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1. DATOS GENERALES
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¢Se reporta algun desempefio deficiente o a | g X NO
mejorar?
. FISICA PRESUPUESTAL

PORCE

0 NTAJE DE EJECUCION 33.70% 33.90%
2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
Datos del supervisor/interventor
NOMBRE DEL SUPERVISOR LUCAS CORREA MONTOYA

DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

CARGO SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL
ESTEFANIA CAMELO CHAVES- PSICOLOGA
JHON JAIRO ORTIZ MARTINEZ — INGENIERO DE ALIMENTOS
DIEGO FELIPE BELTRAN LUQUE — INGENIERO AMBIENTAL.
APOYO A LA SUPERVISION RIGOBERTO CARMONA CALDERON ~ ENFERMERO.

JOSE LUIS VALLE BE)NEDETTI - ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS e

JAIME ARCINIEGAﬁ’;ﬁ’ASTILLA— ARQUITECTO.

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONTRATO

5777-2018 7/

FECHA DE CONTRATO

28/06/2018 /

CONTRATISTA

CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

860.007.314-1

PROYECTO Proyecto 1099 “Envejecimiento digno, activo y feliz.
VALOR $2.374.611.809

Trescientos sesenta y cinco (365) dias calendario, los cuales se
PLAZO contaran a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio

entre el Asociado y el Supervisor, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

FECHA ACTA DE INICIO

01/07/2018

FECHA TERMINACION PROYECTADA

DEL CONTRATO 30/06/2019
ADICION No aplica
PRORROGA No aplica
SUSPENSION No aplica

OBJETO: BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS
MAYORES (60 ANOS O MAS) MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA
SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL 2010-2025.
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3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El operador cumple con el objeto del convenio, segun verificacion efectuada duranie las visitas de supervision del
periodo.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:
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OBLIGACIONES GENERALES

4 Realizar el aporte acordado X El operador Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar
en el convenio de Clarita Santos segun convenio 5777 de 2018

asociacion. realizd ol aporte minimo acordado en cuanio a:
slementos de aseo Institucional por valor de
$1.385.180 pesos me ,desgaste vy uso de los

bienes muebles no consumibles por valor

$3.957 686 pesos me bienss consumibles por
valor de %2 988 285 nesps mo, elementos de
aseo personal por valor $2.016.213 pesos mo y
alimentacion por valor de $8.904.794 pesos mc
De igual manera realizé el aporie adicional
segun lo estipulado, en cuanto a el pago
nomina por valor de $1,800,986 v el excedente
sual del servicio de vigilancia con

RIDAD ATLA A por valos

informe  de

ejecucion financiera adjunio)

2 Disponer de iodos los X El supervisor evidencio que en el Ceniro de
recursos establecidos en el Proteccidon  Social  Clarita  Santos-Bogota,
anexo tdenico. dispone de los recursos técnicos, Humanos vy
Financieros, para la sjecucion del convenio lo
cual fue verificado mediante los sopories
entregados en el informe mensual presentado
para el periodo del 01 al 31 de octubre de 2018
y & iravés de las visitas realizadas por fos
profesionales del equipo de supervision los
dias 03, 05, 25 vy 30 de octubre. (Ver Actas de
Supervision periodo 10/2018).

Pagar los salarios, X Se ejecutt el aporie del operador, dando
honorarios o prestaciones cumplimiento al pago de honorarios segin la

Lo
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obligaciones frente al
sistema de seguridad social
integral y parafiscales para
lo cual debera realizar los
aportes a que se refiere el
articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, en. lo
relacionado con los
sistemas de salud, riesgos

laborales, pensiones y
aportes a las cajas de
compensacion familiar,

SENA e ICBF, cuando haya
lugar a ello, de conformidad
con las normas y
reglamentos que rigen la
materia. Acreditar mediante
certificacion suscrita por el
revisor fiscal cuando exista
de acuerdo con los
requerimientos de ley o por
el representante legal que
se encuentra al dia en el

pago de aportes
parafiscales relativos al
Sistema de  Seguridad

Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion
Familiar, cuando
corresponda. PARAGRAFO:
Este requisito debera
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sociales a que haya lugar al certificacion de pagos de costos fijos

personal contratado, de correspondientes a la estructura de costos de

conformidad con la la SDIS al talento humano. (Ver relacién de

normatividad vigente. talento humano, Certificacion de costos fijos y
certificacion de parafiscales adjunta)

Dar cumplimiento a los X No aplica para este periodo. El operador

requisitos de ejecucion del cumplid con los requisitos de ejecucion del

Convenio dentro de los tres convenio dentro de los tres dias habiles

dias habiles siguientes a la siguientes a la suscripcion de este reflejado en

suscripcion del mismo. el informe del mes de Julio de 2018.

Suscribir oportunamente el X No aplica para este periodo. El asociado

acta de inicio y el acta suscribioé oportunamente el acta de inicio el dia

liquidacién del convenio 28/06/2018. Para el convenio en ejecucion N.
5777-2018.

Dar cumplimiento a sus X El asociado para este periodo, en cumplimiento

a la obligacion realiz6 el pago correspondiente
a la Seguridad social del talento humano segun
Relacion de talento humano y certificacion de
pago de parafiscales adjunta al presente
informe, como lo exige el articulo 50 de la ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007. (Ver relacién de talento humano vy
certificacion _de parafiscales adjunta / informe

de gestion del operador)
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acreditarse para el
desemboiso de cada uno de
los pagos efectuados por la
SDIS.

7 Responder por jos X En visita de supervisién del 05 de octubre de
documentos fisicos 0 2018, se verificd que of operador continda én la
magnéticos  elaborados o organizacion de las 100 Historias sociales de
eniregados con ccasidn de las personas mayores del Centro de Proteccion
la ejecucion del convenio, Social realizando  clasificacion,  depuracidn,
asi como responder por la eliminacion de duplicidad, limpieza documental,
seguridad v el debido pegado de hojas de menor tamafio a carta,
manejo de los documentos y organizacion cronologica y alfabética de los
registros  propios  de la expedientes segun los parametros establecidos
institucidn para que reposen por la Secretaria  Distrital de  Integracién
an la dependencia Social.(Ver acta de supervision e informe de
correspondienie de gestién del operador / Octubre)
conformidad con jos
fineamientos  establecidos
en el numeral 815 del
anexo  técnico  Gestidn
documental.

8 Mantener vigente la garantia X El Asociado cuenta con una garantia Unica No,
Unica v las demas garaniias 33-44-101172756 con fecha de aprobacion del
establecidas en el numeral 29/06/2018 para el convenio 5777-18 v pdliza
6.7.4 del anexo técnico, por de seguros de responsabilidad Extracontractual
gl fempo paciado en &l No. 33-40-101048248 con fecha de aprobacion
convenio, asi como de las 29/06/2018 expedidas por ia compafiia
modificacionss que  se Seguros del Estado. (Ver informe de gestion
presenten en la ejecucion del operador / periodo de octubre).
del mismo.

9 Acatar vy aplicar de manera X En cumplimiento a la obligacidn el asociado

durante el periodo del 01 al 31 de ociubre
2018, acoge v aplica de manera dilig fodas
las observaciones

Supervision, acatando a oz

las sugerencias desde las diferenies areas
profesionales en ios fliempos establecidos. (Ver
actas Supervision Mes 10/2018)

10 | Asistir a las reuniones que X No aplica para el mes de octubre de 2018, ya
sean convocadas por el que no se realizaron reuniones convocadas por
supervisor  del  Convenio, la Secretaria Distrital de Integracion social a
para revisar e estado de ninguna de las areas profesionales. (Ver
ejecucion  del mismo, e informe de gestion dei operador / Octubre)
cumplimiento de las
obligaciones a cargo del
Asociado o cualquier
aspecito tecnico referenie al
Mismo.
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11 Presentar al supervisor-a del X El operador presenta el informe cualitativo y
convenio los informes y cuantitativo de! periodo comprendido entre el
anexos establecidos en el 01/10/2018 y el 31/10/2018 de acuerdo con io
numeral 6.4. establecido en el anexo técnico con los

siguientes soportes: relacion de personas
mayores, descripcion de actividades en el
informe de Gestion, listados de asistencia,
listados de descuentos por cupos y
alimentacion, asi como Relacion de Talento
Humano, Liquidaciéon de cupos, informe
ejecutor, sin embargo los soportes no se
entregaron en los tiempos acordados de
manera completa, requiriéndose la solicitud y
entrega de documentos complementarios. (Ver
/ Informe de Gestion — Soportes /Octubre).

12 Responder ante las X No aplica para el mes de octubre de 2018, ya
autoridades competentes que en el periodo de ejecucion no se han
por los actos u omisiones presentado actos u omisiones gue causen
que ejecute en desarrollo perjuicio a la administracién o a terceros en los
del Convenio, cuando en términos de la ley 52 de la ley 80 de 1993.
ellos se cause perjuicio a la (Ver/ Informe de Gestién del operador /
administracion o a terceros Octubre)
en_los_términos._del articulo
52 de la ley 80 de 1993.

13 Pagar a la SDIS todas las X No aplica para este periodo, ya que no se
sumas y costos que la presentaron  acciones, reclamaciones U
misma deba asumir, por omis@ones imputables de su personal, sqb
razén de la accion que agoc!adosyproveedorga’s contra la Secretaria

N Distrital de Integracién Social que deba
contra ella inicien terceros responder el asociado durante el periodo; lo
que hayan sufrido dafios por cual se verifico en las visitas realizadas por
causa del Asociado, durante parte del equipo de supervision los dias 5,25 y
la ejecucion del convenio. 30 de octubre de 2018 (Ver actas de

Supervision e informe de Gestion del operador
/ Octubre)

14 Responder por todas las X Durante el mes de octubre de 2018, no se
acciones y omisiones presentd ninguna situacion que amerite
imputables de su personal, implementacion del proceso. (Ver / Informe de
sub asociados y Gestion del operador / Octubre)
proveedores, asi como del
personal al servicio de estos
Gltimos. En caso de que se
intente una accibn o se
presente una reclamacion
contra la SDIS por la cual
deba responder el Asociado,
aquella procedera a
notificarle a la mayor
brevedad para que el
Asociado adopte bajo su
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propia  costa  fodas  las
medidas necesarias  para
resolver el conflicto y evitar
perjuicios a la 3SDIS. Si e
Asociado no Ingra resolver
la controversia en el plazo
que file la SDIS, la misma
podra hacerla directamente
y el Asociado asumira todos
o costos en gue s incurs
por tal motivo.

considere necesaria.

15 Autorizar a la SDIS a X No aplica para este periodo, ya gue en &l mes
deducir los valores de octubre de 2018 no se adeuda ninguna
resultanies PO 25ios suUma ni Drocesos procesales.
conceptos  de  cualquier
suma gue ésta le adeuds.

En todo caso la SDIS podra
realizar los actos procesales
gue sean indispensables
para defender sus derechos.

16 Faciltar la  labor  del X Para el periodo comprendido entre el
supervisor, para el control y 01/10/2018 v el 31/10/2018, en cumplimiento a
el seguimiento al la obligacion el Asociado proporciona {oda la
cumplimiento del convenio, informacion vy documentacion como lo son
el Asociado debera soportes de  ejecucion, evidencias de
proporcionar iody ia capaciiacionss, aclas de  capacitaciones,
informacion y facturas, informes mensuales, segun 1o que &l
documentacién  gue  se Supervisor solicite para el control y seguimiento

de la ejecucidon efectiva del convenio, (Ver
actas de supervision e Informe de gestion del
operador - octubre)

s

s

Las demas inherentes al
objeto v la naturaleza del
Convenio y aguellas
indicadas por el supervisor
para sl cabal cumplimiento
del objeto del convenio,

No aplica. Duranie el mes de uciubm de 2018
10 88 pressentaron obligaciones adicionales, a
las ya  previamenis ﬂmai')lecwm ni
ugerencias diferentes a las asignadas, por
parte del equipo de apoyo a la supervision para
el cumplimienio dei obje»io del convenio. (Ver
actas de supervision / Informe de gestion del
operador - octubre).

P

G

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

a) Atencién integral para el Desarrolio Humano
1 Prestar el servicio a las Para el periodo comprendido  entre ai
personas mayores de 01/10/2018 v el 31/10/2018, e operador
acuerdo a lo establecido en X garantiza la prestacion del servicio a las
el anexo técnico. personas mayores de acuerdo con o
establecido en el anexo iécnico, lo cual fue
verificado mediante visilas realizadas pus‘ el

03

o

uipo de apoyo a ia supervisién los dia
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,05, 25 y 30 de octubre de 2018. (Ver CD 1
Informe Octubre/Atencion integral para el
desarrollo humano/ Obligacion técnica 1 / Actas
de supervision - octubre)
Formular el Plan de X En visita del equipo de supervision los dias 05,
Atencidn Integral Individual 25 'y 30/10/2018, al Centro de Proteccion
—PAIIN- de cada persona Social Hogar Clarita Santos -Bogota, se
mayor vinculada al servicio, evidencié la elaboracion de formulaciones del
en los tiempos establecidos Plan de Atencién Integral Individual —~PAIIN- de
y con las orientaciones las personas mayores Carmen Rojas vy
descritas en el numeral Graciela Lépez; igualmente se reporté la
1.5.1.1 del presente anexo programacion y realizacién de 100 Monitoreos
técnico. Asi mismo realizar al PAIIN, dando cumplimiento a los tiempos
el monitoreo del ~PAIIN- de estipulados por el anexo técnico monitoreando
acuerdo a los tiempos trimestralmente al 100% de la poblacion de
establecidos en el numeral personas mayores atendidas. (Ver CD 1
anteriormente mencionado. Informe Octubre/Atencion integral para el
desarrollo humano/ Obligacion técnica 2/ Actas
de supervision - octubre).
Presentar durante el primer X No aplica para el presente mes de octubre de
mes de ejecucion del 2018, debido a que la presentacion del Plan de
convenio el Plan de Atencion Institucional se realiz6 en el primer
Atencion_ Institucional —PAI- mes de ejecucion del convenio. (Ver Informe de
dando cumplimiento a lo gestion del operador / Octubre)
sefialado en el presente
anexo el cual debe ser
avalado por el supervisor del
convenio.
Registrar todas las X En visita de equipo de supervision los dias 05,
intervenciones profesionales 25y 30/10/2018 al Centro de Proteccion Social
realizadas con las personas Hogar Clarita Santos -Bogota, se evidencia la
mayores minimo cada tres totalidad de las intervenciones realizadas por
meses en el formato cada uno de los profesionales al 100% de la
indicado por la SDIS. poblacion atendida, dande cumplimiento a los
tiempos estipulados segln anexo técnico. (Ver
CD 1 Informe Octubre/Atencion integral para el
desarrolioc humano/ Obligacion técnica 4, Actas
de Supervision e informe de gestion del
operador / Octubre).
Realizar reporte mensual de X Para el periodo comprendido entre el 01 al 31
las  personas  mayores de octubre de 2018, el Asociado envié el tercer
susceptibles de egreso por reporte de fas personas susceptibles de egreso
superacion de condiciones el 01/10/2018 al equipo técnico de la
al supervisor del convenio, Subdireccién para la Vejez con copia al equipo
en los casos que apligue. de supervision refiriendo que para este periodo
no se presentan casos susceptibles de egreso
por superacion de condiciones. (Ver CD 1
Informe  Octubre/Atencion integral para el
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desarrollo humano/Obligacidn técnica 5 y Actas
de Supervision e informe de gesiidn del
operador / Octubre).

Socializar durante el primer
(1) mes de sjecucion del
convenin el paclo  de
convivencia institucional, de
acusrdo a los linepamisntos
astablecidos en el presents
anexo.

Se realizd la socializacidn del pacto de
corwvivencia durante el primer mes de gjecucion
del convenio, sin embargo, mensualmente se
realiza fortalecimienio de este. Para el mes de
ociubre se realizd nueva socializacion el dia 09
de octubre de 2018 dirigido a las personas
mayores vy (Ver CD 1
Octubre/Atencion integral para el desarrolio
humano/Obligacion  técnica 6/Actas de
Supervision e informe de gestion del operador /

Octubre).

cuidadores

res, Informe

fet)

Contar con los medios de
comunicacion & informacion
astablecidos en el numeral
6.3.4 del anexo 1&cnico

implementar  todas
acciones  descritas en el
presente anexo iécnico que
garanticen la alencion en
salud para las personas
mayoras,

las

P

En visita de equipo de supervision log dias 05 y
25/10/2048 &l Centro de Proteccion  Social
Hogar Clarita Santos-Bogota, se evidencio que
el asociado cuenta con 3 TV ubicados en
diferentes lugares del hogar, las personas
mayores flenen acceso permanenie a libros de
cuentos vy poesias de su interés segun
capacidad cognitiva y uso de computadores
con intervencion individual, (Ver CD 1 informe
Octubre/ Atencidn integral para el desarrolio
humano/Obligacion  técnica 7 /Actas  de

Supervision e informe de gestidn del operador).

En visita realizada por el profesional del area
de cuidado de la salud del equipo de
supervision, al Centro de Proteccion Social
Hogar Clarita Sanios sede- Bogota el dia
30/10/2018, se evidencid la implementacion de
las acciones descritas en el anexo téonico gue
garantizan la atencién en  salud las
personas mayores. Para periodo comprendido
entre o O0110/2018 v el 31102018 se

realizaron las siguientes valoraciones en salud

e

Clinica de

pams

y citas médicas: Audiometiat,
heridas:16, Laboratorios clinicos: 15, Medicina
general EPE9, Medicina intermna2,
Psiguiatria:2, Radiografias:5, Terapia
respiratoria:2, Lavade de oidell, Endoscopialt,
Dermatologla. i, Colonoscopia:t,
Qdontologiai2. (Mer CD 1 Informe Oclubre/
Atencidn  integral  para el desarrolio
humano/Obligacidn  técnica 8/ Acla  de
Supervisidn/octubre).

©s

cnsndn ot gy e
i

prr\m»'ﬂv\\“n‘ A
reseniar curanieg €

mes  de  ejecucion  dal

En visita realizada por area

gy
del cuidado a la salud, al Ceniro de Proteccion
Social Hogar Clarita Sanios-Bogota el dia

el profesional del ar
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Convenio, el plan de 30/10/2018, se evidencio6 cincuenta (50) planes
cuidado y su respectivo X de cuidado de enfermeria en las historias
seguimiento de cada socia}eg de las personas mayores sin
persona mayor, el cual segunmlentos y faltando por realizar 50 planjes

- . de cuidado de enfermeria que se tenian
estara liderado por el area proyectado para el mes octubre de 2018.
de enfermeria (Ver acta de supervision, CD anexos octubre
2018, carpeta, obligaciones de caracter
técnico).

10 Realizar una (1) salida No aplica para este periodo. Sin embargo en
recreativa durante la visita de equipo de supervision los dias 05 y
ejecucion  del  convenio, X 25/10/2018 al Centro de Proteccion Social
dando cumplimiento a lo Hogar Clarita Santos-Bogota, se evidencit la
sefialado en el numeral programacion de la salida ludico-recreativa
6.3.1 del anexo técnico. para el mes de Diciembre 2018. (Ver acta de

supervisiéon / Octubre)

11 Presentar durante el primer X No aplica para el mes de Octubre de 2018 ya
mes de ejecucion del que el documento fue remitido en periodos
convenio una estrategia de anteriores. (Ver informe de gestion del
intervencién con familias operador/ Octubre)
acorde a las especificidades
descritas en el numeral
1.5.1 Atencion Integral para
el Desarrollo Humano- Eje
de atencion familia.

Nutricion y Alimentacion
1 Brindar el servicio de X El supervisor verifico su cumplimiento a traves

alimentacion de acuerdo a la
normatividad  vigente y
conforme lo sefialado en el
presente anexo técnico.

de los soportes presentados por el asociado en
el informe de gestion para el periodo 01 al 31
de octubre de 2018 y en visita del profesional
de supervision del area de Nutricién al Centro
de Proteccion Social Hogar Clarita Santos -
Bogota, en los cuales se evidencid que el
asociado brinda el servicio de alimentos de
acuerdo con los lineamientos establecidos en
la normatividad vigente y en el anexo técnico,
con la compra de alimentos de acuerdo a los
ciclos de menus, control de proveedores
exigiendo registros sanitarios de
establecimientos y vehiculos con vigencia
menor a un afio; control de procesos llevando
registr6 en los formatos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestion. Se realizan
controles en la recepcion de los alimentos con
la toma de temperatura y analisis organoléptico
(color, olor, textura); control en el
almacenamiento con el registro de
temperaturas de refrigeracion y congelacion y
control en la preparacion y servidos de
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alimentos  ulilizacidon de  utensilios  aforados
para garantizar el suministro de las porciones
determinadas y el regisiro de femperaturas en
ambos  procesos, garantizando la  calidad
microbioldgica y las caracteristicas
organolépticas. También se evidenciaron los
regisiros de aseo v desinfeccidon de alimentos,
cocing, comador v utensilios. Dicha informacion
se avidencia en iag actas de supervision los
dias 5 y 25/10/2018. (Ver CD 1linforme
Octubre/Alimentacion v nuiricion/Obligacion
iéonica 1)

Garantizar que los procesos
de  adquisicion,
almacenamianio,
preparacion,  distribugion v
servido diario  de  los
alimenios cumplan con [os
pardmetros en cantidad y
calidad, establecidos en el
presente anexo técnice.

El supervisor verifico su cumplimiento a fravés

. o P
de los sopories presentados por el asociado en

el informe de gestién para el periodo 01 al 31
de octubre de 2018 v en visita del profesional
de supervision del drea de Nulricidn, se
avidencid que el asociado garantiza los
procesos desde la adguisicion de la maleria
prima  hasta la preparacidon vy servido de
alimentos de conformidad a los pardmetros
establecidos en los anexos técnicos.

Durante el periodo, se realizd verificacion en la
recepcion de los alimentos con la toma de
temperatura y analisis organoléptico (color,

olor,  textura)verificacidon  diaria  de  las

©

mmmmmm s ywern o

temperaturas d@ neveras,  congs
productos servidos en los respectivos formatos
y control permanente de fechas de vencimienio
de los alimentos en almacenamiento en el
servido se ulilizan ulensilios aforados para
garantizar el suministro de las  porciones
determinadas v se fza  una  oorrecia
gjecucidon  del  proceso  de  limpieza vy
desinfeccion en el sewvicio de alimentacién v
comedores de la institucion. Dicha informacidn
se evidenclia en las acias de supeivisidn 1os
dias 5y 25/10/2018.(Ver informe de gestidn del
operador y CD Vinforme Octubre/Alimeniacion
y nutricidn/Obligacion técnica 2)

Disefiar e implementar el
Mianual m&sHUQOﬂdl de

con las Wue‘%madeb
particulares de las personas
mayores atendidas en el

Centro de Proteccidn Social

de  conformidad  con o

~ 4 . i
El ‘up pvisor verificd su cumplimiento a ifrave

de fos soportes presentados por el asociado en

]
3l informe de gestion para el periode 01 al 31

de octubre de 2018 y en visita del profesional
de supervision del area de Nuiricion los dias 5
y 25/10/2018 al Centro de Proteccion Social

Hogar Clarita Santos-Bogoté, en las cuales se

@&

observé el manual de distas terapéuticas para
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establecido en el presente
anexo técnico.

y su implementacion de acuerdo con las
necesidades de las personas mayores. En el
periodo se tienen implementado las siguientes
dietas; hipocaldrica 22, hipoglucida 18,
nefroprotectora 5, hipercal6rica 24, manejo de
heridas 6, gastroprotectora 21, no carnes rojas
(vegetariana) 1, restriccion hidrica 14.

Asi mismo reportd a través del informe de
gestion del operador, el cumplimiento a esta
obligacion y se evidencia en las actas de
supervision.

(Ver CD tinforme Octubre/Alimentacion vy
nutricion/Obligacion técnica 3)

Disefiar e implementar el
Manual de Buenas Practicas
de Manufactura de
Alimentos, contemplando
cada una de las etapas de
compra, transporte, recibo,
almacenamiento,

preparacion, servido y
distribucion de alimentos de
conformidad con lo

E! supervisor verificé su cumplimiento a través
de los soportes presentados por el asociado
en el informe de gestién para el periodo 01 al
31 de octubre de 2018 y en visita del
profesional de supervision del area de Nutricion
al Centro de Protecciéon Social Hogar Clarita
Santos Bogota, en la cual se observo que el
asociado elabord e implementé el Manual de
Buenas Practicas de Manufactura
contemplando cada una de las etapas: compra,

establecido en el anexo
técnico.

transporte, recibo, almacenamiento,
preparaciéon, servido y distribucion de los
alimentos, con los respectivos registros de
control en cada una de las etapas.

Asi mismo el operador reporté a través del
informe de ejecucion el cumplimiento a esta
obligacién. (Ver CD 1/informe
Octubre/Alimentacion y  nutricidn/Obligacion
técnica 4)

Garantizar los insumos,
equipos, elementos y
utensilios necesarios para
prestar el servicio de

alimentacion, descritos en el -

anexo técnico.

Cumple con la obligacion. El supervisor verifico
su cumplimiento a través de los soportes
presentados por el asociado en el informe de
gestion para el periodo 01 al 31 de octubre de
2018 y en visita del profesional de supervision
del area de Nutricion al Centro de Proteccion
Social Hogar Clarita Santos Bogota, se
evidencié que cuentan con los elementos
adecuados como son: estufa de 5 puestos con
horno, licuadora industrial y casera, neveras y
congelador, ollas, olletas, bascula termémetros
y gramera para el recibo de materias primas
con sus respectivos controles de calibracion.
Los elementos se encuentran en adecuadas
condiciones y su uso cumple todos los
estandares definidos por la norma.
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Dicha informacién se evidencia en las actas de
supervision los dias 5y 25/10/2018.

(Ver CD informe Oclubre/Alimentacidn v
watricidn/Obligacién téenica &/ Acta de
supervision - oclubre)

Garantizar gue el personal
de cocina cuenie con la
dotacitn minima  requerida

prestacion  del

para &
servicin de alimentacion

X

El supservisor verificd su cumplimiento g través
de visitas del profesional de supervision del
area de ’\hm ion a% Centros de Proteccion
Social Hogar Clarita Santos Bogota, en la cual
se observo ai g,ﬁ sonal de cocina con la
dotacion requerida en el anexo técnico (cofia,
tapabocas, uniforme de color clarc y botas
blancas antideslizantes).

La informacion esta registrada en las actas de
supervision los dias 5 y 25/10/2018 (Ver CD
informe Octubre/Alimentacion ¥
nutricion/Obligacion  técnica 8§ /1 Actas  de
supervision / Octubre)

Garantizar gue sl talenio
hurmano gue realiza
actividades de
manipulacion, preparacion y
distribucion  de  alimentos
cusnte con la certificacion
vigenie de asistencia al
curse de educacion sanitaria

en manejo adecuado de
alimentos, o su eguivalente
segin Resolucion 2674 de
2013 "Por la cual se
reglamenta el articulo 26 del

Dacreto-dey 019 de 2012 vy

P

58 dictan olras
disposiciones” vy demas
normatividad

complementaria y

reglamentaria.

El supervisor verifichd su cumplimiento a través
de visitas del profesional de supervision del
area de Nutricidn al Ceniro de Proteccion
Social Hogar Clarita Santos Bogota, en la cual
se observd que el talento humano que realiza
las actividades de manipulacion, preparacion y
distribucion de aiimentos cuenta  con
certificados imentos con
fechas vigeﬁ‘ies y {:em?ma(,m;f", s"“m'f‘m oon
diagnostico negativo del sintomatico
raspiratorio vy sintomatico de piel con la
documeniacién correspondiente, dicho
soportes reposan en el area administrativa del
centro.

La informacidn se evidencia en las actas de
supervision los dias 5 y 25/10/2018. (Ver CD
1/informe Octubre/Alimentacion y
nutricion/Obligacion  técnica 7/ Actas  de

oo ey pigvisgs fOF Y ed
supervision / Octubre).

Garantizar que 105 equipos
de medicion para realizar la
toma de datos
antropoméiricos cuenien
con las  especificaciones

s pempiboe oary

descritas a8n £ ANEX0

técnico.

El supervisor verificd su cumplimiento a fravés
de visila realizada por el profesional de
supervision del area de Nutricidon al Centro de
Proteccion Social Hogar Clarita Santos Bogotd,
unidad operativa

con los elementos adecuados como

oG feied

en la cual se cbservd que la
cuenta

balanza y tallimetro calibrades para la toma de
datos antropomeétricos a las personas mayores.
Los cuales se encuentran en perfectas
condiciones v su manejo son adecuados por
parte del eguipo humano del Centro de

NENLs Ay
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Proteccién Social.

La informacion esta registrada en las actas de
supervision los dias 5 y 25/10/2018 (Ver CD
1/Informe Octubre/Alimentacion y
nutricion/Obligacion  técnica 8/ Actas de
supervision / Octubre)

9 Realizar  evaluacion  del X El supervisor verificod su cumplimiento a través
estado nutricional de las de los soportes presentados por el asociado en
personas mayores y el informe de gestion para el periodo 01 al 31
consignarlo en las historias de octubre de 2018 y en visita del profesional
sociales de conformidad con de supervision del area de Nutricion al Centro
lo descrito en el numeral 2.2 de Proteccion Social Hogar Clarita Santos-
del anexo técnico. Bogota, se evidenci6 el registro de la

evaluacién del estado nutricional de adultos
mayores en las historias sociales. En el mes de
octubre se realizé cinco valoraciones de
ingreso y 26 valoraciones de seguimiento,
cinco de las cuales fue por cambio de
modalidad.

La informacion esta registrada en las actas de
supervision los dias 5y 25/10/2018.

(Ver CD 1/informe Octubre/Alimentacion y
nutricion/Obligacién  técnica 9/ Actas de
supervision / Octubre).

10 Elaborar los reportes de X Para el periodo del 1 al 31 de octubre de 2018,
evaluacion del estado el supervisor verificé su cumplimiento a traves
nutricional de las personas de la visita del profesional de supervision del
mayores y hacer entrega de area de Nutricion al Centro de Proteccion
los mismos a la Nutricionista Social Hogar Clarita Santos-Bogota, en la cual
de la Subdireccion para la se evidenci6 que el asociado elabora los
Vejez en los formatos reportes de evaluacion del estado nutricional
correspondientes y con la de las personas mayores en los formatos
periodicidad establecida en correspondientes.
el anexo técnico. (Ver CD 1/informe Octubre/Alimentacion vy

nutricion/Obligacion  técnica 10/ Actas de
supervision / Octubre).

11 Desarrollar como minimo X El supervisor verifico su cumplimiento a través

una (1) socializaciéon al mes
de orientacion en habitos
alimentarios y estilos de vida
saludable teniendo  en
cuenta las especificaciones
del numeral 2.4 del anexo
técnico.

de los soportes presentados por el asociado en
el informe de gestion para el periodo 01 al 31
de octubre de 2018 y en visita del profesional
de supervision del area de Nutricion al Centro
de Proteccion Social Hogar Clarita Santos
Bogota, se evidencio el taller Actividad fisica vs
Alimentacion, dirigido a los adultos mayores el
dia 22/10/2018.

La informacion esta registrada en las actas de
supervision los dias 5 y 25/10/2018 y en el
informe de ejecucion del operador.
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(Ver CD Vinforme Octubre/Alimentacion vy
nutricion/Obligacion  téenica 11/ Actas  de
supervision / Octubre),

12 Diligenciar v aplicar de X £l supervisor verificd su cumplimiento a fravés
manera oportuna, de los soportes presentados por el asociado
sigtemnatica vy permanenis en el informe de gestidon para el periodo 01 &l
jos procedimientos, 31 de octubre de 2018 y  en visila del
instrumentos vy formaios profesional de supervision del area de Nutricion
definidos para el servicio los dias 5y 25/10/2018 al Ceniro de Proteccion
dando cuenta del registro, Social Hogar Clarita Santos Bogola, en los
consolidacion, cuales se evidencit formatos diligenciados de
sistematizacidon vy repories s registros de control de temperaturas:
de los DIOCes0s y Recepcion de productos de  allo  riesgo,
novedades sobre las neveras, congeladores vy producio servido,
actuaciones adelaniadas registros de limpieza y desinfeccion de cocina y
Gon 1as personas Mayores. comedores, hermeticidad, seguimienios

nutricionales vy derivacionas  dielarias 'y'
avaluacion nutricional en las nistorias sociake
Dicha informacion se evidencia én las actas ¢ *3&:\
supervision.
(Ver CD  Vinforme Octubre/Alimentacion v
nutricion/Obligacion  téenica 12/ Actas  de
supeivision / Octubre)

¢} Gestion Ambiental

1 Socializar e implementar las X El supervisor verifico su cumplimiento a traveés
politicas, planes, programas ios soportes preseniados por el asociado an &l
procedimientos, instructivos informe de gestion para el periodo 01 &l 31 ds
formatos vy lineamientos octubre de 2018 y en visita del profesional de
ambientales emitidos por sl supervision  del  area Ambiental el dia

30/10/2018 al Centro de Proteccion Social

Hogar Clarita Santos- Bogota.

El asociado inicla la socializacion del drea de
gestidn  amblental dentro del d@aas‘mik} de
actividades encaminadas al  mejoramienio
continup  de  procesos para  minimizar los
posibles  impactos  generados  durante  la

sjecucion del presenie convenio.

Para este periodo de octubre 2018, se observo
et la  unidad operativa las  sigulentes
actividades, las cuales reposan en la carpeia

g;ﬂqh{an’r’zl v en drive:

Wil WFEl Al rv s,

-Formatos rutas sanitarias y RH1,, cddigo FOR
BS-0583-MEMO INT 4785 - del 19/09/2017, por
lo cual se encuentran actualizados y vigenies
acorde a los documentos de gestion ambiental
establecidas por la SDIS, para el periodo de
ociubre o asociado mosird durante la visita de

supervision realizada la elaboracion de logos y
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rétulos establecidos por la SDIS para canecas,
se socializé al area enfocada de servicios
generales la matriz de aspectos e impactos
ambientales realizada el dia 25 de octubre de
2018, por la cual conté con la asistencia de 15
participantes que laboran en el Centro de
Proteccion Social, y dirigida a operarias de
cocina y personal de servicios generales.(Ver
CD 1 informe octubre/Gestion, ambiental,
obligacion Técnica 1).

Disefiar y garantizar |la
implementacion de  los
documentos de Plan de
Saneamiento Basico- PSB,
Plan Institucional de Gestion
ambiental — PIGA- y Plan de

Para el periodo del 01 al 31 de octubre de
2018, el supervisor verific6 mediante visita de
supervision el dia 30/10/2018, la actualizacion
y envio del PGIRHS con ajustes y correcciones
cumpliendo con las observaciones
mencionadas por parte del referente ambiental,
lo cual se verifico mediante correo electronico
del dia 08/10/2018. Asi mismo, se verifico el
envio del Plan de Saneamiento Basico
nuevamente para revision con la informacion y
ajustes solicitados por parte del referente
ambiental el dia 05 de octubre de 2018. Se
evidencia la implementacion y diligenciamiento

de los formatos de limpieza y desinfeccién,
formato de hermeticidad, formato de elementos
en desuso, formato de control integral de
plagas, formato de evacuacion de residuos
solidos acordes a los formatos establecidos por
la SDIS.

Por otra parte, el dia 18/10/2018 se evidencio
que la empresa fumigaciones y servicios
realiza el lavado de tanques para
abastecimiento de agua potable y fumigacion
para toda la institucion. El dia 19/10/2018, se
aplica la lista de verificacion interna para
residuos hospitalarios, se diligencia el formato
RH1, para el mes de octubre por el cual se
adjunta como soporte y evidencia para el
informe de gestion, se evidencia la planilla de
participacion de movilidad sostenible realizada
el dia 05/10/2018, actividad la cual hace parte
de los programas del Plan de Institucion de
Gestion Ambiental (PIGA) (Ver CD 1 informe
octubre/Gestion, ambiental, obligacion Técnica
2).

Gestién Ambiental de
Residuos Hospitalarios y
Similares en el Centro de
Proteccion Social, de
conformidad con lo
establecido en el anexo
técnico.

Promover estrategias de

divulgacién y socializacion
en temas inherentes a Ia

El supervisor verifico su cumplimiento a través
de los soportes presentados por el asociado en
el informe de gestion para el periodo 01 al 31
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gestidn ambiental, dirigidos X de octubre de 2018 v en visita del profesional
o las personas mayores del de supervision del édrea Ambiental el dia
servicio v al talento humano, 30/10/2018 al Ceniro de Proteccidn Social
de conformidad con o Hogar Clarita Sanios- Bogola.
establecido en el numeral Para el mes de oclubre se realizaron las
2.5 Componente ambiental. siguientes actividades:

Actividad de restauracidon  de huerla vy
mantenimienio de la misma, involucrando a
parsonas mayores para el dia 04 de octubre.
Se realiza la actividad "Tejlendo Saberes
Ancestrales” involucrande a comunidades
indigenas v en coordinacitn con la Secrelaria
Distrital de Integracidn Social, los adulios
mayores  del CPS, realizaron el tejido
denominado OjO de Dios”, con el fin de dar a
conocer 1a del ambienta
para comu CD 1
informe oct obligacion
Técnica 3)
d) Ambientes Adecuados y Sequros

1 Dar cumplimiento a los El Supervisor validd el cumplimienic a los
lineamientos  establecidos lineamientos establecidos en el numeral y sub-
en el numeral v sub- numerales  del  componente  ambienies
numerales del componsante adecuados seguros de conformidad con o
ambientes  adecuados vy establecido en el anexc técnico a través de
seguros de conformidad con visila realizada el 30 de octubre 2018 al Centro
io esiabiecido en ei anexo de Proteccion Hogar Clarita Santos- Bogota,
técnico. sin embargo, se le recomienda al operador:

-Redisefiar ia cocina, no fiene extracior de

olores.

-Retribuir area pre-alistamiento de alimenios
X Ci"ud{'}fs

Realizar un adecuado almacenamiento de los

@iemem% de aseo previniendo contacto con

alimentos.

~Asegurar locker,

-Revisar el ejercicio de recoleccion de residuos.

(Ver acta de supervision / Octubre)

2 Garantizar gue el servicio de Bl supervisor verificd que el servicio de
atencion para las personas atencion para las personas mgyoras se presta
mayores se preste en el-los K en el inmueble avalados por la Subdireccion de
inmueble(s) avalados por la Plantas Fisicas de la 8DIS a iravés de visita
Subdireccion  de  Plantas realizada ¢ 30 de ociubre 2018 al Cenlro de
Fisicas de la SDIS. Proteccion Hogar Clarita Santos- Bogota. (Ver

obligacion No 1, acta de supervision / octubre)

3 Dar  cumplimiento a los X El supervisor verifico mediante acta del
requisitos denominados 30/10/2018, que el operador  conlinua
como "NECESARIO PARA realizando mejoras al inmueble para garantizar
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LA PRESTACION DEL el cumplimiento a los requisitos minimos, sin
SERVICIO” en el presente embargo, a la fecha no cumple al 100%. (Ver
anexo técnico, dentro de los Acta de supervision / Ambientes adecuados y
dos (2) meses siguientes, seguros)
contados a partir de la
suscripcion del acta de
inicio.
Garantizar ambientes sanos El Supervisor validé el cumplimiento a través
y sin barreras de visita realizada el 30 de octubre 2018 al
arquitectonicas que Centro de Proteccion Hogar Clarita Santos-
permitan el libre Bogota, en fa cual se verificd que cuenta con
desplazamiento al interior de ambientes sanos y sin barreras arquitectonicas
las instituciones y un facil X que permiten el libre desplazamiento y un facil
acceso a las diferentes acceso de las personas mayores en las
areas de atencion de diferentes areas de atencion de conformidad
conformidad con lo con lo establecido en anexo técnico. (Ver
establecido en el anexo obligacion No 1, acta de supervision/ Octubre).
técnico.
Suministrar los elementos y X En visitas realizadas por los profesionales del
mobiliario en los tiempos y equipo de supervision durante el mes de
requerimientos establecidos octubre de 2018, se evidencié que el asociado
en el numeral 4.2 del anexo ha suministrado los elementos y mobiliarios
técnico, los cuales deben solicitados por el anexo técnico. (Ver CD 1
estar en optimas Informe  octubre/ambientes adecuados y
condiciones  durante la seguros/Obligacion técnica 5).
ejecucioén del convenio.
Suministrar los elementos En visita realizada por los profesionales del
de aseo y uso personal a equipo de supervision, al Centro de Proteccion
todos los beneficiarios, con Social Hogar Clarita Santos- Bogota los dias
las caracteristicas y X 05,25 y 30/10/2018, se realiza verificacion del
periodicidad establecida en kit de aseo, evidenciando dispensadores de
el numeral 4.2.2. del anexo papel higiénico en cada uno de los bafios,
técnico. crema de cuerpo en barfios y habitaciones,
champu y jabon de cuerpo e incluye jabon
antibacterial en cada uno de los lavamanos,
se realiza reposicion de dispensadores de
crema y jabon dafiados mensualmente, se
evidencié marcacion de identificacién de cada
los elementos de uso personal, entrega del Kit
de aseo el dia 05/10/2018. Asi mismo, reporto
a través del informe de ejecucion el
cumplimiento a esta obligacion del 01/10/2018
al 31/10/2018 y como anexos present6 pianilla
de entrega de elementos de aseo a las
personas mayores. También se evidencia
entrega de elementos personales con acta de
fecha del 05/10/2018.
(Ver CD 1 Informe Octubre/ambientes
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adecuados v seguros/Obligacidn técnica 6).

7 Disponer en cada Cenlro de En visita realizada por el profesional del drea
Proteccion  Soclal de  un X del cuidado a la salud, al Centro de Proteccidn
Botiguin  tipo B de faci Social Hogar Clarita Santos de Bogota, el dia
fraslado, teniendo en cuenia 30/10/2018, se  evidencid que la umdad
lo  establecido  en la operativa cuenta con Botiquin tipe B de facil
Resolucion 705 de 2007 de traslado teniendo en cuenta lo establecido en la
la Becretaria  Distrital de Reasolucién 705 de 2007 de la Secretaria
Salud o norma gue a Distrital de Salud, con iodos los slementos
derogue o modifigue. necesarios para la presiacion del servicio.

(Ver CD 1 Informe Octubre Jambientes
adecuados y seguros/Obligacidn técnica 7).

8 Presentar durante el primer En visita realizada por el profesional del area
mes de eecucion  del X cuidado 2 la salud del equipo de supervisidn al
convenio el Plan  de Centro de Proteccion Social Hogar Clarita
Emergencias y Sanmos-Bogotd el 30/10/2018, se  observd
Contingencias para el documento de Plan de emergemiag en fisico,
Centro de Proteccion Social ia unidad operativa cuenta con iimbre y pitos
de conformidad  con o como sistema de alarma, sefalizacidn de
establecido en el numeral seguridad como: seflalizacion de exdintores,
431 del anexo técnico vy riesgo eléctrico v rampa, vias de evacuacion,
garantizar sU seflalizacion de punio de encueniro. Asi mismo
implementacion  durante la reportd a través del informe de ejecucion e
ejecucion del Convenio cumplimiento a esta obligacion del 01/10/2018

al 31/10/2018.
{Mer CD 1 Informe Oclubre/ambientes
adecuados y seguros/Obligacion técnica 8).

g Contar con &l  concepto En visita realizada por el profesional del area
tdcnico de Bomberos X cuidado a la salud del equipo de supervisidon al
favorable de la autoridad Centro de Proteccion Social Hogar Clarita
Distrital o Municipal Santos-Bogota e 30/10/2018, se  observd
correspondients de concepto téenico de bomberos con fecha de
conformidad con o axpedicion de 15/08/2017 con vigencia hasta &l
establecido en e numeral 14/08/2018, sin embargo, se evidencid que el
4.3.2 del anexo téonico. asociado realizé la gestion periinente para la

actualizacidon del conceptoc a ifravés de la
consignacion correspondiente el dia
2110812018 a Bomberos por parte de la unidad
operativa para la respecliva visita en el mes de
noviembre 2018.

{(Mer CD 1 Informe  oclubre/ambientes
adecuados y seguros/Obligacion técnica 9).

10 Contar vy sjecutar con los X Para ef periodo del 1 al 31 de oclubre de 2018,
protocolos  de  seguridad el supervisor en visita realizada por e
establecidos en el numeral profesional del area cuidado a lg salud y area
4.3.3 del anexo técnico. integral del eguipo de supervision al Centro de

Proteccion Social Hogar Clarita Santos-Bogoté
el dia 30/10/2018, evidencio gue cuentan con
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los protocolos de seguridad como: Protocolo de
actividades cotidianas, protocolo de casos
fortuitos, protocolo en caso de evidencia y
sospecha, protocolo de prevencion de
accidentes en la institucién con el personal.
Dichas evidencias se soportan en informe de
gestion enviado por el operador. (Ver CD 1
Informe  octubre/ambientes adecuados vy
seguros/ Obligacién técnica 10).

1 Garantizar el servicio de X Para el periodo del 1 al 31 de octubre de 2018,
vigilancia en los términos el operador garantiza el servicio de vigilancia
establecidos en el anexo con la empresa ATLAS, con quien existe un
técnico y la normatividad contrato vigente de prestacion de servicio de
vigente seguridad las 24 horas. (Ver CD 1 Informe

Octubre /fambientes adecuados y
seguros/Obligacién técnica 11).

12 Garantizar el pago de X Para el periodo del 1 al 31 de octubre de 2018,
servicios publicos en los el asociado realizo el pago de los servicios
términos establecidos en el publicos a través de débito automatico de la
presente anexo técnico. cuenta de ahorros Colpatria numerc
(cuando aplique) 02011026289. (Ver Informe de gestion del

operador/ Octubre)

13| Garantizar el “vestuario en X-1-No-aplica-para este periodo. En visita realizada

los términos descritos en el
numeral 4.2.4 del presente
anexo técnico.

por el profesional del area integral del equipo
de supervision al Centro de Proteccion Social
Hogar Clarita Santos-Bogota los dias 05 y
25/10/2018. El asociado proyecta la entrega
Individualizada de la dotacion en vestuario de
conformidad a las especificaciones del anexo
técnico. (Ver Acta de Supervision//Octubre).

14 Garantizar el suministro de X El supervisor verifico su cumplimiento para el
los elementos de aseo periodo 01 al 31 de octubre de 2018 y en visita
institucional para realizar del profesional de supervision del area
todas las actividades Ambiental el dia 30/10/2018 al Centro de
necesarias para mantener Proteccién Social Hogar Clarita Santos- Bogota.
las instalaciones en optimas Se observd en la unidad operativa la existencia
condiciones de limpieza e de los insumos necesarios para las actividades
higiene. de higienizacion de esta. El asociado realiza la

compra de los elementos de aseo institucional a
la empresa ASEO MUNDIAL. (Ver acta de
supervision 30/10/2018 e informe de gestion del
operador - octubre)

15 Garantizar el suministro de X En visita realizada por el profesional del area

los elementos de aseo
personal para los
participantes  durante la

integral del equipo de supervision al Centro de
Proteccion Social Hogar Clarita Santos sede
Bogota los dias 05 y 25/10/2018, el asociado
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alecucion del convenio.

garantiza la dotacion de elementos de aseo de
uso personal para el bienestar de las personas
mayores, relacionado con el aseo e higiene
personal, de manera permanente y de acuerdo
con el anexo fécnico en los términos descritos
en el numeral 4.2.2. tabla #18

(ver CD 1 informe Oclubre/fambienies
adecuados y seguros/Obligacion técnica 15).

16 Garantizar el suministro de X En visita realizada por el equipo de apoyo a la
los  elementos necesarios supervision los dias 05 y 25/10/2018 al Centro
para realizar todas las de Proteccion Social Hogar Clarita Santo-
actividades vy lalleres de Bogota, se evidencid gue e asociado no
conformidad con lo descrito cuenta con la totalidad de los elementos
en el anexe técnico. solicitados por el anexo téonico, sin embargo,

8¢ encuepiran en proceso de inveniario vy
postenior proceso de compra

(Informe  oclubre/ambientes  adecuados vy
seguros/Obligacion técnica 18).

17 Garantizar el suministro de X En visita realizada por el equipo de apoyo a la
los  elemenios requer;das supervision los dias 05 y 25/10/2018 al Centro
para la  prestacion  del de Proteccidn Social Hogar Clarita Santo-

servicio establecidos en el
anexo tecnico.

Bogota se evidencid que el asociado durante
aste periodo no cuenta con la totalidad de los
elementos establecidos en el anexo técnico.
Sin embargo, el a%ociado se encuentra en

processe de adguisicidn de esios para dar
cumplimiento.

ol
Ver Actas de Supervision -
lel operador - octubre),

informe de gestion

&) Talento Humano

4 Garantizar el talento n visitas realizadas los dias 03, 08, 25 y 30 de
humano minimo  reguerido octubre por los profesionales del Equipo de
para  la  ejecucion  del X Supervision al Ceniro de Proteccidn Social
cornvanio. Hogar Clarita Santos-Bogotd, se evidencid gue
el asociado cuenta con el talenio humano
minimo  requeride  para la  ejecuciddn  del
convenio. Soportes los cuales anexa el
operador en el informe de gestidn, como
relacién de talenio humano y certificado de
pagos de aportes de seguridad social. (Ver CD
1 Informe Octubre/Talento Humano/Obligacion

técnica 1),
2 Presentar las hojas de vida El operador envid las hojas de vida para su
y soportes del talenio X respectivo aval los cuales se dieron ast: Hugo

humano  al dia  habil
m\,ji,sl@nu; ERE Mjf‘:@ﬁ{)(u}n del

SONVenio.

Alberto Ruiz remitieron correo solicitando aval

el 03102018 vy se dio aval & mismo
y
03/10/2018 para = perfil de Tecnodlogo en
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Gastronomia (Ver cDh 1 Informe
Octubre/Talento Humano/Obligacion técnica 2).

3 Informar oportunamente los X En cumplimiento a la obligaciéon el Centro de
cambios del talento humano Proteccién Social para el periodo del 1 al 31 de
al-la supervisor-a del octubre de 2018realiza dos cambios en el
convenio y presentar los talento humano, los cuales fueron informados
documentos de la persona de manera oportuna al equipo de supervision
con quien se efectuarad el de la Secretaria Distrital de Integracion social,
reemplazo dentro de los 2 recibiendo el respectivo aval por parte de esta.
dias habiles siguientes para Estos cambios se realizaron en las areas de
su aprobacion de cocina (Gastronomo) y auxiliar de terapia
conformidad con lo ocupacional.
establecido en el anexo (Ver CD 1 Informe  Octubre/Talento
técnico. Humano/Obligacion técnica 3).

4 Pagar los salarios, X Para el periodo del 1 al 31 de octubre de 2018,
honorarios © prestaciones el operador da cumplimiento con el pago de
sociales a que haya lugar al salarios honorarios y prestaciones sociales del
personal contratado, de personal contratado segin la normatividad
conformidad con la vigente, el Supervisor verific6 con la
normatividad vigente. certificacion de costos fijos, la relacion de

talento Humano y certificacion de pagos de
aportes de seguridad social. (Ver Informe de
gestion.del operador/Octubre .y certificaciones
anexas al informe)

f) Gestién Administrativa

1 Dar cumplimiento a los X Para el periodo del 1 al 31 de octubre de 2018,
lineamientos  establecidos el asociado esta en el proceso de su desarrollo
en el numeral 6 del presente en gestion documental conformacion vy
anexo técnico. administraciéon del expediente, lo cual se

evidencié en visitas de supervisiéon e informe
de gestion del operador. (Informe
Octubre/Gestion administrativa/Obligacion
técnica 1)

2 Realizar oportunamente los X Para el periodo del 1 al 31 de octubre de 2018,
reportes de novedades el operador realizé oportunamente el registro
mensuales manteniendo la de novedades mensuales mediante la
base de datos de |Ila liquidacion de cupos vy la lista de novedades en
poblacion actualizada. cuanto a ingresos, egresos y traslados de las

personas mayores, manteniendo la base de
datos de la poblacion actualizada, lo cual se
evidencid en visitas de supervision e informe
de gestion del operador. (Informe
Octubre/Gestion administrativa/Obligacion
técnica 2.)

3 Coordinar con el supervisor X Para el periodo del 1 al 31 de octubre de 2018,
del convenio los ingresos, el asociado coordind con el equipo técnico del
egresos, novedades, servicio del Centro de Proteccion Social de la
ubicaciones y traslados que Subdireccion para la Vejez las novedades de
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SE NTEGRAGION SOUIA

se  requieran  con & ingreso, egreso v traslados ocasionados en la
poblacidn  institucionalizada prestacion del servicio durante el pericdo, o
{previo estudio). cual se evidencid en visitas de supervision e
informe de gestion del operador.

(Informe Septiembre/Gestion
administrativa/Obligacion técnica 3)

Coordinar con las X Para el periodo del 01 al 31 de octubre de
instituciones qus se reguiera 2018, el supervisor verifico su cumplimianio a

Vi, ST VIoW Ho BU

o
&

2

las  acciones necesarias iravés de visitas realizadas por el profesional
para ia prestacion  del ciei area integral del equipo de supervisidn al
servicio. Centro de Proteccidn Social Hogar Clarita
Santos -Bogota los dias 05 y 25/10/2018, en
las cuales se verificd la realizacion de

rmyotisrnoac S Y iend iz
gestiones  por parte del asociado con ia

Fundacién Rafael Pombo, para proceso de
facilitacion en materiales v ayudas didéclicas
con las que cuentan, con el fin de fortalecer las
actividades que se realizan en ef Genlro, asi
mismo con la Universidad Monserrate para la
realizacion de practicas  profesionales vy
actividad cultural con la banda de Ia
Universidad de Colegio Mayor  de
Cundinamarca y consolidacion del acuerdo
interinstitucional con FUSDESA con practicas
profesionales de auxiliares de enfermeria vy
Universidad Minuto de Dios con praclicas en
Psicologla muom <] Octy
adrministrativa/Obligacion técnica 4).

4

§ Garantizar el servicio de X Para el periodo del 01 al 31 de octubre de
transporte para el fraslado 2018, el asociado garantiza el servicio de
de las personas mayores a transporte asl: Una Van modelo 2011 de placa
jas  diferentes  aclividades COB 688 de servicio particular con capacidad
aouieran para 17 personas cuents  con loda &
normatividad vigen’r@ de  {ransito,  sequrn
Qigim’\‘%{;nn hasta el dia 27 de octubre de 2018,
tecno mecanica octubre de 2018 seguro todo
riesgo hasta el dia 04/03/2019, el conducior es
Luis Antonio Gonzalez Hamandez identificado
con CC 79.751.657 licencia de conduccion C1
con fecha de vencimiento 02/{)4/72026

(Informe Octubre/Gestion
adminisirativa/Obligacion técr'nc& 5)

[ cimeles el A o
Para &l PENoGs a8 Ut & o UG8 OO

[ 5 I DY m‘tx

s

& Garantizar &l 5eTvicio &
funerario durante el plazo 2018, el asociado garantizd los  servicios
del Convenio de manera funerarios de las personas mayores con la
oportuna. empresa COOSERPACK mediante coniratos
de previsidn exequias dando cumplimiento al

anexo técnico, e pago se realiza de manera
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mensual por valor de $3,222.600 de la
siguiente manera: 1497, 2922, 4577, 4578,
4579, 4580, 4552, 4553, 5554, 5588, 5589,
5590, 8728, 9019, 9020, 9023, 9175, 9176,
9177, 10762, 10763, 70764, 10917, 10918,
10919, 11456, 11595, 11751, 11752, 11753,
11754, 11755, 11756, 11757, 11758, 30477,
30478, 14538, 14540, 14541, 14542, 14543,
14544, 14851, 14852, 14853, 14854, 14855,
14856, 14857, 11591, 11593, 11592 y
11594.Contratos individualizados 19230,19231,
19232, 19233, 19234, 19235, 19236, 19237,
19238, 19239, 19240,19246, 19247, 19248,
19249, 19250. Contrato colectivo 001-0010.
(Informe Octubre/Gestion
administrativa/Obligacion técnica 6)

Las demas inherentes al X Para el periodo del 01 al 31 de octubre de

objeto y la naturaleza del 2018, el asociado da cumplimiento a las demas

Convenio. obligaciones inherentes al objeto y la
naturaleza del convenio. Lo cual se evidencio
en visitas de supervision e informe de gestion
del operador. (Ver informe de gestion del
operador / Octubre)

Concepto general del

cumplimiento de las 5|54 0 12 Satisfactorio.

obligaciones

CAPITULO FINANCIERO

Balance Financierc Convenioc 5777 de 2018

Balance general Detalie desembolsos realizados
11. Porcentaje
Concepto Aporte SBIS | Porcentaje) |9. Concepto 10. Valor total desembolsos
facturado .
realizados
1 Valor Inicial 52.111203.436) 100.00% | |D%°MPOR0 ) ge67 77404 7.94%
2. Valor Adiciones: 0.00% | |D°SemMPOlsol o469 030626 5.02%
Agosto
3. Valor Reducciones: 50| 000% | |DeSembolsol oier7ag887|  7.95%
Septiembre
4 Valor Total: $2,111,203,436100.00% 0.00%
§. Valor Desembolsado; $504,605,007] 23.90% 0:.00%
G Valor Causavdo‘ Mg 0.00% 0.00%
desembalsado:
7. Valor Total Ejecutado; 5604 605 007} 23.90% 0.00%
8. Saido: $1.605,588.4291 76.10% 0.00%
0.00%
Totales $504,605,007 23.90%
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Wota del balance financiero: Cuarto desembolso del convenio 5777 de 2018

Instructive Diligenciamiento Balance Financiero

CWalor  Inicial Este  es e valor del  contrato/convenio cipal  sin  modificaciones.

o1 a

2. Valor Modificacion {adiciones): En esta casilia se deben incluir las adicior ;es, z“saair/anas al s:omrﬁt@/cgw@sm
3. Valor Reducciones: En esta casilla se deben inclulr las reducciones realizadas al contrato (En caso de aplicar)
4. Valor Total: Es ja suma de ] casilla {1 + {2 ) - {3}
‘5 Valor  Pagado:  Es ia suma de la  ocolumna de valor fotal de la factura  (12).
8. Valor Causado, no Pagado: Este corresponde al valor de la faclura gue se estd rad licando para pago.
7. Valor Total Ejecutado: Es Ia bumaton& de la @aox!a (5) + (6) (¥ Valor pagado + Valor causado no pagado).
8. Saldo: Diferencia entre el Valor Total y Vaior Total Elecutado.
9. Concepto: Corre@ponde al consecutivo de pagos realizados.
10, Valor Total Facturado: Corresponde al valor de factura preseniada por el operador del Convenio o Contrato.
11, Porcentaje desembolsos realizados: Es la Division enire el valor tolal (4) v la sumaloria de las facturas

presentadas por el operador del Convenio o Contrato (12).

Falacin iéﬁéfﬁ%ﬁwﬁ da Dupes por Sereicins Prostados - Recursos 38 Convenlo §77F 42 2018

1. Parinds 2. Menciones 3 Valor vgte | 4. Dew > R_em@% Costos por | _5 Yalor neto £, Observacionss
a4 aing )&z%%zw:”m | gegemboleado
| Hovedades
: 1.2 142 Cupng | Tin cosios por § . .
iAW i o Vaior Yalor BEINBG
CBRMES oo A atendidos | realizacién ¢ N Besemboisado
T3 5
Agasto T3 3093 § 16960340115 3727753 5
Septiembrel 1| 30 3000 1% 168.417.000 |5 $ $ % 167796887
. da tembre, y h%pm!u umc:@
& 4ol
i : msg&ﬁa u,arsm‘z Ue & \
: i . e o s < DT vElar dg B
Octubre | 4 H 3096 % 169692700 § 1061128 § -8 - 1§ teearEpy RO RlTde
TOTALES § 12280 % 577408801 1% 1,963,003 1% 2708290 | § - 1§ 873,238,579
Instructivo Dillgenciamiento Re%mﬁé n %équédaaééﬂ de f“wgz@g por Servicios Prestados - Recursos 8DIS
S 1. Periodo

1.2, Mes: Indicar el mes de ejecucion (completar la informacion en la casilla siguiente a la Ultima diligenciada, teniendo en cuenia

| gque es un cuadro cuyo total demuestra la ejecucion acumulada).

1.3, indicar el periodo correspondiente y acorde con el mes de gjecucion.

| 2. Atenciones: Indicar el nimero total de atenciones realizadas durante el mes de ejecucion y acorde con la liguidacion mensual de

| CUpPOS.
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3. Valor bruto: Corresponde al valor total de la atencién durante el mes (Sumatoria de los costos fijos totales y los costos variables
totales). No incluye los costos por realizacién ni los descuentos.
4. Descuentos: Indicar el valor total de los descuentos realizados por las novedades (Hospitalizacién, salidas a medio Social y
familiar), los cuales se encuentran totalizados en la liquidacién mensual de cupos.
5. Recursos no ejecutados: Indicar el valor total de los recursos no ejecutados durante el periodo del informe, los cuales se
encuentran en totalizados en la liquidacién mensual de cupos por la no ejecucion de la asignacidn presupuestal destinada o por la
falta de soportes financieros y contables.

6. Costos por realizacion: Los costos variables por realizacién se cancelaran una vez se preste el servicio o se entregue el bien; en
este orden, se indicaran una vez sean validados por el Supervisor del Convenio o Contrato y ejecutados por el operador.

7. Valor neto pagada/desembolsado: Corresponde a la diferencia entre el valor bruto menos los descuentos, menos los recursos no
ejecutados mas el valor de los costos por realizacion. (3-4-5+6)
8. Observaciones: Espacio para indicar las causas que ocasionan los descuentos y los recursos no ejecutados segtin liquidacion de
cupos, y si existen observaciones financieras adicionales.

| Observaciones: El detalle de la anterior relacién se encuentra en la liquidacion de cupos del periodo respectivo. |

El siguiente cuadro presenta la ejecucién financiera asociada a los rubros y valores definidos en la estructura de
costos, teniendo en cuenta los soportes de ejecucion presupuestal presentados por el asociado y que justifican la

liquidacién mensual de cupos.

Ejecucion Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada en el convenio 5777 de 204§

=
2 . .
1. Rubrolitemn ~ g :::f;:g;i;’:;ﬁf:s 15. Periodo ejecutado 18. Tota! ejecutado
. . -1 :
Q 0111012018 31102018
4, Costos Fijos 13, SDIS 14. Asociado SDIS Asociado 14, SDIS 20, Asociado
Coerdinadera 1.0 547 261 504 §3,938 492 $16,753,588 50
Profeainnal de Enfarmeria 1.0 335,030,024 $3,252 502 $13,010,008 g0
Protesional en Hutrician 1.0 $38,857 472 §3,321 458 $13,285 824 30
Profesional en Peicologia 1.0 §39,857 472 £3,321,458 513,285,824 30
Profesional en Trabaje Sooial 1.0 $35 857 472 53,321,456 $13,285 824 80
Profesional en Artes 1.0 $36.103,728 $2,258,844 $13,034,578 SO
Profesional en Figinlerapis 1.0 S35 103,728 53,2558.644 513,034,578 80
Profesional en Gerontologia 1.0 341,088,595 83,424 083 313,686,332 50
Prof en Terapis Ooupacional 1.0 335,103,728 83258644 $13,034 578 30
donion en Regencia de Farmacia | 1.0 $20,945,172 51,745,431 85,236 293 &0
cnies Auxiliar de Enfermeria 12.0 237,730,152  S21611,832 $19,810,848 $1,800 588 $79,243,384 §7,203,044
TEonicn en Geslicn Aumbiental o, 1.0 321,008,568 1,750,459 7,001,998 S0
crice gn Archive i RN 319,961,156 $1,663,433 $6,853,732 §0
! n Gastronomia 1.0 820,945,186 51,745 433 85,749 008 50
Auxiliar de Terapia Ccupanions! 1.0 820,795,888 51,732,959 88,700,525 $0
Auxifiar de Zerdcics Genersles 10.0 $188,854 440 §15,737,870 62,551,480 S0
Cperario 4 cocing 4.0 874 758 840 8225720 524,918,880 &0
5, Subtotal Recurso Humano %889 258 2081 5218118321 580,771 608 S1:800,986] $320,877, 210 $7,203,944
Servicins funerarics £38,671,200 $3,222 600 312,880,400 30
Yigitancia $B84,753,728 34,335,360 57,082 844 $541,970 $28,254 576 $2,1687 280
Eapacio fimice funcienal $251,580 400 20,985 700 50 $83,586,800 50
Elementos de asee institucional 318,014,753 S$1582273284 51,501,229 51,385,190 85,004,918 $6,540 780
Dezgasts y uso e los bienes muebles $41,089,264] $47,482238 83,424,114 $3,857,686 813,698 456 15,830,744
Bignes consumibles 328,378 575 835619178 $2, 448 258 52 568 285 29783192 511,873,060
Transporte $128,831,768 $10.715,314 542,877 256 0
6. Subtotal Costos Fijos §1,581 770,084 $125 880,880 $130,147 507 $10,654 097 $518,380,808 $42,616,388
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1 Descuenio novedads
alimantos {Hospitalizacionss, salidas amedic | 51,028 RIS
Farniliar y sonial) y cupos no atendidos
2. Total oostos: 52499, 200,456 SPRRAURTE] TWUANTES $4498,397 ) 874,387 802 $94,952 752
24, Mayor Valor Soportado: $7.863,545) 84,910,430, 36045084
22, Menor Valor Soportado! . $8 g0 50 B
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]
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Rubro/item: Conjunto de componentes asociados a la estructura de costos relacionados con la prestacion del servicio social.
. Cantidad: Minimos requeridos para la prestacion del servicio y establecidos en la estructura de costos.

. Totales: Total de la asignacion presupuestal a cada rubro establecido en la estructura de costos.

. Costos Fijos:

_Subtotal Recurso Humano: Sumatoria de los rubros por cada perfil de talento humano, de acuerdo con la estructura de
05103,

Subtotal Costos Fijos: Sumatoria de la totalidad de los costos fijos establecidos en la estructura de costos del Contrato o
Convenio.
7. Costos Variables: in
variables.

8. Subtotal Costos Variables: Sumatoria de la totalidad de los costos variables establecidos en la estructura de costos del
Contrato o Convenio,

9. Costos por Realizacion: Indicar en cada celda los ubros establecidos en la estructura de costos, en referencia a los costos
por realizacion.

10. Subtotal Costos por Realizacion: Sumatoria de la totalidad de los costos por realizacion establecidos en la estructura de
costos del Contrato o Convenio.

11. Descuento novedades por alimentos (Hospitalizaciones, salidas a medio familiar y social): indicar los descuentos realizados
acorde a la liguidaciéon mensual de cupos.

12, Total, Costos: Sumatoria de los Subtotales de Costos Fijos, Costos Variables, Costos por Realizacién, menos el Descuento
nor alimentos. Refleja 2} valor total de los costos durante el periodo de ejecucion,

13. SDIS: Indicar el valor de los aportes de la Secretaria Distrital de Integracién Social de acuerdo a lo establecido en la
estructura de costos del Convenio o Contrato.

14. Asociado: Indicar el valor de los aportes del operador del Convenio o Contrato de acuerdo a lo establecido en la estructura
de costos.

15. Periodo gjecutado: Indicar el periodo de ejecucion del informe.

16. SDIS: Indicar el valor de los aportes de la SDIS ejecutados durante el periodo de ejecucion, teniendo en cuenta el promedio
mensual acorde a lo establecido en la estructura de costos.

17. Asociado: Indicar el valor de los aportes del operador del Convenio Contrato ejecutados durante el periodo de ejecucion,
teniendo en cuenta el promedio mensual acorde a lo establecido en la estructura de costos.

O BN

<
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18. Total ejecutado: Valor ejecutado durante el Convenio o Contrato.
19. S8DIS: Valor de los aportes de la SDIS ejecutados durante la ejecucion del Convenio.

20. Asociado: Valor de los aportes del operador del Convenio Contrato ejecutados durante el plazo establecido.
21. Mayor Valor Soportado: Diferencia entre lo soportes contables presentados, frente a la liquidacion de cupos, en caso de que
la sumatoria de lo ejecutado en el periodo por el operador supere, el valor de la liquidacién mensual de cupos.
22. Menor Valor Soportado: Diferencia entre lo soportes contables presentados, frente a la liquidacion de cupos, en caso de que
la sumatoria de lo ejecutado en el periodo por el operador sea inferior, el valor de la liquidacién mensual de cupos.
23. Ajuste a la Decena: Aproximacién al valor de Liquidacion Mensual de Cupos por concepto de decimales.
24. Total: Valor a desembolsar y verificado contra la liquidacién mensual de cupos.

Observaciones: En el mes de septiembre se sobrejecutd a nombre de la SDIS el valor de $1.119.430 en costos
variables porgue calcularon el valor a 31 dias pero septiembre tuvo 30, estan reportando sobreejecucion por parte del
operador cada mes, en vigilancia como costo fijo por $180.690 y en los costos variables reportaron en octubre una

sobreejecucion en Aseo personal por $1.027.308 por pafiales y $1.645.547 en alimentos sin especificar

Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

l Relacion Ejecucion Mensual Aportes Asociado convenio 5777 }

Saldo de Apart&s adicionales
Mes de Ano de Valor aportes “{no contemplados
. s . . Estructura de costos . aportes del
ejecucion | ejecucion del asociado i gstructura de
asociado .
COStos)
Costos fiios 10,473,407 $115,207 483 5180550
Julio e Costos variables 511,082,365 2118,511,284 81,217 838
Costos variabies por realizacion 50 §7,123 8234
Costos fijos 510,473 407 $104,734,076 S180,650
Agosto 2018 Costos variables 11,082 365 108,418 819 8830565
Costos variables por realizacidn 30 57,123,834
Costos fijps 810,473 407 94,260,565 3180550
Septiembre 2018 Costos variables 510,734,548 3G7 884,373 8603 168
Costos variables por realizacion 0 87,123,834
Costos fijos 510,473,407 883,787 262 2130,6880
Cctubre 2018 Costos variables 511,082,385 386,562,008 §2672,855
Costos variables por realizacion 30 $7.123 834
Total 485,505,260 $177,503,104 $6,046,954
VYalor inicial aportes del asociado $263,.408,373
Costos fijps 8125,880,850
Cosios variables §130,603 645
Costos variables por realizacién 57,123 834
Aportes del asociado ejecutados §85,005,269
% aportes del asociado ejecutados 32.61%
Saldo aportes del asociado $177,603,104
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RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPEND DEL ASOCIADO:

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

En el mes de octubre de 2018, se reportaron las siguientes obligacionas coniraciuales a mejorar.

OBLICACIONES CENERALES

»  Obligacién No. 11. El asociado no presenté al supervisor-a del convenio los informes y anexos establecidos

A

en el numeral 8.4 del anexo 1écnico de conformidad a los tiempos establecidos en esie

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICD

Aterncidn integral para el Desarrollo Humano
s Obligaciéon No. 9. En visita realizada por el profesional del area del cuidado a la salud, al Centro de
Proteccién social Hogar Clarita santos de Bogota el dia 30/10/2018, se evidencia que el operador no cuenta

con la totalidad de los planes de cuidado de enfermeria.

Ambientes Adecuados y Seguros

= Obligacidon MNo.
PRESTACION D

] e ViTastat)
s \J! AV i)

de los requisitos.

s Obligacién No. 16 Se evidencio que el asociado no cuenta con la fotalidad de los elementos solicitados por
ol anexo técnico, sin embargo, se encuentran an proceso de inventario y posterior proceso de compra

s Obligacion No 17. Durante este periodo el asociado no contd con la iotalidad de los elemenios necesarios
para realizar todas las aclividades v talleres de conformidad con lo descrito en el anexo 160N,
embargo, se evidencio durante las visitas de supervision gue el operador se encuenira en proceso e

13 o o

’&GQUIS%C%Oﬂ de los elementos con sl fin de dar {Junom%ﬁ‘{u a cabalidad 2 esias Uuugmbskﬁ)ﬂé}:ﬁ.

iy
Wi

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

TEM PERIODO DE PAGO | FECHA DE PAGO | VALOR

: Afc- Mes Ano-Mes-Dia
PENSION » . A
P Se anexa cerlificado de apories al sistema general de seguridad
SALUD

RIESGOS PROFESIONALES

social y parafiscal con la firma del revisor fiscal de la entidad, el cual
PARAFISCALES ©

o de acortes del mes de agosio de 2018

o UL agyLWIL Go LY

arw-onﬁ*}a
SUTei
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RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplir satisfactoriamente con las obligaciones contractuales luego de haber tenido en cuenta las observaciones
resultantes del proceso de asistencia técnica desarrollado por los profesionales especializados designados por la
subdireccion para la Vejez para evitar asi posibles incumplimientos.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:
Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan mes vencido y estan sujetos al
seguimiento minucioso por parte del equipo de supervision y entrega del informe de ejecucién presupuestal en cada

uno de los periodos durante el desarrollo del convenio.

(ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

s X1 NO L |

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

-Relacién de las personas mayores del periodo.

-Relacién de novedades y descuentos del periodo

-Informe cualitativo y cuantitativo de gestion

-Cronograma mensual del Plan de Atencion Institucional — Plan de -

Atencidn Institucional

-Listados de asistencia de las personas mayores

-Relacion de elementos entregados a las personas mayores
-Informe ejecucion financiero del periodo.

-1CD

¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

Sl X NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE
INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

-Factura.

-Certificacién de aportes firmada por el Revisor Fiscal.

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El Asociado garantiza la prestacién del servicio con calidad, cumpliendo con la cobertura y obligaciones exigidas en
el anexo técnico. A través de este convenio, cuenta con una cobertura de acuerdo de 100 personas mayores con
dependencia Moderada.
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A nivel cualitativo el asociado esta cumpliendo con el objeto del Convenio, ha implementado diferentes acciones de
mejora continua con la poblacion d’i@ndsda conforme a las orientaciones del Modelo de Atencion del servicio Centros
de Proteccidn Social de la Secrelaria Distrital de Integracion Social.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:
Ninguna

FECHA DE ELABORACION: 18/12/2018

ORREA MONTOYA

_ Subdirector para la ¥ejez — Supervisor

JOSE LUIS VALLE BENEDETTI JHOR JAIRO ORTIZT W& FINEZ
Equigo de Apoyo a la gup@r\;isiéﬁ quﬁﬂpo cfgﬁ%%pﬁ Bupervision
SERTG CARWIONA CALDERGN

Eguipo de Apoyo a a

IRRerS 4

Equipo de %\pqud fa Supervision
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DIEGO FELIPE BELTRAN LUGUE
Equipo de Apoyo a la Supervision

AIME M@i‘”‘ F@é’%& ASTILLA
Eauipo de Apovo a la Bupervisidn
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