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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 2: PLAN DE DE - APOYOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA
PERIODO : ANO 2023
[ TOPE GLOBAL PROGRAMADO: 5 Contratos
ELABORADO POR:

SALDO: $ 68. 859.000 Nombre: Ana Milena Arteaga Gonzalez
% UTILIZADO: 18,85 % Teléfono: 526 1500 IP 45123

FECHAS PREVISTAS PARA LA DURACION DEL

No. DE MESES Y DIAS A CONTRATACION €OSTO HONORARIO COSTOTOTAL | COSTO HONORARIO[  COSTO TOTAL PROGRAMA o JONES
) NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA e No. CONTRATOS MES HONORARIOS MES
(TE-TP-TGO) . . LECTIVA
Inicio Terminacién
(0-M-A) (0-M-A)
MESES DIAS PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS
N N N Servicios y operaciones . EL PERFIL SE ENCUENTRA EN LOS
El Bagre Antioquia Tecnico 1 4 06/02/2023 05/06/2023 4.000.000 .000.
g1 ioqui i microfinancieras Prestacion de servicios /02/. /06/. 16.000.000 1440 Horas ESTUDIOS PREVIOS AUTORIZADOS
TOTALES 1 4 16.000.000
Jairo Leon Jimenez Zapata
Subdirector (E ) del Centro de Formacion Minero Ambiental
Alix Samanta Serna = N
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