
Versión: 01

Código: 
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#REF!

#REF!  Nombre: 
#REF!  Teléfono: 3128177963

DURACION DEL 
PROGRAMA

LECTIVA

MESES DIAS Nombre del instructor Estado APE

COLOMBIA COMPLEMENTARIA
FORMACIÓN VIRTUAL
FAMILIA BILINGUISMO Prestación de servicios 1 10 0 16/2/2023 15/12/2023 4.096.830                   40.968.300 48 H

ALTERNATIVA 1 – NIVEL PROFESIONAL ESTUDIOS Título 
profesional universitario en cualquier núcleo básico de conocimiento 
EXPERIENCIA MÍNIMA Veinticuatro (24) meses de experiencia en la 

Competencias 
administrativas asociadas a 
los programas de la 

Margarita Velandia Preselccionado

COLOMBIA COMPLEMENTARIA
FORMACIÓN VIRTUAL
FAMILIA BILINGUISMO Prestación de servicios 1 7 15 1/3/2023 15/10/2023 4.096.830                   30.726.225 48 H

ALTERNATIVA 1 – NIVEL PROFESIONAL ESTUDIOS Título 
profesional universitario en cualquier núcleo básico de conocimiento 
EXPERIENCIA MÍNIMA Veinticuatro (24) meses de experiencia en la 

Competencias 
administrativas asociadas a 
los programas de la 

Preselccionado

COLOMBIA COMPLEMENTARIA
FORMACIÓN VIRTUAL 

FAMILIA OFIMÁTICA Prestación de servicios 1 9 0 20/2/2023 19/11/2023 4.096.830                   36.871.470 40 H

Ingeniería de Sistemas y Computación o afines. Ingeniería de Sistemas. 
Ingeniero Electrónico o afines. Técnico en Sistemas. Tecnólogo en 
Electrónica. Tecnólogo en Sistemas.
Experiencia relacionada Para Tecnólogo:  Treinta (30) meses de 

Competencias Técnicas 
asociadas a los programas 
de la especialidad. FAMILIA 
OFIMÁTICA

TOTALES 108.565.995

OSCAR ANDRES MALDONADO MORA SANTIAGO TABARES GONZÁLEZ PAULA JULIANA BERNAL ECHEVERRY
Subdirector (E) Centro para la Formacion Cafetera Coordinador Académico CFC Coordinador de Formación Profesional CFC

OBSERVACIONES 
(PERFIL  DEL INSTRUCTOR)

% UTILIZADO: 

LUGAR NIVEL

TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

COSTO TOTAL 
HONORARIOS

COSTO HONORARIO 
MES COSTO TOTAL HONORARIOS

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

PRIMERA OFERTA -   SEGUNDA OFERTA

Nombre de la competencia 
a desarrollarPROFESIONALES

PERIODO : AÑO 2023
TOPE GLOBAL PROGRAMADO

NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO) CONTRATO

 FECHAS PREVISTAS PARA LA 
CONTRATACIÓN 

COSTO HONORARIO MES

Inicio
 (D-M-A)

Terminación
(D-M-A)

No. CONTRATOS
No. DE MESES Y DIAS A CONTRATAR

 ELABORADO POR: 
SALDO  Santiago Tabares Gonzalez / Paula Juliana Bernal Echeverry 

Paula Andrea Lopez Aguirre



NOMBRE DE LA CASILLA
PERIODO
TOPE GLOBAL 
SALDO: 
% UTILIZADO:
ELABORADO POR:

LUGAR:

NIVEL: 

NOMBRE DEL PROGRAMA
CONTRATO:
No. CONTRATOS
No. DE MESES Y DIAS A 
FECHAS PREVISTAS PARA 
COSTO HONORARIO MES
COSTO TOTAL HONORARIOS
DURACION DEL PROGRAMA: 

OBSERVACIONES:

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS 

CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO

NO IMPRIMIR
1. Generalidades 

a) Objetivo:  Implementar un formato en donde se pueda evidenciar el plan de contratación de instructores -  apoyos administrativos y otros perfiles relacionados con la formación profesional con el fin de tener un control de lo autorizado y solicitado 
b) Si hay un procedimiento que refiera este formato (Nombre y código).
c) Quién(es) lo diligencian: Regionales que realizan solicitudes de autorización al Director de Formación  en donde el Subdirector es el mismo Director Regional 
d) Frecuencia de diligenciamiento: Cada vez que se realice una solicitud de autorización de contratacion al Director de Formación. 
e) Qué trámite surte el formato una vez diligenciado: Es revisado por el equipo Técnico y Juridico de la Dirección de Formación 
f) Si se requiere imprimir (en lo posible no)
g) Quíén lo guarda: Las Direcciones Regionales y la Dirección de Formación 
h) Otros, según se requiera

2. Instrucciones para diligenciar las casillas
INSTRUCCIONES

Señalar el año en el que se va hacer la solicitud 
Señalar el numero total de contratos que se pretende contratar 
Señalar el presupuesto que se tiene disponible para la contratación 
 Señalar el presupuesto utilizado 
  Señalar el nombre de  la persona que realizo el documento, asi como 
su numero telefonico o IP. 
 Señalar la Regional y Centro de formación que realiza la solicitud. 

Señalar el nivel de formación con el que se relaciona la contratación

Señalar el nombre del programa con el que se relaciona la 
 Señalar que tipo de contrato se pretende suscribir 

Valor de los honorarios de acuerdo con las tablas establecidas por la 
Señalar el Valor total del contrato de acuerdo con el valor mensual y el 
Señalar la duracion del programa con la que se relaciona la 
Señalar las observaciones que tenga el Centro de Formación o 
Regional 

Señalar el numero de contratos que se pretenden suscribir. 
 Señalar el numero de meses y dias que se pretende contratar al 
Señalar fechas en las que se pretende realizar el proceso de 
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CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO

NO IMPRIMIR
1. Generalidades 

a) Objetivo:  Implementar un formato en donde se pueda evidenciar el plan de contratación de instructores -  apoyos administrativos y otros perfiles relacionados con la formación profesional con el fin de tener un control de lo autorizado y solicitado 
b) Si hay un procedimiento que refiera este formato (Nombre y código).
c) Quién(es) lo diligencian: Regionales que realizan solicitudes de autorización al Director de Formación  en donde el Subdirector es el mismo Director Regional 
d) Frecuencia de diligenciamiento: Cada vez que se realice una solicitud de autorización de contratacion al Director de Formación. 
e) Qué trámite surte el formato una vez diligenciado: Es revisado por el equipo Técnico y Juridico de la Dirección de Formación 
f) Si se requiere imprimir (en lo posible no)
g) Quíén lo guarda: Las Direcciones Regionales y la Dirección de Formación 
h) Otros, según se requiera

2. Instrucciones para diligenciar las casillas
INSTRUCCIONES TENER EN CUENTA

Señalar el año en el que se va hacer la solicitud 
Señalar el numero total de contratos que se pretende contratar 
Señalar el presupuesto que se tiene disponible para la contratación 
 Señalar el presupuesto utilizado 
  Señalar el nombre de  la persona que realizo el documento, asi como 
su numero telefonico o IP. 
 Señalar la Regional y Centro de formación que realiza la solicitud. 

Señalar el nivel de formación con el que se relaciona la contratación

Señalar el nombre del programa con el que se relaciona la 
 Señalar que tipo de contrato se pretende suscribir 

Valor de los honorarios de acuerdo con las tablas establecidas por la 
Señalar el Valor total del contrato de acuerdo con el valor mensual y el 
Señalar la duracion del programa con la que se relaciona la 
Señalar las observaciones que tenga el Centro de Formación o 
Regional 

Señalar el numero de contratos que se pretenden suscribir. 
 Señalar el numero de meses y dias que se pretende contratar al 
Señalar fechas en las que se pretende realizar el proceso de 





NUEVOS GRUPOS 

7

Agrícola 30% 2
Agroindustria 20% 1
Escuela café 20% 1
Ambiental 20% 1

GRUPOS PASAN 



NECESIDADES FORMACIÓN TITULADA VIRTUAL INSTRUCTORES VALOR MES TOTAL 

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFWARE COMPLETO 4 4.117.425$          172.931.850$            
DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONAL 1 4.117.425$          43.232.963$               

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFWARE COMPLETO 2 4.117.425$          86.465.925$               
302.630.738$            

NECESIDADES COMPLEMENTARIA  VIRTUAL 9,5 4.117.425$          391.155.375$            

693.786.113$            

TITULADA PRESENCIAL (comunicación, sistemas, 
cultura física) 3 4.117.425$          129.698.888$            

INSTRUCTORES COMPLEMENTARIA PRESENCIAL 7 4.117.425$          288.219.750$            

TOTAL 1.111.704.750$       

CUPOS 
6500

proyección cursos planta

 COMPLEMENTARIA PRESENCIAL 



136.183.832$   

176.019.919$   

58.364.499$      

129.698.888$   

500.267.138$   

GRUPOS FICHAS MES
260 26

1 4
6,5 26

 Se requiere un instructor técnico por ficha 
para garantizar el 80 % de la progrmacion de la 

ficha 

OBSERVACIONES 

 COMPLEMENTARIA PRESENCIAL 


