Cadigo:
ESTUDIOS PREVIOS F-220-04
e e Fecha de aprobacion: |
MUNICIPIO DE TULUA Version: 08 18 de enero de 2021 ‘Pagina 1 de 12 §ma«lwmﬂmg

1.TITULO

CONTRATACION DIRECTA PARA
APOYO, ACOMPANAMIENTO AD
PROGRAMA NACIONAL DE FAMIL

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
MINISTRATIVO Y OPERATIVO COMO ENLACE MUNICIPAL AL

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

AS EN ACCION EN EL MUNICIPIO DE TULUA.

Dando cumplimiento a lo detern
“Por medio del cual se expide
Planeacion”, se procede a realiza
suscribir.

Teniendo en cuenta las disposicig
se adoptan unas medidas de po
Accion. De acuerdo a las disf

linado en el,articulo 2.2.1.1.2’.1_.1 del Decreto 1082 de 2015,
el Decreto Unico reglamentario del Sector Administrativo de
ar el estudio y documentos que debe de contener el contrato a

pnes de la Ley 1532 de junio 07 de 2012, por medio de la cual
itica y se regula el funcionamiento del Programa Familias en
osiciones de la Prosperidad Social — DPS, en cuanto a la

Operacion del programa en el m
operacion permanente del progr
la transicién. Para ello cada mu
el Alcalde Municipal. Estos enlacg

de servicios. Se requiere que €
g

ciencias sociales, humanas,
comunidades, con disponibilidad

que segun el nimero de familia

familias aproximadamente, con

programa nacional “Familias en g

Municipal y un equipo de apoyo.
personas de apoyo:

unicipio de Tulua, es de vital importancia que se garantice la
ma en el municipio y que no se generen traumatismos durante
icipio debe contar con un Enlace Municipal-EM nombrado por
s pueden ser designados por medio de contrato de prestacién
ste funcionario tenga el siguiente perfil: Profesional, en las
2ducativas o administrativas Experiencia en manejo de
de tiempo y manejo de las herramientas informaticas basicas,
as inscritas en el municipio de Tulua contamos con 15.187
la finalidad de darle cumplimiento a los lineamientos del
ccién” en el Municipio de Tulua se debe contar con un Enlace
Se sugiere contar como minimo con el siguiente nimero de

Numero de familias ins¢ritas Numero de personal del equipo de apoyo
Menos de 500 0
Entre 501 a 1.500 1
Entre 1.501 2 4.000 2
Entre 4.001 a 8.000 3
Entre 8.001 a 20,000 5
Entre 20.001 a 40.000 9.
Mas de 40.001 12

Por lo cual se ve la convenien
PRESTACION DE @ SERVICIOS

cia y necesidad de realizar la Contratacion directa para la
PROFESIONALES PARA EL APOYO, ACOMPANAMIENTO
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MUNICIPIO DE TULUA

ADMINISTRATIVO Y  OPERATIVO COMO ENLACE MUNICIPAL AL PROGRAMA NACIONAL DE
FAMILIAS EN ACCION EN EL MUNICIPIO DE TULUA.

El Municipio de Tulua, con la finalidad de dar cumplimiento con los objetivos y planteamientos
del Plan de Desarrollo Municipal "TULUA DE LA GENTE PARA LA GENTE", adoptado mediante
el acuerdo N° 02 de 14 de mayo de 2020, atendiendo los lineamientos establecidos en este
Plan de Desarrollo 2020-2023, se determina apoyar a los diferentes ejes poblacionales de la
siguiente manera:

LINEA 1 Tulua Social RETO 5: Tulua es de la gente incluyente y social. SECTOR 41:
Inclusion social. Programa. 4103 Inclusion social y productiva para la poblacién en
situacion de vulnerabilidad. Subprograma SP 1.41.03.08 Atencién integral nuestra
poblacion en condicion de pobreza extrema. MP 1.41.03.08.1 BENEFICIARIOS DEL.
PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION VINCULADOS, sobre el cual se disefiaran acciones
estratégicas pertinentes, participativas, progresivas e integrales frente a las condiciones de
bienestar y acceso a oportunidades con equidad que permitan a los nifios nifias y adolescentes
potenciar sus capacidades y alcanzar el maximo nivel de garantia de sus derechos, de la
misma manera se implementaran acciones y estrategias de apoyo integral para atender las
problematicas que conllevan a la inequidad social, con el fin de mejorar la calidad de vida de
las poblaciones mas vulnerables con enfoque diferencial, él fortalecimiento al desarrollo social
integral de la poblacion del Municipio de Tulua, estas acciones parten de las necesidades
previstas en el Diagnéstico, la Administracién Municipal ha categorizado la poblaciéon del
Municipio en 8 grandes Ejes de Poblaciones con enfoque diferencial las cuales son:

(Discapacidad, (Ley 1618/13), LGTBI, (Ordenanza 339 de diciembre de 2011, Politica Publica
Departamental y Acuerdo 007 de abril de 2015), Adulto Mayor, (Ley 1251/08), Juventud, (Ley 1622/13),
Poblacién Afro, negra, afrodescendiente, raizal o palenquera (Ley 70/93 y Poblacién Indigena o ROM
Ley 21/91), Mujer (Ley 1257/08), Nihos, Nifas y Adolescentes, (Ley 1098/06), y existe un grupo de
apoyo para los diferentes ejes poblacionales, medicion de la Politica Publica Social y programas del
Gobierno Nacional como son Colombia mayor, Familias en Accién y Jévenes en Accion.

Atendiendo los anteriores elementos y conforme al proyecto No. 20207683400059
“FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL A NUESTRA POBLACION EN CONDICION DE
POBREZA EXTREMA” , articulado al POAI 2020 y armonizado a través acuerdo N° 17 del 29 de
noviembre de 2022 “por el cual se expide el presupuesto general de rentas y recursos de
capital y apropiaciones para los gastos del Municipio de Tulua, para la vigencia comprendida
entre el 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2023¢, ademas de dar cumplimiento con lo
establecido en la Resolucién 4788 de 2016 emanada por el Departamento Nacional de Planeacion el
cual dicta los lineamientos para el registro de la informacién de inversion publica de las entidades
territoriales y en el marco de los procesos de optimizacién, dinamizacién, integracién de la gestion de
proyectos de inversion, en armonia con los procedimientos asociados a la instrumentalizaciéon para la
gestion del Plan de Desarrollo y lo relacionado con la elaboracién de reportes a entes de control, se
hace necesario contar con personal idéneo y suficiente que conlleven a un cumplimiento eficaz de la
mision y funciones a cargo del area.
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En cumplimiento a lo anterior, se ve
llevar a cabo, PRESTACION

la conveniencia y necesidad de contratar una persona natural, para
) DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO,
ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO COMO ENLACE MUNICIPAL AL PROGRAMA

3. INFORMACION DEL PROYECTO

NACIONAL DE FAMILIAS EN ACCION EN EL MUNICIPIO DE TULUA.

;

3.1 PROGRAMA 4103

Inclusiéon social y productiva para

la poblacién en situaciéon de

vulnerabilidad
3.2

PROYECTO

NOMBRE[FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL A NUESTRA POBLACION EN
CONDICION DE POBREZA EXTREMA.

3.3 No. REGISTRO
BPIM

202076834000%9

4. IDENTIFICACION DEL OBJETO

DEL CONTRATO O CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO
FAMILIAS EN ACCION EN EL MUNI

PROFESIONALES PARA EL APOYO, ACOMPANAMIENTO
COMO ENLACE MUNICIPAL AL PROGRAMA NACIONAL DE
CIPIO DE TULUA.

4.1 ALCANCE DEL CONTRATO O CONVENIO

4.2. OBLIGACIONE

SPARTE!

Actividades Entregables: Evidencias:

1. Realizar las acciones de atencién, \erificacion,|El programallnforme Ejecutivo

seguimiento, control y actualizaciéon de laNacional de Familias

informacién y novedades del Programa Familiasen Accién como

en Accidn. Y victimas del Conflicto Armado. enlace funcionando

2. Realizar la difusion del proceso de pagos deadecuadamente enRegistro fotografico F-TR-09
incentivos del programa familias |en accion,el Municipio  de

cuando el programa lo requiera Tulua.

3. Convocar y desarrollar cada dos meses el Convocatoria

comité de certificacion del programa [Familias en Registro fotografico F-TR-09
Accion realizando su respectiva acgta, citacion Acta

formal a cada integrante. Control de asistencia F-TR-10

4. Aplicar la politica publica social del municipio] Cronograma de Actividades

en su eje poblacional y suministrar la informacioén| Certificado de entrega de las Ficha
requerida por la coordinacién de politica publica, Estadistica

sistema de calidad, FURAG victimas del conflicto Certificado de Politica Publica
armado, estadistica y los diferentes entes de

control. Y certificar el cumplimiento de las|

actividades de cada uno de los Rppoyos del

Programa. :

5. Proyectar la Respuesta a todos los§ PQR’S del Oficios y la respectiva respuesta
programa Familias en Accién (salud,| educacion, debidamente firmados por el
entre otros) y los derechos de peticipn para ser ‘[Secretario de Despacho.

firmados por el secretario de despacho.

6. Acomparfiamiento en todas las agtividades vy Registro fotografico F-TR-09
jornadas descentralizadas = programadas

convocadas por la Alcaldia Municipal y la

Secretaria de Bienestar Social.
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Son deberes del Contratista ademéas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 las
siguientes:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningulin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno de EIl Contratista con El Municipio y en caso de subcontratos, no existira vinculo laboral
entre estos y el Municipio de Tulua.

2. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en el presente contrato.

3. El contratista deberd contar con los equipos, materiales y suministros necesarios para el
desarrollo del objeto contractual; y se compromete a responder por todos y cada uno de los
insumos, suministros, herramientas, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicién para el desarrollo de sus actividades por parte de la Secretaria de Bienestar Social.

4. Se obliga a cumplir con el contrato en los términos establecidos por las disposiciones Iegales.
vigentes.

5. Asumir la direccion del contrato y cumplir con las especificaciones técnicas establecidas como
responder por los defectos de la calidad de los servicios prestados.

6. Cumplir con todas las actividades del contrato de prestaciéon de servicios profesionales en los
tiempos establecidos.

7. Presentar informes de avance periédicamente o cada vez que el supervisor lo requiera dentro

de los cinco (05) dias siguientes al cumplimiento de la fecha establecida en el contrato (Clausula

Tercera).

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del

contrato le imparta el Municipio a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y

cumplimiento de sus obligaciones.

10. Aplicar la normatividad vigente en gestién documental, tabla de retencion documental de la
Secretaria de Bienestar Social, a todos los documentos producidos en desarrollo de sus
actividades, y la informacién, que le haya sido confiada relacionada con el objeto del contrato
queda sometida a reserva sumarial y son de uso confidencial del Municipio, por tanto, EL
CONTRATISTA, por el solo hecho de firmar el contrato, se compromete a no revelar, difundir,
comentar, analizar, evaluar, copiar o realizar un uso diferente de lo previsto en el contrato, ni‘
utilizara dicha informacién para el ejercicio de su propia actividad, ni la duplicara o compartira
con terceras personas, salvo mandato judicial, u orden administrativa o del superior; so
pena de hacerse acreedor de las sanciones que la Ley contempla.

11. Entregar los documentos producidos en el desarrollo sus actividades.

12. Aplicar los formatos y procedimientos del Sistema de Gestion de Calidad.

13. Presentar un informe ejecutivo final que contenga todas las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato como requisito para el pago final.

14. El contratista tiene la obligacién de asistir a las capacitaciones referentes a su actividad
asumiendo el costo que estas generen.

15. Desplazarse por sus propios medios a las diferentes zonas en la que prestara sus
servicios.

16. Tomar las medidas de bioseguridad necesarias y acatar los protocolos emitidos por el
Ministerio de Salud y Protecciéon Social para la prevencién del Coronavirus COVID-19
dependiendo de las actividades que realice como contratista.

© ®
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Obligaciones del Municipio de Tu
| articulo 4° de la Ley 80 de 1993 las s

Obligaciones del Supervisor:
Funciones Generales

Vigilancia Técnica

1.

Vigilancia Financiera Y Contable

1.

Ministerio de Salud y Proteccion Social para la prevencion del Coronavirus COVID-19
dependiendo de las actividades que realice como contratista.

lua: Son deberes del Municipio ademas de las contenidas en el
iguientes:

1. Suministrar la informacién que previamente requiera el Contratista en relacién con el objeto

del contrato.

e Lo 1o

Hacer las reservas pre
conformidad con las norm

Velar por el cumplimiento del
ejecucion de los recursos del

Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del contrato.
Efectuar la supervision y seguimiento del contrato.

supuestales necesarias para garantizar el pago oportuno de
as pertinentes. ;

contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada
contrato.

Mantener en contacto a las partes del contrato.

Solicitar informes, llevar a g

abo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas

encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato.

Aprobar o rechazar por esq

rito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o

servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas,

condiciones y/o calidades acc
Suscribir las actas que se gé
diversas situaciones y entre
de recibo y actas de recibo fir
Informar a la Entidad Estaf
corrupcion tipificados como

contrato; asi como entregar
actividades correspondientes
Informar a la Entidad Estatal
los soportes necesarios para

Estudiar y decidir los reque

prdadas.

2neren durante la ejecucion del contrato para dejar documentadas
as que se encuentran: actas parciales de avance, actas parciales
al.

al de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del
os soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las

cuando se presente incumplimiento contractual; asi como entregar
que la Entidad Estatal desarrolle |las actividades correspondientes.

rimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones o

sobrecostos al contrato. Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las modificaciones o ajustes que

requiera el contrato.
Solicitar que la Entidad Esta
ello, y suministrarle la justificg

tal haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar a
cion y documentacion correspondientes.

Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contrato, incluyendo el

recibo a satisfaccion de los

bienes o servicios objeto del mismo.
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2. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance
presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidaciéon del mismo.

3. Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién
del objeto del contrato cuenten con autorizacién y se encuentren justificados técnica,
presupuestal y juridicamente.

4. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacién del

contrato y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla
4.3 AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION \

No Aplica

4.4 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO e
r-No Aplica ' ) B

5. CLASIFICACION UNSPSC: La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso, son Ios.
| siguientes:

Item: |Clasificacién UNSPSC Producto

1 _ v 93141506 Servicios de Bienestar Social

‘Expacied begin &
Hate i 0w

 Expacted totat
receiving repl Tl

o e y/o de apoyo February Fabruary C
para jos ¥ Sl PR SRS T . direcia.
d 25

o 712,000,000

- 5
.paralag ia de fos gel

de ia on C de de ta
ia de social det ic de Tultd.

53102700 de 6 por toversa March Aprit 1 Monthis} o 250,000.000
53102900 electronica para la v e abreviada subasta

{sudaderas y camibusos). para ios adultos Tiejormsique inversa {Na

pertenecen a ios grupos de la tercera edad que disponible)

encuentran registrados a través de ia ficha de knsaipclon

grupo aduito mayor (formato codigo F-360-23), v fos

cantros ds proteccién (Cantro de Bienastar dai Anciano

"Casa de los Abuelos” Aumso Lozano Gunmaro Jard(n de

tos gue el

de Asis det corregimiento ce a raarina), e Murucipio e

Tulug, Vaile del Cauca.
93141506 C 3 pma i e March #arch 2 < 30 o 30,000,000

certificados a {a directa {(con
Bt 13 Secretaria ge Blenestar Sociat det Municipio de otertas}
.

20101600 para ia de sarvicios para March April 10 ) o 240,600, 000
81141800 :levar a cabo iss ss!mteqlas de articutacion Snlevmsu(uc onat Abreviada de
o de Menor Cuantia

ot oo ¥io evenxos focaies. Nacionates vio
internacionates de las poblaciones vusinerasles.

93141506 de pars et y & 4 Fopruary 10 < o 115,000,000
a tos usuarios de ia Casa para 1a Gente del Campo en ef directa.
Municipi Tulus

La presente adquisicion fue incluida en el Plan Anual de Adquisiciones en el SECOP I
publicado por la Secretaria de Desarrollo Institucional del Municipio de Tulua el dia 31 de enero

de 2023.
6. TIPO DE CONTRATO O CONVENIO (Marcar con X)

Obra |Consultoria o|Suministro Prestacion de|Convenio Interadministrativo [Convenio de|Otro:
Interventoria servicio : Asociacion
X

7. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, la modalidad de seleccidn que se debe
adelantar es Contratacién Directa, de conformidad con el articulo 2, numeral 4, literal h), de la Ley 1150
de 2007, de los Contratos de Prestacion de Servicios técnicos y de Apoyo a la Gestién y el decreto 1082
de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios técnicos y de apoyo a la gestién.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de los
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experiencia requerida y relacionada
gestiéon corresponden a aquellos de
del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal”

La norma ha establecido esa mog
servicios técnicos y de apoyo a la g

en capacidad de ejecutar el objet

y eficiente prestacion de los servicios

con el area de que se trate. “Los servicios técnicos y de apoyo a la
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan

alidad de contratacion para aquellos contratos de prestacion de
stion. En este evento la Alcaldia Municipal de Tulua a través de la
Secretaria de Bienestar Social, podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté
del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area que se trate, sin que sea necesario que se hayan obtenido
previamente varias ofertas. En la actual vigencia es reiterativa esta necesidad, por cuanto subsisten las
obligaciones de caracter constitucipnal y legal que le corresponde cumplir. La planta global de la
Alcaldia Municipal de Tulua no cuenta con el personal requerido e idéneo que lleve el cumplimiento a
estas funciones constitucionales, legales y reglamentarias encomendadas a la Secretaria de Bienestar
Social de Tulua, en condiciones de| eficiencia, eficacia y calidad. De este modo se hace necesaria la
celebracion de un contrato de prest

cién de servicios profesionales, con el fin de garantizar la continua
5 a cargo de la entidad. ‘

8. VALOR ESTIMADO (Estudio de Mercado, Analisis de la oferta y la demanda)

Que el Honorable Concejo Municipal mediante el Acuerdo N° 17 del 29 de noviembre de 2022 “por

el cual se expide el presupuesto
los gastos del municipio de Tulu
diciembre del afio 2023".

El Municipio de Tulua analizé los pr
objeto, obteniendo los siguientes prd

general de rentas y recursos de capital y apropiaciones para
A, para la vigencia comprendida entre el 1 de enero al 31 de

pcesos de contratacion de las entidades compradoras asociados Al
cesos de contratacion registrados en el SECOP:

CONTRATO:
131-2020

BOYACA

2020

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION, COMO
ENLACE MUNICIPAL - PARA
COORDINAR LA EJECUCION DEL
PROGRAMA FAMILIAS EN
ACCION DENTRO DEL
MUNICIPIO DE UMBITA (BOYACA)

TRES
MESES Y
25 DIAS

$6.900.000

CD-AG-SD-
020-219

BOYACA

2019

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE  ENLACE
MUNICIPAL  DEL PROGRAMA
FAMILIAS EN ACCION DEL
MUNICIPIO DE SANTA MARIA-
BOYACA

4 MESES Y
26 DIAS

$ 7,003,110

Prestacion de
Servicios N°
003 de 2018

RISARALDA
- ALCALDIA
MUNICIPIO

DE LA
CELIA

2018

BRINDAR EL SERVICIO DE
APOYO COMO ENLACE
MUNICIPAL DEL PROGRAMA
MAS FAMILIAS EN ACCION DEL
MUNICIPIO DE LA CELIA
RISARALDA

8 meses

$11.600.000

El Municipio de Tulua en las vi
Profesionales como Enlace Mun

gencias anteriores ha contratado la Prestamon de Servicios
icipal para el programa Mas Familias en Accién.

Como se
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relaciona a continuacion:
Contrato Aino Objeto Plazo Valor
360.20.1.114 2022 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA Dos $9.450.000
GESTION EN LA SECRETARIA DE BIENESTAR | Mesesy
SOCIAL PARA  EL FORTALECIMIENTO DEL 15 dias
PROGRAMA NACIONAL FAMILIA EN ACCION EN LA
VERIFICACION DE COMPROMISOS A LAS MADRES
LIDERES BENEFICIARIAS Y BIENESTAR COMUN
ITARIO EN EL MUNICIPIO DE TULUA
360.20.1.29 2022 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN | 6 meses $18.900.000
LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL COMO
ENLACE MUNICIPAL PARA EL APQOYO
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL PROGRAMA
FAMILIAS EN ACCION EN EL MUNICIPIO DE TULUA
$13.500.00(’

360.20.1.73 2021 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN | 4 meses
LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL COMO | y 15 dias
ENLACE MUNICIPAL PARA EL  APOYO
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL PROGRAMA
FAMILIAS EN ACCION EN EL MUNICIPIO DE
TULUA.

360.20.1.02 2021 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | 5 meses $15.000.000
EN LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL COMO
ENLACE MUNICIPAL PARA LA COORDINACION,
APOYO, ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO Y |
OPERATIVO AL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION
EN EL MUNICIPIO DE TULUA.

360.20.1.09 2020 | PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENLACE 10 $33.600.000
MUNICIPAL PARA LA COORDINACION, APOYO Y | MESES
ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO AL
PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

360.20.1.04 2019 | PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENLACE | 10 meses $21.450.000
MUNICIPAL PARA LA COORDINACION, APOYO Y | y 15 dias
ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO AL
PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

Bajo los pardmetros histéricos de contratacién de la secretaria de Bienestar Social del
Municipio de Tulua, de las vigencias 2019, 2020, 2021 y 2022 consistentes PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO, ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO Y
OPERATIVO COMO ENLACE MUNICIPAL AL PROGRAMA NACIONAL DE FAMILIAS EN ACCION EN
EL MUNICIPIO DE TULUA, se estima que el valor del contrato serda de Once Millones
Quinientos Cincuenta Mil Pesos ($11.550.000).

VALOR Y FORMA DE PAGO

El Municipio de Tulua pagara al contratista la suma de Once Millones Quinientos
Cincuenta Mil Pesos ($11.550.000), los cudles seran cancelados asi: un (01) pago el dia 28 de
febrero por valor de Un Millén Seiscientos Cincuenta Mil Pesos ($1.650.000), y tres (03) pagos fijos
mensualidad vencida por valor de Tres Millones Trescientos Mil Pesos ($3.300.000) cada una, previa
presentacion del informe del contratista con sus respectivos soportes de cumplimiento, con el
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mensualidad vencida por valor de T
presentacion del informe del con
visto bueno del Supervisor, asi
riesgos laborales, conforme a la |

| PLAZO DE EJECUCION DEL C
del Acta de Inicio.

res Millones Trescientos Mil Pesos ($3.300.000) cada una, previa

tratista con sus respectivos soportes de cumplimiento, con el

como las planillas de pago de aportes de salud, pensién y
Py que corresponde.

ONTRATO: Tres (3) meses y Quince (15) a partir de la firma

9. JUSTIFICACION DE FACTORES DE|

SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

9.1 Capacidad Juridica:

Persona natural o juridica: caj
encuentre inmersa en ninguna cg
que tenga titulo profesional en cy
Contratista y que demuestran su

Fotocopia de la cédula de ciudad
Tarjeta Profesional — Certificado g
Registro Unico Tributario
Certificados académicos (Diplom:
Certificados de experiencia en el
Planilla de pago de aportes de sa
Carta de presentaciéon de la pr
realizar, el valor de la propuesta.
hoja de vida — Formato funcién pt
Declaracion bienes y rentas (SIG
Tarjeta Militar (si aplica)
Certificado de Médico Laboral

Persona juridica: capaz de adquirin
ninguna causal de inhabilidad o de
acreditara su calidad presentando €
Camara de Comercio respectiva, co
cual demuestre el objeto social acd
principal, oficina, sucursal o agencia
facultades del mismo.

Los requisitos legales que debe @
capacidad juridica e idoneidad so

Certificado de Existencia y Repre
Fotocopia de la cédula de ciudad;
Registro Unico Tributario

Certificado de antecedentes disci

paz de adquirir derechos y contraer obligaciones que no se
usal de inhabilidad o de incompatibilidad, apta para contratar,
lalquier modalidad. Los requisitos legales que debe cumplir el
capacidad juridica e idoneidad son:

ania
e antecedentes profesionales y registro profesional (si aplica)

as y/o actas)

objeto contractual a realizar

lud, pension y riesgos laborales.

ppuesta dirigida al Alcalde Municipal, indicando el objeto a

Iblica
=P)

derechos y contraer obligaciones que no se encuentre inmersa en
incompatibilidad, es decir apta para contratar. La persona juridica
| Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
n fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, en la
rde con el objeto de la presente contratacion, que tiene domicilio
en el municipio de Tulua y quien ejerce la representacion legal y las

umplir la entidad prestadora del servicio y que demuestran su
n:

sentacion Legal
ania del Representante Legal

plinarios (Procuraduria)
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Certificado de responsabilidad fiscal (Contraloria)
Certificado de antecedentes judiciales (Policia
Pago de aportes de Seguridad Social integral y parafiscales
hoja de vida — Formato Persona Juridica de la funcién publica
Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria)
Certificado de Responsabilidad Fiscal (Contraloria).

9.2 Experiencia: El Municipio de Tulua requiere una experiencia laboral minima de (12) meses.

9.3 Capacidad Financiera: No aplica

9.4 Capacidad Organizacional: No aplica

9.5 Factores de Evaluacion: No aplica

10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

Dﬁzggpc':r;a(?ueConsecuencia de Valoracié
No. |Clase [Fuente [Etapa [Tipo P P Yla Ocurrencia delProbabilidad impacto n del
pomo P uec’eevento Riesgo
Ocurrir) g
Factores que
afecten la
o ®© |operatividad Programa Familias
o b= { «
= ol :8 © |adecuada dellen Accién operando Risste
1 2 o 3 @ programa Familiasde forma Raro Menor ba'g
73 c a @ len Accién en elinadecuada en el J
k& O |Municipio deMunicipio de Tulua.
Tulua.
8 ° 5 g gleoguirifizcr:\ttl:)ar U"boblacion  adscrita
= = O = i
2 o ) = 8 [lconstante al?l programa Raro Menor Riesgo
o = 9 & .._dejando de recibir bajo
a = i Q |programa FamlllasIOS ineahtives
d O lenAccién
3 3 - = S  |No realizar reporte P’°§“"f‘?a Famlllgs
5 € S | S _ |de inconvenientes/o" /\¢CiON OPerando Ries
o = ol go
] ko) 3 S e — antede forma Raro Menor bt
o = o | 8 IDFF)’Sg inadecuada en el =2
u nja e Municipio de Tulua.
Impacto después del Tratamiento
No. [Categoria (A quién se le[Tratamiento /Probabilidad [Impacto \Valoracién |Categoria
asigna? Controles a ser del Riesgo
implementados
Revision y
: verificacion del R ' ’
1 C Contratista cumplimiento de las Raro Insignificante Bajo Bajo
actividades
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2 C Contratista cumplimiento de las Raro Insignificante Bajo Bajo
actividades
Revision y
‘ verificacion del S . .
3 C Contratista sumplimiento de las Raro Insignificante Bajo Bajo
actividades
IMonitoreo y Revision
fecha - L
. : Fecha estimadal .. Periodicid
e flecta 85 e rsona responsable porestlmada Men  que se ghomo. - Sei
No. eleclicion delimplem'entar el tratamiento que secompleta el (e iea el ; Cuando
contrato? . : inicia el ratarnlonto monhitoreo? g
tratamiento a : :
Seguimiento
al
! Fecha iniciolFecha finalizacién/cumplimiento
L N Supervisor del Contrato del contrato |del contrato del acuerdo MEDEUE
interno del
servicio
Seguimiento
al
Fecha inicioFecha finalizacion|cumplimiento
= L Sanarissrdal Cantts del contrato (del contrato del acuerdo MenGus!
4 interno del
servicio B
Seguimiento
al
Fecha inicio[Fecha finalizacion|cumplimiento
4 NG Buberissr dal Cantrats del contrato |(del contrato del acuerdo Mensual
i interno del
servicio

11. IDENTIFICACION DE LA NECESID
EFECTOS

AD DE LAS CLAUSULAS EXORBITANTES, APLICACION Y SUS

De conformidad con el Estatuto
pacta que la interpretacion, la mo

General de la Contratacion de la Administracion Publica se
dificacion y la terminacién unilateral, se haran de conformidad

con los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993, lo mismo que la declaratoria de caducidad

que sera constitutiva de sinies

Administrativo debidamente motivado.

[ro de incumplimiento, lo que hard el Municipio en Acto

12. MECANISMOS DE COBERTURA

Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligato

riedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de

garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe

2.2.1.2.3.5.1.del presente decretd
estar en los estudios y documentas

previos.
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Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestaciéon de servicios profesionales por
modalidad de contrataciéon Directa y que las actividades del contrato no representan riesgos
que deban cubrirse con garantias, ademas de que el valor y la forma de pago permiten al
Municipio de Tulua hacer un control previo del cumplimiento de las actividades, mitigando el
riesgo de incumplimiento.

13. ACUERDO COMERCIAL

La contrataciéon directa no esta cobijada por acuerdos internacionales o tratados de libre
comercio.

ESTATALES

14. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES‘

Se deja constancia que el Municipio de Tulua cumplié con el deber de andlisis para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

PROCESO
RESPONSABLE
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DE )
LUZ ADRIANA SOTO CEDENO
RESPONSABLE v A;d%lﬂd(LWD ;

CARGO Secretaria de Bienestar Social

FECHA DE ([febrero de 2023

ESTUDIO
Transcriptor |5 BA NELLY GOMEZ GOMEZ Q;&lb /\/&99»\ gg /b
5 \Vo. Bo: -3
J i
Revis6 LUZ ADRIANA SOTO CEDENO GM
\Vo. Bo! NOWYLUD .
Gestion . ; \Vo. B
proyectos LILIANA BERNARDA GARCIA LOPEZ '
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