> MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

= “ COMANDO COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
E‘?‘p'-*w EJERCITO NACIONAL

' COMANDO DE ADQUISICIONES

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE USAQUEN

COPIA 1/ DE1
08 de febrero del 2023
Bogota D.C.

Plan de Necesidades Consolidado No.023-00006387, que emite la Central-
Administrativa y Contable “Usaquén” para la contratacién de un prestador de servicios

como disefador Visual, con destino especifica COTEF contratado mediante recurso 10

para la vigencia 2023.

1. DESCRIPCION GENERAL DE LA NECESIDAD

l.a Central Administrativa y Contable “Usaquén” tiene como misién para su
funcionamiento administrativo concentrar la Funcion Administrativa de las Unidades
centralizadas a fravés de |la ordenacion del gasto, actualmente para la vigencia 2023
centraliza 35 unidades militares.

En el desarroilo de su funcion centrallzadora con el fin de satlsfacer [as neceS|dades de

modalidades conforme a la ley.
El Comando de Transformacion Ejercito del Futuro requieres \*‘[o;} ‘oser\ncms de un
Profesional en Disefio Visual con amplios conocimientos en medfbs audlg\ﬁsuales que
contribuya a realizar la toma de videos que puedan ser utlllzados;como registro y material
de apoyo de los diferentes eventos internos y externos kdei‘\CO'l;EF asi mismo a
desarrollar la edicion creacion y correccion de productosgudnowsuaTes tales como videos
institucionales, videos promocionales y video clips, parailg dlfusuan ‘en diferentes medios

internos o externos para el Comando de Transformacigén Eje!‘CltO del Futuro.
“-s

i,
Solicitud realizada conforme a plan No. 202331 02&@@045427 de fecha 06 de febrero

2023, Oficio autorizando techos presu;auestal?'%para contratacion de prestadores
mediante No. 2023318001399413 de fecha 25 de enero del 2023. ’

2. MISION By
e S

Concentrar la Funcion Admlnlstratlva de las Unidades centralizadas a través de la
ordenacion del gastoﬁa e]ecucmn? de la cadena presupuestal y de los procesos
contractuales, contab[es e tesorerla y de control inventarios, inherentes a la operacion
y funcionamiento’ dg lagiUAidatles dependlentes administrativamente, dentro del marco .
normatividad wgent/@;%:bajo premisa de mejora continua a través de una centralizacion
competltivaxy ef’ectlva A,M Az

3. EJ ECUCI@N &

:';;"""“’ f'?
&

3. 1 Just;ficé”c:lon de la Necemdad

El Comando de Transformacion Ejército del Futuro, tiene como misidon emitir politicas y
directricas concernientes al proceso de transformacién y evolucién del gjército del futuro.
y asi asesorar y acompaiiar a todos en todos los niveles la implementacion de estas
estrategias para mantener y fortalecer la relevancia y efectividad de la institucion militar.

En el cumplimiento de dicha mision requiere acciones de acercamiento internacional con
ejércitos de ofros paises para mejorar [a interaccion y desarrollar practicas de
colaboracién, asi como establecer relaciones de cooperacién académica con
instituciones universitarias e investigaciones para el desarrollo del pensamiento
estratégico dentro de la Fuerza por o anterior requiere generar documentos y libros
referentes al proceso y actividad de transformacién modernizacién, desarrolio de’
capacidades de la fuerza y temas de orden estratégico para establecer una base
consulta Académica historica como base para la construcciéon del ejército del futuro,
ademas de establecer estrategias de comunicacion con elementos de apoyo tales como
piezas graficas, videos, plantillas, presentaciones y demas elementos que permitan
difundir el proceso de transformacion al interior de la fuerza asi como a entidades
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externas que fortalecen continuamente este proceso.

Cabe resaltar que la transformacion es un proceso continuo y que se mantiene a través
del tiempo para generar una Fuerza que cuente con la superioridad necesaria para
apoyar el control institucional del territorio, proteger la soberania y disuadir a los actores
extranjeros de cometer agresiones contra el estado y sus recursos. A través de sus
capacidades, potencia la accién unificada, brindando espacios seguros para el desarrollo
de ia vida en paz y comunidad. Sus relaciones con los aliados locales y regionales, se
fortalecen y con esto se logra disminuir la accion de organizaciones transnacionales que
afectan las poblaciones y las fronteras.

El Comando de Transformacién Ejercito del Futuro, en su planta de personal militar y
civil no cuenta con el profesional especializado para realizar la toma de videos que
puedan ser utilizados como registro y material de apoyo de los diferentes eventos
internos y externos del COTEF, asi mismo a desarroilar la edicidn creacion y correccion
de productos audiovisuales tales como videos institucionales, videos promocionales v
video clips, para la difusion en diferentes medios internos o externos que requiere este
Comando,

Es importante mencionar que el COMANDO DE TRANSFORMACION EJERCITO DEL
FUTURO, esta inmerso dentro del proceso de transformacion institucional y por ello
requiere estar en capacidad de lograr que cada escenario planeado corresponda a la
realidad y coyunturas que se generen de las dinamicas sociales, politicas y culturales
del pais.

o Ley 80 de 1993 numeral 3, articulo 32 el cual establece:

3. Contrato de prestacion de servicios Son contratos de prestacién de servicios los
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimiento especializados.

En ningtin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se

celebraran por el término estrictamente indispensable.

* Ley 1150 de 2007, articulo segundo, numeral 4.

4, Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa solamente
procedera en los siguientes casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales;

« DIRECTIVA PRESIDENCIAL NO. 08 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2022

1. MEDIDAS PARA LA OPTIMIZACION DE RECURSOS EN LA CONTRATACION
PUBLICA. '

¢ CIRCULAR CONJUNTA No. 100-005 2022 DE DICIEMBRE 29 DE 2022,
suscrita por DAFP Y ESAP- LINEAMIENTOS DEL PLAN - DE
FORMALIZACION DEL EMPLEO PUBLICO EN EQUIDAD - VIGENCIA 2023,

4. La contratacion directa a través del contrato de prestacién de servicios y de apoyo a
la gestion debera tener un término de duracién de cuatro (04) meses, plazo este
durante el cual los érganos, organismos y entidades de la rama ejecutiva del orden
nacional y territorial deberan elaborar los estudios técnicos requeridos y establecer
a planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla las necesidades
misionales y administrativas que se requieran.
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Plan de Necestdades Consolidado No.023-00006387, que emite la Cenlral Administrativa y Contable "Usaquén” para &

cantratacion de un prestador de servicios como disefiador visual, con destino especifica COTEF contratado mediante
recurso 10 para |a vigencia 2023. :

¢« CIRCULAR CONJUNTA No. 01 DE ENERO 05 DE 2023 suscrita por el
. Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la ESAP, Colombia
Compra Eficiente y la Funcién Piblica. '

1. Solo pueden celebrarse contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion relacionados con la administracion o funcionamiento
institucional, es decir, para realizar actividades que hagan parte del giro ordinario
o quehacer cotidiano de! ente estatal respectivo. Las entidades estatales deben
procurar que los contratistas de prestacion de servicios ejecuten los
correspondientes objetos con autonomia e independencia propia de este tipo -
contractual, evitando realizar actuaciones de las que pueda colegirse la
existencia de subordinacion, dependencia o en el encubrimiento de una relacion
laboral. Lo anterior no excluye de la posibilidad de que la entidad estatal
contratante de instrucciones u orientaciones respecto del cumplimiento del
contrato. ‘

2. Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
podran ser suscritos tanto con personas naturales como con personas juridicas, -
siempre que la Entidad estatal justifique en los estudios previos que las
actividades que buscan encomendarse a aquellas que no puedan realizar con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. Esto puede
suceder en varios eventos, como, por ejemplo: i) que, efectivamente no exista el
personal de planta para encargarse de dichas labores. ii) que, exista el personal
de planta pero esta sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por tanto, un apoyo
externo; o iii) que,, haya personal de planta pero no tenga la experiencia o
conocimiento especializado en la materia y que, por esta , sea necesario-
contratar los servicios de quien posea conocimiento y experiencia en el tema.

+

6. De manera excepcional, las Entidades Estatales destinatarias de la presente
circular podran suscribir contratos con plazos mayores al antes indicado bajo las
siguientes condiciones.

6.1 Considerando que la ley 80 de 1993, en su articulo 32 Numeral 3, prescribe que
los contratos de prestacion de servicios que " en aquellos casos en los que exista
la necesidad de contar con una experticia o conocimiento especializado en una
materia determinada con el que no se cuenta en la planta de personal, se podran
suscribir contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion por un plazo mayor a los cuatro (4) meses antes sefialados, pero sin
exceder el término de la vigencia fiscal respectiva. Cuando el conirato de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion deba hacerse por.
mas de cuatro meses deberan expresarse de forma expresa y clara las razones
por las que se opta por un plazo de ejecucion mayor a los cuatro meses, asi como
los motivos per los cuales resulta conveniente proveer tal necesidad a traves de
un contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion en
lugar de la creacién de un empleo de la planta temporal.

Con el animo de suplir esta necesidad se realizaré el proceso de contratacion de
servicios profesionales dé un disefiador gréfico dentro del rubro presupuestal 02-02-02-
008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS,"
recursos provenientes de los apoyos otorgados por el Comando de! Ejército Nacional
para el correcto funcionamiento de este Comando, el tiempo estimado para la ejecucion
del contrato sera por cuatro meses siguientes del cumplimiento de los requisitos legales
del perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3.1.1 Necesidad Presupuestal
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Flan de Necesndades Consolidado No.023-00006387, que emite Ia Central Administrativa y Contable *Usaquén” para la
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| VALOR
ARTICULO e [ niiaam 'APR'OX[MADO DE
PRESUPUESTAL - ~REGURSO". "?Escg'lfgé%"' DEL |. BENEHGIaDA |- LANECESIDAD
(SIIF NACION) I | DENEREEIADA T EN URGENGIA
D D “ ' FUNCIONAL
OTROS
SERVICIOS
02-02-02-008-003 10 PROFESIONALES COTEF $ 12.000.000
, CIENTIFICOS Y
TECNICOS
Distribuido mensual presupuesto:
No, MES DE EJECUCION VALOR PAGO
1 PAGO 1 $ 3.000.000
2 PAGO 2 $ 3.000.000
3 PAGO 3 $ 3.000.000
4 PAGQO 4 $ 3.000.000
VITOTAL CONTRATO $12.000.000
3.2.2 Relaciones Bienes y Servicios a Adquirir
"-'-E;CLASIFICADOR POROBJETOQELGASTO - T~ T - - NONERE CUENTA -
T - OTROS S SERVICIOS PROFESIONALES,
2:02:02:008- °°3 _CIENTIFIGOS YTECNICOS™
e P -3 s : CoDics,
=] 60DIGO DESCR'PC'O ' |-UNIDAD EX'STENC'AS L NECEINAD | UNSPSG.| MATERIAL | ~copico
o (€O pEL BiEN Yo [TUNIDAD | “ieTocK: N,EC-_:E_SI_DAE_J:',_ SESIDAD |, UNSPSC.| MATERIAL | iy Kac,
£ | PANET) “servicio MED'DA'_: INVENTAR[OS) S TOTAL: | (BCE). (OF;E,S%TQAE)_ (OPCIONAL)-
+ ‘lASESOR ‘ — S E—
PROFESIONAL
EN DISENC
VISUAL PARA LA
1| esen |EDIGION - lservicios 0 1 1 82141504 NAA NiA
CORRECCION DE
PRODUCTOS
AUDIOVISUALES
i PARA EL. COTEF

3.1.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES
Obligaciones Generales

1. Cumplir con el objeto.del contrato con plena autonomia técnica y administrativa bajo
su propia responsabilidad, por lo que no habra ningin vinculo laboral con el
contratante.

Diligenciar el formato tnico de la hoja de vida del SIGEP y mantenerlo actualizado.

Encontrarse registrado en el SECOP I |

De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, dar

cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social, para

lo cual debera aportar copia que acredite el pago de los aportes mencionados.

5. Dar un adecuado uso al fichero(s) que le sean entregados por el Ejército Nacional;
no permitir el uso a personas diferentes al contratista, el cual debera reintegrar una
vez finalice su contrato.

6. Apoyar en la elaboracion de documentos soportes al superwsor del contrato, de
forma puntual.

7. Asesorar al Comandante del Comando de Transformacién Ejercito del Futuro, con

_el fin de emitir recomendaciones gue permitan la adecuada toma de decisiones, de
forma verbal y escrita.

8. Realizar informes mensuales de las actividades realizadas.

9. Asistir a las reuniones que séa convocado.

BwN.
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10

11.

i2.

13.

. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier

evento que se presente en el desarrollo de prestacién del servicio objeto de este

contrato. .
Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de inteligencia y contrainteligencia

establecidas por la Institucién, siendo garante del respeto hacia el personal

uniformado y funcionarios piblicos que faboran en la entidad, si mismo dar un

adecuado uso al fichero, que le sean entregados por el Ejército Nacional de

Colombia, sin permitir el uso a personas diferentes del contratista, el cual debera

reintegrar cuando finalice su conirato.

Cumpliir el objeto del presente contrato con plena autonomia profesional,

administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo que no abra ningln vinculo

laboral con el contratante. '
Y las demas que en razon a la naturaleza del contrato se requieran.

Obligaciones especificas:

Debe realizar las siguientes actividades especificas:

25.

26.
27.

28.
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Disefio piezas lanzamiento libro de la guerra a la paz.

Disefio piezas informe JANO

Memorias 04 conversatorios

Disefic 25 boletines

Disefio 4 informes técnicos _ .
Disefo 2 memorias seminarios internacionales

Disefio libro META-i

Disefio y correccidn de estilo estudio prospectivo 2042

Productos (boletin — banner}

. Pagina web COTEF

. Disefio guia de PBC

. Disefio manual PBC

. Disefio memorias seminario de armas combinadas.

. Disefio catalogo de capacidades requeridas.

. Disefio libro plan de desarrollo.

. Disefio cartilla de propuestas unidades.

. Disefio cartilla SIMES.

. Disefio cartilla simulacion capacidades.

. Libro mesas de trabajo.

. Disefio 2 productos de cultura organizacional yfo gestion del cambio.
. Disefio libro META-I

. Disefio libro de modernizacion segunda edicidn. .
. Disefiar y diagramar material documentos institucionales, revistas, Brochure,

volantes, plegables etc.

. Realizar presentaciones por medio de una herramienta de Disefio de creacion y

manipulacion de graficos vectoriales con el fin de entregar un material multimedia.
Realizar disefio de piezas que puedan ser destinadas a medios digitales, enlaces
web infranet y redes sociales; Estas piezas pueden ser banner, gif, entre otras que
sean pertinentes a estos medios. '
Realizar la toma de registro fotografico en diferentes eventos del comando de
trasformacion. !
Hacer el retoque de fotografias y graficos, por medio de herramientas de Disefio
cuando sea necesario. _

Mensualmente se requiere cumplir con la edicidn, creacién y correccion de productos
terminados, listos para la difusién interna o externa con proyeccion de imagen
institucional, los cuales pueden ser:

e Videos

» Presentaciones

+ - Brochure '
e Banners

¢ Cartillas

» Infografias

s Memorias

¢ Piezas graficas
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28.

30.

31.

32.
33.
34.
35.

36,

37.
38.
39.

40.

41.

42.

43.
44,

45.
46,

47.

48.

e Boletines
s Gift's

*»  Anaiisis

e Videoclip

Realizar la toma de videos que puedan ser utilizados como registro y material de
apoyo de los diferentes eventos internos y externos del COTEF. -

Realizar la edicion, creacion y correccién de productos audiovisuales taleés como
videos institucionales, videos promocionales y video clips, para la difusion en
diferentes medios internos o externos.

Realizacién de productos audiovisuales a través de herramientas con efectos
diferenciales tales como transiciones, cortinillas, animaciones, graficos animados,
cabeceras, textos y dibujos animados, asi como técnicas esenciales de composicion
y efectos visuales, que permiten generar productos de impacto.

Realizar academias o capacitaciones al personal organice del Ejército Nacional.
Realizar |la toma de videos que puedan ser utilizados como registro y material de
apoyo de los diferentes eventos internos y externos del COTEF.

Realizar la edicién, creacidn y correccion de productos audiovisuales tales como
videos institucionales, videos promocionales y video clips, para la difusién en
diferentes medios internos o externos.

Realizacion de productos audiovisuales a través de herramientas con efectos
diferenciales tales como transiciones, cortinillas, animaciones, graficos animados,
cabeceras, textos y dibujos animados, asi como técnicas esencuales de composicion
y efectos wsuales que permiten generar productos de impacto.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte de del presente contrato.

Las obligaciones legales que se derivan de los contratos estatales.

Menslalmente se requiere cumplir con la edicién, creacién y correccion de al menos
Estar disponible a realizar las actividades que le sean solicitadas, de acuerdo a la
responsabilidad que le sea otorgada en la Direccion a la cual presta sus ser\nctos
profesionales, en los términos establecidos para la misma.

Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debera entregar al jefe de
la dependencia en la cual labora, copia fisica yfo digital de todas las actividades
realizadas en el tiempo de ejecucion del contrato, dejando claro que lo realizado en
ejecucién del presente contrato, es de propiedad del COTEF - EJC.

No comunicar con terceros, salvo la autorizacion expresa, las informaciones que
tengan sobre su trabajo, especialmente sobre la informacion de caracter reservado
0 cuya divulgacion pueda generar perjuicios a la institucion.

Efectuar el pago de los aportes mensuales obligatorios al ‘Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 %
del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en
salud, o de acuerdo a normatividad vigente.

Ejecutar el objeto contractual en las instalaciones del Comando de Transformacion
Ejercito del Futuro en la ciudad de Bogotéa D.C., ubicada en ia Calle 102 N° 07-80
Cantdn Militar Norte.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3, el contratista.sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del contrato,

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

En caso de un presunto incumplimiento en la ejecucion o las obligaciones del
contrato dentro de los plazos establecidos y/o alguna otra situacién posible en
contravencion por parte del contratista en materia de contratacion estatsl, se
procedera a efectuar y dar aplicacién de las normas del régimen sancionatorio, previo
al inicio de un debido proceso contemplado en la ley y/u otras acciones a que haya
a lugar.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante ia contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documentos qué el
contratista declara conocer y que hacen parte del presente contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal

EJERCITO NACIONAL
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y oportuna ejecucion !

PARAGRAFOQ PRIMERO: Independencia del Contratista. El contratista es independiente
del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE CENAC USAQUEN, y en consecuencia, el Contratista
no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa,
Nacional — Ejercito Nacional — Central Administrativa y Contable de Usagquén, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. ,
Articulo 28. Propiedad intelectual obras en cumplimiento de un contrato de prestacion de
servicios o de un contrato de trabajo. El articulo 20 de la Ley 23 de 1982 quedaré asi:
“*Articulo 20. En las obras creadas para una perscna natural o juridica en cumplimento
de un contrato de prestacion de servicios o de un contrato de trabajo, el autor es el titular
originario de los derechos patrimoniales y morales; pero se presume, salvo pacto en
contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al-
encargante o al empleador, segiin sea el caso, en la medida necesaria para el gjercicio
de sus actividades habituales en la época de creacién de la obra. Para que opere esta
presuncion se requiere que el contrato conste por escrito. El titular de las obras de
acuerdo a este articulo podra intentar directamente o por intermedia persona acciones
preservativas contra actos violatorios de los derechos morales informando previamente
al autor o autores para evitar duplicidad de acciones.

Concordancias: Ley 80 de 1993, ART.30. De la Estructura de los Procedimientos de
Seleccion. Ley 1150 de 2007, ART. 2. De las modalidades de seleccion. Decreto 4170
de 2011, ART. 18. Transferencia de bienes, derechos y obligaciones. Decreto1510 de
2013, ART. 81. Coniratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales.

ART. 29. TRANSFERENCIA PROPIEDAD INDUSTRIAL. Salvo pacto en contrario, los

derechos de propiedad industrial generados en virtud de un contrato de prestacion de

servicios o de trabajo se presumen transferidos a favor del contratante o del empleador

respectivamente. Para que opere esta presuncién se requiere que el contrato respectivo
consie por escrito. ' .

+

Especificaciones técnicas adicionales

« Cumplir con el objeto del futuro contrato dentro del plazo y en las condiciones
acordadas.

» Elprofesional debe asegurar estricto cumplimiento de las obligaciones generales
y especificas. ,

o -Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales dentro de los
tiempos y cronogramas establecidos en cada uno de los procedimientos
administrativos.

¢ La entrega de los servicios, donde lo indique COTEF.

3.2 Tiempo de Ejecucion

El Tiempo estimado para la ejecucion del contrato serd por cuatro meses siguientes del
cumplimiento de los requisitos legales del perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3.3 Lugar de Entrega :
Los servicios seran prestados en las instalaciones del Comando de Transformacion
Ejercito de! Futuro en la calle 102 # 7-80.

4 NORMAS, CRITERIOS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS

Ley 80 de 1993 Estatuto de Contratacion
Lev 87 de 1993 Sistema de Control interna y sus modificaciones

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOCR LEALTAD

Calle 106 # 7- 31 Cantdn Norte

Correo Electrénico: cenacusaquen@buzonejercito.mil 1508601




Plan de Necesidades Consolidado No.023-00006387, que emite la Central Administrativa y Contable "Usaquén” para la
contratacion de un prestador de servicios como disefiador grafico, con desting especifica COTEF contratado mediante
recurso 10 para la vigencia 2023.

L.ey 819 de 2003 Normas de Presupuesto, Responsabilidad v tren Fiscal

Decreto 2788/04 SIIF Nacién

Decreto 1082 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional

Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa Nacional

Directiva Estructural de Logistica - Directiva Permanente de Adguisicion de Bienes y
Servicios No. 00194/2017 ,
Catalogo de clasificacién Presupuestal - CCP del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico

Circular No.202149501039463- MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COADE-13.1

5 INSTRUCCIONES DE COORDINACION

El Oficial - Subcoficial logistico de la unidad informara de cambios relacicnados con el
presente plan a la Central Contable, mediante oficio describiendo los motivos del
cambio a efectuar,

El Oficial — Suboficial logistico de la unidad informara de la conformacion de los
diferentes comités para la estructuracion y evaluacion del proceso.

GR
~JHON HENAO OSPINA DIREGTORDIMOD | 3115884178 | 70727749
GERENTE: CR :
SUBOFICIAL AUXILIAR DE
SUPERVISOR: SV | VELASCO BENAVIDES COMUNICACIONES 3207255866 80086685
JUAN CARLOS ESTRATEGICAS .
COMITE TECNICO | SV | BEDOYA  ESIRADA | SUBOFICIALAUXILIARDE | 3132101349 15265636
ESTRUCTURADOR SERGIO ANDRES LOGISTICA COTEF
SUBCFICIAL AUXILIAR
COMITE TECNICO SV | GUZMAN GALLO CESAR | COMUNICACIONES COTEF | 3502344070 14136510
EVALUADOR

6 ANTECEDENTES DOCUMENTALES
v" Circular No. 2023318001399413. MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-

DIPER-17.5 de fecha 25 de enero del 2023 en la cual se autoriza la suscripcion de
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

VAN RODRIGUEZ AL-LEQ
Central Administrativa y Contable Regional

saquén

7 FIRMAS \

Teniente Coronel. JORG
Director y Ordenador del Gasto de |

AUTENTICA:

Teniente. XILENA ALEX Z BERMUDEZ
Jefe de Planes de la Centirgl Administrativa § Contable Regional Usaguén

<z

Eiaboré: PS.-Natalia contreras
Asesora de planes Cenac Usaquén

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 106 # 7- 31 Cantdn Norte

Correo Electronico: cenacusagquen@buzonejercite.mil




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL .

COMANDO DE TRANSFORMACION EJERCITO DEL FUTURO

COPIA1/DE 1’
FECHA 6 febrero 2023:
Bogota D.C.

Plan de Necesidades No.20233102000045427, que emite el Comando de Transformacién

Ejercito del Futuro - COTEF, para {a coniratacion de Servicios Profesmnales por el Rubro
Presupuestal ARTICULO No. 02-02-02-008-003 OTROS SERVlCI@S PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS, RECURSO (10) por valor {($ 12 000"2000) DOCE MILLONES

o

DE PESOS con destino al COTEF.

1. DESCRIPCION GENERAL DE LA NECESIDAD &,
e"aﬁé'

El Comando de Transformacién Ejercito del Futur & q fiere los servi S de un Profesional
en Diseno Grafico con amplios conommlentos en:medios agdlowsﬁales que coniribuya a

I igcion Ejército del Futuro, tiene como mision  emitir politicas y .
directricesi i 'i"proceso de transformacion y evolucion del ejército del futuro y
asi asesor acompanar a todos en todos los niveles la implementacién de estas,
estrategias para Shtener y fortalecer la relevancia y efectividad de la institucidn militar.

En el cumplimiento de dicha misién requiere acciones de acercamiento internacional con
egjercitos de otros paises para mejorar la interaccién y desarrollar practicas de colaboracion,
asi como establecer relaciones de cooperacion académica con instituciones universitarias
e investigaciones para el desarrollo del pensamiento estratégico dentro de la Fuerza por lo
anterior requiere generar documentos y libros referentes al proceso y actividad de -

EJERCITC NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 N° 7 — 80 Cantdén Norle, Bogota
No. del Conmutadar 215 92 60 150 8001
www.efercito,mll.co

cotef@buzonajercito mil.co -
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Continuacién Plan de necesidades No0.20233102000045427

transformacion modernizacion, desarrollo de capacidades de la fuerza y temas de orden:
estratégico para establecer una base consulta Académica histérica como base para la

construccién del ejército del futuro, ademas de establecer estrategias de comunicacion con

elementos de apoyo tales como piezas gréficas, videos, plantillas, presentaciones y demas

elementos que permitan difundir el proceso de transformacion al interior de la fuerza asi

como a entidades externas que fortalecen continuamente este proceso.

Cabe resaltar que la transformacién es un proceso continuo y que se | mantiene a través del
tiempo para generar una Fuerza que cuente con la superioridad necesana para apoyar el
control institucional del territorio, proteger la soberania y dlsuadlr‘é [0s actores extranjeros’
de cometer agreswnes contra el estado y sus recursos. %,;rav“é"s de sus capacidades,
potencia la accién unificada, brindando espacios seguros para’ el desarro‘llo de |a vida en
pazy comunldad Sus reiaclones con los allados Iocales y r'eg[onales,rf Sfortalecen y con

2% 468 que afectan las

v’%”x

El Comando de Transformamon E]eI"CItO del F{l tiro, en su g s
g eallzar la C a de \ndeo

Es |mportante mencmnar que el COMANDO BE TRANSFORMACION EJERCITO DEL

EE‘"ft=.'lh~proceso aea-fansformacmn institucional y por ello
requiere estar en cap zle d ' .ar s que cada escenarlo planeado corresponda a la
realldad y coyunturas‘ gue se generen ‘ e las dinamicas sociales, politicas y culturales del-

to de prestacién de'séfvicios Son contratos de prestacion de servicios los que
las entldadesaﬁestatales para desarrollar actlwdades relacmnadas con la |

En ningln caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se

celebraran por el término estrictamente indispensable.
¢ Ley 1150 de 2007, articulo segundo, numeral 4.

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccidén de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos: :

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 N° 7 — 80 Canton Norte, Bogota
No, del Conmutador 215 92 60
www.efercito.mil.co
colef@buzonefercito.mil.co -
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h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a |a gestion, o para |a gjecucion
_ de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

+ DIRECTIVA PRESIDENCIAL NO. 08 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2022

1. MEDIDAS PARA LA OPTIMIZACION DE RECURSOS EN LA CONTRATACION
PUBLICA.

» CIRCULAR CONJUNTA No. 100-005 2022 DE DICIEMBRE 28 DE 2022, suscrita
‘ por DAFP Y ESAP- LINEAMIENTOS DEL PLAN DE EC SRMALIZACION DEL
EMPLEO PUBLICO EN EQUIDAD - VIGENCIA 2023

§'y de apoyo a la
gestién debera tener un término de duracion de cuatro (04) lazo este durante
el cual Jos organos, organismos y entidades de‘l

territorial deberan elaborar Ios estudlos te, 'lcos requendos y%é"gablecer a planta

los contrat(stas
autonomia~

2. LS‘s ‘coniratos &}! prestaclon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
podranser; suscrltos tanto con personas naturales como con personas juridicas,
siempre que la Entidad estatal justifique en los estudios previos que las actividades
que buscan encomendarse a aquellas que no puedan realizar con personal de
planta ¢ requieran conocimientos especializados. Esto puede suceder en varios
eventos, como, por ejemplo: i) que, efectivamente no exista el personal de planta
para encargarse de dichas labores. ii) que, exista el personal de planta pero esta

’ sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por tanto, un apoyo externo; o iif) que,, haya
personal de pianta pero no tenga la experiencia o conocimiento especializado en la

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 N® 7 — 88 Cantdn Norla, Bogotd
No. dei Conmutador 215 92 60

vawvw. efercite.mil.co
colef@buzonejercito.mil.co -
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materia y que, por esta , sea necesario contratar los servicios de quien posea
conocimiento y experiencia en el tema.

6. De manera excepcional, las Entidades Estatales destinatarias de la presente circular .
podran suscribir contratos con plazos mayores al antes indicado bajo las siguientes
condiciones. .

materia determinada con el gue no se cuenta enﬁla plaw_tg\c[
suscribir contratos de prestacion de serwmo%g fesi
por un plazo mayor a los cuatro (4) mese

] apoyo a la gestién -
ero sin exceder gl

meses deberan expresarse de forma epres{aay clara"las razongs por las que se opta
por un plazo de ejecu0|on ma}!‘orﬂalos cuatro?%ﬁeses asi comov[os motivos por los
ray

*c:if%

\e] proceso de contratacion de servicios,
i n=bro presupuestal 02-02.02- 008-003
recursos

funcionamiento de este_gComando, el tlemf?’po estimado para la ejecucién del contrato sera
por cuatro meses *f mentes del Lcumphmlento de los requisitos legales del
jeclicion del contrato.

R 45 VALOR.:,
LARTICULOGY " v o APROXIMADO DE’
PRESUPUESTALf = | LA NECESIDAD -
(SIIF NACIG)N) [ EN'URGENCIA -
e 7 FUNCIONAL
OTROS
SERVICIOS
02-02-02-008-003 10 PROFESIONALES COTEF $ 12.000.000 |
, CIENTIFICOS Y
TECNICOS

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 N* 7 — 80 Cantdn Norte, Bogota
No. del Conmutador 215 92 60 150 9001
www ejercito.mil.co
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: Distribuide mensual presupuesto:

No. MES DE EJECUCION VALOR PAGO

1 PAGO 1 $ 3.000.000

2 PAGO 2 $ 3.000.000

3 PAGO 3 $ 3.000.000

4 PAGO 4 $ 3.000.000
VITOTAL CONTRATO $12.000.000

"3.1.2 RELACIONES BIENES Y SERVICIOS AADQUIRIR

CMS'F'CADQSAFS%‘?BFT? BEL [ . NOMBREGUENTA - . |77 porceNTAsE
e e i OTROSSERVICIOSPROFESIONALES . R
'UZ_-'OZ-Q&ODB;OQ@ ' CIENTIFICOSYTEGNICOS T '« Lot 100%.
- »_“-'EXIST T I SR IS
: fmENea o : i .
‘ , ?JEESL%?IIEZC‘:’?(;\]- unioap | ‘5100 | NEcesIDA NE_Q_ESIDA unsese | oPIG0 hcg%ﬁo
B N MEDIDA CUKRETL 0D [ DTOTAL | - (@CE): | MPeRet
S | DANES SERVICIO g e | B0 o pTeme 1 LSAP |- 'NOC
D PRI ]l TARIO | ) L :
Asesor
profesional en
disefio grafico
para la edicidn
1 83611 creacion y SERVICIOS: NFA NI
caireccion de )
pradustos
audiovisuales
para €l COTEF

Obligaciones Generales

, 1 n plena autonomia técnica y administrativa bajo su
ﬁ*habra ningan vinculé [aboral con el contratante.
2. Diligenciar el for _atg un[co dela hofa"'de vida del SIGEP y mantenerlo actualizado.
3. regls?ra' o en el SECO H.
4, dad cof establecid

: ( credite el pago de los aportes mencionados.
5. Da adecuado us‘é‘* [ fi chero(s) que le sean entregados por el Ejermto Nacional; no

7. Asesorar al Comandante del Comando de Transformacion Ejercito del Futuro, con el
fin de emitir recomendaciones que permitan la adecuada toma de decisiones, de forma
verbal y escrita.

8. Realizar informes mensuales de las actividades realizadas.

8. Asistir a las reuniones que sea convocado,

10. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier

: evento que se presente en el desarrollo de prestacion del servicio objeto de este
contrato.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 N* 7 — 80 Cantdn Norte, Bogola
No, del Conmutador 215 92 60
www.ejercito.mil.co
cotef@buzonejercito,mil.ca -
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11. Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de inteligencia y contrainteligencia
establecidas por la Institucién, siendo garante del respeto hacia el personal uniformado
y funcionarios publicos que laboran en la entidad, si mismo dar un adecuado uso al
fichero, que le sean entregados por el Ejército Nacional de Colombia, sin permitir el uso
a personas diferentes del contratista, el cual debera reintegrar cuando finalice su,
confrato.

12. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia profesional administrativa
y bajo su propia responsabilidad. Por lo que no abra ningun vinculo laboral con el
coniratante. i

13.Y las demas que en razén a la naturaleza del contrato se re

Obligaciones especificas:

Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1. Disefio piezas lanzamiento libro de [a guerra a |
Disefio piezas informe JANO

3. Memorias 04 conversatorios

4. Disefio 25 boletines

5. Disefio 4 informes técnicos :

6. Disefio 2 memorias seminarios intef]

7. Disefio libro META-i

8. Disefio y correccion de estilo,gs]

9. Productos (boletin — banner)“*f-""

10. Pagina web COTEF

11. Disefioc guia de PBC@@

12. Diseiio manual PB!

14. Disefio catalogo
. Dlseno llbro plan

plegables' 3 : i

24, Realizar presentac:ones por medio de una herramienta de Disefio de creacién y
manipulacion de graficos vectoriales con el fin de entregar un material multimedia.

25. Realizar disefio de piezas que puedan ser destinadas a medios digitales, enlaces web’
intranet y redes sociales; Estas piezas pueden ser banner, gif, entre otras que sean
pertinentes a estos medios.

26, Realizar la toma de registro fotografico en diferentes eventos del comando de
trasformacion.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 N* 7 — 80 Canton Norte, Bogota

No. del Conmutador 215 92 60
www.ejercito.mil.co '3"°°"‘°°‘
colef@buzonelercito.mil.co - oyt

150 9001




Pag. 7de 11

Continuacién Plan de necesidades No.20233102000045427

27. Hacer el retoque de fotografias y araficos, por medio de herramientas de Disefio cuando
sea necesario.
' 28, Mensualmente se requiere cumplir con la edicién, creacion y correccidn de productos
terminados, listos para la difusion interna o externa con proyecciéon de imagen
’ institucicnal, los cuales pueden ser:

+ Videos

s Presentaciones
s Brochure

» Banners

e Cartillas

e Infografias

s Memorias

s Piezas graficas
s Boletines

o Gift's

o Analisis

s Videoclip

internos o externos.
Realizacién de producto

B a 2

Las demés obl:gacmnes establecidas en el estudio previo, documento que el contratista

declara conocer, y que hace parte de del presente contrato.
37. Las obligaciones legales que se derivan de los contratos estatales.
38. Mensualmente se requiere cumplir con la edicién, creacién y correccién de al menos
30, Estar disponible a realizar las actividades que le sean solicitadas, de acuerdo a la
responsabilidad que le sea otorgada en la Direccion a la cual presta sus servicios
profesionales, en los términos establecidos para la misma.

EJERCITO NACIONAL

* PATRIA HONOR LEALTAD
Galle 102 N* 7 — 80 Cantén Norte, Bogotd
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40, Al momento de la terminacion del contrato, el contratista deberé entregar al jefe de la
dependencia en la cual labora, copia fisica y/o digital de todas las actividades realizadas
en el tiempo de ejecucion del contrato, dejando claro que lo realizado en ejecucion del
presente contrato, es de propiedad del COTEF - EJC.

41. No comunicar con terceros, salvo |la autorizacién expresa, las informaciones que tengan
sobre su trabajo, especialmente sobre la informacién de carécter reservado o cuya
divulgacion pueda generar perjuicios a la institucion.

42, Efectuar el pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pensidn, sobre un ingreso base de«cohzacwn del 40 % del.
valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensmnes%y}el 12, 5 % en saiud, o
de acuerdo a normatividad vigente. _

43, Ejecutar el objeto contractual en las instalaciones dels€6mando c_ie%,ransformaclon
Ejercito del Futuro en la ciudad de Bogota D.C., ublcad en la & 3l 102 N° 07-80
Canton Militar Norte. °

44, De conformldad con el Decreto 2609 de 2012 grt ulo 3,¢el contratista sera responsab[e

45, Ejecutar el objeto del contrato con calidad, opo
46. En caso de un presunto mcumpllmlent, '

a! inicio de un debido

rio; prey
proceso contemplado en la ley#yiu otr?’s"*@ccuones aque hay’a a lugar.

47. El contrat[sta autorlza al MDN- EJERCIT@ NACIONAL a realizar los estudios de
' '%lealtad reallzaclon de Jos examenes de poligrafia y °

; éié :
Las demas gue se de ven de la naturaieza del contrato v que garanticen su cabal y
gw"-.ar.-'e.-n N T, %

UCIOI’!

ADMINISTRATEVAY CO BLE CENAC USAQUEN, y en consecuencia, el Contratista no,
es su representante agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer’
declaramones e prese_ ciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa

Nacional — Ejer?:flt@N., ciohal — Central Administrativa y Contable de Usaquén, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones gque generen obligaciones a su cargo.

Articulo 28. Propiedad intelectual obras en cumplimiento de un contrato de prestacién de
servicios o de un contrato de trabajo. El articulo 20 de la Ley 23 de 1982 quedara asi:

“Articulo 20. En las obras creadas para una persona natural o juridica en cumplimento de
un contrato de prestacién de servicios o de un conifrato de trabajo, el autor es el titular,
originario de los derechos pafrimoniales y morales; pero se presume, saivo pacto en
contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al encargante

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
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o al empleador, segun sea el caso, en la medida necesaria para el gjercicio de sus
actividades habituales en la €poca de creacién de |la obra. Para que opere esta presuncion
se requiere que el contrato conste por escrito. El titular de las obras de acuerdo a este
*articulo podra intentar directamente o por intermedia persona acciones preservativas contra
actos violatorios de los derechos morales informando previamente al autor o autores para
evitar duplicidad de acciones.

Concordancias: Ley 80 de 1993, ART.30. De la Estructura de los Procedimientos de
Seleccion. Ley 1150 de 2007, ART. 2. De las modalidades de seleccion. Decreto 4170 de
2011, ART. 18. Transferencia de bienes, derechos y obligaciones, Decreto1510 de 2013,
ART 81. Contratos de prestacuon de servicios profeswnales y dea yo a Ia gestion, o para

,_ “en contrario, los
derechos de propiedad industrial generados en vi 'ud de un conff to de prestacion de
servicios o de trabajo se presumen transferidogsa: & o del empleador

o Cumplir con el objeto delift zo y en las condiciones
acordadas. : ;
« FEl profesional debe asegurar estricto cu
especificas. :

p

7. NORMAS, CRITERIOS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS

Ley 80 de 1993 Estatuto de Contratacion
Ley 87 de 1993 Sistema de Control interna y sus modificaciones

Ley 819 de 2003 Normas de Presupuesto, Responsabilidad y tren . Fiscal
Decreto 2789/04 SIIF Nacién

‘EJERCITO NACICNAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 N°* 7 — 80 Cantdn Norie, Bogota
No, del Conmutador 215 92 E0
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Decreto 1082 de 2015 Decreto Umco Reglamentano de] Sector Admlmstratlvo de
Planeacién Nacional ™ o

Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional

Directiva Estructural de Logistica - Directiva Permanente de Adquisicién de Bienes v
Servicios No. 00194/2017

Catalogo de clasificacién Presupuestal - CCP del Ministerio de Hacienda y Crédito
Piiblico

8. INSTRUCCIONES DE COORDINACION

El Oficial - Suboficial logistico de la unidad informara de cambios relacionados con el
presente plan a la Central Contable, mediante oficio descrlblendo los motwos del cambio
a efectuar.

El Oficial ~ Suboficial logistico de la unidad informara- de la conformaclén de los diferentes
comités para la estructuracién y evaluacion del proceso .

COMITES GRD [.7°7 "NOMBRE  [_ - CARGO»“' —T CELULAR T " CEDULA =
- ;= 4| JHONHENAOOSPINA — "% QD]REGTORD|MDD 3115994179 70727749
GERENTE: o ler Y e S A e o
\ L ) S ..M’f:'&;" S S P {?'i‘.‘-‘:ivf;" L
: . SUBOFICEALAUXILIARDE e
SUPERVISOR: sv VELASCOBENAVIDES COMUNICAG!ONES 3207255866 80086685
COMITE TECNICO | SV | BEDOYA ESTRADA SUBOFICIALAUX[L[ARDE 3132101349 15265636
ESTRUCTURADOR SERGIO ANDRES LOGISTICACOTEF
PR SUBOFICIAL AURICAR
COMITETECNICO | SV . GUZMAN GAL'LO_CESAR COMUNICACIONES COTEF | 3502344070 14136510
EVALUADOR i S

9. ANTECEDENTES DOCUMENTALES

v Oficio: auterlzando techo presupuestal para contratacion de prestadores mediante
No! 2023102000541 093 de fecha 13 de enero del 2023,

v Altorizacion  del Segundo ‘Comandante del Ejército contratacién  No.
2023318001399413 de fecha 25 de enero del 2023,

10. FanﬁAé'-:-»_ ‘
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