5 B
A p REGION DE SALUD
SOACHA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 023 - 2023 SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
REGION DE SALUD SOACHA Y PAM AUDITORES Y CONSULTORES LTDA

CONTRATISTA PAM AUDITORES Y CONSULTORES LTDA
900.146.088-1
C.C. o NIT No.
PEDRO ANIBAL MONTES JIMENEZ
REPRESENTANTE LEGAL
11.343.062
IDENTIFICACION
PRESTACION DE SERVICIO DE REVISORIA FISCAL PARA LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA.
OBJETO
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 529 DEL 15 DE ENERO DE 2023
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
RUBRO PRESUPUESTAL PRODUCCION - HONORARIOS
VALOR NOVENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE
($91.630.000,00).
EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO QUE NAZCA DE LA
PRESENTE INVITACION SERA CONTADO A PARTIR DE SU
PLAZO INICIAL PERFECCIONAMIENTO, SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP Il Y HASTA EL TREINTA Y UNO
(31) DE DICIEMBRE DE 2023
FECHA DE INICIO

Entre los suscritos ALEXANDRA GONZALEZ MORENO, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.089.134
de Bogota D.C., actuando como Gerente y Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD
SOACHA identificada con Nit: 800.006.850-3, seguin Decreto Departamental No. 237 del 14 de mayo de 2020, emitido por el
Gobernador del Departamento de Cundinamarca y Acta de Posesion 92 del 15 de mayo de 2020, Entidad transformada en
Empresa Social del Estado, mediante Ordenanza No. 020 del 22 de Marzo de 1996, y que de conformidad con la Ordenanza 07
del 31 de marzo del 2020 y el Decreto 221 del 9 de junio de 2021, la E.S.E. HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS de SOACHA,
cambio de razén social a partir del primero (01) de julio de 2022 a EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD
SOACHA, coherente con lo que se en estipula en el acuerdo 019 expedido por la Junta Directiva de la institucion, manteniendo la
misma persona juridica y continuando con el mismo Gerente y Representante legal quien para los efectos del presente contrato
se denomina el CONTRATANTE vy por la otra PAM AUDITORES Y CONSULTORES LTDA, establecimiento de comercio
identificado con NIT. 900.146.088-1, representado legalmente por PEDRO ANIBAL MONTES JIMENEZ, también mayor de edad
identificado con la cédula de ciudadania No. 11.343.062, actuando como Representante Legal, quien para los efectos de este contrato
se denominara EL CONTRATISTA, quien declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 8° de la Ley
80/93, el articulo 60 de la Ley 610/00 y demas normas vigentes, hemos convenido celebrar el presente Contrato, previas las siguientes
consideraciones: a) Que el articulo 228 de la Ley 100 de 1993, indica que “las entidades promotoras de salud, cualquiera sea su
naturaleza, deberan tener un revisor fiscal designado por la Asamblea general de accionistas, o por el drgano competente, quien se
posesionara ante la Superintendencia Nacional de Salud. El revisor fiscal cumpliré las funciones previstas en el Libro Il, Titulo I,
Capitulo VIl del Codigo de Comercio y se sujetara a lo alli dispuesto sin perjuicio de lo prescrito en otras normas”. Ahora bien, mediante
el articulo 232 de la Ley 100 de 1993, se hace extensiva a las instituciones prestadoras de servicios de salud, las obligaciones
establecidas en los articulos 225, 227, 228, entre las cuales se encuentra la de implementar la revisoria fiscal. Con respecto a la
revisoria fiscal en las Empresas Sociales del Estado, el articulo 2.5.3.8.4.4.3 del Decreto 780 de 2016, norma que compilé las
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disposiciones contenidas en el Decreto 1876 de 1994 sefiala que toda Empresa Social del Estado cuyo presupuesto anual sea igual
o superior a diez mil (10.000) salarios minimos mensuales, debera contar con un revisor fiscal independiente, designado por la Junta
Directiva a la cual reporta atribucién que se desarrollara sin menoscabo de las funciones de control fiscal por parte de los organismos
competentes. b) Que la Revisoria Fiscal es una actividad de fiscalizacién integral fundamentada en el interés publico, debe ser
orientada por un contador publico y éste se podra apoyar en conceptos de peritos 0 contar con auxiliares cuando se requiera. Las
funciones de los Revisores Fiscales minimas son las establecidas por el Codigo de Comercio y en ellas se incorpora la evaluacién
del sistema de control interno, al cual se integra sin duda la auditoria médica; asi mismo el Revisor Fiscal debe impartir instrucciones
para el establecimiento de todos los controles necesarios para la conservacion de los valores sociales los cuales se afectarian por
una auditoria médica incompetente. Por estas razones es claro que el dictamen del Revisor Fiscal debe incorporar la evaluacion del
control interno en general y la auditoria médica en particular. ¢) Que de igual manera, vale la pena resaltar lo que la Superintendencia
Nacional de Salud, en su Circular Unica, prevé respecto a la obligacién que le asiste a las Empresas Sociales del Estado de contar
con un revisor fiscal, asi: “Personas juridicas obligadas a tener autorizacién de posesion de Revisor Fiscal ante la Superintendencia
Nacional de Salud. Sin perjuicio de la obligatoriedad de contar con revisor fiscal de conformidad con los pardmetros enunciados en el
articulo 203 del Cddigo de Comercio, el paragrafo 2° del articulo 13 de la Ley 43 de 1990, el articulo 38 de la Ley 79 de 1988, el
Decreto 1529 de 1990 y deméas normas sobre el particular, tienen obligacién de contar con la autorizacién de posesion de revisor
fiscal proferida por la Superintendencia Nacional de Salud, Unicamente las personas juridicas relacionadas a continuacion: 4...) 2.2.
Las Empresas Sociales del Estado o Instituciones de Servicios de Salud de naturaleza publica cuyo presupuesto anual sea igual o
superior a diez mil (10.000) salarios minimos legales mensuales vigentes. (...)". d) Que asi las cosas, se tiene que la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA, es una entidad prestadora de servicios de salud, con un presupuesto superior
a los 10.000 salarios minimos mensuales, por ello se encuentra obligada a disponer de un revisor fiscal. ) Que como consecuencia
de la existencia de la necesidad, se adelanté la Convocatoria publica 012-2023 conforme a lo establecido en el Estatuto de
Contratacion adoptado mediante Acuerdo 037 del 2022 emanado de la Junta Directiva y Resolucion 097 de 10 de abril de 2018
mediante la cual se expidi6 el Manual de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA, y
se dio apertura a la Convocatoria No. 012-2023 y publicacién del pliego de condiciones a través del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica SECOP Il. e) Que el dia 25 de enero de 2023, se realizé el cierre de propuestas presentado oferta los
proponentes KRESTON RM S.A, identificada con Nit. No. 800.059.311-2 y PAM AUDITORES Y CONSULTORES LTDA, identificada
con Nit. No. 900.146.088-1. f) Que el dia 01 de febrero de 2023, se realiza la publicacién del resultado de las evaluaciones a través
a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP II. g) Que de conformidad con las evaluaciones presentadas
por los evaluadores designados seguin competencia y perfil se constata que de los proponentes participantes, quien cumple con todos
los criterios y requisitos minimos exigidos obteniendo como resultado ciento quince punto treinta y seis (115.36) puntos en los criterios
ponderables es PAM AUDITORES Y CONSULTORES LTDA. h) Que mediante Acuerdo No. 002 de 2023, se adjudicé el contrato
al oferente PAM AUDITORES Y CONSULTORES LTDA por cuanto cumple con las todas las especificaciones contenidas en los
estudios previos, en la convocatoria publica y en la oferta presentada conforme a lo establecido en el Estatuto de Contratacién
adoptado mediante Acuerdo 037 del 2022 emanado de la Junta Directiva y Resolucion 097 de 10 de abril de 2018 mediante la
cual se expidié el Manual de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA. i) Que parala
celebracion del presente contrato, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 529 del quince (15) de enero de
2023. Vistas las consideraciones anteriores las partes acuerdan suscribir el presente contrato, que se regira por las siguientes
clausulas y en lo no previsto en ellas, por el Estatuto y Manual de Contratacion de la Entidad y la Ley. CLAUSULA PRIMERA
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO DE REVISORIA FISCAL PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE
SALUD SOACHA. CLAUSULA SEGUNDA- ESPECIFICACIONES TECNICAS: 1) Las propuestas con toda la informacion
necesaria y documentacién requerida deberan presentarse cumpliendo con todos los requisitos publicados en la plataforma
transaccional SECOP II, debera: a) Indicar y acreditar la existencia de un Revisor Fiscal principal y un suplente. b) La propuesta
debera estar firmada por el proponente y debe contener el formulario Unico de hoja de vida referido por la Ley 190 de 1995. ¢) La
empresa no sera responsable por los costos 0 expensas en que pudieran incurrir los proponentes para la presentacion de sus
propuestas, los cuales seran a cargo exclusivo de los proponentes. d) Por el solo hecho de presentar la propuesta, el proponente
acepta las condiciones y especificaciones de los pliegos de condiciones, al igual que cualquier modificacion que se realice durante
el proceso. e) Los proponentes deben elaborar la propuesta de acuerdo con los requerimientos técnicos, legales, comerciales y
formales consignados en los pliegos de condiciones. f) Suscripcién de la propuesta: La propuesta debera ser presentada y estar
debidamente firmada por el representante legal o por quien haga sus veces. En caso de necesitar autorizacion establecida en sus
estatutos de constitucion, asi se hara llegar. Con la firma de la propuesta el oferente declara bajo la gravedad del juramento que
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no se encuentra incurso en ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad para presentar la oferta, y que se compromete a
cumplir con los requisitos técnicos y legales en el desarrollo del objeto a contratar, en cumplimento a los pliegos de condiciones.
g) Validez de la oferta: La propuesta debera tener una validez como minimo de 90 dias y se deben sostener los precios; en el
evento de adjudicarse, debe sostener los precios en las respectivas adiciones y/o prorrogas del contrato que se requirieran hacer.
h) Los proponentes deberan anexar todos los documentos exigidos en la presente convocatoria de tal forma que permita su
comparacién objetiva. i) Modificacion o correccidn de las propuestas: las propuestas una vez cargadas no podran retirarse,
adicionarse, modificarse o reemplazarse salvo en la suscripcion del contrato, donde las partes podran acordar condiciones que
beneficien a la Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha. j) El proponente en la oferta debera incluir todos los precios,
impuestos, derechos y otros cargos que se causaren por concepto de la ejecucion del contrato, los cuales se entenderan Incluidos
en el precio total de la oferta. En consecuencia, todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se causen con
ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato de acuerdo con las normas vigentes, seran por cuenta del contratista. k) La
propuesta debe presentarse en pesos colombianos Unicamente. 1) Los proponentes asumirdn los costos que le cause la
preparacion de la propuesta, los cuales no son reembolsables. m) La oferta no debera contener textos entre lineas, raspaduras ni
tachaduras, salvo cuando fuere necesario para corregir errores del proponente, en cuyo caso las correcciones deberan llevar las
iniciales de las personas que firman la oferta. En caso contrario, las correcciones se entenderan como no efectuadas. n) El
proponente debera presentar oferta econdmica anexo técnico definido para tal fin. o) El proponente debera presentar oferta
economica en la plataforma SECOP Il. p) La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, no acepta
propuestas alternativas y parciales. 2) CONDICIONES COMERCIALES. Este proceso de convocatoria a contratar contiene: 1. El
contrato se ejecutara segun necesidades de la Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha. 2. Prestar el servicio con
autonomia, autodeterminacion, debidamente constituida y que cumpla con los requisitos constitucionales y legales, desarrollandola
con sus propios medios, con capacidad funcional, segun las condiciones técnicas y econdmicas, asumiendo los riesgos en su
realizacion, bajo los pardmetros de eficiencia y calidad segun las necesidades de la Junta Directiva de la Empresa Social del
Estado Region de Salud Soacha. PLAZO PARA EL PAGO: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha cancelara el
valor del contrato que se suscriba asi: Dentro de los noventa (90) dias, el valor mensual (segun el valor mensual ofertado) a la
presentacion de la factura comercial, acompafiada de la respectiva certificacion expedida por el supervisor del contrato, y de la
certificacién del pago de obligaciones asumidas por parte del contratistas por concepto del salud, pensiones, riesgos,
profesionales, aportes a Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA. En todo caso, el pago estara sujeto a la disponibilidad
del PAC (Programa anual mensualizado de caja). ¢) REQUERIMIENTOS TECNICOS. Metodologia de trabajo y tiempo disponible.
En la metodologia debera establecer los lineamientos basicos, obtencién de evidencia, y formulacion de documentos de trabajo
con base en las normas de auditoria generalmente aceptadas, el detalle de las actividades a desarrollar, estableciendo un
cronograma con el tiempo que se empleara en cada una de las areas, determinando el profesional o perfil de la persona encargada
de la actividad y las horas al mes que dedicara en la misma y periodicidad para la entrega de los informes. El lugar de desempefio
del objeto contractual es la Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha. Personal. Deberan indicar y anexar en su
propuesta el nombre y las hojas de vida de las personas que durante la ejecucidn del contrato actuaran como Revisor Fiscal
Principal y como Suplente. El proponente como minimo debera garantizar los siguientes profesionales en cumplimiento de lo
establecido en los términos de referencia: a) Auditoria Financiera, Auditoria Asistencial, Auditoria de cumplimiento o legalidad,
Auditoria de Control Interno, Auditoria de Gestion, Auditoria de Sistemas, Auditoria Ambiental, Auditoria operacional. b) Revisor
Fiscal Principal: Debe ser Contador Publico con diez (10) afios de experiencia en revisaria fiscal de los cuales ocho (8) afios
especificos en el sector salud con entidades publicas o privadas. ¢) Revisor Fiscal Suplente: Debe ser Contador Publico con tres
(3) afios de experiencia en revisaria fiscal de los cuales un (1) afio especifico en el sector salud con entidades publicas o privadas.
d) De igual forma, el proponente debera anexar las hojas de vida de sus colaboradores en el desarrollo del contrato que se suscriba
con la Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, con especificacion de la profesion, formacion académica, experiencia
en el area relacionada, tiempo de vinculacién con el proponente. e) Auditoria Asistencial: Debe ser profesional en las areas de la
salud, titulo como auditor con diez (10) afios de experiencia profesional como auditor (sistema obligatorio de garantia de la calidad,
concurrencia y cuentas médicas) en el Sector Salud en entidades Publicas o privadas. f) Auditoria de cumplimiento o legalidad:
Debe ser profesional en Derecho con diez (10) afios de experiencia profesional en el Sector Salud en Entidades Publicas o
privadas. g) Auditoria de Sistemas: Debe ser profesional en Ingenieria de sistemas con cinco (5) afio de experiencia profesional
en Entidades Publicas o privadas. h) Auditoria de Ambiental: Debe ser profesional en Ingenieria ambiental y/o administrador
ambiental y/o ingeniero biomédico, con cinco (5) afio de experiencia profesional en Entidades Publicas o privadas. i) Auditoria
operacional: Debe ser profesional en areas administrativas o Ingenieria Industrial 0 econdmicas o contables con un (1) afio de
experiencia profesional en el Sector Salud en Entidades Publicas o privadas. j) Auditoria de Control Interno: Debera realizarse a
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partir de un estudio de los documentos que soportan legal, técnica, financiera y contable las operaciones realizadas por los
responsables de la empresa durante un periodo determinado, lo que permite la proteccion a través de todos los instrumentos
pertinentes, la cobertura adecuada de las posibles contingencias y la verificacion de los sistemas de preservacion y registro. k)
Auditoria de gestion: Debera evaluar el grado de eficiencia y eficacia con que se manejan los recursos disponibles y se logran los
objetivos previstos por la Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha. Determinar lo adecuado de la organizacién de la
entidad. ) Auditoria de sistemas: Debera evaluar las normas, controles, técnicas y procedimientos que se tienen establecidos en
la empresa para lograr confiabilidad, oportunidad, seguridad y confidencialidad de la informacién que se procesa a través de los
sistemas de informacién. Revisidn y evaluacion de todos los aspectos (o de cualquier porcion de ellos) de los sistemas automaticos
de procesamiento de la informacion, incluidos los procedimientos no automaticos relacionados con ellos y las interfaces
correspondientes. Realizar las recomendaciones a la Gerencia para mejorar o lograr un adecuado control interno en ambientes de
tecnologia informatica, con el fin de lograr mayor eficiencia operacional y administrativa. m) Auditoria ambiental: Debera evaluar
el cumplimiento de los diferentes componentes del sistema de gestién ambiental, cumplimiento de la normatividad vigente,
procesos, procedimientos, y, demas, asi como establecer las posibles opciones de mejora que busquen optimizar la gestidn
ambiental institucional. n) Auditoria asistencial: Deberd contemplar la evaluacion sistematica de la calidad junto con la
racionalizacion de los recursos en la atencién en salud, enfocada principalmente en sus procesos y resultados, con el objetivo
fundamental de mejorar la calidad de los servicios de salud. CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES GENERALES: - EL
CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE, en general, a cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato a la
luz de las disposiciones legales vigentes y, en especial, a: 1) Ejecutar en forma idonea y oportuna el objeto del presente contrato.
2) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 3) Dar cumplimiento oportuno y estricto a lo establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, presentando al supervisor previo a cada pago, comprobante de autoliquidacién y pago,
acreditando encontrarse al dia en el pago y por el valor establecido en la ley respecto de sus aportes al Sistema de Seguridad
Social en Salud en caso de ser persona natural; si se trata de persona juridica presentar certificacién de encontrarse a paz y salvo
por concepto de pago de los aportes a que hace referencia la mencionada ley, expedida por el Revisor Fiscal en caso de estar
obligado por ley a tener; de lo contrario, debe s expedida por el Representante Legal. 4) Debe garantizar la prestacion continta,
permanente y efectiva del servicio contratado. 5) Dar cumplimiento a los lineamientos legales frente a las politicas de seguridad y
salud en el trabajo. 6) Mantener las condiciones inicialmente pactadas durante toda la ejecucion del contrato. 7) Atender a todos
los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato. 8) Informar formalmente al supervisor de manera oportuna
la ocurrencia de situaciones que alteren la ejecucion del contrato. 9) dar cumplimiento a las politicas de salud y seguridad en el
trabajo. 10) Entregar los bienes o prestar los servicios objeto del contrato atendiendo a las especificaciones técnicas exigidas en
la respectiva convocatoria piblica o invitacion a cotizar. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: - El contratista a quien se le adjudique el
presente contrato se obliga a cumplir con las siguientes obligaciones contractuales: 1) El control y analisis permanente para que
el patrimonio de la empresa sea adecuadamente conservado, protegido, y utilizado, y para que las operaciones se ejecuten con
la méxima eficiencia posible. 2) La vigilancia permanente para que los actos administrativos, al tiempo de su celebracién y
ejecucion se ajusten al objeto social de la empresa y a las normas legales, estatutarias, y la reglamentarias vigentes, de manera
que no se cometan irregularidades en detrimento de terceros y de la misma entidad. 3) La inspeccion constante en el manejo de
los libros de contabilidad, los libros de actas, los documentos contables, y archivos en general. Para asegurar que se guarden y
conserven adecuadamente los documentos soporte de los hechos econdmicos, de los derechos y obligaciones de la empresa,
parte fundamental de la informacién contable de la empresa. 4) La firma, certificaciones e informes sobre los estados financieros,
el dictamen sobre la razonabilidad de las cifras presentadas en los Estados Financieros, la situacién financiera y el estado de
resultado y si el resultado de la operacion esta de acuerdo con las normas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombia
y el plan Unico de cuentas y demas normas de fiscalizacion. 5) Colaborar con las entidades gubernamentales de regulacién y
control. 6) CARACTERISTICAS DE LA REVISORIA FISCAL. Adicionalmente debe considerarse como caracteristicas propias de
las funciones de revisor fiscal las siguientes: 1. PERMANENCIA. Su labor debe cubrir las operaciones en fase de preparacion,
celebracion y ejecucion, su responsabilidad y accion debe ser permanentes tal como se deduce de lo dispuesto en los ordinales
1°y 5° del Articulo 207 del Codigo de Comercio. 2. COBERTURA TOTAL. Su accién debe ser total de manera que ninguin aspecto
area de la empresa este vedado al Revisor Fiscal. Todas las operaciones de la empresa como todos sus bienes sin reserva alguna
son objeto de su fiscalizacion. 3. INDEPENDENCIA DE ACCION y CRITERIOS. El revisor fiscal debe cumplir con la
responsabilidad que le asigna la ley y su criterio debe ser personal basado en las normas legales, en su conciencia social y en su
capacidad profesional. En todo caso su gestion debe ser libre de todo conflicto de interés que le reste independencia y ajena a
cualquier tipo de subordinacion respecto de los administradores que  son, precisamente  los sujetos pasivos de su control.
(Articulo 210 del Cédigo de Comercio). 4. FUNCION PREVENTIVA. La vigilancia que ejerce el Revisor Fiscal debe ser de caracter
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preventivo, sus informes oportunos para que no se incurra en actos irregulares o se persevere en conductas ajenas a la licitud o
a las drdenes de los 6rganos superiores, segun lo dispone el Articulo 207 ordinales 2 y 5 del Codigo de Comercio. 7)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL REVISOR FISCAL: 1. Elaborar y Programar un plan de trabajo que presentara para
aprobacién por la Junta Directiva con indicacion del equipo de trabajo y los objetivos propuestos para el cumplimiento del objeto
contractual, asi como la indicacién de los productos resultado de cada accion, en todo caso dicho plan debera contener y dar
alcance a todos los requisitos normativos vigentes. 2. Vigilar que las operaciones financieras y demas acciones que celebre o
realice la Empresa Social del Estado Region de Salud de Soacha, estén de acuerdo con la ley, los estatutos, a las decisiones de
la Junta Directiva y las disposiciones reglamentarias emitidas por los organismos de direccion, administracion, control y vigilancia.
3. Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de la Empresa Social del Estado Region de Salud
Soacha, se ajusten a las prescripciones de los estatutos, y las expedidas por la Contaduria General de la Nacién, la Contraloria
Departamental, y las decisiones de la Junta Directiva o la Gerencia, segun el caso. 4. Inspeccionar y, vigilar asiduamente los
bienes de la empresa y procurar por que se tome oportunamente las medidas de conservacidn y seguridad de los mismos y de los
que ella tenga en custodia a cualquier titulo y determinar si son adecuados los controles. 5. Informar a la Junta Directiva y al
Gerente de la Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, de las irregularidades o posibles acciones negativas en contra
de la Empresa Social del Estado que detecte en el desarrollo de las operaciones financieras y en el funcionamiento de la Empresa.
6. Colaborar con los organismos oficiales que ejerzan funcién de control, inspeccién y vigilancia y rendirles los informes a que
haya lugar o que le sean solicitados. 7. Velar porque se lleven regularmente los registros financieros y contables de la Empresa
Social del Estado, las actas de las reuniones de la Junta Directiva y se conserven debidamente los comprobantes y archivos
contables de la Entidad. 8. Ejercer la inspeccion de los bienes de la Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha y de los
que éste tenga en custodia a cualquier titulo y solicitar los informes necesarios para establecer un control permanente sobre la
conservacion, integridad y seguridad del patrimonio institucional. 9. Efectuar la Revisoria Fiscal de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, cubriendo aspectos tan importantes como: i. Auditoria operacional: Debe
orientarse a la identificacion de las areas criticas o débiles, hacia las cuales deben dirigirse los esfuerzos de la administracion.
Como resultados deberéa formular recomendaciones para mejorar la efectividad, economicidad y eficiencia de la administracion. ii.
Auditoria financiera: Establecer la razonabilidad de las operaciones financieras de forma retrospectiva, dando a conocer los
resultados de su examen, a fin de aumentar la utilidad que la informacion posee. iii. Auditoria de cumplimiento o legalidad: La cual
debera comprobar o examinar las operaciones financieras, administrativas, econémicas y de otra indole, para establecer que se
han realizado conforme a las normas legales, estatutarias y de procedimientos que le son aplicables. iv. Auditoria de control
interno: Debera realizarse a partir de un estudio de los documentos que soportan legal, técnica, financiera y contable las
operaciones realizadas por los responsables de la empresa durante un periodo determinado, lo que permite la proteccién a través
de todos los instrumentos pertinentes, la cobertura adecuada de las posibles contingencias y la verificacidn de los sistemas de
preservacion y registro. v. Auditoria de gestidn: Deberéa evaluar el grado de eficiencia y eficacia con que se manejan los recursos
disponibles y se logran los objetivos previstos por la ESE. Determinar lo adecuado de la organizacién de la Entidad. vi. Auditoria
de sistemas: Debera evaluar las normas, controles, técnicas y procedimientos que se tienen establecidos en la empresa para
lograr confiabilidad, oportunidad, seguridad y confidencialidad de la informacion que se procesa a través de los sistemas de
informacién. Revisién y evaluacion de todos los aspectos (o de cualquier porcion de ellos) de los sistemas automaticos de
procesamiento de la informacion, incluidos los procedimientos no automaticos relacionados con ellos y las interfaces
correspondientes. Realizar las recomendaciones a la Gerencia para mejorar o lograr un adecuado control interno en ambientes de
tecnologia informatica, con el fin de lograr mayor eficiencia operacional y administrativa. vii. Auditoria ambiental: Debera evaluar
el cumplimiento de los diferentes componentes del sistema de gestion ambiental, cumplimiento de la normatividad vigente,
procesos, procedimientos, y, demas, asi como establecer las posibles opciones de mejora que busquen optimizar la gestion
ambiental institucional. viii. Auditoria asistencial: Debera contemplar la evaluacion sistemética de la calidad junto con la
racionalizacion de los recursos en la atencién en salud, enfocada principalmente en sus procesos y resultados, con el objetivo
fundamental de mejorar la calidad de los servicios de salud. Para desarrollarla se hace necesario presentar una metodologia de
mejoramiento de la calidad de acuerdo con las normas técnico - cientificas y administrativas Previamente estipuladas para la
atencion en salud. Esta debera contemplar un ejercicio integrado de las Auditorias Clinicas y Administrativas. Se debe revisar el
proceso de gestién de la calidad que implica la formulacién y/o adopcion de normas estandares para la practica clinica, su
evaluacion permanente y sistematica y el andlisis e intervencion de la misma, con el propésito de fomentar su mejoramiento
continuo, tema sobre el cual la revisoria fiscal debera pronunciarse, bien sea a través de requerimientos a los responsables o de
la sugerencia de adopcion de instrumentos y metodologias. 10. Certificar con su firma los balances y estados financieros de la
Entidad, acompafiandolos con su dictamen o informe correspondiente. El revisor fiscal no debera suscribir y emitir dictamenes
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sobre estados financieros que no se encuentren sustentados en los libros oficiales de contabilidad o que no se hallen previamente
certificados por la administracién. 11. Solicitar a través del Gerente la convocatoria a reuniones extraordinarias de la Junta
Directiva, cuando lo estime necesario. 12. Asistir a sesiones de la Junta Directiva, con voz, pero sin derecho a voto, cuando sea
citado a éstas. 13. Formular por escrito a la Gerencia las recomendaciones u observaciones que establezca en el Desarrollo de
sus actividades cuando sea de competencia de este drgano implementar los correctivos necesarios. 14. Presentar un informe
detallado de su gestion durante el tiempo contratado, asi como un informe final que debera contener como minimo los siguientes
aspectos: lugar y fecha, destino, introduccion, observaciones hallazgos, recomendaciones y firma. 15. Revisar y pronunciarse
previamente respecto de los informes, documentos y formularios que requieran los organismos de control y vigilancia, al igual que
suscribir los balances y estados financieros de la Empresa Social del Estado hasta la fecha de terminacion del contrato que para
el efecto se suscriba. 16. Presentar mensualmente un informe a la Junta Directiva, con un contenido minimo del seguimiento a su
programa de trabajo y los hallazgos encontrados en el desempefio de su labor, conjuntamente con las recomendaciones
propuestas y el resultado de su aplicacion. De igual forma debera presentar mensualmente las observaciones encontradas en
cada mes y dar cuenta de los planes de mejora establecidos por la administracién, asi como su nivel de avance. 17. Abstenerse
de ejercer acciones o actividades propias de los 6rganos administrativos de la Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha.
18. Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento de autoridad
competente. 19. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Empresa Social del Estado Regioén de Salud Soacha a través
del funcionario responsable del control de la ejecucién, acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las demés
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. 20. Velar por que el personal con
funciones de responsabilidad y manejo, constituya fianzas que garanticen adecuadamente el cumplimiento de sus funciones y el
correcto manejo de los bienes, fondos y valores que les sean encomendados durante el ejercicio de su cargo. 21. Velar porque la
administracion garantice adecuada atencion de los usuarios, asi como el manejo técnico de su informacion en bases de datos
actualizados, de acuerdo con sanos principios de administracion y conforme con las disposiciones que rigen el sistema de
seguridad social en salud. 22. Informar cuando los administradores no lo hicieren y dentro de una oportunidad prudencial, sobre
la ocurrencia de hecho que, conforme a las normas legales, sean causal de sometimiento de la entidad a vigilancia, supervision
especial, control, intervencién, toma de posesién, concordado, liquidacién obligatoria, revocatoria de su licencia o permiso de
funcionamiento en general, de cualquier situacidn que indique que el ente econémico no podra seguir funcionando normalmente.
23. Ejercer el estricto control en el cumplimiento de las normas que rigen el sistema general de seguridad social en salud y de las
circulares e instrucciones emanadas de la Superintendencia Nacional de Salud. 24. Garantizar la continuidad y permanencia del
equipo de trabajo asignado a la Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha en el desarrollo del cumplimiento del contrato.
25. Garantizar el apoyo logistico (papeleria y equipos de computo), y deméas elementos necesarios que permiten el cumplimiento
cabal y oportuno del objeto y obligaciones contractuales. 26. Cumplir las demas funciones que le sefiale la ley, los estatutos y las
Circulares Conjuntas que, siendo compatibles con las anteriores, le encomiende la Junta Directiva y que estén acordes con el
objeto contratado. CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: - Ademas de las inherentes al objeto del
presente contrato, EL CONTRATANTE se compromete en especial a: 1) Verificar que las actividades realizadas por el contratista
sean coherentes con el objeto contractual, lo cual realizara a través del supervisor del contrato. 2) Verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y velar por que se cumplan a través del Interventor y/o supervisor designado para tal efecto. 3) Expedir
a través del Interventor y/o supervisor la certificacion de cumplimiento del servicio o entrega del bien. 4) Certificar el valor del
contrato en la forma estipulada; teniendo siempre como soporte la factura y/o informe que debe presentar el contratista y el
cumplimiento de los demas requisitos y exigencias sefialados en la Ley. 5) Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de
la Ley 80/1993 y las disposiciones aplicables a la entidad. CLAUSULA QUINTA - PLAZO DE EJECUCION - El plazo de ejecucion
del contrato que nazca de la presente invitacion sera contado a partir de su perfeccionamiento, suscripcion del acta de inicio y
cumplimiento de los requisitos establecidos en la plataforma transaccional SECOP Il y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de
2023. CLAUSULA SEXTA - VALOR - El valor del presente contrato se fija en la suma de NOVENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($91.630.000,00). CLAUSULA SEPTIMA - FORMA DE PAGO: El pago se realizara
dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura, previo cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social en salud y parafiscales si a ello hubiere lugar, en pagos parciales segin mensualidades vencidas, de acuerdo al
cumplimiento de la obligacién acorde al objeto contractual y que se haya entregado a la entidad los insumos y/o prestado los
servicios requeridos, esto acompafiado de la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, de acuerdo a
la disponibilidad del recurso. CLAUSULA OCTAVA - APROPIACION PRESUPUESTAL: - El valor de este contrato sera cancelado
por EL CONTRATANTE con cargo al rubro No. 2.1.2.02.02.008.02, denominado SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
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SERVICIOS DE PRODUCCION - HONORARIOS de la vigencia fiscal 2023, segin certificado de disponibilidad presupuestal No.
529 DEL 15 DE ENERO DE 2023, expedido por el responsable del Presupuesto y aprobado por el Subgerente Administrativo.
CLAUSULA NOVENA: - GARANTIA UNICA: - EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de EL CONTRATANTE, la
garantia Unica, amparando los siguientes riesgos: a). Cumplimiento del objeto del contrato: por una cuantia equivalente al veinte
por ciento (20%), del valor total del contrato y con una duracién de igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. b).
Amparo de calidad del servicio EI amparo de calidad del servicio cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado por el contratista 0 que no retinan las especificaciones o calidades exigidas en el contrato,
garantia que se debe constituir por una suma equivalente al quince por ciento (15%) del valor total del contrato y con una vigencia
igual a la del plazo de ejecucion y un (1) afio mas. ¢) Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e indemnizaciones laborales del
personal a cargo del contratista; por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%), del valor total del contrato y con una duracion
igual al plazo de ejecucion del contrato, y tres (3) afios mas. CLAUSULA DECIMA - INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION: - El
gerente de la Empresa Social Del Estado Regién de Salud Soacha de acuerdo con lo establecido en el articulo 28 del Estatuto de
Contratacion, Acuerdo 037 de 2022, delegara la supervision del Contrato a través del personal que para el efecto designe.
PARAGRAFO: En desarrollo de su funcién, el supervisor cumplira, en especial lo siguiente: 1. El supervisor o interventor debera
verificar durante la ejecucion del contrato el avance y cumplimiento de las obligaciones contraidas en términos de oportunidad,
utilizacién de los recursos y la calidad de los bienes o servicios contratados, lo cual debera plasmarse en los informes mensuales que
deberan preceder al correspondiente pago. 2. Presentar al finalizar la ejecucion del contrato informe final, el cual servira de base para
la liquidacidn del mismo, este deberd incluir la ejecucidn presupuestal y acta de recibo a satisfaccion de los bienes, obras o servicios
contratados. 3. En el evento de que durante la ejecucidn del contrato se presenten anormalidades en la ejecucion contractual que
pueden afectar a la Empresa, el supervisor o interventor debera comunicarse por escrito, correo electrénico o de manera verbal al
Gerente y a la Oficina Juridica a la mayor brevedad posible, con el fin de tomar las medidas necesarias para encausar la ejecucion
del contrato y evitar la paralizacién o afectacion de los servicios o la imposicién de multas cuando a ello hubiere lugar. 4. El supervisor
o interventor desempefiara una funcién eminentemente técnica y de control de la ejecucion y no podra exonerar al contratista de
obligacion contractual alguna ni modificar las obligaciones pactadas. 5. Las recomendaciones y sugerencias del supervisor o
interventor deberan darse siempre por escrito mediante actas. 6. Cuando el interventor y/o supervisor se retire de manera temporal 0
definitiva, mediante acta, debera poner en conocimiento a quien lo reemplace sobre el desarrollo del contrato, especificando las
labores ejecutadas y las pendientes, so pena de asumir la responsabilidad que conlleve el hecho de omitir dicha entrega, igualmente
se le debera comunicar al contratista del cambio del supervisor o interventor. 7. Solicitar de manera oportuna la suscripcion de adicion,
prorroga o modificaciones al contrato segiin como corresponda, esto haciendo uso de los formatos establecidos para este fin y con la
debida justificacion en cada caso, acogiéndose a los pardmetros sefialados en el Estatuto y en este Manual. 8. Exigir siempre como
requisito para generar certificacion de pago, los soportes que acrediten el cumplimiento de los aportes parafiscales y al Sistema de
Seguridad Social en Salud por parte del contratista. 9. Asistir a las capacitaciones y actividades programadas en la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA 10. Conocer el Estatuto y Manual de Contratacion, procesos y procedimientos
y formato establecidos para el ejercicio de la supervision designada. 11. Debera generar un expediente que contenga los soportes
de la ejecucion del contrato, los cuales debera remitir al area juridica al momento de hacer entrega del informe final. 12. Presentar
mensualmente al &rea juridica informe detallado en el formato establecido, el cual contenga de manera clara la evidencia del
cumplimiento del objeto contratado. 13. Radicar oportunamente al area de financiera las cuentas correspondientes para que se
proceda con las gestiones necesarias tendientes al pago. 14. Deberan garantizar que en caso de ser necesario y en sujecion al objeto
contratado, que se dara el manejo de ingreso o salida de bienes adquiridos o de propiedad de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
REGION DE SALUD SOACHA, conforme las disposiciones establecidas para este fin, para lo cual debera requerir apoyo silo precisa
del 4rea contable y de almacén de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA - SARLAFT: - EI CONTRATISTA en cumplimiento de lo consagrado en la Circular Externa No. 009 de 21 de abril de
2016, emanada de la Superintendencia Nacional de Salud y que tiene por objeto la administracion del riesgo de lavado de activos
y la financiacion del terrorismo — SARLAFT, declara bajo la gravedad de juramento que los recursos, fondos, dineros, activos o
bienes de su propiedad son de procedencia licita y no estan vinculados con el lavado de activos ni con ninguno de sus delitos
fuente, de la misma forma declara que los recursos, fondos, dineros, activos o bienes que pasen a su propiedad producto de la
ejecucion del presente contrato no seran destinados para la financiacion del terrorismo o cualquier otra conducta delictiva conforme
a la legislacion penal Colombiana. Para este efecto el CONTRATISTA se compromete a cumplir con los requisitos que el Sistema
de Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo - SARLAFT le impone, dentro de los que se

PBX 7309230. Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48.
Soacha, Sibaté y Granada —-Cundinamarca.



5 B
A p REGION DE SALUD
SOACHA

encuentran la entrega de los documentos requeridos por El CONTRATANTE en documento adjunto, el cual forma parte integral
del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA GASTOS: - Los gastos que implique la legalizacion y perfeccionamiento
del presente contrato seran por cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA TERCERA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
- Son aplicables al presente contrato las clausulas previstas en los articulos catorce (14) a dieciocho (18) de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA CUARTA - CESION DEL CONTRATO: - EL presente CONTRATO no podra cederse o sustituirse, sino con
previa aceptacion y autorizacion otorgada por la Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: - Forman parte integrante del presente contrato los siguientes
documentos: a) Estudio Previo de conveniencia y oportunidad y estudio de mercado. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal
- CDP. c) Certificado de Registro Presupuestal - CRP. d) La propuesta presentada por el Contratista. e) la invitacién a
cotizar/convocatoria, f) Los que sirvieron de fundamento para su suscripcién y los que surjan durante la ejecucion del contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: - En caso de incumplimiento total o parcial por parte del
CONTRATISTA, éste pagara a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA, a titulo de pena, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, que se imputaréa al de la indemnizacién de los perjuicios que se causen
por el incumplimiento. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: - Con la aceptacion del
presente contrato, el CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se haya incurso en ninguna de las
inhabilidades o incompatibilidades prevista en la Ley. CLAUSULA DECIMA OCTAVA — MULTAS: - En el evento en que el
CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial a cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrato, la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA le impondra multas diarias y sucesivas a razén del tres por
ciento (3%), sin que el valor total de las mismas supere el treinta por ciento (30%) el valor total del contrato y sin perjuicio de que
la Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha haga efectiva la cldusula penal pecuniaria y/o declare la caducidad del
contrato. Esta suma podra ser tomada de la garantia constituida o descontada de las cuentas que por cualquier concepto la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA le adeude al CONTRATISTA. No habra lugar a la imposicion
de multas cuando la mora o el incumplimiento se deban a fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado. CLAUSULA
DECIMA NOVENA PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: El presente Contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. De cumplimiento con los requisitos establecidos en la Plataforma Transaccional Secop I
y la expedicion del registro presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: - Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia
de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con laley y la
jurisprudencia colombiana. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - GLOSA TECNICA: Para el presente contrato no se descontara
glosa técnica. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: - En el evento de que se presenten
discrepancias entre las partes, derivadas del cumplimiento de las obligaciones contractuales, las partes acuerdan que se
resolveran a través de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO:
- Para todos los efectos legales del presente contrato, el domicilio se fija en el Municipio de Soacha — Cundinamarca.
SUSCRIPCION: El presente contrato se suscribira con la aceptacion del contrato a través de la plataforma transaccional SECOP
Il, para lo cual, previamente las partes deben haber creado usuario en la misma.

El presente contrato se suscribe con la aceptacion en la Plataforma Transaccional Secop |l
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