

ANEXO N° 02
COMPROMISO CUMPLIMIENTO OBJETO Y OBLIGACIONES

En caso de ser adjudicatario del contrato, como contratista en el contrato que tiene objeto “PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO GENERAL Y CAFETERÍA PARA LAS INSTALACIONES DONDE OPERA LA GESTORA URBANA DE IBAGUÉ”, me comprometo al cumplimiento del objeto del contrato, las obligaciones y las siguientes:

CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS

PERSONAL DE TRABAJO: 
Para el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones específicas, el proponente deberá ofrecer personal idóneo y calificado, para lo cual se requiere de un operario debidamente dotado e identificado para la prestación del servicio objeto de este proceso, el cual cumpla con el siguiente horario: De lunes a jueves desde las 7:00 am a 1:00 pm y de 2:00 a 6:00 pm y los viernes de 7:00 am a 1:00 pm y de 2:00 a 4:00 pm o conforme a la orden de trabajo que imparta el supervisor. 

Se requiere que dicho operario tenga conocimiento en el uso de elementos de limpieza u otros utilizados para la ejecución de su labor, dispuesto a realizar actividades de aseo, cafetería, una persona organizada para desarrollar una rutina eficiente, reuniendo condiciones personales óptimas y características humanas, sobresalientes en cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad, seriedad, criterio, honorabilidad, honradez, presentación personal, prestar atención a los detalles, que sea comprometido, responsable, puntual en el horario, capaz de cumplir con los procedimientos establecidos de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo y en general lo requerido para el cumplimiento del objeto contractual.

El proponente será el responsable de todos los costos laborales como salarios, prestaciones sociales a las que tiene derecho por lo consagrado en la legislación colombiana y de la seguridad social (Salud, Pensión y ARL) y parafiscales (Caja de Compensación, SENA e ICBF) del operario a cargo requerido para la ejecución del contrato. El proponente deberá hacer llegar a la Entidad para suscribir el acta de inicio del contrato el vínculo laboral, dichas afiliaciones e igualmente el programa de dotación para el operario requerido.

La dotación mínima con que debe contar el personal que el contratista pondrá al servicio de la entidad, deberá entregarse bajo los siguientes parámetros: 

• Carné de identificación. 
• Los uniformes deben proporcionarse de conformidad con lo establecido en el régimen laboral y demás normas complementarias, incluyendo elementos necesarios para la prestación del servicio y dotará al personal seleccionado por éste para el desarrollo de las labores objeto del contrato, de todos los elementos requeridos para garantizar la seguridad industrial (guantes, tapabocas, cinturones, zapatos de cuero antideslizantes, etc.). Además los elementos de bioseguridad en atención del virus COVID – 19 aplicables principalmente en los ambientes laborales.

Adicionalmente, el futuro contratista deberá dar aplicabilidad a la normatividad expedida por el Gobierno Nacional, relacionada con el estado de emergencia en materia de intervención, respuesta y atención de la enfermedad COVID – 19, aplicables principalmente en los ambientes laborales.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Tienen a su cargo el aseo, la conservación, mantenimiento, desinfección y comprobación del estado de las instalaciones de la Entidad:

1. Desinfección y limpieza de escritorios, archivadores, teléfonos, aparatos eléctricos y demás elementos de uso en las oficinas. 2. Barrer, trapear pisos, escaleras, pasillos, rinconeras y demás áreas que sean necesarias. 3. Recoger, seleccionar y trasladar los residuos sólidos urbanos dentro de las instalaciones hacia las zonas de recolección. 4. Informar al supervisor del contrato situaciones relacionadas con daños de tuberías, cuando haya escapes de agua; pisos etc con el fin de tomar las medidas pertinentes para prevenir accidentes de trabajo y hacer uso racional del servicio de energía y agua.  5. Limpiar, desmanchar, paredes, puertas, divisiones, ventanas, alfombras, tapetes y demás áreas que requieran de limpieza y lavado. 6. Lavar, desmanchar y desinfectar los baños, sifones y mantenerlos en perfectas condiciones las veces que sean necesarias para mantener el lugar en óptimas condiciones de higiene 7. Hacer jornadas o brigadas de aseo en las instalaciones de la entidad incluyendo el archivo general de la empresa cuando el supervisor del contrato lo solicite. 8. Y las demás relacionadas con el servicio indicadas por el supervisor asignado por la entidad.

[bookmark: _GoBack]Igualmente, me comprometo a cumplir con todas las obligaciones descritas en la Invitación Publica N° 001-2022. 



___________________________________
Firma del proponente y/o representante legal
Nombre completo del proponente:
Nit/cc:
Correo electrónico:
Dirección:
Teléfono:


