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ACTA No.  
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de Verificación Banco de Instructores 2023 

CIUDAD Y FECHA: Medellín, 30 
enero y 08 febrero 2023 

HORA INICIO: 
08:00 am 

HORA FIN: 
05:30 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de 
Reuniones Centro de Servicios de 
Salud 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Servicios de Salud 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Revisar el banco de instructores 2023 para llenar las vacantes pendientes de 

cubrir en el Cetro de Formación 
2. Compromisos 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  Revisar el banco de instructores 2023 para terminar de llenar 
las vacantes pendientes de los diferentes programas de formación del Centro de Servicios de 
Salud 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Para el programa de Enfermería, quedan pendiente por preseleccionar ocho (8) candidatos para lo 
cual se consulta el banco de instructores siguiendo los lineamientos de la circular No. 3-2022-000192 
del 9 noviembre 2022, se busca inscritos en la misma competencia y los candidatos que siguen en 
el orden de puntaje presentan la siguiente novedad: 
 

18205 

ASISTIR PACIENTES 
QUIRÚRGICOS DE ACUERDO 
CON GUÍAS DE MANEJO Y 
NORMATIVA DE SALUD 

ERIKA MORENO 
BUITRAGO 17 

PRESELECCIONADA 
EN: Chocó - Quibdó - 
Centro de Recursos 
Naturales, Industria y 
Biodiversidad 

18188 

Asistir actividades de la vida 
diaria según protocolos de 
salud y política de 
humanización. 

EDWIN REASON 
PADILLA 21 

PRESENTA 
NOVEDADES 
REPORTADAS EN EL 
SECOP SE ADJUNTA 
EVIDENCIA 

 
*Se buscan inscritos en otras necesidades de contratación en el mismo Centro de Formación 
que tenga el mismo perfil y se preseleccionan los siguientes: 
 

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 

ID 
VACANTE COMPETENCIA CANTIDAD 

NECESIDAD CANDIDATOS PUNTAJE 
OBTENIDO OBSERVACIÓN 

SALUD PUBLICA 19432 

Controlar 
infecciones de 
acuerdo con 
protocolos y 
normativa de 
salud 

2 DIANA CAROLINA 
GAVIRIA MEJIA 26 

CUMPLE CON EL PERFIL 
DE LA VACANTE 18199 
DE ENFERMERIA.  30 
JULIO 2023 
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SALUD PUBLICA 19432 

Controlar 
infecciones de 
acuerdo con 
protocolos y 
normativa de 
salud 

2 CINDY LORENA 
CANO PARRA 26 

CUMPLE CON EL PERFIL 
DE LA VACANTE 18199 
DE ENFERMERIA.  30 
JULIO 2023 

ADMINISTRACION 
DE 
MEDICAMENTOS. 

17941 

ADMINISTRAR 
MEDICAMENTOS 
SEGÚN 
DELEGACIÓN, 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS Y 
NORMATIVA 
LEGAL VIGENTE 

1 
SILVANA 
JARAMILLO 
MOLINA 

27 

CUMPLE CON EL PERFIL 
DE LA VACANTE 18199 
DE ENFERMERIA.  30 
OCTUBRE 2023 

 
En la vacante 18194 de enfermeria la candidata MARTHA CECILIA LIZCANO MURILLO en el 
aplicativo de la APE cumple con el perfil sin embargo no se valora la hoja de vida, ya que presenta 
observaciones en el informe de ejecución subidos al secop por el Coordinador Académico, se adjunta 
evidencia. 
 
En la vacante 19323 Atención Integral a la Primera Infancia el candidato ROBINSON FERNANDO 
GOMEZ GARCIA en el aplicativo de la APE cumple con el perfil sin embargo no se valora la hoja 
de vida, ya que presenta observaciones en el informe de ejecución subidos al secop por el 
Coordinador Académico, se adjunta evidencia. 
 
En la vacante 17941 la candidata MARIA GABRIELA RESTREPO ALVAREZ cumple con el 
perfil, al momento de verificar la experiencia laboral asistencial en el certificado presentado se 
encuentra que hace más de 20 años no realiza actividades asistenciales en el programa de enfermeria.  
Es de anotar que la necesidad del programa requiere las habilidades en las actividades asistenciales 
actualizadas para garantizar la rotación de los aprendices en campos de practica para su formación. 
Se adjunta pantallazo del certificado laboral.  Esta anotación se hace teniendo en cuenta el numeral 
4.1 conformación y uso del banco de instructores para la contratación del 2023 de la circular No. 3-
2022-000192 del 09 noviembre 2022 
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Dado que no se encontraron más candidatos y quedan faltando cinco (5) se busca en el banco de 
instructores en la Regional Antioquia a la que pertenece el Cetro de Servicios de Salud: 
 
En el Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico (Apartado) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
15463 Salud Publica No hay disponibilidad 
15467 Salud Publica No hay disponibilidad 
15478 Salud Publica No hay disponibilidad 
15484 Salud Publica ALBA LUCIA CASTILLO SUAREZ cc 49754165 no 

soporta experiencia profesional o técnica que 
pudiera validar la experiencia solicitada en el 
perfil. 

15497 Servicios Farmacéuticos No hay disponibilidad 
15509 Servicios Farmacéuticos No hay disponibilidad 

 
Como no se encuentran candidatos por esta opción se inicia la búsqueda en la región de la regional 
ubicado por el Centro:  
 
Regional Calda – Centro de Comercio y Servicios (Manizales) 
 

No. Vacante Programa Estado 
12870 Enfermeria LYDA EUGENIA ESCALANTE VELEZ cc 30405519 

cumple con el perfil se preselecciona en la APE 
13018 Servicios Farmacéuticos JENNIFFER AREVALO MONTES No cumple con el 

título de formación – Biología y Química 
13022 Servicios Farmacéuticos No hay disponibilidad 

 
Regional Quindío – Centro de Comercio y Turismo (Armenia) 
 

No. Vacante Programa Estado 
20512 Enfermeria No hay disponibilidad 
20514 Enfermeria No hay disponibilidad 
20518 Enfermeria No hay disponibilidad 
20357 Enfermeria No hay disponibilidad 
20793 Regencia Farmacia No hay disponibilidad 
20799 Regencia Farmacia No hay disponibilidad 
20801 Regencia Farmacia MAGDA LORENAVILLANUEVA VALDES. No 

soporta experiencia docente 
20808 Regencia Farmacia No hay disponibilidad 
20813 Regencia Farmacia No hay disponibilidad 
20816 Regencia Farmacia No hay disponibilidad 
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Regional Risaralda – Centro de Comercio y Servicios (Risaralda) 
 

No. Vacante Programa Estado 
21989 Enfermeria No hay disponibilidad 
22270 Enfermeria No hay disponibilidad 
22283 Salud Publica No hay disponibilidad 
22427 Servicios Farmacéuticos No hay disponibilidad 

 
Regional Tolima – Centro de Comercio y Servicios (Tolima) 
 

No. Vacante Programa Estado 
13148 Servicios Farmacéuticos No hay disponibilidad 
13154 Servicios Farmacéuticos No hay disponibilidad 
13160 Servicios Farmacéuticos MARTHA CECILIA RUIZ MARTINEZ cc 59823659 

cumple con el perfil se preselecciona en la APE 
16642 Enfermeria No hay disponibilidad 
16765 Enfermería YEIMY KATHERINE RODRIGUEZ RIVAS cc 1110530911 

cumple con el perfil se preselecciona en la APE 
16682 Primera Infancia ANGELICA LUCIA TERMAL VILLABON, ANA 

STELA PINTO RINCONES, ANDRE FELIPE PEREZ 
MUÑOZ, MAYRA ALEJANDRA GUTIERREZ 
LOZANO, ELIANA PAOLA RICO CASTRO, no 
cumple con el título profesional 

 
Regional Santander – Centro de Servicios Empresarial y Turístico (Bucaramanga) 
 

No. Vacante Programa Estado 
12825 Servicios Farmacéuticos No hay disponibilidad 
12914 Enfermeria SANDRA VIVIANA MONARES RIAÑO con cc 

1095787068 y MARIA ALEXANDRA RAMIREZ 
SARMIENTO con cc 37513015 cumple con el perfil 
se preselecciona en la APE  

12922 Enfermeria No hay disponibilidad 
 
Seguidamente se registra en la APE el estado de preseleccionado de las candidatas que cumple en la 
búsqueda de la región de la regional ubicado por el Centro.  Se notifica a las candidatas el estado en 
la plataforma de la APE, frente a lo cual manifiestan no estar interesadas en el proceso para lo cual 
se toma el registro del aplicativo de la APE según detalle adjunto 
 

No. Vacante Programa Estado 
12870 Enfermeria LYDA EUGENIA ESCALANTE VELEZ cc 30405519 

cumple con el perfil se preselecciona en la APE 
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,  
 

13160 Servicios Farmacéuticos MARTHA CECILIA RUIZ MARTINEZ cc 59823659 
cumple con el perfil se preselecciona en la APE 

 

 
 
 

16765 Enfermería YEIMY KATHERINE RODRIGUEZ RIVAS cc 1110530911 
cumple con el perfil se preselecciona en la APE 
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12914 Enfermeria SANDRA VIVIANA MONARES RIAÑO con cc 
1095787068 y MARIA ALEXANDRA RAMIREZ 
SARMIENTO con cc 37513015 cumple con el perfil 
se preselecciona en la APE  
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Una vez agotado el procedimiento enunciado en la circular 3-2022-000192 del 09 noviembre 2022 
de realizar el ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) inscritos del banco de instructores al no 
obtener oferta de ellos se procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través 
de la aplicación web de intermediación laboral de la APE en las siguientes competencias: 
 

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN COMPETENCIA CANTIDAD 

NECESIDAD 

ENFERMERIA. Administrar inmunobiológicos según delegación y 
normativa de salud 1 

ENFERMERIA. ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS 
DE MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD 3 

ENFERMERIA. Administrar medicamentos según delegación y normativa 
de salud. 1 

 
 
Para el programa de IMÁGENES DIAGNOSTICAS, se tiene pendiente contratar 2 personas según 
detalle adjunto. frente a lo cual se consulta el banco de instructores 2023 en los inscritos que cumplan 
el perfil en otras necesidades de contratación del Centro de formación, dado que no se encuentra, se 
procede con la búsqueda en la Regional a la que pertenece el Centro, como no se halla resultados, 
se procede con la búsqueda dentro de la Región a la que pertenece el Centro de Servicios de Salud 
donde tampoco se obtuvo respuesta y por último a nivel nacional.  Por lo tanto, se procederá a 
realizar convocatoria individual para esta necesidad a través de la aplicación web de intermediación 
laboral de la APE en las siguientes competencias: 
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PROGRAMA DE 
FORMACIÓN COMPETENCIA CANTIDAD 

NECESIDAD 

IMÁGENES 
DIAGNÓSTICAS 

PRACTICAR ESTUDIOS DE IMÁGENES DIAGNÓSTICAS DE 
ACUERDO A LOS PARÁMETROS IMAGINOLÓGICOS. 1 

IMAGENES 
DIAGNOSTICAS 

REALIZAR ESTUDIOS DE RESONANCIA MAGNÉTICA (REM) 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES. 1 

 
 
Para el programa de ACTIVIDAD FISICA en la competencia asistir personas según protocolo de 
primer respondiente y normatividad de salud ID 20100 solo se presentó el aspirante JOSE DARIO 
ANGEL ARANGO a quien se le reporto observaciones en los informes de ejecución del Secop  y 
reportado en el acta de valoración de hoja de vida. sin embargo, se hace la aclaración por parte de 
los Coordinadores Académicos Giovanny Contreras Alvarez y Pablo Mauricio Angel Castro que el 
incidente se presentó en la formación titulada ya que en la formación complementaria presencial fue 
evaluado satisfactoriamente por las empresas donde impartió la formación. dado que el candidato 
cumple con el perfil de la competencia y es idóneo para la formación se preseleccionará y se hará 
plan de mejora con el equipo pedagógico. 
 

 
 
 
Para el programa de ENTRENADOR DE TRABAJO SEGURO DE ALTURAS se tiene 
pendiente preseleccionar un candidato. por lo tanto, se busca inscritos en la misma competencia y 
no se encuentra, se buscan inscritos en otras necesidades de contratación en el mismo Centro de 
Formación que tenga el mismo perfil y no se encuentra, luego se hace la búsqueda en la Regional 
Antioquia a la que pertenece el Cetro de Servicios de Salud Así: 
 
En el Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico (Apartado) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
15349 Entrenador de Trabajo seguro de alturas No hay disponibilidad 

 
Como no se encuentran candidatos por esta opción se inicia la búsqueda en la región de la regional 
ubicado por el Centro:  
 
Regional Bogotá – Centro de Tecnología para la Construcción y la Madera (Bogotá) 
 

No. Vacante Programa Estado 
19890 Entrenador de Trabajo seguro de alturas No hay disponibilidad 
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Regional Cauca – Centro de Teleinformática y Producción Industrial  (Popayan) 
 

No. Vacante Programa Estado 
17442 Entrenador de Trabajo seguro de alturas No hay disponibilidad 

 
Regional Nariño – Centro Internacional de Producción Limpia Lope (Pasto) 
 

No. Vacante Programa Estado 
15687 Entrenador de Trabajo seguro de alturas No hay disponibilidad 

 
Regional Valle – Centro de Diseño Tecnológico Industrial (Cali) 
 

No. Vacante Programa Estado 
22317 Entrenador de Trabajo 

seguro de alturas 
GELLY LUZ CHARRIA SANCHEZ Cumple el 
requisito cuando se contacta telefónicamente 
manifiesta estar pensionada 

12603 Entrenador de Trabajo 
seguro de alturas 

No hay disponibilidad 

12610 Entrenador de Trabajo 
seguro de alturas 

No hay disponibilidad 

 
Una vez agotado el procedimiento al no obtener ninguna respuesta se procederá a realizar 
convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación web de intermediación laboral 
de la APE en las siguientes competencias: 
 

PROGRAMA DE FORMACIÓN COMPETENCIA CANTIDAD 
NECESIDAD 

ENTRENADOR DE TRABAJO SEGURO 
EN ALTURAS 

TRABAJADR EN ALTURAS DE ACUERDO CON 
NORMATIVIDD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

1 

 
 
Para el programa de INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA – ACTIVIDAD FISICA Y 
HABITOS DE VIDA SALUDABLE se había preseleccionado dos candidatos (LUISA MARIA 
CORREA AGUILAR y YESICA MARCELA GUZMAN TAPIAS). a razón que, estas personas 
rechazaron la oferta se adjunta al acta soporte de evidencia se preseleccionan los dos inscritos que 
siguen en orden de puntaje en la misma competencia así: 
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En el programa de SALUD ORAL en la competencia asistir el servicio odontológico según 
normatividad de salud el candidato JUAN CARLOS PINEDA SISQUIARCO presenta una 
inhabilidad en la página de la procuraduría se adjunta al acta el soporte.  Por lo tanto, se preselecciona 
al candidato que sigue en orden de puntaje en la misma competencia así: 
 

 
 
 
Para el programa de INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS – INGLES 
PRESENCIAL se tiene pendiente preseleccionar dos candidatos. por lo tanto, se busca inscritos en 
la misma competencia y no se encuentra, se buscan inscritos en otras necesidades de contratación 
en el mismo Centro de Formación que tenga el mismo perfil y no se encuentra, luego se hace la 
búsqueda en la Regional Antioquia a la que pertenece el Cetro de Servicios de Salud Así: 
 
En el Centro de Comercio (Medellín) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
12141 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 

presenciales 
No hay disponibilidad 

12552 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 
presenciales 

No hay disponibilidad 

 
En el Centro de Tecnología de la Manufactura Avanzada (Medellín) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
13396 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 

presenciales 
No hay disponibilidad 

21476 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 
presenciales 

No hay disponibilidad 

22084 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 
presenciales 

No hay disponibilidad 

 
En el Centro para el Desarrollo del Hábitat y la Construcción (Medellín) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
13431 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 

presenciales 
No hay disponibilidad 

 
En el Centro de Formación en Diseño, Confección y Moda (Medellin ) se encuentran las siguientes: 
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No. Vacante Programa Estado 
15716 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 

presenciales 
No hay disponibilidad 

 
En el Centro del Diseño y Manufactura del Cuero  (Medellín) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
16527 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 

presenciales 
No hay disponibilidad 

 
En el Centro Tecnológico del Mobiliario (Medellín) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
16576 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 

presenciales 
No hay disponibilidad 

 
En el Centro de los Recursos Naturales Renovables – La salada (Caldas) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
16851 Institucional de la enseñanza de idiomas – ingles 

presenciales 
No hay disponibilidad 

 
En el Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico (Apartado) se encuentran las 
siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
17134 Institucional de la enseñanza de 

idiomas – ingles presenciales 
No hay disponibilidad 

17147 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 
 

EDUARDO MANUEL BERNET DIAZ si 
cumple 

17155 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

17171 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

17179 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

17204 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

 
En el Complejo Tecnológico Minero Agroempresarial (Puerto Berrio) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
20578 Institucional de la enseñanza de idiomas – 

ingles presenciales 
No hay disponibilidad 

20583 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 
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20589 Institucional de la enseñanza de idiomas – 

ingles presenciales 
No hay disponibilidad 

 
En el Complejo Tecnológico para la Gestión Agroempresarial (Caucasia) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
21881 Institucional de la enseñanza de 

idiomas – ingles presenciales 
ANA CAROLINA POLO CARMONA. 
No subió los soportes de hoja de 
vida 

 
Como no se encuentran candidatos por esta opción se inicia la búsqueda en la región de la regional 
ubicado por el Centro:  
 
Regional Bogotá – Centro de Tecnología para la Construcción y la Madera / Centro para la Industria 
de la Comunicación Grafica / Centro de Manufactura en Textil y Cuero / Centro de Gestión Industrial 
/ Centro de Gestión de Mercadeo, logística y Tecnología de la Información (Bogotá) 
 

No. Vacante Programa Estado 
16044 Institucional de la enseñanza de idiomas – 

ingles presenciales 
No hay disponibilidad 

 
17205 

Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

17046 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

17054 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

19024 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

19848 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

JIMENA ALEXANDRA JAIME 
PRIETO si cumple 

19946 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

20986 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

21203 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

21221 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

21224 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

21461 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

21690 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

21697 Institucional de la enseñanza de idiomas – 
ingles presenciales 

No hay disponibilidad 
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Regional Boyacá – Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura / Centro de Gestión 
Administrativa y Fortalecimiento Empresarial  (Tunja) 
 

No. Vacante Programa Estado 
14392 Institucional de la enseñanza de 

idiomas – ingles presenciales 
No hay disponibilidad 

14397 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

16118 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

16121 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 

No hay disponibilidad 

16125 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 

CARLOS MAURICIO SANABRIA 
MONCADA si cumple 

16475 Institucional de la enseñanza de 
idiomas – ingles presenciales 
 

JORGE IVAN SANCHEZ GONZALEZ Y 
NATHALIA XIMENA MORENO 
NOVOA si cumplen 

 
Se notifica a las candidatas el estado en la plataforma de la APE, frente a lo cual manifiestan no estar 
interesadas en el proceso para lo cual se toma el registro del aplicativo de la APE según detalle 
adjunto 
 

No. 
Vacante 

Programa Estado 

17147 Institucional de la enseñanza 
de idiomas – ingles 
presenciales 
 

EDUARDO MANUEL BERNETT DIAZ con cédula 
10933818 cumple con el perfil se preselecciona en 
la APE 
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No. 
Vacante 

Programa Estado 

19848 Institucional de la enseñanza 
de idiomas – ingles 
presenciales 
 

JIMENA ALEXANDRA JAIMES PRIETO con cédula 
52494523 cumple con el perfil se preselecciona en 
la APE 
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No. 
Vacante 

Programa Estado 

16125 Institucional de la enseñanza 
de idiomas – ingles 
presenciales 
 

CARLOS MAURICIO SANABRIA MONCADA con 
cédula 9397635 cumple con el perfil se 
preselecciona en la APE 
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No. 
Vacante 

Programa Estado 

16475 Institucional de la enseñanza 
de idiomas – ingles 
presenciales 
 

JORGE IVAN SANCHEZ GONZALEZ con cédula 
1057583405 cumple con el perfil se preselecciona 
en la APE 
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No. 
Vacante 

Programa Estado 

16475 Institucional de la enseñanza 
de idiomas – ingles 
presenciales 
 

NATHALIA XIMENZ MORENO NOVOA con cédula 
1049623028 cumple con el perfil se preselecciona 
en la APE 
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Una vez agotado el procedimiento enunciado en la circular 3-2022-000192 del 09 noviembre 2022 
de realizar el ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) inscritos del banco de instructores al no 
obtener oferta de ellos se procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través 
de la aplicación web de intermediación laboral de la APE en las siguientes competencias: 
 

PROGRAMA DE FORMACIÓN COMPETENCIA CANTIDAD 
NECESIDAD 

Institucional de la Enseñanza de 
Idiomas - Ingles Presencial Ingles presenciales 2 

 
 
Para el programa de SOPORTE VITAL BASICO, previa aprobación de la Subdirectora del Centro 
de Servicios de Salud para contratar en este programa se preselecciona el inscrito con mayor puntaje 
en competencia así: 
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Para el programa de MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS EN SALUD PUBLICA, previa 
aprobación de la Subdirectora del Centro de Servicios de Salud para contratar en este programa se 
preselecciona el único aspirante inscrito que cumple con el perfil y obtiene puntaje en la misma 
competencia así: 
 

 
 
 
Para el programa ACTIVIDAD FISICA en la competencia programar el ejercicio según condición 
física y estándares técnicos, previa aprobación de la Subdirectora del Centro de Servicios de Salud 
de contratar dos candidatos con el perfil de fisioterapeuta para los ambientes especializados se 
preselecciona el candidato que sigue en orden de puntaje en esta competencia y cumple con el perfil 
así: 
 

 
 
 
Para el programa de ACTIVIDAD FISICA – SST en la competencia aplicar prácticas de protección 
ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las políticas organizacionales y la 
normatividad vigente se tiene pendiente preseleccionar un candidato. por lo tanto, se busca inscritos 
en la misma competencia y no se encuentra, se buscan inscritos en otras necesidades de contratación 
en el mismo Centro de Formación que tenga el mismo perfil y no se encuentra, luego se hace la 
búsqueda en la Regional Antioquia a la que pertenece el Cetro de Servicios de Salud Así: 
 
En el Centro de Formación Minero Ambiental (El bagre) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
17894 Aplicar prácticas de protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con 
las políticas organizacionales y la normatividad 
vigente 

SINDY SOFIA VALENCIA no 
cumple con el perfil 
académico 

 
En el Centro para el Desarrollo del Hábitat y la Construcción (Medellín) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
13434 Aplicar prácticas de protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con 
las políticas organizacionales y la normatividad 
vigente 

HAMILTON AYIBER 
SANCHEZ TORRES / EDWIN 
GONZALEZ RODRIGUEZ no 
cumple con el perfil 
académico.  MAGDY LINEY 
ROA TORRES si cumple 
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Como la candidata cumple con el perfil de la competencia requerido por el Centro de Servicios de 
Salud se preselecciona según detalle adjunto: 
 

 
 
 
Para el programa de ACTIVIDAD FISICA – TIC en la competencia utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de información se tiene pendiente 
preseleccionar un candidato. por lo tanto, se busca inscritos en la misma competencia y no se 
encuentra, se buscan inscritos en otras necesidades de contratación en el mismo Centro de Formación 
que tenga el mismo perfil y no se encuentra, luego se hace la búsqueda en la Regional Antioquia a 
la que pertenece el Cetro de Servicios de Salud Así: 
 
En el Centro de Servicios y Gestión Empresarial (Medellín) / Complejo Tecnológico Minero 
Agroempresarial (Puerto Berrio) / Centro de Tecnología de la Manufactura Avanzada (Medellín) / Centro de 
Servicios y Gestión Empresarial (Medellín) / Centro de la Innovación, la Agroindustria y la Aviación (Rionegro) 
se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
15170 Implementación de infraestructura de 

tecnologías de la información y las 
comunicaciones 

No hay disponibilidad 

21026 Implementación de infraestructura de 
tecnologías de la información y las 
comunicaciones 

No hay disponibilidad 

21034 Implementación de infraestructura de 
tecnologías de la información y las 
comunicaciones 

No hay disponibilidad 

22007 Implementación de infraestructura de 
tecnologías de la información y las 
comunicaciones 

No hay disponibilidad 

22009 Implementación de infraestructura de 
tecnologías de la información y las 
comunicaciones 

No hay disponibilidad 

22010 Implementación de infraestructura de 
tecnologías de la información y las 
comunicaciones 

No hay disponibilidad 

22012 Implementación de infraestructura de 
tecnologías de la información y las 
comunicaciones 

No hay disponibilidad 

22036 Implementación de infraestructura de 
tecnologías de la información y las 
comunicaciones 

No hay disponibilidad 
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22041 Implementación de infraestructura de 
tecnologías de la información y las 
comunicaciones 

No hay disponibilidad 

14735 Gestión de la Seguridad Informática No hay disponibilidad 
12363 Informatica: Microsoft Word, excel e internet OMAR ANTONIO CARRASCAL 

LIZARAZO si cumple 
 
El candidato que se detalla a continuación cumple con el perfil, para lo cual es preseleccionado en 
el aplicativo de la APE la cual no acepta la propuesta se adjunta pantallazo como evidencia: 
 

 

 
 
Como no se encuentran más candidatos por esta opción se inicia la búsqueda en la región de la 
regional ubicado por el Centro sin obtener ningún resultado una vez agotado el procedimiento de 
inscritos del banco de instructores a nivel Nacional se procederá a realizar convocatoria individual 
para esa necesidad a través de la aplicación web de intermediación laboral de la APE en las 
siguientes competencias: 
 

PROGRAMA DE FORMACIÓN COMPETENCIA CANTIDAD 
NECESIDAD 

ACTIVIDAD FISICA - TIC Utilizar herramientas informáticas de acuerdo 
con las necesidades de manejo de información 1 
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Para el programa de REGENCIA DE FARMACIA en la competencia implementar y desarrollar 
procesos básicos y especiales de servicio farmacéutico, según nivel de competencia y normatividad 
legal vigente se había preseleccionado a la candidata LAURA NATALIA CASTAÑEDA 
MORENO. a razón que, estas personas rechazaron la oferta se preselecciona la candidata que sigue 
en orden de puntaje en la ID 18091 quien cumple con el perfil para esta competencia según detalle 
adjunto.   
 

 
 
De otro lado se tenía pendiente preseleccionar otro candidato en esta competencia. Por lo tanto, se 
procede a buscarlo en el banco de instructores así: se procede a buscar inscritos en la misma 
competencia y no se encuentra inscrito.  Se buscan inscritos en otras necesidades de contratación en 
el mismo Centro de Formación que tenga el mismo perfil y tampoco se encuentra por lo tanto, se 
busca en la Regional Antioquia a la que pertenece el Cetro de Servicios de Salud así: 
 
En el Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turística (Apartado) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
15497 Servicios Farmacéuticos No hay disponibilidad 
15509 Servicios Farmacéuticos No hay disponibilidad 

 
Como no se encuentran candidatos por esta opción se inicia la búsqueda en la región de la regional 
ubicado por el Centro:  
 
Regional Bogotá – Centro de Formación de Talento Humano en Salud (Bogotá) 
 

No. Vacante Programa Estado 
19035 Servicios Farmacéuticos NIDIA ESPERANZA ALVAREZ VEGA Si 

cumple 
 
El candidato que se detalla a continuación cumple con el perfil, para lo cual es preseleccionado en 
el aplicativo de la APE según detalle: 
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Para el programa de GESTION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR SALUD en la competencia 
orientar investigación según referentes técnicos se tiene pendiente preseleccionar un candidato. por 
lo tanto, se busca inscritos en la misma competencia y no se encuentra, se buscan inscritos en otras 
necesidades de contratación en el mismo Centro de Formación que tenga el mismo perfil y no se 
encuentra, luego se hace la búsqueda en la Regional Antioquia a la que pertenece el Cetro de 
Servicios de Salud Así: 
 
En el Centro del Diseño y Manufactura del Cuero (Itagüí) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
16311 Institucional de pedagogía – 

investigación 
JUAN ESTEBAN CALLE y NATALIA 
TRINIDAD ZAPATA GALLEGOMONTOYA 
no cumple con el perfil académico 

 
Dado que no se encontraron candidatos en la Regional se busca en el banco de instructores en la 
región a la que pertenece el Cetro de Servicios de Salud 
 
En Regional Boyacá – Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura se encuentran las 
siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
16140 Institucional de 

pedagogía – 
investigación 

LUZ ANDREA CHAPARRO ALARCON, ANYELA DANIELA 
BECERRA PINEDA, JORBEN ANDRES PARDO FRANCO, 
YENY PATRICIA PEREZ RAIGOSO, OSCAR OSWALDO 
NIÑO BERNAL, LUZ AMERICA ESPINOSA SANDOVAL Y 
CESR AUGUSTO CESAR JIMENEZ no cumplen con el 
perfil académico 

 
En Regional Huila – Centro de Gestión y Desarrollo sostenible Surcolombiano (Pitalito) y Centro 
de Industria, la Empresa y los servicios (Neiva)  se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
17575 Institucional de 

pedagogía – 
investigación 

No hay disponibilidad 

20395 Institucional de 
pedagogía – 
investigación 

WENDY KATHERINE CACERES , JOHATHAN 
QUINTERO CARDOZO, CINDI LORENA SALAS 
VALENCIA, DANITZA MARIA CORTES PEREZ, 
DEMIN ROGELIO SARIENTO RIVERA y JERSON 
TRUJILLO COHOA no cumplen con el perfil 
académico 
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En Regional Cauca – Centro Agropecuario (Popayán) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
19448 Institucional de pedagogía 

– investigación 
MONICA GARCIA RENDON y JAVIER ANDRES 
MUÑOZ CHAVES no cumplen con el perfil 
académico 

 
En Regional Norte de Santander - Centro de la Industria la Empresa y los Servicios (Cúcuta) se 
encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
22540 Institucional de pedagogía 

– investigación 
MARTHA GRACIELA UGUETO MALDONADO y 
NORBERTO JUNIO PEREZ RAMIREZ no 
cumplen con el perfil académico 

 
 
En Regional Cundinamarca - Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial (Villeta) se 
encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
22892 Institucional de pedagogía 

– investigación 
LUIS EDUARDO CASTAÑEDA MORENO no 
cumplen con el perfil académico 

 
Como no se encuentran más candidatos por esta opción ni a nivel Nacional se procederá a realizar 
convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación web de intermediación laboral 
de la APE en las siguientes competencias: 
 

PROGRAMA DE FORMACIÓN COMPETENCIA CANTIDAD 
NECESIDAD 

GESTION ADMINISTRATIVA DEL 
SECTOR SALUD. 

Orientar investigación formativa según 
referentes técnicos 1 

 
 
Para el programa de TECNOLOGO PRODUCCIÓN DANCISTICA – COMUNICACIONES 
en la competencia desarrollar procesos de comunicación eficaces y efectivos teniendo en cuenta 
situaciones de orden social, personal y productiva se tiene pendiente preseleccionar un candidato. 
por lo tanto, se busca inscritos en la misma competencia y no se encuentra, se buscan inscritos en 
otras necesidades de contratación en el mismo Centro de Formación que tenga el mismo perfil y no 
se encuentra, luego se hace la búsqueda en la Regional Antioquia a la que pertenece el Cetro de 
Servicios de Salud Así: 
 
En el Centro de Comercio (Medellín) se encuentran las siguientes: 
 

No. Vacante Programa Estado 
12197 Institucional de pedagogía - 

comunicaciones 
OMAR ORLANDO RODRIGUEZ 
RODRIGUEZ  si cumple 
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Como la candidata cumple con el perfil de la competencia requerido por el Centro de Servicios de 
Salud se preselecciona según detalle adjunto: 
 

 
 
 
Para el programa de SALUD PUBLICA en la competencia caracterizar situación de salud según 
metodología de análisis y normativa se tiene pendiente preseleccionar un candidato. por lo tanto, se 
busca inscritos en la misma competencia y no se encuentra, se buscan inscritos en otras necesidades 
de contratación en el mismo Centro de Formación que tenga el mismo perfil que pertenece el Cetro 
de Servicios de Salud Así: 
 

No. Vacante Programa Estado 
19572 GESTION ADMINISTRTIVA SECTOR 

SALUD – Planear el desarrollo del 
talento humano según requerimiento 
y modelo gestión 

PABLO ANDRES CORRALES MESA. No 
cumple con el perfil académico 

19580 GESTION ADMINISTRATIVA SECTOR 
SALUD -Controlar los inventarios 
según indicaciones y métodos 

DIEGO ALEXANDER CALLE GALLO no 
cumple con el perfil académico y 
SANDRA ANDRADE MOSQUERA si 
cumple 

 
Como la candidata cumple con el perfil de la competencia de SALUD PUBLICA en la ID 19450 
requerido por el Centro de Servicios de Salud se preselecciona según detalle adjunto: 
 

 
 
Una vez preseleccionado en el aplicativo de la APE los candidatos que cumplen y se tiene definido 
que vacantes individuales se deben publicar en la APE, se consolidad la información se envía 
mediante correo electrónico a las líderes de contratación de servicios personales del Centro de 
Servicios de Salud Diana Patricia Rache Amaya y Diana Maria López Carrasquilla, según pantallazo 
adjunto: 
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CONCLUSIONES 
De acuerdo con los lineamientos dados en la Circular No. 3-2022-000192 del 09 noviembre 
2022 se gestionará el debido proceso para la contratación de servicios personales 
(instructores) que se requiera en el Centro de acuerdo con las necesidades y recursos 
presupuestales 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y protección de 
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
solicita la siguiente clasificación de la información: 
 
La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA        PRIVADO      SEMIPRIVADO         SENSIBLE   
 
Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 

   

  

X 
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COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Gestionar con el área de 
contratación de Servicios 
Personales del Centro de 
Servicios de salud la publicación 
de vacantes individuales para 
aquellos casos en los cuales se 
requiera de acuerdo con el 
procedimiento realizado y 
registrado en el acta. 

Coordinador Académico  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, 
de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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ANEXOS DEL ACTA 

 
EVIDENCIA REPORTE SECOP EDWIN REASON PADILLA
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EVIDENCIA REPORTE SECOP MARTHA CECILIA LIZCANO MURILLO 
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EVIDENCIA REPORTE SECOP ROBINSON FERNANDO GOMEZ 
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DESISTIMIENTO CONTRATO LAURA NATALIA CASTAÑEDA MORENO 

 
 
 
DESISTIMIENTO CONTRATO LUISA MARIA CORREA AGUILAR 
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DESISTIMIENTO CONTRATO YESICA MARCELA GUZMAN TAPIAS 

 
 
 
INHABILIDAD JUAN CARLOS PINEDA SISQUIARCO 

 
 
 
 


