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TIPO DE INFORME: Parciak: _X___ Final: No.: 1 Fecha: 23/12/2022
CONTRATO_x._ INTERADMINISTRATIVO N2 1351 Afio: 2022
CONVENIO___
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
gggi’f‘z CIRAZON ESE HOSPITAL DEL ROSARIO DE CAMPOALEGRE
NIT O CC: 891.180.039-0
DIRECCION . o
AT CRA 9 KILOMETRO 1 VIA NEIVA [ TEL: 8381481-317933227
CIUDAD. CAMPOALEGRE
REPRESENTANTE
LEGAL: NELSON LEONARDO FIERRO GONZALEZ
CC: 7.700.179
PRESTAR LOS SERVICIOS EN LA EJECUCION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD SALUD EN CASA — “HUILA CRECE
OBJETO: CONTIGO". Y LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE

RIVERA, CAMPOALEGRE, ALGECIRAS, HOBO, YAGUARA, TERUEL, IQUIRA Y SANTA MARIA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO O CONVENIO:

jueves, 29 de septiembre de 2022
(dd/mm/aa)

1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

$ 1.542.544,120,00

VALOR INICIAL: (Contrato o Convenio)
MILQUINIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTE PESOS MTE

N® 1 Valor: Fecha:
VALOR ADICIONAL: Ne2 Valor: Fecha:
N* 3 Valor: Fecha:
VALOR TOTAL {Acumulado) MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTE PESOS MTE
BUAZO INICIAL: TRES (3] MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DELACTA DE
i INICIO, EN TODO CASO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2022.
Ne 1 Tiempo: Fecha:
PLAZO ADICIONAL: Ne 2 Tiempo: Fecha:
Ne 3 Tiempo: Fecha:
PLAZO TOTAL (Acumulado) TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
FECHA DE INICIO: {dd/mm/aa) miércoles, 5 de octubre de 2022
Término Fecha (dd/mm/aa)
Ne 1 Suspension:
Reiniciacion:
Suspension:
Ne 2
FECHA DE SUSPENSION Y REINICIACION: Reiniciacion:
(dd/mm/aa) —
Suspensidn:
N°3 -
Reiniciacion:
Suspension:
N° 4 R
Reiniciacion:
FECHA DE TERMINACION: (dd/mm/aa) 30 de Diciembre de 2022
GARANTIAS:
Polizas
VIGENCIA
A FECHA DE VALOR
N° DE POLIZA SPRCeAE By TIPO DE AMPARO ASECORABO T s

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

Que el contratista acredito el cumplimiento del pago de aportes as Sistema Integral de Seguridad Social, asi:
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con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEL ROSARIQ del Municipio
De Campoalegre (Huila) identificada con NIT 891180033-0; a causado y cancelado de manera oportuna los aportes al sistema de seguridad social en salud comprendido por los aportes
parafiscales, riesgos laborales, aporte a salud y aportes por pension, por el perdonal de planta vinculado; deacuerdo a los registros y soportes contables del archivo de la institucion,
durante los ultimos seis {6) meses, encontrandose a paz y salvo por estos conceptos. expedido en Campoalegre a los 23 de DICIEMERE DE 2022. FIRMADA POR GERENTE Y
CONTADORA.

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

DESCRIPCION DE PAGOS FECHA VALOR AMORTIZA-CION SALDO
{dd/mm/aa)
VALOR INICIAL DEL GONTRATO 29/09/2022
VALOR ADICIONAL N°1
VALOR ADICIONAL N°2
VALOR ADICIONAL N°3
VALOR FINAL CONTRATADO 29/09/2022
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO 23/11/2022
VALOR ACTA PARCIAL N°*1 23/12/2022
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 1
VALOR ACTA PARCIAL N° 2
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 2
VALOR ACTA PARCIAL N° 3
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3
VALOR ACTA FINAL

AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL
VALOR FINAL EJECUTADO : 23/12/2022
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA O CONVENIENTE

o

1.542.544.120,00

o

1,542.544.120,00
771.272.060,00
617.017.648,00

w

771.272.060,00
154.254.412,00

e
W |

[ [0 [

i [

1.388.289.708,00 154.254.412,00

- [ [ [0 [ [ [ [ [ [ [
]l gl n[u]n]nln

olo|lo|o

3. COMPONENTE TECNICO
Que para dar cumplimiento al contrato referico, se desarrollaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna comunicacién adicional, y se cumplieron a safisfaccién, conforme
se describe y concluye en el siguiente cuadro:

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi:

1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO 100%
2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO 95%
2.1. ALISTAMIENTO 100%
22.PIC 95%
2.2.1.Caracterizacién social y ambiental en el entorne hogar. 92%
2.2.2 Informacién en salud. 100%
2.2.3.Educacién y comunicacion en salud. 87%
2.2.4 Conformacién y fortalecimiento de redes 89% 95%
2.2.5.RBC 100%
2.2.6. Zenas de erientacién y centros de escucha 100%
2.2.7 Jomadas 92%
2.2.8. Tamizajes 100%
2.2 _RIAS 83%
2.3. ARTICULACICN INTERSECTORIAL 100%

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

% DE
ENTREGABLE ylo | METATOTAL| s TIVIDADES EJECUTADAS (Frente al CUMPLIMIENTO DIFICULTADES U
AT RESULTARS, BE Resultado logrado) LOGRADO DE LA OBSERVACGIONES
LOGRADO ACTIVIDADES 4
META
GENERALES DEL CONTRATO 100%
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
1. Cumplir el objeto del Contrato, en la forma y tiempo Hospital del Rosarie del  Municipioc De "
100% i 100%
pactado. Campoalegre a la fecha ha cumplide con el
objeto del Contrato, en la forma y tiempo pactado.
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2. Dar cumplimiento a las obligaciones con el sistema
de seguridad social en salud, pension, sistema general de
riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya
lugar a ello y presentar los documentos respectivos que

2. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre dic curmnplimiento a las obligaciones
con el sistema de seguridad social en salud,
pensidn, sistema general de riesgos |aborales y
aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello y

asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 100% presentar los documentos respectives que asi lo 100%
de la Ley 789 de 2002 y demas normas que regulen la acrediten, conforme lo establecido en el articulo
materia. Acreditar durante la ejecucion del Centrato el 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas que
cumplimiento de dichas obligaciones. regulen la materia. Acreditar durante la ejecucion
del Contrato el cumplimiento de dichas|
obligaciones
3. El Operador de la Zona Norle 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipic De
3. Asumir y acreditar el pago de los salarios, Campoalegre ha Asumido y acreditado el pago de
preslaciones sociales, indemnizaciones y/o honorarios de: los salarios, prestaciones sociales,
todo el personal requeridc en la ejecucién del Contrato y indemnizaciones y/o honorarios de ftodo el
garantizar que la celebracién y ejecucion de los 100% personal requerido en la ejecucién del Contrato y 100%
subconiratos necesarios también cumplan con sus garantizar que la celebracién y ejecucién de los
obligaciones laborales. Acredilar durante la gjecucién del subconlratos necesarios también cumplan con
Contrato el cumplimiente de dichas obligaciones. sus obligaciones laborales. Acredilar durante la
ejecucion del Contrato el cumplimiente de dichas
obligaciones.
4.  El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
4. Atender de manera oportuna y organizada la g:;fpl:ilegfl aleR:;:no 48 d:-llanerr:wz:frllcunaoz
realizacion de las diferentes aclividades a desarrollar, urganizada- la realizacion de las diferentes
garantganda la logistica: necosaria:para Ju reqlizaci;'m do 100% actividades a desarrollar, garantizando la logislical 100%
las ‘m:smas, g6, a_t:uerdo 9 Ias. espedificachmes, necesaria para la realizacion de las mismas, de
cantidades y caracleristicas establecidas en los anexos acuerdo a las especiicaciones, cantidades y
técnicos que hacen parte integral del contrato. caracleristicas  establecidas erl\ los  anexcs
técnicos que hacen parte integral del contrato.
5. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
5. Poner a disposicién un equipo operalivo integral de g:irf;f;\eg‘::g pu'zzsa;m disdpeo'siciéMnumuCr:pmequigg
profesionales ¥ FéCI‘llCDS auxlh‘ares Quen DigaAncasy) 100% operativo integral de profesionales y técnicos 100%
desarrclle las actividades necesarias para |a ejecucion del auxilares que apoyo la organizacion y el
j t
onjele:cantraciiial desarrollo de las aclividades necesarias para la
ejecucion del objeto contractual
i : g > ~ MESES ASIGNA VALOR TOTAL
PERSONAL MUNICIPIO CEDULA No. CONTRATO CONTRATADOS MES CONTRATO
DANIELLA VILLAVECES DIAZ CAMPOALEGRE 1.020.736.893 |HR-CTR-433 2 meses 18dias  |$8.606.000 [s17.212.000
CLARA INES TIQUE CAMPOALEGRE 55172111 HR-CTR-548 2 meses 12 dias $ 4.344.000 S 8.688.000
NICOLLE GUTIERREZ REPIZO CAMPOALEGRE 1003812962 HR-CTR-648 1 mes 20 dias $ 3.016.666 $6.033.333
MARIA FERNANC 4 REYES CAMPOALEGRE 1079179801 HR-CTR-655 1 mes 19 dias $3,077.000 $6.154.000
22477428 de
SHIRLEY ANN PALLARES HERNANDEZ ALGECIRAS Barranquilla HR-CTR-448 2 meses 12 dias S 4.344.000 S 8.688.000
YARITZA LOHENDY JIMENEZ PIMIENTA 22641590 da HR-CTR-45 8.688.000
ALGECIRAS Soledad i ! 2 meses 12 dias |5 4.344 000 8.9:680
35250399 de
MARTHAMARITEA BELTRAN ZABALA HOBO Fusagasuga HRGTR:G3G 2 meses $ 3.620000 $ 7.240.000
1096959393
DL AN ANDREY EARRADUARTE HoBO de Malaga | HR-CTREH 2 meses s3e20000  |s7.240.000
ALEJANDRA PERA MURIOZ 1QUIRA 1.079.391.381  |HR-CTR-557 2 meses 7 dias $4.042333 $8.084.667
MONICA LICETH TORRES VILLEGAS IQUIRA 1.079.391.381  |HR-CTR-570 2 meses 3 dias $4.042333 $8.084.667
36181266 de
FLOR ANGELA ATARA ORTIZ RIVERA Neiva HR-CTR-487 2 meses 12 dias $4.344.000 $8.688.000
1081160891
JESUS MIGUEL MOSQUERA RIVERA DE RIVERA HR-CTR-571 2 heses 3 dias $3.801.000 §7.602.000
PAULA ANDREA VANEGAS MORALES 1075608170 |HR-cTR 827 $8.688.000
SANTA MARIA Soamana 2meses 12diss  [s4344.000
1075210988
DIEGO FERNANDO ANDRADE SANTA MARIA DE NEIVA HR-CTR-570 3 meses 3 dias $3.801.000 §7.602.000
CRISTIAN FELIPE DIAZ ANDRADE 1075319024 |1 cTR472 $8.688.000
TERUEL de Neiva i i 2 meses 12 dias $ 4.344.000 N
1140826862
DANYILE ESTHEFANIE PINILLA gERRANQU\L. HR-CTR-572 $7.602.000
TERUEL LA 2 meses 3 dias $3.501.000
1082217163
DANIELA YUSTRES GARCIA YAGUARA de Yaguara HR-CTR-467 2 meses 12 dias 5 4.344.000 $8.688.000
MARIA CAMILA RIVAS CAMACHO 1082215133 | 1o crRe635 $7.240.000
YAGUARA de Yaguara o 2 meses 5 3.620.000 e
- - — - - - : - —— — —— WESES ASI
_ MUNICIPIO CEDULA No. CONTRATO | CONTRA
1003812835
PAULAANDREA SANCHEZ ALGECIRAS de Algeciras _ |HR-CTR-502 2 MESESY 12DIAS _ |$ 2.304.000
MARIA YICELA GARCIA ALGECIRAS 36.303.752 HR-CTR-443 2 meses 12 dias $ 2.304.000 $4.608.000
MARLY JASBLEIDY VEGA ALGECIRAS 1.075.272.703 HR-CTR-444 2 meses 12 dias $ 2.304.000 $4.608.000
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MABEL TRIANA COMETA — ooleeassde  |HRCTR453 smeses12dias  |$2304000  [$4.608.000
GLORIA ALVERIS CHARRY SANABRIA R el % |HR-CTR-456 smeses12dias  |$2304000  |$4.608.000
NANCY YASMIN PENALOSA RODRIGUEZ ALGECIRAS 1.080.182.644 HR-CTR-532 2 meses 12 dias $ 2304000 $4.608.000
1075266291 de | ,
MAIRA ALEJANDRA SANCHEZ CORTES [—— s HR-CTR-567 2 meses 6 dias $2112000  [$4.224.000
1076987527 de
DANY LORENA HERNANDEZ BAQUIRO ALGECIRAS Algeciras HR-CTR-638 2 meses $1.920.000 $3.840.000
= 1006519908 de "
KELY TATIANA VELAZCO ORDONEZ ALGECIRAS Neiva HR-CTR-650 1mesy 20dias $1.632.000 $3.264.000
LUZ ANDREA MORENG QUINTERO CAMPOALEGRE  |o ey & |Hrctroars Imeses12dias  |32308000  |$4.608.000
KARLA MARIA MOREND QUINTERO CAMPOALEGRE  |oiiande  |nreTro528 > messs12dias  |$2304000  [$4.608.000
FREDY ANDRES TRUJILLO CAMPOALEGRE | oeore &€ |HR-CTR-536 dmesss12dias |$2304000  |$4.608.000
UDDENED VANEGAS CAMPOALEGRE 1.079.176 480 HR-CTR-537 2 meses 12 dias $2.304.000 $4.608.000
GINA PAOLA STERLING CAMPOALEGRE 36.345.9%6 HR-CTR-538 2 meses 12 dias $ 2.304.000 $4,608.000
YANETH TRUJILLO CAMPOALEGRE 36.347.995 HR-CTR-539 2 meses 12 dias $ 2.304.000 $4.608.000
DIANA PAOLA DUSSAN CAMPOALEGRE 1.079.180.918 HR-CTR-540 2 meses 12 dias $ 2304.000 54,608,000
ELIENE BERNETH LUGO CAMPOALEGRE 1.079.186.477 HR-CTR-541 2 meses 12 dias $2304.000 54,608,000
1007 659669
DIANA FERNANDA ZAMBRANO DIAZ de HR-CTR-552 $2308000  |$4.508.000
CAMPOALEGRE campoalegre 2 meses 12 dias
YULY VANEZA MURCIA REYES CAMPOALEGRE 1.079.185.954 HR-CTR-562 2 meses 7 dias $2.144.000 $4.288.000
NURY TATIANA NANEZ CAMPOALEGRE 36.089.421 HR-CTR-566 2 meses 7 dias $ 2.144.000 $4.288,000
CAMILA ANDREA OSPINA SANABRIA — vt |PRCTRA4%6 5 meses12dias  |$2302000  [s4.608.000
BLEISSY CORTES GUTIERREZ (G l:;’;';f:;r‘e‘“’ HR-CTR-497 ) meses 1zdias |$2304000  [s4.608.000
YANDRY SAMARY GUTIERREZ CESPEDES T oo |HR-CTR-498 >mesesi2diss  |$2304000  [54.608.000
HASBLEIDY CHAVEZ RAMIREZ —_— l:;.ﬁifgide HR-CTR-499 —— $2304000  [S4.608.000
LAURA VIVIANA POLANIA TRUJILLO HoBO 1paezrIsB2 e | HR-CTR-500 Imeses12dine  |$2308000  [s4.608.000
NATALIA PAOLA POLANIA ARDILA p— [o0481B125 ¢ | HR-CTR-501 mescei2dias  |$2304000 54,608,000
LINA MARIA ANDRADE HOBO 1083841008 |HR-CTR-534 Pmeses12dias |$2304.000  |54.608.000
CRISTHIAN CORTES RODRIGUEZ HOBO Joess3eT93 e | HR-CTR 646 1mes y 26 dias $1824000  [$3.648.000
LAURA STHEFANY CASTILLO CEDERD G pasesatSde |HRCTR513 S mesec1zdins  |52308000  [s4.608.000
LINA ALIHETH RAMOS PERDOMO (QUIRA 7% |HRCTRS14 ymeses12dins  |§2304000  |s4.608.000
SANDRA MILENA PEREZ MONTEALEGRE A BEBAE |aRCTR ST ameses12dias  |$2308000  |s4.608.000
NASLY XIMENA POLANIA IQUIRA 1.084.868.613 HR-CTR-523 2 meses 12 dias S 2.304.000 $4.608.000
YULIED NATALIA ANAYA PERDOMO IQUIRA 1.079.411.147 HR-CTR-533 2 meses 12 dias $ 2.304.000 $4.608.000
LINA MARCELA MANA GARCIA IQUIRA 1.084.869.749 HR-CTR-555 2 meses 7 dias $ 2.144.000 $4.288.000
ARAN PIEDAD SANCHEZ GUZMAN IQUIRA 37.262.413 HR-CTR-558 2 meses 7 dias $2.144.000 $4.288.000
NINI LORENA PERDOMO CARRERA vERA 1081159365 | HR-CTR-485 Jmeses12ais |52309000  [s4.608.000
1079183828
WENDY VANESSA TRUJILLO MUSSE de HR-CTR-485 $2302000  |$45608.000
RIVERA Campoalegre 2 meses 12 dias
DIANA MARIA ALEJANDRA VARGAS e 1004136250 | HR-CTR-489 Jmeses12dis  |52308000  |$4.608.000
CAROLINA PERDOMO CARRERA — 10EAI495 |HR-CTRA401 mescs12dins  |52300000  |$4.608.000
ADRIANA MARIA SALAZAR LOSADA RIVERA 20551873 |HR-CTRu492 S meses12dine |$2308000  |$4.608.000
YNENY SOTELO SALAZAR RIVERA lga;il:‘::71 HR-CTR-493 2 meses 12 dias $2.304.000 $4.608.000
DANIEL FERNANDO SANCHEZ ROMERO HIVERA 1075310458 4 | jim CTR 494 — $2301000  [$4.608,000
CAMILA CABRERA CONTA RIVERA lfﬂ?ﬁsﬂﬂﬂpaic HR-CTR-495 2 meses 12 dias $ 2.304.000 $4.608.000
CIELO YASMIN HERRERA RIVERA 1.075.225.124 HR-CTR-554 2 meses 7 dias $2.144.000 $4.288.000
ROSA ELENA LOSADA TRUJILLO RIVERA aretds  |HR-CTR-644 1 mes 26 dias 51824000  |$3.648.000
ANGEE KATERINE PERDOMO PERDOMO — Losiszs8de |urcTR 649 1mes20dias  [$1532000  [$3.264.000
ANDREA JAZMIN GONZALEZ TOVAR Sy 1004225188 08 |HR-GTR-675 1 mes $1.920.000 $1.920.000
FLOR MARINA RIOS o Eere |HRCTR 676 1 mes $1.920.000 $1.920.000
RIVERA
55115617 de
YOVIRIS DIAZ ANDRADE T RARTA e |HR-GTR-490 Jmeses12dias  |$2306000  [s4.608.000
ANDRY YULIETH CARDOZO AVILA —— rseorast e |HRcTR 519 smeses12dms 52304000 |$4.608.000
AURA MARIA GUTIERREZ T KR 075242442 d¢ | HR-GTR-520 dmeses12dms  |52304000  [S4.608,000
MAIRA ALEJANDRA AROCA RAYO SANTA MARIA 1.078.607 762 HR-CTR-521 2 meses 12 dias $ 2.304.000 $4.608.000
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KERLY YURANY ORDONEZ PERDOMO SANTA MARIA 1.079.606.156 HR-CTR-522 2 meses 12 dias 3 2.304.000 $4.608.000
1079607607 de
KELLI YOHANA ARIAS MONTILLA SARFERIARTA Lo7eOTR0T e |HR-CTR-544 A $2300000  |54.608.000
1.202.382.066
ERIKA VIVIANA TELLEZ SOLANG DE HR-CTR-573 2 meses 6 dias $2016000  |$4.032.000
SANTA MARIA PIEDECUESTA
1007273579 de
KAREN NATALIA LAGUNA CERQUERA TERUEL teniel HR-CTR-473 N 1 5 2.304.000 $4.608.000
CLAUDIA MARCELA PERDOMO ZAPATA TERUEL Do 0 % |HR-CTR 474 Jmeses12dins  |52308000  |54.608.000
ANA CRISTINA CAMACHO CERQUERA TERUEL 100449388492 |HR-cTR-478 ymeses12dins  |52304000  |$4.608.000
EDNA SAMARY GUACA CERQUERA TERUEL JoBesaseil oe | ipcTR479 ST $2304000  |$4.608.000
YULI FERNANDA HERRERA TERUEL [oeasenEade IHR-CTR-480 N $2304000  |$4.608.000
FRANCI YOANI SALAZAR VARGAS TERUEL 25092 d> lhpcTRE7 2 mises $1.920000  |$3.840.000
ELISABETH DAVID JORGE TERUEL TSRS HR-CTR-643 2 meses $1920000  |53.840.000
1084924264 de L
LAURA STEPHANY VARGAS PASTRANA TERUEL Teruel HR-CTR-854 1 mes 19 dias $ 1.600.000 $3.200.000
ARELIZ CHILA CLAROS YAGUARA o |HR-CTR457 Jmeses 124 |52308000  |s4.608.000
VERONICA ANDREA FIERRO YAGUARA o |HR-CTRa4s9 dmeses12dins  [$2304000  |$4.608.000
GISELA PERDOMO YAGUARA o [HRCTR-460 meses1zdins 52304000 [$4.608.000
1.082.215.397 de
KARINA MERGEDES CUENCA ARDILA YAGUARA Vaesiord HR-CTR-461 s meses12dias |52300000  [$4.608.000
MARITZA ORTIZ PERDOMO YAGUARA f:z‘f‘gf % HR-CTR-568 2 meses 6 dias $2112000  |$4.224.000
MAGDA YOHANA ROJAS MONTEALEGRE YAGUARA ;2:%2::2‘9 4 4r.cTR-856 1mes 13 dias $1808.000  |$2.816.000
FLOR MARIA RODIRGUEZ YAGUARA 1.082.214.325 HR-CTR-462 2 MESES Y 12 DIAS $ 2.304.000 $4.608.000
TECNOLOGO O INGENIERG AMBIENTAL O MEDICO MESES ASIGNATION
VETERINARIO . o MUNIGIFIO. CEDULA No. CONTRATO CONTRATADOS  |MES
1075288533 de
KARLA YICETH GHARRY PERDOMO A — i HR-CTR-449 ST SRR
ANDERSON DIAZ PENA 1081156015 de. |10 oTR-547 7.008.000
CAMPOALEGRE  [Rivera il 2 meses 12 dias $3,504,000 §7.008.
HERNAN DARIO POLO SUAZA HOBO 1083836974 |HR-CTR-507 2 meses 12 dias 53,504,000 $7.008.000
1084866933 de
ANGELA MARCELA RIVEROS PERDOMO {SOIRA rde HR-CTR-511 SR casosoco  |57.008.000
ANDRES FELIPE CENTEND GUTIERREZ SivERA oo’ |HR-cTR 500 ameses12dias  |s3s01000  |S7.008.000
ROBINSON FLOR PERDOMO SANTA MARIA !Saa-:l?:?r?::a' o HR-CTR-576 2 meses renuncio $5.840.000
GERSON JAMITH GARZON PAJOY S Riania Loresaesez de |HR-cTR-679 1 mas 2030000  |52.920.000
1084923518 de
SILVIA LORENA VELASQUEZ CERQUERA — e HR-CTR-459 T s3s0a000  |S7-008.000
CARLOS EDUARDO MEJIA ARAUIO T Ve 24 lHR-CTR-458 ssszane Rusoaonp  [SH00E00
o sicoLo o, : MESES ASIGNACION [VALORTOTAL
: MUNICIPIO CEDULA No. GONTRATO CONTRATADOS |MES ~  |CONIRATO
BIBIAN YESENIA RAMOS ALGECIRAS 1.075.280.025 HR-CTR-445 2 meses 12 dias S 3.744.000 $7.488.000
NINI YOJANA GARZON CARDENAS ALGECIRAS 55.200.815 HR-CTR-446 2 meses 12 dias $3.744.000 $7.488.000
TANIA MILENA DIAZ CAMPOALEGRE 36.345.593 HR-CTR-542 2 meses 12 dias $ 3.744.000 $7.488.000
MAIRA ALEJANDRA NINCO CAMPOALEGRE 1.079.182.766 HR-CTR-543 2 meses 12 dias 4 3.744.000 $7.488.000
- 1075285803 de
MELISA TATIANA PINEROS CAMPOALEGRE  |Neiva HRGTR-049 2 meses 12 dias $3744.000  |S7-488.000
YANDRY DANIELA PACHECO HOBO 1004416058 |HR-CTR-508 2 meses 12 dias s37a1000  |S7.488.000
ALDO ANDRES DUVAL MARTINEZ HoBO 7687573 HR-CTR-531 2 meses 12 dias 53744000 |57.488.000
KAROL JOHANA SANTOS ZURIGA iR oomiB e |HRCTR515 smeses 12 |$3740000  |S7-468.000
i 26423439 de
ANDREA DEL PILAR PERODMG FRANCO S— o HR-CTR-518 5 mesesdiidias 3741000 |57-488.000
26560410 de
MARIA DE LOS ANGELES RAMOS ARIZMENDI SHEA i HR-CTR-486 2 meses 12 dias sa7aa000  |S7-488.000
VIVIANA ANDREA PALOMA HERRERA RIVERA 1.081.160.717 |HR-CTR-530 2 meses 12 dias $3.744.000 $7.488.000
MARIA ANDREA FERNANDEZ RIVERA 1.081.161.226 |HR-CTR-563 2 meses 7 dias $ 3.484.000 $6.968.000
1018442098 de
MARIA FERNANDA MOSQUERA — oo HR-CTR-564 5 meses dias sasac00  |56.968.000
1080291525 de
NINI YOHANA ORTIZ MANGHOLA SANTA MARIA palerma HR-CTR-525 2 meses 12 dias Renuncio $7.488.000
1083869266 de
MAYRA ALEJANDRA GUEVARA VALENCIA T MARTA 1o HR-CTR-526 T s37aag00  |57-488.000
YAN CARLOS CHALA CASTANEDA SANTA MARIA 1.080.298.939 HR-CTR-836 1 MES $3.120.000 $3.120.000
1084924513 de
STEFANIA CALIZ REYES TERUEL Terial HR-CTR-470 L T} $3744.000 $7.488.000
1084924030 de
CECILIA FERNANDA CUENCA DAVID — i HR-CTR-475 5 meses idias sa7ea000  |57-488.000
LUIS CARLOS BERMUDEZ CALDERON SEEUARA oee0®  |hr-cTr 455 2 emeses 1 dins s37aq000  |57.488.000
LUISA VALENTINA GUTIERREZ YAGUARA 1.075.316.688 HR-CTR-464 2 meses 12 dias $3.744.000 $7.488.000
(e T TP ; o 7 7 Tk ' [ASIGNAGION |V OTAL
FISIOTERAPEUTA IMUNICIPIO _ leeputa  |No. GONTRATO DS
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DANIEL CAMILO FENA POLO ALGECIRAS 1007801812 |HR-CTR-447 T $3.744.000 $7.488.000
ELIANA RAMIREZ DURAN CAMPOALEGRE 1079177808 |HR-CTR-561 $6.968.000
MARIA JOSE HINESTROSA SUAZA HOBO 1075313292 |HR-CTR-506 e $3.744.000 $7.488.000
IVETH LORENA POSSO RODRIGUEZ 52841197 de HR-CTR-510 $7.488.000
IQUIRA Bogota 2 meses 12 dias $ 3.744.000
YULIETH CAROLINA TORRES JAIMES 1007178162 de [HR-CTR-481 $7.488.000
RIVERA Rivera 2 meses 12 dias $ 3.744.000
LINA MARCELA OSCRIC 1.075.313.628 de |HR-CTR-553 $6.968.000
SANTA MARIA Neiva 2 meses 7 dias §3.484.000
ISABEL CRISTINA VARGAS PEREZ 36308385 de HR-CTR-468 $7.488.000
TERUEL neiva 2 meses 12 dias $ 3.744.000
ANGELA PATRICIA ZUNIGA ORTIZ 1082214208 de  |HR-CTR-560 $6.968.000
YAGUARA Yaguara 2 meses 7 dias $3.484.000
Ry E R J 3 Tl MESES ASIGNACION [VALOR TOTAL
PROFESIONAL D SALUD MUNICIPIO GCEDULA No. CONTRATO CONTRATADOS |MES CONTRATO
JIMENA DEL PILAR LINARES ANDRADE ALGECIRAS 1.032421.058 |HR-CTR-437 2 meses 18 dias $ 4.705.000 $9.412.000
INGRID MARCELA PULIDO CAMPOALEGRE 1.075.320.218 HR-CTR-535 2 meses 12 dias $ 4.344. 000 $8.688.000
MERCY YALILE TRUJILLO HOBO 26.512.248 HR-CTR-434 2 meses 18 dias $ 4.706.000 $9.412.000
36089285 de .
SANDRA MILENA MEDINA DURAN |QUIRA Campoaiegre | HR-CTR-440 2meses 12dias |5 4344 000 $8.688.000
DIGNA ROCIO VALENZUELA QUIMBAYA RIVERA 1.081.154 551 HR-CTR-439 2 meses 18 dias $ 4.706.000 $9.412.000
ADRIANA GARCIA BARRAGAN SANTA MARIA 55.183.308 HR-CTR-438 2 meses 18 dias $ 4.706.000 $9.412.000
CARMEN YINETH ANDRADE TERUEL 55.197.394 HR-CTR-438 2 meses 18 dias $ 4.706.000 $9.412.000
KARLA LUCIA GOEMZ CASTRILLON YAGUARA 1.082217.023 HR-CTR-435 2 meses 18 dias $4.706.000 $9.412.000
: pior = MESES ASIGNACION [VALOR TOTAL
TECNICO AUXILIAR DE SALUD ORAL MUNICIRIO CEDULA No. CONTRATO CONTRATADOS |MES CONTRATO
KAREN JULIETH ARANGO LOSADA ALGECIRAS 1.075.302.567 |HR-CTR-452 2MESESY12DIAS |5 2.304.000 $4.608.000
PAOLA KATHERINE JOJOA MURCIA 1078181433 de  |HR-CTR-546 $4.608.000
CAMPOALEGRE Campoalgre 2 MESES Y 12 DIAS $ 2.304.000
DIANA YURANY ROJAS SICHACA 1082215361 de  |HR-CTR-505 $4.608.000
HOBO YAGUARA 2MESES Y12 DIAS |5 2.304.000
NATHALIA CEDENO ZURNIGA JQUIRA 1.084.865.530 |HR-CTR-524 2MESESY12DIAS |5 2.304.000 $4.608.000
NIDIA OLIVEROS CRESFO 26559460 Rivera | HR-CTR-484 $4.608.000
RIVERA 2 MESES Y 12 DIAS $ 2.304.000
LILIA ANETH SUAREZ ANDRADE 55115751 de HR-CTR-529 $4.608,000
SANTA MARIA Santa maria 2 MESES Y12 DIAS |5 2.304.000
LAURA SUSANA MONTEALEGRE MONTILLA 1084924634 de  |HR-CTR-476 $4.608.000
TERUEL teruel 2 MESES Y 12 DIAS $ 2.304.000
ANYELA PAOLA YUSTRES YAGUARA 26.607.981 HR-CTR-463 2 MESES Y 12 DIAS $ 2.304.000 $4.608.000
AT : ] T MESES [ASIGNACION [VALOR TOTAL
LIDERES COMUNITARIOS MUNICIPIO CEDULA No. CONTRATO CONTRATADOS |MES |CONTRATO
JOHAN ENRIQUE GALINDO LEAL 1073244616 HR-CTR-450 2 meses 12 dias $3.888.000
ALGECIRAS de Mosquera $ 1.944.000
SANDRA MILENA GARZON ESPONOSA 36347793 de |HR-CTR-454 2 meses 12 dias $3.888.000
- Campoalegre
ALGECIRAS $1.944.000
ANDRES FELIPE MONTENEGRO CORTES 1079183821 HR-CTR-545 2 meses 12 dias $4.608.000
de
Campoalegre
CAMPOALEGRE $ 1.944.000
JENNY NACARI CARDENAS GUTIERREZ 363480068 de |HR-CTR-550 2 meses 12 dias $3.888.000
Campoazlegre
CAMPOALEGRE $ 1.944.000
MARIA FERNANDA ALVAREZ HERNANDEZ 1079182341 HR-CTR-551 2 meses 12 dias $3.888.000
de
Campoalegre
CAMPOALEGRE 51.944.000
BRIYITH VANESSA GONZALEZ BOCANEGRA 1003804345 HR-CTR-569 2 meses 6 dias $3.5684.000
de
Campoalegre
CAMPOALEGRE $1.782.000
MARCO AURELIO ROCHA 12106146 de |HR-CTR-574 2 meses 6 dias $3.402.000
CAMPOALEGRE Neiva $1.701.000
JUAN SEBASTIAN BAUTISTA 1004063792 HR-CTR-504 2 meses 12 dias $3.888.000
HOBO de hobo $1.944.000
ANA MARIA SALAZAR TRUJILLO 1084869668 HR-CTR-512 2 meses 12 dias $3.888.000
IQUIRA de lquira $ 1.944.000
CLAUDIA LORENA CAPERA ALAPE 1115790317 HR-CTR-516 2 meses 12 dias $3.888.000
IQUIRA de belen $ 1.944.000
GLORIA INES CORDOBA SALAZAR 26559816 e HR-CTR-482 2 meses 12 dias $3.888.000
RIVERA Rivera $ 1.944.000
KELLY JOHANA IBARRA MOSQUERA 1081156984 HR-CTR-559 2 meses y 7 dias $3.618.000
RIVERA de Rivera $ 1.809.000
MARCELA DIAZ CRESPO RIVERA HR-CTR-683 1MES 51520000 41,620,000
PAULA ANDREA MONTEALEGRE 1010094540 HR-CTR-575 2 meses y 3 dias $ 3.402.000
DE SANTA
SANTA MARIA MARIA $1.701.000
CRISTIAN ARBEY CALDERON CERQUERA 1084925927 HR-CTR-477 2 meses 12 dias $3.888.000
TERUEL de Teruel $ 1.944.000
YINA BIANEY TRUJILLO MORALES YAGUARA 26.471.844  |HR-CTR-465 2meses 12dias  |$1.544.000 $3.688.000
% DE
ENTREGABLE y/o | META TOTAL
ENTREGABLE y/o RESULTADO LOGRADO RESULTADO DE AGT'V'D“;ES E;ﬁct:mn:s (Frenteal IiuGMRﬂ‘[')“gEDNETEA gggﬁ:ﬁ;ﬁ?g&i
LOGRADO ACTIVIDADES esultado logrado) eia
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6. Disponer de un CCORDINADOR ZOMNAL para la
EJECUCION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD - SALUD EN CASA "HUILA|
CRECE CONTIGQ". Y LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES  COLECTIVAS - PIC  DE
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE OPORAPA,
SALADOBLANCO, TIMANA, ISNOS Y ELIAS DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA, que acredite perfil de
profesional de la salud o profesional de psicologia de
acuerdo a lo establecido en el arliculo 152 de la
resolucion 518 de 2015

contrato.

100%

El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipic De Campoalegre,
Dispuso de un COORDINADOR ZONAL para la
EJECUCICN DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD - SALUD EN CASA *HUILA
CRECE CONTIGO". Y LAS ACTIVIDADES DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC
DE CONCURRERNCIA , que acredite perfil de
prefesional de la salud o profesional de psicologia
de acuerde a lo establecido en el articulo 15.2 de
Ia resclucion 518 de 2015.

100%

Ninguna

7. Proveer todos los bienes y servicios requeridos para
la ejecucién y cumplimiento del objeto contractual.

Copias de conlratos
de compra

100%

El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre
Proveyo todos los bienes y servicios requeridos
para la ejecucién y cumplimiento del objeto
contractual.

100%

Ninguna

8. Cumplir con la normatividad legal vigente en
Seguridad y Salud en el Trabajo, garantizando, por ende,
que el talenlo humano, beneficiarics y demas que
intervengan en la ejecucion de las actividades
Contractuales cuenten con los elementos de proteccion
perscnal y bioseguridad necesarios para la prevencién,
mitigacién y centrol de la transmision de COVID-19, asi
como para la manipulacién de equipos, herramientas vy
demas elementos que se utilicen.

Copias de contratos
de compra

100%

8.  El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosaric del Municipio De Campoalegre Cumplio
con la normatividad legal vigente en Sequridad y Salud
en el Trabajo, garantizando, por ende, que el talento
humano, beneficiarios y demas que intervengan en la
ejecucion de las actividades Contractuales cuenten con

los elementos de proteccién perscnal y bioseguridad
necesarios para la prevencidn, mitigacién y control de
la transmisién de COVID-18, asi como para la
manipulacion de equipos, herramientas y demés
elementos que se utilizaron.

100%

MNinguna

9. Identificar a todo el personal operativo con los
distintivos de la Mision médica y de la estrategia Salud en
Casa - “"HUILA CRECE CONTIGO” previamente avalados
por la secretaria de salud del Huila.

Contralos registros
fotograficos

100%

9. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosaric del Municipio De Campoalegre, Identifictd a
todo el personal operativo con los distintives de la
Mision médica y de la estrategia Salud en Casa -
“HUILA CRECE CONTIGO" previamente avalados por|
la secretaria de salud del Huila.

100%

Ninguna

10. Realizar las aclividades de la Estrategia de
Atencién Primaria en salud y el Plan de intervencicnes
colectivas de concurrencia de manera articulada entre los
equipos operativos del PIC municipal, IPS, EAFB,
Instituciones gubernamentales y no gubernamentales,
equipo zonal dispuestos por la Secretaria de Salud
departamental y/lo demds aclores presentes en el
territorio.

100%

10. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital,
del Rosario del Municipic De Campoalegre, Realizo
las actividades de |a Estrategia de Atencién Primaria en
salud y el Plan de intervenciones colectivas de
concurrencia de manera articulada entre los equipos|
operativos del PIC municipal, IPS, EAPB, Instituciones
gubernamentales y no gubernamentales, equipo zonal
dispuestos por la Secretaria de Salud departamental
ylo demas actores presentes en el territorio.

100%

Ninguna

11.  Presentar a |a Secretarfa de Salud Departamental y
a la DLS los informes parciales requeridos y un informe
final en medio fisico y magnético anexando evidencia
fotegrafica, videografia, evaluacién del cumplimiento de
las actividades pactadas, entre otros.

Evaluacione tecnicas

100%

11. El Operador de la Zona Morte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre, Presento
a la Secretaria de Salud Departamental y a la DLS los
informes parciales requeridos y un informe final en
medio fisicc y magnético anexando evidencia
fotografica, videografia, evaluacion del cumplimiento de
las actividades pactadas, entre otros.

100%

Minguna

12. Suministrar al supervisor del Contrato toda la
informacién que le sea solicitada para verificar el correcto
y oporluno cumplimiento de las obligaciones
contractuales, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la
Ley 80 de 1893,

100%

12. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre, Suministro
al supervisor del Centrato toda la informacian que le
sea solicitada para verificar el correclo y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales, de
acuerdo con los articulos 4° y 5° de laLey 80 de 1993.

100%

Ninguna

13. Reportar de manera inmediata al supervisor del
Contrato, sobre  cualquier novedad, anomalia,
eventualidad o irregularidad que pueda afectar la
&jecucion del Contrato.

100%

13.  El Operador de la Zona Norte 2 |a ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre, Reportd de
manera inmediata al supervisor del Contrato, sobre
cualquier novedad, anomalia, eventualidad o
irregularidad que pueda afectar la ejecucion del

100%

Ninguna

14. Acatar de manera oportuna las recomendaciones u
observaciones dadas per el supervisor, en cuantc a
requerimientos técnicos, administratives, financieros |
demas en el desarrollo del Contrato.

100%

Contrato.

14.  El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre, Acato de
manera  oporfuna  las  recomendaciones  u
observaciones dadas por el supervisor, en cuanto a
requerimientos técnicos, administrativos, financieros y
demas en el desarrollo del Contrato.

100%

Ninguna

15. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que
cause al DEPARTAMENTO por el incumplimiento del
CONTRATO.

100%

15. E! Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre, a la fecha
esta cumpliendo a cabalidad con el contrato, por lo que
no hay lugar a reparacion de dafos o perjuicios
suscitados por incumplimiento.

100%

Ninguna
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16. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
16. Mantener las condiciones ofrecidas durante la 100% del Rosario del Municipio De Campoalegre, ha 100%
ejecucion del Conlrato. mantenide las condiciones ofrecidas durante la
eiecucion del Contrato. Ninguna
17. El conlratista no podra revelar la informacion|
confidencial de propiedad de la Gobernacién del Huila, de|
la que tenga conoccimiento con ocasién o para la
ejecucion del contrato, sin el previo consentimiento por| 17. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
escrito del superviser del contrato. Se considera del Rosario del Municipio De Campoalegre, conservo
mlurm_acién conﬂd_encia! cu‘alquier informacién 1écn|c.:a, confidencialidad de la informacien propiedad de la
financiéta, comercial; esiraiegion . o goneral cusicuier 100%  |Gobernacion del Huila, de la que se ha tenido 100%
informacién  relacionada con las funciones del i ) : ;
Departamento del Huila, que tenga caracter reservada conocimiento con ocasion o para la EJ?c.uclén del
por la ley, o haya sido marcada o anunciada come confrato, sin revelarla previc consentimiento por
confidencial por parte del Departamente o cualquier otra escrito del supervisor del contrato.
Entidad Eslatal, conforme a lo establecido en Ley
estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos
que las reglamentan.
Ninguna
) 18. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
18. Para efeclos del informe final debera entregar un Hospital del Rosario del Municipio De
backup de la informacién, de les archivos de gestion Campoalegre, en el presente informe aun no
donde se relacione la documentacién producida duranle 100% relaciona el 100% de cumplimiento por lo que aun 100%
la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la no genera soportes de esta actividad.
seguridad de la informacidn y continuidad de la operacion. Ninguna
. . 18. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
19. Para efectos del informe final, en cumplimienic del Hospital del Rosario del Municipio De
articulo 2.8.2‘2,4' del Decreto 1080 de 2015, deberd Campoalegre, en el presente informe aun no
entregar los archivos que se encuenlren en poder def 100% relaciona el 100% de cumplimiento por lo que aun 100%|
contratista, dando aplicacion a la Tabla de retencién no genera soportes de esta actividad.
documental y diligenciando el formato Unico de inventario,
documental aprobado por la entidad. Ninguna
16. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
20. Las demds inherentes al objeto y la naturaleza del Hospital del Rosario del Municipic De
Contrato y aguellas indicadas por el supervisor para el 100% Campoalegre, ha mantenido las condiciones 100%
cabal cumplimiento del objeto del Contrato ofrecidas durante |a ejecucién del Contrato.
Ninguna
ENTREGABLEyon | METATOTAL ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente al CUM:I‘;III\JHIIEENTO DIFICULTADES U
ENTREGABLE y/o RESULTADO LOGRADO RESULTADO DE Resultado logrado) LOGRADO DE LA OBSERVACIONES
LOGRADO ACTIVIDADES META
OBLIGACIONES ESPECIFICAS e 93%
ALISTAMIENTO R g 100%
1. Conformar y organizar un (1) Comité de Atencién 1.E1 Operador de la Zona Norte 2 12 ESE Hospital del Rosario
Primaria en Salud Municipal - que sera el érgano reclor| de! Munic'wbDeCempoaleg; Conformé y organiza (8)
municipal, que contara con la participacion de las Comités de Atencion Primari:il en Salud Municipal - que
entidades territoriales y locales. Este comité estara fue ol organo reclor muricips, que contard con 12
?::?;::;d:nupn?;pal paﬂi.ci.paciénlde las entidades termitoriales y locales. Este
b. Representante de la Secreteria de Salud comité estaré conformado. por.
Departamental 2. Alcalde municipal )
¢. Direccion local de Salud y/o Secretaria de Salud b. Representante de la Secretaria de Salud Departamental
Municipal c. Direccién local de Salud ylo Secrelaria de Salud Municipal
d. Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, d. Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, Entidades
Entidades Administradoras de planes de Beneficics Administradoras de planes de Beneficos EAPB,
EAPB, Administradoras de riesgo laboral ARL. Administradoras de riesgo laboral ARL
. Organizaciones de base comunitaria {Juntas de Accién |Actas, listado de &. Organizacicnes de bass comunitaria (Junlas de Accién
comunal, clubes de amas de casa, redes comunitarias, asislengia ¥ 100% comunal, clubes de amas de casa, redes comunilarias, 100%
grupos juveniles, etc)) evidencias arupos juveniles, elc.)
f. Instituciones gubernamentales (Alcaldia y sus folograficas . Instituciones gubermamentales {Alcaldia y sus Secretarias e

Secretarias e inslitutos anexos, Personeria, Saneamiento
basico, Policia Nacional, Instituciones educativas publicas|
y privadas, Concejo municipal, Corporacién Auténoma
del Alio Magdalena CAM, SENA, ICBF, IPS, ESE, PIC,
entre otros)

g. Instituciones No gubermamentales (iglesia, comités de
cafeteros, cacaoteros, emisoras comunitarias, etc.)

h. Comercio arganizado.

i. Otros actores presentes en el territorio

* Reazlizar una (1) reunién mensual para |a revision y
seguimiento de la implementzcion de la Estrategia, de
acuerde al documento técnico Anexo.

institulos anexos, Personeria, Saneamiento basico, Policia
Nacional, Instituciones educativas publicas y privadas,
Concejo municipal, Corporacion Autdroma del Allo
Magdalena CAM, SENA, ICBF, IPS, ESE, PIC, entre ofres)
g. Instituciones No gubemamentales {iglesia, comités de
cafeteros, cacaoteros, emisoras comunitarias, ele))

h. Comercio organizado.

i. Qtios aclores presentes en &l tamitario.

Y sz Realizaron ocho (8) reuniénes para la revisién y
seguimiento de la implementacién de la Estralegia, de
acuerdo al documento tecnico Anexo.
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2. Conformar y organizar los equipos basicos en salud
(EBS), en alianza con la Secretaria de Salud
Departamental, Direcciones locales de Salud, IPS, EAPB
que se conformaran de la siguiente manera:

a. Un (1) Medico general por EBS (Asignado por EAPB)
b. Un (1) Enfermero por EBS. (Asignado por EAPB -SSD)
c. Dos o tres Psicélogos dependiendo el numero de
habitantes por municipic. (Asignado por EAPB-SSD-PIC
Municipal)

d. Tres (3) Técnico Auxiliares de enfermeria - Técnico en
salud publica por EBS. (Asignado por EAPB-SSD-PIC
Municipal)

acla listados de

2.El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre, Conformd
y organizo 19 equipos bésicos en salud (EBS), en
alianza con la Secretaria de Salud Departamental,
Direcciones locales de Salud, IPS, EAPB que se
conformaran de la siguiente manera:

a. Un (1) Medico general por EBS (Asignado por EAPB)
b. Un (1) Enfermero por EBS. (Asignado por EAPB -
3SD)

c. Dos o tres Psicologos dependiendo el nimero de
habitantes por municipio. (Asignado por EAPB-SSD-
PIC Municipal)

d. Tres {3) Técnico Auxiliares de enfermeria - Técnico
en salud publica por EBS. {Asignado por EAPB-SSD-

e. Un (1) Lider comunitaric por EBS. (Asignado por EAPE-| E:ii:::z;:: 100% PIC Municipal) 100% Sin novedad.
SSD-PIC Municipal) fotograficas e. Un (1} Lider comunitario por EBS. (Asignado por
f. Uln (1) Tecnico auxiliar en salud oral por EBS. EAPB-SSD-PIC Municipal)
;Ai"i"(i?‘; i?;éf;‘”iffif’ﬁamgfia persanas con f. Un (1) Técnico auxiliar en salud oral por EBS.
discapacidad (Asw’_cinadu };or EAPB-SSD-PIC Municipal) (Astgnady porEARBE S30:PIC Milpicipal)
h. Un (1) ingeniero ambiental o medico veterinario o 8. Un (1) Fisioterapeuta para familias con persanas con
tecnélogo en salud ambiental por municipio. (Asignade discapacidad (Asignado por EAPB-SSD-PIC Municipal)
por SSD) h. Un (1) ingeniero ambiental o medico veterinario ¢
i. Un (1) profesional de la Salud por municipie tecnologo en salud ambiental por municipio. {Asignado
Nota: EI ipo seré fi iad la St taria d por SS0)
ota: El equipo sera financiado por la Secretaria de i " o
Salud Departamental, Direccinneps locales de Salud, IPS, U (1] proRstnARIE LS Poriruniciplo
EAPB entre otros, PTE
Distribuidos en 2 equipos basicos en salud (EBS) para
los municipios de Hobo, Yaguara, lquira, Santa Maria,
Teruel, 3 equipos basicos en salud (EBS) para el
Municipio de Campoalegre y 4 equipos basicos en
3. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre gestiond la
efectiva articulacion con las Empresas Sociales del
3. Gestionar la efectiva articulacion con las Empresas Estado de los municipios de Algeciras, Hobo, Rivera,
Sociales del Estado Departamentales y EAPB para lquira, Santa Maria, Teruel, yaguara y por ende con
oplimizar el ingresg_a las Rutes inlegrales de Atencion en nuestra ESE ylas EAPB para optimizar el ingreso a
zzt’:sisz{;:sp::'::;zg atendida de acuerdo a las a5 Rutas integrales de Atencion en salud de la
i poblacién atendida de acuerdo a las necesidades en
a. Disponer de un profesional de gestion (Enfermero o salud.
medico) por zona de intervencion
a. Disponer de un profesional de gestion (Enfermerc o
b. Articular con los equipos zonales de salud dispuesto medico} por zona de intervencion
gg;la Secretaria de Salud Departamental conformado actatl‘ssladgs 3z . . T -
, oo S R ity sl
Una (1) nutricionista (Financ_iada por la S8D) folograticas P . P
Una (1) Psicologa (Financiada por la SSD). 9 por.
Una (1) Fisiolerapeuta (Financiada por la SSD)
Una (1) Enfermera (Financiada por la SSO) Una (1) nutricionista {Financiada por la $5D)
Una (1) Psicologa (Financiada por la SSD).
Nota 1: El equipo sera financiado por la Secretaria de Una (1) Fisicterapeuta (Financiada por la SSD)
E:I;g Izilpr.:r‘:]al:g:?tal, Direcciones locales de Salud, IPS, Una (1) Enfermera {Financiada por la $8D)
Nota 2: El equipo financiado por la Secretaria de Salud
Departzmental, estara ubicado en 4 zonas (zonas Norte, Nota 1: El equipo sera financiado por la Secretaria de
Centro, Sur Occidente), se contara con una (1) Salud Departamental, Direcciones locales de Salud,
fisioterapeuta por 2 zonas. IPS, EAPB entre otros.
Nota 2: El equipo financiado por la Secretaria de Salud
Departamental, estara ubicado en 4 zonas {zonas
Norte, Centro. Sur Occidente). se contard con una (1)
4. El Operador de la Zona Morte 2 la ESE Hospital del
4. Realizar un (1) Plan de capacitacién y entrenamiento Rosario del h"lumdp_i? De Campoal.egsre‘ realizo 5 .
por municipio dirigide al recurso humano que conforman setabstadosde P'I‘?”_ES de capacitacion y enrenamisto por mummpm
los Equipos Basicos de Salud - EBS, (Equipos et v dlflglldo al recurso humano que conforman los Equipos )
extramurales y de Profesionales) y equipos Zonales , con e 100% Basicos de Salud - EBS, (Equipos extramurales y de 100% Sin novedad.
relacion a la planeacion, organizacién, ejecucion, fotograficas Profesionales) y equipos Zonales, con relacion ala

evaluacidn y retroalimentacion de la Estrategia de
Atencién Primaria en Salud - APS.

planeacion, organizacion, ejecucion, evaluacion y
retroalimentacion de la Estrategia de Atencion Primaria

en Salud - APS,
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5. El Operador de la Zona Norte 2 |a ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre, distribuyo y asigno los equipos
bésicos de salud EBS en la poblacién de las
zonas urbanas y rurales, que sera aproximada de
5. Distribuir y asignar los equipos basicos de salud EBS un EBS por 1000 familias en las zonas rurales, y
ahroxmada do un EBS por 1000 famies on s soras | castados do e con o vl ot Comhe 08 Aloncin
rurales, y para la zona urbana sera de un EBS por 1200 a:‘:is;::::g 100% F‘nman'a' en Salud - APS. Estos equipos estaran 100% Sin novedad.
familias, con el aval del Comité de Atencién Primaria en folograficss disponibles en |as zonas de intervencion
Salud - APS. Estes equipos estaran disponibles en las 9 permanentemente.
zonas de inlervencion permanentemente. Distribuidos en 2 equipos basices en salud (EBS)
para los municipios de Hobo, Yaguara, Iquira,
Santa Maria, Teruel, 3 equipos basicos en salud
(EBS) para el Municipic de Campoalegre y 4
equipos basicos en salud (EBS) para el Municipio
de rivera, para un total de 19 equipos.
El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
» . Rosario del Municipic De Campoalegre realizo (8)
8. Realizar una (1) presentacion general de la Estrategia presentaciones generales de la Estrategia de Atencion
de Atencion Primaria en Salud - APS, en los espacios Primaria en Salud - APS, en los espacios donde se
donde se realicen actividades articuladas con las i ivid s ) > Instituci
Institucienes que hacen presencia en los Municipios: reshoenac ade? artculzdas °_°j"_'35 nstituciones
ICBF, Prosperidad social, Registradora Nacional, Fiscalia,| acla,listados de que hacen presencia en los Municipios: ICBF,
Comisaria de Familia, Notarias, Juzgados, Palicia asistencia y Prosperidad social, Registradora Nacional, Fiscalia, :
! 2 : 100% o 2 % A Sin novedad.
Nacional, Secretarias de Despacho, Personal ESE., EPS evidencias Cemisaria de Familia, Notarias, Juzgados, Policia 100% v
Subsidiaqas y Conlﬁbuliva}s}_ Lideres Re[igicsas'. fotograficas Nacional, Secretarias de Despacho, Personal ESE,,
Personeria, Juntas de Accién Comunal, veedurias EPS Subsidiadas y Contributivas, Lideres Religiosos,
ciudadanas, redes de apoyo familiar y comunitaria, Personeria, Juntas de Accion Comunal, veedurias
Escuelas de Formacion Deportiva y Cullural, Asociacion . ! gl e
de Usuarios, Nicleo Educativo, entre otros. g:dad]aﬂa: rFedes d?' 39;Y;;ﬁvalmfg :;:)ml:mlana‘
cuelas de Formacion De; ay Cultural,
Asociacion de Usuarios, Nicleo Educativo, entre otros.
El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital de!
) . Rosario del Municipio De Campoalegre realizo (1)
T. R:f;_"“;“? ”)Ee“?"‘“ e cada 'ef”“’l“: "j ehirega acta fistados de evenlos en cada territorio municipios de Algeciras,
simbélica de los Equipos basicos en salud a las Z 5 : 1 :

: k < § asistencia y " Campoalegre, Hobo, Iquira, Teruel, Rivera, Santa Maria 5 .
C:::u:;d:i:::;rgn?::t? yapc:stfﬁ:ﬁm;de;f :Q“famm evidencias 100% y yaguara de entrega simbélica de los Equipos basicos 1003 Stiavagad.
Eomumdad_ yacee PAp fotograficas en salud alas comunidades asignadas y presentacion

de sus miembros para su reconocimiento y aceptacion

por parte de la comunidad.

PORCENTAJ

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS i E 92%
1. CARACTERIZACION SOCIAL Y AMBIENTAL EN EL ENTORNO HOGAR

1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del

Rosario del Municipic De Campoalegre implementd la

Estrategia de Vivienda Saludable para la intervencion

de los determinantes sanitarios mediante 4751 visitas
1.Implementar |a Estrategia de Vivienda Saludable para la casa acasa en la ZONA RURAL de la zona de
intervencion de los determinantes sanitarfus mediar'wt.e visitas influencia asi: Algeciras 597 viviendas, Campoa\egre
casaa c““ en |a ZONA RQRAF. con la siguiente tematica: 459 viviendas, Hobo 317 viviendas , Iquira 644
L2 Viviencacomb EspacioVital Actas LG 8 viviendas, Rivera 815 viviendas, Santa Maria 1125
- Sorbos de Vida Agua para Consumo en la Vivienda asistencia y i ' i ’ Z
- Las Excretas y las Aguas Sucias Andan por Ahi evidencias go% uivfenqas + Teqel 584 wwendafsy Y-aguara 810 56% Sin;oveddd.
- Los Residuos Solidos en la Vivienda fotograficas as, con la ;
- 10J0 con las Plagas! - La Vivienda come Espacio Vital

- Higiene en |a Vivienda y sus Moradores
- Dindmica familiar y comunitaria

- Sorbos de Vida Agua para Consumo en la Vivienda
- Las Excretas y las Aguas Sucias Andan por Ahi

- Los Residuos Solidos en la Vivienda

- {0JO conlas Plagas!

- Higiene en la Vivienda y sus Moradores

- Dinamica familiar y comunitaria
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El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre Implementar |a
Estrategia de Vivienda Saludable para laintervencion
de los determinantes sanitarios mediante visitas casa a
2.Implementar la Estrategia de Vivienda Szludable parala casa de 9.291 viviendas en la ZONA URBANA de los
intervencién de los determinantes sanitarios mediante visitas municipios de Algeciras 1456 viviendas, Campoalegre
casa a casa en la ZONA URBANA, con la siguiente tematica: 2523 viviendas, Hobo 1117 viviendas, \quira 305
~La Vivienda como Espacio Vital fictas, histado.de viviendas, Rivera 1160 viviendas, Santa Maria 405
“Sothias de Vioa ARdaparAGONsIMo €0 [ Wivienda asistenciay 85% |viviendas, Teruel 778 viviendas y Yaguara 1456 85% sin novedad,
- Las Excretas y las Aguas Sucias Andan por Ahl evidencias ¥ : gt L
- Los Residuos S6lidos en la Vivienda fotograficas "":‘E:rd?& ;0” la S’QE“'eme‘ le\?‘a’:ca:
- i0I0 con las Plagas! - La Vivienda como Espacic Vita
- *’IﬁE‘E"E enla V;Vinda y sus Moradores - Sorbos de Vida Agua para Consumo en la Vivienda
- Dindmica familiar y comunitaria - Las Excretas y las Aguas Sucias Andan por Ahi
- Los Residuos Sélidos en la Vivienda
- ;0JO con las Plagas!
- Higiene en la Vivienda y sus Moradores
- Dinamica familiar y comunitaria
3. El Operador de la Zona Norte 2 1z ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre realizo las
3. Realizar caracterizacién de poblacién trabajadora de la caracterizaciones de pablacion trabajadora de la
economia informal en el formato del Ministerio de Salud y . economiainformal en los 8 municipios de influecia
Proteccidn Sccial segiin los casos indices identificados en el Actas, listade de como son Algeciras, Campoalegre, Hobo, lquira,
miuniciplc : a:;f;::z:‘:g 100% Rivera, Santa Maria, Teruel y Yaguara en el formato del 100% Sin novedad.
- Realizar la tabulacidn de la caracterizacién fotograficas Ministerio de Salud y Proteccion Social segin los casos
- Elaborar un diagnéstico indices identificados en dichos municipios en los que
- Realizar un andlisis de los resultados obtenidos se realizo tabulacion de la caracterizacion, elboracion
de un diagndstico y analisis de resultado obtenido.
- Realizar un andlisis de los resultados obtenidos.
4. El Operador de la Zona Norte 2 |a ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre cumplio en
v o sy L et L
intervencion, en coordinacion con los lideres de las k 5 i "
organizaciones comunitarias de base (Juntas de Accidn lnterv.enmpn, en Cum‘i'"a_c'on con los lideres de ]as_‘
Comunal, Clubes de amas de casa, asociaciones y gremios organizaciones comunitarias de base (Juntas de Accion
economicos, Grupos juveniles, redes de apoyo, incluyendo los Cemunal, Clubes de amas de casa, asociaciones y
lideres innatos identificados en los territarios, entre otros), gremios econémicos, Grupos juveniles, redes de
para el reconacimiento de los principales determinantes ACIE?' "S‘a,d“ de 2poyo, incluyendo los lideres innatos identificados en
sociales que afectan la salud de la poblacién, ademas deben a:f;:;z:.::‘ 100% los territorios, entre otros), de cada municipio, para el 100% Sin novedad.
realizar su priorizacién, mediante entrevistas, reuniones y fotograficas reconocimiento de [os principales determinantes
recorridos por los barrios ¢ veredas. sociales que afectan la salud de la poblacién, ademéas
- Realizar la correspondiente semaforizacion de los problemas deben realizar su pricrizacion, mediante entrevistas,
cnrnun'jtar‘ios y la construccién de los mapas de riesgos reuniones y recorridos por los barrios o veredas.
semunfanes : e . 5 - Realizar la correspondiente semaforizacion de los
- Levantar acta, registro fotografico y filmico que serd soporte y PRk z
evidencia de los compromisos adquiridos. g::::g;z? zg;’u;lg;:g: ¥la construccion de los mapas
unif ;
- Levantar acta, registro fotografico y filmico que sera
soporte y evidencia de los compromisos adquiridos.
5. El Operador de la Zona Norte 2 1a ESE Hospital del
5. Realizar busquedas activas comunitarias y de registros Rasarla del Municipio De Campoalegre Realizo en cada
institucionales, para la identificacion de nuevos cascs de Actas, listado de :;::l!::il;ii :l:ll:z;:;:fs?:::&ifg:::sw;:m =
personas en situacion de calle y adelantar conjuntamente con asistencia 2 PSS i -
las secretarias de gobierno municipales la ide:t\f\caciﬁn ¥ evidenc‘\asy 100% IE?&H!I':I,C&CIOH tle:huevoseasos dpf e 140 Sin novedad.
caracterizacién segin la ficha del ministerio de salud y fotograficas :::::[[::B:Zza;:bi:rii:t:::i;?‘::T:?;Z‘::f;::i::V
proteccién social caracterizacién segin la ficha del ministerio de salud y
proteccién social
6. El Operador de la Zona Norte 2 a ESE Hospital del
6. Realizar Ia canalizacién de los riesgos identificados a través Acta; I]sta‘do ds Rusa‘”? fje[ N.Iu,nidpiu. be Camp.ualesm Hea“m. o caca
del proceso e caracterizackén dela poblacion habitante de.la asw.stenc.\a ¥ 100% Mum.cilplo de m.luer‘)cla la canalizacidn de los f’les-g-os 100% Sin novedad.
calle, gestionando su intervencidn efectiva. evidencias ldemlflcard'os a (iiaves del proceso de c:-frac{er:za:mn de
fotograficas la poblacion habitante de |a calle, gestionando su
intervencién efectiva.
7. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosaric del Municipio De Campoalegre realizo en cada
7. Realizar biisquedas activas comunitarias y a través de uno de los municipios de area de influencia las
registros institucionales de nifios, nifias y adclescentes con alta P busgquedas activas comunitarias y a través de registros
permanencia en calle, con el objetivo de gestionar y adelantar =2 5 institucionales de nifios, nifias y adolescentes con alta
conjuntamente las acciones necesarias con las instituciones a:\‘_:;g:z::: 100% permanencia en calle, con el ohjetive de gestionary 100% Sin novedad.
encargadas de proteccion de los derechos de los NNA, ademés fotograficas adelantar conjuntamente las acciones necesarias con

del proceso de caracterizacion segln lo dispuesto por las
autoridades de proteccion.

las instituciones encargadas de proteccién de los
derechos de los NNA, ademis del proceso de
caracterizacion segn lo dispuesto por las auteridades
de proteccidn.
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2. INFORMACION EN SALUD

1. Realizar aclividades de informacion, educacion,
comunicacién (IEC) con frecuencia de una vez por
semana con leméaticas de ITS, prevencién de las ITS,

Certificaciones por
emisora conlratada,

1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
uno de los municipios de area de influencia las
actividades de informacién, educacién, comunicacién
{IEC) con frecuencia de una vez por semana con

mecanismos de transmisién de las ITS, tamizaje y actas y listados de R tematicas de ITS, prevencién de las ITS, mecanismos de 100%% Siedad.
diagndstico a través de las diferentes plataformas asistencias. transmision de las ITS, tamizaje y diagnéstico a través
digilales y fisicas de los territorios . del proveedor de medios regional CENTRO NOTICIAS v
las diferentes plataformas digitales y fisicas de los
territorios.
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
2. Realizar actividades de Informacién, Educacion y uno de los municipios de area de influencia las
Comunicacidn IEC - dirigida a la poblacién general en Certificacicnes por actividades de informacion, educacion, comunicacién
temas relacjonadcs conla Emmocjén d.e la consulta emisora contratada, 100% (iEC)'E_ﬂ" frecuencia de s va POrsemana con 100% Sin novedad.
preconcepcional, Intervencién Veluntaria del Embarazo actas y lislados de temiticas de ITS, prevencién de las ITS, mecanismos de
(IVE) y la imporiancia del inicio temprano de los controles |asistencias. transmisién de las ITS, tamizaje y diagnéstico a través
prenatales, con una frecuencia semanal del proveedor de medios regional CENTRO NOTICIAS ¥
las diferentes plataformas digitales y fisicas de los
territorios.
1. El Operador dela Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
B . . uno de los municipios de area de influencia las
3. Difusién una_ vez por semana de piezas educallwas en Certificaciones por actividades de informacion, educacién, comunicacién
fos.ires mensaies clava_s da-IRAy EDA, (como svlto.que emisora contratada, (1£C) con frecuencia de una vez por semana con Si dad
ser epferme. cc'mo lo cuido e_n se y cumndo It_evar al actas y lislados de 0% teméticas de ITS, prevencion de las ITS, mecanismos de 100% INOVERAE.
:i:::?; través de los medios masivos que disponga el |, giencias. transmision de las TS, tamizaje y diagnastico a través
del proveedor de medios regional CENTRO NOTICIAS y
las diferentes plataformas digitales y fisicas de los
territorios.
1. El Operador de l2 Zona Norte 2 |a ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
I " " uno de los municipios de area de influencia las
.‘C-o?ne?i!zz::rc'l? d:fEuélen d: = IEnh;nna:ém; Ed\::a::rn ¥ Cerlificaciones por actividades de informacién, educacion, comunicacién
uni on - SoDbre Enfermedgas 'uimol :
Goncine Crincs, on et e e onamdelo [STERCat: | o, ((SOon e s 100¢  Sinnovedse.
EPQC (segundo o tercer miércoles de noviembre) en 2 S G e #
cada territorio. asistencias. transmision de las ITS, tamizaje y diagnostico a través
del proveedor de medios regional CENTRO NOTICIAS y
Ias diferentes plataformas digitales y fisicas de los
territorios.
1. ElOperador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
uno de los municipios de area de influencia las
5. Difundir material |EC asociado a la prevencion de la Certificaciones por actividades de informacién, educacién, comunicacion
w‘nlenc;a de' génern., a tr;ve‘s de los mec_hos_ masivos emisora ?cntralads‘ 100% (‘EC).Cfan frecuencia de una vez ot semaiu; con 100% sin novedad.
virluales y fisicos disponibles en los territorios, con una  |actas y listados de temdticas de ITS, prevencion de las ITS, mecanismos de
frecuencia semanal. asistencias. transmisidn de las ITS, tamizaje y diagnéstico a través
del proveedor de medios regional CENTRO NOTICIAS y
las diferentes plataformas digitales y fisicas de los
territorios.
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
6. Realizar actividades de Informacién, Educacion y uno de los municipios de area de influencia las
Comunicacidn IEC -en la poblacién victima del conflicto | Certificaciones por actividades de informacidn, educacidn, comunicacion
armado en rutas de atencidn PAPSIVI a través de medios |emisora contratada, 100% [1EC} con frecuencia de una vez por semana con 100% sin novedad.

de comunicacién masiva virtuales y fisices (radio,
perifoneo, programas locales de TV) disponibles en el
territoric.

actas y listados de
asistencias.

tematicas de ITS, prevencion de las ITS, mecanismos de|
transmision de las TS, tamizaje y diagndstico a través
del proveedor de medios regional CENTRO NOTICIAS y
las diferentes plataformas digitales y fisicas de los

territorios.
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personas afectadas, las familias y la comunidad; una (1)
en el drea urbana y una (1) en el area rural con minimo
30 personas.

fotograficos

actividades de Promocién de los servicios sociales y de
salud a poblacién habitante de calle, en los sitios de
concentracion de esta poblacién y redes de cuidado.
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7. Rezlizar campaiias de Informativas - a través de 1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
|medios virtuales y fisicos como per sjemplo radio, Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
folletos, redes sociales entre otras, con una frecuencia uno de los municipios de area de influencia las
semanal, con las siguientes teméticas: Cerlificaciones por actividades de informacidn, educacidn, comunicacion
*Promocion de los derechos y deberes en salud para los |emisora contratada (IEC) can frecuencia de una vez por semana con .
5 4 ! 100% < Sin novedad.
Nifios, Ninas y Adolescentes. actas y listados de n temdticas de ITS, prevencion de las ITS, mecanismos de 100%
*Rutas de Alencion Integral para prevencion , migracién y | asistencias transmisién de las ITS, tamizaje y diagnéstico a través
atencién de los casos de Mallrato Infantil, Abuso Sexual | del proveedor de medios regional CENTRO NOTICIAS y
Abuso Sexual y Negligencia , descuido y abandono.. Ias diferentes plataformas digitales y fisicas de los
territorios.
1. El Operador de la Zona Norte 2 |a ESE Hospital del
8. Realizar difusién de piezas informativas de Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
Informacion, Educacién y Comunicacion IEC -en uno de los municipios de area de influencia las
programas radiales, perifoneo y redes sociales, entre Certificaciones por actividades de informacidn, educacién, comunicacién
otras, con el fin de sensibilizar a la poblacién en general  |emisora conltratada, " (IEC) con frecuencia de una vez por semana con " A
N NOVi I
scbre la importancia de la vacunacién en esquema actas y listados de 100% temdticas de ITS, prevencidn de las ITS, mecanismos de 100% Sin novedad
regular, COVID y demds vigentes; de acuerdo a lo asistencias. transmisidn de las ITS, tamizaje y diagndstico a través
estipulado en el anexo técnico, con una frecuencia del proveedor de medios regional CENTRO NOTICIAS y
semanal. Ias diferentes plataformas digitales y fisicas de los
territorios.
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
s o e uno de los municipios de area de influencia [as
9. Difundir las piezas publicitarias de Informacion, " . =z . i ) P
2 L & . Certificaciones por actividades de informacién, educacién, comunicacion
Educacion y Comunicacion IEC - a través de los medios : B
BN, A T emisora contratada, (IEC) con frecuendia de una vez por semana con .
de difusion locales, relacionados con la nutricién, = 100% S i . 100% Sin novedad.
: actas vy listados de tematicas de ITS, prevencidn de las ITS, mecanismas de
enlregados por la Secrefaria de Salud Departamental, deittencias isién de las TS isie v diagnsett 4
£ U Bechencia senianal: 3 transmision de las ,Vtamlz;”ey iagnostico a través
del proveedor de medios regional CENTRO NOTICIAS y
Ias diferentes plataformas digitales y fisicas de los
territorios.
3. EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
1. Realizar dos (2) actividades de Promocién de los EL ey Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
servicios scciales y de salud a poblacién habitante de asw’slelnlcsia o i:lros 200% uno de los municipios de drea de influencia dos (2) 200% Sin novedad
calle, en los sitios de concentracién de esta poblacian y rulograﬁccz 9 * actividades de Promocion de los servicios sociales y de ¥ '
redes de cuidado salud a pablacion habitante de calle, en los sitios de
concentracion de esta poblacidn y redes de cuidado.
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Haspital del
2. Realizar camparias de Informacion, Educacién y aotas. listados de Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
Cormunicacién |EC - para la promocion de la donacidn de S 3 o uno de los municipios de drea de influencia dos (2) .
5 s SRl ; . asistencia y registros 100% : i 7 > 100% Sin novedad.
érganos y tejidos (eliminacion de mitos), con frecuencia folograficos actividades de Promocidn de los servicios sociales y de
semanal. salud a poblacién habitante de calle, en los sitios de
concentracion de esta poblacidn y redes de cuidado.
3. Realizar fortalecimiento de las unidades de atencién
comunitaria UROC, UAIRAC y UAIC, con capacitacién en 1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
los tres mensajes claves: como evito que se enferme, Sclas. St e Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
come lo cuido en casa y cuando llevar al médice, en el L : ¥ uno de los municipios de drea de influencia dos (2) .
s A asistencia y registros 50% i o2 T 50% Sin novedad,
marco del programa de prevencién, mangjo y control de folograficos actividades de Promocion de los servicios sociales y de
IRA/EDA a los lideres comunitarios encargadoes de las salud a poblacién habitante de calle, en los sitios de
unidades y cuidadores de menores de 5 anos concentracidn de esta poblacién y redes de cuidado.
beneficiados por la estrategia.
) o " 1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
4. Realizar campafia exclusiva para la prevencion de i s % 5
o 3 " Resario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
enfermedades y promocion garantia de derechos en aclas, listados de S - 2
i o & i ) < 7] i 4 uno de los municipios de drea de influencia dos (2) i
poblacion infantil, mediante talleres con metodologia asistencia y registros 100% . . o ‘ 100% Sin novedad.
T Ao o5 actividades de Promocidn de los servicios sociales y de
Iidico pedagégica, sobre la prevencion de quemaduras fotograficos i blacidn habi de call o
por pdlvora, abuso sexual y accidentes en &l hogar. salud:s poblacinihabitante.de calle; 0 los:sitios de
concentracion de esta poblacién y redes de cuidado.
5. Desarrollar 2 actividades educativas masivas y con
enfoque diferencial, dirigidas a los grupos de riesgo 1. £l Operador de la Zona Narte 2 la ESE Hospital del
identificados en cada municipic, orientadas al aitas: listados de Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
reconocimiento temprano de tuberculosis, la atencidn asistelncTa v retlstios 100% uno de los municipios de drea de influencia dos (2) 100% Sin novedad.
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6. Realizar dos (2) capacitaciones sobre la enfermedad
de Hansen (signos, sintomas y tratamiento)a la

actas, listados de

1.El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Resario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
uno de los municipios de Zrea de influencia dos {2)

comunicad en la zona rural y urbana, priorizande los ?;:;T_:g;g IeQISlios 4% actividades de Pramocién de los servicios sociales y de 94% Sin'novedad.
sitios donde se hayan detectado casos. salud a poblacion habitante de calle, en los sitios de
concentracidn de esta poblacion y redes de cuidado.
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
7. Realizar 3 talleres de sensibilizacién sobre la T — Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
importancia de la Vacunacién de Esquema Regular, CVS [ o0 o  regiatios 50% uno de las municipios de drea de influencia dos (2) 50% Sin novedad.
y COVID, dirigidos a padres de familia, poblacion th‘ograﬁcos actividades de Promacion de los servicios sociales y de
escolarizada y no escolarizada. salud a poblacién habitante de calle, en los sitios de
concentracion de esta poblacion y redes de cuidado.
8. Realizar cuatro (4) capacitaciones dirigidas a la
comunidad y a los diferentes grupos poblacionales, en los
diferenies entornos, acerca de la definicion de cancer, 1. El Operador de |3 Zona Norte 2 la ESE Hospital del
estadisticas locales y departamentales, factores de riesgo| o oo Rosario del MuﬁiCiFiO De.Campoglegre rgalizo en cada
para cancer, factores prolectores o prevencion, deteccion N - Vregistos 97% uno de los municipios de drea de influencia dos (2] 97% Sin novedad.
temprana, identificacion temprana de signos y sinlomas fotograficos actividades de Premocién de los servicios sociales y de
presuntivos de cancer de mama, de cuello uterino, de salud a poblacidn habitante de calle, en los sitios de
colon y recto, de préstata, cancer de piel, cancer de concentracidn de esta poblacion y redes de cuidado.
estémage y cancer infantil. (minimo 50 personas por
taller)
9. Fortalecer las capacidades mediante seis (8) sesiones
con les grupes que comparten un mismo riesgo en salud,
para |a adopcidn de conductas protectoras que logren
disminuir y controlar los factores de riesgo de la
enfermedad cardiovascular y metabdlica mediante el
desarrollo de programas educatives en:
* Actividad fisica de intensidad moderada e inlensa para 1. El Operador de [a Zona Norte 2 |s ESE Hospital del
mantener un pesa corporal saludable, en la poblacidnen | o poouo e Rosario del Murlici.imiﬂ De'&mpﬂa_legrﬁ re-alizo en cada
generzl y en personas ,o grupos de persona§ que asisléncla ¥ regisiros 81% uno de los municipios de areade mﬂu}!r\tm dqs 2) 81% $in novedad.
comparten un mismo riesge en salud (pre diabetes, pre fotograficos actividades de Promocion de |os servicios sociales y de
hipertensién, exceso de peso) y reduccién de salud a poblacién habitante de calle, en los sitios de
comportamientos sedentarios. concentracién de esta poblacién y redes de cuidado.
* Concepto de peso saludable y estrategias para
reconocimiento y mantenimiento del mismo, lectura e
interpretacion del rotulado nutricional de alimentos que
favorezea una adecuada seleccién de alimentos (bajos en
sodio, en calorias, grasas saturadas y grasas trans y
aditivos).
1. El Operador de la Zona Morte 2 la ESE Hospital del
10. Realizar una (1) jomnada de informacion, socializacién | o poo oo Rosario del Municipio De Campealegre realizo en cada
y sensibilizacio1sobre el modelo CERS en la comunidad y asislelncia S eoRues 100% uno de los municipios de drea de influencia dos (2) 100% S tigvidad.
redes de apoyo para fortalecer la implementacién en el fotograficos actividades de Promocidn de los servicios socialesy de
municipio. salud a poblacion habitante de calle, en los sitios de
concentracion de esta poblacion y redes de cuidado.
11. Realizar dos (2) talleres tedricos - practicos para 1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
promover conductas protectoras de la salud auditiva y i tsdon di Rosario del MuﬁiCiFiO De‘Campoé!egre rga\ize en cada
comunicativa en cada curso de vida (primera infancia, asiste’nc'\a R 78% uno de los municipios de drea de influencia dos {2) 78% S iovedad.
infancia, adolescencia, juventud, adultez y vejez), en el fotograficos actividades de Promocion de los servicios socialesy de
marco de la estrategia SOMOS TODC OIDOS y AMOR salud a poblacidn habitante de calle, en los sitios de
POR EL SILENCIO, en el entorno comunitaria. concentracién de esta poblacién y redes de cuidado.
12. Realizar 2 tallares da capaciltacion:a pacres - 1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
curidadpres(y ducentes'para la iden:ﬁcac\c':n de defectos e letados Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en tada
refractivos (miopia, astigmatismo, hipermetropia y actas, listados de ey k : 3
ambliopia) en la primera infancia e infancia en los asistencia y registros 78% :;?;:j::;:n}::;p:;;::;f‘doj lz%:;‘z:;:lgv de 78% Sin novedad.
prrionosiesealary pomuniam e{!mamada e_n acestratenia | fotograficos salud a poblacion habitante de calle, en los sitios de
ZE‘E Zﬁg)APRENDO BIEN. (Minimo 20 dsislenes por concentracidn de esta poblacidn y redes de cuidado.
1. El Operador de la Zona Nerte 2 Iz ESE Hospital del
13; Re:{l\zarzl 'agg:;:g;?&?:rjfb:ES:;LgDSgicAL ; Nistados Rcsariz del Municipio De Campoalegre reali:o en cada
enfocado en la = actas, listades de z . "
GENERACION MAS SONRIENTE, dirigidos & la asistencia y registros 100% :':‘[‘i’v:’:a';’:s";i”;::’r:’;;::;:‘*Izi ;2::::21:;;?: 4 100% Sin novedad.
comunidad en general de zona urbana y rural. {(Minimo 20 |fotograficos = . . yoe
asistentes por cada taller) salud a pottl'aclon habitante d.e' calle, en los SltiPS de
concentracion de esta poblacion y redes de cuidade.
14. Realizar una campana de educacion en 3 1. €l Operador de la Zona Norte 2 Ia ESE Hospital del
establecimientos educativos de zonz urbana y rural, actas. listados de Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
promoviendo el no consumo de bebidas azucaradas y P : uno de los municipios de area de influencia dos (2) -
asistencia y registros 63% 63% Sin novedad.

comida chatarra, para contribuir en la disminucién y
exceso de peso en menores de 5 afies y hasta 17 afos
11 meses y 29 dias.

fotograficos

actividades de Promocidn de los servicios sociales y de
salud a poblacidn habitante de calle, en los sitios de
concentracion de esta poblacién y redes de cuidado.
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15. Realizar dos (2} talleres para la promocién del buen
trato y los derechos de los adultos mayores, a través de

actas, listados de

1. El Operador de la Zona Norte 2 Ia ESE Hospital del
Rosario del Municipiu De Campoalegre realizo en cada
uno de los municipios de drea de influencia dos (2)

. asistenci i 00% -, e : 100% Sin novedad.
un taller en el entorno educativo con estudiantes de los ful;‘rgsci: repislros 100% actividades de Promocién de los servicios sociales y de
grados 5% y 11°. 9 salud a poblacidn habitante de calle, en los sitios de
concentracién de esta peblacién y redes de cuidada.
16. Realizar 2 jornadas de capacitacién, en el enlorno
comunitario y educativo (comités de mujeres rurales, 1. £l Operador de la Zona Norte 2 Ia ESE Hospital del
lideres de juntas de accion comunal y estudiantes de Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
grado 117}, sobre las nuevas masculinidades y actas, listados de 1o da [os Frunldplos de drea de ntludnels dos 2 )
desaprendizaje del machismo como estrategia de asislencia y registros 100% = 4 3 - 3 (2] 100% Sin novedad.
prevencién de viclencia basadas en género (minimo 30 |fotograficos poihvidaddes dePromacion de 05 senviclos soties yile
personzs en cada uno ) ( 1 jomada urbana estudiantes salud a poblacidn habitante de calle, en los sitios de
grado 11, 1 jornada rural con organizaciones concentracian de esta poblacién y redes de cuidado.
comunitarias ),
T R R S s 1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
u N 5.
% 2 R 5 R N Rosario del Mun| o De Campoazlegre realizo en cada
administraiivos y asistenciales de la ESE del municipio, |actas, listados de G S CInlGL e 4 e [nﬂien:ia dos (2)
sobre ley 1448 de 2011 y limitacion de barreras asislencia y registros 100% actividadesde P.rumccién e lomserviossatalosyde 100% Sin novedad.
administrativas de acceso para la atencion en salud alz | fotograficos - el
poblacién victima del conflicto armado salud a poblacidn habitante de calle, en los sitios de
concentracién de esta poblacién y redes de cuidado.
£ 1. El Operador de |z Zona Norte 2 |z ESE Hospital del
18. Realizar Un (1) taller presencial, , en las dreas donde Rosari: del Municipio De Campoalegre realizo en cada
haya mayor concentracién de poblacién viclima del actas, listados de uno de los municipios de drea de influencia dos (2}
conflicte armado, scbre la Ruta de Promocion y asistencia y registros 100% . 9 e 3 100% Sin novedad.
Mantenimiento de la Salud por curso de vida (minimo 20 |fotograficos actividades de Promocin de los servicios sociales y de
personas por taller) salud a poblacién habitante de calle, en los sitios de
concentracion de esta poblacidn y redes de cuidado.
19. Realizar (1) jornada mensual en el entorno educativo
(50 personas a partir del grado 4lo de primaria en
adelante y docentes por mes durante la ejecucion del
contrato) y (1) jornada mensual en el entorno hogar (40 1. €l Operador de la Zona Norte 2 12 ESE Hospital del
hogares en el mes durante Ia ejecucién del contrato). Rosario del Municipio De Campoalegre realize en cada
para replicar Informacién, Educacion y Comunicacién actas, listados de rid de o8 rumicpios da drea de fluencia dos (2)
IEC - sobre el manejo, conservacion y elaboracion de los |asistencia y registros 43% i o Py = 43% Sin novedad.
alimentos consumidos en reuniones familiares, fotograficos actividades de Promocion de los servicios sociales y de
festividades autdctonas de la regién, paseos, etc. Enel salud.a po\:tl'aclon hatitante dﬁca]le, enlos Sm.c's e
entorno hogar se dejara un mensaje "Esta familia concentracion de esta pablacién y redes de cuidado.
consume alimentos seguros™ para ubicar en la puerta o
ventanas de la vivienda. Esta obligacion se debe cumplir
de acuerdo a lo especificado en el anexo t&cnico.
20. Realizar un taller sobre compra segura, adecuada 1.El Operader de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
preparacién y conservacion de alimentos dirigida a 50 actas: Fstadasde Rosario del Municipio De Campealegre realizo en cada
adullos por mes en el entone hogar. El numero de asisléncia feaisIios 48% una de los municipios de rea de influencia dos (2) 8% st fisvedad
talleres dependera de la asistencia lograda y se realizaran yreg J actividades de Promocién de los servicios saciales y de - -
; P E L 3 fotagrafices
teniendo en cuenta las instrucciones definidas en el salud a peblacidn habitante de calle, en los sitios de
anexo técnice. concentracién de esta poblacién y redes de cuidado.
22. Realizar dos (2) Talleres tedrico practico sede 1. €l Operador de |2 Zona Norte 2 Ia ESE Hospital del
educacion nutricional para promover habilos alimenlarios actas. listados de Rosario del Municipio De Campozlegre realizo en cada
saludables en familias con gestantes segun la Guias S z uno de los municipios de drea de influencia dos (2} "
g g A asisten 9 : 9 vedad.
alimentarias basadas en alimentos GABAS con ! Gy tegistios 100% actividades de Promocidn de los servicios sociales y de 100% Sin noveda
Nione e fotograficos ¥
participacion minima de 20 gestantes en cada grupo salud a poblacién habitante de calle, en los sitios de
concentracién de esta poblacion y redes de cuidado.
23. Realizar Un (1) Concurso con la participacion de diez 1. €1 Operador de la Zona Narte 2 la ESE Hospital del
(10) familias con mujeres en estade de gestacion, del Rosario del Municipia De Campoalegre realizo en cada
area rural o del drea urbana, en donde se realizé el taller |actas, listados de uno de los municipios de drea de influencia das {2)
de educacion nutricional, elaborando recetas saludables |asistencia y registros 0% ctividades de Promocidn de los servicios sociales v de 0% Sin novedad.
con frutas y verduras de cosecha, con alimentos fuentes |folograficos 2 l“; PR ——— ed ° i ! | O, dv
de proteinas, vitaminas y minerales de acuerdo al anexe e ang ,fc"’" P _efca SEnies sm-n; £
técnico concentracion de esta poblacidn y redes de cuidado.
24. Efectuar Dos (2) talleres précticos sobre lectura e
I;;zeé F[‘;E'g;‘g’s dJ_'H’E:Z“Egg ;“é:i"t’;;' Lgiéﬂzms 1. €l Operadar de la Zona Norte 2 fa ESE Hospital del
Rasario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
dirigido a docentes, estudiantes y padres de familia de actas, listades de uno de los municipjr::s de drea :e infﬁmncia dos (2)
una (1) Institucién educativa del area urbana y 1 sede asistencia y registros 100% 100% Sin novedad.

educativa del area rural, promoviendo la reduccion del
consumo de sal/sodio, grasas saturadas, grasas trans,
azlcar y adilivos de acuerdo al anexo técnico. (Minime
30 perscnas por taller)

fotograficos

actividades de Promocion de los servicios sociales y de
salud a poblacidn habitante de calle, en los sitios de
concentracion de esta poblacién y redes de cuidado.
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25. Socializar y entregar el material de resultados dela

actas, listados de

1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
uno de los municipios de drea de influencia dos (2)

organizaciones sociales y comunidad en general.

b.) Control social en salud y derecho a la participacién
social (1 taller), lideres comunitarios, veedurias,
organizaciones sociales y comunidad en general.

fotograficos

general.

b.) Control social en salud y derecho ala
participacién social (1 taller), lideres comunitarios,
veedurias, organizacicnes sociales y comunidad
en general.

Estrategia Vivienda Saludable a la Direccién Local de asistencia y registros 100% : i i 7 100% Sin novedad.
SaludiSecretaria de Salud Municipal fotegraficos L l?romcfmn de losservicior m_r'!a!“ yde
salud a poblacidn habitante de calle, en los sitios de
concentracién de esta poblacién y redes de cuidade.
28. Dar inicio 2 la Estrategia “Tiendas escolares
saludables” mediante la realizacion de las siguientes
acciones: 1) Caraclerizacion de 6 sedes educativas
publicas, que cuenten con nivel educativo de primaria y
secundaria y un minimo de 100 estudiantes. Minimo una
de las sedes educalivas debe contar también con nivel 1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital del
educative de transicion, primaria y secundaria y la . Rosario del Municipio De Campoalegre realizo en cada
informacién de las 6 sedes se diligenciara en el formulario| ac!as. Jls_ladus c_te uno de los municipios de érea de influencia dos (2} 2 dad
“Caracterizacién de tiendas escolares”. 2. Informar a la ?;:12gfoz regislros 100% actividades de Promocién de los servicios saciales y de 100% Sin niovedad.
comunidad educativa (estudiantes, docentes, padres de g salud a poblacién habitante de calle, en los sitios de
familia y perscnal administrativo) de las 6 (seis) sedes concentracidn de esta poblacidn y redes de cuidado.
educativas en las que se realizara la caracterizacion,
sobre la necesidad de implementar |a estrategia "Tiendas
escolares saludables” a través de las acciones
| propuestas en el anexo técnico. Esta actividad se
|realizara en el municipio de Campoalegre.
4, CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES, SOCIALES Y COMUNITARIAS
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de drea de
1. IDENTIFICAR LAS REDES DE APOYO influencia la IDENTIFICACION DE LAS REDES
COMUNITARIO Y SOCIALES QUE OPEREN EN EL DE APOYO COMUNITARIO Y SOCIALES QUE
MUNICIPIO Y CARNETIZAR A SUS MIEMBROS, OPERAN EN CADA UNO DE LOS MUNICIPIOS Y
DESARRCLLANDC LAS SIGUIENTES ACCIONES: SE CARNETIZARON A LOS MIEMBROS QUE
a. Busqueda activa comunitaria e institucional de las ESTABAN PENDIENTES, DESARROLLANDC
redes que operan en el municipio. LAS SIGUIENTES ACCIONES
b. Caracterizacion de las redes y sus miembros de a Basqueda acliva comunitaria e institucional de
acuerdo al anexo técnico: . las redes que operan en el municipio. )
- Nombre de la red asistencia y registros 88% b. Caracterizacién fie I_as redes y sus miembros de 88% Sin novedad.
- Sector al que pertenece la red fotograficos acuerdo al anexo técnico:
- Tematica u objetivo de la red - Nombre de la red
- Acto adminisirative o de conformacién - Sector al que pertenece la red
- Identificacién de los miembros: Nombres completos, - Tematica u objetivo de la red
documento de identidad, teléfono, correo electrénico, - Acto administrativo o de conformacion
cargoe o rol que desempefian dentro de la red - Identificacion de los miembros: Nombres
¢.) Cametizar a los miembros de las redes comunitarias completos, documento de identidad, teléfono,
(organizaciones sociales y veedores en salud) legalmente coireo electronice, cargo o rol que desempenan
constituidas. dentro de la red
c.) Carnetizar a los miembros de las redes
comunitarias (organizaciones sociales y veedores
en salud) legalmente constituidas,
2. CAPACITAR A LOS MIEMBROS DE LAS
2. CAPACITAR A LOS MIEMBROS DE LAS REDES DE REDES DE APOYO SOCIAL Y COMUNITARIO,
APOYQ SOCIAL Y COMUNITARIO, EN LAS EN LAS SIGUIENTES TEMATICAS:
SIGUIENTES TEMATICAS:
a).Gobernanza en salud y derecho a la
a).Gobernanza en salud y derecho a la participacion P e participacién social (1 taller), dirigido instituciones,
social (1 taller), dirigido instituciones, gremios, asistencia y registros 88% gremios, organizaciones sociales y comunidad en 88% Sin novedad.
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3. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre
desarrcllo en cada uno de los municipics de drea
2. DESARROLLAR 3 MESASIDE TRABAIC de influencia 3 MESAS DE TRABAJO
INIERSECTORIA £6 INTERSECTORIALES:
A nivel urbane: Una (1) primera mesa de trabajo en la A'rivel urbiang: Una (1'9 priméra mesa de trabijo
zona urbana con los miembros de las redes de apoyo i laoina wbans con las ambros do las. redes
comunitario, lideres comunitarios, comunidad en general Soapovarcaninias. Blares coraunitios
y la participacién de representantes institucionales ( IPS, cumSni}:iad enugenerall ;f \a parlicipac‘\lén de‘
EAPB, ARL, ICEF, COWSARIAS DE F'?‘MILIA‘ & representantes institucionales ( IPS, EAPB, ARL,
EDUCACION, ALCALDIA, PERSONERIA, POLICIA, |CBF. COMISARIAS DE FAMILIA. EDUCACION
ETC). : 4 ’
A nivel rural: Desarrollar una (1) mesa de trabajo en zona :Lr?\:(\ell_?Liz;i?sisag:\E:Tilﬁap(?;.::’ailir{a-ba‘o
rural (priorizando veredas o centros poblades con rih rurél (priorizando veredas o cenlros !
snuac@ne_s 8 Intervenin) contendo £on I!_deres . : poblados con situaciones a intervenir) contando
comunitarics, redes de apoyo comunitario, comunidad en |actas, listados de o lidares cornunilaros redes:de.sr oo
general y actores institucionales { IPS, EAPB, ARL, ICBF,|asistencia y registros 100% comunitario. comunidad ;an eneral P yt res 100% Sin novedad.
COMISARIAS DE FAMILIA, EDUCACION, ALCALDIA,  |folograficos s Eicralos. (IPS, B APBQ e g;; are
PERSONERIA; FOLICIA, ETC). COMISARIAS DE FAMILIA, EDUCACION,
Objelivo: Realizar seguimiento al plan de accién trazado ALCALDIA, PERSONERIA, POLICIA, ETC.).
en la vigencia 2021 y actualizar el diagndstico o 2y 5 . s
problematica sentida en la comunidad en la vigencia S:ie;&":'e:::atiza;;;g%?;“‘z::ﬂ:;‘:if ecan
2022, A partir de estas primeras mesas se realizara una diagnéstico o prgoblemé(ica syenlida il
seguida fazaldeiseguimisnto (frbana - ) comunidad en la vigencia 2022. A partir de estas
En las mesas de lrabajo participara la Secretaria de zr;n;:ri?mmi::;s 3;:::“;1;”3 S=gunida mesa
Salud Departamental {comunicar previamente la 9 ¢ B )
Erogeamacionysgenda s SSOR) En las mesas de trabajo participara la Secretaria
de Salud Departamental (comunicar previamente
la programacién y agenda a SSDH).
4. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
4. Informar, Educar y Comunicar a la comunidad en e MUnIGRbIqe areads influsncia. Tefiiel,
general, hogares infantiles, Instituciones Educativas y sictas, eladogde lq:;:;i?'igt,uaz: ﬁlfge(aras IlEC”a I; comunidad en
lideres comunitarios sobre las 18 practicas claves de la asisléncia reqistios 50% gd t'a gard A, .lns.' ucwogesl 18 50% Sin novedad
estrategia AIEPI componente comunitaric, con el fin de fota raﬁco: 9 ’ réuiiac;\’s :Iy ' eéesl comtunt: a?:;fgp;e as i in nov :
evitar morbimortalidad de enfermedades prevenibles 9 Zon:ponent:‘::?muenifa:: r::;‘gel i
como IRAVEDA y DNTA en menores de 5 afios de edad e enrer‘medades ravenibes
como IRA/EDA y DNTA en menores de 5 afios de
edad.
5. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hespital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
5. Conformar y/ o fortalecer una (1) red comunitaria ;’:13::;:"&'2:: 'szse::'fﬁfﬁféd; 3’:::;0 -
urbana y una (1) rural, para capacitar a la poblacién en et p] % fonalecemie?-\lo e iE ('” oy
temas relacionados con la atencién para el cuidado e itari rg 1 ) it
preconcepcional, planificacion familiar, atencion del actas, listados de lmunbl o an‘a y una (I ) mraa para ::Iapau oo
aborto seguro (IVE) y temas relacicnados con las asistencia y registros 88% ala popicon ein e_dmads TRACionacas con B 88% Sin novedad.
practicas sociales y de salud relacicnades con la fotograficos aleni;:_mn p_ara’e E;'?ﬂ a0 prg_concepcmnal,
matemidad y pateridad, el reconocimiento de la Z\.’;; m.?ecﬁn ag: |a.r. at:ncwon d!el aboéﬂ:.\ seguro
maternidad, el parto y el posparto como situaciones de soci.gz\is 5 :essral::‘?;:‘:;i;zsacl:;; ]
especial ion.
pecial prateecion maternidad y paternidad, el reconocimiento de la
maternidad, el parto y el posparto como
situaciones de especial proteccion.
6. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospilal
del Rosario del Municipio De Campoalegre
6. Conformar una (1) red de apoyo comunitaria urbanay |aclas, listados de Conformo en los municipios de area de influencia
rural para la Dimensién Vida Saludzable y Condiciones No |asistencia y registros 88% de Algeciras, Campoalegre, lquira, Yaguara, 88% Sin novedad.
Transmisibles. fotograficos Santa Maria, teruel y rivera una (1) red de apoyo
comunitaria urbana y rural para la Dimensién Vida
Saludable y Condiciones No Transmisibles.
7.El Operador de la Zona Nerte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipic De Campoealegre realizo
7. Realizar un taller de capacitacion mensual a la red en cada uno de los municipios de area de
comunitaria conformada en la prevencién de actas, listados de influencia excepte Campoalegre, Hobo, Riveray
enfermedades cronicas no transmisibles y prevencion del asistencia y registros 81% Santa maria, un taller de capacitacion mensual a 81% Sin novedad.

COVID 19, a través de la adopcion de estilos de vida
saludables, marco de la estrategia 4x4 en los diferentes
cursos de vida.

fotograficos

la red comunitaria conformada en la prevencion
de enfermedades crénicas no transmisibles y
prevencion del COVID 19, a través de |a adopcion
de eslilos de vida saludables, marco de la
estrategia 4x4 en los diferentes cursos de vida.
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8. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
8. Realizar 2 talleres de sensibilizacién con las ienrflTE::ra:\'aur;i::p:gscr;:;g:;r:e:;ﬁz d:ivera G
instituciones y redes que trabajan en pro de la infancia actas, listados de Santa maria, 2 talleres de sensi]bil'\zaci-én conilas .
en el municipio, con el objetivo de generar estrategias y  |asistencia y registros 50% instilucinnes:y redes quetrabajaneniprode & 50% Sin novedad.
bisqueda activa de poblacién susceptible con posterior  |fotagraficos : 3 g e
canalizacién al programa PAI infancia en el m'ummplr.x con el objetivo dg generar
estrategias y busqueda activa de poblacién
susceptible con posterior canalizacion al programa
PAL
9. El Operador de la Zona Norte 2 |la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre apoyo
9. Apoyar dos (2) mesas intersectoriales para el selas. istados dé en cadar uno de los municipios de a'reg de
desarrcllo de la metodclogia integrada de participacidn asisle’ncia y registros 100% influencia dos (2) mesas 1_nt?rseclona[es para el 100% Sin novedad.,
social, para la implementacion del plan de accion de la fotograficos desarrollo de la metodologiz integrada de
Politica Piblica de Envejecimiento y Vejez. participacién social, para la implementacién del
plan de accién de la Politica Plblica de
Envejecimiento y Vejez.
10. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
10. Fortalecer redes de apoyo social y comunitario Campoalegre Fortalecio en cada uno de los
(Mesas de Participacion Efectiva de Victimas Municipal) a celas. RiEdesHE municipios de z::rcg de influencia rede_\s dg_apcyo
través de un (1) taller en donde se socialice las rutas asisléncla y registros 100% sucia_\ ycumu_mt.aruo (Mes_as'. de F'amcq_)acuon 100% Sl it
interinstitucionales para la atencién de la poblacién fotograficos Efecliva de Viclimas Mumcrpal) através de un (1)
victima del conflicto armado y derechos y deberes en taller en donde se socialice las rutas
salud {minimo 10 personas). interinstitucionales para la atencién de la
poblacién victima del conflicte armado y derechos
y deberes en salud (minimo 10 personas).
11. El Operador de la Zonza Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
11. Desarrollar una (1) mesa de trabajo con las redes de . Campoalegre desarroﬁlp en cada uno de los
apoyo social y comunitario de Trato Digno ya as‘rsie‘ncia ¥ registros 100% municipios de area de influencia una (1) mesa de 100% Sin novedad.
conformadas en el municipio, para la prevencion del fotograficas trabaje con las redes de apoyo social y
maltrate infantil y del abuso sexual en cada una de estas. comunitario de Trato Digno ya conformadas en el
municipio, para la prevencion del maltrato infantil y
del abuso sexual en cada una de estas.
12. El Operader de |z Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
12. Conformar y/o fortalecer grupe de apoyo exira Campoalegre confarma y /o fortalecio en los
institucionales, segun lo estipulado en los lineamientos municipics de Campoalegre, Santa Maria y
establecidos en la Estrategia IAMII - 2018, mediante el Yaguara el grupo de apoyo extra institucionales,
desarrollo de un plan de capacitacion, con los siguientes segln lo estipulado en los lineamientos
temas: establecidos en la Estrategia 1AM - 20186,
mediante el desarrollo de un plan de capacitacién,
* Qué es un grupo de apoyo - cémo opera un grupo de con los siguientes temas:
apoyo - funciones del grupo de apeyo - compromisos del |actas, listados de
grupe de apoyo asistencia y registros 100% * Qué es un grupo de apoyo - cOmo opera un 100% Sin novedad.
* Derechos y deberes {(seglin anexo técnice). fotegraficos grupo de apoyo - funciones del grupo de apoyo -
* Taller tedrico practico de preparacidn para la practica de compromisos del grupe de apoyo.
una lactancia matema exitosa. (Posicidn de la pareja * Derechos y deberes (segln anexo técnico).
lactante, agarre, elc.) * Taller tedrico practico de preparacién para la
= Taller tedrico practico en alimentacién complementaria practica de una lactancia materna exitosa.
adecuada segun GABAS menor de 2 afios. (6 a 23 meses (Posicion de la pareja lactante, agarre, efc.)
de edad). * Taller tedrico practico en alimentacion
complementaria adecuada seglin GABAS menor
de 2 afos. (6 a 23 meses de edad).
13. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosaric del Municipio De
13. Identificar a los lideres comunitarios de las zonas a actas, listados de Campoalegre identifico en cada uno de los
intervenir y socializar las acciones a realizar en el marco  |asistencia y registros 100% municipios de area de influencia los lideres 100% Sin novedad.
de [a estrategia de vivienda szaludable. fotograficos comunitarios de las zonas a intervenir y socializar
las acciones a realizar en el marco de la
estrategia de vivienda saludable.
14, El Operador de la Zena Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
14. Realizar mesas de irabajo para la identificacion de la |actas, listados de Campoalegre realizo en cada uno de los
poblacién a intervenir por EBS y priorizacion de la asistencia y registros 100% municipios de area de influencia mesas de trabajo 100% Sin novedad.
economia a caracterizar en el municipio. fotograficos para la identificacién de la poblacién a intervenir
por EBS y priorizacién de la economia a
caraclerizar en el municipic.
13. El Operador de Iz Zona Norte 2 la ESE
15. |dentificar los lideres comunitarios de |as economias ac!as, !is_iados C.‘e Hospitel el Rosanq del Municipic De X
asistencia y registros 100% Campoalegre identifico en cada uno de los 100% Sin novedad.

informales.

fotograficos

municipios de area de influencia los lideres

comunitarios de las economias informales.

5. REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD
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1. Realizar busqueda activa de personas con
discapacidad nuevas en la zona rural y urbana, teniendo
en cuenta el enfoque diferencial, con el fin de identificar y
focalizar riesgos en salud, sociales y/o ambientales

actas, listados de
asistencia y registros
fotograficos

100%

1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de érea de
influencia busqueda activa de persenas con
discapacidad nuevas en |a zona rural y urbana,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, con el
fin de identificar y focalizar riesgos en salud,
socizgles y/o ambientales. distribuidas asi:
algeciras 80 personas, Campoalegre 70 personas,
Hobo 30 personas, Iquira 40 personas, Rivera 60
personas, Santa Maria 60 personas, Terugl 30
personas y Yaguara 30 personas.

100%

Sin Novedad

2. Gestionar el ingreso a los servicios de salud intramural
y extramural de las IPS Municipales, fortaleciendo y
retroalimentando informacién de riesgos en las diferentes
fuentes de informacion de caracterizaciones y formato 3
RBC mediante informes mensuales

actas, listados de
asistencia y registros
fotograficos

100%

2. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre
gestliono en cada uno de los municipios de drea
de influencia el ingreso a los servicios de salud
intramural y extramural de las IPS Municipales,
fortaleciendo y retroalimentando informacién de
riesgos en las diferentes fuentes de informacion
de caracterizaciones y formato 3 RBC mediante
informes mensuales. distribuidas asi: algeciras 80
personas, Campoalegre 70 personas, Hobo 30
personas, lquira 40 personas, Rivera 60 personas,
Santa Maria 60 personas, Teruel 30 personas y
Yaguara 30 personas.

100%

Sin Novedad

3. Realizar Educacién en Salud sobre los factores de
riesgos asociados a la discapacidad dirigidas a
cuidaderes y a personas con discapacidad, articulado con
la IPS Municipal, realizando seguimiente al historial
clinico donde se identifique las intervenciones breves y la
entrega del Plan de Intervencion Familiar.

aclas, listados de
asistencia y registros
fotograficos

100%

3.El Operadeor de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipic De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de area de
influencia distribuidas asi: algeciras B0 personas,
Campoalegre 70 personas, Hobo 30 personas,
lquira 40 personas, Rivera 60 personas, Santa
Maria 60 personas, Teruel 30 personas y Yaguara
30 persenas. Educacién en Salud sobre los
factores de riesgos asociados a la discapacidad
dirigidas a cuidadores y a personas con
discapacidad, articulado con la IPS Municipal,
realizande seguimiento al histerial clinico donde
se identifique las intervenciones breves y la
entrega del Plan de Intervencion Familiar.

100%

Sin Novedad

4. Capacitar lideres comunitarios para el fortalecimiente
de la estrategia RBC, a través de dos talleres (1 en el
ambito urbano y 1 en el ambito rural).

aclas, listados de
asistencia y registros
fotograficos

100%

4. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosaric del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de drea de
influencia Capacitacion de lideres comunitarios
para el fortalecimiento de |a estrategia REC, a
través de dos talleres (1 en el ambito urbano y 1
en el ambito rural).

100%

Sin Novedad

5. Revalidar y depurar base de datos de caracterizacién
2021 de poblacion con discapacidad, realizando
retroalimentacion mensual a la Direccién Local de Salud
Municipal / Secretaria de Salud Municipal.

actas, listados de
asistencia y registros
folograficos

100%

5. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipic De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de area de
influencia la Revalidacion y depuracion de |z base
de datos de caracterizacién 2021 de pcblacion
con discapacidad, realizando retroalimentacion
mensual a la Direccidn Local de Salud Municipal /
Secretaria de Salud Municipal.

100%

Sin Novedad

6. Implementar la estrategia RBC en Salud Mental y
fortalecer los Grupos de Apoyo existentes en los 37
Mmunicipios.

actas, listados de
asislencia y registres
folograficos

100%

6. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE

|Hospital del Rosario del Municipio De

Campoalegre Implemento la estrategia RBC en
Salud Mental y fortalecer los Grupos de Apoyo
existentes en los 8 municipios de area de
influencia Algeciras, Campoalegre, Hobo, Iguira,
Rivera, Santa Maria, Teruel, Yaguara.

100%

Sin Novedad

6. ZONAS DE ORIENTACION Y CENTROS DE ESCUCHA

1. Dar continuidad a los Centros de Escucha en [os
centros carcelarios del Huila y el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes.

aclas, listados de
asistencia y registros
folograficos

100%

1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre dic
continuidad al centro de escucha carcelario y el
Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes en el municipic de Rivera.

100%

Sin novedad

2. Implementar ylo fortalecer Zonas de Orientacion
Escolar.

aclas, listados de
asistencia y registros
fotografices.

100%

2. El Operader de la Zona Nerte 2 la ESE Hospital
del Rosaric del Municipio De Campoalegre en
cada uno de los municipics de area de influencia
Implemento y/o fortalecio las Zonas de
Orientacion Escolar en los municipios de
Algeciras, Campoalegre, Hobo, lquira, Rivera,
Santa Maria, teruel y Yaguara.

100%

Sin Novedad
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3. Dar la continuidad a los Centros de Escucha

actas, listados de

3. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre en cada uno de los municipios de

i g asistencia y registros 100% area de influencia dio continuidad a los Centros de 100% Sin Novedad
Comunitarios en los 37 municipios B 2
fotograficos Escucha Comunitarios en los municipios de
Algeciras, Campealegre, Hobo, Iquira, Rivera,
Santa Maria, teruel y Yaguara,
4. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre en cada uno de les municipios
4. DAR CONTINUIDAD AL CENTRO DE ESCUCHA dio CONTINUIDAD AL CENTRO DE ESCUCHA
PARA FAMILIAS Y CUIDADORES DE PERSONAS CON PARA FAMILIAS Y CUIDADORES DE
DISCAPACIDAD, POBLACION CON VIH, YiO PERSONAS CON DISCAPACIDAD, POBLACION
TUBERCULOSIS O LEPRA Y POBLACIONES EN CON VIH, Y/O TUBERCULOSIS O LEPRAY
CONTEXTOS DE VULNERABILIDAD, donde sean POBLACIONES EN CONTEXTOS DE
escuchadas sus necesidades, ansiedades o inquietudes VULNERABILIDAD, donde fueron escuchadas sus
relacionadas con el cuidado y bienestar de las personas, necesidades, ansiedades o inquietudes
el cual debe cumplir con: relacionadas con el cuidado y bienestar de las
- Horario de atencién: 8 horas dia, durante 2 dias a la actas, listados de personas, el cual cumplio con:
semana asistencia y registros 100% - Horario de atencion: 8 horas dia, durante 2 dias 100% Sin Novedad
- Canales de atencién; Presencial, via telefénica, virtual u |fotograficos ala semana.
otro medio dependiendo de las restricciones establecidas - Canales de atencion: Presencial, via telefénica,
por el Ministeric de Salud y Proteccion Social y virtual u otro medio dependiendo de las
Autoridades sanitarias locales. restricciones establecidas por el Ministerio de
- CANALIZAR HACIA LOS SERVICIOS DE SALUD (IPS, Salud y Proteccién Social y Autoridades sanitarias
EAPB, ARL Y DLS) Y OTROS SECTORES (ASUNTOS locales.
SOCIALES, ICBF, CCMISARIAS DE FAMILIA, - SE CANALIZARON HACIA LOS SERVICIOS DE
ALCALDIA, SUPERSALUD, ETC.) A LA POBLACION SALUD (IPS, EAPB, ARL Y DLS) Y OTROS
IDENTIFICADA CON RIESGOC. SECTORES (ASUNTOS SOCIALES, ICBF,
COMISARIAS DE FAMILIA, ALCALDIA,
SUPERSALUD, ETC) A LA POBLACION
IDENTIFICADA CON RIESGO.
7. JORNADAS
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipic De Campoalegre realizo
1. Realizar Un barrido documentado de vacunacién en el en cada unec de los municipios de area de
area urbana y rural del municipio; generando influencia excepto Algeciras, Hobo, Campoalegre
Orientaciones efectivas al programa PAI (priorizando 3ras |actas, listados de y Rivera, Un barrido decumentado de vacunacién
dosis de Penta, dosis Unica de TV, refuerzo de TV, VPH, |asistencia y registros 50% en el &rea urbana y rural del municipio; generando 50% sin novedad
SR y COVID); de acuerdo a la meta estipulada en el fotograficos Orientaciones efectivas al programa PAI
anexo técnico por municipio de acuerdo a sus {priorizando 3ras dosis de Penta, dosis Unica de
necssidades. TV, refuerzo de TV, VPH, SR y COVID); de
acuerdo a la meta estipulada en el anexo técnice
por municipio de acuerdo a sus necesidades.
2. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realize
actas, listados de en cada uno de los municipios de &rea de
asistencia y registros 50% influencia excepto Algeciras, Hobo, Campoalegre 50% sin novedad
fotograficos y Rivera, el Apoyo a la planeacién, ejecucién
2. Apoyar la planeacién, ejecucion acompanamiento y acompafamiento y evaluacion de Dos (2)
evaluacién de Dos (2) jornadas de vacunacion jornadas de vacunacién departamentales y
departamentales y municipales pr d municipales programadas.
3. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realize
actas, listados de en cada uno de los municipios de &rea de
asistencia y registros 90% influencia excepto en el municipio de Hobo, la 90% sin novedad
fotograficos Conmemoracion de los dias mundiales de la lucha
3. Conmemorar los dias mundiales de la lucha contra los contra los diferentes canceres, linfoma (16
diferentes canceres, linfoma (16 septiembre), cancer de septiembre), cancer de mama (19 octubre),
mama (19 octubre), cancer de pulman (17 noviembre) y céncer de pulmoén (17 noviembre) y enviar informe
enviar informe a la Secretaria de salud Departamental. a la Secretaria de salud Departamental.
4. El Operador de la Zona Norte 2 |a ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de area de
actas, listados de influencia des (2) jornadas de Informacion,
4. Realizar dos (2) jornadas de Informacion, Educacién y | asistencia y registros 100% Educacion y Comunicacién IEC - a las gestantes 100% sin novedad

Comunicacion IEC - a las gestantes de la zona urbana y
zona rurzl inscriltas en el control prenatal, en temas
relacionados con buenos habites de la higiene oral,
posibles problemas buczles y prevencion de fluorosis
dental

fotograficos

de la zona urbana y zona rural inscritas en el
control prenatal, en temas relacionados con
buenos habites de la higiene cral, posibles
problemas bucales y prevencion de fluorosis
dental
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5. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
actas, listados de del Rosario del Municipic De Campoalegre realizo
asistencia y registros 100% en cada uno de los municipios de drea de 100% sin novedad
5. Realizar una jornada mensual de actividad fisica folograficos linfluencia una jornada mensual de actividad fisica
(ciclovias, caminatas o campeonatos deportivos) en los (ciclovias, caminatas o campeonatos deportivas)
diferentes entornos del &mbito urbano y rural dirigido a la en los diferentes entornos del ambito urbano y
poblacién en general rural dirigido a la poblacién en general.
6. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de area de
influencia 1 jornada con poblacién inmigrante en
donde se desarrollaren las siguienles acciones:
6. Realizar 1 jornada con poblacién inmigrante en donde [aclas, listados de .
se desarrolle las siguientes acciones: asislencia y registros 100% - Identificacion y caracterizacion de poblacién 100% sin novedad
fotograficos inmigrante.
- Identificacion y caracterizacion de poblacion inmigrante - Sensibilizacién a los inmigrantes sobre los
= ibilizacion a los inmig sobre los derechos y derechos y deberes, faclores protectores y de
deberes, factores protectores y de rizsgo en salud riesgo en salud.
- Canalizacion a los programas socizales para acceso a la - Canalizacion a los programas sociales para
salud, educacion, entre olros, que den garantia al goce acceso a la salud, educacion, entre otros, que den
efectivo a sus derechos garantia al goce efeclive a sus derechos.
7. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
R del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
AT 3 " en cada uno de los municipios de area de n novedad
7. En el marco del dia inlernacional del adullo mayor, ?Tﬂfn;:)y registros 100% influencia una feria de servicios institucional, En el 100% sin noveda
realizar feria de servicios institucional, donde se Rlograheos marco del dia internacional del adulto mayor,
promueva sus derechos a través de actividades ludicas, donde se promovieron sus derechos a través de
educativas y recrealivas. aclividades ludicas, educalivas y recreativas.
8. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospilal
del Rosaric del Municipio De Campoalegre realizo
s, staton el e -
. . i asistencia y registros 100% 100 sin novedad
8. Realizar 1 jomada 5k (caminata de 5 kilémetros) foto raﬁcuz 9 . " HUILA TERRITORIO LIBRE DE VIOLENCIA DE %
HUILA TERRITORIO LIBRE DE VIOLENCIA DE g GENERO " en conmemoracién del dia
GENERQ " en conmemoracidn del dia internacional de la internacional de la NO viclencia contra la mujer y
INO violencia contra la mujer y el restablecimiento de sus el restablecimiento de sus derechos de las
derechos de las mujeres victimas de viclencia mujeres victimas de violencia.
9. El Operador de la Zona Norte 2 |la ESE Hospital
st o o e
: : i i i 9 : 5 > z % sin novedad
9. Realizar una jornada en la zona rural priorizando ?;l';ler;;:: registios 100% influencia una jornada en la zona rural priorizando 100%
veredas segun el comportamiento epidemioldgico del 9 veredas segan el comporlamiento epidemiclégico
evento 875 (violencia de género), para promocionar la del evento 875 (violencia de género), para
Ley 1257 de 2008 a la comunidad en general (Minimo 25 promocicnar la Ley 1257 de 2008 a la comunidad
personas). en general (Minimo 25 personas).
10. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
actas, listados de Hospital del Rosario del Municipio De
asistencia y regisfros 100% Campoalegre realizo en cada unc de los 100% sin novedad
fotograficos municipios de area de influencia las jornadas de
10. Apoyar las jornadas de vacunacién antirrabica de vacunacién antirrabica de caninos y felines en las
caninos y felinos en las zonas de intervencion. zonas de intervencion
11, El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
. Campoalegre desarrollo en cada uno de los
11. Desarrollar actividades durante Ia Semana del Buen | 2Ctas: listados de municipios de area de influencia 3 talleres
5 asistencia y registros 100% P 100%! sin novedad

Trato, dirigida a los padres de familia de menores de 18
afos de poblacion vulnerable, mediante 3 talleres
dinamicos y participatives para fortalecer el vinculo
familiar, prevencién del maltrato infantil y pautas de
crianza.

folograficos

dindmicos y participativos durante la Semana del
Buen Trato, dirigida a los padres de familia de
menores de 18 afios de poblacién vulnerable,
para fortalecer el vinculo familiar, prevencion del

malirate infanlil y pautas de crianza.
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12. Desarrollar en el entorno educativo en las sedes
educativas PILOTO, de los municipios PILOTO, la
Estrategia de Desparasitacion masiva antihelmintica con 12. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
&l suministro del antiparasitario (MEBENDAZOL) a NIFIOS Hospital del Rosario del Municipio De
YANINAS‘ DE 1 A 4 afios, de acuerdo a las normas de actas, listados de Campoalegre desarrolio en los municipios
Dro;egur\fiad y elementos de proteccion Eelrson.al, el asistencia y registros 100% PILOTO de Hcpo (200) e Iquira (400) en el 100% sin novedad
antiparasitario donado por la OMS y el Ministerio de Salud fotograficos enterno educativo en las sedes educativas
(lquira; Garzén; La Argentina; La Plata; Neiva; Pitalito) y PILOTO, la Estrategia de Desparasitacién masiva
de acuerdo a la poblacién asignada para cada municipio antihelmintica con el suministro del
total nifios a desparasitar 11400, SEGUN ANEXO antiparasitario (MEBENDAZOL) a NIROS Y NINAS
TECNICO DE 1 A 4 afios, de acuerdo a las normas de
IQUIRA 400, GARZGN 2200, LA ARGENTINA 400, LA bioseguridad y elementos de proteccién personal,
PLATA 1000 el antiparasitario fue donado por la OMS y el
NEIVA 4000, PITALITO 3000, HOBC 200, ELIAS 200. Ministerio de Salud.
13. Desarrollar en el entorno educative en las sedes
educativas PILOTO, de les municipios PILOTQO, la
Estrategia de Desparasitacién masiva antihelmintica con
el suministro del antiparasitario (ALBENDAZOL) a 13. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
escolares y adolescentes de S a 14 afios, de acuerdo a Hospital del Rosario del Municipio De
Ias normas de bioseguridad y elementos de proteccion Campoalegre desarrcllo en los municipios
personal, el antiparasitaric donado porla OMS y el PILOTO para esta actividad { ALGECIRAS 2200,
Ministerio de Salud (Acevedo; Agrado; Aipe; Algeciras; HOBO 600, IQUIRA 800, RIVERA 2000) de
Colombia; Hobo; lquira; Isnos; Garzén; La Argentina; La | 3¢las, listados de area de influencia en el entorno educativo en las )
Plata; Neiva; Paicol; Palermo; Pitalito; Rivera; Tello; asistencia y registros 100% sedes educativas PILOTO, la Estrategia de 100% sin novedad
Teruel y Timan4) y de acuerdo a la poblacién asignada | fotograficos Desparasitacion masiva antihelmintica con el
para cada municipio lotal nifios a desparasitar 33100, suministro del antiparasitario (ALBENDAZOL) a
segin ANEXO TECNICO. escolares y adolescentes de 5 a 14 afios, de
ACEVEDO 1000, AGRADC 1057, AIPE 780, acuerdo a las normas de bioseguridad y
ALGECIRAS 2200, COLOMBIA 800, HOBO 600, elementos de proteccién personal, el
IQUIRA 800, ISNOS 600, GARZON 3705, LA antiparasitaric donado por la OMS y el Ministerio
ARGENTINA 400, LA PLATA 1600, NEIVA 6000, de Salud de acuerdo a la peblacion asignada
PAICOL 800, PALERMO 1000, PITALITO 6000, segln ANEXO TECNICO.
RIVERA 2000, TELLC 800 y
TERUEL 600, TIMANA 400, ELIAS 200 TERUEL 800, TIMANA 400, ELIAS 200
8. TAMIZAJES
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
230 tamizajes para ITS VIH y HB en cada uno de
les municipics de area de influencia la Tamizacion
para ITS en comunidada poblacion objeto por
100% curso de: _vida de acuerdo a los \inea.m_iemos de la 100%
Resolucion 3280 del 2018 y Resolucion 1314 de
2020 (Habitante de calle, hombres gque tienen
1. Tamizar para ITS en comunidad por curso de vida de sexo con hombres, mujeres trans, personas que
acuerdo z los lineamientos de Ia Resolucidn 3280 del ejercen la prostitucién, consumidores de drogas
2018 y Resolucién 1314 de 2020 (Habitante de calle, inyectables y trabajaderes informales. VIH y HE).
hombres que tienen sexo con hombres, mujeres trans, distribuides por municipio asi: Algeciras 40,
personas que ejercen la prostitucién, consumidores de  |Actas, evidencias Campoalegre 40, Hobo 20, Iquira 20, Rivera 40,
drogas inyectables y trabajadores informales. VIH y HB). |fotograficas, Santa Marfa 30, Teruel 20 y Yaguara 20. Sin Novedad
2.El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipics de area de
influencia la Canalizacion a usuarios mayores de
18 afios SANOS para la identificacién temprana
100% de factores de riesgo y del nivel de riesgo 100%
2. Canalizar a usuarios mayores de 18 afios SANOS cardiovascular y metabdlico, para la consulta
para |a identificacion temprana de factores de riesgo y del oportuna a los servicios de salud mediante el uso
nivel de riesgo cardiovascular y metabélico, para la de tecnologias de la informacion u otros medios,
consulta opertuna a los servicios de salud mediante el en el marco de la estrategia "Conoce Tu Riesgo
uso de tecnologias de la informacién u olros medios, en Peso Saludable”. realizadas asi: Algeciras 88,
el marco de la estrategia "Conoce Tu Riesgo Paso Actas, evidencias Campoalegre 127, Hobo 28, Iquira 34, Rivera 101,
Saludable™. fotograficas, Santa Maria 39, Teruel 49 y Yaguard 32. Sin Novedad
3. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
850 cuestlionarios de tamizaje EPOC en cada uno
de los municipios de drea de influencia a
100% personas mayores de 40 afos con factores de 100%

3. Aplicar el cuestionario breve de tamizaje de EPOC a
personas mayores de 40 afios con facteres de riesgo
como tabaguismo, exposicién a humos, gases, vapores y
exposicién a biomasa. Entormo hogar, Entorno laboral,
Entorno comunitario, Enlorno institucional (MTNIMO 2%
DE LA POBLACION MAYOR DE 40 AROS DE CADA
MUNICIPIO).

Actas, evidencias
fotograficas,

riesgo como tabaquismo, exposicién a humos,
gases, vapores y expasicién a biemasa. Entorno
hogar, Entorno laberal, Entorne comunitario,
Entorno institucional. realizadas por cada
municipio asi: Algeciras 156, Campoalegre 200,
Hobo 53, Iquira 84, Rivera 186, Santa Maria €9,
Teruel 58 y Yaguara 64.

Sin Novedad

RIAS: CANALIZACION A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON LA COMPLEJIDAD Y EL INGRESO A LAS RUTAS INTEGRALES DE

3%
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1.El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
1. Realizar jornadas de salud por territorio con 3 Jornadas en cada uno de los municipios de drea
periodicidad mensual en las zonas asignadas en de influenciaiza en coordinacién con las EAPB,
coordinacién con las EAPB, empresas sociales del 75% empresas scciales del Estado, IPS privadas, que 75%
Estado, IPS privadas, que hacen parie de la red de hacen parte de la red de atencion en el municipio.
atencién en el municipio. En esta jornada se atenderd a la En esta jornada se atendera a la poblacién en
poblacién en general canalizada, en el mismo senlido se general canalizada, en el mismo senlido se
atendera a la poblacién habitante de calle, adultos atendera a la poblacién habitante de calle, adultos
mayores en condicién de negligencia y abandono, entre  |Actas, evidencias mayores en condicién de negligencia y abandona,
otros. fotograficas, entre ofros. Sin Novedad
2. El Operador de la Zona Norle 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de drea de
influencia la organizacion de la bases de daios
75% de canalizacion y realizo la gestién con el 75%
2. Organizar la bases de dalos de canalizacion y realizar prestador para el ingreso a las RIAS
Ia gestién con el prestador para el ingreso a las RIAS correspondientes, de acuerdo con el momento de
correspondientes, de acuerdo con el momento de curso curso de vida que pertenecen los inlegrantes,
de vida que perlenecen los integrantes, como Primera como Primera Infancia, Infancia, Adolescencia,
Infancia, Infancia, Adolescencia, juventud, Adullez, vejez, juventud, Adultez, vejez, gestanles, personas con
geslantes, personas con enfermedades Cardio Actas, evidencias enfermedades Cardio metabdlicas, cancer, salud
metabdlicas, cancer, salud mental, entre otros. fotograficas, mental, enlire olros Sin Novedad
3. Gestionar y articular acciones de TELE CONSULTA:
En caso de superar el nivel de complejidad, los EBS
tendran un apoyo en las Empresas Sociales del Estado
Departamentales, por medio de Tele consulta y 100% 3. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital 100%
teleorentacién con el equipo especializado zonal en del Rosarioc del Municipio De Campoalegre realizo
Ginecoobstelricia, Pedialria, Medicina Familiar) para en cada uno de los municipics de area de
definir la conducta. Realizar informes mensuales de la Actas, evidencias influencia la Gestion y articulacion de 3 TELE
actividad fotograficas, CONSULTAS Sin Novedad
INTERSECTORIALIDAD 100%
1. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
municipios de area de influencia alianza coen
INDER HUILA, cficinas de deportes locales,
1. Realizar alianza con INDER HUILA, oficinas de escuelas, colegios e inslituciones presentes en el
deportes locales, escuelas, colegios & instituciones territorio, para:
presentes en el lerritorio, para: 100% * Promover |a actividad fisica y el deporte, acorde 100%
* Promover la aclividad fisica y el deporte, acorde a la a la condicion fisica, psicolégica y social.
condicién fisica, psicologica y social. * Promover la préaclica del juego y la recreacién
* Promover la practica del juego y la recreacion grupal. grupal.
* Recuperar los juegos tradicionales y ancestrales propios * Recuperar los juegos tradicionales y ancestrales
de cada territorio propios de cada territorio
De esta alianza se levantara acta de la mesa de Actas, evidencias De esta alianza se levanto acta de la mesa de
concertacion. fotograficas, concertacién. Sin novedad
2. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada unc de los municipios de area de
influencia alianza con el nicleo educativo,
Secretarias de Educacion la inclusién a
2. Realizar alianza con el nicleo educativo, Secrelarias Programas de Educacién primaria, bdsica y media
de Educacion la inclusion a Programas de Educacién vocacional,
primaria, basica y media vocacional, 100% * Incluir dentro de los proyectos educativos 100%
* Incluir dentro de los proyectos educativos institucionales, temas relacionados cen esfilos de
institucionales, temas relacionados con estilos de vida vida saludable (Dieta, ejercicio, recreacién y
saludable (Dieta, ejercicio, recreacion y deporte, deporte, sexualidad responsable, proyecto de
sexualidad responsable, proyecto de vida, sustancias vida, sustancias psicoactivas, utilizacién del
psicoactivas, utilizacidn del tiempo libre, vacunacion, tiempo libre, vacunacion, urbanidad, normas de
urbanidad, normas de transito, entre slros). transito, entre otros).
De esta alianza se levantara acta de la mesa de Actas, evidencias De esta alianza se levanto acia de la mesa de
concertacion. fotograficas, concertacion. Sin novedad
3. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de drea de
3. Realizar alianza con el SENA, para la inclusién a 100% influencia alianza con el SENA, para la 100%

Programas de Educacion técnica y tecnclégica que se
puedan gestionar.

De esta alianza se levantara acta de la mesa de
concertacién.

Actas, evidencias
fotograficas,

concertacion.

inclusion a Programas de Educacién lécnica y
tecnologica que se puedan gestionar.

De esta alianza se levanto acta de la mesa de

Sin novedad
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4. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de drea de
4. Realizar alianza con instituciones de educacion formal 100% influencia alianza con institucicnes de educacion 100%
e informal de las zonas de intervencion, la inclusién de formal e informal de las zonas de intervencién, la
programas de educacion y cursos de formacién técnica inclusién de programas de educacidn y cursos de
que se puedan gestionar. formacién téenica que se puedan gestionar.
* De esta alianza se levantara acta dg la mesa de Actas, evidencias * De esta alianza se levanto acla de la mesa de
concertacién. fotograficas, concertacian. Sin novedad
5. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre realizo
en cada uno de los municipios de area de
influencia articulacion con la Secrefaria de
5. Articular con la Secretaria de Agricultura y Minerfa del 100% Agricultura y Mineria del Huila en proyectos 100%
Huila en proyectos productivos, huertas caseras, para productives, huertas caseras, para garantizar
garantizar seguridad alimentaria y nutricional de las zonas seguridad alimentaria y nutricional de las zonas
intervenidas. intervenidas.
De esta alianza se levantara acta de la mesa de Actas, evidencias De esta alianza se levanto acta de la mesa de
conceriacion. fotograficas, concertacién. Sin novedad
6. El Operador de la Zona Nerie 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre apoyo
en cada uno de los municipios de area de
6. Apoyar los emprendimientos de los territorios objeto de influencia los emprendimientos de los territorios
intervencion de la Estrategia APS, en ccoperacion y 100% cbjelo de intervencion de la Estrategia APS, en 100%
comun acuerdo con el SENA y sus lineas CRECER, cooperacion y comin acuerdo con el SENA y sus
CREAR y SER. lineas CRECER, CREAR y SER.
De esta alianza se levantard acta de la mesa de Actas, evidencias De esta alianza se levantaré acta de la mesa de
concertacion. fotograficas, concertacién. Sin novedad
7. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosaric del Municipio De Campoalegre apoyo
100% en cada uno de los municipics de drea de 100%
7. Apoyar a la poblacién sin empleo en la vinculacion al influencia a la poblacién sin empleo enla
programa Conecta Empleo, liderado por la Gobernacion | Actas, evidencias vinculacién al programa Conecta Empleo, liderado
del Huila fotograficas, por la Gobernacién del Huila Sin novedad
8. El Operador de [a Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipio De Campoalegre
fomento en cada uno de los municipios de area
8. Fomentar Ia oferta y la demanda laboral a las personas 100% de influgncia la oferta y la demanda laboral a las 100%
desempleadas en cooperacién con el SENA y su agencia perscnas desempleadas en cooperacién con el
publica de empleo. SENA y su agencia plblica de empleo.
De esta alianza se levaniara acta de la mesa de Actas, evidencias De esta alianza se levaniara acta de la mesa de
concertacion fotograficas, concertacién Sin novedad
9.El Operador de la Zona Norte 2 la ESE Hospital
del Rosario del Municipic De Campoalegre
identifico en cada uno de los municipios de drea
100% de influencia familias en pobreza y pobreza 100%
9. Identificar familias en pobreza y pobreza extrema, extrema, adultos mayoeres para su inclusién al
adultos mayores para su inclusién al Programa Familias Programa Farmilias en Accidn, ingreso solidario y
en Accidn, ingreso solidario y subsidio al adulto mayor, en |Actas, evidencias subsidio al adulto mayor, en coerdinacion con
coordinacién con PROSPERIDAD SOCIAL. fotograficas, PROSPERIDAD SOCIAL. Sin novedad
10. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre apoyo & cada une de los municipios
100% de area de influencia en la implementacién ds la 100%
10. Apoyar al municipio en la implementacion de la estrategla Vivienda Saludable, a través de:
estrategia Vivienda Saludable, a través de:
a)Desarrollar una mesa de trabajo con la
a)Desarrollar una mesa de trabaje con la Secretaria de Secretaria de Salud Municipal — DLS, con el
Szlud Municipal — DLS, con el objetivo de coordinarlas  |Actas, evidencias objetivo de coordinar las acciones a concurrir en
acciones a concurrir en la estrategia Vivienda Saludable  |fotograficas, la estrategia Vivienda Saludable Sin novedad
11. El Operador de la Zana Norte 2 la ESE
Hespital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
municipios de &rea de influencia campafias de
prevencion de accidentes de transito en la
11. Rezlizar campanas de prevencion de accidentes de 100% comunidad, en las escuelas, colegios y 100%

trénsito en la comunidad, en las escuelas, colegios y
universidades fomentando las practicas seguras en
comun acuerdo con las autoridades de transito y
transporte del orden departamental y municipal, ARL,
alcaldias, APS, Direccién local de salud, organizaciones
comunitarias, redes de apoyo lecales, entre otras

Actas, evidencias
fotograficas,

universidades fomentando las practicas seguras
en comin acuerde con las autoridades de transito
y transporte del orden departamental y municipal,
ARL, alcaldias, APS, Direccion local de salud,
organizaciones comunitarias, redes de apoyo
locales, entre olras.

Sin novedad
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12. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
municipios de drea de influencia la Coordinacion
con Migracién Colombia, |a regularizacién de
12. Coordinar con Migracion Colombia, la regularizacion 100% extranjeros en la zona de intervencion para 100%
de extranjeros en la zena de inlervencién para garantizar garantizar los derechos en aseguramiento.
los derechos en aseguramiento.
De esta glianza se levanlara acta de la mesa de
De esla alianza se levanlara acta de la mesa de concertacion, un cronograma semanal por
concertacién, un crenograma semanal por territerios de la |Actas, evidencias territorios de la intervencion, mesa de seguimiento
intervencion, mesa de seguimiento mensual. folograficas, mensual. Sin novedad
13. El Operador de la Zona Norle 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
municipios de area de influencia la Canalizacion a
13. Canalizar a las persenas que no se encuentren en el 100% las personas que no se encuentren en el SGSSS 100%
SGSSS para las Secretarias de Salud y/o direcciones para las Secretarias de Salud y/o direcciones
locales de salud con el fin de realizar el aseguramiento locales de salud con el fin de realizar el
efectivo de acuerdo con el listado proporcionado por las aseguramiento efectivo de acuerdo con el listado
EBS. proporcionade per los EBS.
Se levantara acla de la mesa de concertacién, un Se levantara acta de la mesa de concertacién, un
cronograma semanal por territorios de la intervencion, Actas, evidencias cronograma semanal por territorios de la
mesa de seguimiento mensual fotograficas, intervencién, mesa de seguimiento mensual Sin novedad
14. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
municipios de area de influencia mesas de trabajo
con |a alcaldia municipal, secretarias de vivienda
municipales, comité de cafeteros, ganaderos,
14. Realizar mesas de trabajo con la alcaldia municipal, cacaoteros, gremios econémicos y otras
secrelarias de vivienda municipales, comité de cafeteros, asociaciones; realizar acuerdos de voluntades
ganaderos, cacaoleros, gremios economicos y otras 100% para la intervencion de los riesgos identificadaos, 100%
asociaciones, realizar acuerdos de voluntades para la de acuerdo con los resultados de la
inlervencion de los riesgos identificados, de acuerde con caraclerizacion familiar, donde se identificaron los
los resultados de |a caracterizacion familiar, donde se riesgos mas importantes de las familias, en temas
identificaron los riesgos mas importantes de las familias, como Infraestructura, hacinamiento, servicios
en temas cemo Infraestruciura, hacinamiento, servicios publicos, entre otros.
publicos, entre otros.
De esta alianza se levanto acta de la mesa de
De esla alianza se levantara acla de la mesa de concertacién, un cronograma semanal por
concertacion, un cronograma semanal por territarios de la | Actas, evidencias territorios de la intervencién, mesa de seguimiento
intervencién, mesa de seguimiento mensual fotograficas, mensual Sin novedad
15. El Operador de la Zona Noerte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
municipios de area de influencia la Gestion con el
gobierno departamental el apoyo a la inclusién de
la poblacién caracterizada con riesgos y en
15. Gestionar con el gobiemo depariamental el apoyo a la cendiciones de vulnerabilidad en Programas de:
inclusién de la poblacion caracterizada con riesgos y en 100% Vivienda nueva, mejoramiento de vivienda, 100%
condiciones de vulnerabilidad en Programas de: Vivienda espacios recreativos y de esparcimiento, entre
nueva, mejoramiento de vivienda, espacics recreativos y ofros.
de esparcimiento, entre otros.
De esla alianza se levantara acta de la mesa de
De esta alianza se levantara acla de la mesa de cencertacion, un cronograma semanal por
cencertacién, un cronograma semanal por temitorios de la |Actas, evidencias territorios de la infervencion, mesa de seguimiento
intervencion, mesa de seguimiento mensual fotograficas, mensual Sin novedad
16. El Operador de |la Zona Norte 2 |a ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
municipios de area de influencia alianza con
16. Realizar alianza con de culturar icipal y 100% Secrelaria de cultura municipal y departamental 100%
departamental para promover las artes, las letras, el para promover las artes, 1as letras, el folclor, las
folclor, |as artesanias locales en las zonas de artesanias locales en las zonas de inlervencién de
intervencién de APS, de todas las formas de expresion y APS, de todas las formas de expresién y creacion
creacion artistica mediante ferias y muestras artisticas, |Aclas, evidencias arlistica mediante ferias y muestras artisticas,
entre olros. folograficas, entre ofros. Sin novedad
17. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
100% Campoalegre apoyo en cada uno de los 100%

17. Apoyar la conformacién y/o fortalecimiento de
alianzas de usuarios de las diferentes EAPB e IPS para
que participen en las decisiones en salud

Aclas, evidencias
fotograficas,

municipios de drea de influencia la conformacién
ylo fortalecimientc de alianzas de usuarios de las
diferentes EAPE e IPS para que participen en las
decisiones en salud

Sin novedad
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18. El Operador de a2 Zona Norie 2 la ESE
Hespital del Rosario del Municipio De
Campoalegre apoyo en cada uno de los
municipios de area de influencia el Comité de
100% Participacién Comunitaria (COPACQ) para 100%|
18. Apoyar el Comité de Participacién Comunitaria socializar los avances de la APS.
{COPACQ) para socializar los avances de la APS. {Fundamentados en los Arliculos 49 y 103 de la
(Fundamentados en los Articulos 49 y 103 de la C.P. y en |Actas, evidencias C.P. y en los Decretos 1757 de 1994 y 1616 de
los Decretos 1757 de 1994 y 1616 de 1895). fotograficas, 1995). Sin novedad
19. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
municipios de area de influencia la Conformacion
O fertalecimiento  del comité de vigilancia
epidemioldgica comunitaria Covecom. El decrete
19. Conformar O fortalecer el comité de vigilancia 3518 de 2006 del Ministerio de proteccidn social,
epidemiolégica comunitaria Covecom. El decreto 3518 de 100% reglamenta el sistema de Vigilancia en Salud 100%
2006 del Ministerio de proteccién social, reglamenta el Publica y, con el articulo 37 crea los Comités de
sistema de Vigilancia en Salud Pdblica y, con el articulo vigilancia comunitaria (COVECOM). Coma
37 crea los Comités de vigilancia comunitaria mecanismo de participacién social a través de los
(COVECOM). Come mecanisme de participacion social a cuales los grupos, las organizaciones, las
través de los cuales los grupos, las organizaciones, las instituciones o los diferentes seclores sociales
instituciones o los diferentes sectores sociales intervienen intervienen en el abordaje de problematicas y
en el abordaje de problemélicas y procesos que afectan  |Actas, evidencias procesos que afectan sus vidas (Ley 1145 de
sus vidas (Ley 1145 de 2007). fotograficas, 2007). Sin novedad
20. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
100% municipios’ de area de inﬂugqcia la cgnformacwun 100%
20. Conformar veedurias para que participen activamente de veedurias para que pariicipen activamente en
en la construccién de la Estrategia y dirigir talleres a la construccidn de la Estrategia y dirigir talleres a
lideres y/o veedores en salud en determinantes sociales, lideres yfo veedores en salud en determinantes
incidencias y como contribuir a la reduccion de su Actas, evidencias sociales, incidencias y como contribuir a la
impacto fotograficas, reduccién de su impacto. Sin novedad
21, El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Resario del Municipio De
Campoalegre realize en cada uno de los
municipios de area de influencia mesas de trabajo
con Prosperidad social para identificar poblacién
21. Realizar mesas de trabajo con Prosperidad social 100% que potencialmente pueda ser incluida en sus 100%
para identificar poblacién que potencialmente pueda ser programas sociales, entre ellos familias en accién
incluida en sus programas sociales, entre ellos familias que brinda la posibilidad a las familias con nifics,
en accidn que brinda la posibilidad a las familias con nifias y adolescentes en condiciones de pobreza y
ninos, ninas y adolescentes en condiciones de pobrezay pobreza extrema, recibir un incentivo econdmico
pobreza extrema, recibir un incentive econémico dirigido dirigido a la asistencia escolar y atenciones de
a la asistencia escolar y atenciones de salud de los nifios, | Actas, evidencias salud de los nifies, nifias y adolescentes, entre
nifias y adolescentes, entre otros. fotograficas, otros. Sin novedad
22. El Operador de |a Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
100% municipios de area de influencia mesas de trabajo 100%
22, Realizar mesas de trabajo con la registraduria con la registraduria Nacional del Estado civil a
Nacional del Estado civil a partir de la caraclerizacion partir de la caracterizacion para la identificacién
para la identificacion de personas sin decumento de Actas, evidencias de personas sin documento de identidad e
identidad 2 identificar a los nacionales colombianos. fotograficas, identificar a los nacionales colombianos. Sin novedad
23. El Cperador de la Zona Norie 2 la ESE
Hespital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
municipios de drea de influencia mesas de trabajo o
A00% con la personeria municipal a partir de la 100%
23. Realizar mesas de trabajo con la personeria municipal caracterizacion para garantizar los derechos
a partir de la caracterizacion para garantizar los derechos |Actas, evidencias fundamentales de les individuos objeto de
fundamentales de los individuos objeto de intervencion folograficas, intervencién Sin novedad
24. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
100% municipios de area de influencia mesas de trabajo 100%
24. Realizar mesas de trabajo con el Institute Colombiano con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
de Bienestar Familiar ICBF a partir de la caraclerizacién ICBF a partir de la caracterizacion para garantizar
para garantizar los derechos fundamentales de los nifies, |Actas, evidencias los derechos fundamentales de los nifios, nifias y
nifias y adolescentes objete de intervencidn fotograficas, adolescentes objeto de intervencion Sin novedad
25. El Operador de la Zona Norte 2 la ESE
Hospital del Rosario del Municipio De
Campoalegre realizo en cada uno de los
100% municipies de area de influencia mesas de trabajo 100%
25. Realizar mesas de trabajo con la Policia Nacional, en con la Policia Nacional, en dénde se concerte
dénde se concerte articulacién, durante la gjecucién de la articulacién, durante la ejecucién de la Estrategia
Estrategia APS orientado al acompafiamiento, Actas, evidencias APS orientado al acompafiamiento,
articulacién de los planes y politicas fotograficas, articulaci+A426:D4276n de los planes y politicas Sin novedad

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccion.
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Conforme a la informacidn relacionada, el Supervisor designado, certifica que el Contratista se encuentra en ejecucién de las obligaciones pactadas durante el periodo comprendide
entre el 5/10/2022 AL 23/12/2022 cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razon por la cual se autoriza el pago correspondiente.
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