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ESTUDIOS PREVIOS.
(Articulo 1 del Decreto 399 de 2021)

| Pependencia Responsable | SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD |

En cumplimiento de o dispuesto en la ey 80 de 1993 articulo 25 numeral 7. en la ley 1150 de 2007 articulo 2°
paragrafo 1, en el Decreto 1082 de 2015 el-articulo 2.2.1.2.14.9, y el articulo- 1 del Decreto 399 de 2021, elfla
SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA SALUD, en ejercicio de las facultades delegadas mediante Decreto No /
00253 de 7 de marzo de 2022 modificado por el Decreto Departamental No. 01056 del 23 de noviembre de 2022
expedido por el Gobemador “por medio def cual se realiza una Delegacion de funciones en.materia dé confratacion
en fa gobemacion del Depattamento de Cordoba’, realiza el presente estudio previo.

La contratacion de -Bienes, Obras 'y Servicios, es |a principal actuacidn admiinisirativa en virtud de la-cual las
entidades territoriales: dan cumplimlento a su-funcion piblica y social, garantizan su adecuado funcionamiento y
materializan los proyectos de inversién socioeconémica contenidos en sus respectivos Planes de Desarrollo.

En consideracion a ello, las entidades estatales tienen el deber de garantizar que- sus- procesos de-seleccion de
contratista, la celebracion v ejecucién de sus confrafos, se cifian a los principios generales del Derecho y
especialmente de la contratacion estatal, estén en -armonia con [os postulados que orientan la funcidn Piblica y
cumplan ¢on lo dispuesto en el Estatito General de la Confratacion Administrativa y las demas disposiciones
naormativas que regulan la materia.

La mision de.fa Secretaria de Desarrollo de la salud es‘lade propcreionar el accesc a la pobiacaon del departamento
a senvicios oportunos  eficientes pard lograr safisfacer las necesidadés de salud, mejorar la calidad de vida de los
habitantes mediante la direccién, coordinacion, seguimiento, evaluacion y control dé Jas aceiones del sistema general
de seguridad social en-salud con base en las politicas del sector, en sistemas basicos de informacion, el desarrollo
tecnologico y el mejoramienta-continue de su recurso fiumano.

Con hase en lo anterior y-en cumplimierito de la Ley 152 de 1994, ley orgénica del plan de desarollo la cual estipula
los procedrmlentos ¥ mecanismos para, la elaboracién, aprobacmn gjecucién, seguimiento, evaluacion y control de
los planes de desarrollo, (2 proyeccidn de’las inversiongs; evaluaciones y los planes de accion de las entidades
terfitoriales, s& encuentra inscrito en ¢l Plan de Desarrollo del Departamento de Cordoba 2020- 2023; ¢l proyecto
denominado DESARROLLO DE CAPACIDADES DE LA SECRETARIA DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO
INTEGRAL DE LOS ACTORES DEL SISTEMA GENERAL DE ‘SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA durante la vigencia 2023, en el Componente; Salud para-el bienestar, Programa:
Accesibifidad a los servicios de salud. con oportunidad e integralidad para los cordobeses, Subprograma Autoridad
Sanitaria fortalecida desde la intersectorialidad, .en la Meta de Producto:. Asistir a.30 municipios en planeacion
integral en salud: {plan de intervenciones y colectivas y -gestion de Ja salud plblica), hao el codigo. BPIN:
2021002230224.

Dicha dependencia esta regida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, como ente superior del sistema
General de Seguridad Social en- Salud, de acuerdo-a las competenmas ¢onsagradds en la Ley 10 de-1990, Ley 100
de 1993, y Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007 y Ley 1438 de 2041, el eual tiene dentro-de sus funciones el proteger
la Salud de la Poblacion, garantlzar el logro de las metds Nacionales de Salud Plbiica y focalizar la inversion de ios
recursos en las dimensiones en Salud Publica, para. lo cuial ha impartido instrucciones de obligatorio cumplimiento
para Ja formulagion y ejecucion de los planes Terntonales de Salud Publica, Ios cuales deben estar armonizados con
las fineas de politica establecidas en la Resolucion 1536 de mayo de 2015y 0518 de.2015.

Dichas resoluciones establécen competencias sobré las Direcciones Locales de Salud en cuanto-a la Planeacion
Integral y a las evaluaciones del Plan de Intervenciones Colectivas'y de Gestion para el desarrollo operativo 'y
funcional de! Plan Decenal de Salud Piblica, la cual busca fortalecer las competencnas para lidetar, planear, gjecutar

y evaluar las politicas y sus estrategias; ya que la gestion es ¢l eje central de integracion, coordinacian y arttcu!aclon\%\
de lés competencias, responsabilidades y funciones.en salud plblica de intervenciones colectivas de los actores.en

el ambito nacional, territorial € institucional, piblico, privado y comunitarie.

Esta. linea. de- politica permite promover el liderazgo de ias entidades. terriforiales de saiud y los demas actores
institucionalés para fortalecer la capacidad de.la. Autoridad Sanitaria de salud territorial en el desempefio de fas
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competencias de salud, permitienda generar escenarios para apoyar el ejercicio de rectoria y gobernabilidad del
sector, para mejorar la capacidad de-coordinacién, regulacian, planificacién, conduccién, \ngllanma gvaluacion y
comunicacidn de los nesgos en salud v de los resultados y efectos de las.pditicas de promocion de la salud y la
calidad de vida, prevencion de los riesgos y-recuperacion de la-salud.

Mediante estas: acciones de gestion se identifican las necesidades locales y se -articulan las respuéstas en los
espacios cofidianos donde transcurre la vida de fas personas, con el fin de. promaver el ejercicio del poder por parte
de los sujetos: para’ transformar las précticas de ‘vida y' potenciar el desarfollo de ‘autonomia que conduzca al
mejoramiento de la calidad de vida y el sjercicio pleno de los derechos.

Para lo cual, la Plaheacién Integral .se apoya en un conjunto de procesos, estrategias, procedimientos,
intervenciones, actividades, herramientas, instrumentos, capac’adadesyhabihdades gerenciales, técnicas, operativas,
Ioglst;cas de informacion y comunicacion enmarcadas en los principios. de calidad. También, articula procesos. de
planeacién, seguimiento y evaluagion de las competencias de salud piblica indivi duales- y colectivas y los
mecanismos de- control de la gestion con calidad, y el seguimiento para el logro de las metas definidas en el Plan
Nacional de Salud Piblica. Asi mismo, fomenta fa comunicacion en salud, como estrategia que permite cortegir las
asimetrias-en el manejo social de! riesgo, generara redes de proteccion social, logra-equidad y aumenta la calidad de
vida-en:la poblacion colombiana,

Dentro de la asistencia técnica y seguimiento que debe realizar la Secretaria de Desarrollo de Salud & los 30
municipios del departamento esta el-de que los entes teritorfales den cumplimiento & la Resolucion 1536 de mayo
de 2015y 0518 de 2015 en la destinacion de los recursos de la-subcuenta de SGP salud publica, la cual debe hacer
revision al Plan Territorial de Salud de la anualidad, del Componente Operativo Anual —COAI- y el cargue a la
Plataforma. Plan Decenal de Salud Publica Web. Asi como también, al rastrec def reporte que los entes municipaies
deben hacer a la Gobermnacion de Cérdoba, con la fi nalldad de que la Secretaria de’ Desarrolio de. la Salud envie al
Ministerio de Salud y Proteccion Sociat el diligenciamiento de Ja matriz de seguimiento de la contratacion de la
Subcuenta de Salud Piblica Colectiva, la cual se debe informar mensualmente.

Al revisar ¢l manual de funciones de la Gobemacion de Cérdoba, se evidencia que solo existe un {1) cargo de
profesional especializado en ©f Eje de Salud Plblica- Gestion a la Operatividad, a quien se le hace imposible brindar
la- asistencia écnica a los:treinta (30) municipios del departamento de Cordoba en Planeacion Integral, toda vez que
sele |mp051b|hta el desplazamiento & las Direcciones Locales de Salud y [a revisidn de los Planes de Salud Pliblica
de Intervenciones Colectivas y-.de Gestidn, debido al cumplimiento de ias otfas funciones encomendadas en el cargo.

Por lo anterior, la Secretaria de Desarrolio de {a Salud requiere la-contratacién de un profesional en economia con
maestria, que preste apoyo a la Gestion de la Operatividad en el fortalecimiento de.la. gestion en salud pablica
mediante acciones de asesoria, monitores, seguimiento y evaluacion a los compenentes operativos anuales de
inversién de'las Direcciones Locales de salud én ocho (8) Municipios del Departamento, fos cuales serian: 1) Puerto
Escondido, 2) Moiiitos, 3) San Bemardo- del Viento, 4) Los: Cordobas, 5) Chima, 6) Chind, 7) San Andrés de
Sotavento y 8)Tuchin.

Dado que la Secretaiia de Desarrollo de la Salud del Departamento de Cérdoba, ne cuenta con el personal de planta

suficiente-para cumplir con las competencias asignadas y desarrollar su aceién. admlnlstratwa Tesulta conveniente,
oportuno y necesario contratar a un: ECONOMISTA CON MAESTRIA PARA. APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION EN SALUD ‘PUBLICA MEDIANTE ACCIONES DE ASESORIA, MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION A LOS COMPONENTES OPERATIVOS ANUALES DE INVERSION Y- A LOS PLANES DE ACCION.
EN SALUD DE LAS RIRECCIONES LOCALES DE SALUD.

ALTERNATIVAS-PA’RA SATISFACER LA NECESIDAD,

La Administracion Departamental con ¢l fin de cumplir can las competencias amgnadas y desarrollar la accion
administrativa requiere contratar a una persona natural-que cuente con el conocimienta y la expertlc:Ja en el area de
planificacion en salud poblica, para que apoye a la-Secretarta de Desarrollo de a Salud, desarrollar ef objeto de que,
trata ¢! presenite estudio- previo, esto es, la PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES PARA APOYAR EL
FORTALECIMIENTO DE. LA GESTION EN SALUD PUBLICA MEDIANTE ACCIONES DE ASESORIA,
MONITOREQ, SEGUIMIENTQ Y EVALUACION A LOS-COMPONENTES OPERATIVOS ANUALES DE INVERSION

Y'A LOS PLANES DE ACCION EN SALUD DE LAS, DIRECCIONES LOCALES DE-SALUD.

-Se deja constancia enel presente documento de que las actividades que buscan encomendarse al futuro contratista
no pueden realizarse con persorial de planta o requieran conccimientes especializados por la siguiente razdn:.
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a) No existe personal de planta, con la experticia o ¢onocimiento suficiente en. el 4rea de la piamfcacmn en salud
publica, para encargarse de dichas actividades,

Adicionalmente es importante. precisar-que la Gobemagion de Cérdeba no cuenta en la actualidad con un estudio
téenico, juridico:y financiero que permita de manera inmediata determinar la ‘creacion de una planta-de empleos
temporale’s para proveer el servicio-de qué trata el presente estudio previo.

ESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONE
- PERMISOS Y.LICENCIAS REQUERIDOS PAR/

2.1 OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.

£l objeto del.contrato a celebrarse es 12 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APQYAR: EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN SALUD PUBLICA MEDIANTE -ACCIONES DE ASESORIA,
MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LOS COMPONENTES OPERATIVOS ANUALES DE INVERSION
Y A LOS PLANES DE ACCION EN SALUD DE LAS DIRECCIONES LOCALES BE SALUD.

2.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
2.2.1. Obligaciones del contratista.
2211 Obligaciones generales.

a) Actuar ton suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas.

b) Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones establecidas en el
contrato y realizar st renovacion ylo-ampliacion segiin le indique la administracion.

¢} Presentar un informe detallado de la fabor contratada en cada cuenta de cobro o cuando as! io requiera la
supervision,

d) Cumplir como conirafista. independiente con las obligaciones de la seguridad soctal conforme a la Ley
vigente.

e) Afiiarse al Sisterha General de Seguridad Social en Riesgos: Laborales para amparar las actividades
relacionadas con el objeto a contractual..

f) Asistir a las capacitaciones, talleres, conferencias'y reuniones que le sean asignados.

g)-Suscribir y. cumpitr los acuerdos de confidencialidad suscritos con-ccasion del presente.contrato.

h) Las demds qué porescrito le asigne el Supervisor del contrato v que tenga relacién con el objeto contractual.
i} Acatar las circulares impartidas por fa Direccion Administrativa de Contratacion en refacién con la gestion
contractual.

2,1.1.2 Obligaciones especificas:

1.- Realizar asistencia téchica y seguimiénts por cualquier medio. (electronico) o personalizado a los municipios
ebjeto en la glaboracion del Plan Territorial dé Salud de la anuélidad, del Components: Operative Anual —COAI- y del
cargue a la Plataforiia Plan Decenal de Salud Publica Web y suscribir las respectivas actas. de dichas’ asistencias.

2. Realizar un seguimiento por cualguier medio’ (electronico} o personalizade, ¢on el fin de monitorear y evaluar la
ejecucion técnica, financiera'y administrativa.de los Planes de Saiud Piblica de Intervenciones Colectivas y de
Gestion de los Municipios objetos de este conirato y los. resuliados alcanzados con los mismos. 'y verificar que- las
Acciones de Gestidn y del Plan dé Intervenciones Colectivas se ejecuten de conformidad. con lo establecido en.la
Resolucion N*-518 del 24.de febrero de 2015 y 1536 de mayo 11 de 2015. _ _

3. Incorporar acciones carrectivas y de mejoramiento en el proceso de evaluacién de fas actividades ejecutadas de.la
Vigencia.

4.- Realizar asesoria por cualquier medio (electronico) o persohalizado a las Secretarias de. Salud Municipal en &
cargue a través de la Plataforma SISPRO (Sistema de Informacion en Salud 'y Proteceion Social) del Ministerio de
Salud y Proteccion Secial de la Ejecucion del Plan Territorial de Safud.de los-municipios objeto-del contrato.

5.- Diligenciar fa matriz de seguimiento de la contratacion de la Subcuenta de Salud Plblica Colectiva de los.a.
municipios-asighados, la-cual se debe informar merisualmente.a ld Profesional Especializada del drea..

6.- Las demas acfividades que sean :asignadas por el supervisof del contrato, felacionadas con fa naturaleza de!
contrato.
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2.22  Obligaciones de la entidad.

a) Exigiral contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, asi como proporcienar la informacién al
contratista que considere necesatia para el desarrollo del mismo,
b) Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contrafista si-a ello hubiere
lugar.

¢) Requerir al contratista para que adopte las medidas peitinentes cuando surjan faitas en el cumplimiento del

contrato.
d) Pagar cumplidamerite fos honorarios al confratista por los servicios prestados

2.3, IDENTIFIGACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

De corformidad con la naturdleza y-la- noimatividad vigente el contrato & celebrarse és-de: PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES segiin lo previsto en ef numeral 3° del articulo 32 dé la Ley 80 de 1893, literal h)
numeral 4 art. 2* de laley 1150 de-2007 y el articulo Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 2015.

2.4, CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS,

De conformidad con e elasificador de bienes y sefvicios de Naciones Unidas; version 14 del UNSPSC, consultado en
la pagina web hilps/fwww.colombiacompra.qov.cofclasificador-de-biengs-y-Servicios, el objeto a coptrafar se

encuentra codificado ast;

CODIF_I_CA_CI.ON EN EL CLASIFICADOR DE LAS NACIONES UNIDAS UNSPSC

Lo | eRruPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
) (80) Servicios.de.gestion, servicics | {10) Servicios de: ((18) Gerencia de
801116 Se rw cios profesionales de empresa y servicios asesoriazla proyectos Servicios De
T administrafivos gestion Persorial Temporal

2.5. PLAZO DE EJECUCION. _

£
El plazo de ejecucion del contrato sera DIEZ (10) MESES, contados a partir de la fecha de inicic ‘del contrato en

-SECQOP I, previo cumplimiento de [os requisitos de ejecucion, los cuales en todo caso no podrdn sobrepasar ia.

vigencia fiscal. 2023.
2.6 LUGAR DE EJECUCION,
El lugar de ejecucion del contrato sera en: Departamento.de Cordoba.

2.7 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION,

La Asamblea def Departamerito de Cérdoba mediante .ordenanza No. 024 de fecha 22 de diciembre de: 2022, faculta
al Gobernador del Departamento de Cérdoba para adelaritar los. tramites precontractuales y celebrar todo tipo de-

contratos y convenios desde el 1 de enéro de 2023 hasta el 30 ds junio de 2023.

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORT:

El articuio 32 de la ley 80 de 1993, define entre las modalidades de contratos estatales- el de prestacion de setvicios,
y a su vez la ley 1150 de 2007, medificatoria de la anterior, en su drticule segundo, numeral 4 establece como
modalidad de séleccion la contratacion-directa cuando se trate de: *h. Parala prestacion de servicios profesionales y

de apoyo ‘a la gestion, o para la gjecucién de trabajos artisticos: que sdlo: puedan encomendarse a. determinadas

personas haturales”,

A su vez el Decreto 1082 del 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9, reitera la coniratacion de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, como una. causal para utilizar esta modalidad, en el entendido de que.los
servicios profesionalés y de apoyo @ la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de

consultoria.

contar con un Profésional que Brinde sus-conocimientos y habilidades para-desarroliar actividades intelectuales qu

E

En el numeral primero de 105 presentes sstudios, se-describe con suficiencia la necesidad que tiene la entidad: de\i
e
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no desarrolla personal de. planta, bien sea. por insuficiencia.de estos o por la especialidéd de los conocimientos
requeridos.

o o4 ANALISIS ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO  DEL CONTRAT!

Econdmico. El valor del presupuesto oficial de esta contratacion se ha proyectado de conformidad con la Resolucién
00440 medio de la cual se adopta la tabla de honorarios para persenas nafurales gue celebren contratos de
prestacion-de servicios Profesicnales y de-apoyo & la gestién en la Gobemation del Cérdoba, la Entidad se permite
fijar los honorarios atendiendo a lo estipulado en el arficule. primero_de dicha resolucion, que establece la los
honorarios de los cantratistas de prestacion de senvicios profesionales y de apoyo a la-gestién de la goberacion de
Cordoba, a partir‘del 1° de enero de 2023, en la siguiente Escala: Nivel: Profesmnal especializado, Categoria:
Profesional especializado |il, Formacion académica: Titulo de- profesional y titule de posgrade modalidad maestria,
experiencia: Minimo dos (2} afios de experiencia profésional.

4.1, PRESUPUESTO CFICIAL ESTIMADO,

El Presupuesto oficial estimado de: esta confratacion es de: CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS DIEZ PESDS M/CTE ($52 358, 910){//#

4,2, VALOR OFICIAL A CONTRATAR,;

Ef valor oficial de: esta contratacion es de: CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y- SEIS
MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS M/ICTE ($52.356.910) o

4.3 FORMA DE PAGO.

El valor def contrato a suscribir-se pagard de la siguiente manera: DIEZ (10) MENSUALIDADES VENCIDAS CADA
UNA POR LA SUMA DE CINCO MILEONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
UN PESOS MICTE (85235 691),1f’?a lo-cual se requiere la presentacion de la cuenta d& Cobro acompafiada del
informe de -actividades, certificacion de cumplimiente expedida por-el supervisor, pago de las cotizaciones al Sistema-
General de Segundad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales dei mes.correspondiente..

4.4 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presente proceso se-éncuéntra amparado en el certificado de disponibilidad presupuestaf No.317 de 27 de enero-
de 2023.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN'IDENTIFICAR LA OFERTAMAS

Atendiendo a lo esfipulado por-el Decreto 1082 de 2015, *(...) En esta case, no es necesario gue la Entidad Estatal
haya-obtenide previamente varias ofertas; de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. (.}

De conformidad con &l Decreto 019 de 2012, articulo 229, Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas
por el Ministerio de Educacién -Nacional, la experlencia profesional se computara a partir de la termfhagién y
aprobacion del pensum. academico de educacién.superior.

Se exceptian de esta condicion las profesiones: relacionadas con el sistema.de seguridad social-en salud: en las

.....

cuales la experiencia profesional se computara a parti de la inscripcion o registro profesional. \§
a

De acuerdo con la Naturaleza, las obligaciones y el objeto a contratar, Ei Departamento requiere contar con un
persona natural, que reCna las siguientes condiciones:

Formacitn academica; ECONOMISTA CON MAESTRIA.
Experiencia profesicnal: Minimo dos (2} afios
Experiencia refacionada con planificacion en salud piiblica.

6. ANALISIS:ECONOMICO:DEL'SECTOR. v = 0

A. Analisis del mercado.
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- Definicion de la Necesidad: La Planta Globai dé ta Gobernacion de Cordoba ne cuenta.en la-actualidad con el
recurso humaro suf ciente y dadas las necesidades,. pior ello sé hace necesario contratar los sewvicios de un
ECONOMISTA CON MAESTRIA PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN SALUD PUBLICA
MEDIANTE ACCIONES: DE ASESORIA, MONITORED, SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LOS COMPONENTES
OPERATIVOS ANUALES: DE INVERSION Y A LOS PLANES DE ACCION EN SALUD DE LAS DIRECCIONES
LOCALES DE SALUD.

= Identificacion del bien, servicio u obra que satisface la necesidad de la entidad estatal: La prestacion de
‘Servicios de un ECONOMISTA CON MAESTRIA.

- Condiciones Técnjcas del proceso de Confratacion.
Formacion académica; ECONOMISTA CON MAESTRIA
Experiencia profesional: Minimo-dos {2) afios.

Experiencia relacionada con planificacion en salud publica,

- Normatividad Aplicable,
Ley 80 de 1993
Ley 1150 de 2007
Ley 1474 de 2011
Ley 1882 de 2018
Ley 2013-de 2019
Decreto 19-de 2012
Decreto 723 de 2013
Decreto 1082 de 2015
Decreto 2106 de 2019

B, Analisis de [a demanda

- Adquisiciones Previas del Servicio por parte de la Entidad: Estadisticamente la Gobernacion de Cordoba ha
requerido personas; naturales para apoyar la labor de Ja planta de personal, feniendo en cuenta que resulta
insuficiente para llevar a.cahos las labores institucionales y misionales de la Entidad.

«Modalidad: Contratacion Directa;

- Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTICN EN SALUD PUBLICA MEDIANTE ACCIONES DE ASESORIA, MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION A LOS COMPONENTES OPERATIVOS ANUALES DE INVERSION Y A LOS PLANES DE AGCION
EN SALUD DE LAS DIRECCIONES LOCALES DE SALUD.,

- Plazo: DIEZ (10) MESES, toda vez que la entidad requiere contratar un profesional con experticia o-.conecimiehto
especializado en planificacion en salud publica.

Resulta conveniente proveer la necesidad a través de un contrato en Iugar de la creacion de-un empleo en la planta
considerando que no se cuenta con estudio técnico qué avale {a creacion de la misma.

~ Valor: CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS
MICTE ($52.356.810)

- Forma de Pago: DIEZ (10) MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA-POR LA SUMA DE CINCO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL-SEISCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MICTE ($5.235.691)

C. Andlisis de {a oferta.

- 5 Quien ofrece el servicio en el mercado?
Personas Juridicas y Personas Naturales

< Quiénes de los oferentes representa mejor ventaja en el servicio?
Las Personas Naturales; en atéricion a que representan una menor erogacion para fa entidad y-representa sl mayor
volumen de oferentes de este tipo de servicio en la region.

- ;Cudl es la experiencia en el servicio que requiere la Entidad?
Experiencia profesional: Minimo dos (2} anos
= ¢Fue cubierta la Necesidad Estatal en las contrataciones anteriores?

EE ] Palacio di MNain - Calle-27 Mo, & ~ 28 Montgria - Cdrdoba PBX: -+ {§7}4 784 8940 - 01 800G 400.357
%?ﬁ & contactenuadiuondoba.govoy  goberoadorfoardiaba gov.eo
i www,cordoba goco




Gobernacion de

Ahora le toca al pueblo
Si; fue cubierta.

~¢Cuales |a dinamica de produccidn, distribucién y entrega de bienes o servicios?

El Servicio qrie se prestara €5 emiinentemente intelectual, lo suministrara de conformidad con la ejecucion de las
obligaciones asignadas, en el tiempo que disponga el contratista, teniendo-en cuenta que-la necesidad es requerida
por la.entidad por el periodo de vigencia fiscal 2023.

o TLANALISIS DE RIESGOS:Y FORMA DE MITIGARLO!

En consideracion al objeto y nafuraleza del contrato, los riesgos que pueden presentarse-en el curso de la €] ecucion
del mismo y su forma de mitigacion son:

Se presenta cuando el profesional

= seleccionado.no firma el contrato Retraso en el inicio de la o~ o
T | 2|'g|&| enelplazoestablecidoylo se gjecucion del contrato y % o o
112 g ®| 8| retrasaen laconstitucion y afectacionenellogrodelos. | S| €|+ | &
@ {ui | 5| & | presentacion de las garantias que | objetivos y satisfaccion de la o | = 8
o e amparan el cumplimiento del ‘necesidad propuesta. = s

contralo.

Ogurre cuandd se presentan Afectacién de la eiecucion del
=leols g Tetrasos o in_cﬁu'mglimien_tos._.enila contfato, ':s,atiSfachc’i__n_d_e la | g ﬁ
9 g =3 I S e:_ntr_e_galde- los mform_es-_y!g' _:ngceslf_j_aq y p0_5|ble = ‘g ~| 3
& | % | 8| 3 | productos acargo del contratista, ~ incumplimiento FI_g-Eas 3|8 2
W &1 conocasidn de la ejecucion del obligaciories y actividades o o
contrafo. pactadas en-el contrato.
' Afecta el cumplimiento de las
R Ocurre cuando se presentan _obligaciones dgt contratante a N e 2
S a8 & | demoras por parte de la Entidad cargo del Supervisor del cor]t'ra_to, 5 § 2
3 % & | 2| & enlasaprobaciones previas de | relacicnadas con la aprebacion de- 2lz|?lyg
O =158 o5 productos. y/o informes productos yfo informes, y genera EL é 2
© desarrollados por el contratista, | refrasoen el tramite de pagoa | = | o
favor del coniratista.

= - . | Gehera mora de la entidad en ¢ o
= o . : . R R L. =
5| e |G| | pmmaamn o) " | || |8
4 % £ E % vagar el.valor dél contrato en los contratista, hastaelpuniode | 5| g1 |5
CHIER - pagar I. 05 estahlecid ™= | romper la ecuacién econdéimicadel | & | = o
& Plazos establecidos. | contrato. .
Se presenta por fa expedicion de | N o .
N = % normas ql_Je impongan nuevos _Geng_r_a una car_ga adlczo_na_l alas | % o &
51 2|5|81% tributos, Impuestos o cargas previstas, que puede afectara | '@ | 51 4 | S
S5 3 G?.;, parafiscales, que pueden aféctar | cualquigra.o a_las dos partes del 218 Z
e el equilibrio economico del contrato. E [v4

contrato.

Forma de Mitigarlo.
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Verificando el
= — cumplimiento de
o | Seestablecen plazos 2 = los plazos Cada vez que
= perentorios parael | o | § «a Ng | direccion de establecidos para | se elabora un
£ | perfeccionamientoy | @ |2 7 Contratacion el contrato,
%__ gjecucidn del contrato. Kl oz perfeccionamiento
< = ¥ ejecucién del
gontrato.
Atravésde fa:
< Seguiniiento y - verificacion de -
o e anente
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. e ey e . e ada vez que:
O | Verificacion del valor _ presupuestal al 6 exbi dcé
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGEN
ANTIZAN LAS OBLIGACIONES SU

Teniendo-en cuenta las obligaciones propias: del contrato a celebrar en-este caso, se exigira dentro de-les dos (2)

dias siguientes a la suseripcion del contrato la constitucion de cualquiera de las siguientes garantias de conformidad
con: lo-establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y <! Decreto 1082 de 2015: a) Contrato de seguro
contenido en una poliza; b) Patrimonio autdnemo, ¢) Garantia bancaria, para la cobertura de los siguientes riesgos:

A}

a) Cumplimiento: en cuantia equivalente al 10% del valor de! contrato, por &l plazo de gjecucion del mismo y:

seis meses mas.

b) Calidad del Servicio: en cuantia equivalente al 10% del valar del contrato, por el plazo-de gjecucion del

misme ¥ sels meses mas.
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9. SUPERVISOR DEL CONTRATQ. .0 | -t

Para todos los efectos legales, la supervision del contrato estara a.cargo del SECRETARIO DE DESARROLLO DE
LA SALUD o a quién este de&gne funcionario de la Gobemacion que. vigilara el cumplimiento de las obligaciones
emanadas del mismo, verificard el cabal cumplimiento dg las obligaciones de EL CONTRATISTA y vigilard la
correcta ejecucion téenica, administrativay financiera del contrato.

De acuerda con el manual explicativo. de los capitulos de contratacion plblica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes, expedido por el Mnisterio de Comercio, Industria 'y Turismaad
de la Repiblica de Colombia, esta contratacion debido a su ohjeto no estd cobijada por los respectivos acuerdos
negociados por Colombia y qué-alin estanvigéntes,

11. CERTIFICACIONES

Para esta contratacién se adjunta solicitud de disponibilidad presupuestal, certificado de disponibifidad presupuesta[
certificacion de Inclusién del servicio a contratar-en el Plan anual de adauisiciones de la Entidad y. certificacion del
Director Adnmiinistrativo de Personal.

Por todo lo anterior considero operuno y conveniente se realice el tramite correspondiente para adelantar la
contratacion en referencia.

-Se firma én.1a ciudad de Monteria, el dia 27 de enero de 2023.

MN?&%% .‘OP DRC

Q BELINDA MERCADO BELTRAN
SECRETARIO DE DESARROLINMDE LA SALUD. Profesional Especiafizado.
Delegado para Coniratar,
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