
FUERZAS  MILITARES  DE  COLOMBIA
FUERZA AÉREA

RESOLUCION  No.  001
08 de Enero de 2019

"Por la cual se designan  los funcionar¡os que conforman los Comités Estructuradores, Gerente de Proyecto y Superv¡sores  dentro

del proceso de selección cuyo objeto consiste en serv¡cios de salud humana -servic¡os de laboratorio clínico"

SEGUNDO  COMANDANTE Y JEFE  DE  ESTADO  MAYOR DEL CACOM-3

En  uso  de  las  facultades  qLie  le  han  s¡do  conferidas  en  el  Cap¡tulo  lV  deI  T¡tulo  ll  de  la  Pr¡mera  Parte  de  la  Resoluc¡ón  Delegac¡Ón  M¡nisterial

No,  4519  del  27  de  mayo  de  2016,  modif¡cada  por  la  resoluc¡ón  1417  del  Os  de  marzo  de  2018  y  las  demás  qLle  la  mod¡f¡quen  ad¡c¡onen  o

complementen   y  conforme   a   lo  establecido  en   las   Resoluc¡ones   M¡n¡ster¡ales   Nos.   6346  del   14  de  sept¡embre  de   2012  qLie  trata  de   la
"Actual¡zac¡Ón  del  Manual  de  Buenas  Prásticas  de  la  Contratación  Pública"]  No.  6302  del  31   de  julio  de  2014  "Manual  de  Contratac¡ón  del

M¡n¡ster¡o  de  Defensa  Nac¡onal  y  sus  Un¡dades  Ejecutoras"  y  D¡rect¡va  Permanente  O15  de  2015  que  trata  de  las  Polít¡cas  de  Contratación

Sector Defensa, y

CONSIDERANDO

PRIMERO:  Que  el  M¡nister¡o  de  Defensa  Nacional  en  ejercic¡o  de  `sus  facultades  const¡tucionales  y  legales,  en  part¡cular  las  que  han  s¡do

confer¡das  por  los  artículos  211,  216  y  217  de  la  Const¡tución  Polí{ica;  12  de  la  Ley  80  de  1993;  9,10  de  la  Ley  489  de  1998;  3_7  deI  D9creto

2150  de  1995;  110  deI  Decreto  111  de  1996;  Decreto  3123  de  2007;  Ley  1150  de  2007;  y  1474  de  2011i  delegó  mediante  la  F?esoluc¡Ón  No.

4519  deI  27  de  mayo  de  2016I  mod¡f¡cada  por la  resoluc¡Ón  1417  deI  Os de  marzo de  2018I  en  algunos  serv¡dores  púbI¡cos  de  la  Fuerza  Aérea
Colombiana,  la competencia para celebrar contratos y adelantar gestiones de carácter contractual.

sEGuNDO:  Que  conforme  a  lo  previsto  en  la  Resoluc¡ón  6302 deI  31  de julio de  2014 en  su  capitulo  lll,  numerales  3.2.2.1.  FUNCIONE,S__PEE-óbriliÉ -EsiR-ucTuRADoR,  '3.4.2.2  FuNcloNEs  GENERALEs  DEL  GERENTE  DE  pRdyEcTo,  3.4.2.3.  FuNcioNEs  EspEcÍFlcAs

DEL   GERENTE   DE   PROYECTO   y   5.1.7.2   DEL   PROCEDIMIENTO   PARA   EJERCER   FUNCIONES   DE   SUPERVISOR,   LiferaI   E,   en

concordanc¡a  con  el  Literal l.  el  numeraI  2.3 de  la  Directiva  Permanente  No.15 del  10 de  Marzo  de 2015 del  MDN,  se enuncia  las fLlnciones  de

los Comités  Estructuradores.  Gerente de Proyecto y de Superv¡s¡ón, así:

"O

®

'         GERENCIAS  DE PROYECTO

En  un  proceso  de selecc¡Ón de contratista,  eI  Gerente de  Proyecto es aquél funcionario designado por eI  Ordenador deI  Gasto.  para coordinar

el proceso de estructurac¡Ón y tram¡te del  proceso de selecc¡ón,  en forma ef¡cazl efic¡ente y efectiva.

El  alcance  de  esta  tarea  ¡nicla  desde  la  etapa  precontractual,  y  se  agota  con  el  cumpI¡m¡ento  de  los  requ¡sitos  de  ejecución  del  contrato,  s¡n

perjuicio  de  la  ínteracción  que  corresponda  adelantar  con  la  sLlpeNisíón  del  contrato.   Implica  que  los  actos  preparator¡os,  de  trám¡te,  de
adjud¡cación,  de  declaratoria  de  desierta,  suscripción  y  perfecc¡onamiento  del  contrato,  son  coordinados  por  eI  Gerente  de  Proyecto,  s¡n

perjuíc¡o de las  responsabil¡dades clue le  as¡stan  a otros func¡onar¡osl  asesores o supervisores en  la materia.

Los  serv¡dores  públicos  des¡gnados  como  Gerentes  de  Proyecto  serán  of¡ciales  super¡ores  y/o  c_iv¡Ies  y¡nc.ulados  a  la  plarta  qe,person?I  d,e
Min¡ster¡o  de   befensa   Nac¡ónal,   Fuerzas   Militares   o   de   la   Policía   Nac¡onal`   Igualmente   podrán   serlo,   Ios   asesores   v¡nculados   m_3d¡an.te

contratos de prestación de servic¡os o cualqu¡er otra  modaI¡dad  de contratación. ten¡endo en cuenta las condlciones est¡puladas en  la D¡rect¡va
Permanente  No|15 de 2015 y las que  la  mod¡f¡quen o  ad¡c¡onen|

o       Funciones Generales deI Gerente de Proyecto:

En   la  etapa   precontractual  del   proceso  de  selecc¡óni  deberá  reaI¡zar  todo  el  tráq]¡te..a!rn¡n¡strat¡vo. y  lpgíst¡?o  p,ara  l,¬  co,fisp_c_uc_¡fln _!3_Io_,s_-docún;eñíos 'previos  de  índole  l'egall  presupuestal  y  técn¡co,  En  consecuenc¡a  debe  d¡ríg.ir...y, syperv¡sar  I?  est.ructura?ión  de_ !o_s ,?stu_d_igs id_e_

-rié;cado,   d¿   prec¡os   y  técn¡co;  as'í   conio  el   esiudio  prev¡o  que  es   de  su   responsab¡Iidad   y  competenc¡al   conforme  con   los  soportes

presentados por los com¡tés estructuradores.

Coord¡nar las labores de los comítés estructuradores y evaluádores de las ofertas, com¡tés que dependerán de su gest¡Ón e ¡mpulso.

Tendrí a su cargo la vocería del  proceso de selecc¡ón, en consecuencia cualquíer informac¡ón in{erna o extema que se produzca o íram¡te será
conocida o propuesta  por eI Gerente deI  Proyecto.

o       Func'Iones especificas deI Gerente de Proyecto

En  lo técnico
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a.  D¡r¡g¡r  el  personal  encargado  de  proyectar  y  elaborar  el  estud¡o  prev¡o  que  antecede  eI_proceso  de  selec_ción,  oPser!ando  los  siguiente.s
I¡neariientoS:  Descripc¡ón  áe  la  necesidad  que  la  unidad  ejecLitora  pretende sat¡sfacer y def¡n¡ción técnical  informando  pbjeto,_.pl_azp,  fqrma  qe

pago,  s¡t¡o y  cond¡c¡ón  de  entregai  soporte  económ¡co  del  valor del  contrato  y  certif¡cado de  disponib¡lidad  presupuestal  y/o  of¡cio de  v¡genc¡as
futLiraS.

b,  DÍr¡g¡r el Comfté Técnico des¡gnado para estructurar, elaborar y diseñar las espec¡f¡caciones técn¡cas,

c.  Realizar por íntermedio de sus  asesores o colaboradores,  Ias gestiones peril'nentes ante las diferentes dependenc¡as de la  Unidad  EjecLltora
tend¡entes  a  garant¡zar  la  suf¡c¡enc¡a  de  recursos  presupuestalesl  fís¡cos  y  humanos  necesarios  para  la  viab¡l¡dad  del  proceso,  dentro  de  la
normat¡v¡dad vigente.

d.  L¡derar  las  gestiones  necesar¡as  en  el  ámbíto  ¡nterno  y  externo  de[  M¡nisterio  de  Defensa  Nac¡onaI  -  Un¡dad  Ejecutora,  garant¡zando  la
ejecución del proceso de selección para cumpl¡r el cronograma diseñado para tal efecto.

e,  Coordinar la expedic¡ón de los docLJmentos  necesarios dest-Inados  a integrar el  proyecto de pliego de cond¡c¡ones.

f.  As¡st¡r  a  la  aLldienc¡a  de  est¡mación,  tip¡ficac¡ón  y  asignac¡ón  de  los  r¡esgos  y  la  de  aclaración  de  pIÍego,  cuando  las  soliciten.  Coordinar  la

activ¡dad de los com¡tés  para estructurar el  pljego def¡njt¡voi

gi  D¡r¡g¡r la act¡vidad de los com¡tés y avalar con su f¡rma los formularios de preguntas y respuestas,
JE!

hi  Dirigir las labores de los comñiés asesores y evaluadores, emit¡endo las aclaracípnes y d¡rectr¡ces qiJe se h¡c¡eren necesar¡as|
-.fi          :

ii  Coord¡nar la expedicíón deI  ¡nforme`defin¡t¡vo de evaluaclón de oferias.

j,  Solic¡tar  ante  la  Secretaría  General  del  MÍn¡sterjo  de  Defensa  la  realizac¡ón  del  Com¡té  de  Adqu¡sic¡ones  para  las  contratacíones  directas
¡nteradm¡n¡strativas  de que trata la  Direcí¡va  15 de  2015,  cuando lsea necesar¡o.  En  los  casos  en  los cuales  ex¡stan térm¡nos,  tendrá  presente

qLle la convocatoria del Com¡té de Adquisjcíones se  real¡zará con tres días de  antelac¡Ón.

k.   Coord¡narl la  elaborac¡ón,  trámífe  y  sustentac¡Ón  -ánte  el  com¡té  de  adqu¡s¡cíones,  de  las  ponencias  y  recomendaciones  de  los  comités
evaluadores con la presentación oporiuna de los documentos que soporten los aspectos a tratar.

L

li  Coord¡nar la reaI¡zación de la audiencia de adjudicación del  proceso.

m.  Asístir a la-audíencia de adjudicac¡Ón del proceso,  e intervenir en lo que  resulte de  su competenc¡a.
l

n, Avalar con su firma los docLlmentos contractuales qLie de acLlerdo a sus funcíones corresponda.

ñ.   D¡sponer  lo  necesar¡o  para  obtener  dentro  de  los  tres  (3)  días  háb¡les  s¡gu¡entes  a  la  firma  del  contrato  su  registro  presupuestal  y  el
cLimpl¡míento de los  requis¡tos de legal¡zac¡Ón.

o,  Las demás que guarden relac¡ón direcía con el proceso.

'        COM/TÉ ESTRUC7-URADOfi.'

EI  Comité  Estíúcturador designado  por el  Ordenador  del  Gasto,  el  cLial  podrá  estar  conformado  por   servidores  públicos  o  por  pari¡culares
contratados-para  el  efecto.     Los  designados  para  hacer  parie  del  comité  por  parte  del  competente  contractual_ deben  acreditar  formación

profes¡onal y técnica en relac¡Ón con el b-Íen o servicio a contratar,

La fLlnción general de este comité,  es hacer el estLldio integral que soporte la necesidad que la ent¡dad pretende satísfacer med¡ante el anál¡sis
de  las  condic¡ones  eóonómjcas, jurídicas  y técn¡cas,  así  como  de  las  f¡nanc¡eras.  del  negoc¡o  a  celebrar.  Los  anter¡or conforme  lo  prev¡sto  por

la  ley en aplicac¡Ón del  prínc¡p¡o de planeación,

La  función  estructuradora  cesará  al  c¡erre  del  proceso,  salvo  que  durante  la  etapa  subs¡guien{e  sean  requer¡dos  para  prec¡sar  aspectos
refer¡dos  al  pliego de cond¡c¡ones    Á

El  perf¡l  para  el  comité estructurador deberá  establecerse  de copform¡dad  con  lo ¡nd'Icado  en  la  Direct¡va  Permanente  No,  15  del  MDN,  las  que

la  mod¡f¡quen,  sust¡tuya o adic¡onei                                                    i

o       Funciones deI Comité Estructurador:                                   s±
1.      Real¡zar  el  estudio  y  presentac¡Ón  de  los  aspectos  a  inclu¡r  en  el  pl¡ego  ante  el  Gerente  del  Proyecto  de  la  respectlva  Lin¡dad  ejecLi{ora,

veríf¡cando que los aspectos allí consignados cumplan con todos y cada  uno de los reqLi¡sitos exigidos en  la  ley,  para garantizar una seleccíón
objet¡va.

2.     Elaborar bajo la d¡recc¡Ón y superv¡s¡Ón de los Gerentes de  Proyectos los estud¡os prev¡os  bajo los l¡neamientos y parámetros establec¡dos
en   el   ariículo   2`2,1.1.2.1.1   del   Decreto   1082   de   2015,   formLllándole   a   este   últ¡mo   por   escr¡to   y   de   manera   sustentada   los   mot¡vos   de

¡nconform¡dad que ex¡stan entorno a las espec¡ficaciones técnicas, exigenc¡as económ¡cas, financíeras y legales.

3,  Elaborar el anál¡sis del sector conforme a los parámetros establecidos en el manual publicado por Colomb¡a Compra Ef¡c¡ente en el s¡gu¡ente
l¡nk:  http://www.colomb¡acompra.gov.co/es/manuales.

4.  Entregar en  la  Depariamento  de  Contratac¡Ón  la  estrLictLirac¡Ón  como  ¡nsumo  para  elaborar el  proyecto  de  pl¡ego  y el  pl¡ego  de  condic¡ones

defínít¡vo  en  el  área  correspond¡ente  con   responsab¡lidad,   ef¡c¡enc¡a  y  d¡ligenc¡a  respetando  los  pr¡ncip¡os   const¡tucionales   y  legales  que

garant¡cen  Lina escogenc¡a objet¡va en concordanc¡a con el  artículo 5 de la  ley 1150 de 2007.
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5,  Estudiar y evaluar las soI¡citudes presentadas por los interesados al pljego y preparar ías expI¡cacjones requeridas frente a su conten¡do, con
relacíón  a lo estructurado en  el es{ud¡o prev¡o.

6.  Propender por actual¡zar las  normas técn¡cas, jurídicas y económicas para que sean ínclu¡das en el pliego.

7.  lncluír en  los estudios  prev¡os las espec¡f¡cac¡ones técnicas,  los factores de ver¡f¡cación y cuando sea del caso los factores de ponderación y
evaluación  de  las  oferias  para  su  poster¡or  ¡nclusión  en  el  proyecto  y  pl¡ego  def¡n¡t¡voi   Para  la  estructurac¡Ón  de  los  requisitos  hab¡litantes

deberán tenerse en cLJenta los parámetros establecidos por Colomb¡a Compra Eficiente en el manual respect¡vo.

8.  Consultar al  asesor en comerc¡o exteríor cLiando se trate de adquir¡r b¡enes o serv¡c¡os ¡mporiados,  para determ¡nar la modalidad de entrega

y los costos asoc¡ados a la ¡mporiac¡ón,  necesar¡os para def¡n¡r las cond¡c¡ones del proceso (com¡té económ¡co).

9.   Revisar  la   legislac¡Ón   tr¡butaria   y  contable   (con   la   asesoría   del   Depariamento   Financiero),   previo   a   establecer  el   prec¡o   base   de   la
adqu¡s¡ción, con el fin de que se tengan en cuen{a ¡mpuestos tasas o contribuc¡ones que se puedan llegar a generar en el proceso contractual,

10`  Para el caso de compras central¡zadas unificar cr¡terios entre las Unidades EjecLltoras en cLianto a plazos de entrega y forma de pago.

11 `  Asist¡r a  los  Comités de  Adqu¡s¡c¡ones y suscrib¡r el  acta  respectiva donde  exprese su  ¡nteNención respecto  al  proceso de contratación

12.  Pariic¡par  en  la  aud¡enc¡a  ¡nformat¡va,  audiencia  dé  aclarac¡Ón  y  est¡mac¡Ón,  tipif¡cación  y  asignac¡ón  de  los  r¡esgos,  en  la  que  se  puede

prec¡sar el contenido y  alcance del  pliego de condic¡ones a sol¡citud de algún ¡nteresado.

13.  Anal¡zar,  estudiar.  ver¡f¡car y resolver las  inquietudes  presentadas  al  proyecto de  pliego de cond¡c¡ones.

14.  Analizar y recomendar cuando sea el caso las modif¡cac¡ones al pliego, sí de lá respuesta á Ja observac¡ón a ello da lugar. _

15.  Ejercer sLJs fLlnciones coordinadamente con los Gerentes de Proyecto y con el  ,Depariamento de Contratac¡ón
16.  Mantener informado a los Gérentes de Proyecio sobre las novedades -presentada: en la etapa precontractual.

'      .   DEL EJERCICIO  DE LAS  FUNC'ONES  DE SUPERVISIÓN:

a)     lntervención  formal  en  la  coord¡nación,  vigilancia  y  control  de  la  eJecución  del  objeto  contratado,   para  garantizar  que  las  obíigac¡ones
contractuales se cumplan,  a fin de tram¡tar los pagos al contrat¡sta.

b)     Presentación m-ensual de los ínformes sobre la ejecuc¡ón del contrato.

c)     Elaboración `dé1  Acta  á:e  Liqu¡dación  de  los  contratos-acompañada  dé  sus  document;s  sopories,  dejando constancla  so;re  los  acuerdos,
conciliac¡ones y transacciones a que llegaren las paries en caso de divergencias presentadas.

d)    En los contratos en que se realicen mantenimiento, renovac¡ones y mejoras a los bienes, se debe determinar por el superv¡sor si
los  trabajos  realizados  al  b¡en  generan  un  mayor valor  del  mismo,  que  amplíen  su  yida  productiva,  su  utilidad  y su  ef¡ciencia
operativa.

o       Del procedimiento para ejercer la función de supervisión y/o seguimiento a la ejecución de los contratos:

A.    Momento y plazo para ejercer la func¡ón de supeivisión y/o seguimiento:
Los  supervisores  de  los  contratos,  serán  func¡onar¡os  des¡gnados  por el  competente contractual.  lnician  su  act¡v¡d_ad  cLlando  el  contrato  esté

perfeccionado y legal¡zadol esto es suscr¡toi registrado el comprom¡so y aprobadas las garaníías.
l

Supervisores Suplentes:
EI  SLipervisor  Suplente  desempeñará  las  fLlnc¡ones  como  princ¡pal  en  caso  de  comis¡ones,  vacac¡ones,  cLirsos  y  ausepcias  del  Supervisor

Principal,  por  lo  cual,  el  Supervisor  Princ¡pal  debe  hacer  ac{a  de  entrega  al  Supervisor  Suplente,  de  sus  func¡ones  ind¡cando  el  estado  ac{ual
del   contrato   y   las   activ¡dades   por   realizari   sín   desconocer   que   al   momento   de   encontrarse   nuevamente   en   la   Unidacl   debe   asum¡r
automáf¡camente  la  func¡Ón  atr¡buida  por la  resoluclón  de  nombram¡ento,  para  lo  cual  el  Superv¡sor Suplente  deberá  mediante  ac{a  ¡nformarle
el  estado en  el qLle se encuentra  la ejecLic¡Ón  del  contrato.`

La superv¡s¡Ón  cons¡stirá  en  el segu¡m¡ento técn¡co,  administrafivo, f¡nanc¡ero,  contable y juríd¡co sobre el cumpl¡m¡ento del objeto del contrato,
;

EI  Depar[amento de  Contratac¡Ón  íe  informará  al  superv¡sor med¡ante Lin  ofic¡o  sobre  el cumplímiento de  los  anter¡ores  requis¡tos,  informándole

como acceder al SECOP para la consLllta de los s¡gLlientes documentos:

CDP  y  CRPi  ESTUDIOS  PREVlOS,  SOLICITUD  DE  OFERTA,  PLIEGO  DE  CONDICIONES  o  lNylTACIÓN  PÚBLICA  (según  corrpsponda),

OFERTA,    CONTRATO   O   ACEPTACIÓN    DE    OFERTA   (   según   corresponda   ),    ANEXO   TÉCNICO`DEL   CPNTRATO,    PÓLIZA    DE
CUMPLIMIENTO,  PÓLIZA DE  RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (si  se solicitó),  APROBACIÓN  PÓLIZAS,

El  superv¡sor del  contrato  vigilará  su  ejecuc¡Ón  y  cLlmpl¡m¡ento  del  objeto  durante todo eí t¡empo qLle esté  vígente  y  su  funcjón term¡na  cuando

se suscr¡ba el  acta  de l¡quidación.

Lineamientos Fuerza Aérea Colombiana:

La  función  de  superv¡s¡ón  prevalece  sobre  otras  s¡tuacjones  adm¡njstrativas,  sí  presenta  vacaciones  u  otros  mot¡vos  de  ausencia temporal  o
def¡nitjva,  se  deberá  elaborar  un  acta  sLlscr¡ta  por  eÍ  Superv¡sor t¡tular o  ¡n¡cial  y  su  reemplazo,  en  donde  conste  el  estado  de  ejecución  del
contrato,  el  cumpI¡m¡ento del  contrat¡sta y la  relación  de  los documentos generados en  cumpl¡miento de  las funciones de  supervisjón.  Cuando
reasuma  sLls funciones el supervisor titLJlar,  se deberá  proceder de  ¡gual  manerai
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o       Manifestaciones de inconformidad del superv¡sor del contrato frente a su ejecuc¡ón.

CLlando  el  sLlperv¡sor del  contrato  man¡fieste  su  desacuerdo  con  la  ejecuc¡Ón  de  Lin  contrato,  o  con  la  fom]a  de  los  actos,  document'os  o

c¡rcunstancias exam¡nadas, formLllará sus reparos por escr¡to.

`       Los reparos serán mot¡vados en hechos, c¡rcunstanc¡as y normas y abarcarán las observac¡ones y objeciones correspond¡entes.

El  superv¡sor  comiJn¡cará  al  competente  contractLiall   a  la  dependenc¡a  ínteresada  en  el  contrato  y  aI  Departamento  de  Contratos,  Ios

resultados más relevantes de su  actLiación y recomendará las actuaciones para su  normal ejecLJc¡Ón,

El  superv¡sor podrá  sol¡citar al  competente  contractual,  Ia  revis¡Ón  de  los  actos  qLle  considere  perjud¡c¡ales  para  los  ¡ntereses  de  la  Nacl'ón
~ Ministerio de Defensa  Nacional.

®       Cuando  se  aprecien  graves  irregularidades  en  la  ejecución  de  un  contrato  que  amenace  su  paralización,  es  obl¡gac¡Ón  del  superv¡sor

¡nformar  por escrito  dentro  de  los  cinco  (5)  días  hábiles  s¡guientes  a  la  ocurrenc¡a  de  los  hechos  al  competente  contractual  y  al  D¡rec{or de  la

dependencia que ha contratado el b¡en o servicio,  para el ¡n¡c¡o de las acciones correspond¡entes.

o       L¡qu¡dac¡ón de las obligaciones contraídas:

Los superv¡sores de los contratos suscr¡tds p¿r eI  M¡n¡ster¡o de  Defensa  Nac¡onaI -Unl'dad  Ejecu+tora'é¿tán  obligados  a  entregar debidamente
l¡qu¡dadas todas las cuentas contractuales con sus respect¡vos soportes,  ut¡lizando el formato establec¡do para el efecto.

El contrat¡sta suscr¡b¡rá el  acta-de líqu¡dac¡Ón  rerh¡t¡da en  un plazo de  15 días  háb¡Ies,  poster¡ores  a su  rec¡bo.  Sj Jl  vencl'm¡ento de este  plazo el

contrat¡sta no se  allanare á su suscrjpc¡ón,  el  M¡nisterio  liqLJ¡dará  Llnilateralmente el contrato,

i

o       Func¡oheSgenerales de los superv¡sores de contratos:

Este  nLlmeral  enl¡sta  L,na  serie  de  func¡ones  que  competen  a  n_ivel  general  a  la  fLinción  de  seguim¡ento  en  el  aspecto  técn¡co,  f¡nanc¡ero,

adm¡nistrat¡vo  y  iegaI:-W"```   *

En el aspecio Técn¡co -Adm¡nistrativo:     ~

y^\§

Ver¡f¡car qL]e  lasáespec¡fiicaciones  y  condic¡opes  pariiculares  de  los  b'Ienes  o  servicios  u  obra  contratados,  correspondan  a  las  solic¡tadasl

def¡n¡das   y   aceptgdas   en   el   contrato.   De   presentarse   dudas   sobre   este   pari¡culari   deberá   formuíarlas   por   escrito   oportunamente,   al
Depariamento de Contratación para que éste las tram¡te ante el  Gerente de Proyecto y Com¡té EstrLJcturador.  EI  Depariamento de Contratac¡Ón
responderá  a  este  requerím¡ento  una  vez  eI  Gerente  deI  Proyecto  y  Com¡té  Estructurador  se  pronunc¡en  al  respecto,  lo  cual  debe  hacerse
dentro de Lin término prudenc¡ali

En  los  eventos  en que,ósí lo determ¡ne el  contrato,  o si  la  naturaleza del  mismo lo  requiere,  el  Superv¡sor deberá sLlscr¡b¡r conjuntamente
con  el  contrat¡sta  y  el  competente  contractual,  Ias  actas  de  ¡nicio,  así  como  las  actas  de  recibo  de  b¡enes  y/o  serv¡cios,  dentro  del  térm¡no
establecído  en  el  contrato.  Estas  actas  (orig¡nal).  deben  enviarse  al  Depariamento  de  Contratac¡Ón  para  su  respect¡va  ¡ncorporac¡Ón  en  la
carpeta del contrato.

Cuando se  requ¡eran cron\odramás:de ejecución  o  programac¡`ón  de las  ati¡v¡dades del coritrat}sta  para  la ejecuc¡Ón  del  objeto contratado,
eI  SLJperv¡sor deberá ex¡g¡rlos y recibirlos,  para efectos de revis¡ón y controli  dentro de los  plazos es{ipulados en el contrato.  El  cronograma  o la

programación de act¡v¡dades debe enviarse al  Departamento de Contratación   para su correspond¡ente arch¡vo en la carpeta deí contrato.

CLiando  se trate  de  la  Supervis¡ón  de  contratos  de  obra  pública,  deberá  abrjr y  llevar conjuntamente  con  el  contratista  o  con  ía  persona

delegada  por éste,  una  memor¡a  diar¡a  dé  la  obra,  en  donde constarán  ]as  acciones  realizadas  diariamente  en  ella,  así  como  las  actas  de  los
comités  técn¡cos  de  obra  o  adm¡n¡strativos  qLJe  per¡Ód¡camente  d9_ban  real¡zarse  y  las  observac¡ones  que  se  cons¡deren  peri¡nentes.   Este

documento formará  parie`¡ntegral  del  contrato  y  la  cop¡a  mensual  d-él  docLJmento se  rem¡tirá  al  Depariamento  de  Contratapión  para  qLle  repose

en el exped¡ente del contrato,

EI  Superv¡sor podrá  citar o convocar a  reun¡onés  al contrat¡sta,  al competente contractLial  y a  los fLlnc¡onar¡os qué tengan  Lin  ¡nterés directo
en  la  ejecuc¡Ón  del  contrato o  hayan  participado en  la el`aboración  de  los  plíegos de cor]d¡c¡ones  y elaborac¡ón  del  contrato,  cuando haya  dudas

sobre -los térm¡nos  del  contrato -y/o ¿e corisidere  necesario  para  ía  normal  éjecuc¡ón,  De  cada  reiJnión  se  levantará  un  acta  que  será  suscrita

por  los  que  en  ella  ¡ntervin¡eron  y  la  m¡sma  deberá  contener  como  míriimo  los  asuntos  d¡scLit¡dos,  las  decis¡ones,  acc¡ones  y  compromisos  a
ejecutar.  Copia de este documento, se env¡ará aI Depariamento de Contratac¡ón,  para su correspond¡ente arch¡vo en la carpeta del contrato.

®       El   supervisor   del   contrato,   deberá   elaborar   las   actas   de   rec¡'bo   parc¡al   y   total   de   b¡enes!   servic¡os   u   obra,   las   cLiales   sLJscrib¡rá

conjuntamente  con  el  Ordenador del  Gasto  y  el  contrat¡sta.  El  valor de  los  b¡enes  o  serv¡c¡os  u  obra  que  por  estas  actas  se  recibe  no  será
¡nferior al  porcentaje est¡pulado en  el  contrato y deberán  rem¡t¡rse   al  Departamento de  ContrataciónJ  para  lo de  su  competenc¡a  y  arch¡vo en  la
carpeta del contrato.

EI  Superv¡sor  exigirá  la  buena  cal¡dad  y  correc{o  func¡onamiento  de  los  b¡enes,  servic¡os  u  obra  contratados,  y  se  abstendrá  de  dar  el

respect¡vo  cumplido  s¡  éstos  no  corresponden  a  las  cal¡dades,  cantidades  y  espec¡f¡cacíones  técnicas  ex¡g¡dasi   El  supervísor  mantendrá  el

control  y  coord¡nac¡Ón  permanente  sobre  la  ejecuc¡ón  del  contrato,  de tal  manera  qLie  implemente  activ¡dadesi  tales  como,  reLin¡ones  con  eI
com¡té estructurador y contratista, v¡s¡tas a las empresas y otras qLie se est¡men convenientes y necesar¡as.

En  el  caso  de  la  adquís¡ción  de  bienes  el  SiJperv¡sor ver¡ficará  qLie  el  contrat¡sta  los  entregue  conforme  a  lo  est¡pL]lado  en  su  oferta  y  el

contrato.  En  el  evento  de  que  algLJnos  de  los  bienes  no  sean  acordes  con  lo  allí  señalado,  éste  ex¡girá  al  contrat¡sta  que  sean  camb¡ados  o
ajustados  en  el  menor t¡empo  posible,  o en  el  ¡nd¡cado  para  estos  eventos  en  el  contrato  para  que  pueda  darse  una  adecLJada  ejecución  del

m¡smo.  En este evento se procederá así:
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>       S¡  el  bien  es  entregado  por el  con{ratista  con  algún  defecto  menorl  el  superv¡sor podrá  devolver el  mater¡al  para  que éste  corrija  o
sLibsane los defectos, en un térm¡no que el supervisor cons¡dere perentor¡o sin que afecte el plan logíst¡co de la Fuerza.

`>       Si  el bien entregado presenía un defecto que no áfec{e la func¡onaI¡dad o que d¡sminuya su durab¡l¡dadi  pero que no sea suscept¡ble

de  correcc¡ón,  el  supervisor  los  recib¡rá  y  autor¡zará  su  d¡str¡buc¡Ónl  conservando  la  muestras  defecíuosas  del  to{al  de  mLles{ras

evaluadas  según  el  plan  de  miJestreo  previsto  en  la  norma  técníca  o  especif¡cacíón  técnlca  o  dejando  cinco  (5)    muestras  de  los
bienes  rec¡b¡dos,  recolectadas  al  azar las cuales deben ser marcadas y etiquetadas de  manera que se  ident¡f¡quen  sLlf¡c¡entemente,

para practicar sobre  las mismas  las  prLiebas qLie el comité técnico receptor del  mater¡al considere procedentes e ¡n¡ciar las acc¡ones
legales a que haya lugar,

>       Si el b¡en en{regado presenta defectos mayores el mater¡al será rechazado por el superv¡sor, conservando las muestras defectuosas
del  toíal  de  mLJestras  evaluadas  según  el  plan  de  muestreo  que  esté  prevjsto  en  la  norma  técn¡ca  o  espec¡ficación  técn¡ca,  o

dejando  ¡gualmente   cinco  (5)    muestras  de  los  bienes  rec¡bidos,  recolectadas  al  azar las  cLJales  serán  marcadas  y et¡quetadas de
manera  qiJe  se  ¡dent¡f¡qLlen  suficientemente  para efectos de  practicar sobre  las  pruebas que  el  comítéGtécnico  receptor del  material
cons¡dere procedentes y determ¡nar las acc¡ones legales a qLJe haya lugar.

>       Para todos  los eventos el superv¡sor se apoyará en  los concepíos emit¡dos  por el com¡té técnico estructurador qu¡en se pronunc¡ará
sobre sus defectos ¡ndicando s¡ son mayores o menores, o s¡ afectan su durabilidad, func¡onal¡dad.

EI  Supervisor  ver¡flcará,  conforme  con  la  naturaleza  jurídica  y  tipo  del  contrato  suscrito,  qLle  el  contrat¡sta  cumpla  con  las  med¡das  de

segurídad  industr¡al  y  de  salLld  ocupac¡onal  necesaria  para  saívaguardar  la  ¡ntegr¡dad  de  las  personas  que  proveen  el  b¡en,  serv¡cio  u  obra,  y

por NINGÚN  MOTIVO,  podrá  autorizarse el  incumplimiento a  este requer¡m¡ento,  control y seguimiento.

EI  Supervisor exigírá el total cumplim¡ento de los cronogramas  pactados  en los contratos y sólo podrá recohéndar su  modif¡cac¡Ón cuando

por  razones  técn¡cas  o  dada  la  naturaleza  del  contrato,  esto  se  haga  necesario,  Cualqu¡er  mod¡ficación  que  se  deba  reaI¡zar  al  plazo  de
ejecucÍÓn del contrato debe ser prev¡amente auíori.zada por el competente contractuali                  ``  i

EI  Supervisor  resolverá  todas  las  consultas  presentadas  por  el  contrat¡sta.  S¡  duranteJa  ejecución  del  contrato -5-e  presentan  dLidas  o
d¡ferenc¡as  que  no  puedan  resolverse  por  el  superv¡sor,  éste  deberá  remit¡rlas  med¡ante  oficlo  al  competente  contractL]al  bara  su  consulta  y

decisÍÓn,  con cop¡a  al  Departamento de Contratac¡Ón.

F

EI  Superv¡sort  si-es  necesar¡o,  puede  sol¡c¡tar  la  suspensión  temporal  de  la  ejecLJcíón  de  `un  contrato  por  fuerza  mayor  tó  caso  foriu¡to,

just¡f¡cando  las  circunstancias  de tíempo,  modo  y  lugar qLie  or¡ginan  los  hechos  ante  el  competente  contractual  mediante  documen{o  escr¡to.
para  que  éste  em¡ta  su  autorización.   S¡  el  competente  contractual  autoriza  ía  sLispensión  del  contrato,  el   Departamento  de  Contratac¡Ón
elaborará el  acta de suspens¡Ón,  Ia cual se ¡ncorporará  en el  Exped¡ente y se publjcaré en el  SECOP.  EI  Supervisor para todós los eventos de

sLispensión  de  los  contratos.  al  desaparecer  los  hechos  que  dieron  or¡gen  a  la  suspensión,  solic¡tará  su  reín¡c¡ac¡Ón,  dejando  constanc¡a  clel
tiempo total  de  la  suspens¡Ón  temporal  y  del  vencimiento f¡nal  del  contrato  med¡ante  acta  de  re¡nic¡o  del  conírato.  El  acta  de  suspensión  del
contrato  deberá  ser  f¡rmada  por  el  Ordenador  del  Gasto,  eI  Superv¡sor  y  el  Contratista,  aI  ¡gual  que  el  acta  de  rein¡Ó¡o  del  m¡smo.  la  cual

tamb¡én será publicada en el SECOP y se ¡ncorporará aí expediente contractual,

EI  Superv¡sor constatará  a  la fecha  de vencimiento del  plazo del  contrato su total cumpl¡m¡e-ntoi  S¡  llegare a tener dudaS-¿obre  la ejecución

del  m¡smo  no podrá exped¡r el  acfa de rec¡bo f¡nal,  hasta  no cíaríficar las dudas.                            -§;-\
¡,y \                                                                    \

Para   que   eT  supervísor'exp¡da   el   acía   de   rec¡bo  final  del   contrato  verificará  que  todas   las   obl¡gaciones  están   cLimpIÍdas.   Esta   acta
contendrá  como  mín¡mo  la  descr¡pc¡Ón  de  los  b¡enes,  servicios  u  obra  recib¡dos,  el  valor f¡nal  del  contratoJ  ¡ncluyendo  reajiJstes  si  proceden.
Esta  acta se erwiará al Depariamento de Contratac¡Ón para su respectivo arch¡vo en eí exped¡ente.

Los  supervjsores,  una  vez  em¡tida  la  última  acta  de  rec¡bo  a  sat¡sfacc¡ón  de  los  b'Ienes,  serv¡c¡os  u  obra  contratados,  y  efectu.ados  los

pagos  corr-espondientes,  están_en  la  obligac¡Ón  de  elaborar y  rem¡tir al  Departamento  de  C_9ntrgtac¡Ón  el  acta  de  l¡qu¡dación  del  cdntrato  (s¡
ari¡ca),  deb¡damente suscr¡ta  ñor las  paries  dentro de los  cuatro  (04)  meses s¡gu¡entes  al  pI-ázo de ejecL]ción  o den{ro del térm¡no  establecido
en  el  contrato;  y  en  los  casos  en  que  no se  deben  l¡quidar íos  contrafos.  de  conformidad  con  la  Ley  antí trám¡tes,  debe  rem¡t¡r el  informe  de
supervis¡Ón f¡nal  y la constanc¡a de no  l¡quidac¡Ón,  según  las reglas del  Manual de  Contratac¡Ón.

`       Si   el  contrat¡sta   no  acude  a  suscr¡bir  el   Acta  Liquidación  del   contrato,   deberá  proceder  en  forma  conjuntal  con   el   Depariamento  de

Contratacióni  a  la  real¡zac¡Ón de los trámites  para  la  liqu¡dación  un¡lateral del contrato med¡ante  ac{o administrativo mot¡vado.

En  el aspecto LegaI:

CumpI¡r y hacer cumpl¡rtodas y cada  una de las cláusulas contractuales y en espec¡al, las obligac¡ones contraídas.

Sol¡c¡tar  aI   Departamento  de  Contratac¡Ón,  s¡  Ias  requiere,  cop¡a  de  las  mod¡f¡cac¡ones  exjgidas  a  la  Garantía  de  Cumpll'm¡ento  y  de

Responsabil¡dad  Civ¡l,  clurante  ]a  ejecucjón  del  contrato.  En  cumpl¡m¡ento  de  esta  obl¡gac¡Ón,  ver¡ficará  que  las  v¡genc¡as  de  las  garantías  y de

sLls  mod¡ficaciones estén  conforme al  contrato.

Sol¡citar  cLlando  a  ello  hay  lugar  eI   ¡nic¡o  del  procedimiento  adm¡n¡strativo  sancionator¡o  por  ¡ncumplimíento  contractual,   La  omis¡Ón  o

retardo  injust¡fícado  al  deber de  ¡nformar oporiunamente los  ¡ncumpIÍmientos,  acarreará  para  el  superv¡sor acc¡Ón  d¡scipl¡naría  y  las demás  que

para el  efec{o concurran`

Solicitar al  competente contractual.  en  los eventos contemplados en  el  contrato y en  la  Ley,  Ia  aplicación de las cíáusulas  de term¡nac¡Ón,

mod¡f¡cac¡Ón e  interpretación  unilateral, o cuando se  pretenda su term¡nac¡Ón por mutuo acuerdo.

-       En  el  evento  de  tener conoc¡m¡ento  de  que  el  contratista  por causas justif¡cadas  (fuerza  mayor,  caso  fortu¡to  o  culpa  de  un  tercero)  no

pLiede  cLimplir con  el  plazo de  ejecuc¡Ón  establec¡do  en  el  contrato.  el  supervisor deberá  ¡n¡c¡ar en forma  inmediata y arltes del  vencimiento del
térm¡no   establecido   en   el   contrato   para   su   ejecución,   los  trám¡tes   necesar¡os   para   la   modjf¡cac¡Ón   del   contrato,   anexando   los   sopories
correspondientes.  EI  Depariamento de  Contratacióni  elaborará el contrato  mod¡f¡ca{orio|
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EI  Supervisor tiene  la  obligac¡Ón  legal  de  rem¡tir aI  Depariamento  de  Contratación, todos  los  docLJmentos  soporte  de  la  superv¡sión  dentro

de los plazos establecidos.

o       Func¡ones particulares de los supervisores:

Elaborar y suscr¡birel acta de in¡cio del contrato, cuando sea del caso,

Elaborar y suscr¡b¡r las actas de rec¡bo parc¡al y f¡nal de los  b¡enes,  servic¡os  u obra  del  contrato.

Rechazar los bjenes o serv¡c¡os que a su cr¡ter¡o no cumplan las normas técn¡cas descr¡tas en el contrato.

Rend¡r  ¡nformes  de  supervisión,  de  acuerdo  a  la  period¡cidad  que  corresponda  con  la  naturaleza  del  contrato  o  cuando  lo  considere
necesario, sobre la ejecución del mismo.

Verifjcar la correcta ejeciJc¡Ón y cumpl¡m¡ento del contrato.

Exigirel cumpl¡m¡ento del  contrato.

Ver¡flcar  y   dejar   constanc¡a   del   cumpl¡mlento   de   las   obligaciones   de   segur¡dad   soc¡al   y   paraf¡scales   por   parie   del   con{ratísta,   de

conformidad  con  lo establecido  en  el  artíóulo  50  de  la  Ley  789  de  2002'I  en  caso  contrar¡o  avisará  de  esta  c¡rcunstanc¡a  al  Departamento  de
Contratación.

Para materíal de lntendenó¡a:  verif¡car y segu¡r el cumplim¡ento de las act¡v¡dades descritas en el cronograma de entregas, conforme con  la

reglamentacjón expedida  para tal efecto por el  Grupo de lnvest'igac¡ón y Normal¡zac¡Ón del  Minister¡o de  Defensa  Nac¡onal.

Adelantar los trám¡tes ¡nternos correspond¡entes a los pagos establec'Idos dentro del contrato, comp¡Iando los documentos que trata el acta
de recibo a sat¡sfacción.

Serán responsables por mantener informada a la FAC de los héchos o círcunstancias que puedan const¡tuir actos de corrupción t¡pificados
como conductas  pLJnibles o que  puedan  poner en  riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando eI  ¡ncumpI¡m¡ento se presente.  La omis¡Ón de  lo

anterior será considerado como falta gravísima de acuerdo con la normat¡v¡dad legal v¡gente,

Todas las demás atribuo¡ones que se contemplen en los documentos del contrato.
_  ¥_*

o       Per¡od¡c¡dad de los informes de supervis¡ón:

Los ¡nformes de superi¡sión se elaborarán y remit'Irán  mensualmente al ordenador del gasto,  dentro de los cinco (05)  pr¡meros días háb¡les del
respect¡vo mes, desde el perfeccjonamjento del contrato hasta el vencim¡ento del plazo de ejecución (recibo a sat¡sfacc!ón de la total¡dad de los
bienes, serv¡cios u obra), de conform¡dad con las s¡guientes reglas:

TIPO DE CONTRATO NO  REQUIERE LIQUIDAClÓN
REQUIERELIQUIDACIÓN

ComDraventa de única entreaa

El superv¡sor solamente debe presentar dos  (02) ¡nformes asÍ:

N/A

1.                    Dentro  de  los  cinco  (05)  pr¡meros  días  hábiles  del  mes  s¡gu¡ente  a  la

fecha de rec¡bo a satisfacc¡ón de la {otalidad de los b¡enes obje{o del con{rato,  Con
eI  ¡nforme  deberán  allegarse  copias  de  los  documentos  de  seguim¡ento  (v¡sitas  al
contrai¡sta  o  s¡milares)  que  se  adelanten  durante  el   lapso  transcurr¡do  entre  el

perieccionamiento dél contrato y la entrega del objeto por parte del contrat¡sta.
2.                   Dentro  de  los  cinco  (05)  pr¡meros  días  háb¡les  del  mes  s¡guiente  a  la

fecha de realizaÓ¡Ón del  pago único o final al contratista  por parie de la  FAC.

NOTA:  en  caso de  qLie  durante el  segu¡m¡ento  al  contratista  se  advieria  que  éste

puede    'incumpíir,    deberá    presentarse    un    informe    de    supervis¡ón    en    forma
¡nmed¡ata,  a  efectos  de  adoptar las  acc¡ones  correct¡vas  a  que  haya  lugar,  con  el
fin de ciue el óontrat¡sta cLimpla eí objeto contractual  en  la fecha pactada,

Prestación            de            serviciosDrofes¡ona[eslaDovoa[aaestión

El sLipervisor debe  presentar los ¡nformes  asÍ:

N/A

1.                   lnformes  mensuales  de  superv¡sión  (5  pr¡meros  días  hábiles  del  mes)

desde   el   perfecc¡onam¡ento   del   contrato   hasta   el   venc¡m¡ento   del   plazo   de
ejecuc¡Ón  (rec¡bo a sat¡sfacc¡Ón del  serv¡cío).

2.                   Dentro  de  los  c¡nco  (05)  pr¡meros  días  hábiles  del  mes  s¡gu¡ente  a  la

fecha de reaI¡zación del pago ún¡co o final al contratista por parte de la  FAC.

NOTA:   en   caso   de   que   durante   el   segu¡miento   al   contrat¡sta   se   adv¡ertan
incumplim¡entos  o  la  pos¡biljdad  de  incumpl¡mjento,  deberá  presen{arse  un  ¡nforme

de supervis¡Ón en forma ínmediata,  a efectos de adoptar las  acc¡ones correctivas  a
ciue  haya  lugar,  con  el  f¡n  de  qLie  el  contrat¡sta  cumpla  el  objeto  contractual  en  la

fecha pactada.

Contratos     cle     tracto     sucesivo(salvolosseñaladosenlaf¡Ia
El superv¡sor debe  presentar los ¡nformes  así:

S/
1.                   lnformes  mensuales  de  superv¡sión  (5  primeros  días  háb¡les  del  mes)

anterior}:              obra              pública: desde   el   perfecc¡onam¡ento   del   contrato   hasta   el   venc¡miento   del   plazo   de

Interventoría:  v.  compraventa conmásdeunaentreaa ejecuc¡Ón  (recibo a satisfacción del bien, servic¡o u obra).

NOTA'.   en   caso   de   que   durante   el   segu¡m¡ento   al   contrát¡sta   se   adv¡erian
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incumplimientos  o  la  posib¡lidad  de  ¡ncumplimiento,  deberá  presentarse  LJn  ¡nforme

de superv¡sión en forma  ¡nmed¡ata,  a efec{os de adoptar las  acc¡ones correct¡vas a

qL]e  haya  lugar,  con  el  fin  de  que  el  contrat¡sta  cumpla  el  objeío  contractual  en  la
fecha pactada,

Una   vez  venc¡do  el  término  de  ejecuc¡Óni   en   los  contratos  en  los  que  se  exija

garantías   post-contractuales,  en  caso  de  presentarse  novedadesl   el  sLlperv¡sor
debe  solicítar  eI   ¡niclo  de  los  trám¡tes  correspond¡entes  para  la  soluc¡ón  de  las

m¡smas.

NOTA:  Los  ¡nformes  de  superv¡sión  deberán  publicarse en  el  SECOP

'         FUNCIONES   COMUNES   AL   EJERCICIO   DE   LA   FUNClÓN   DE   GERENTES   DE   PROYECTO,   SUPERVISORES,   COMITES

ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES:

Principios del ejercic¡o de la función de coord¡nación, estructuración y/o evaluación y seguimiento o supervisoria de contratos.

>     La  función   de  coord¡nac¡Ón,   estructuración   y/o  evaluac¡Ón   y  seguim¡ento   se   ejercerá   con   plena   autonomía   respecto  del   competente
contractual y demás func¡onar¡os que tengan que ver con  la ejecución del contratoi  pero s¡empre acatando las  autor¡zac¡ones  prev¡as  prev¡stas

para la toma de dec¡s¡ones en la celebración y ejecución del contrato.

>     La  func¡ón  de  coord¡nación,  estructuración  y/o  evaluación  y  :égu¡m¡en{o  dé  los  contratós  suscritos  por  e¡  M-in¡§terio  de  Defensa,  t¡ene

carácter íntemo y pretende garant¡zar la ejecuc¡Ón del objeto contratado y el cumpl`ímiento de las obI¡gaciones pactadas,

`>     La  func¡Ón  de  coord¡nacióni  estructurac¡Ón  y/o  evaluac¡Ón  y  seguimiento  se  ejercerá  previa  desl'gnac¡ón  del  competente  contractual,  en

func¡onar¡os que tengan  ¡done¡dad  para el desarróIlo de  sus func¡ones,                                                    `

`>     La  función  de  coordinac¡Ón,  estructurac¡ón  y/o  evaluac¡Ón  y segu'Im¡ento  se ejercerá  en  sus-modaI¡dades de  intervención formal  y  mater¡al.

La  intervenc¡Ón  formal  cons¡st¡rá  en  verif¡car el  cumplimiento  de  los  requis¡tos  necesar¡os  e  ind¡spensables  para  ejecutar el  objeto  contratado.

En la inteNención material se comprobará y certificará la efect¡va ejecución del objsto contratado,

Los  conceptos  e informes  de  los  Geren{es de  Proyecto,  Comités  Estructuradores,  Com¡tés  Evaluadores y Superv¡sores de Contratos,  respecto
del  cumpl¡miento de  las tareas desarroIÍadas s¡empre constarán  por escr¡to.

Estas funciones se harán conocer al momento de la notificación de la presente resolución y con su firma se eritien,de; aceptadas.

.

RESUELVE

ARTÍCULO  PRIMERO:  NÓmbrese  al  s¡guiente  personal  como  en  cada  caso  se  indica,  dentro  del  Proceso  d-e  Selecc¡Ón  cuyo

objeto  coris¡ste en servic¡os desalud  humana-iserv¡cios  méqicos de laboratorjoclinico,                     s      `               ._:¿

DESIGNACIÓN GRADOYNOMBRE    , DEPENDENCIA

Gerente de Proyecto MY.  VICTOR  HUGO  MONTES  CASTANO
"ESM  84338105282

Com¡tés  Estructuradores

ECONÓMICO           YFINANCIERO'.
ST.  AFRICANO  PÉREZ YENDY KARINA ESM  84338105282

TÉCNICO-, ST.  RODRIGUEZ LOPEZ  MARIA  LUCIA ESM  84338105282

JURÍDICO'.
ST,    MONSALVE    RANGEL    MAYERLYNSTEFANY

ESMAY - DECON

Supervisor deI  Cont_r_a3± ST.  RODRIGUEZ LOPEZ MARIA LUCIA ESM  84338105282

Superv¡sor Suplente deI  C9pír9Í9 ST.DALLOS GUERRERO LAURA MILENA ESM  84338105282

ART¡CULO  SEGUNDO-.  La presente Resoluc¡Ón rige a pari¡r de la fecha de su exped¡ción,

COMUNIQUESE,  NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada  en  Malambo,  a  los ocho  (08)  días del  mes  de  Enero de dos  m¡l d¡ecin

JAIME AND

Segung

eve  (2019).

S VALENCIA NlONSEGNY

Comandante CACOM 3
Ord`enador Zdel  Gasto y Delegado  Contractual
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DIL'GENCIA  DE  NOTIFICACIÓN  PERSONAL

En  la  fecha  not¡f¡qué  personalmente  al  personal  que  se  relac¡ona  a  continuac¡Ón,  del  contenido  de  la  F?esoluc¡Ón  No.  001  del  Os  de  Enero  de

2019,  "Por  la  cual  se  designan  los  func¡onarios  que  conforman  los  Comités  Estructuradores,  Gerente  de  Proyecto  y  Superv¡sores
dentro del proceso de selecc¡ón cuyo objeto consiste en seN¡cios de salud humana -servic¡os médicos de laborator¡o clín¡co''.

GERENTE DE PROYECTO Y CONllTÉ ESTRUCTURADOR

EL NOTIFICADO I             GRADO Y NOMBRE FECHA

GERENTE DE PROYECTO
l

"RIIIIIIIIIIIIIII\lMóEEZÉiÉÉu-IZ
McYcVlffmffi#ieCAffAffi3                       'l

JURÍDICO ScT-c!SJNS#É£"#E%E,NtiN#A¥

TÉcNICO

#-/       `-J___

l

scTcri#áÍ%&éíÉÉ-;ffH##

ECONÓMICO Y FINANCIERO

U

i

t

ST. AF    C                         yENDyKAR/M
c. o. wol                                de   Sg?c=¡cjm®

V                               U

SUPERVISOR PRINCIPAL Y SuPLENTE DEL CONTRATO

Por  med¡o  de  la  presente  certifico  y  dejo  constanc¡a  de  haber  qado  lectura  a  la  resolución  por  med¡o  de  la  cual  el  ordenador del  gasto  me
des¡gna  para  desempeñarme  comó  suberv¡sor  del  con{rato  y  dé  las  funciones  allí  conten¡dás,  información  que  me  brinda  los  condíclm¡entos

necesar¡os  para  el  ejerc¡c¡o  de  la  actjv¡dad  supervisora,  conoc¡endo  m¡s  func¡ones  y  responsab¡)¡dades  como  supeN¡sor  de  los  d¡ferentes

procesos contractuales en qLle sea nombrado como tal.

Me comprometo  que óh  caso de algún tipo de duda y/o ¡nquietud en  el ejerc¡c¡o de mi func¡Ón como superv¡sor tomare contac{o ínmed¡ato con
EI  Departamento de  Contratac¡Ón y Ordenador del  Gasto para  aclararla y solLic¡onarla en foma oportLlna.

EL NOTIFICADO GBADOy NOMBRE                                                    I              FECHA

SUPERVISOR PRINCIPAL DEL -
CONTRATO C2)2fffi'tl

S7-,  ROD   /    UEZ    OPEZ           /'A+ÜC/A
c.c.N/ /¡c2.!Éfnyó %  de     ,ÓEiSCKÍlS?i !¡

SUPERVISOR SUPLENTE DELCONTRATO

/   u          _-V

um-S.
ScTcDANLoLOvSnG6USE§8#2O3LAUR£eMIL# D..                          li

Order]ador del Gasto y Delegado Contractual

'  i


