Publica

FORMATO: CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS PERSONAL

gy DE LA INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES

PROCESO: SUBDIRECCION PARA LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

CERTIFICA

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 que
compilo el Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209
de 1998, se revis6 la capacidad del recurso humano del Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, requerida y se evidencié la necesidad que existe para atender
las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que se describe

a continuacion:

OBJETO

Prestar servicios profesionales en Contaduria al Grupo Interno de
Trabajo de Gestion Pensional de la Subdireccién para la Gestion del
Talento Humano del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, apoyando la gestion financiera y contable
relacionada con la administracion de la cartera con destinacion
especifica de cuotas partes pensionales a cargo de Mintic y de la
informacién reportada por el Patrimonio Autébnomo de Remanentes de
Telecom - PAR Telecom.

PERFIL

El aspirante debe acreditar Titulo profesional en Contaduria Publica y
titulo de posgrado relacionado con el objeto a contratar. Se podra dar
aplicacion a las equivalencias establecidas en la Resolucion vigente
gue establece la tabla de honorarios para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion que celebre el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
en cuanto a Dos (2) aflos de experiencia relacionada con el objeto a
contratar por Titulo de posgrado. (La experiencia debera ser adicional
a la minima requerida).

EXPERIENCIA

El aspirante debe acreditar experiencia profesional de veinticuatro (24)
meses.

ALTO GRADO DE
ESPECIALIDAD

No aplica

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, el Subdirector para la Gestién de
Talento Humano, concluye:

Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A 'y 12B

Codigo Postal: 111711 . Bogotd, Colombia

T: +57 (1) 3443460 Fax: 57 (1) 344 2248

www.mintic.gov.co




Publica

FORMATO: CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE

ax  MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
% DE LA INFORMACION Y LAS PERSONAL

COMUNICACIONES ) )
PROCESO: SUBDIRECCION PARA LA GESTION DEL

TALENTO HUMANO

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICACION, SERAN SELECCIONADAS
EXCLUSIVAMENTE POR EL SUBDIRECTOR PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO
SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

. Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y
la justificacion del asunto, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
no cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el
objeto enunciado, dado el grado de especializacién del servicio.

. Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la
justificacién sustentada por el area para atender la contratacién que se requiere por parte de la
misma.

Dado en Bogot4a, D.C., el mes de febrero 2023.

Firma de quién aprueba:
MARIA CLAUDIA AVELLANEDA MICOLTA
Subdirector para la Gestion del Talento Humano (E)

Firma de quién revisa:

MARIA CAMILA CHARRY DIAZGRANADOS-#
Abogada Subdireccion para la Gestion del Talento Humano

Elabor6: Alejandra Lorena Sanchez Mejia — Profesional Especializado GIT de Gesti6on Pensional
Aprobo: Jairo Enrique Lancheros Mesa — Coordinador GIT de Gestion Pensional (E)
Reviso: Maria Yahvezzine Del Castillo Lépez — Abogada Subdireccion para la Gestion del Talento

Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A 'y 12B

Cédigo Postal: 111711 . Bogota, Colombia

T: +57 (1) 3443460 Fax: 57 (1) 344 2248

www.mintic.gov.co



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

4. Certificacion de administracion de personal Andrea Ruiz[474]

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20230214-165115-de93d2-48463771 Creacidn:2023-02-14 16:51:15

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion:2023-02-14 16:53:41 para verificacién

Firma: SGTH

r_m clcncmaJC-

MARIA CLAUDIA AVELLANEDA MICOLTA

52005141

mavellaneda@mintic.gov.co

Subdirectora para la Gestion del Talento Humano

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones




REPORTE DE TRAZABILIDAD

4. Certificacion de administracion de personal Andrea Ruiz[474]

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20230214-165115-de93d2-48463771 Creacidn:2023-02-14 16:51:15

Escanee el codigo

Estado:Finalizado Finalizacién:2023-02-14 16:53:41 para verificacion
MARIA CLAUDIA AVELLANEDA MICOLTA Env.: 2023-02-14 16:51:16
) mavellaneda@mintic.gov.co Lec.: 2023-02-14 16:53:37
Firma . o Aprobado
Subdirectora para la Gestién del Talento Res.: 2023-02-14 16:53:41
Ministerio de Tecnologia de la Informaci IP Res.: 190.71.137.3
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