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Contrato No. 03 2 - Fecha: 195 FEB 2023
Entidad contratante: GOBERNACION DE LA GUAJIRA | Nit: 8921150151
Contratista: SAMIA SARINA BRITO RODRIGUEZ
identificacion: C.C 1.118.837:625 Riohacha. - La Guajira
Direccion: Calle 14 E No 19-38 Riohacha - La Guajira
Correo Electrénico: samiasarina90@hotmail.com | Teléfono: 3103626611

JOSE JAIME VEGA VENCE, mayor de edad, identificado con Cedula de Ciudadania No. 17.975.110 expedida en el Villanueva, La
G aiiraensucondidéndeGohemadorEmargado del Departamento de la Guajira segin decreto No. 1304 de fecha del 25 de julio de
20p2 efectuada ante la mmmwmmmwaMmmmhm&mw

sto, quien se denominars EL DEPARTAMENTO por una parte; y por la ofra, SAMIA SARINA BRITO RODRIGUEZ, quien se
depominara (la/el) CONTRATISTA y declara que fiene capacidad para celebrar este conirato, que no incurre en causal de inhabilidad e
indompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales,
hemos acordado celebrar el presente contrato, dm@mregﬁépwmgig@nbsz

CLAUSULAS:
1) Dbieto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN EL AREA JURIDICA DE LA
: SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
2) Plazo: SIETE (07) MESES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Presentar un plan de trabajo.

2. Proyectar los documentos y actos administrativos requeridos dentro del proceso de certificacion
deiacdidadaprestadoresydemésqmadelmteiaSecretaiaDisﬁ'ﬂai de Salud.

3. Sustanciar los actos administrativos que se requieran dentro de los procesos de inspeccion,
vigilancia y control dentro de las entidades del sector salud, dentro del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad Salud.

4. Levamarpmmodeimesﬁgwbnenmcoaimﬂmcmes de la secretaria de salud dirigidos al
incumpiimiento de fa prestacion de servicio de las instituciones prestadores de servicio de salud
de acuerdo a la normatividad vigente.

5. Apoyar los asuntos juridicos en la elaboracion ylo revision de los actos administrativos, a la
Dﬁecdéndepresiaciﬂnﬂesewhbsyaiasdﬂe«m&sﬁmdeta&mﬁaiadesaud
Departamental de La Guajira.

6. Apoyar en la proyeccion de las respuestas a los derechos de peticion y tutelas refacionados con
asuntos al interior de la Secretaria de Salud Departamental de La Guajira

7. Elaborar yfo revisar los informes requeridos para dar respuesta a los Organos de Control y
Vigilancia y cualquier otra entidad publica que lo requiera.

8. Apoyarlas asesorias juridicas legales especializadas en el &rea de auditoria de cuentas médicas
y en el area de inspeccion y vigilancia y control.

9. Vigilar y controlar fa informacion de las cuentas medicas suministradas para la elaboracién de
actos administrativos donde se reconocen recursos.

3) Obligaciones: 10. Asesorar y/o revisar en el drea de inspeccion y vigilancia y control los actos administrativos que

3 autorizan el ejercicio de una profesion u ocupacion del area en salud, asi como llevar los procesos
juridicos que se deriven del mismo.

1. Apoyar en la proyeccion de las respuestas a las solicitudes sobre estado, auditoria, cartera, cobros
pre juridico y conciliacion financiera de cuentas médicas radicadas en el departamento, asi como
también las relacionadas con la ley de punto final en salud

12. Proyectar y/o revisar los actos administrativos Que guarden relacioén con la mision médica -
autorizacion de uso del emblema y demas temas relacionados con el area de CRUE.

13. Brindar apoyo juridico en las actuaciones administrativas de caracter sancionatorio que deba
desarrollar la Secretaria de salud en virtud del ejercicio de las competencias que se deriven de las
actividades de inspeccion, vigilancia y control en especial en el 4rea de la Direccion Técnica de
Desarrolio Institucional.

14. Realizar Proyeccion, validacién y revision juridica a los actos administrativos que guarden relacion
con los objetivos y mision de la secretaria de salud departamental de la Guajira

15. Las demas que se le asigne por necesidad del servicio

El contratista debera acreditar su afiliacion al Sisterna de Seguridad Social Integral conforme a lo d:spuesto
por la Ley 100 de 1993, articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 y normas reglamentarias, la afiliacion y pago
oportuno al Sistema General de Riesgo Laborales segin lo establecido en Ia Ley 1562 de 2012

INFORMES
1. Informe mensual de actividades que dé cuenta del avance del cumplimiento de las obligaciones

especiales.
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2. Informe final con las principales actividades realizadas en cumplimiento de las obligaciones

paneciales.

PRODUCTOS

1. Informe final que consolide las actividades realizadas y recomendaciones para la mejora en
cumplimiento de las obligaciones esperificas

GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor.

2. Realizar as labores en forma indenendiente. baio su propio riesgo v responsabilidad, sin suiecion o
condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que
eflo implique exclusividad. salvo en los eventos en que ofras asesorias impliquen conflictos de interés,

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la
solicitud del supervisor.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por €l uso, los
elementos y equipos entregados para la prestacién del servicio objeto de este contrato, asi como el
camet de identificacion v 1a tarieta de acceso en caso de que esfos le hayan sido suministrados.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la
nommatividad que requia la materia, los aportes al Sistema de Sequridad Social Integral,

7. Atender los lineamientos dados por la Secretaria de Salud Departamental en materia de procesos y

8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por La Secretaria de
Salud Departamental relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

9. Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato,
de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la
Nacion.

10. Asistir alas actuaﬁzaciomsmog:madaspraSemeﬂiadeSdudquemﬁbuyandmjmmﬁenm
y fortalecimiento de sus obligaciones.

11. Presentar el documento donde conste la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015. Esta
afiliacion se hara ala ARL escogida por el CONTRATISTA {afiliandose en todo caso a una sola ARL),
y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de ELILA CONTRATISTA, a través del mecanismo
establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,

12. Las demas que estén directamente relacionada con el objeto del confrato vy con necesidad de la
Secretaria de Salud de la Guajira.

DEL DEPARTAMENTO:

1. Reservar con destino a este contrato el total de su valor acorde con su presupuesto y con vigencia
para el afio 2023,

2. Proporcionarle al CONTRATISTA toda la informacion que éste solicite Y que sea necesaria para el
desarrollo del objefo contratado, la cual debera suministrarse de manera inmediata y si la demora en
ella afecta el desarrollo y ejecucion del contrato, dicha responsabilidad sera exclusiva de fa entidad
confratante.

3. Pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en la forma, tiempo y precio pactados en el

presente contrato.

Hacer entrega al CONTRATISTA del certiicado de cumpiimiento del objeto contratado.

Aprobar el plan de trabajo y el cronograma de actividades presentados por el contratista, cuando a ello

nubiere iugar.

6. Exigir a ELILA CONTRATISTA la gjecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

{. Impartr ias instrucciones que sean dei caso, reiacionadas con ias actividades a reaiizar por ELLA

CONTRATISTA.

Asignar fas actividades a reaiizar por parte dei convatista.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para

i0 Cuai ia supervision dara aviso oporiuno ai Departamenio de La Guaijira sobre ia ocurrencia de hechos

constitutivos de mora o incumplimiento. L

0. Adeiantar ias acciones conducenies a obiener ia indemnizacion de ios dafios que sufran en desarnoiio §

0 con ocasién de la presente confratacion. i

1. Repeiir conira ios servidores pabiicos, EL/LA CONTRA
deba pagar como consecuencia del contrato.

L o

o o

TiSTA 0 ierceros por ias indemnizaciones gue.

4) Vajior:

VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS {$28.000.600) M/L con segin CDP No 92 de 01 de Febrero de 20

5) Fgrma de pago:

EL DEPARTAMENTO pagara a EL CONTRATISTA el valor comespondiente al presente contrato mediante
mensualidades vericidas, cada uno por vaior de CUATRO WMiLLONES DE PESOS ($4.000.060) MiL, yio
proporcionaimente a las actividades efectivamente ejecutadas. £f Pago se realizard una vez se haya,

| preseniado ei fnforme de aciividades desanmoliadas duianie ef nes respeciivo, se hiaya Ceriificady ia g
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Prestacion del Servicio ylo cumplimiento de las obligaciones por parte del Supervisor, para el
dilinenciamiento correspandiente de Ia respeciva Orden de Pagn ante la Serretaria de Hacienda
Departamental, aportando los documentos y requisitos exigidos por EL DEPARTAMENTO. De igual manera,
EL CONTRATISTA dehe acreditar los pagos de apartes al Sistema de Seguridad Social Intearal en Sahid
correspondientes al mes vencido a la fecha en que se pagara, asi como al Sistema de Riesgos Laborales,
en atencion 2 In disnuesto por ta Ley 1562 de 2012 una vez se havan verificadn fodos los rennisitos nara al

.

pago, por lo que EL DEPARTAMENTO procedera a su cancelacion, de acuerdo al Registro Presupuestal
que para tal efecto expida el drea competente.

EL CONTRATISTA deberé acreditar los Pagos de aportes al Sistema de Seguridad Social Infeoral en Salud.
correspondientes al Mes inmediatamente anterior a la fecha en que se pagara, sino lo hiciere, procedera el
Departamento a su cancelacion. de acuerdo al Certificado de Reqistro Presupuestal que para tal efecto

expida el rea competente,

Dispone el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, en su inciso 5° que: “...las garantias no seran obligatorias en
los contratos de empréstitos. en los inferadministrativos. en lfos de seguro v en fos contratos cuvo valor no

6) Garantia; supere el diez por ciento de la menor cuantia a que se refiere la ley caso en cual correspondera a la entidad
valorar fa necesidad de exigirfa, por tanto. la administracion departamental no exige garantias al contrafista.
7) Guenta bancaria: Ahorros [ (X) [ Corriente | | N° | 63300000219 | Banco: [ Bancolombia
8) Ciausulas Fn este confrato se entienden pactadas fas cléisilas excencinnales previstas en Ins articiios 14 3 18 de 12
excepcionales: Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.
9} ansalas do Fl contratn famhién nodra ferminarse por cualmiiera de lns siguientes aventos: i} por acuerdo de las nartes;
Terminacién: ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.
En caso de que el confratista incurra en mora o incumnlimientn iniustificadn de lac oblinaciones contractialee
10) Llula originadas en este contrato, EL CONTRATANTE mediante acto administrativo motivado, podra imponer

muitas asi: por cada dia de retardo en Ia prestacion efectiva del servicio yna multa equivalenta al uno por
ciento (1%) del valor del contrato.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimientn por parte del CONTRATISTA se esfinula yna
pena pecuniaria en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de que
se e apfique Ias demas sancinnes establecidas en (a ey 80 de 1993

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la etapa precontractual,

contractual v posteontractual Las demas clausiias no disnuactac en el nregente dociimentn se anciientran
en el numeral 8 del estudio previo.

Elf nrecente contratn ee entiende nerfaccinnado con 1a firma de lag nartee; v nara su siscucidn se requiera la

aprobacion de la garantia (nica y la expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los
wrifin: honarariog debera acreditarse el cumplimiantn de Ins anorfec al Sistema da Senuridad Social inteqral

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan fodas y cada una de las estipulaciones contenidas

en el presente contrato v los demés documentns que forman narte integral del mismo, cuva internretasian

%) thectraciories se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602
del Chdinn Civil Colombiann.
Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se
podran enviar nor medio fisico o por comen electrinico, 2 lae nersanae vy direccinnes indicadas a
15) Notificaciones: continuacion: DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, en la direccion Palacio de la Marina, Calle 1ra No 6-05
telefax  7275007-7272226, comeo electrinico  contratacion@laguajiragoveo;, CONTRATISTA,
| samiasarina80@hotmail.com , direccion: Calle 14 E No 19-38 Riohacha - La Guajira.
POR EL DEPA POR (LA/EL) CONTRATISTA
Peilo Ui
G Mia Odeinga Or10 HOMe2
JOSE G CE SAMIA SARINA BRITO RODRIGUEZ
Gobernador (E) Confratista
Elaboro: UncinggZAidica - SSU

Revigo y Aprobé: Carlos Augusto Celedon Dangond — Asesor de Despacho Area de Contratacion
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