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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 17 DEL DÍA 15 DEL MES DE FEBRERO DEL AÑO 2023 

 
OBJETIVO (S) Realizar el proceso de selección de la vacante individual 3416606 de instructor confecciones desplazados 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Yesid Mauricio Flórez 
Gómez 13929677 X   SENA/CIDM yflorezg@sena.edu.co 6800600 - 73574 

            

2 Jairo Orlando Ramírez 
Montero 91241889 X   SENA/CIDM joramirez@sena.e du.co 6800600 - 73553 

  

3 Javier Díaz Díaz 91494177 X   SENA/CIDM jdiazd@sena.edu.co 6800600 - 73553 
 

 

 

4 Mayra Alejandra Beltrán 
Aparicio 63534106 X   SENA/CIDM mbeltrana@sena.edu.co 6800600 - 73509 

  

5 Bety Sofía Cáceres 
Manrique 37511557 X   SENA/CIDM bscaceres@sena.edu.co 6800600 - 73624 

            

6 Laura Gamboa 49698421 X   SENA/CIDM lgamboam@sena.edu.co 3155811240 
  

 
7 

Alveiro Meneses Díaz  1007341175   X 
Aprendiz SENA / CIDM  Alveirom945@gmail.com 3143581159 

  

mailto:joramirez@sena.e
mailto:jdiazd@sena.edu
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ACTA No. 17 Verificación Contratación de Instructores Vigencia 2023 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Realizar la selección para el perfil Impresión 
Digital, convocatoria individual de acuerdo con los lineamientos BANIN2023 Centro Industrial 
del Diseño y la Manufactura 2023 

CIUDAD Y FECHA: 15 de febrero de 2023 HORA INICIO: 
9:00 a.m.  

HORA FIN: 
10:00 a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de instructores Centro Industrial del 

Diseño y la Manufactura  

CENTRO: Centro Industrial del Diseño y la 

Manufactura  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Selección del perfil requerido para contratar un instructor para la vigencia 2023 para el 

perfil Patronaje de pamntalon 

2. Observaciones y recomendaciones 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar selección para el perfil Patronaje de Pantalón, según convocatoria individual de 

acuerdo con los lineamientos BANIN2023 Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 2023.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se reúne el Comité de Verificación de Requisitos y Escogencia de Contratistas vigencia 

2023, con el fin de realizar la selección del perfil requerido para contratar un instructor 

para el programa Patronaje de pantalón para formación complementaria desplazados. 

Luego de realizar la convocatoria individual para esta necesidad, a través de la Aplicación 

Web de la Agencia Pública de Empleo del SENA tal como se expresa en el acta No. 09 

del 23 de enero de 2023. 

 

Se realizó la publicación de la solicitud No. 3416606 Instructor Formación para el trabajo 

en la Agencia Pública de Empleo SENA el 9 de febrero de 2023 donde se postularon tres 

candidatos descritos a continuación: 

 

- Duby Bermudez Rincon 

- Monica Lizeth Espinosa Restrepo 

- Sandra Paola Meneses Ramirez 
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Se procede a revisar y verificar hojas de vidas con soportes para realizar la evaluación 

de hoja de vida por parte de la funcionaria Laura Gamboa Motta Instructora de Diseño 

del Centro Industrial del Diseño y la Manufactura. 

 
 
La instructora Laura Gamboa Motta realiza la evaluación de los tres candidatos con las 

siguientes observaciones: 

 

Sandra Paola Meneses Ramirez Cumple con el perfil con una puntuación en la 

evaluación de la hoja de vida de 33 puntos según los lineamientos establecidos por el 

centro de formación. 

 

Mónica Lizeth Espinosa Restrepo No Cumple el perfil al no presentar certificaciones con 

funciones en la parte técnica de patronista. 

 

Duby Bermudez Rincón No Cumple el perfil porque las certificaciones técnicas no 

cumplen las funciones de patronista. 

 

- En atención a lo anterior se procede a seleccionar a la candidata Sandra Paola 

Meneses Ramirez para ocupar la vacante en atención a haber obtenido el mayor 

puntaje en la valoración de la hoja de vida. Se adjunta evidencia de la evaluación de 

las hojas de vida 
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2. Observaciones y recomendaciones: 

Se procede a realizar la selección de la candidata para ocupar la vacante, en la Agencia 

Pública de Empleo SENA. 

CONCLUSIONES 

Se realizar la convocatoria individual para esta necesidad, a través de la Aplicación Web 

de la Agencia Pública de Empleo del SENA tal como se describió en el acta No. 09. Se 

procede a seleccionar el candidato para ocupar la vacante. Sandra Paola Meneses 

Ramirez El aspirante cumplen con el perfil y la experiencia requerida para el cargo. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la selección del candidato en la 

APE para ocupar la vacante 

Integrantes Comité de 

Verificación Contratación de 

Instructores CIDM 2023.  

Febrero 2023 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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ANEXO 

 

Valoración de Hojas de Vida 

 


