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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-3559
Segln autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 30 de Noviembre de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE

Cedula o Nit: 1112882643-7 Direccion Beneficiario: Calle 7 #11:56

Teléfono: 3166986920 Correo Electrénico: joseguille1996@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600044081 de fecha 28/11/2022 No. CDP: 5500003987 de fecha 13/10/2022
Valor Contrato: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NRO. 1.330-
12.14-0316-2022 DE FECHA 21 DE NOVIEMBRE DE 2022, SE ADJUNTAN CERTIFICACIONES DE
AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS
NRO.84800001698. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($2.200.000)

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE

JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE
Cedula: 1.112.882.643

Elaboracién Revision Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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CONTRATO Prestar los servicios |CONVENIO |
Contrato nimero: 1.330-12.14-0316-2022 de 21 de noviembre de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003987 y RPC No. 5600044081

Apropiacién Presupuestal:1154-1-1001-2-320202008-3830102010010000-P138-101901/1/1/01/05-
Gestionar el talento humano y demds récursos necesarios para el despliegue del programa valle INN
.y sus derivados a nivel departamental y local ‘

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: Plan de Desarrollo:Valle Invencible
2020-2023 Pilar:LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD.
Linea de Accion:301. VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL Programa: Programa 30102, ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO
EMPRESARIAL Subprograma: Subprograma Sp3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE
OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION OBJETIVO: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrolio econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus vocaciones
productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas altamente
innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de &reas industriales existentes para la
configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: Gestionar el
talento humano y demas recursos necesarios para el despliegue del programa valle INN y sus derivados a
nivel departamental y localMP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN,
para [a reactivacion economica durante el cuatrienio /// MP301020100105. Realizar 120 espacios interactivos
Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la reactivacion econémica del departamento del Valle del
Cauca durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN
LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN
Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE

FOBIEFIVO DEEINECRME.: T
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y pian de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2022, CUOTA 1, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion par el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

e z

1. Apoyar la atencién en el cenfro Valle INN, brindando
informacién y realizando la inscripcion al programa valle INN y
sus derivados. 2. Brindar apoyo operativo, loglstico vy
administrativo en los eventos resultados del programa Vaile
INN y sus derivados. 3. Brindar apoyo administrativo y
operativo al centro Valle INN a cual fue asignado. 4. Adelantar
la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la
documentacion ligada a al programa Valle INN y sus derivados,
de acuerdo a la normatividad documental vigente. 5. Apoyar el
seguimiento, interaccion y divulgacién de los programas
ofertados por el programa Valle INN 6. Apoyar la programacion
y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del centro que
fue asignado. 7.Gestionar y mantener actualizadas los sistemas
de informacian yfo bases de datos que le sean requeridos en el
gjercicio de su labor. 8. Apoyar con la divulgacion de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

100%

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividlades u obligaciones especlficas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
NOVIEMBRE de 2022:

100%

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo;

50,0%

Otras consideraciones.

sugerencia Fecha de entrega Responsable

diciones

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de relnicio Responsable

[ESEGUIMIENTOZ

4

'ECNICO:0:DEEJECUGION:

1.Apoyo la atencién en el centro Valle INN, brindando informacién y realizando la inscripcion al
programa valle INN y sus derivados.
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- Realizo apoyo a la atencidén en el centro valle INN, brindo informacion y realizo
inscripciones al programa Valle inn

2. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle

INN y sus derivados.
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- brindo apoyo operativo, logistico y administrativo a los eventos resultados del programa valle INN y
sus derivados.
3. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle a cudl fue asignado.

BI1T/202209:42

- brindo apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN, sede Gadalajara de Buga
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4. Adelantar la recepcidn, registro, resguardo, entrega y envié de la documentacién ligada a al

programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente.

- Adelanto la recepcién de documentos ligados al programa valle INN
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5. Apoyar el seguimiento, interaccion y divulg amas ofertados por el programa Valle

INN

- Apoyo el seguimiento y la interaccién y divulgacion de los programas ofertados por el
programa VALLE INN

1. Apoyar la atencién en el centro Valle INN, brindando informacion y realizando la inscripcion al
programa valle INN y sus derivados. 2. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los
eventos resultados del programa Valle INN y sus derivados. 3. Brindar apoyo administrativo y
operativo al centro Valle INN a cudl fue asignado. 4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo,
entrega y envié de la documentacion ligada a al programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la
normatividad documental vigente. 5. Apoyar el seguimiento, interaccién y divulgacion de los
programas ofertados por el programa Valle INN 6. Apoyar la programacion y seguimiento de la
ejecucién del plan operativo del centro que fue asignado. 7.Gestionar y mantener actualizadas los
sistemas de informacion y/o bases de datos que le sean requeridos en el ejercicio de su labor. 8.
Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.
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[ SEGUIMIENTOADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago o L :
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL. Segun la clausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista
hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento seglin el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 2003

porto Is apoes Igales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto v ob -
Concepto Valor {Anticipo, alor servacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $4.400.000
Valor Adiciones 3
Reajustes 3
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $4.400.000
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha pagado $2.200.000
Valor total efecutado $2.200.000 1, ;
Valor saldo por g —
efecutar $2.200.000
Intereses moratorios $
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL. Segun la cléusula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, ey 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segutn el numeral 3 del o 32 Ley 80
INFORME SOBREISANCIONES ‘ il

[ INFORMESOBR

Ty ST g

SIN NOVEDAD

: SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 6 de diciembre de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los!
30 ] dias del mes de { noviembre ] de i 2022

\N—— \'@MA

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Efprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.38603548

Elahord Reviso Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Confratistas
Firma: Firma:




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO: 1.330-12.14-0316-2022 de 21 noviembre 2022
JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE
CONTRATISTA

Santiago de Cali, noviembre 30 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios No. 1.330-12.14-0316-2022 del 21 de noviembre de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0316-2022 del 21 de noviembre de 2022 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la
relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
NOVIEMBRE de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 21 de noviembre de 2022
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la atencién en el centro Valle INN, brindando informacién y realizando la
inscripcion al programa valle INN y sus derivados. 2. Brindar apoyo operativo,
logistico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle INN y sus
derivados. 3. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cual fue
asignado. 4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la
documentacién ligada a al programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la
normatividad documental vigente. 5. Apoyar el seguimiento, interaccion vy
divulgacion de los programas ofertados por el programa Valle INN 6. Apoyar la
programacion y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del centro que fue
asignado. 7.Gestionar y mantener actualizadas los sistemas de informacion y/o




bases de datos que le sean requeridos en el ejercicio de su labor. 8. Apoyar con la
divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las
redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1.Apoyar la atencién en el centro Valle INN, brindando informacion y realizando la

inscripcion al programa valle INN y sus derivados.

i

 REDMING

Realice apoyo a la atencién en el centro valle INN, brinde informacién y
realice inscripciones al programa Valle inn
2. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y sus derivados.

7
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- brinde apoyo operativo, Igistico y administrativo a Ios
programa valle INN y sus derivados.
ist

- P 8/11/2022 69:42

- brindeapoyo administrativo y oprativo al cen:cro\ﬁValle INN, sede Guadalajarade

Buga
4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envié de la documentacion

ligada a al programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la normatividad




vigente.

Adelante la recepcién de documentos ligados al programa valle INN




5. Apoyar el seguimiento, interaccion y divulgacion de los programas ofertados por
el programa Valle INN

- Apoye el seguimiento y la interaccién y divulgacion de los programas
ofertados por el programa VALLE INN
En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la atencion en el centro Valle INN, brindando informacién y realizando la
inscripcion al programa valle INN y sus derivados. 2. Brindar apoyo operativo,
logistico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle INN y sus
derivados. 3. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cual fue
asignado. 4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la
documentacién ligada a al programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la
normatividad documental vigente. 5. Apoyar el seguimiento, interaccion vy
divulgacién de los programas ofertados por el programa Valle INN 6. Apoyar la
programacion y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del centro que fue
asignado. 7.Gestionar y mantener actualizadas los sistemas de informacion y/o
bases de datos que le sean requeridos en el ejercicio de su labor. 8. Apoyar con la
divulgaciéon de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las
redes sociales.




Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de
NOVIEMBRE de 2022.

Cordialmente,

7\/\/ .
JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE
C.C. 1112882643




@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontro6 que el sefior JOSE GUILLERMO VALENCIA

MANCIPE, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1112882643, contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 29/11/2022 y fecha fin de contrato 30/12/2022 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202201021490243.

E: Esta certificacion se expide a los 30 dias del mes de Noviembre de 2022.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"'*-"'1:‘..-.,'.-»"' 3 Pasitiva G:Irn:lanl'u de Segures G @ FPositivalal ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} s de todas SHRRSEInE

Impreso por Internet el 30/11/2022 11:27:11 a. m.
ISCDC: 30/11/2022 11:27:11 a. m.



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE identificado(a) con CC
1112882643 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 24/10/2012
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

E.S.E. HOSPITAL SAN JORGE CALIMA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 8 dias del mes de noviembre del afio 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) VALENCIA MANCIPE JOSE GUILLERMO identificado(a) con CC numero 1.112.882.643 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de julio de 2016 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 08 de noviembre de 2022.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



