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, Plan de Desarrollo Departamental: (Santander siempre contigo y para el Mundo). Especifique como 

se enmarca el proyecto presentado con el componente programático del Plan de Desarrollo Departamental. 

1.1. Línea Estratégica del Plan de Desarrollo Departamental: 
Equilibrio Social y Ambiental 
 

1.2. Sector del Plan de Desarrollo Departamental: 
Siempre educación, prescolar, básica y media 
 

1.3. Meta e Indicador de Bienestar (resultado) que impacta el desarrollo del Proyecto: 
 

Meta: Incrementar en 5% la cobertura neta en el nivel de educación media de los municipios no 
certificados de Santander 
 
Indicador: Indicador:  Cobertura neta en educación media. 
 

1.4. Nombre del Programa del Plan de Desarrollo Departamental: 
Calidad, cobertura y fortalecimiento de la Educación Inicial, Preescolar, Básica y Media. 
 

1.5. Meta e Indicador de Producto del Plan de Desarrollo Departamental que impacta el desarrollo 
del Proyecto: 
 

Meta: Fortalecer la prestación del servicio educativo en 9 establecimientos educativos con estrategias de 
desarrollo pedagógico y servicios administrativos de apoyo. 
 
Indicador: Establecimientos educativos con estrategia de desarrollo pedagógico y servicios 
administrativos de apoyo. 
 

1.6. Porcentaje de aporte del proyecto al cumplimiento de la meta de producto del Plan de 
Desarrollo Departamental:  
(Para utilizar en caso de actualización que haya realizado ejecución) 
No aplica 

1.7. Título del Proyecto Presentado 
 

“IMPLEMENTACIÓN Y PROMOCIÓN DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGÓGICO A 
CONTRATARSE CON IGLESIAS Y CONFESIONES RELIGIOSAS (CANASTA EDUCATIVA) DE LOS 

82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” 
 

Información requerida del Catálogo de Productos del DNP en la MGA SUIFP 

1.8.   Sector CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 
Educación (22) 

1.9.   Código CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 
(22) 

1.10. Programa CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 
Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, prescolar, básica y media (2201) 

1.11. Código Programa CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 
(2201) 
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1.12. Producto CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 
Servicio educativo (2201071)  

1.13. Código de producto CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 
(2201071) 

1.14. Indicador de producto CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 
Establecimientos educativos con recursos del Sistema General de Participaciones -SGP- en operación 

1.15. Código Indicador de producto CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 
(220107101) 

 
1. Condiciones Actuales. Haga una clara descripción del problema o necesidad presentado, identificando las causas y 

efectos relacionados, y las condiciones particulares de la misma, en términos de Población, Zona o Área Afectada, 
Caracterización del Uso del Suelo y/o Económica. 

2.1. Descripción Situación Actual: 
 

En Colombia una serie de normas regulan la educación y la manera como se puede realizar la prestación 

del servicio.  En concordancia con esto la Constitución Política en su Artículo 67 de la Constitución Política 

establece que la educación es un derecho de la persona y un servicio público con función social: con ella 

se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demás bienes y valores de la cultura.  

Son responsables el Estado, la sociedad y la familia. Así mismo, dispone que el Estado es el responsable 

de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formación moral, intelectual y física 

de los educandos, así como de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores 

las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.   De otra parte, el 

artículo 68 dispone la posibilidad de que los particulares presten el servicio educativo. La Ley establecerá 

las condiciones para su creación y gestión. 

   

También, la Ley 115 de 1994 establece en su artículo 200, la posibilidad de que el Estado contrate con las 

iglesias y confesiones religiosas que gocen de personería jurídica, para que presten servicios de educación 

en los establecimientos educativos.  

 

Dada la responsabilidad que las entidades territoriales certificadas tienen en la prestación el servicio 

educativo en los niveles de preescolar, básica y media en su jurisdicción y que en correspondencia con el 

decreto 1851 de 2015  esta podrá contratar la prestación del servicio educativo con entidades sin ánimo 

de lucro, estatales o entidades educativas particulares, que además, acrediten una reconocida trayectoria 

e idoneidad únicamente cuando se demuestre insuficiencia o limitaciones  citada disposición agrega que 

solo cuando se demuestre insuficiencia o limitaciones en las instituciones educativas oficiales.  Decreto 

1075 de 2015 (Capítulo 3, Título 1, de la parte 3 del libro 2) y el decreto 1851 de 2015. 

 
El departamento de Santander, aunque tiene un uso eficiente de sus recursos educativos, la ETC no lograr 
cubrir toda la demanda del servicio educativo por lo que se ha venido acudiendo a la posibilidad de 
contratar la prestación del servicio con entidades de carácter privado, específicamente con las 
Congregaciones Religiosas tal como lo establece en el marco normativo que lo regula. 

 
En particular, de conformidad con el decreto 1851 de 2015, la ETC presentó ante el MEN en el año 2021 
el Estudio de Insuficiencias y Limitaciones en los 82 municipios no certificados del departamento de 
Santander del año 2022 y en el cual se demostró y proyectó la insuficiencia por temas de personal (talento 
humano) y planta física para tener en cuenta en la planeación de la vigencia 2022. Este estudio se 
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evidenció la insuficiencia en la prestación del servicio en los municipios de Contratación, Guadalupe, 
Puente Nacional y San Andrés mostrando el siguiente resultado: 
 
PROVINCIA COMUNERA: 
 
En ella se ubican dos (2) de los municipios que presentan insuficiencias y limitaciones, el municipio de 
Contratación y el municipio de Guadalupe así: 
 
Municipio de Contratación: Cuenta con una sola Institución Educativa en el municipio, el Instituto Técnico 
Industrial San Juan Bosco con una proyección de capacidad de cupos de 696 estudiantes.  Actualmente 
con un registro de matrícula de 601 estudiantes (corte diciembre 30 de 2021) quienes demandan el servicio 
educativo.  La Institución cuenta con 9 sedes, de las cuáles 5 sedes están en zona rural con el 3.4% de la 
matrícula y 4 sedes en la zona urbana con el 96.6%.  Actualmente de estas cinco son de propiedad 
(titularidad) del Estado y dos (2) son de propiedad privada (congregaciones religiosas).  Por tanto, existe 
una limitación de infraestructura física que debe ser tomada en arrendamiento para cumplir con la 
demanda del servicio educativo público que se refleja a continuación: Sede principal Instituto Técnico 
Industrial San Juan Bosco y la Sede B del Instituto Técnico Industrial San Juan Bosco, denominado 
Instituto Laura Vicuña. 
 
El municipio de Contratación es el único que tiene insuficiencia en planta de personal y limitación en 
infraestructura de planta física y sólo tiene una Institución Educativa que suman 9 sedes. Lo anterior 
equivale al 100% de la población estudiantil que demanda el servicio educativo en el municipio, para lo 
cual ni el municipio ni el departamento cuentan con la infraestructura física suficiente y pertinente para 
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes matriculados. 
 
Con relación al talento humano, se evidencia insuficiencia de personal directivo, personal de apoyo y 
personal administrativo para para garantizar el funcionamiento, organización y gestión escolar que 
requiere el establecimiento educativo para el desarrollo del Proyecto Educativo Institucional-PEI. 
 
Municipio de Guadalupe: La población con matrícula formalizada en el municipio es de 887 estudiantes 
distribuidos en dos (2) Instituciones educativas: Escuela Normal Superior María Auxiliadora (543) y el 
Instituto Técnico Agropecuario (344) cuyas sedes principales están ubicadas en la zona urbana del 
municipio. Un 69% de la población estudiantil se encuentra en la zona urbana y un 31% está ubicado en 
la zona rural del municipio.  
 
En particular la Escuela Normal Superior (ENS) María Auxiliadora en la cual se presta el servicio 
contratado, está conformada por 11 sedes y 543 estudiantes, ubicada su sede principal en la zona urbana- 
 
Es importante anotar, que la ENS de Guadalupe presenta la estrategia de internado, para la permanencia 
de estudiantes que habitan en zonas rurales de difícil acceso y que, por diversas circunstancias, no es 
posible el servicio de transporte escolar, en consecuencia, requiere de una canasta básica específica en 
aspectos administrativos, de talento humano, de formación y actualización y de material pedagógico 
pertinente.   
 
El municipio de Guadalupe presenta una insuficiencia en Talento Humano relacionado con personal 
directivo docente, profesionales de apoyo y personal administrativo. 
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PROVINCIA DE VÉLEZ 
 
Municipio de Puente Nacional: Este municipio cuenta con una matrícula total de 3.277 estudiantes para la 
vigencia 2022. Para la atención de esta población cuenta con 5 Instituciones Educativas y 37 sedes 
educativas.   
 
En particular, la Escuela Normal Superior Antonia Santos, institución educativa en la que actualmente se 
contrata la prestación del servicio educativo, cuenta con 1.172 estudiantes, el 100% población urbana y 
con una (1) sede.  Esta es la única sede e institución formadora de maestros en el territorio, aspecto que 
se resalta como una fortaleza para la proyección de la comunidad. 
 
PROVINCIA GARCÍA ROVIRA 
 
Municipio de San Andrés: Ubicado en la Provincia de García Rovira, cuenta con 4 Instituciones educativas 

que agrupan 44 sedes educativas. A la fecha registran una matrícula formalizada de 1.574 estudiantes, 

de los cuales el 60% aprox. Están en la zona urbana y el 40% en la zona rural.  Se evidencia que, en la 

Escuela Normal Superior, única institución privada en la que se pretende contratar la prestación del servicio 

educativo cuenta con 671 estudiantes y con 13 sedes rurales y 2 sedes urbanas.  

 
El Departamento de Santander organiza su administración por provincias los cuáles agrupan a varios 

municipios.  Con referencia al Estudio de Insuficiencias 2022, se observa que predomina la insuficiencia 

en la Provincia Comunera, seguidamente las provincias de Vélez y García Rovira.  El registro de matrícula 

evidencia que no es posible prestar el servicio educativo con la oferta que actualmente existe en los 

establecimientos educativos oficiales dada la falta de personal (insuficiencia) y carencia de infraestructura 

(limitaciones). 

 

La ETC SANTANDER está conformada por 82 municipios no certificados en educación, los cuales se 
encuentran distribuidos en 7 PROVINCIAS, en las que se ubican los 272 EE oficiales distribuidos por 
provincias así:   

TABLA 1. PROVINCIAS DE SANTANDER 

PROVINCIA 
CANTIDAD 

EE 

COMUNERA 42 

GARCÍA ROVIRA 33 

GUANENTÁ 50 

METROPOLITANA 32 

SOTO NORTE 9 

VÉLEZ 72 

YARIGÜIES 34 

TOTAL EE OFICIALES 272 
FUENTE: Secretaría de Educación. Grupo Cobertura Educativa. Diciembre 2021 

 
Es relevante anotar que la situación de emergencia por la pandemia ocasionada por el COVID-19 iniciada 
a nivel mundial a finales del año 2019 y en Colombia decretada por el Ministerio de Salud mediante 
Resolución 385 del 12 de marzo de 2020: “Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del 
coronavirus COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus”.  Lo que produjo una serie de 
directrices y medidas de parte del Ministerio de Educación que en principio se tradujeron en la suspensión 
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de clases presenciales, la reorganización de la prestación del servicio educativo flexibilizando el calendario 
académico y el currículo priorizando la metodología de trabajo en casa a través de guías pedagógicas o 
de educación virtual a través de uso de herramientas y plataformas digitales que permitió un trabajo remoto 
con estrategias didácticas de carácter sincrónico y asincrónico.  Sin embargo, la prioridad de mantener la 
prestación del servicio educativo se mantuvo, la atención educativa de los niños, niñas y adolescentes no 
fue suspendida en al año 2020, los establecimientos educativos realizaron los ajustes respectivos 
garantizando así el acompañamiento y orientación del aprendizaje de los niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes del departamento de Santander y generando condiciones para la permanencia en el sistema 
educativo. 
 
Así mismo para la vigencia 2022 según modificación de la resolución 777 del 2021 a través de la resolución 
2157 del 20 de diciembre definió según el parágrafo 3 que: "Dadas las actuales condiciones sanitarias y 
la evolución de la pandemia, el servicio educativo, incluyendo los servicios de alimentación escolar, 
transporte y actividades curriculares complementarias, continuará desarrollándose de manera presencial. 
 
Lo anterior también aplica para la educación para el trabajo y el desarrollo humano y la educación superior 
en los programas académicos cuyos registros así lo exijan. Para el desarrollo de estas actividades no se 
exigirán limites de aforo” 
 
Cabe anotar que en octubre  2022 la Secretaría de educción, presentó ante el MEN como es de norma, el 
ejercicio de proyección de la contratación de la prestación del servicio educativo mediante el Estudio de 
insuficiencia y limitaciones para la vigencia 2023 en la que se reitera la necesidad de la contratación de la 
prestación del servicio educativo en los mismos municipios ya identificados y además se indica la novedad 
en el departamento con la llegada de nueva población indígena U´WA.  Sin embargo, para la atención de 
esta, se presentará un documento aparte con el alcance del estudio de insuficiencia y limitaciones 
relacionadas con dicha población y enmarcadas en la norma que lo regula, específicamente el decreto 
2500 de 2015.  Así mismo, ocurrió con el PACSE – Plan anual de contratación del servicio educativo para 
el año 2023 en el que se rafitifica la contratación con congregaciones religiosas enmarcadas en el decreto 
1851 de 2015 y posteriormente el alcance del PACSE como documento adicional para la contratación de 
la prestación del servicio educativo de la población indígena U´WA. 
 
Teniendo en cuenta las novedades con respecto a la reorganización de planta temporal que , las 
indicaciones  y demandas de carácter pedagógico para las Escuelas Normales superiores del país y el 
comportamiento a la baja de la matrícula como fenómeno social en el país, se generó a inicios de año 
2023 algunos cambios en la insuficiencia, superando aspectos como la asignación de personal de apoyo, 
basados en la decisión de la dirección estratégica para que todas las escuelas normales superiores 
cuenten con psicoorientador y docente de apoyo de planta temporal viabilizada para atención a la 
población con discapacidad, generando cambios en las necesidades de las canastas para atender otras 
situaciones que garanticen la calidad en la prestación del servicio educativo.  
 
No obstante, cabe resaltar que existe un comportamiento de tendencia a la baja del número de estudiantes 
matriculados con respecto al año anterior y que posiblemente se mantenga en el año 2023, por lo que se 
requiere pensar en estrategias alternativas de acceso y permanencia para que garanticen la continuidad, 
permanencia de los estudiantes y se genere la revinculación de estudiantes que hayan abandonado el 
sistema escolar como estudiantes nuevos que lleguen al sistema.  
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Esta lectura de la realidad, deberá tenerse en cuenta para la contratación de la prestación del servicio 
educativo no solo en cantidad de estudiantes matriculados,  sino en necesidades específicas para trabajar 
sobre el acceso, permanencia y calidad educativa. 
 

2.2. Descripción del Problema:  
 
Déficit en la capacidad instalada del Departamento de Santander para responder a la demanda de la 
prestación del servicio educativo oficial en los niveles preescolar, básica (primaria y secundaria) y media. 
 
El departamento de Santander a diciembre de 2021 cuenta con 136.518 estudiantes con matrícula 
formalizada, con 10.724 alumnos mas respecto a enero del año 2021.  No obstante, el departamento de 
Santander requiere atender a los nuevos estudiantes del sistema educativo y dar continuidad a los 
estudiantes que ya se encuentran vinculados al sistema educativo. 
 

2.3. Descripción de Causas y Efectos Directos e Indirectos. (Mínimo dos por cada una)  

 
CAUSAS DIRECTAS 
Disminución de la oferta educativa en los municipios no certificados para contener la demanda educativa 
de la población en edad escolar. 
 
CAUSAS INDIRECTAS 
Incumplimiento de los programas educativos en un sector poblacional estudiantil. 
 
EFECTOS DIRECTOS 
Vulneración del derecho a la educación de la población. 
 
EFECTOS INDIRECTOS 
1. Incremento de la tasa de analfabetismo en Santander. 
2. Incremento en las barreras de acceso a la educación pública oficial. 
 

2.4. Localización Geográfica y Caracterización Demográfica de la Zona donde se ubica Problema 
o Necesidad en forma Directa 
 

Los municipios de Contratación, Guadalupe, Puente Nacional y San Andrés del departamento de 
Santander. 

2.5. Caracterización del Uso del Suelo de la Zona Afectada por el Problema o Necesidad en forma 
Directa. Aplica sólo para los proyectos que involucran el uso del suelo en su ejecución. 

N/A 

2. Descripción General del Proyecto: Haga una clara descripción de los objetivos del proyecto, describa su justificación 

y antecedentes, la población objetivo, área de ejecución entre otros.  

3.1. Definición de Objetivos y Metas (General y Específicos).  
OBJETIVO GENERAL  
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Suplir la demanda del servicio educativo oficial en los niveles preescolar, básica y media de los municipios 
de Contratación, Guadalupe, Puente Nacional y San Andrés del departamento de Santander. 
 
Meta:  
Brindar el servicio educativo de carácter oficial a 2.987 niñas, niños y jóvenes de 4 municipios del 
departamento de Santander. 
 
OBJETIVO ESPECIFICO 1  
Mantener la cobertura educativa en los niveles preescolar, básica y media en los municipios de 
Contratación, Guadalupe, Puente Nacional y San Andrés del departamento de Santander. 
 
Meta:   
Apoyar la atención en el servicio educativo en cuatro (4) municipios del departamento como son Puente 
Nacional, Guadalupe, Contratación y San Andrés 
 
OBJETIVO ESPECIFICO 2 
Fortalecer la implementación de la Estrategia Pedagógica en todos los programas educativos. 
 
Meta:  
Fortalecer la implementación de la estrategia de apoyo pedagógico a 2.987 estudiantes a través de la 
canasta educativa en cuatro (4) municipios no certificados del departamento. 
 
3.2. Justificación y Antecedentes del Proyecto.  
 
El artículo 67 de la Constitución Política establece que la educación es un derecho y servicio público con 
función social, del cual son responsables el Estado, la sociedad y la familia. Así mismo, dispone que el 
Estado es el responsable de velar por una educación de calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la 
mejor formación moral, intelectual y física de los educandos, así como de garantizar el adecuado 
cubrimiento del servicio y asegurar a niños, niñas y jóvenes adultos las condiciones necesarias para su 
acceso y permanencia en el sistema educativo. 
 
Por lo anterior el Estado ha creado mecanismos jurídicos y de política social que permiten generar 
condiciones presupuestales y administrativas para la prestación del servicio educativo con capacidad 
oficial.  No obstante, en ocasiones las entidades territoriales no cuentan con el 100% de la capacidad tanto 
en recursos humanos como en infraestructura física.  
 
En consecuencia, la legislación colombiana prevé como medida de carácter excepcional la posibilidad de 
la contratación del servicio público educativo por parte de las entidades territoriales certificadas con 
entidades privadas, previa demostración de la insuficiencia o limitación en los establecimientos educativos 
oficiales de su ámbito para la prestación del servicio en los niveles de preescolar, básica y media tal como 
se regula en el decreto 1851 de 2015. 
 
Financieramente el Departamento Nacional de Planeación realiza la distribución de los recursos del 
Sistema General de Participaciones para educación en distribuciones parciales (SGP-53-2021 de enero 
04 de 2021) realizando la asignación de población atendida – Prestación del servicio en el que determina 
e incluye la distribución de recursos de prestación del servicio educativo tanto de la matricula regular oficial, 
contratada oficial y contratada privada. Con lo que se aseguran los recursos para lograr la contratación de 
la prestación del servicio con entidades privadas (contratada oficial). En correspondencia con estas 
disposiciones jurídicas y administrativas, y para cumplir con estas disposiciones del nivel nacional la 
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Gobernación de Santander ha aprobado su Plan de Desarrollo “Santander Siempre Contigo y para el 
mundo” 2020-2023, en su línea estratégica:  Equilibrio social y Ambiental. Siempre educación, Eje: 
Cobertura. PROGRAMA 1.  Calidad, Cobertura y fortalecimiento de la Educación preescolar, básica y 
media, el cual tiene como objetivo   garantizar acceso y permanencia de niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes y adultos en todos los niveles educativos con equidad, integralidad, pertinencia y enfoque 
diferencial mediante estrategias que aumenten y promuevan la retención de estudiantes en los 
establecimientos educativos de los municipios no certificados que puedan competir para el mundo.    
 
Por tanto, dado que el departamento no cuenta con toda la planta de personal directivo docente que 
requiere, así como personal de apoyo y en algunos insuficiencia de  infraestructura para prestar el servicio 
educativo de acuerdo con la demanda en los 82 MNC., se identifica y se demuestra  tanto en el estudio 
de insuficiencia y limitaciones 2022 como en el Plan Anual de Contratación 2022, la necesidad de contratar 
la prestación del servicio y garantizar condiciones físicas adecuadas que le permitan garantizar tanto el 
derecho a la educación como la calidad educativa.  En consecuencia, se hace necesario la contratación 
de la prestación del servicio que permita acompañar y garantizar el proceso pedagógico de los 2.975 que 
a la fecha han registrado matrícula para ingresar al sistema educativo o continuar en el mismo en aras de 
terminar la trayectoria educativa completa. 
 
Si bien, el decreto 1851 permite la contratación del servicio educativo a través de diversos tipos de contrato 
y actores, dependiendo de la necesidad,  es preciso anotar que el departamento de Santander dadas las 
particularidades del mismo, ha optado por tipo de contrato de “Promoción e implementación de estrategias 
de desarrollo pedagógico a contratarse con iglesias y confesiones religiosas” contrato mediante el cual 
una iglesia o confesión religiosa se compromete a promover e implementar estrategias de desarrollo 
pedagógico en uno o varios establecimientos educativos oficiales. 
 
Se precisa que la experiencia de las congregaciones religiosas presentes en Santander puede aportar 
experiencia en la promoción e implementación de estrategias de desarrollo pedagógico, el apoyo 
pedagógico y administrativo para el desarrollo del PEI o PEC adoptado por el consejo directivo de cada 
establecimiento educativo. Así mismo, ofrecer todos los componentes de la canasta educativa que la 
entidad territorial certificada no esté en capacidad de aportar, inclusive el personal docente, directivo 
docente y administrativo. 
 
Para la vigencia 2022, dada la continuidad de la situación de emergencia sanitaria declarada por el 
Ministerio de Salud con ocasión de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-19 señalada en el punto 
2.1 de esta guía, se observa que, pese a ello, la educación es uno de los aspectos más necesarios para 
la vida y la estabilidad emocional de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes.  Para atender estas medidas 
sanitarias el Ministerio de Educación Nacional ha expedido varias circulares  y directivas  a través de las 
cuales han orientado la actuación de las entidades territoriales, así como de los establecimientos 
educativas en el contexto de la pandemia señalando entre otros aspectos la modificación de calendario 
académico, flexibilización curricular, las orientaciones pedagógicas para el trabajo en casa, las medidas 
de prevención, protocolos de bioseguridad entre otras adaptaciones necesarias.  Todas estas en aras de 
dar continuidad al procesos educativo en principio con trabajo académico en casa con estrategias flexibles 
que permitan el aprendizaje de los niños, niñas, adolescentes con el acompañamiento permanente del 
docente con el uso de diversas estrategias y herramientas pedagógicas y posteriormente generando 
construyendo condiciones de un regreso gradual, progresivo y seguro hacia la presencialidad bajo la 
implementación de esquema de alternancia el cual posibilita “conjugar distintas variables y circunstancias 
que estarán presentes en la prestación del servicio educativo, en el marco de la emergencia sanitaria y de 
acuerdo con las necesidades de cada territorio” desde luego contando con el consentimiento de las familias 
además de tener en cuenta el comportamiento epidemiológico del virus en el municipio.   
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Con lo anterior se demuestra la necesidad de garantizar la prestación del servicio aún en condiciones de 
dificultad como lo es hasta el momento la pandemia del COVID-19; cabe resaltar quue para la vigencia 
2022 se ordena el regreso a la presencialidad. 
 
El proyecto que se presenta tiene como sustento el estudio de necesidades, insuficiencia y limitaciones 
que anualmente cada entidad territorial debe realizar y presentar ante el MEN, evidenciando el análisis de 
la cobertura (matrícula), las necesidades de dicha demanda y la oferta o capacidad oficial instalada tanto 
en infraestructura física, recurso humano y dotación.    
 
Igualmente antecede a este proyecto los estudios de insuficiencias y limitaciones de anteriores vigencias, 
que se han traducido en la contratación del servicio educativo  bajo la modalidad de contrato para la 
promoción e implementación de desarrollo pedagógico (incluye elementos de canasta educativa) con 
terceros de reconocida trayectoria e idoneidad, como son las iglesias o confesiones religiosas, quienes 
aportan su experiencia en la promoción e implementación de desarrollo pedagógico y administrativo para 
el desarrollo del PEI.  Históricamente el comportamiento de la contratación refleja que, de los 4 contratos 
realizados, 2 establecimientos educativos desarrollan la estrategia de permanencia a través de Residencia 
Estudiantil lo cual implica canastas diferenciadas en talento humano, infraestructura y personal 
administrativo, dotación y estrategias pedagógicas.  Esto se evidencia en el histórico de contratos de 
anteriores vigencias así:  
 
Contratación vigencia 2019: 
 
• 0511 de 2019 suscrito con la congregación de hermanas terciarias capuchinas de la sagrada familia 
provincia madre de Buen Pastor con un presupuesto inicial 2019 de $ 568,247,213.00 
 
• 0510 de 2019 suscrito con la Comunidad de las Hijas de María Auxiliadora con un presupuesto inicial 
2019 de $ 383,178,638.00 .00. 
 
• 0512 de 2019 suscrito con la Sociedad Salesiana Inspectoría de Bogotá con un presupuesto inicial 2019 
de $486,082,265.00 
 
• 00509 de 2018 suscrito con la Congregación de Hermanas de La Caridad De Santa Ana con un 
presupuesto inicial 2019 de $ 384,427,335.00. 
 
Contratación vigencia 2020: 
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El Presente proyecto se actualiza dado que hay una reducción presupuestal en la ejecución 2022, la cual 
estaba en $2.007.856.964,76, se reducen $33.501.518,71, quedando un valor general vigencia 2022 de 
$1.974.355.176,05 y un valor total vigencia 2021 a 2023 de $5.892.894.353,86. 
 
 
 
 

No. 
CONTRATO 

VALOR 
NOMBRE 

CONTRATISTA 
OBJETO TIEMPO  

00000094    589.840.576 

CONGREGACION 
DE HERMANAS 
TERCIARIAS 
CAPUCHINAS DE 
LA SAGRADA 
FAMILIA 
PROVINCIA 

"LA PROMOCION E 
IMPLEMENTACION DE 
ESTRATEGIAS DE 
DESARROLLO PEGADOGICO 
CON LA CONGREGACION DE 
HERMANAS TERCIARIAS 
CAPUCHINAS DE LA SAGRADA 
FAMILIA - PROVINCIA MADRE 
DEL BUEN PASTOR EN LA 
ESCUELA NORMAL SUPERIOR 
ANTONIA SANTOS DEL 
MUNICIPIO DE PUENTE 
NACIONAL PARA LA VIGENCIA 
2020 

10 MESES 

00000095  380.294.460 

COMUNIDAD DE 
LAS HIJAS DE 
MARIA 
AUXILIADORA 
PROVINCIA 
NUESTRA 
SEÑORA DE 
CHIQUINQUIRA 

"LA PROMOCION E 
IMPLEMENTACION DE 
ESTRATEGIAS DE 
DESARROLLO PEGADOGICO 
CON LA COMUNIDAD DE LAS 
HIJAS DE MARIA AUXILIADORA 
EN LA ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR MARIA 
AUXIALIADORA DEL 
MUNICIPIO DE GUADALUPE 
PARA LA VIGENCIA 2020 

10 MESES 

00000096      411.724.905 

CONGREGACION 
DE HERMANAS 
DE LA CARIDAD 
DE SANTA ANA 
PROVINCIA 
RELIGIOSA DE 
SAN JOSE 

"LA PROMOCION E 
IMPLEMENTACION DE 
ESTRATEGIAS DE 
DESARROLLO PEGADOGICO 
CON LA CONGREGACION DE 
HERMANAS DE LA CARIDAD 
DE SANTA ANA EN LA 
ESCUELA NORMAL SUPERIOR 
MARIA AUXILIADORA DEL 
MUNICIPIO DE SAN ANDRES 
PARA LA VIGENCIA 2020" 

10 MESES 

00000146    497.193.824 

SOCIEDAD 
SALESIANA - 
INSPECTORIA 
BOGOTA 

"LA PROMOCION E 
IMPLEMENTACION DE 
ESTRATEGIAS DE 
DESARROLLO PEDAGOGICO 
CON LA SOCIEDAD 
SALESIANA INSPECTORIA DE 
BOGOTA EN EL INSTITUTO 
TECNICO INDUSTRIAL SAN 
JUAN BOSCO DEL MUNICIPIO 
DE CONTRATACION PARA LA 
VIGENCIA 2020" 

10 ESES 
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Para la vigencia 2023  se actualiza el proyecto por las siguientes razones:    
 

 Notoria variación de incremento en el IPC que según el DANE para la vigencia 202 se definió en 
13.12%1, con respecto al año anterior que fue del 5.64%,   así mismo el incremento del salario 
mínimo legal vigente que tuvo un alza considerable al 16%, aspectos que en principio generan la 
necesidad de ajustar el proyecto ya que los incrementos proyectados en la guía ejecutiva antes 
del cierre 2022 fueron menores a lo definido por el gobierno nacional para el 2023. 

 

 Los ejercicios de viabilidad de planta docente adelantados durante las vigencias 2021 y 2022, 
desde el Ministerio de Educación Nacional y en conjunto con la Coordinación de Administración 
de Planta, adscrita a la Dirección de Talento Humano de la SED, produjo como resultado la 
asignación de docentes orientadores para las Escuelas Normales Superiores y por tanto este ítem 
debió cambiarse en las canastas que lo tenían incluido como necesidad de personal profesional 
en el proyecto para esta vigencia 2023. 

 

 Los ajustes en el valor de la tipología por estudiante matriculado que se reportaron con incremento 
del 10.25 % inicialmente,  ya que se proyecta un nuevo incremento para el mes de febrero de 
2023. 

 
Por lo anterior, la contratación de la prestación de servicio debe tener en cuenta un valor por estudiante 
atendido de acuerdo con las indicaciones del oficio Radicado No. 2023-EE-005935 de fecha 16 de enero 
de 2023 con asunto:  Distribución de Recursos del Sistema General de Participaciones – SGP Educación 
vigencia 2023 y orientaciones de uso SED SANTANDER y el Documento de Distribución de los recursos 
del Sistema General de Participaciones SGP-73-2023 y sus anexos No. 1.  Tipología para la asignación 
por alumno- vigencia 2023 y anexo 4. Participación para educación.  
 
 
 

3.3. Descripción Población Objetivo del Proyecto.  
 

                                            
1 DANE. Boletín Técnico.  Indice de Precios del Consumidor (IPC) diciembre 2022. Disponible en : 
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_dic22.pdf  

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_dic22.pdf
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La población objetivo del proyecto son aproximadamente 2.987 niños, niñas adolescentes y jóvenes en 
edad escolar de la zona urbana y rural de cuatro (4) municipios no certificados del departamento de 
Santander. 
 
 

3.3.1 Características demográficas de la población objetivo 

 

 

 
Para la vigencia 2023 es importante anotar que, dado el comportamiento dinámico y por tanto variable de 
la matrícula que responde a circunstancias sociales, culturales y demográficas e identificando una 
tendencia a la baja en la matrícula con respecto a años anteriores, como se evidencia en el íte 2.1 esta 
población objetivo puede variar en el mismo sentido, proyectándose un aproximado de 2.895 estudiantes 
a atender a través de la prestación de servicios con congregaciones religiosas.  Una vez se realice la 
contratación se revisa la matrícula y se actualizan las características demográficas. 

 

Clasificación Detalle 
Número de 
personas 

Fuente de la 
información 

Etaria (Edad) 0 a 14 años 2149  
 
 
 
 
 

SIMAT, corte 30 de 
Diciembre de 2021 

 

Etaria (Edad) 15 a 19 años 831 

Etaria (Edad) 20 a 59 años 7 

Etaria (Edad) Mayor de 60 años 0 

Grupos étnicos Población Indígena 0 

Grupos étnicos Población Afrocolombiana 0 

Grupos étnicos Población Raizal 0 

Grupos étnicos Pueblo Rom 0 

Grupos étnicos Población Mestiza 0 

Grupos étnicos Población Palenquera 0 

Género Masculino 1248 

Género Femenino 1739 

Población Vulnerable Desplazados 0 

Población Vulnerable Discapacidades 0 

3.4.  Identificación Zona donde se ubica la Población Objetivo.  
(Mapa de acuerdo al decreto de ordenamiento territorial del Departamento) 
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Región: Centro Oriente 
Departamento: Santander 
Municipios: CERRITO, CONCEPCIÓN, CONTRATACIÓN, GUADALUPE, PUENTE NACIONAL Y SAN 
ANDRÉS. 
Clase de Centro Poblado: CM – Cabecera Municipal y sedes rurales. 
Localización Específica: Estudiantes de las sedes rurales de las instituciones educativas de los 
municipios no certificados. 

3.5.  Definición y Descripción Breve de las Alternativas de Solución. (Se recomienda el análisis de mínimo 

dos alternativas. Si sólo se trabaja con una de ellas, justifique por qué la decisión) 

 
ALTERNATIVA 1:  
Contratar la Canasta Educativa con las Congregaciones Religiosas de los municipios de Contratación, 
Guadalupe, Puente Nacional y San Andrés, para la prestación del servicio educativo a los estudiantes en 
los niveles preescolar, básica y media. 

 
4.  Desarrollo de las Alternativas de Solución (Aplica para cada una de las alternativas definidas en el numeral 

anterior) 

4.1.  Marco Legal. Identifique la normatividad vigente (normas urbana, ambiental, laboral y protección social, registros, tributaria, 

protección intelectual y ambiental) que regula y soporta el proyecto, y especifique de qué forma lo afecta.  
 

 Ley 115 de 1994 

 Decreto 1851 de 2015 

 Ley 1075 de 2015 

 Resolución 11223 de 2019 

 En cumplimiento de la ORDENANZA 013 de 2020 por la cual se adopta el plan de desarrollo 
departamental SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO 2020-2023”, en la cual se da 
prioridad al desarrollo de metas así: 
 Sector: Siempre Educación Preescolar, básica y media 
 Nombre del Programa: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, preescolar, 

básica    y media. 
 

 Meta e Indicador de Bienestar (resultado) que impacta el desarrollo del Proyecto: 
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Meta: Incrementar en un 5% la cobertura neta en el nivel de educación media de los municipios 
no certificados de Santander. 
Indicador: Indicador:  Cobertura neta en educación media. 

 
 Meta e Indicador de Producto que impacta el desarrollo del Proyecto: 

 
Meta: Fortalecer la prestación del servicio educativo en 9 establecimientos educativos con 
estrategias de desarrollo pedagógico y servicios administrativos de apoyo. 
Indicador: Establecimientos educativos con estrategia de desarrollo pedagógico y servicios 
administrativos de apoyo. 

 

4.2. Análisis del Entorno. 

4.2.1. Del Bien y/o Servicio. Explique brevemente las características del Bien y/o Servicio. 

 
Prestación del servicio educativo en las entidades públicas del Departamento de Santander. 

4.2.2. Magnitud de la Necesidad. Especifique las cantidades demandadas del bien o servicio y la oferta actual del mismo. 
 
Garantizar la prestación del servicio educativo público oficial a los 2.895 estudiantes residentes en los 
municipios de Contratación, Guadalupe, Puente Nacional y San Andrés, del departamento de Santander. 
 

 
4.3.  Descripción de las Actividades a Desarrollar. Identifique y Describa en forma clara, todas las actividades y 

procedimientos requeridos para desarrollar el proyecto planteado. 

 ACTIVIDADES 2021 
 

Actividad 1: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de Guadalupe, para la vigencia 2.021. 
 
Actividad 2: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de Contratación, para la vigencia 2.021. 
 
Actividad 3: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de Puente Nacional, para la vigencia 2.021. 
 
Actividad 4: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de San Andrés, para la vigencia 2.021. 
 

 ACTIVIDADES 2022 
 

Actividad 1: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de Guadalupe, para la vigencia 2.022. 
 
Actividad 2: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de Contratación, para la vigencia 2.022. 
 
Actividad 3: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de Puente Nacional, para la vigencia 2.022. 
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Actividad 4: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de San Andrés, para la vigencia 2.022. 
 

 ACTIVIDADES 2023 
 

Actividad 1: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de Guadalupe, para la vigencia 2.023. 
 
Actividad 2: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de Contratación, para la vigencia 2.023. 
 
Actividad 3: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de Puente Nacional, para la vigencia 2.023. 
 
Actividad 4: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los niveles 
preescolar, básica y media del municipio de San Andrés, para la vigencia 2.023 
 
 

 
4.4.  Análisis Financiero 

4.4.1. Presupuesto del Proyecto.  
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COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 8.600.000,00  $                 8.600.000,00 10  $                  86.000.000,00 

Contratación Coordinador 1  $                 5.410.000,00  $                 5.410.000,00 10  $                  54.100.000,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.200.000,00  $                 1.200.000,00 10  $                  12.000.000,00 

Asistente de Internado 3  $                 2.270.000,00  $                 6.810.000,00 10  $                  68.100.000,00 

 $                220.200.000,00 

Material Educativo 1  $                 3.000.000,00  $                 3.000.000,00 10  $                  30.000.000,00 

 $                  30.000.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 3.700.000,00  $                 3.700.000,00 10  $                  37.000.000,00 

 $                  37.000.000,00 

Manipuladoras de alimentos internado 2,5  $                 1.664.400,00  $                 4.161.000,00 10  $                  41.610.000,00 

 $                  41.610.000,00 

Costos complementarios 1  $                 4.006.270,20  $                 4.006.270,20 10  $                  40.062.702,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.754.449,88  $                 1.754.449,88 10  $                  17.544.498,81 

 $                  57.607.200,81 

 $                386.417.200,81 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 7.633.328,70  $                 7.633.328,70 10  $                  76.333.287,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.242.715,00  $                 1.242.715,00 1  $                    1 .242.715,00 

Psico-orientador 1  $                 4.629.986,30  $                 4.629.986,30 10  $                  46.299.863,00 

Tutor itinerante 1  $                    750.000,00  $                    750.000,00 10  $                    7 .500.000,00 

 $                131.375.865,00 

Material Educativo 1  $                 4.500.000,00  $                 4.500.000,00 10  $                  45.000.000,00 

 $                  45.000.000,00 

Arrendamientos (Sede principal-Campo Deportivo-

Talleres-Biblioteca-Maquinaria-Piscina
1  $               25.203.974,50  $               25.203.974,50 10  $                252.039.745,00 

 $                252.039.745,00 

Auxiliar de servicios generales 2  $                 2.582.244,70  $                 5.164.489,40 10  $                  51.644.894,00 

 $                  51.644.894,00 

Costos complementarios 1  $                 2.000.000,00  $                 2.000.000,00 10  $                  20.000.000,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.317.785,00  $                 1.317.785,00 10  $                  13.177.850,00 

 $                  33.177.850,00 

 $                513.238.354,00 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 8.523.097,70  $                 8.523.097,70 10  $                  85.230.977,00 

Contratación Coordinador 1  $                 6.398.630,80  $                 6.398.630,80 10  $                  63.986.308,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.200.000,00  $                 1.200.000,00 10  $                  12.000.000,00 

Personal de Apoyo Psicologo 1  $                 3.508.750,40  $                 3.508.750,40 10  $                  35.087.504,00 

Personal de Apoyo Internado 3  $                 2.996.902,97  $                 8.990.708,90 10  $                  89.907.089,00 

 $                286.211.878,00 

Material Educativo 1  $                 8.000.000,00  $                 8.000.000,00 10  $                  80.000.000,00 

 $                  80.000.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 6.971.000,20  $                 6.971.000,20 10  $                  69.710.002,00 

 $                  69.710.002,00 

Manipuladoras de alimentos internado 2  $                 4.970.111,25  $                 9.940.222,50 10  $                  99.402.225,00 

 $                  99.402.225,00 

Costos complementarios 1  $                 2.600.000,00  $                 2.600.000,00 10  $                  26.000.000,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 3.801.290,40  $                 3.801.290,40 10  $                  38.012.904,00 

 $                  64.012.904,00 

 $                599.337.009,00 

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Puente Nacional

Escuela normal superior Antonia Santos de 

Puente Nacional

TOTAL CONTRATACIÓN

TOTAL PUENTE NACIONAL

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Contratación

Instituto tecnico industrial San Juan Bosco de 

Contratacion

SUBTOTAL MATERIALES

PRESUPUESTO 2021 

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Guadalupe

Escuela normal superior Maria Auxiliadora de 

Guadalupe

TOTAL GUADALUPE

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL SERVICIOS INMOBILIARIOS

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA
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COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 8.523.097,70  $                 8.523.097,70 10  $                  85.230.977,00 

Contratación Coordinador 1  $                 6.398.630,80  $                 6.398.630,80 10  $                  63.986.308,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.200.000,00  $                 1.200.000,00 10  $                  12.000.000,00 

Personal de Apoyo Psicologo 1  $                 3.508.750,40  $                 3.508.750,40 10  $                  35.087.504,00 

Personal de Apoyo Internado 3  $                 2.996.902,97  $                 8.990.708,90 10  $                  89.907.089,00 

 $                286.211.878,00 

Material Educativo 1  $                 8.000.000,00  $                 8.000.000,00 10  $                  80.000.000,00 

 $                  80.000.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 6.971.000,20  $                 6.971.000,20 10  $                  69.710.002,00 

 $                  69.710.002,00 

Manipuladoras de alimentos internado 2  $                 4.970.111,25  $                 9.940.222,50 10  $                  99.402.225,00 

 $                  99.402.225,00 

Costos complementarios 1  $                 2.600.000,00  $                 2.600.000,00 10  $                  26.000.000,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 3.801.290,40  $                 3.801.290,40 10  $                  38.012.904,00 

 $                  64.012.904,00 

 $                599.337.009,00 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 8.556.760,60  $                 8.556.760,60 10  $                  85.567.606,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.000.000,00  $                 1.000.000,00 10  $                  10.000.000,00 

Personal de Apoyo Secretaria Pedagoga 1  $                 6.055.899,90  $                 6.055.899,90 10  $                  60.558.999,00 

Personal de Apoyo Auxiliar Secretaría 1  $                 6.055.899,90  $                 6.055.899,90 10  $                  60.558.999,00 

Personal de Apoyo Lic. En Teología 1  $                 6.055.899,90  $                 6.055.899,90 10  $                  60.558.999,00 

 $                277.244.603,00 

Material Educativo 1  $                 3.700.000,00  $                 3.700.000,00 10  $                  37.000.000,00 

 $                  37.000.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 3.500.000,00  $                 3.500.000,00 10  $                  35.000.000,00 

 $                  35.000.000,00 

Costos complementarios 1  $                 3.455.589,60  $                 3.455.589,60 10  $                  34.555.896,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.858.638,30  $                 1.858.638,30 10  $                  18.586.383,00 

 $                  53.142.279,00 

 $                402.386.882,00 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 9.081.600,00  $                 9.081.600,00 10  $                  90.816.000,00 

Contratación Coordinador 1  $                 5.712.960,00  $                 5.712.960,00 10  $                  57.129.600,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.267.200,00  $                 1.267.200,00 10  $                  12.672.000,00 

Asistente de Internado 3  $                 2.397.120,00  $                 7.191.360,00 10  $                  71.913.600,00 

 $                232.531.200,00 

Material Educativo 1  $                 3.168.000,00  $                 3.168.000,00 10  $                  31.680.000,00 

 $                  31.680.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 3.907.200,00  $                 3.907.200,00 10  $                  39.072.000,00 

 $                  39.072.000,00 

Manipuladoras de alimentos internado 2,5  $                 1.757.606,40  $                 4.394.016,00 10  $                  43.940.160,00 

 $                  43.940.160,00 

Costos complementarios 1  $                 4.230.621,33  $                 4.230.621,33 10  $                  42.306.213,31 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.852.699,07  $                 1.852.699,07 10  $                  18.526.990,73 

 $                  60.833.204,04 

 $                408.056.564,04 TOTAL GUADALUPE

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Puente Nacional

Escuela normal superior Antonia Santos de 

Puente Nacional

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de San Andrés

Escuela normal superior Maria Auxiliadora de 

San Andres

TOTAL PUENTE NACIONAL

PRESUPUESTO 2022

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Guadalupe

Escuela normal superior Maria Auxiliadora de 

Guadalupe

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

TOTAL SAN ANDRÉS 

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS
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COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

REDUCCIÓN DEL 

PRESUPUESTO POR 

EJECUCIÓN 

VALOR A EJECUTAR 2022

Contratación Rector 1  $                 9.081.600,00  $                 9.081.600,00 10  $                            90.816.000,00  $                                                     -  $                            90.816.000,00 

Contratación Coordinador 1  $                 5.712.960,00  $                 5.712.960,00 10  $                            57.129.600,00  $                                                     -  $                            57.129.600,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.267.200,00  $                 1.267.200,00 10  $                            12.672.000,00  $                                                     -  $                            12.672.000,00 

Asistente de Internado 3  $                 2.397.120,00  $                 7.191.360,00 10  $                            71.913.600,00  $                                                     -  $                            71.913.600,00 

 $                232.531.200,00  $                                        -  $                232.531.200,00 

Material Educativo 1  $                 3.168.000,00  $                 3.168.000,00 10  $                            31.680.000,00  $                                                     -  $                            31.680.000,00 

 $                  31.680.000,00  $                                        -  $                  31.680.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 3.907.200,00  $                 3.907.200,00 10  $                            39.072.000,00  $                                  961.901,30  $                            38.110.098,70 

 $                  39.072.000,00  $                       961.901,30  $                  38.110.098,70 

Manipuladoras de alimentos internado 2,5  $                 1.757.606,40  $                 4.394.016,00 10  $                            43.940.160,00  $                                                     -  $                            43.940.160,00 

 $                  43.940.160,00  $                                        -  $                  43.940.160,00 

Costos complementarios 1  $                 4.230.621,33  $                 4.230.621,33 10  $                            42.306.213,31  $                                                     -  $                            42.306.213,31 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.852.699,07  $                 1.852.699,07 10  $                            18.526.990,73  $                                                     -  $                            18.526.990,73 

 $                  60.833.204,04  $                                        -  $                  60.833.204,04 

 $                408.056.564,04  $                       961.901,30  $                407.094.662,74 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

REDUCCIÓN DEL 

PRESUPUESTO POR 

EJECUCIÓN 

VALOR A EJECUTAR 2022

Contratación Rector 1  $                 8.060.795,11  $                 8.060.795,11 10  $                            80.607.951,07  $                                                     -  $                            80.607.951,07 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.312.307,04  $                 1.312.307,04 1  $                              1.312.307,04  $                                                     -  $                              1.312.307,04 

Personal de Apoyo 3  $                 3.711.655,44  $               11.134.966,33 10  $                          111.349.663,29  $                                                     -  $                          111.349.663,29 

 $                193.269.921,40  $                                        -  $                193.269.921,40 

Material Educativo 1  $                 4.752.000,00  $                 4.752.000,00 10  $                            47.520.000,00  $                                                     -  $                            47.520.000,00 

 $                  47.520.000,00  $                                        -  $                  47.520.000,00 

Arrendamientos (Sede principal-Campo Deportivo-

Talleres-Biblioteca-Maquinaria-Piscina
1  $               26.615.397,07  $               26.615.397,07 10  $                          266.153.970,72  $                                                     -  $                          266.153.970,72 

 $                266.153.970,72  $                                        -  $                266.153.970,72 

Costos complementarios 1  $                 2.112.000,00  $                 2.112.000,00 10  $                            21.120.000,00  $                              1.171.735,77  $                            19.948.264,23 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.391.580,96  $                 1.391.580,96 10  $                            13.915.809,60  $                                                     -  $                            13.915.809,60 

 $                  35.035.809,60  $                    1 .171.735,77  $                  33.864.073,83 

 $                541.979.701,72  $                    1 .171.735,77  $                540.807.965,95 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

REDUCCIÓN DEL 

PRESUPUESTO POR 

EJECUCIÓN 

VALOR A EJECUTAR 2022

Contratación Rector 1  $                 9.000.391,17  $                 9.000.391,17 10  $                            90.003.911,71  $                                                     -  $                            90.003.911,71 

Contratación Coordinador 1  $                 6.756.954,12  $                 6.756.954,12 10  $                            67.569.541,25  $                                                     -  $                            67.569.541,25 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.267.200,00  $                 1.267.200,00 10  $                            12.672.000,00  $                                                     -  $                            12.672.000,00 

Personal de Apoyo Psicologo 1  $                 3.705.240,42  $                 3.705.240,42 10  $                            37.052.404,22  $                                                     -  $                            37.052.404,22 

Personal de Apoyo Internado 3  $                 3.164.729,54  $                 9.494.188,61 10  $                            94.941.886,09  $                                                     -  $                            94.941.886,09 

 $                302.239.743,27  $                                        -  $                302.239.743,27 

Material Educativo 1  $                 8.448.000,00  $                 8.448.000,00 10  $                            84.480.000,00  $                                                     -  $                            84.480.000,00 

 $                  84.480.000,00  $                                        -  $                  84.480.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 7.361.376,21  $                 7.361.376,21 10  $                            73.613.762,11  $                                                     -  $                            73.613.762,11 

 $                  73.613.762,11  $                                        -  $                  73.613.762,11 

Manipuladoras de alimentos internado 2  $                 5.248.437,48  $               10.496.874,96 10  $                          104.968.749,60  $                                                     -  $                          104.968.749,60 

 $                104.968.749,60  $                                        -  $                104.968.749,60 

Costos complementarios 1  $                 2.745.600,00  $                 2.745.600,00 10  $                            27.456.000,00  $                                                     -  $                            27.456.000,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 4.014.162,66  $                 4.014.162,66 10  $                            40.141.626,62  $                            29.214.784,01  $                            10.926.842,61 

 $                  67.597.626,62  $                  29.214.784,01  $                  38.382.842,61 

 $                632.899.881,61  $                  29.214.784,01  $                603.685.097,60 

PRESUPUESTO 2022

Escuela normal superior Maria Auxiliadora de Guadalupe

Instituto tecnico industrial San Juan Bosco de Contratacion

Escuela normal superior Antonia Santos de Puente Nacional

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Contratación

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL SERVICIOS INMOBILIARIOS

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Puente Nacional

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Guadalupe

TOTAL GUADALUPE

TOTAL PUENTE NACIONAL

TOTAL CONTRATACIÓN 
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COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

REDUCCIÓN DEL 

PRESUPUESTO POR 

EJECUCIÓN 

VALOR A EJECUTAR 2022

Contratación Rector 1  $                 9.035.939,19  $                 9.035.939,19 10  $                            90.359.391,94  $                                                     -  $                            90.359.391,94 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.056.000,00  $                 1.056.000,00 10  $                            10.560.000,00  $                                                     -  $                            10.560.000,00 

Personal de Apoyo Auxiliar Secretaría 3  $                 6.395.030,29  $               19.185.090,88 10  $                          191.850.908,83  $                                                     -  $                          191.850.908,83 

 $                292.770.300,77  $                                       -  $                292.770.300,77 

Material Educativo 1  $                 3.907.200,00  $                 3.907.200,00 10  $                            39.072.000,00  $                                                     -  $                            39.072.000,00 

 $                  39.072.000,00  $                                       -  $                  39.072.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 3.696.000,00  $                 3.696.000,00 10  $                            36.960.000,00  $                                                     -  $                            36.960.000,00 

 $                  36.960.000,00  $                                       -  $                  36.960.000,00 

Costos complementarios 1  $                 3.649.102,62  $                 3.649.102,62 10  $                            36.491.026,18  $                                                     -  $                            36.491.026,18 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.962.722,04  $                 1.962.722,04 10  $                            19.627.220,45  $                              2.153.097,63  $                            17.474.122,82 

 $                  56.118.246,62  $                   2 .153.097,63  $                 53.965.148,99 

 $               424.920.547,39  $                   2 .153.097,63  $               422.767.449,76 

 $          33.501.518,71 

 $     1.974.355.176,05 

VALOR REDUCCIÓNES VIGENCIA 2022

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del municipio de San Andrés

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

Escuela normal superior Maria Auxiliadora de San Andres

 VALOR VIGENCIA 2022 

TOTAL SAN ANDRES

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 9.123.740,00  $                 9.123.740,00 10  $                  91.237.400,00 

Contratación Coordinador 1  $                 5.739.469,00  $                 5.739.469,00 10  $                  57.394.690,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.273.080,00  $                 1.273.080,00 10  $                  12.730.800,00 

Asistente de Internado 3  $                 2.408.243,00  $                 7.224.729,00 10  $                  72.247.290,00 

 $                233.610.180,00 

Material Educativo 1  $                 3.182.700,00  $                 3.182.700,00 10  $                  31.827.000,00 

 $                  31.827.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 3.925.330,00  $                 3.925.330,00 10  $                  39.253.300,00 

 $                  39.253.300,00 

Manipuladoras de alimentos internado 2,5  $                 1.765.761,96  $                 4.414.404,90 10  $                  44.144.049,00 

 $                  44.144.049,00 

Costos complementarios 1  $                 4.250.252,00  $                 4.250.252,00 10  $                  42.502.520,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.861.295,90  $                 1.861.295,90 10  $                  18.612.959,00 

 $                  61.115.479,00 

 $                409.950.008,00 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 8.098.198,40  $                 8.098.198,40 10  $                  80.981.984,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                    131.839,70  $                    131.839,70 10  $                    1 .318.397,00 

Psico-orientador 1  $                 4.911.952,50  $                 4.911.952,50 10  $                  49.119.525,00 

Tutor itinerante 1  $                    795.675,00  $                    795.675,00 10  $                    7 .956.750,00 

 $                139.376.656,00 

Material Educativo 1  $                 4.774.050,00  $                 4.774.050,00 10  $                  47.740.500,00 

 $                  47.740.500,00 

Arrendamientos (Sede principal-Campo Deportivo-

Talleres-Biblioteca-Maquinaria-Piscina
1  $               26.738.896,50  $               26.738.896,50 10  $                267.388.965,00 

 $                267.388.965,00 

Auxiliar de servicios generales 2  $                 2.739.503,40  $                 5.479.006,80 10  $                  54.790.068,00 

 $                  54.790.068,00 

Costos complementarios 1  $                 2.121.800,00  $                 2.121.800,00 10  $                  21.218.000,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.398.038,10  $                 1.398.038,10 10  $                  13.980.381,00 

 $                  35.198.381,00 

 $                544.494.570,00 

TOTAL GUADALUPE 

TOTAL CONTRATACIÓN 

PRESUPUESTO 2023 

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Guadalupe

Escuela normal superior Maria Auxiliadora de 

Guadalupe

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Contratación

Instituto tecnico industrial San Juan Bosco de 

Contratacion

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL SERVICIOS INMOBILIARIOS

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS
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COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 8.098.198,40  $                 8.098.198,40 10  $                  80.981.984,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                    131.839,70  $                    131.839,70 10  $                    1 .318.397,00 

Psico-orientador 1  $                 4.911.952,50  $                 4.911.952,50 10  $                  49.119.525,00 

Tutor itinerante 1  $                    795.675,00  $                    795.675,00 10  $                    7 .956.750,00 

 $                139.376.656,00 

Material Educativo 1  $                 4.774.050,00  $                 4.774.050,00 10  $                  47.740.500,00 

 $                  47.740.500,00 

Arrendamientos (Sede principal-Campo Deportivo-

Talleres-Biblioteca-Maquinaria-Piscina
1  $               26.738.896,50  $               26.738.896,50 10  $                267.388.965,00 

 $                267.388.965,00 

Auxiliar de servicios generales 2  $                 2.739.503,40  $                 5.479.006,80 10  $                  54.790.068,00 

 $                  54.790.068,00 

Costos complementarios 1  $                 2.121.800,00  $                 2.121.800,00 10  $                  21.218.000,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.398.038,10  $                 1.398.038,10 10  $                  13.980.381,00 

 $                  35.198.381,00 

 $                544.494.570,00 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 9.042.154,40  $                 9.042.154,40 10  $                  90.421.544,00 

Contratación Coordinador 1  $                 6.788.307,40  $                 6.788.307,40 10  $                  67.883.074,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.273.080,00  $                 1.273.080,00 10  $                  12.730.800,00 

Personal de Apoyo Psicologo 1  $                 3.722.433,30  $                 3.722.433,30 10  $                  37.224.333,00 

Personal de Apoyo Internado 3  $                 3.179.414,37  $                 9.538.243,10 10  $                  95.382.431,00 

 $                303.642.182,00 

Material Educativo 1  $                 8.487.200,00  $                 8.487.200,00 10  $                  84.872.000,00 

 $                  84.872.000,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 7.395.534,10  $                 7.395.534,10 10  $                  73.955.341,00 

 $                  73.955.341,00 

Manipuladoras de alimentos internado 4  $                 2.636.395,53  $               10.545.582,10 10  $                105.455.821,00 

 $                105.455.821,00 

Costos complementarios 1  $                 2.758.340,00  $                 2.758.340,00 10  $                  27.583.400,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 4.032.789,00  $                 4.032.789,00 10  $                  40.327.890,00 

 $                  67.911.290,00 

 $                635.836.634,00 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 9.077.867,30  $                 9.077.867,30 10  $                  90.778.673,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.060.900,00  $                 1.060.900,00 10  $                  10.609.000,00 

Personal de Apoyo Secretaria Pedagoga 1  $                 6.424.704,20  $                 6.424.704,20 10  $                  64.247.042,00 

Personal de Apoyo Auxiliar Secretaría 1  $                 6.424.704,20  $                 6.424.704,20 10  $                  64.247.042,00 

Personal de Apoyo Lic. En Teología 1  $                 6.424.704,20  $                 6.424.704,20 10  $                  64.247.042,00 

 $                294.128.799,00 

Material Educativo 1  $                 3.925.330,00  $                 3.925.330,00 10  $                  39.253.300,00 

 $                  39.253.300,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 3.711.777,70  $                 3.711.777,70 10  $                  37.117.777,00 

 $                  37.117.777,00 

Costos complementarios 1  $                 3.666.035,00  $                 3.666.035,00 10  $                  36.660.350,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.971.829,40  $                 1.971.829,40 10  $                  19.718.294,00 

 $                  56.378.644,00 

 $                426.878.520,00 

 $             1 .901.379.445,81 

 $             1 .974.355.176,05 

 $             2 .017.159.732,00 

 $             5 .892.894.353,86 

TOTAL SAN ANDRÉS

TOTAL VIGENCIA 2021

TOTAL VIGENCIA 2022

TOTAL VIGENCIA 2023

TOTAL VIGENCIAS 2021-2023

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de San Andrés

Escuela normal superior Maria Auxiliadora de 

San Andres

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

TOTAL PUENTE NACIONAL

SUBTOTAL SERVICIOS INMOBILIARIOS

SUBTOTAL MANO DE OBRA NO CALIFICADA

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS

TOTAL CONTRATACIÓN 

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Puente Nacional

Escuela normal superior Antonia Santos de 

Puente Nacional

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de Contratación

Instituto tecnico industrial San Juan Bosco de 

Contratacion

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES
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* El Presente proyecto se actualiza dado que hay una reducción presupuestal en la ejecución 2022, la 
cual estaba en $2.007.856.964,76, se reducen $33.501.518,71, quedando un valor general vigencia 2022 
de $1.974.355.176,05 y un valor total vigencia 2021 a 2023 de $5.892.894.353,86 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPONENTE / ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
TIEMPO / 

MESES
SUBTOTAL

Contratación Rector 1  $                 9.077.867,30  $                 9.077.867,30 10  $                  90.778.673,00 

Profesionales de Apoyo (Capacitación Docente) 1  $                 1.060.900,00  $                 1.060.900,00 10  $                  10.609.000,00 

Personal de Apoyo Secretaria Pedagoga 1  $                 6.424.704,20  $                 6.424.704,20 10  $                  64.247.042,00 

Personal de Apoyo Auxiliar Secretaría 1  $                 6.424.704,20  $                 6.424.704,20 10  $                  64.247.042,00 

Personal de Apoyo Lic. En Teología 1  $                 6.424.704,20  $                 6.424.704,20 10  $                  64.247.042,00 

 $               294.128.799,00 

Material Educativo 1  $                 3.925.330,00  $                 3.925.330,00 10  $                  39.253.300,00 

 $                 39.253.300,00 

Mantenimiento y Reparaciones 1  $                 3.711.777,70  $                 3.711.777,70 10  $                  37.117.777,00 

 $                 37.117.777,00 

Costos complementarios 1  $                 3.666.035,00  $                 3.666.035,00 10  $                  36.660.350,00 

Gastos de administración, estampillas, pólizas, gastos 

bancarios
1  $                 1.971.829,40  $                 1.971.829,40 10  $                  19.718.294,00 

 $                 56.378.644,00 

 $               426.878.520,00 

 $            1 .901.379.445,81 

 $            1 .974.355.176,05 

 $            2 .017.159.732,00 

 $            5 .892.894.353,86 

TOTAL SAN ANDRÉS

TOTAL VIGENCIA 2021

TOTAL VIGENCIA 2022

TOTAL VIGENCIA 2023

TOTAL VIGENCIAS 2021-2023

Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio educativo en los 

niveles preescolar, básica y media del muncipio de San Andrés

Escuela normal superior Maria Auxiliadora de 

San Andres

SUBTOTAL MANO DE OBRA CALIFICADA

SUBTOTAL MATERIALES

SUBTOTAL MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPO

SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS
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ACTUALIZACIÓN 4. - 2023 
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* En la vigencia 2023, el presente proyecto se actualiza debido al incremento del IPC al 13.12%,  el 
incremento de salario mínimo legal vigente y al cambio de necesidades en la prestación de servicio 

previamente  expuestos en el ítem  3.2, lo que implicó un incremento presupuestal de $ 80.390.677,73  
para la vigencia 2023 que suman en total $  2.097.550.409,73 y un valor total vigencia 2021 a 2023 de $ 

5.973.285.031,59.   
 

 Componente/Actividad: Se debe hacer una descripción clara y coherente de las acciones o 

actividades que se requieren para el desarrollo del proyecto. 

 Unidad: Indica el parámetro de medición del Componente/Actividad enunciado (Ej. Personas, 

Número, Kilómetros, Hectáreas, Días, Horas, otros) 

 Cantidad: Representación numérica de la Unidad definida para el componente/actividad 

 Valor Unitario: Costo por unidad definido para el componente/actividad 

 Valor Parcial: Resultado de multiplicar las cantidades por el valor unitario. 
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 Tiempo: Para aquellos casos donde el componente/actividad requiera especificar la intensidad por 

varios periodos de tiempo (Días, Semanas, Meses, Año, otro), incluir el número de periodos.  

 Valor Total: Resultado de multiplicar el tiempo por el valor total. 

4.4.2. Cronograma de Ejecución del Proyecto.  
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VIGENCIA

TIEMPO
Mes                

1

Mes         

2

Mes     

3

Mes     

4

Mes     

5

Mes         

6

Mes     

7

Mes     

8

Mes     

9

Mes    

10

VALOR 

VIGENCIA

TIEMPO
Mes                

1

Mes         

2

Mes     

3

Mes     

4

Mes     

5

Mes         

6

Mes     

7

Mes     

8

Mes     

9

Mes    

10

VALOR 

VIGENCIA

TIEMPO
Mes                

1

Mes         

2

Mes     

3

Mes     

4

Mes     

5

Mes         

6

Mes     

7

Mes     

8

Mes     

9

Mes    

10

VALOR 

Actividad 4: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de San Andrés, 

para la vigencia 2.021.

1.901.379.445,81$                                                

VIGENCIA 2021

Actividad 1: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de Guadalupe, 

para la vigencia 2.021.

CRONOGRAMA VIGENCIA 2021 - 2023

Componente/Actividad

Actividad 2: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de Contratación, 

para la vigencia 2.021.

Actividad 3: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de Puente 

Nacional, para la vigencia 2.021.

Actividad 2: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de Contratación, 

para la vigencia 2.023.

Componente/Actividad

VIGENCIA 2022

Actividad 1: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de Guadalupe, 

para la vigencia 2.022.

Actividad 2: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de Contratación, 

para la vigencia 2.022.

Actividad 3: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de Puente 

Nacional, para la vigencia 2.022.

Actividad 4: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de San Andrés, 

para la vigencia 2.022.

1.974.355.176,05$                                                

Componente/Actividad

VIGENCIA 2023

Actividad 1: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de Guadalupe, 

para la vigencia 2.023.

5.892.894.353,86$                                VALOR VIGENCIAS 2021 - 2023

Actividad 3: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de Puente 

Nacional, para la vigencia 2.023.

Actividad 4: Contratar la Canasta Educativa para el mejoramiento del servicio 

educativo en los niveles preescolar, básica y media del municipio de San Andrés, 

para la vigencia 2.023.

2.017.159.732,00$                                                
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VALOR VIGENCIAS 2021 - 2023  $                                 5.973.285.031,59  
 

4.4.3 Fuentes de Financiación por entidad. 
Especifique las entidades financiadoras del proyecto, el tipo de aportes a realizar y los montos totales de 
dichos aportes. 
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4.4. Identificación de Beneficios. Defina, describa y cuantifique los beneficios generados con el proyecto, 
así como el número de beneficiarios del mismo, para cada año del horizonte de evaluación. 
 
Prestación del servicio educativo en los municipios de Contratación, Guadalupe, Puente Nacional y San 
Andrés a 2.895 estudiantes beneficiarios de los niveles de preescolar, básica primaria, secundaria y media, 
los cuales tienen insuficiente infraestructura física oficial para la prestación del servicio educativo, 
garantizando una cobertura educativa en condiciones de igualdad, competitividad y calidad. 
  

Programa proyecto 

EMPLEOS 
GENERADOS 

TOTAL DE 
EMPLEOS 

GENERADOS 

SEXO CICLO VITAL 
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Calidad, cobertura y 
fortalecimiento de la 
educación inicial, 
preescolar, básica y media 

44 12 52 21 31    

   

Contratación, 
Puente 

Nacional, 
Guadalupe y 
San Andrés 

del 
departamento 
de Santander 

 X  X 

 

 








































