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CONVOCATORIA PUBLICA- 001 DE 2023

PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO: “ADQUISICION DE UNA AMBULANCIA DE TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICA, CON
TRACCION 4X4 TIPO FURGON MODELO 2023 O MAYOR QUE CUMPLA CON LA NORMATIVIDAD
APLICABLE COMO ES LA RESOLUCION NO. 3100 DE2019, NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC
3729 Y NTC 1570 ULTIMA ACTUALIZACION PARA LA E.S.E CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO

DE LA PARED DE RAQUIRA”

FEBRERO DE 2023
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ASPECTOS GENERALES

PARTICIPACION CIUDADANA

De conformidad con el articulo 52 del Estatuto de Contratacién de la E.S.E Centro de Salud San Antonio
de la Pared de Raquira, se convoca a toda persona, organizacion, agremiacion y veedurias ciudadanas
legalmente constituidas para realizar el control social a la presente convocatoria tanto en sus etapas
precontractual, de ejecucion y pos contractual, asi mismo las peticiones o solicitudes de documentos se
efectuaran de acuerdo a lo preceptuado en la ley.

PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través de: los numeros
telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero telefénico: (1) 565 86 71; la
linea transparente del programa, a los numeros telefonicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; correo
electrénico, en la direccién: webmaster@anticorrupcién.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en la
pagina de Internet: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccion
Carrera 8 No 7- 27, Bogota, D.C. También puede reportar el hecho a la Oficina de Atencion al
Ciudadano a través del numero telefénico (1) 428 74 57; la linea gratuita, al nimero telefénico: 01 8000
913 156.

COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito por medio
SECORP .

La comunicacién debe contener: (a) NUmero del Proceso de Contratacion (b) Los datos del remitente
queincluyen nombre, direccidn fisica, direccion electronica y teléfono; (c) identificacion de los anexos
presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la Entidad Contratante por canales distintos a los
mencionados se les dara el tratamiento establecido en la Ley 1755 de 2015 y en consecuencia
solamente seran tenidas en cuenta para los propositos del Proceso de Contrataciéon cuando sean
radicas a través del canal que corresponda. La Entidad Contratante respondera las comunicaciones
recibidas y las publicara en el SECORP II.

Hora oficial: Para efectos del presente proceso de seleccion, serd consultada en la pégina
http://horalegal.inm.gov.co, 0 en cualquier pagina oficial

IDIOMA
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Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano.

LEGALIZACION DE DOCUMENTOS

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacién alguna salvo por lo
establecidoen la presente seccidn respecto de los documentos publicos otorgados en el exterior y por
los poderes generales o especiales que deban ser otorgados ante notario publico.

El Proponente puede presentar con la Oferta documentos publicos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion. Los Proponentes que resulten adjudicatarios deben presentar los documentos
publicos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con la Convencién de la Apostilla. Si el
pais en el que fueron otorgados los documentos no es parte de la Convencion de la Apostilla, estos
deben ser legalizados ante el Consul. Este tipo de legalizacion no es procedente para los documentos
privados.

MODALIDAD DE SELECCION A APLICAR

El presente proceso de seleccion y el contrato que de él se derive, se sujetaran a las siguientes
disposiciones:

Acuerdo No 012 del 12 de diciembre de 2022, por el cual se aprueba el Estatuto Interno de
Contratacion, Resolucion No 50 por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacién de la E.S.E
Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira, en los cuales se establecen los principios, reglas
y directrices que rigen dicha actividad en la E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira.

En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacién y Manual de Contratacion, se aplicaran
las normas civiles y comerciales pertinentes; las reglas establecidas para el presente proceso de
seleccion, las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion del proceso.

Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.
MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 39 del Estatuto Interno de Contratacién, teniendo en cuenta el
valor de la cuantia del contrato a celebrar, la modalidad de seleccién que se debe adelantar es
Convocatoria Publica: “Corresponden a aquellos procesos contractuales que celebre la E.S.E. por valor
Superior a 35 S.M.L.M.V en adelante, mediante los cuales se formula pablicamente una convocatoria para que, en
igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y la E.S.E. seleccione la propuesta mas
favorable para la Entidad, de conformidad con la evaluacion que se realice, procedimiento que se determinara en el
respetivo manual.”

PUBLICACION DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS PREVIOS
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Con el propdsito de suministrar al publico en general la informacion que le permita formular
observaciones a su contenido, la E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira publica el
proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo en el SECOP II.

DE LAS OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deben ser presentadas dentro de los términos
previstos el cronograma. Los pliegos de condiciones definitivos podran incluir los temas planteados
en las observaciones, siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptacion o rechazo de las
observaciones se hara de manera motivada, para lo cual la entidad agrupara aquellas de naturaleza
comun.

CALIDAD DE LOS OFERENTES

En la presente convocatoria podran participar las personas naturales o juridicas legalmente constituidas
para funcionar en el pais y que su objeto social les permita contratar en relacién directa con el objeto de
la presente convocatoria y que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidadespara contratar, sefialadas por la constitucion y la Ley.

Los oferentes podran participar independientemente o a través de consorcios 0 uniones temporales,
siempre y cuando a cada uno de los integrantes del mismo su objeto registrado en Camara de Comercio
le permita asociarse.

CORRESPONDENCIA

Se entiende para todos los efectos del presente proceso, que la unica correspondencia oficial del
proceso se encuentre en el SECOP ||

DE LA SELECCION OBJETIVA

Es objetiva la seleccidn en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a
los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general,
cualquier clase de motivacion subjetiva. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento
como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente,
no necesarios para la comparacién de las propuestasno serviran de titulo suficiente para el rechazo de
los ofrecimientos hechos.

COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la
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presentacion de observaciones a la evaluacion de las mismas, la asistencia a audiencias publicas y
cualquier otro costo 0 gasto relacionado con la participacion en el proceso de convocatoria publica
constituyen costo indirecto a cargo del interesado por lo tanto el proponente debe calcularlos en su
oferta inicial de precio.

CRITERIO DE EVALUACION

La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y economicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. La entidad efectuara las comparaciones del
caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del
mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores 0 asesores
designados para ello.

DEL OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE A LA ENTIDAD:

El ofrecimiento mas favorable para la entidad a que se refiere a la propuesta que tenga el mayor puntaje
de acuerdo a los criterios de seleccion sefialado en el presente pliego.

OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO:

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance la entidad estime que el valor de una oferta
resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor
por él ofertado. Oidas las explicaciones, el comité evaluador recomendara al jefe de la entidad o su
delegado, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. Procedera la recomendacion de
continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el valor de la misma responde a
circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso que se adjudique el contrato ha dicho
proponente.

ADENDAS AL PLIEGO DE CONDICIONES

El plazo méaximo establecido en los presentes pliego para efectuar modificaciones a los pliegos de
condiciones definitivos del presente proceso de seleccion sera el que se establezca en el cronograma.

DOCUMENTOS SUSCRITOS POR CONTADOR O REVISOR FISCAL

Los documentos y certificaciones que deban suscribir el contador publico o revisor fiscal, segun
corresponda, deberan acompafiarse de copia de la tarjeta profesional y anexar certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar
vigente para la fecha de presentacién de la propuesta.
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DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados.

Adenda: Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de condiciones.

Acuerdo sobre la OMC: significa el Acuerdo de Marrakech por el que se establece la Organizacidn
Mundial del Comercio, de fecha 15 de abril de 1994.

Adjudicacion: Es la decision emanada de la entidad en cabeza del proyecto promedio de un acto
administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.

Acuerdo sobre la OMC Salvaguardias: Significa el Acuerdo sobre Salvaguardias, que forma parte del
Acuerdo sobre la OMC.

Adjudicatario: Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una Propuesta
que cumple con lo requerido en el Pliego de Condiciones y se considera en relacion con las demas, la
propuesta mas conveniente en el proceso de seleccion.

Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de condiciones
y que hace parte integral del mismo.

Aportes parafiscales: Son contribuciones parafiscales los gravdmenes establecidos con caracter
obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y Unico grupo social y econdémico y se utilizan para
beneficio del propio sector. El manejo, administracién y ejecucién de estos recursos se hara
exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran sélo al objeto previsto en
ella, lo mismo que los rendimientos y excedentes financieros que resulten al cierre del ejercicio contable.

Contratista: Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.

Contrato: Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad y el Adjudicatario, por medio del
cualse imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le conceden los derechos correlativos que
instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a través del presente proceso.

Contratacién publica: Significa el proceso mediante el cual un gobierno obtiene el uso de o adquiere
mercancias 0 servicios, o cualquier combinacion de éstos, para propositos gubernamentales y no con
miras a la venta o reventa comercial o con miras al uso en la produccion o suministro de mercancias o
servicios para la venta o reventa comercial.
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Correccion Aritmética: La verificacion aritmética de todas y cada una de las operaciones matematicas
existentes en la oferta economica. La correccion aritmética la debe realiza la E.S.E Centro de Salud San
Antonio de la Pared de Raquira a todas y cada una de las ofertas habiles.

Dia (s) Calendario: Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia(s) Habil(es)

Dia Habil o No habil: Es cualquier dia comprendido entre los lunes a jueves y el domingo (1/2 tiempo)
de cada semana, excluyendo los dias viernes y sabados por no ser laborables para nuestra Entidad.

Dia (No Habil(es): Se les entendera de conformidad con el Cédigo de Régimen Politico y Municipal.

Documentos del Proceso: Son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c)
los pliegos de condiciones o la invitacion; (d) las Adendas; las observaciones y sus respuestas: (f) la
oferta; (g) el informe de evaluacion; (h) el contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad
Estatal durante el proceso de Contratacion.

Délares de los Estados Unidos de AMERICA O Délares, o US$: Es la moneda de curso legal en los
estados unidos de América, la que, para todos los efectos se tomara por su valor equivalente respecto
de la moneda de origen del proponente, segun la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, segun
la tasa de cambio certificada por la autoridad competente del pais de origen.

Diferencia: Operacion matematica que es el resultado de restar un nimero de otro sin importar si el
resultado es positivo o negativo.

Especificaciones: Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segun el caso
a los que se debe ceiiir el Contratista durante la ejecucion del contrato.

Estimacion del Riesgo: Es la valoracion del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.

Etapas del Contrato: Son las fases en las que se divide la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
las actividades propias de cada una de ellas, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad para
estructurar las garantias del contrato.

Factura de compraventa: Documento que acredita la propiedad de bien mueble y para que sea vélido
en el proceso de seleccion debe cumplir con los requisitos de la Ley 1231 de 2008.

Informacion Inexacta: La E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira, se reserva el
derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello
a las personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia definitiva entre la
informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por
la fuente de donde proviene la informacién que se pretende acreditar en el proceso de seleccion el
documento que la contenga se entendera como no presentado. Sin perjuicio de hacer conocer el hecho
a las autoridades competentes cualquier situacién en el caso de haberse aportado informacién no veraz
0 haberse adulterado de cualquier forma la original.
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Garantia de Seriedad de la Oferta: Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor
de Entidades Estatales con ocasidn de la presentacion de la propuesta.

Localizacion: El sitio de ejecucidn del contrato es el Municipio de Raquira - Boyaca.

Interesados: Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas juridicas y/o naturales
asociadas entre si mediante la figura de consorcio, unién temporal o cualquier otro tipo de asociacion
que actuan en el Proceso de Contratacion previamente a la presentacion de ofertas.

Presencia Local: Ninguna Parte podra exigir al proveedor del servicio de la otra Parte que establezca o
mantenga oficinas de representacion u otro tipo de empresa, 0 que resida en su territorio como
condicién para el suministro transfronterizo de un servicio.

Oferta: De conformidad con el pliego de condiciones, Estatuto de Contratacion y Manual de
Contratacion, consiste en lo que alli se indique.

Proceso de Seleccion: Es el proceso de seleccion objetiva que se reglamenta en el Pliego de
Condiciones con el propdsito de seleccionar la propuesta que, conforme a los términos establecidos en
este Pliego, resulte mas favorable a los intereses de la Entidad Estatal para la celebracion del Contrato
de compraventa, en consideracién al Estatuto de Contrataciéon y Manual de Contratacién de la E.S.E
Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira.

Periodo Contractual: Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecucion del
Contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las garantias del
contrato.

Pesos Colombiano, Pesos o $: Es la moneda de curso en la RepUblica de Colombia.

Pliego de Condiciones: Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccién y el futuro
Contrato, en los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales
los Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el proceso de Seleccion del contratista
y tener la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso de seleccion.

Primer orden de elegibilidad: Es la posicion que ocupa el proponente que habiendo obtenido
calificacion definitiva de “ADMISIBLE” en todos los criterios de habilidad, obtiene el puntaje mas alto
luego de efectuarse la calificacion de los criterios de ponderacién, previstos en el pliego de condiciones.

Proceso de Contratacion: Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la
Entidad Estatal desde la planeacién hasta el vencimiento de las garantias de calidad, estabilidad y
mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacion ambiental de las obras o bienes o
el vencimiento del plazo, lo que ocurra mas tarde.
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Proponente: Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales asociadas
entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier otro tipo de asociacion que
presenta una propuesta para participar en el Proceso de Contratacion.

Propuesta: Es la oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a los requisitos establecidos en
el Pliego de Condiciones, debidamente suscrita por quien tiene la capacidad de representar al
proponente, la cual debe estar acompafiada de la garantia de seriedad; esta conformada por: Propuesta
inicial de Precios.

Riesgo: Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los
objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un Contrato.

Rup: Es el registro unico de proponentes que llevan las camaras de comercio y en el cual los
interesados en participar en Procesos de Contratacion deben estar inscritos.

Requisito habilitante de experiencia: Para el proponente son los contratos que deben aparecer en el
RUP como ejecutados con la clasificacion solicitada.

Servicios Nacionales: Son servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana.

Secop ll: Es el Sistema Electronico para la Contratacién Publica al que se refiere la Ley 2195 de 2022
SMMLYV: Es el salario minimo mensual legal vigente en la Republica de Colombia.

Tratado de Libre Comercio: Documento suscrito entre dos 0 mas naciones donde se producen
acuerdos en materia de trato de mercancias, bienes y servicios.

Trato Nacional: Cada Parte otorgara a los servicios y a los proveedores de servicios de la otra Parte,
un trato no menos favorable que el que conceda, en circunstancias similares, a sus propios servicios o
proveedores de servicios.

Trato de Nacion Mas Favorable: Trato en TLC que cada Parte otorgara a los servicios y a los
proveedores de servicios de la otra Parte un trato no menos favorable que el que conceda, en
circunstancias similares,a los servicios y a los proveedores de servicios de cualquier otra Parte o de un
pais que no sea Parte.

Trato Nacional, No Discriminatorio y Transparencia: Con respecto a la cobertura del TLC aplicable:
(a) cada Parte concederd a las mercancias, servicios, incluidos los servicios de construccion, y
proveedores de la otra Parte, un trato no menos favorable que el que conceda a sus propias
mercancias, servicios y proveedores; (b) ninguna Parte, (i) concedera a un proveedor establecido
localmente, un trato menos favorable que el otorgado a otro proveedor establecido localmente, en razén
del grado de asociacién o de propiedad extranjera; ni (i) discriminaréa a un proveedor establecido
localmente, en razén de que las mercancias o servicios ofrecidos por dicho proveedor sean mercancias
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0 servicios de la otra Parte; (c) cada Parte aplicara sus procedimientos de contratacion de forma tal que
permitan la méxima competencia posible y respeten los principios de transparencia, publicidad y no
discriminacion; y (d) ninguna Parte o entidad publica de una Parte establecera requisitos que tengan por
objeto o efecto, evadir las obligaciones de este Capitulo o crear obstaculos innecesarios al comercio.
Redondeo Arriba o exceso: Aumenta en 1 si la cifra siguiente es mayor a cero

Redondeo Abajo: Disminuye en 1 si la cifra siguiente es mayor a cero

Redondeo Normal: Aumenta en 1 si la cifra siguiente es igual o mayor a cinco y disminuye en 1 si la
cifra siguiente es menor a cinco.

_ CAPITULO Il
DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del Contrato esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica
en lasiguiente Tabla:

CLASIFICACION UNSPSC | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE

25 10 17 00 Vehiculos de proteccion y salvamento

49 17 21 00 Servicios resucitacion Qe servicios de
emergencia

42 19 22 00 Productos transporte de pacientes

46 18 17 00 Protectores de cara y cabeza

40 14 20 00 Mangueras

40 15 15 00 Bombas

24 11 18 00 Tanques y cilindros y sus accesorios

78 18 15 00 Servicios de manteni[niento y reparacion
de vehiculos

OBJETO DE LA CONTRATACION

ADQUISICION DE UNA AMBULANCIA DE TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICA, CON TRACCION
4X4 TIPO FURGON MODELO 2023 O MAYOR QUE CUMPLA CON LA NORMATIVIDAD APLICABLE
COMO ES LA RESOLUCION NO. 3100 DE2019, NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC 3729 Y NTC
1570 ULTIMA ACTUALIZACION PARA LA E.S.E CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO DE LA PARED
DE RAQUIRA

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Adquisicién de una ambulancia de transporte asistencial basica, con traccién 4x4, tipo furgén, modelo
2023 o mayor, que cumpla con la normatividad aplicable como es la Resolucion No. 3100 de 2019,
Norma técnica colombiana NTC 3729 y NTC 1570 ultima actualizacién"
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I. Carroceria del vehiculo. La carroceriadel vehiculo debe contar con:

10.

1.

Dos compartimentos, uno para el conductor y otro para el paciente con comunicacion visual y
auditiva entre si.

Acceso principal al compartimiento del paciente por la parte posterior que cuenta con una apertura
util de minimo 1.10 metros altura y de 0.90 metros de ancho, con mecanismo que permite el bloqueo
en posicion de "abierta”, con un peldafio adherido a la carroceria con acabado antideslizante para
facilitar el acceso al compartimiento del paciente. Sobre estas medidas se autorizan variaciones
méaximasdel 10 %.

En el compartimiento del paciente, el vehiculo cuenta con ventanas con vidrio de seguridad,
visibilidad Unicamente de adentro hacia fuera y dispositivo de martillo o de otro tipo, para
fracturarlas, en caso de necesidad.

Las dimensiones interiores del compartimiento del paciente para ambulancias 4x4, tipo furgdn seran
minimo de 2.20m de longitud, 1.50m de ancho y 1.35 de alto.

En todos los lados exteriores de la carroceria incluida el techo esta la leyenda "ambulancia”,
fabricada en material reflectivo. En el aviso de la parte anterior externa de la carroceria, la palabra
"ambulancia”, tiene un largo minimo del 90% del frente del vehiculo y esté escrita en sentido inverso.
En los costados y en la parte posterior de la ambulancia, lleva el nombre o logotipo del prestador de
servicios de salud a la cual pertenece, también lleva la sigla TAB y el nombre del municipio sede del
prestador de servicios de salud.

En los costados, puertas posteriores y en el techo de la ambulancia, debera tener "estrella de la
vida", de color azulo verde reflectivo, o el emblema protector de Bmisiéon medica de conformidad
con lo dispuesto en la Resolucion 4481 de 2012 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan del Ministerio de Salud y la Proteccion Social.

Dispositivo de sefializacion dptica (barra de luces) en la parte delantera y por encima del vidrio
parabrisas que puede ser de tipo rotatorio, intermitente o estroboscdpico, visible como minimo a
1800 y de facil observacion con la luz del dia.

Dispositivo de sefializacidn dptica, que puede ser de tipo rotatorio, intermitente o estroboscépico
visible como minimo a 1800 y de facil observacién a la luz del dia, que se encuentra ubicado en la
parte posterior de la carroceria del vehiculo.

Dos luces de delimitacion: laterales, blancas fijas, distribuidas simétricamente en cada costado del
vehiculo.

Dos luces de delimitacion: laterales rojas intermitentes, distribuidas simétricamente en cada costado
del vehiculo.

Il. En el Interior del vehiculo debe contar con:

Revestimientos interiores del compartimiento del paciente sin elementos afilados o cortantes, de
material lavable, con acabados no rugosos y resistentes al deterioro por agentes desinfectantes.

Piso antideslizante, su unién con las paredes es hermética y se encuentra adherido al vehiculo. - Silla
del acompafiante y silla de la personal auxiliador, de material lavable que cuenta concinturones de
seguridad y proteccion para la cabeza y la espalda.

Cinturones de seguridad adicionales para sostener una camilla adicional.
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10.
1.

12.

Leyenda de "este es un espacio libre de humo de tabaco" u otro similar y "use el cinturon de
seguridad", ubicada en el compartimiento del paciente.

Gabinetes del compartimiento del paciente que son livianos, de material resistente, lisos, lavables
sin bordes agudos o filos cortantes y cuentan con puertas de material transparente resistente, con
anclajes seguros para evitar su apertura.

Los gabinetes llevan el nombre correspondiente y colores de identificacion para guardar los
elementos de acuerdo con su especialidad, asi: azul: sistema respiratorio; rojo: sistema circulatorio;
amarillo: pediatrico; verde: quirlrgico y accesorios.

Entrepafios de los gabinetes que cuentan con borde ligeramente elevado para evitar que los
medicamentos y equipos biomédicos se caigan cuando el vehiculo estad en movimiento.

Los gases del tubo de escape no ingresan al interior de la ambulancia.

Cuenta con iluminacién interior para toda el area de manejo del paciente.

Lampara desmontable que permita su utilizacién a distancia del vehiculo.

Barra pasamanos en el compartimiento del paciente, fijada al techo y resistente para sostener al
personal asistencial cuando el vehiculo este en movimiento.

Compartimiento aislado para los cilindros de oxigeno medicinal con mandmetros visibles y regulables
desde el interior del compartimiento del paciente.

lll. En el sistema sonoro y de comunicaciones debe contar con:

1.
2

IV.

1.

4.

Sirena como sistema principal de alerta.

Sistema de telecomunicaciones de doble via, asignado exclusivamente a la ambulancia, que le
permita establecer contacto con su central, base ored de coordinacion.

Sistema de georreferenciacion y comunicacion que permita el monitoreo y contacto con la entidad
territorial en salud a través del CRUE.

Extintor para fuegos ABC, con capacidad minima de carga de 2.26 kg. Para cada uno de los
compartimentos de la ambulancia (conductor y paciente).

Chalecos reflectivos para la tripulacion.

En el area del paciente debe contar con:

Asientos tanto para los acompafiantes como para el motorista auxiliar con su respectivo espaldar. -
Leyenda de "este es un espacio libre de humo de tabaco" u otro similar" y "use chaleco salvavidas".
Compartimientos livianos, de material resistente, lisos, lavables, sin bordes agudos o filos cortantes,
con puertas resistentes, abatibles o deslizantes, con anclajes seguros para evitar su apertura.

Los gabinetes llevan el nombre correspondiente y colores de identificacion para guardar los
elementos, de acuerdo con su especialidad, asi: azul: sistema respiratorio; rojo: sistema circulatorio;
amarillo: pediatrico; verde: quirirgico y accesorios.

El paciente esta ubicado de tal manera que los gases de los motores no le afecten."

V. En cuanto a la dotacion debe contar con:

1.

Desfibrilador externo automatico, incluyendo electrodos adhesivos para adultos y pediatricos, con
fecha de vencimiento vigente.
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Fonendoscopioadulto y pediétrico.

Tensiometro adulto y pediatrico.

Equipo eléctrico de aspiracion de urgencia con todos sus accesorios (manguera de succién y sondas

de aspiracion de varios tamafios).

9. Aspirador nasal manual.

Glucoémetro. - Torniquetes para el control de hemorragias.

7. Camilla principal debe ser de material metélico o de fibra sintética que garantice la rigidez,
resistencia a la corrosion y ligereza que su manejo exige. Debe poseer una colchoneta rectangular
en espuma de alta densidad de por lo menos 0,10 m de espesor y que cubra el areade uso de la
camilla, forrada en material sintético e impermeable, de fécil lavado y desinfeccion de tal manera que
impida la contaminacion de la espuma por fluidos. Debe contar con un respaldo reclinable de 0° a 75°
con sistemamecanico de bloqueo, barandillas laterales con posibilidad de abatimiento, Deben tener
las siguientes dimensiones minimas: Longitud: 2 m., longitud de 1,8 m., Ancho: 0,60 m., el ancho de
0,50 m. Altura: Desde labase de los pies deslizantes a la parte superior del plano destinado al
paciente 0,25 m como minimo a 1,10 m como méaximo. Debe tener dos posiciones como minimo:
alta y baja. La camilla debe resistir una carga de 180 kg minima.

8. Camilla secundaria para inmovilizacion espinal y correas para asegurar el paciente.

9. Tabla espinalcorta o chaleco de extraccion vehicular.

10. Atril porta suero de dos ganchos.

11. Silla de ruedas portatil, liviana y plegable, con una capacidad de carga de minimo 120 kg.

12. Debe tener minimo dos cinturones de sujecion para el paciente y para su transporte al interior de la
ambulancia.

13. Pinzas de Magill.

14. Tijeras de material o corta todo.

15. Rifionera.

16. Pato para mujeres.

17. Pato para hombres.

18. Lampara de mano (linterna) con baterias de repuesto.

19. Manta térmica aluminizada.

20. Oxigeno medicinal con capacidad total de almacenamiento de minimo tres (3) metros cubicos
permanentes disponibles.

21. Oxigeno medicinal portatil de minimo 0.5 metros cubicos para permitir el desplazamiento de las
camillas manteniendo el suministro de oxigeno medicinal al paciente.

22. Conjunto para inmovilizacion que cuenta con inmovilizadores cervicales graduables, adulto (2) y
pediatrico (2),inmovilizadores laterales de cabeza, inmovilizadores para extremidades superiores e
inferiores.

23. Resucitador pulmonar manual.

24. Los equipos biomédicos deben contar con sistema de fijacién especifico al vehiculo sin detrimento
de su operacion.

25. Monitor de signos vitales con accesorios adultos y pediatricos que cuenta como minimo con:

Trazado electrocardiografico si no esta incorporado en el desfibrilador, Presion no invasiva,

Saturacion de oxigeno que puede estar integrado en el monitor o externo.

((L

1S

VI. En cuanto a dispositivos médicos e insumos debe contar minimo con:
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10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.

34
35

Aditamento supraglético de varias tallas adulto y pediatrico.

Canulas de Guedel: 1 rosa, 1 azul, 1 negro, 1 blanco, 1lila, 1verde, 1 naranja, 1 rojo, 1 amarillo
Sondas de succién (Levin,Nelaton, Foley)

1 pinza Rochester curva y 1 pinza Rochester recta.

1 Linterna de mano para examen médicocon baterias de repuesto.

2 Buretroles.

1regulador precalibrado con manémetro, dosificador flujometro con acople rapido.

1 Llave boca fija de 1 1/8 para cambio de pipa de oxigeno.

1 regulador precalibrado con mandmetro y dosificador con su respectivo estuche.

1 Caja de plastica de gran resistencia.

2 Vendas de algodon.

2 Vendas de gasa.

Vendas elasticas de varios tamafios.

2 Vendas triangulares

2 Apositos de gasa.

2 Ganchos de ligadura umbilical.

1 Cinta de esparadrapo de 2" por 5 yardas.

1 Cinta de micropore color piel.

1 Juego de sabanas para la camilla.

1 Dispositivo autoinflable (Resucitador pulmonar) pediatrico de bolsa valvula con reservorio
pediatrico.

1 Mascara oxigeno de no reinhalacion con reservorio pediatrica.

1Méscara de oxigeno simple para adulto

1 Mascara de oxigeno simple pediatrica.

1 Canula nasal de oxigenoadulto.

1 Canula nasal de oxigeno pediétrica.

2 Mangueras reutilizables para oxigeno.

1 Aditamento supra glotico adulto.

1 Aditamento supra glético pediatrico

1 Kit de sistema ventury adulto con diferentes fracciones inspiradas de oxigeno (incluye mascarilla).
1 Kit de sistema ventury pediatrico con diferentes fracciones inspiradas de oxigeno (incluye
mascarilla).

2 Vasos humificadores simples.

2 Vasos humificadores ventury.

1Micro camara de nebulizacion con mascarilla adulto (Inhalo camara)

. 1 Micro camara de nebulizacion con mascarilla pediatrica (Inhalo cdmara).

. 1 Gafa de bioproteccién.

VII. Equipo de Herramientas

Deben llevar, como minimo, el siguiente equipo de herramientas:

1.

1 extintor para fuegos ABC, con capacidad minima de 2,26 kg para cada uno de los
compartimentos;
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Caja de herramientas basica que como minimo debera contener: alicate, destornilladores, llave de
expansion y llaves fijas;

1 rueda de repuesto;

Una llave de pernos o cruceta;

Dos sefiales reflectivas de emergencia;

Linterna con pilas la cual puede ser utilizada como lampara desmontable;

Una caja de fusibles surtidos de los usados por el vehiculo;

1 gato y equipo para sustitucién de ruedas;

1 palanca patecabra.

. 2 tacos de madera o de otro material para bloqueo de llantas;
. 1 cuerda estatica de 20 m, con un diametro minimo de 12,5 mm, y sus correspondientes ganchos

para traccion;

. 1 juego de cables de iniciacion eléctrica para la bateria;
. Lamparacon enchufe a toma corriente, de 12V 6110 V'y,
. Bombillos de repuesto de diferentes filamentos para luces laterales utilizadas para el vehiculo

DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CONTRATISTA

1.

El vehiculo debe traer un catalogo en espafiol y/o traducido al espafiol, que correspondan a la
marca, modelo y vehiculo.

Un listado de repuestos y piezas que el fabricante del vehiculo recomienda cambiar durante los
primeros 50.000 kilometros, indicando a que kilometraje debe realizar dicho cambio.
Recomendaciones de mantenimiento preventivo sugeridas por el fabricante, durante el periodo de
garantia ofertado por el proveedor, indicando claramente que incluye y que no incluye de la revision
durante la garantia y que costos debe asumir el nuevo propietario de la ambulancia durante dichas
revisiones exigidas o recomendadas en la garantia.

En relacion con el mantenimiento de la carroceria, el fabricante debe incluir las recomendaciones de
mantenimiento preventivo y de limpieza, indicando los tiempos en el cual se debe hacer y cuéles
son las piezas que deben reemplazarse, indicando los costos de mano de obra y de repuestos.
Certificacion de medicién del peso de la carroceria (compartimiento de pacientes) y del peso final
del vehiculo debidamente terminado y dotado.

La ambulancia debera cumplir con las reglamentaciones legales vigentes a la fecha de entrega, que
estan dispuestas por el “codigo nacional de transito terrestre” a través de los decretos, articulos y
resoluciones, del Ministerio del Medio Ambiente y el Ministerio de Transporte. Ademas, deberan
cumplir con los Decretos, Normas y Resoluciones del Ministerio de Salud y Proteccién Social en
particular la Resolucion 2003 de mayo 30 de 2014 y la norma de ICONTEC NTC - 3729 Cuartas
actualizaciones, ademas de las condiciones especificas indicadas en las “condiciones de oferta’.

ANEXOS SOLICITADOS AL CONTRATISTA

o=

Planos técnicos de vista general interna y externa con dimensiones.
Planos de ubicacion y dimensiones de las puertas y ventanas.
Planos de ubicacion y garantia de sistema sonoro de alerta vial.
Planos o diagramas del habitaculo del paciente.
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5. El proveedor debera entregar el vehiculo con el tanque lleno de combustible segun el tipo. Este valor debe
ser incluido en el precio de la propuesta.
6. Se debe acreditar permanencia en la fabricacion de Ambulancias de minimo 7 afios mediante la presentacion

de la cadmara comercio.

ESPECIFICACIONES GENERALES DEL VEHICULO

Radio AM/FM
Parlantes 2.
Tacdmetro.
Odometro

Cilindraje de

. Cabina

10. Potencia minima:

11. Torque minimo:

12. Sistema de combustible
13. Tipo de combustible:
14. Trasmision

15. Caja de transferencia
16. Direccion

17. Relacion eje trasero
18. Frenos delanteros
19. Frenos traseros

©ooNoOR WD~

Dotacion con aire acondicionado tanto delantero como adecuacion trasera (carroceria).
Material de tapiceria original del fabricante.
Espejos retrovisores externos manuales o eléctricos.

2190 c.c. a 3500 c.c.
sencilla

158 Hp @ 3.200 rpm.

385 NM @ 1.600-2.500 RPM
Inyeccion Directa

DIESEL EURO IV +

manual de seis velocidades
4x4 Transfer ESOF

asistida eléctricamente
3.55:1

discos ventilados

de tipo tambor

DIMENSIONES PESOS Y CAPACIDADES

Altura (mm)

Ancho con espejos (mm)
Ancho sin espejos (mm)
Largo total

Trocha delantera (mm)
Trocha trasera (mm)
Distancia entre ejes (mm)
Peso bruto vehicular

Nk LN =

DESEMPENO

1.800
2.163
1.850
5.354
1.560
1.560
3.220
3.200

1. Suspension delanteralndependiente, brazos superior e inferior, espirales, amortiguadores y barra

estabilizadora

2. Suspension trasera Eje rigido con ballestas, amortiguadores inclinados y contra puestos

w

Traccion 4x4 con electronic shift on the fly

4. Bloque de diferencial trasero  Si
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E.SE. CENTRO DE SALUD
SAN ANTONIO DE LA
PARED DE RAQUIRA

MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

PROCEDIMIENTO

CONTRATACION

CODIGO: PR-PT-01 | VERSION: 01 | FECHA: noviembre 2021
EXTERIOR
1. Luces frontales Halogenas
2. Espejos exteriores Manual
3. Rines 16” Acero
4. Tamafo llantas 255/7T0R16 BSW A-T
5. Protectores inferiores protector de radiador, cubre carter, protector caja trasmision, protector
caja de combustible, protector caja reductora
INTERIOR
1. Espejo retrovisor Ajuste manual
2. Volante Con uretano
3. Palanca de cambios Con uretano
4. Tapiceria Tela
5. Toma corriente 12V Si
6. Seguros Eléctricos
7. Vidrios Ajuste manual
8. Climatizador Manual
9. Volante multi funcional Controles de velocidad, audio y telefono
10. Asiento conductor Ajuste manual
SEGURIDAD
1. ABS+EBD En las 4 ruedas
2. Asistente de frenado de emergencia (EBA)
3. Airbags delanteros (conductor y pasajero)
4. Airbag de rodilla (conductor)
5. Control de estabilidad Electronico (ESC)

ESPECIFICACIONES DEL SISTEMA ELECTRICO

1.

La ambulancia debe estar equipada con un sistema generador de energia eléctrica a partir del
motor del vehiculo, de tipo alternador, con rectificacion y regulacion electrénica, con capacidad
minima de producir 60 amperios, a una tension de 12 voltios y con una temperatura ambiente en el
compartimento del motor a 90* Centigrados.

El alternador debe cumplir con todos los requisitos establecidos en la NTC 1704 del ICONTEC
2001-08 -29. Primera actualizacion.

Todos los circuitos instalados estaran protegidos mediante fusibles calibrados de facil accesibilidad
para su eventual sustitucion. Los fusibles: correspondientes al equipo médico y conexiones del
compartimento del paciente, iran en una caja unica en un compartimento de facil acceso para la

sustitucion y mantenimiento.
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Todo el equipo eléctrico del vehiculo, funcionara a una tensién nominal de 12 voltios de corriente
continua, con polaridad negativa a la masa del vehiculo, y con un inversor.

La ambulancia debera contar con un sistema de almacenamiento de energia de minimo 15
amperios hora, distribuido como minimo en dos baterias (una de ellas debe ser la original del
vehiculo). El sistema de acumulaciéon debe proporcionar una tensiéon de 12 voltios, capaz de
suministrar un corriente pico de 400 amperios y su capacidad debe ser suficiente para producir, sin caida
apreciable de tension, una intensidad minima de 115 amperios durante una hora a 17 grados centigrados de
temperatura ambiente. Las baterias deben ser libres de mantenimiento cumplir con todos los requisitos
establecidos en la NTC 978 del ICONTEC.

El sistema eléctrico del vehiculo y del compartimento del paciente debe cumplir con la norma NTC 372 cuarta
actualizacion de 2007, mejorado en su potencia a través del inversor, el cual sera com minimo de uno punto
dos (1.5) Kw, con una eficiencia minima de 90%. Ademas, debera tener: dos tomacorrientes de tipo
encendedor de cigarrillos extendidos al compartimento del paciente (corriente continua de 12 v) y cuatro (4)
tomacorrientes dobles (corriente alterna de 120 v +/- 15% 60 Hz) bien identificados y ubicados hacia la
cabecera de la camilla (panel anterior izquierdo del compartimento del paciente), al lado del acceso principal
y en el mueble equipos.

Cada uno de los toma corrientes deben estar protegidos por un breaker independiente, de tal manera que un
cortocircuito producido en un aparato conectado a una las tomas, no afecte a las restantes.

La instalacion eléctrica de la carroceria debe estar dentro de un sistema de canalizacion y proteccion, de
material auto extinguible, debe contar ¢ sistema de supresion de interferencia para ondas de radio,
preferiblemente en los cables ignicidn. Debe estar aislada y protegida del agua, sefializada e identificada en
los planos eléctricos y electronicos de la ambulancia.

La ambulancia debera tener, en su dotacién, u extensién de cable encauchado calibre minimo de 16 AWG
con polo a tierra trifilar y encauchetado, de minimo 30 metros con sus extremos debidamente adaptados para
lograr la alimentacién eléctrica del exterior (110 voltios, 60 Hertz, corriente alterna), con sistema para
enrollarlo o recogerlo.

Se debe tener en cuenta el consumo eléctrico de los sistemas propios y de los equipos biomédicos de la
ambulancia, bajo condiciones de operacion simultdnea de todos los equipos como: aire acondicionado,
succionador, iluminacién, radio y demés elementos eléctricos. La capacidad del sistema de generacion y
almacenamiento debe ser superior a la suma de cada uno de los circuitos soportados por éstos en
condiciones extremas. 12. Se debe utilizar elementos de alta eficiencia energética para efectos de
sefializacion e iluminacion de la ambulancia y limitar al maximo la utilizaciéon de elementos adicionales
innecesarios para la funcién de sefializacion e iluminacion.

Se debe sefializar el riesgo eléctrico por medio de aviso visible cercano a la conexién de entrada a la
ambulancia.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta CUARENTA'Y CINCO DIAS (45) CALENDARIO a partir de
la fecha de suscripcion del contrato, aprobacion de la garantia unica y expedicion del Certificado de
Registro Presupuestal.

Nota de advertencia: El contratista deberéa legalizar y ejecutar el contrato en los plazos improrrogables
establecidos.

PRESUPUESTO, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y RUBRO
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PRESUPUESTAL

El presente contrato se pagara con cargo a la Disponibilidad Presupuestal No 203 del 06 de febrero de
2023, CODIGO No 23201010030701 RUBRO: “Vehiculos, automotores, remolques y semirremolques y
sus partes, piezas y accesorios” del presupuesto de gastos para la actual vigencia fiscal 2023, expedida
por la Tesorera de la E.S.E. Centro de Salud San Antonio de la Pared de Réaquira, por valor de:
DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL PESOS
(249.390.000,00) M/CTE. En el cual se entiende incluido el valor IVA y demas tributos que se causen
por el hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacion.

FORMA DE PAGO

La E.S.E. Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira, se compromete a pagar el valor del
contrato, subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto una vez legalizado
el contrato y aprobadas las garantias exigidas. La E.S.E Cancelara al contratista un cincuenta 50% del
valor total del contrato como anticipo, previa presentacion de un nimero de cuenta bancaria entregada
por el contratista, entidad financiera que debe estar legalmente reconocida y con domicilio en Colombia,
a nombre del Contratista previa presentacion y aprobacion de la péliza del buen manejo del anticipo. El
50% restante sera cancelado dentro de los diez (10) dias siguientes a que la entidad haya recibido el
vehiculo tipo Ambulancia TAB debidamente dotada y a satisfaccion de la E.S.E y con la certificacion de
cumplimiento a satisfaccion por el supervisor del contrato y la cuenta de cobro y/o factura, comprobante
de pago de aportes a seguridad social integral y aportes a riesgos laborales si hubiere lugar.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion del contrato es en la Calle 1 No 5-10 del Municipio de Raquira - Boyaca
SUPERVISION DEL CONTRATO

La ESE verificara la ejecucion y cumplimiento de las actividades del contratista por medio de un
supervisor designado, quien sera el representante de la E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared
de Raquira ante el contratista, y, por su conducto, se tramitaran todas las cuestiones relativas al
desarrollo del contrato. En términos generales el supervisor sera quien verifique el cabal desarrollo y
ejecucion del contrato, quien dara el visto bueno a la cuenta de cobro.

COMPETENCIAS DEL SUPERVISOR

a) Comprobar el cumplimiento del objeto del contrato bajo las normas técnicas y de calidad que
sobre la materia lo rijan.

b) Realizar un control serio, profesional con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
tendiente a evitar dilaciones injustificadas.

¢) Certificar la prestacion del servicio previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones por el
contratista y objeto del contrato, cuando el caso lo amerite, para efectos de pagos.
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d) Controlar que el contratista cumpla oportunamente con las obligaciones laborales contraidas en
desarrollo del contrato.

e) Formular las recomendaciones que fueren del caso, tendientes a la debida ejecucion contractual.

f) Informar oportunamente a Gerencia y a las demas areas competentes cuando se produjere
incumplimiento de cualquier tipo a las obligaciones derivadas del contrato o la mala calidad de los
bienes o servicios contratados.

g) Presentar informe parcial o final de Supervision.

h) Solicitar las modificaciones o aclaraciones del contrato cuando a ello hubiere lugar.

i) Avisar oportunamente a la Gerencia de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio
financiero del contrato.

J) Impartir las ordenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
convenientes sobre el desarrollo del contrato u Orden.

k) Llevar a cabo la gestion relacionada con la liquidacion del contrato, solicitando al contratista, la
documentacion requerida para ello.

I} Verificar el cumplimiento del pago de los aportes en salud y pension por parte del contratista.

m) Realizar las pruebas que considere necesarias para verificar que los bienes contratados cumplan
con las caracteristicas exigidas en el contrato.

n) Aprobar o improbar, en los términos y con los efectos previstos en el contrato u orden los bienes y
servicios que hayan sido objeto de contratacion.

o) Verificar mediante visitas 0 mediante el examen de los documentos que el supervisor del contrato
considere pertinentes, las condiciones de ejecucion de los bienes y servicios que hayan sido
contratados.

p) Controlar las etapas del objeto contractual y certificar la prestacion del servicio, la entrega de
bienes o la ejecucion de obras contratadas, cuando el caso asi lo amerite.

q) Las demas que se requieran para procurar la debida, cumplida y oportuna ejecucién del objeto
contractual.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién y requisitos
técnicos de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes
para la participacion en el presente proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Por lo anterior, la ESE verificara que los documentos aportados por el proponente cumplan con todos y
cada uno de los requisitos, relacion y formalidades exigidos y el comité evaluador, donde se publicara
un informe de habilitacién de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o servicios ofrecidos por
el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra habilitado emitira concepto en el
cual se habilite 0 no la oferta presentada, desde los puntos de vista juridico, financiero y técnico.

Las propuestas que cumplan con los requisitos de habilitacion establecidos en el Pliego de Condiciones
seran las Unicas que podran participar en la convocatoria.
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Por tanto, cada propuesta deberd contener toda la informacién requerida para su verificacion y
evaluacion y la siguiente documentacion y/o informacion, la cual se tiene como indispensable para su
consideracion y estudio; se exige que el proponente integre los documentos de la propuesta en el
mismo orden en que se relacionan en el presente capitulo.

REQUISITOS GENERALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS PROPONENTES
Todos los Proponentes Deben:

1. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

3. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en el
Ordenamiento Legal Colombiano.

4.  Si el proponente es consorcio o unién temporal y alguno de sus integrantes es persona juridica, y
su representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad
(conformar el consorcio o la unién temporal), deberé adjuntar el documento de autorizacién
expresa del 6rgano social competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la
oferta.

Las personas Juridicas Nacionales: Las personas juridicas que presenten propuestas deberan
acreditar, que el periodo de vigencia de su empresa, es igual a la del plazo del contrato y siete (07)
afios mas, contados a partir de la fecha del cierre del proceso de seleccion. Acreditar su existencia,
representacion legal y facultades del representante legal mediante el certificado de Existencia y
Representacion legal de la Camara de Comercio respectiva, el cual debera ser expedido con una
antelacion no superior de treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. En caso de apoderado, este podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participan en consorcio 0 unién temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos,
con la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién
temporal, con los requisitos sefialados en el presente Pliego de Condiciones.

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, deberan acreditar la existencia y
representacion legal de su sucursal en Colombia mediante Certificado de la Camara de Comercio de su
jurisdiccion, expedido con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de
cierre del presente proceso. En dicho certificado deberan constar claramente las facultades del
Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual debera comprender labores o actividades
que tengan relacién directa con el objeto de la presente licitacion y, la duracion de la sociedad, la
cual debe ser,como minimo, igual al plazo de ejecucion del contrato y cinco (5) afios mas. Si el
representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera
adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social competente, otorgado con anterioridad
a la fecha de presentacién de la oferta.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan: (1) Acreditar su existencia y
representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio o su equivalente expedido por lo menos dentro de los treinta (30)
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dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la licitacién, en el que conste su existencia,
objeto,fecha de constitucion, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o
personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades sefialando
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta.
Siel mismo se encuentra en idioma distinto al espafiol o castellano oficial de la Republica de Colombia,
debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccion oficial respectiva. Si en la
jurisdiccion de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion aqui
solicitada, el Proponente extranjero deberé presentar una declaracién juramentada de una persona con
capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: a). Que su objeto social principal
o complementario permite la celebracion y ejecucion del Contrato. (b). Que su duracién es por lo menos
igual al Plazo Total Estimado del Contrato y dos (2) afios més. (c). Que no tiene limitaciones estatutarias
para presentar la Propuesta o suscribir el Contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado
del Proceso licitatorio o de su eventual condicion de adjudicatario. (d). Si tuviese limitaciones debera
presentar la autorizacién respectiva. (2) Acreditar Apoderado Domiciliado: Las personas naturales
extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia,
para participar deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
proceso de Seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato,
suministrar la informacion que le sea solicitada, y deméas actos necesarios de acuerdo con el presente
Pliego, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente. Dicho apoderado podra ser el mismo
apoderado unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcios, uniones
temporales u otras formas de asociacion y en tal caso, bastara para todos los efectos, la
presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes en cualquier forma de asociacion. El
poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion de la forma
asociativa.

Proponentes extranjeros: Para los efectos previstos en este numeral, se consideran interesados de
origen extranjero las empresas que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion
colombiana, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, y las personas
naturales que no tengan la nacionalidad colombiana, PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO deben
acreditar lo dicho en el numeral anterior.

Los miembros de los Consorcios o Uniones Temporales deberan ser personas naturales o juridicas
que cumplan con los requisitos exigidos en este pliego de condiciones y en lo previsto en la legislacion
colombiana. Al conformarse el Consorcio o la Union Temporal, el objeto social de cada uno de ellos
debera relacionarse conjuntamente con el objeto a contratar, de lo contrario, su propuesta sera
rechazada. Las personas juridicas que sean integrantes de un consorcio o union temporal, deberan
acreditar que su existencia seré igual a la del plazo de ejecucion del contrato y cinco (05) afios mas. En
el acta de constitucion del consorcio o la union temporal proponente, los miembros del consorcio o
unién temporal, deberan manifestar que la duracién del mismo, sera igual al plazo de ejecucion del
contrato y cinco (05) afios més. Deberan cumplir con lo estipulado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993
y con los siguientes aspectos: (1) La forma asociativa debera indicar el porcentaje de participacién de
cada uno de sus integrantes. En el documento de conformacion de la forma asociativa se debera
designar la persona que para todos los efectos la representara con sus responsabilidades y facultades.
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(2) En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas
deberan presentar la E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira el correspondiente
RUT dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al abde adjudicacion, cuyo NIT debera ser Unico y
exclusivo para cada contrato.

Tanto las personas naturales como las juridicas, consorcios y uniones temporales deberan
cumplir:

A.  Con lo establecido en la Circular Nro. 100 del 24 de febrero de 2012 (Instructivo Tributario para
los Procesos Contractuales); las facturas deberan expedirse y presentarse conforme a los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario y la Ley 1231 de 2008 y sus decretos
reglamentarios. Se debe indicar ademas el nombre y el NIT de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal y el porcentaje de participacion en el mismo. Es importante aclarar que con independencia de
las fechas en que se hayan realizado las obras o se hayan recibido, la factura y las certificaciones de
pago a la seguridad social y aportes parafiscales deben ser actualizadas a la fecha que se presenta la
cuenta.

B. Sila oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma solidaria,
tanto en la ejecucion del contrato que se llegue a celebrar, como en las sanciones derivadas del mismo.
En consecuencia, la E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira podra exigir el cumplimiento
de las obligaciones que se deriven del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, 0 a todos
juntos.

C.  Sila oferta es presentada en Union Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma
solidaria, tanto en el proceso de seleccion como en la ejecucidn del contrato que se llegue a celebrar,
pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se
impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion que se haya definido para cada uno. En
consecuencia, se deberan indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de los
miembros de la unién temporal en la oferta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del ente contratante. Si en el documento de conformacién de
la Unién Temporal no se determinan los términos y extension de la participacion de los integrantes, se le
dara el tratamiento establecido para Consorcios.

LEGALIZACION DE DOCUMENTOS

DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR: Los documentos otorgados en el exterior, que no
estén en idioma castellano, deberan presentarse legalizados y acompafiados de una traduccion oficial a
dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados
en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259 del
Cadigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Cédigo de Comercio, en el inciso 2°, numeral 22.4, del
articulo 22 de la Ley 80 de 1.993 y en la Resolucién 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.
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CONSULARIZACION: Segun lo previsto por el Articulo 480 del Codigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo
pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el
de una nacioén amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de
los poderes. Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el Articulo 480,
antes citado, los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes
del respectivo pais. Surtido el tramite sefialado en el numeral anterior, los documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones,
Transversal 17 No. 98- 55, Bogota, D. C.) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y
demas tramites pertinentes.

APOSTILLA: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del tramite de
consularizacionsefialado, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencion
de La Haya del 5 deoctubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizaciéon para documentos
publicos extranjeros. En este caso, sélo sera exigible la apostilla, tramite que consiste en el certificado
mediante el cual se avala laautenticidad de la firma y el titulo en que actua la persona firmante del
documento; tramite que se surteante la autoridad competente en el pais de origen. Si la apostilla
estd dada en idioma distinto delespafiol, debera presentarse acompafada de una traduccion oficial a
dicho idioma y la firma deltraductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

RESERVA EN DOCUMENTOS: De conformidad con lo sefialado en los numerales 2° y 3° del Articulo
24 dela Ley 80 de 1993, las personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y
controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las entidades publicas, y para ello pueden
examinar losexpedientes, en este mismo sentido, el Articulo 74 de la Constitucién Nacional dispone que
‘todapersona tiene derecho a acceder a los documentos publicos, salvo los casos que establece la ley”.
Por lo anterior, todos los documentos que contenga la propuesta son publicos a excepcion de aquellos
que Constitucional y legalmente tengan la calidad de reservados y en especial los determinados el
articulo 583 del Estatuto Tributario.

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o
extranjeras; (i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii)
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales
0 juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el
objeto del Contrato.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la
vigencia del Contrato y un afio mas.

La ESE revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad
para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de
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responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3)
meses desde la fecha de presentacidn de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacion o
documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

Carta de presentacion de la propuesta

De acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad en el pliego de condiciones, el cual
debera contener entre otros aspectos, la siguiente informacion: Debera estar suscrita por el
representante legal del proponente o su apoderado si a ello hubiere lugar, indicando el nombre de la
empresa, el nombre y apellidos y el numero de la cédula de ciudadania, en letra imprenta, NIT,
direccion, teléfono, fax y correo electrénico. Si la propuesta es presentada en Union Temporal 0
Consorcio, sera suscrita por su representante legal, debidamente facultado en los términos de ley.

Certificado de existencia y representacion legal (Personas Juridicas y Matricula mercantil (Personas
Naturales), Expedido por la autoridad competente, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario.

Si de dicho documento se deduce que las facultades del representante legal estan limitadas por razén
de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, debera anexar la autorizacion correspondiente expedida
por el drgano competente para participar en la presente Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
Presencial, firmar la propuesta y suscribir el contrato correspondiente, en el evento de ser seleccionado
como el ofrecimiento mas favorable.

La entidad requiere que el proponente demuestre la existencia de local comercial con el certificado
mercantil para establecimiento expedido en los ultimos treinta (30) dias y que su inscripcion sea
superiora 5 afios.

La persona juridica debera acreditar que su constitucién no es inferior a cinco (05) afios, contado a
partir de la fecha prevista para la entrega de propuestas, fecha que sera verificada en el momento de la
evaluacion y verificacion de la propuesta.

En caso de que el proponente sea personal natural debera aportar y encontrarse inscrito en el registro
mercantil expedido por la autoridad competente y con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anterior a la fecha prevista para la entrega de propuestas.

Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades

Certificacion suscrita por el proponente en la cual declara bajo la gravedad del juramento no hallarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 127 de
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la Constitucién Politica y en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, concordantes con el articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007 y demas normas vigentes sobre la materia, como tampoco se encuentran en
ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Conformacion de Consorcios o Uniones Temporales

En caso de consorcios o uniones temporales, éstos deberan cumplir con lo establecido en el articulo
7°de la Ley 80 de 1993, y con los siguientes requisitos:

Anexar el documento que acredite la conformacién del consorcio o la unién temporal.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal, y en este tltimo
caso, sefialaran los términos y extension de la participacion de cada uno en la propuesta y en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la E.S.E
Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira

Los miembros del consorcio o union temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad sera solidaria frente la E.S.E Centro de Salud San Antonio
de la Pared de Raquira, de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato.

Designaran el representante del consorcio o de la unién temporal, acompafniado del documento que lo
constituya como tal, con la firma autorizada de cada una de las partes.

Los integrantes de los consorcios o las uniones temporales deberan presentar certificado de existencia
y representacion legal y registro Unico de proponentes en forma independiente.

Cuando a los integrantes de la union temporal, se les apliquen sanciones por incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondran de acuerdo con su participacion en
la ejecucion.

Autorizacion para presentar la propuesta y suscribir el contrato: Si el representante legal del oferente o
de alguno de los integrantes de un consorcio o union temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de
direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten
dicha autorizacién, la cual sera previa a la presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de autorizacién prevista en los estatutos para
que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento
donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor
propuesto.

Cada una de las personas que integran esta figura debera cumplir con los requisitos basicos y legales
como si participase individualmente, excepto en relacion con el retiro de pliegos de condiciones, los
cuales podran ser recibidos por cualquiera de las personas naturales o juridicas integrantes.

No podré haber cesidn del contrato entre los miembros del consorcio o unién temporal. Esta condicidn
es clausula obligatoria del contrato.
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Garantia de seriedad de la oferta.

Quien esté interesado en participar y presentar propuesta, debera constituir una Garantia de Seriedad
de la oferta, que deberéa ser expedida a favor de la E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de
Raquira y de conformidad con lo establecido en el Estatuto de Contratacién.

La garantia debera ser constituida por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
presupuesto oficial para la presente convocatoria publica. La garantia de seriedad de la oferta debe
estar vigente desde la presentacion de la oferta y por tres (03) meses mas.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia deberad ser tomada a
nombre del consorcio 0 union temporal, (indicando sus integrantes y su porcentaje de participacion), y
no a nombre de su respectivo representante legal. La Entidad se reserva el derecho de solicitar la
ampliacion del término de vigencia o el incremento del valor asegurado de la garantia de seriedad de la
oferta o cualquier otra modificacion en la medida en que ello sea necesario.

Acreditacion de Aportes Parafiscales.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de diciembre 27 de 2002, se hace
necesario que acrediten el cumplimiento oportuno de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes parafiscales las personas juridicas presentaran con su
propuesta la certificacién expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, del pago de sus obligaciones en cuanto a los
aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales y pension.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses del calendario que legalmente
sean exigibles en la citada fecha (es decir, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos).

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente
el requisito de que trata este numeral. En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende
no esté obligado a efectuar al pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal, debe
también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia y adicionalmente allegar la planilla
de aportesal sistema de seguridad social segun el mes que corresponda.

Certificacion de responsabilidad fiscal, antecedentes disciplinarios y judiciales

Verificacion antecedentes fiscales Contraloria General de la Republica: De conformidad con lo
consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de la Ley 734
de 2002, ningun proponente ni los integrantes de proponentes plurales, podra haber sido declarado
responsable fiscalmente, caso en el cual serd inhabil para contratar con el Estado durante los cinco
afos siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesara cuando la Contraloria
competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la Contraloria
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General de la Republica excluya al responsable del boletin de responsables fiscales. Dicha
circunstancia se verificard por parte de la entidad en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el representante
legal de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (Persona juridica, asi
como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes de
proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad de juramento en la que
se declare que no tiene antecedentes fiscales.

Para lo cual el oferente interesado debera allegar certificado expedido por autoridad competente, con
un plazo no superior a 30 dias de su expedicion, contados a partir de la fecha del cierre de propuestas.

Verificaciones antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacién: La entidad hara la
consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacidn el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de antecedentes
disciplinarios del proponente, Persona Natural, (Persona juridica, representante legal de la persona
juridica y del proponente plural, asi como los integrantes del proponente plural).

En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su
propuesta sera rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (Persona juridica, asi
como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes
del proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la
que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios.

Para lo cual el oferente interesado debera allegar certificado expedido por autoridad competente, con
un plazo no superior a 30 dias de su expedicion, contados a partir de la fecha del cierre de propuestas.

Verificacion de antecedentes judiciales: Ningun proponente, Persona Natural, Representante legal de
personas juridicas o representante legal del proponente plural y sus integrantes, podra registrar
antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificara en la pagina de la Policia Nacional, dicha
circunstancia, antes del cierre de propuestas. De igual forma todos los representantes legales de la
persona juridica que conforman dichos proponentes plurales, no podran registrar antecedentes
judiciales; asi mismo de quien abona la propuesta si es del caso.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona juridica, asi
como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes de
proponentes plurales) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la
que se declare que no tiene antecedentes judiciales.
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Para lo cual el oferente interesado debera allegar certificado expedido por autoridad competente, con
un plazo no superior a 30 dias de su expedicion, contados a partir de la fecha del cierre de propuestas.

Registro Unico Tributario

Fotocopia del Registro Unico Tributario —-RUT-, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales —-DIAN-, donde aparezca claramente el NIT del proponente, en caso de Consorcio y/o Union
Temporal, cada uno de los miembros debera aportar el respectivo registro.

Registro Unico de Proponentes - RUP

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas
enel RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

Los proponentes deberan anexar el respectivo certificado del Registro Unico de Proponentes — RUP
expedido por la Camara de Comercio correspondiente, con fecha no superior a 30 dias calendario de la
fecha de cierre del proceso. Este debera estar vigente y en firme para dicha fecha.

Cuando se trate de Consorcios o0 uniones temporales, cada uno de sus miembros o integrantes debera
presentar certificado del Registro Unico de Proponentes — RUP expedido por la Camara de Comercio
correspondiente, con fecha no superior a 30 dias calendario de la fecha de cierre del proceso.
Estedebera estar vigente y en firme para dicha fecha.

Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el pais, el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, sefiala que deben presentar para el registro unico de proponentes, la informacidn
contable y financiera de su casa matriz. En consecuencia, deben presentar el RUP y el NIT, respectivo,
de la sucursal en Colombia.

Los proponentes personas juridicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes
personas juridicas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o
sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais
donde tengan su domicilio principal o con una declaracion rendida por el representante legal de la
persona juridica extranjera bajo la gravedad del juramento.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la empresa, o persona natural que
presenta la propuesta

Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del
documento de identificacion VIGENTE; asi mismo de quien abona la propuesta, si es del caso.
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Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del
pasaporte actual y vigente.

Verificacion de encontrarse al dia en el pago de las multas de la ley 1801 de 2016 (cédigo nacional de
policia y convivencia)

Ningun proponente representante legal de personas juridicas o representante legal del proponente
plural y sus integrantes, podra estar vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de
Policia y Convivencia, ni como deudor moroso en el pago de las multas por infracciones al Codigo
Nacional de Policia. Para tales efectos se considera en mora quien no lo haya pagado dentro de los
seis (6) meses siguientes a su imposicion, para lo cual la entidad verificaré en la pagina de la Policia
Nacional (Art 183).

Fotocopia de la libreta militar (para varones menores de 50 afios) del representante legal de la
empresa, o persona natural que presenta la propuesta.

El Proponente futuro contratista, cuando sea Persona Natural, 0 Representante Legal de la Persona
Juridica, o del proponente plural, y los integrantes de proponentes plurales, deben anexar fotocopia de
la libreta Militar, siempre y cuando tengan edad inferior a los 50 afios. Segun lo dispuesto en el articulo
111 del Decreto 2150 del 1995.

Camara de Comercio
Cédula de Ciudadania R.L

REQUISITOS HABILITANTES QUE ACREDITAN LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONALCAPACIDAD FINANCIERA: VERIFICABLE EN EL RUP

La capacidad financiera y la capacidad organizacional seran calculadas en consideracion a la
informacién que aparezca en el RUP, en la forma y términos que se establezcan en el pliego de
condiciones.

Toda la Informacién financiera debera ser presentada en Moneda Legal Colombiana. Cada uno de los
proponentes, sea Consorcio, Unién Temporal, persona natural o persona juridica, debera adjuntar el
Registro unico de proponentes, documento sobre el cual se verificard los requisitos habilitantes
financieros.

La Entidad exige los indicadores de orden financiera y organizacional para participar en el presente
proceso, los cuales seran verificados a partir de la informacién certificada que sobre capacidad
financieray organizacional consta en el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, excepto
para el caso de los proponentes extranjeros que no estan obligados a estar inscritos en el RUP.

En consideracion a lo anterior |la entidad ha establecido los siguientes indicadores financieros a cumplir
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INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

La E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Réaquira, verifico que existe pluralidad de
empresas que ofrece este tipo de bienes, asi las cosas, el andlisis financiero y organizacional para
establecer la capacidad financiera del futuro contratista, busca establecer unas minimas condiciones
que demuestren aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

La capacidad financiera requerida en un proceso de contratacion deber ser adecuada y proporcional a
la naturaleza y al valor del contrato.

Dada la naturaleza de este tipo de contratos, en los cuales el posible contratista debe contar con
insumos en stock y por la forma de pago que se establece para los mismos en el mercado, se hace
necesario conocer, entre otros, los indicadores de liquidez y endeudamiento.

CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad juridica y la solidez financiera seran objeto de verificacién sin calificarse en cuanto no son
factores de comparacién de las ofertas y, por lo tanto, podran complementarse en los términos que
establezcan las citadas normas y La E.S.E.

La capacidad financiera (CF) sera calculada en consideracion a la informacion que aparezca en el RUP
vigente y estados financieros deberan presentarse con corte a 31 de diciembre de 2021 consolidados y
en firme.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, la informacion de las
condiciones financieras estara soportada en el ultimo Balance General y el Estado de Resultados de la
persona juridica extranjera, que seréa la que se inscriba como proponente.

La capacidad economica y financiera de los proponentes permitird determinar si es habilitado o no para
participar en el proceso y debera cumplir lo requerido en los Estudios de Conveniencia y Términos de
referencias, dichos indicadores se calculan en forma independiente por cada uno de los participantes,
aclarando que si son Consorcios o0 Uniones Temporales deberan tener en cuenta lo siguiente

INDICADORES FINANCIEROS INDICADORES
ORGANIZACIONALES
INDICE DENIVEL RAZON CAPITAL DE TRABAJO  |RENTABILIDAD RENT.
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO COBERTURA DE DEL ACTIVOS
INTERESES PATRIMONIO
>19 <0,38 210 Debe ser superior al 35% del=0,15 =>0,10
presupuesto oficial

iNDICE DE LIQUIDEZ:

Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través de esta razon se basa
enlos activos y pasivos corrientes, se busca identificar la facilidad o dificultad de una empresa para
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pagar sus pasivos corrientes con el producto de convertir a efectivo sus activos, también corrientes, este
indice tiene su aceptabilidad en que se puedan predecir los flujos de efectivo. Estos dos grupos del
balance incluyen los siguientes conceptos: Activo Corriente: dinero en caja, dinero en bancos,
inversiones en valores de inmediata realizacion, cuentas por cobrar (clientes). Inventario de materias
primas, produccion en proceso y producto terminado y otros activos corrientes: Pasivo corriente:
proveedores, impuestos por pagar, acreedores varios, documentos por pagar a corto plazo y créditos
bancarios a cortoplazo.

La E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira determina como indice de liquidez que
debe ser mayor o igual a 1,9

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total, mide la capacidad de pago que tiene una
empresa para hacer frente a sus obligaciones a largo plazo, este Indice se utilizan para diagnosticar
sobrela estructura, cantidad y calidad de la deuda que tiene la empresa, asi como comprobar hasta qué
punto se obtiene el beneficio suficiente para soportar el costo financiero de la deuda.

La E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Réaquira determina como indice de
endeudamiento que debe ser menor o igual a 0,38

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses, esta
disefiado para seleccionar los cargos financieros de una empresa con su capacidad para pagarlos o
cubrirlos. Sirve como pardmetro con respecto a la capacidad de la empresa para pagar sus intereses.
Cuanto més elevada sea la razén, mayores seran las probabilidades de que la empresa pueda cubrir el
pago de los intereses sin ningun problema.

La E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira determina como indice de razon de
cobertura de intereses que debe ser mayor o igual a 10.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL ENCOLOMBIA

La informacién de la capacidad financiera sera verificada del Registro nico de Proponentes vigente y
en firme y con informacion verificada por la Camara de Comercio y esta compuesta por los siguientes
indicadores financieros:

Observacion 1: Los anteriores indicadores deberan ser cumplidos por los proponentes. En caso de
consorcio 0 unién temporal sera la suma de la de sus integrantes afectado por el porcentaje de
participacion (sefialado en el documento aportado al proceso donde consta la constitucion de la forma
societaria).
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Observacion 3: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el
indicadorde razon de cobertura de interés. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de
intereses.

Observacion 4. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA: La evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a
partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme, con
informacién financiera de fecha a corte diciembre de 2022, salvo que tratandose de personas
juridicas extranjerascon sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Observacion 5. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS

EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA: Para el caso de proponentes
extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia
Compra Eficiente, conlos valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la
fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de
acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen: (1) El balance general y estado de resultados,
acompafados dela traduccion simple al idioma castellano, presentados de acuerdo con el catalogo de
cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del
mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el
Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido. (2) Copia de la tarjeta profesional del
contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta
Central de Contadores. (3) Formulario Financiero anexo, el cual deberd contener la siguiente
informacion: Activo Corriente, Activo Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, utilidad
operacional, y gastos de intereses capital de trabajo y patrimonio en correspondencia a la codificacion
del PUC. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formulario
Financiero y el Balance General Convertido, prevalecera la informacion consignada en el Balance
General Convertido aportado en la propuesta. (4) Los estados financieros deberan venir de conformidad
con lo establecido en los lineamientos Colombia Compra Eficiente y la fecha de corte sera a 31 de
diciembre de 2020, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. Las disposiciones de este Pliego de
Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o
convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las
reglas de las Sociedades Colombianas. Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del
domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo
constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora
externa.

Observacion 6: REQUISITOS PARA PRESENTACION DE MONEDA EXTRANJERA: La informacion
debera ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los estados financieros estén
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expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacion se describe: (1) Si esta expresado originalmente en Ddlares de los
Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el
valor de la tasa representativa del mercado correspondiente a la fecha de cierre del balance,
certificadas por el Banco de la Republica, para lo cual el proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion. (2) Si esta expresado originalmente en una
moneda o unidad de cuenta diferente a Doélares de los Estados Unidos de Norte América, debera
convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasas de cambio vigentes
entre el dolar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto la pagina web
http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho esto se
procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

Observacion 7. En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros
requeridos, la propuesta sera NO HABIL, para el proceso.

CAPACIDAD DE ORGANIZACION DEL OFERENTE - RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio. Este indicador
expresa qué porcentaje representa la utilidad neta del valor del financiamiento de capital, o cuéntos
pesos de utilidad neta genera la empresa por cada peso de financiamiento, esta razon mide el
rendimiento sobre la inversion, por lo tanto, muestra que tan eficientemente usa su Patrimonio para
generar ganancias.

La E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira determina como indice de rentabilidad
del patrimonio que debe ser mayor o igual a 0,15

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este indicador mide
la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de la
administracion y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.

La E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira determina como indice de rentabilidad
del activo que debeser mayor o igual a 0,10

NOTA: Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o esta organizado
en cualquier forma de asociacion, cumplira el requisito si sumados previa afectacion del porcentaje de
participacion. Si el proponente es persona natural o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, no estan obligadas a estar inscritas en el RUP, por lo cual la Entidad Estatal debe verificar
directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Para el efecto, debera presentar los estos
financieros a corte 31 de diciembre de 2021 e indicadores financieros aqui exigidos debidamente
certificados conforme a las normas contables vigentes Colombia.

Atencion calida y humana”

Rdquira, Calle 12 No. 5-10 / Contacto: 3212153252 / gerencia@esecentrosaludraquira.gov.co /
www.esecentrosaludraquira.gov.co

Elaboré formato: | Comité de Gestiony Revisé formato: Héctor A ““drian Castro P. Aprobo formato: Yuli Paulin Russi C.

Fecha: 24/01/2022 Desempefio Fecha: 24/01/2022 | Asesor de Control Interno Fecha: 24/01/2022 Gerente



http://www.oanda.com/

5.2 CENTRO DE S4LUD MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

SAN ANTONIO DE LA

J pareo pERAQURA | PROCEDIMIENTO | CONTRATACION
y CODIGO: PR-PT-01 | VERSION: 01 \ FECHA: noviembre 2021

Observacion 1: Los anteriores indicadores deberan ser cumplidos por los proponentes. En caso de
consorcio 0 unién temporal sera la suma de la de sus integrantes afectado por el porcentaje de
participacion (sefialado en el documento aportado al proceso donde consta la constitucion de la forma
societaria) afectado por el porcentaje de participacion en la forma societaria constituida.

Observacion 2: Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacién deberan estar inscritos en RUP con el fin de que la entidad realice la verificacion de los
requisitos habilitantes de capacidad organizacional

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia. Interesadas en
participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas
en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

Observacion 3: PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA: La evaluacién de la capacidad de organizacién de las
propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), vigente y en firme, con informacion financiera de fecha a corte 31 de diciembre 2022, salvo que
tratdndose de personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que
la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este
pliego.

Observacién 4: PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA: Para el caso de proponentes extranjeros, deberén presentar la
informacién financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais
de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, acompafiado de traduccién al
idioma castellano, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la
fecha de corte de los mismos,avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de
acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen. (1) El balance general y estado de resultados,
acompafiados de la traduccion simple al idioma castellano, presentados de acuerdo con el catalogo de
cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del
mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversién, firmados por el
Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido. (2) Copia de la tarjeta profesional del
contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por la
Junta Central de Contadores. (3) Formulario Financiero anexo, el cual deberd contener la siguiente
informacién: Utilidad operacional total activo y patrimonio, en correspondencia a la codificacion del PUC.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formulario Financiero y el
Balance General Convertido, prevalecera la informacién consignada en el Balance General Convertido
aportado en la propuesta. (4) Los estados financieros deberén presentarse de conformidad con lo
establecido por Colombia Compra Eficiente y la fecha de corte sera a 31 de diciembre de 2020, salvo
que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este Pliego (5) Las disposiciones del Pliego de Condiciones en cuanto a
proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio delo pactado en tratados o convenios internacionales.
A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades
Colombianas. (6) Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente

Atencion calida y humana”

Rdquira, Calle 12 No. 5-10 / Contacto: 3212153252 / gerencia@esecentrosaludraquira.gov.co /
www.esecentrosaludraquira.gov.co

Elaboré formato: | Comité de Gestiony Revisé formato: Héctor A ““drian Castro P. Aprobo formato: Yuli Paulin Russi C.

Fecha: 24/01/2022 Desempefio Fecha: 24/01/2022 | Asesor de Control Interno Fecha: 24/01/2022 Gerente




5.2 CENTRO DE S4LUD MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

aRen beRAauiRe | PROCEDIMIENTO | CONTRATACION

L4 CODIGO: PR-PT-01 | VERSION: 01 | FECHA: noviembre 2021

extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento. Asi mismo se podré acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Observacion 5: REQUISITOS PARA PRESENTACION DE MONEDA EXTRANJERA PERSONAS
NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA : La
informacion  debera ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los estados
financieros estén expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos,
siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe: (1) Si esta expresado originalmente en
Dolares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado correspondiente a la fecha de cierre
del balance, certificadas por el Banco dela Republica, para lo cual el proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion. (2) Si esta expresado originalmente en una
moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados Unidos de Norte América, debera
convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasas de cambio vigentes
entre el délar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto la pagina web
http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho esto se
procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

Observacion 6: Para el calculo de la capacidad organizacional, en caso de consorcio o unién temporal
u otra forma societaria, dentro del cual se halle integrantes que en el RUP registraron estados
financieros de apertura (por ser empresas nuevas) no es viable el calculo de utilidad sobre patrimonio ni
utilidad sobre activo. En este caso, para calcular el cumplimiento del indicador exigido (rentabilidad
sobre patrimonio y rentabilidad sobre activos) se sumaran linealmente los indicadores que cada uno de
los integrantes reporta en el RUP. Si el oferente es plural con estados de apertura, como ya se dijo, no
habra lugar al cumplimiento de dicho indicador porque su calculo no es posible financieramente con
estados financieros de apertura.

Observacion 7.: En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores de capacidad
organizacional requeridos, la propuesta sera NO HABIL, para el proceso.

DOCUMENTOS QUE ACREDITAN CAPACIDAD TECNICAEXPERIENCIA DEL PROPONENTE
El proponente debe acreditar la siguiente experiencia:
EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente deberéa acreditar una experiencia minima de cinco (07) afios contados a partir del registro
en la Camara de Comercio como fabricante y/o ensamblador de vehiculos de emergencia.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de las condiciones de experiencia general allegando
minimo una (01) y maximo dos (02) certificaciones de contratos o copias de contratos cuyo objeto sea la
adquisicion de Vehiculos de emergencia, rescate y bomberos y donde la sumatoria supere el
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presupuesto oficial. Se debera allegar copia del contrato y del acta de liquidacién en cada caso, o en su
defecto la certificacion de cumplimiento expedida por la Entidad contratante, estos contratos deberan
estar inscritos en el RUP, para lo cual debera sefialar en cada caso el niumero del contrato en el RUP.
Los contratos de la experiencia general seran diferentes a los contratos de experiencia especifica.

CLASIFICACION UNSPSC | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE

25 10 17 00 Vehiculos de proteccién y salvamento

42 17 21 00 Servicios resucitacion Qe servicios de
emergencia

42 19 22 00 Productos transporte de pacientes

46 18 17 00 Protectores de cara y cabeza

40 14 20 00 Mangueras

40 15 15 00 Bombas

24 1 18 00 Tanques y cilindros y sus accesorios

78 18 15 00 Servicios de manteni[niento y

reparacion de vehiculos

CUMPLIMIENTO DE LA FICHA TECNICA

El oferente junto con su propuesta deberé anexar ficha técnica de todos y cada uno de los elementos a
suministrar y las cuales deberan corresponder con los equipos que se solicitan en el presente proceso.
Si el proponente no anexa fichas técnicas y/o estas no cumplen con las caracteristicas de los equipos,
esto sera causal de rechazo.

CAPITULO V
GARANTIAS

La propuesta deberd acompafiarse de la garantia de seriedad de la oferta, de acuerdo al Estatuto de
Contratacion de la E.S.E con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del contrato por parte del
proponente favorecido con la adjudicacion, la cual contendra:

Asegurado / Beneficiario: E.S.E CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO DE LA PARED DE RAQUIRA.
Cuantia: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.

Vigencia: minimo tres (03) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia deberd tomarse
con el nombre o razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido porla Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podréa denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se
presente en Consorcio o Unién Temporal, la poliza debera tomarse a nombre de sus integrantes, y no
a nombre de los representantes legales.

La E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira hara efectiva la totalidad de la garantia,
a titulo de indemnizacion por perjuicios, en los siguientes casos: Cuando un proponente solicite el retiro
de su oferta después de la fecha limite de entrega de las propuestas, salvo en los casos de inhabilidad
o incompatibilidad sobreviniente.
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Cuando el proponente favorecido con la adjudicacion no procediere a cumplir con los requisitos para el
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. Una vez finalizado el proceso de seleccion los proponentes
no favorecidos con la adjudicacién de la convocatoria podran acercarse a reclamar el original de la
garantia de seriedad y las copias de su propuesta, la E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de
Raquira a partir de los dos (2) meses siguientes a la fecha de adjudicacién de la convocatoria y por un
periodo de un (1) mes; de lo contrario, se procedera al archivo de la propuesta original y a la destruccion
de su copia. Si la garantia no se constituye en los términos sefialados, la entidad, dentro del término de
evaluacion de las ofertas, requerira por escrito al oferente para que dentro del término previsto por la
entidad presente el documento aclarado; si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma
debida, la Entidad se abstendra de evaluar la oferta por no cumplir con el requisito habilitante.

Nota: El objeto de la garantia debera indicar: “Garantizar la seriedad de la oferta presentada dentro del
proceso de Seleccidn (Indicar el niumero que corresponde)Si el oferente favorecido con la adjudicacion
no suscribe el correspondiente contrato, la E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira
se reserva la facultad de exigir al oferente clasificado en segundo (2) lugar la prérroga de la vigencia de
la garantia de seriedad de la oferta, hasta la expedicion de los contratos, y asi sucesivamente a los
demas oferentes; siempre y cuando, su oferta sea favorable para la E.S.E Centro de Salud San Antonio
de la Pared de Raquira.

NOTA 2: La NO entrega de la péliza de seriedad de la oferta junto con la propuesta es causal de
rechazo de la misma y esta no es subsanable.

, ~ CAPITULOVI
ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

El articulo 48 y siguientes del Acuerdo No 012 del 12 de diciembre de 2022, establece lo relacionado
con los riesgos de la actividad contractual y dispone el cumplimiento de las obligaciones surgidas en
favorde la E.S.E, con ocasion de la presentacidn de las ofertas, del desarrollo de los contratos y su
liquidacion, y de los riesgos a los que se encuentran expuestas la E.S.E, derivados de la
responsabilidad que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y
subcontratistas, deberan estar garantizadas en los términos que aqui se definen y que deberan
exigirse de acuerdo con la modalidad, naturaleza, objeto, riesgos y cuantia del contrato, con
ocasion de la presentacion de las ofertas, los contratos y su liquidacion y los demas riesgos a
los que se encuentra expuesta la E.S.E.

IDENTIFICACION DEL RIESGO

MATRIZ DE RIESGOS

Luego de Monitoreo y revisién
tratamiento
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PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS DE SELECCION DE CONVOCATORIA

La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y economicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. La entidad efectuara las comparaciones del
caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del
mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores
designados para ello.

METODOLOGIA DE EVALUACION PARA EL ESTUDIO, EVALUACION Y CALIFICACION DE
LASPROPUESTAS PRESENTADAS

CRITERIOS GENERALES PARA LA EVALUACION.

El comité de contratacién o quien corresponda, hara los estudios del caso y el andlisis comparativo de
las ofertas teniendo en cuenta para ello los principios de seleccion objetiva, celeridad, transparencia,
calidad y economia.

La evaluacion de las propuestas se basard en la documentacion, informacion y anexos
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable adjuntar toda la informacién detallada para su
analisis.

La E.S.E evaluara las propuestas que cumplan con los requisitos establecidos en el presente proceso, a
través del Comité de Contratacion existente en la E.S.E, o quien corresponda, teniendo en cuenta los
criterios de seleccidn de la presente invitacion.
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LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS SE REALIZARA BAJO CUATRO (4) ETAPAS:

La E.S.E, previa verificacion de la capacidad juridica y las referencias de experiencia, capacidad
administrativa, operacional de los oferentes, adjudicara la convocatoria publica en forma total a la
persona juridica, al proponente, consorcios y/o uniones. el proponente que cumpliendo con las
especificaciones técnicas obtenga el mayor puntaje.

REQUISITO CALIFICACION
Capacidad juridica Admisible/No admisible
Experiencia Admisible/No admisible
Capacidad Técnica Admisible/No admisible
Capacidad Financiera Admisible/No admisible
FACTORES DE EVALUACION:
CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE A ASIGNAR
VALORES AGREGADOS (500PUNTOS) MENOR TIEMPO DE ENTREGA 300 PUNTOS
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  Y]200 PUNTOS
SUMINISTRO DE REPUESTOS
FACTOR ECONOMICO 500 PUNTOS
TOTAL 1000 PUNTOS

Dentro del anélisis de las ofertas se tendran en cuenta los siguientes factores y puntajes cuya
sumatoriasera de mil (1000) puntos:

Evaluacién Econdmica: 500 puntos
PUNTAJE= se le otorgara 500 puntos a la propuesta de menor valor, a los demas se le otorgara
puntajemediante una regla de tres simple.

Puntaje = Menor valor ofertado x 500 / Valor oferta evaluada

VALORES AGREGADOS (500 PUNTOS), distribuidos asi:

FACTOR PUNTOS

Al Proponente que ofrezca el menor tiempo de entrega del vehiculo se le otorgara

300puntos, a los demas se le otorgara puntaje mediante regla de tres  simple. 300 PUNTOS

Puntaje = Menor tiempo de entrega x 300 / Tiempo de Entrega Evaluado

FACTOR PUNTOS

Se calificard al proveedor que ofrezca el ofrecimiento de la garantia técnica, elsiguiente200 PUNTOS
puntaje
IDESCRIPCION PUNTAJE |
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Garantia Técnica durante 3 afios 0 100.000 km, lo que primero 200

suceda

Garantia Técnica durante 2 afios 0 50.000 km, lo que primero 150

suceda

Garantia Técnica durante 1 afios 0 20.000 km, lo que primero 50

suceda

No presenta oferta de Garantia Técnica 0

EVALUACION JURIDICA

La evaluacion que realizara el area juridica de la E.S.E. sera ADMITIDO o INADMITIDO, segun el
cumplimiento de los requisitos del presente proceso de seleccion se solicitan sin perjuicio del trémite
dispuesto para subsanar.

EVALUACION FINANCIERA

La evaluacién que realizara la E.S.E., quien determinara si el proponente es ADMITIDO o INADMITIDO,
segun el cumplimiento de los requisitos que en esta invitacion se solicitan, sin perjuicio del trémite
dispuesto para subsanar.

EVALUACION DE EXPERIENCIA

La evaluacién que realizara la E.S.E., quien determinaré si el proponente es ADMITIDO o INADMITIDO,
segun el cumplimiento de los requisitos que en esta invitacion se solicitan, sin perjuicio del tramite
dispuesto para subsanar

CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de empate, se procedera a sorteo por el sistema de balotas
DECLARATORIA DE DESIERTA

La E.S.E., podra declarar desierta el presente proceso de convocatoria publica antes de su seleccion
por la Gerencia, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta
mas favorable para la entidad, porque no se presente ninguna propuesta o porque ninguna de las
presentadas cumpla con los requisitos exigidos o porque los costos ofertados se encuentren por fuera
de los valores de mercado o por motivos de inconveniencia para la E.S.E.

CAUSALES DE EXCLUSION DEL OFERENTE

1. Por violacién de la Buena Fe en el suministro de la informacion.
2. No contar con la experiencia especifica requerida.
3. Cuando se compruebe confabulacién de los oferentes.
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Cuando el proponente haya tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente respecto
del presente proceso de seleccién.

Cuando existan varias propuestas hechas por un mismo proponente, bajo el mismo nombre, con
nombres diferentes o supuestos o a través de consorcios o uniones temporales.

Cuando no cumpla con los requisitos que, de acuerdo con los presentes términos, son
insubsanables o cuando siendo subsanables no cumpla con lo necesario para siéndolo, no
proceda de conformidad.

7. La comprobacion de que el proponente se encuentra incurso en alguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidades de los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.

8. Por no cumplir con los requisitos exigidos en los presentes términos de referencia.

9. Cuando un oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica o natural que oferte,
es decir, cuando se trate de sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trate de
sociedadesanonimas.

10.  Cuando no se suscriba la carta de presentacién de la propuesta por el representante legal del
proponente o su apoderado, en la forma exigida.

11. Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con los requisitos minimos
establecidos en los presentes términos de referencia.

12. Cuando La ESE le solicite alguna informacién como aclaracion y la misma no sea suministrada
dentro del plazo establecido o se presente incompleta.

13. Cuando se compruebe que el CONTRATISTA no ha cumplido con el pago de sus obligaciones
con el Sistema General de Seguridad Social en Salud o por parte de las personas que en su
nombre ejecutan losprocesos 0 subprocesos.

'Jy CODIGO: PR-PT-01 | VERSION: 01 | FECHA: noviembre 2021
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6

El ofertante firmara y anexara carta de presentacion especificando el objeto de su oferta, con la cual
declara que acepta las condiciones de los presentes requerimientos. En la carta de presentacion debera
manifestar que no esta incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley
para la presentacion de la propuesta, ni para la celebracién del contrato, y que, en caso de sobrevenir
alguna inhabilidad o incompatibilidad, se haré responsable frente a la ESE y frente a terceros por los
perjuicios que se ocasionen. La no suscripcion de la Carta de presentacion en la forma indicada, sera
causal de rechazo insubsanable.

La carta de presentacion debera indicar la Razén Social exacta, domicilio comercial, suscrita en la forma
indicada y sefalando el lugar en donde se recibira correspondencia, con indicacion de la ciudad y
departamento: Para el efecto se diligenciara el anexo correspondiente (Anexo No. 01).

ADJUDICACION.

El comité de contratacion en caso de requerirse emitira concepto, quien después de su respectivo
estudio presentara a la Gerencia la mejor alternativa de contratacion para la convocatoria, desde el
punto de vista de los criterios sefialados. Se hace constar que esta recomendacién no obliga al Gerente
a ordenar el gasto, ni a celebrar contrato alguno dentro del ambito de su autonomia directiva.
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Con el informe de evaluacion definitivo sera publicada en el SECOP I, en donde se detallara el proceso
de la presente seleccidn de convocatoria publicada y los criterios tenidos en cuenta para la adjudicacion
del contrato.

En el evento de que el proponente favorecido no se presente a suscribir el contrato dentro del término
sefialado, el Gerente podra adjudicarlo, dentro de los dos (02) dias habiles siguientes, al proponente
clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de hacer efectivas las sanciones mencionadas a quien haya
incumplido.

VIGENCIA DE LA PROPUESTA

Una vez presentada la propuesta, la misma no podra ser retirada por el oferente. La Propuesta tiene
una vigencia minima de 120 dias contados a partir del cierre del presente proceso de seleccion
convocatoria publicada contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn de
acuerdo con el cronograma.

CAPITULO VIIl
CONDICIONES DEL CONTRATO

PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de CUARENTA'Y CINCO (45) DIAS CALENDARIO, a partir de la
fecha de suscripcién del contrato, aprobacion de las garantias y expedicion del Certificado de Registro
Presupuestal.

GARANTIAS DEL CONTRATO

El proponente favorecido debera constituir una garantia Unica en favor de la ESE, expedida por una
compafia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, amparando los siguientes
riesgos:

Correcto manejo inversion del Anticipo. Una pdliza que garantice el buen manejo del anticipo la cual
sera equivalente al cien (100%) del valor dado al contratista a titulo de anticipo y su vigencia sera por el
término de duracion del contrato y cuatro meses mas.

De Cumplimiento: Para precaver los perjuicios que se deriven del incumplimiento de las obligaciones
contractuales, incluidas las multas y las clausulas penales que se pacten en el contrato. Su cuantia no
seré inferior al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y su vigencia seré igual a la del plazo
total del contrato y cuatro (04) meses mas.

Del Correcto Funcionamiento de los Bienes: Para precaver las eventualidades en que uno o varios
bienes de los contratados no retnan las especificaciones o calidades exigidas para la contratacién o
que no sean aptos para los fines que fueron adquiridos, asi como para precaver los vicios de fabricacion
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y la calidad de los materiales 0 componentes. Su cuantia no sera inferior al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato y su vigencia seré igual a la del plazo total del contrato y hasta un (01) afio mas.

De la Provision y Stock de repuestos y Accesorios: Para precaver el incumplimiento en la provision
de repuestos y accesorios necesarios para los equipos o bienes adquiridos. Su cuantia sera del veinte
por ciento (20%) del valor estimado del contrato. Estara vigente durante el plazo del contrato y hasta
tres (03) afios mas.

De la Responsabilidad Civil Extracontractual: Para asegurar el pago de los perjuicios que el
contratista ocasione a terceros por razén de la ejecucion del contrato. Su cuantia no sera inferior al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato y su vigencia seré igual al plazo del contrato y seis meses
(06) més.

CESION DE DERECHOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y REGULACION JURIDICA

El proponente favorecido no podra ceder sus derechos u obligaciones, sin autorizacion expresa y
por escrito de LA ESE.

El contrato objeto de la presente Invitacion se regira por el Acuerdo 012 del 12 de diciembre de 2022,
mediante el cual se adopta el Estatuto de Contratacion de la E.S.E Centro de Salud San Antonio de la
Pared de Raquira y por las normas de derecho civil y comercial aplicables a las Empresas Sociales del
Estado.

RIESGOS

Corresponde al proponente asumir la totalidad de los riesgos y costos asociados por la presentacion
dela oferta, siendo de su exclusiva responsabilidad la presentacion o no dentro del presente proceso de
Invitacién.

El proponente o los proponentes favorecidos, se obligan a suscribir el contrato derivado de esta
Convocatoria y por ende le corresponde asumir la totalidad de los riegos por concepto de la ejecucion
de dicho contrato, tanto, asi como aquellos derivados de los cambios de legislacién, sobrecostos o
modificacién de circunstancias ajenas a la entidad convocante, de tal manera que en todos los casos
estara obligado a garantizar los procesos y los productos contratados sin excepcion.

SUPERVISION DEL CONTRATO

Con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales la Gerencia designara a quien
considere la persona mas idonea, con el fin de que ejerza la supervision correspondiente.

PUBLICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Con el fin de dar publicidad al presente proceso de seleccion se publicara La pagina SECOPII
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INDEMNIDAD Y CLAUSULAS EXORBITANTES

En el contrato que se celebre como consecuencia de la presente Invitacion, se incluira la clausula de
indemnidad, en la cual se dejara establecido que, en la ejecucion de las obligaciones por parte del
Contratista, éste mantendra indemne a la E.S.E respecto de las eventuales reclamaciones por parte de
terceros. Igualmente se estableceran en favor de La E.S.E la facultad de hacer uso de las clausulas
exorbitantes a que se refiere la ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007, en concordancia con la ley 100 de
1993, principalmente las de declarar la caducidad, la interpretacion unilateral de las clausulas
contractuales y la aplicacion de multas en los casos que se establezcan en la minuta del contrato.

Para la aplicacion de los asuntos a que se refiere el inciso anterior, se garantizara en todo momento el
debido proceso y las decisiones se adoptaran mediante resolucién proferida por la Gerencia sujeto al
recurso de reposicion.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Adicionalmente al cumplimiento de las especificaciones técnicas y requerimientos adicionales del bien
en mencion, en el momento de la entrega, el contratista debe cumplir las condiciones o aspectos
establecidos a continuacion:

1. Suministrar un vehiculo tipo ambulancia TAB nuevo cero kilometros MODELO 2023.

El vehiculo debe tener las condiciones técnicas TAB, cumplir con las especificaciones técnicas
establecidas por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social, Medio Ambiente, Trasporte, Codigo
Nacional de Transito, normas técnicas colombianas NTC 1570, 3729 dltima actualizacion, Resolucién
2003 de 2014, 1441 de 2013 y demés normas concordantes y requisitos establecidos en los estudios
previos.

3. A matricular el vehiculo en el Instituto de Transito de Boyaca sede Villa de Leyva, a nombre de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO DE LA PARED DE
RAQUIRA, con el pago del SOAT, impuestos, tramites y demas.

4. Entregar el Vehiculo tipo ambulancia en las instalaciones de la E.S.E Centro de Salud San Antonio de
la Pared de Raquira — Boyaca.

5. Los colores y simbolos de identificacion del vehiculo se realizaran en material reflectivo importado y en
los colores institucionales, de acuerdo al disefio que debe ser aprobado por la E.S.E Centro de Salud
San Antonio de la Pared e Raquira.

6. Garantizar centros de atencién y mantenimiento con domicilio en la ciudad de Tunja o Bogota, y el
cubrimiento de la garantia debe hacerse a nivel nacional en caso de ser requerido por la Entidad.

7. Dar cumplimiento a la totalidad de las obligaciones a su cargo establecidas en el contrato, la propuesta,
los estudios y la normatividad aplicable a la relacién contractual.

8. Atender las sugerencias presentadas por el Gerente o su Delegado, el Interventor o Supervisor.

9. Actuar de conformidad con los principios que rigen la administracién publica en lo que corresponda.

10. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales.

11. Constituir las garantias pactadas en el contrato

12. Presentar oportunamente las respectivas facturas y/o cuentas de cobro debidamente diligenciadas.

13. Entregar el vehiculo con el equipamiento que trae original de fabrica.
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14. El chasis de la ambulancia no podra ser cargado con valor superior a la capacidad maxima estipulada
por el fabricante y/o proveedor, distribuidor al hallarse carrozado, totalmente equipado con tripulacion y
pasajeros

15. Entregar un listado de repuestos y piezas que el fabricante del vehiculo recomienda cambiar
durante los primeros 50.000 kilometros, indicando a que kilometraje debe realizar dicho cambio.

16. Entregar recomendaciones de mantenimiento preventivo sugeridas por el fabricante, durante el
periodo de garantia ofertado por el proveedor, indicando claramente que incluye y que no incluye de
la revisién durante la garantia y que costos debe asumir el nuevo propietario de la AMBULANCIA
TAB durante dichas revisiones exigidas o recomendadas en la garantia.

17. En relacion con el mantenimiento de la carroceria, el fabricante debe incluir las recomendaciones de
mantenimiento preventivo y de limpieza, indicando los tiempos en el cual se debe hacer y cuéles
son las piezas que deben reemplazarse, indicando los costos de mano de obra y de repuestos.

LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del término de
ejecucion.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria
que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo
dispuesto en el CPACA; Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion,
lamisma podré ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del
término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo
previsto en el CPACA.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este
evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacidn con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo.

CADUCIDAD
La declaratoria de caducidad debera proferirse por LA E.S.E mediante resolucién motivada, en la cual

expresara la causa o las causas que dieron lugar a ella y se ordenara hacer efectivas las multas, si no
se hubieren decretado antes.

IMPUESTOS

Para el pago del objeto contratado La ESE realizara los siguientes descuentos:
Retencién en la fuente: 1%

Estampillas Municipales: 3%

IVA: 15%

Estos descuentos se efectuaran sobre el valor facturado antes de IVA.
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CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

Actividad Fecha Lugar
Publicacién delaviso de convocatoria publica 16 de Febrero de 2023 SECORP I
Publicacion Estudios y Documentos Previos 16 de Febrero de 2023 SECOP Il
Publicacion del Proyecto de pliego de condiciones 16 de Febrero de 2023 SECORP I
Plazo para presentar observaciones al proyecto del19 de febrero de 2013 hasta las 05: 00 PM. [SECORP I
pliegode condiciones

Respuesta a observaciones y sugerencias al proyecto| 20 de febrero de 2023 SECOP I
de pliego de condiciones

Expedicion y publicacion del acto administrativo de20 de febrero de 2023 SECOP Il
apertura del proceso de convocatoria publica

Publicacion del pliego de condiciones definitivo 20 de febrero de 2023 SECOP I
Presentacion de Observaciones alpliego de condiciones 21 de Febrero de 2023 hasta las 05:00 PM [SECORP I
Respuesta a las observaciones alpliego de condiciones 22 de febrero de 2023 SECOP Il
Plazo maximo para la expedicionde Adendas 22 de febrero de 2023 SECOP I
Fecha de cierre Presentacion deOfertas 26 de febrero de 2023 hasta las 05:00 PM [SECOP |l
Publicacion delinforme de evaluacion 27 de febrero de 2023 SECORP ||
Traslado para observaciones alinforme de evaluacion 28 de febrero de 2023 hasta las 05:00 PM [SECOP I
Respuesta a las observaciones alinforme de evaluacién 01 de marzo de 2023 SECOP Il
Publicacion acto administrativo de adjudicaciéon o de01 de marzo de 2023 SECOP Il
declaratoria de desierto

Firma del Contrato 02 de marzo de 2023 SECOP I
Entrega de garantias 05 de marzo de 2023 SECOP Il
Aprobacion degarantias 06 de marzo de 2023 SECORP ||

Atentamente,

‘ _ \
Cf’t‘iﬁ%}b % u@CJZ‘
YULI PAULIN RUSSI CASTELLANOS
Gerente E.S.E
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ANEXO No 1
MODELO CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA

Sefiores
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUS SAN ANTONIO DE LA PARED DE RAQUIRA
Ciudad

Yo, identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en
, actuando en nombre y representacion de , (0-.en nombre propio, 0 como
persona natural, segun el caso) domiciliada en , por medio de la presente me permito

presentar propuesta, de acuerdo con las especificaciones establecidas en el estudio previo y pliego de
condiciones, y declaro:

* Que no me hallo incurso en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad establecidas
en la Ley 80 de 1993 articulo 8° y 9°, deméas normas sobre la materia y, que no me encuentro incurso en
ninguno de los eventos previstos como prohibiciones especiales para contratar.

* Que ninguna persona o entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta, ni en el
contrato que como consecuencia de ella se llegare a celebrar y que por consiguiente solo compromete a
la persona juridica o natural que represento.

* Que conozco el estudio previo y pliego de condiciones, los anexos, especificaciones y demas
documentos del proceso de seleccidon y que acepto todos los requisitos y obligaciones en ellos
contenidos. Ademas, conozco perfectamente las caracteristicas del objeto a contratar.

* Que en caso de que sea aceptada nuestra propuesta, nos comprometemos a suscribir el contrato
correspondiente.

* Que realizaré los tramites necesarios para el perfeccionamiento, legalizacién y cumplimiento de
requisitos de ejecucion del contrato.

+ A continuacion relaciono tabla de contenido con la documentacion exigida por la E.S.E Centro de
Salud San Antonio de la Pared de Raquira.

Nro. Proceso

No de Folio

* El resumen de mi propuesta es el siguiente:
Proponente:
Representante Legal:
Valor de la oferta:
Numero de Folios:
* lgualmente sefialo como direccion donde se pueden remitir por correo documentos, notificaciones o
comunicaciones relacionadas con el presente proceso de seleccion, la siguiente:

Direccién:
Teléfono:
E-mail:
Ciudad:
Firma:
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ANEXO N° 2 ,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUS SAN ANTONIO DE LA PARED DE RAQUIRA
Ciudad

Yo, identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en
, actuando en nombre y representacion de , (0 en nombre propio, 0 como
persona natural, segun el caso) domiciliada en , quien obra en calidad de ,

quien(es) en adelante se denominara(n) EL OFERENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION para fortalecer la transparencia y en este
contexto asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la
Constitucion Politica y la Ley colombiana, asi:

- Que el oferente se compromete a no ofrecer, ni entregar dadivas, agasajos, regalos, favores o
cualquier otra clase de beneficios, a ninguin funcionario, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad y primero civil en relacién con su propuesta, con el proceso de invitacién o de
contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

- Que el oferente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen la presente invitacion y la
relacidén contractual que podria derivarse de ella. Asi mismo impondréa la obligacién de no ofrecer, ni
entregar dadivas, agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de bengficios, a ningun funcionario o
contratista que pueda influir en la adjudicacién de su propuesta, bien sea directa o indirectamente.

- Que el oferente se compromete formalmente a no efectuar con terceros acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la distribucion de la adjudicacién de contratos entre los cuales se
encuentre el que es materia de la presente convocatoria, o la fijacién de los términos de la propuesta.

El oferente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la Convocatoria Publica, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion
seran aplicadas segun la comprobacion que del mismo se haga y se procedera a denunciar el hecho
ante las autoridades judiciales competentes en el caso de que el hecho identificado constituya delito
sancionado por la Ley penal colombiana.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , a los
(FECHA EN LETRAS Y NUMEROS)

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Nombre
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C. C. No.

de

Razoén Social

NIT

Direccion

Nota: para la presente convocatoria suscribiran el documento todos los integrantes de propuestas
conjuntas, sean personas naturales o juridicas, en este Ultimo caso a través de los representantes
legales acreditados dentro de los documentos de existencia y representacion legal y/o poderes
conferidos y allegados al presente proceso de seleccion.
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ANEXONO 3

DECLARACION JURAMENTADA “CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y OPERACIONAL”

Ragquira, DIA

MES

ANO

OFERENTE:

Bajo la gravedad de juramento, declaro que cuento con la capacidad administrativa y operacional para
cumplir con el objeto de la presente contratacién el cual es ADQUISICION DE UNA AMBULANCIA DE
TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICA, CON TRACCION 4X4 TIPO FURGON MODELO 2023 O MAYOR QUE
CUMPLA CON LA NORMATIVIDAD APLICABLE COMO ES LA RESOLUCION NO. 3100 DE2019, NORMA
TECNICA COLOMBIANA NTC 3729 Y NTC 1570 ULTIMA ACTUALIZACION PARA LA E.S.E CENTRO
DE SALUD SAN ANTONIO DE LA PARED DE RAQUIRA, la correcta ejecucion del contrato con calidad y
eficiencia y el cumplimiento del objeto, alcance y descripcion especifica de las actividades detalladas en los
estudios previos

Lo anterior podra ser verificado por E.S.E Centro de Salud San Antonio de la Pared de Raquira. En cualquier
momento durante la ejecucion del contrato

PROPONENTE: REPRESENTANTE LEGAL: CEDULA DE CIUDADANIA 6 NIT:TELEFONO:

FAX:
DIRECCION:
E-MAIL:
CIUDAD:
FECHA:

Nombre completo y Firma Comercial
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