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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y DEL SISTEMA DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS ESPECIALES, EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA”

FECHA: FEBRERO 2023

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS ESPECIALES

—

Valor: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCT $15.400.000=

—

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los
pliegos de condiciones, y el contrato deben permanecer a disposicién del piiblico durante el desarrollo del proceso de
contratacién y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccién.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover |-
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en La
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida Econémica, politica,
administrativa y cultural de la nacién. 2— : ‘ :

El Plan de Desarrollo Territorial "CANDELARIA, CON EXPERIENCIA AVANZAMOS. 2020 — 2023", de acuerdo con lo
estipulado en la Constitucién Politica de Colombia de 1991 y la Ley 152 de 1994, que establece que las autoridades
de las entidades territoriales tienen que velar por el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion y al mismo
tiempo deben planear de forma participativa y colectiva el desarrollo municipal. Este tiene como misién contribuir con
el Desarrollo Humano en concordancia con los fines esenciales del Estado a través de la generacién de la salud y
proteccion social, la equidad y la inclusion social; las oportunidades de desarrollo para la competitividad: el manejo
transparente y eficiente de sus recursos y la sostenibilidad ambiental que permita el mejoramiento de la calidad de
vida, el desarrollo econdmico, social y sostenible del municipio para hacer de Candelaria un territorio solidario y en
paz.

La secretaria de Desarrollo Social y Programas especiales tiene como objetivos planear, dirigir, coordinar, controlar
las politicas, planes y programas relacionados con la gestién comunitaria, el bienestar social, el fortalecimiento de la
familia, proteccién y apoyo a grupos vulnerables y demas programas prioritarios para mejorar las condiciones de
bienestar de la poblacién dentro de un marco de equidad, justicia y desarrollo integral del ser humano y tiene dentro
de las funciones de su ramo: disefiar, ejecutar y controlar, los planes, programas y proyectos, para dar apoyo y
bienestar social a los grupos vulnerables de la nifiez, la tercera edad, indigentes, discapacitados y en general realizar
las acciones para proteger aquellas personas de la municipalidad, que por su condicién econémica, social, fisica o
mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta. Por lo anterior el Plan de Desarrollo Territorial tiene
la linea estratégica denominada avanzando en familia por una Candelaria solidaria cuyo objetivo es avanzar en los
procesos de inclusion y equidad social para generar mayor desarrollo humano. En el sector inclusién social se
encuentra el programa Direccionamiento Administrativo y de Gestion para el Fortalecimiento de los Grupos
Poblacionales que esta conformado por distintos proyectos dirigidos a fortalecer el funcionamiento interno y desarrollo
operativo al interior de la secretaria de desarrollo social y programas especiales, para lo cual se necesita un
tecndlogo en gestién administrativa’que preste los servicios de apoyo en la gestién de distintas plataformas a cargo
de la secretaria y elaboracion de diferentes documentos administratives:

Al MUNICIPIO DE CANDELARIA, como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del estado le
corresponde prestar los servicios que determine la Ley, construir obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, es necesario dar cumplimiento a dichas funciones asignadas por la Constitucién y las leyes
a las entidades territoriales y a sus representantes legales; esto en razén a ciertas actividades efectuadas por esta
Administracién, que estan incluidas en los planes y programas del Municipio.

La Administracion Municipal como ente territorial debe dar cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el
Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la’ participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la irfependencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia nacifica v 1a vinenciz de 1in arden ilicta” 3




SEIVILIUS d 5U CdIyu, [epIeselldu judicidl y exuajuuicidimente; y nomorar y remover a 10s tuncionarios pajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publ:cos y las empresas industriales o comerciales
de caréacter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

En aras de cumplir lo anterior, se hace necesario contratar una persona natural para la prestacién de servicios de
apoyo a la gestion, como tecnologo en contabilidad y finanzas, para que brinde apoyo en las actividades que
adelanta la secretaria de desarrollo social y programas especiales en el Municipio de Candelaria,

Seglin consta en el certificado expedido por la secretaria de Desarrollo Administrativo, en la planta global de cargos
del Municipio, no hay personal suficiente para realizar las actividades como tecnélogo en contabilidad y finanzas en la
Secretaria de desarrollo social y programas especiales. _—"

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

El presente contrato tiene por objeto la prestacion de servicios de apoyo a la gestion, vinculado a la Secretaria de
Desarrollo Social y Programas Especiales en las actividades inherentes a la gestion para lo cual se contrata.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIiON EN EL MARCO DEL PROYEC'I:O
“FORTALECIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y DEL SISTEMA DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS ESPECIALES, EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA”

VST BRI TS EIEC 6digo UNSPSC 80111600 Producto: Servicios del

ersonal temporal

ALCANCE DEL OBJETO:

1. Fortalecer los procesos de planeacion institucional e informaticos de la Secretaria de desarrollo social y
programas especiales realizando el cargue de documentos requeridos en la plataforma SIA OBSERVA y
demas plataformas segun designacién del supervisor del contrato.

2. Apoyar la elaboracién de oficios, informes, actas y demas documentos que le sean requeridos por el
supervisor del contrato. __—""

3. Brindar apoyo en la actualizacion-del archivo correspondiente a la Secretaria de Desarrollo Social y
Programas especiales. w=""

4. Apoyar en la recepcién, revision, organizacién y seguimiento de las cuentas reportadas por los contratistas
adscritos a la Secretaria segln designacién del supervisor

5. ‘Apoyar las actividades desarrolladas desde la Secretaria de Desarrollo Social Y Programas especiales,
incluyendo-las articulaciones y estrategias desarrolladas: por las demas. dependencias.de la administracion
municipal.

o

-
OBLIGACIONES GENERALES

6. Ejecutaf el objeto del contrato dentro del plazo pactado, a partir del acta de inicio que sera suscrita por EL
SUPERVISOR del contrato.

7. Cumplir con las obllgamones exigidas, asi mismo debera cumplir con las mstruccmnes gue le imparta el
supervisor del contrato.

8.  Desarrollar todas y cada una de las actividades que se le designen en cumplimiénto del contrato.

9. Realizar el cargue mensual de los soportes de cuenta en la platéforma SECOP Il de acuerdo a las directrices
dadas por la secretaria de Desarrollo Social y Programas Especiales.

\
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10. Presentar las cuentas de cobro y respectivos informes periédicos de avance del proceso con los soportes
debidos y exigidos por el municipio, de acuerdo a las fechas acordadas entre contratista y supervisor. De
igual manera debera presentar un informe final.

11. Participar y confribuir al cumpl:m|ento de los objetivos. de los sistemas integrados de gestion de la calidad que
lidera la alcaldia.

12. Proveer y portar los elementos de proteccion personal y bioseguridad (EPP) que se requieran para realizar
las actividades contractuales.

13. Asumir los costos de desplazamiento a cada uno de los lugares que el supervisor asigne.

14. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y dificultades que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y La Ley 1150
de 2007. .

15. Estar al dia en los pagos de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal, teniendo en cuenta que dicho
aporte debera hacerse con base al 40% del valor total del contrato y aportar para la suscripcion de las
respectivas actas parciales, copia de los formularios o autoliquidaciones de dichos pagos.

PLAZO DE EJECUCION .,
g

El plazo de ejecucién serd a partir de la suscripcién del Acta de inicio hasta 15 de Septiembre”de 2023, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del contrato.

MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion establecida para este proceso corresponde a la modalidad de Contrataciéon Directa,
conforme al Art. 2° numeral 4°. Literal h) de la Ley 1150 de 2007 que indica que en la modalidad de contratacién
directa, procede en los contratos de prestacion de servicios profesionales, y apoyo a la géstlon ley 80 de 1993, ley
1474 de 2011, decreto 019 de 2012, decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias que
las modifiquen, adicionen o complementen.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la asignacion del presupuesto de la presente contratacion, se efectud un analisis sobre las actividades
requeridas para el cumplimiento del contrato.

Asi mismo, debera tenerse en cuenta la capacidad, idoneidad y experiencia relacionada a las actividades del contrato,
fecnologo en contabilidad y finanzas, con experiencia acreditada de mas de 1 afno desempenando funciones
relacionadas con su profesion

Teniendo en cuenta lo anterior, el valor del contrato se fija en $15.400.000 QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS MCTE el cual afectara el rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.008.4599025.83990.13.01.001, resumido 4739 de
la vigencia fiscal 2023.

: FORMA DE PAGO

La forma de pago sera: siete (07) cuotas iguales por un valer de DOS MILLONES DOSCIENTOS RfiTL PESOS MCTE
($2.200.000) C/U, previa presentacion y aprobacién del informe de actividades por el supervisor del contrato, de igual
manera el contratista debera aportar copia del pago de los aportes de la Seguridad Social, factura y/o cuenta de
cobro.

ADECUACION A LAS POLITICAS DE DESARROLLO MUNICIPAL




SUBPROGRAMA: Fortalecimiento técnico, administrativo y del sistema de Informacién de la Secretaria de Desarrollo
social y programas especiales

PROYECTO: Fortalecimiento técnico, adminisfrativo y del sistema de informacién de la secretaria de desarrollo
social y programas especiales en el Municipio de Candelaria.

CRITERIOS DE SELECCION

Se toman como factores de seleccién del servicio a contratar, la capacidad, experiencia e idoneidad en la ejecucién de
contratos o ejercicio de funciones relacionadas con su profesion.

PERFIL REQUERIDO:
Persona natural, Tecnélogo en contabilidad y finanzas, con experiencia acreditada de mas de 1 afio desempefando
funciones relacionadas con su profesién. -

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En la ejecucion del contrato, pueden llegar a presentarse causas previsibles que afectan la carga econdémica o
financiera de las partes, las que en virtud del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 deben ser reconocidas y asumidas con
el objeto de salvaguardar la adecuada ejecucion y la finalidad de la contratacion. Para efectos de este proceso de
seleccion se tipifican ademas de los anteriores riesgos a cargo del contratante y contratista los siguientes:
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PROBABILIDAD DEL RIESGO

CATEGORIA VALORACION
RARO 1
CASI CIERTO 2

IMPACTO DEL RIESGO

CATEGORIA | VALORACION
INSIGNIFICANTE T
CATASTROFICO 2

CATEGORIA DEL RIESGO
(PROBARILIDAD DEL RIESGO + IMPACTO DEL RIESGO)
CATEGORIA VALORACION
RIESGO EXTREMO' 4
RIESGO ALTO 3
RIESGO MEDIO 2

Para efectos del presente estudio y ejecucion de su contrato, se efecttan las siguientes definiciones:

- RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles eventos, hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de las
actividades a ejecutar es factible su ocurrencia, por tratarse de riesgos normales que razonablemente se deben
considerar al momento de proponer, celebrar el contrato y ejecutarlo, surgiendo asi la obligacion de asumirlo.

- _TIPIFICAC]ON DEL RIESGO: Es la materializacién o manifestacién que se hace en el pliego de condiciones, de
aquellos eventos, hechos o circunstancias previsibles de ocurrencia.

- ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracién en términos monetarios o porcentuales respecto del valor del contrato,
que se hace del riesgo previsible. :

- ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que se hace de la parte contractual que debe asumir el riesgo.

- RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos eventos, hechos o circunstancias donde no es factible su prevision; es decir,
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no se visualiza su ocurrencia. Estos riesgos deberan estar considerados como costo del contrato en el item de gastos
contingentes o imprevistos.

- INCREMENTO O CREACION DE IMPUESTOS: En caso de configurarse un incremento o un nuevo impuesto
durante la etapa de ejecucién del Contrato, estos riesgos seran asumidos por el Contratista.

El Documento Conpes 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los siguientes tipos:

- RIESGOS ECONOMICOS: son los derivados del comportamiéntc_: del mercado, tales como la fluctuacion de los
precios de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre otros.

- RIESGOS SOCIALES O POLITICOS: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de
cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato.

- RIESGOS OPERACIONALES: son los asociades a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del
presupuesto oficial, del plazo o los derivadecs de procesos, procedimientos, parametros sistemas de mformamon y
tecnologicos, equipos humanos o técnicos madecuados o insuficientes.

- Riesgo derivado de la estimacion madecuada de los costos.

- . Riesgo derivado del mayor costo por mayor cantidad de personal de la inicialmente prevista.

- Riesgo derivado del mayor costo por mayor remuneracién al personal de la inicialmente prevista.
- RIESGOS FINANCIEROS: es (i) el riesgo de consecucién de financiacion o riesgo de liquidez para obtener recursos
para cumplir con el objeto del contrato, y (i) el riesgo de las condiciones financieras establecidas para la obtencién de

los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

- RIESGOS REGULATORIOS: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion
econdmica del contrato.

- RIESGOS DE LA NATURALEZA: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién humana
que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros.

- RIESGOS AMBIENTALES: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental, asi
como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.

- RIESGOS TECNOLOGICOS: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz y de datos,
suspensnon de servicios plblicos, nuevos desarrollos tecnologlcos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para
la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnoldgica.

- Riesgos derivados de posibles def{menmas en los equos del interventor que afecten el desarrollo del
contrato.

- Rlesgos derivados del advenimiento de nuevas tecnologias o estandares a ser tenidos en cuenta por el
interventor.

- Pérdida parcial o total de la informacién en medio magnético por mal funcionamiento de los equipos.

Para efectos de este proceso de seleccion se tlpif:can ademas de los anteriores riesgos a cargo del contratista los
siguientes:

- El riesgo previsible a la formulaciéon del contrato de prestacion de servicios se encuentra asociado a los
posibles errores u omisiones que pueda generar el contratista.

- Uso indebido de la informacién entregada al contratista como herramienta de ayuda para el cumplimiento de
actividades.
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son estaticos.
Este monitoreo debe:

(a) Garantizar que los controles son eficaces y eficientes en el disefio y en la operacion.
(b) Obtener informacién adicional para mejorar la valoracién del Riesgo.

(c) Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos y los fracasos.
(d) Identificar nuevos Riesgos que pueden surgir.

El Supervisor designado, efectuara visitas periddicas con el fin de monitorear Ios Riesgos y revisar Ia efectividad y el
desempefio de las herramientas 1mplementadas para su gestién. Para io cual, debe:

(i) asignar responsables; (i) fijar fechas de inicio y terminacién de las actividades requeridas; (i) sefialar la forma de
seguimiento (encuestas, muestreos aleatorios de calidad, u otros); (iv) definir la periodicidad de revisién; y (v)

documentar las actividades de monitoreo.

SUPERVISION

El Municipio ejercera la supervision, contrg wgilancia de la ejecucion del objeto del contrato a través del secretario de
Desarrollo Social y programas especiales del Municipio, quien tendra como func:lon verificar el cumplimiento general de
las obligaciones adquiridas por el Contratista.

El Supervisor ejercera un control integral sobre el desarrollo del proyecto, para lo cual podra en cualquier momento
exigir al Contratista la adopcion de medidas para mantener durante la ejecucion del contrato las Condiciones técnicas,
econémicas y financieras existentes al momento de la celebracién del mismo.

Asi mismo, el Supervisor est4 autorizado para ordenar al Contratista la correccion en el menor tiempo posible de los
desajustes que pudieren presentarse y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o
solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato.

El Contratista debera acatar las érdenes que le imparta por escrito la Supervisién; no obstante, si no estuviese de
acuerdo con las mismas, debera manifestarlo por escrito antes de proceder a ejecutarlas, en caso contrario,
respondera solidariamente con el supervisor, si del cumplimiento de dichas érdenes se derivaran perjuicios para el
Municipio. :

El Municipio podra en cualquier momento, ordenar la suspension de los trabajos, si por parte del Contratista existe un.__

incumplimiento sistematico de las mstruccmnes |mpart1da5 por el Supervssor sin que el Contratlsta tenga derecho a
reclamos o ampliacién del plazo.

Las principales funciones y atribuciones del Supervisor son:
1. Colaborar con el Contratista para el éxito de los trabajos.
2. Exigir el cumplimiento de las especificaciones y del contrato en todas sus partes.'

3. Estudiar y recomendar los cambios que se consideren convenientes o necesarios en las especificaciones, y
someterlos a consideracion del Municipio.

4. Vigilar que el contratista cumpla las disposiciones que sean necesarias y en general, todas las atribuciones que se
consideren como potestativas del supervisor, y las demas que le asigne el Municipio.

5. Tramitar y diligenciar la mposwmn de multas al Contratista, cuando a ello haya lugar y demas normas
complementarias.

1

6. Cumplir los requisitos exigidos en la Ley 80 de 1993 y sus normas complementarias.

7. Velar por que se cumpla lo dispuesto en toda la normatividad aplicable y exigible para la ejecucion de los trabajos, y
a la cual se hace mencién en diferentes partes del presente estudio previo.
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El Contratista debera realizar los traba;os de acuerdo con las instrucciones y érdenes impartidas por el Municipio o la
supervision, sin embargo, ello no aminora en ningin grado la responsabilidad del Contratista, ni su autoridad en la
direccion de los trabajos.

Ademas de las funciones generales antes mencionadas, y con el fin de buscar la adecuada y oportuna ejecucién de los
trabajos, la Supervision apoyara, asistird y asesorara al Municipio en todos los asuntos de orden técnico, financiero,

econdémico y juridico que se susciten durante la ejecucién del contrato.

ESTUDIOS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe proceder a realizar el
estudio del sector, el cual cubre las siguientes areas:

Econémico:

La economia mundial sigue enfrentando graves retos, uno de los principales es la crisis del costo de vida. provocada por
las persistentes presiones inflacionarias y la desaceleracion en China por las diferentes medidas tomadas por el
gobierno.

Segun los prondsticos del Fondo Monetario Internacional- FMI afirma que el crecimiento mundial para el 2022
“permanecié sin cambios y que puede desacelerarse para el 2023 a 2.7%, 0.2 puntos porcentuales menos de lo
pronosticado en julio del 2022. Mas de una tercera parte de la economia mundial se contraera este afio, mientras que
las tres mayores economias —Estados Unidos, la Unién Europea y China— continuaran estancadas. En pocas
palabras, lo peor alin esta por llegar, y para mucha gente 2023 se sentird como un afio de recesion.

Las persistentes y cada vez mas amplias presiones inflacionarias han dado lugar a un endurecimiento rapido y
sincronizado de las condiciones monetarias, acompariado de una fuerte apreciacion del délar de Estados Unidos con
respecto a la mayoria de las otras monedas. Las condiciones monetarias y financieras mas restrictivas a escala mundial
tendran efectos que se propagarén por toda la economia, y que moderaran la demanda y ayudaran a domefiar
gradualmente la inflacidn.

Adicional a esto, en China, los frecuentes confinamientos derivados de la politica de cero COVID han pasado factura a
la economia, en especial en el segundo trimestre de 2022. Ademas, el sector inmobiliario, que representa
aproximadamente una quinta parte de la actividad econémica en China, esta debilitdndose con rapidez. Dado el tamafio
de la economia china y la importancia que reviste para las cadenas mundiales de suministro, esto impondra un pesado
lastre al comercio y la actividad mundiales. El entorno externo ya es sumamente complicado para muchas economias
de mercados emergentes y en desarrollo. La fuerte apreciacion del délar de EE.UU. ejerce considerables presiones
sobre los precios internos y el costo de la vida en estos paises. Los flujos de capital no se han recuperado, y muchos
paises de ingreso bajo y economias en desarrollo permaneceran en una situacion critica causada por el
sobreendeudamiento. Los shocks de2022 volveran a abrir heridas econémicas que no se curaron por completo tras la
pandemia.

Por lo que, en general, una parte significativa de la variacién de la inflacién en América Latina es atribuible a factores
mundiales, aunque los factores internos también han contribuido a las presiones sobre los precios y esto en general a la
decisién de los gobernantes en temas de polltlca fiscal y monetaria. Otra causa interna que son los acontecimientos
gue se han presentado en los diferentes paises, asi como los estallidos sociales. -

Ahora bien, con respecto a la economia na_cionél se debe analizar el Producto Interno Bruto (PIB) del lIl frimestre 2022
realizado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). El propésito es revisar los cambios del
corto plazo del Producto Interno Bruto (PIB).

Ahora bien, en lo corrido del afio 2022pr, respecto al mismo o periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento 9,4%. Esta variacién se explica principalmente por la siguiente dinamica:

¢ Comearrin al nar mauar v al nar manar Ranararidn Aa ushirilae aitamatarac 1 matanicnlatas: Transanara




Tabla 1 Valor agregado por actividad econémica

Tasas de crecimiento en volumen?®
Tercer trimestre 2022

Tasas de crecimiento (76)

E ; Serie ajustada por
Serie original efecto estacionat v
Actividad e condmica calendario
Anual Afio corrido Trimestral
Zo227 - L, 2022" 2022 - H1/
2021711 202317 2022""-11

Agricultura, ganadena. caza. sitvicultura y pesca =14 -0 =12

Explotacién de minas ¥ canteras s T 1,9 >

industrias manufactureras 7o 126 =3

Suministro de efectricidad. gas. vapor y aira acondicionado® 27 4.9 -0.4

Construccidn 13.4 a9z . 2.8

Comercio al por mayor y al por menor’ a1 8.3 o9

Informacidn y comunicaciones 2 14,0 17.6 1.5

Actividades financieras y de seqguros 22 58 -0.2

Actividades inmobiliarias 21 zo ; a4

Actividades profesionales, cientificas y téenicas™ i 8 10,0 1.6

Administracion piblica, defensa, aducacion y =aiud® 2.9 5.1 ‘oz

Activi artisti de Wimiento y recreacién y otras. > i

actividades de servicios™ 353 SEl S

walor agregado brutc 5,6 o2 o9

Total impuestos menos subvenciones sobre los productos ioe 11,9 2.1
‘Internc ] ) 7.0 9.4 1,6

Fuente: DANE, Cuentas nacsonales
P preliminar

De la tabla anterior, es importante mencionar que las actividades econdmicas han tenido un crecimiento positivo al
comparar el afio corrido y el trimestre inmediatamente anterior. Sin embargo, la actividad econémica “Agricultura,
ganaderia, caza, silvicultura y pesca” ha tenido un comportamiento decreciente.

Ahora bien, para entender el comportamiento de las activas profesionales, cientificas y técnicas se debe identificar la
relevancia que esta actividad economica. Es por ello por lo que, se debe analizar |a actividad econémica “Actividades
profesionales, cientificas y técnicas”, por lo cual se debe analizar la siguiente tabla.

Tabla 2 Actividades profesmnales cientificas y técnicas
Tercer trimestre 2022°7

Tasas de crecimiento (%)

Serie :}ustadn por efecto

Serie original s
Actividad econdémica ly
. Anual Afio corrido Trimestral
2022F- 1 / 20227 s 2022P- 1 /

2021P7-111 20217 2022°"-11
Actividades profesionales, clentificas y técnicas’ 51 84 -1,7
Actividades de servicios administrativos y de apoyoc 10,1 11,2 3,0
Actividades profesi v : ficas y técni 3 ‘7.9 10,0 1.6

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

P'preliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
2Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

De la tabla anterior, es de importancia mencionar que para el tercer trimestre del 2022pr, el valor agregado de las
actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y apoyo crece 7,9% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Lo cual se explica debido a que: 1) actividades profesionales,
cientificas y técnicas crece 5,1% y 2) actividades de servicios administrativos y apoyo crece 10,1%. Del mismo modo al
comparar el periodo trimestral inmediatamente anterior del 2022pr en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 1,6%. De esto se entiende que la actividad econémica en cuestion ha aportado en
|a produccion interna del pais de manera positiva. _ h:

De otro modo, cabe destacar que la finalidad de los objetivos de desarrollo sostenible ODS, es promover el crecimiento
economico y el trabajo decente, es por lo que un crecimiento econémico inclusivo y sostenido puede impulsar el
progreso, crear empleos decentes para todos y mejorar los estandares de vida, lo cual también aporta en a los otros 17
objetivos con el fin de transformar el mundo.

10
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Empleo y Deserﬁpleo |

Para el mes de noviembre de 2022, |a tasa de desempleo del total nacional fue 9,5%, lo que representd una reduccion
de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (11,5%). La tasa global de participacion se ubicé en 63,4%,
lo que significé un aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto a noviembre de 2021 (62,2%). Finalmente, la tasa de
ocupacién fue 57,4%, lo que representé un aumento de 2,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021
(55,0%). Lo cual se puede observar en la siguiente ilustracion.

llustracién 1 Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
Noviembre (2014 — 2022) !

Tasa T6P10

Fuente: DANE, GEIH. ;
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Por otro lado, en el mes de noviembre de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.486 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron Industrias
manufactureras; Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios; y Comercio y
reparacion de vehiculos con 2,0, 1,6 y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente. Como se puede observar en la
siguiente ilustracion. ;

Tabla 3 Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada segun rama de
actividad. ; :

Total nacional
Noviembre (2022/72021)

Rama de actividad

Pobilacién d:

Industrias manufactureras 2.397 1975 10,7 422 2.0
Actividades artisticas, entretenimiento recreacidn y otras actividades de servicios 2027 1678 9,0 349 1,6
Comercio y reparacién de vehiculos 4127 3.948 18,4 179 0.8
Alojamiento y servicios de comida P - 1457 1316 85 .0 ¢ 142 07
Administracion piblica y defeng; educacion y atencion de la salud humana 2775 2677 12,3 o8 0.5
Suministro de Electricidad Gasy Aguas | ; % AT 562 a7 25 LT 04
Actividades profesionales, cientificas, técnicasy servicios administrativos - 1.871 1.786 83 85 04
‘Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3235 3168 144 &7 - 03
Actividades financieras y de seguros 392 = 330 17 62 03
Actividades inmobiliarias 247 201 11 47 02
Informacion y comunicaciones 403 419 1,8 -16 -0,1
Construceién : 1520 1616 - BB A -95 T .04
Transporte y almacenamiento i 1.444 1.565 ¢ 64 : -120 -0,6

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos” incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

*Por aproximacién de decimales, la suma de las proporciones ¥ contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.p.: Puntos porcentuales.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% por la no inclusidn de la categoria "No
informa”.

Nota: Poblaciones en miles.

Nota: Los datos de rama de actividad econdmica estan calculados con base en CllU Rev. 4 AC

Adicionalmente, de la tabla 3 se encuentra que, de la poblacién ocupada segun rama de actividad, se identifica aue la




Tabla 4 Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacu)n fuera de la
| fuerza laboral.

Total nacional
Noviembre (2022,/2021)

Total Nacional
Tipo de actividad it

Poblacién fuera de la fuerza laboral 14353 14616 100,0

Oficios del Hogar > 7.924 8453 552
Estudiando 3.503 3.632 24,4
Otros* -o2927 ; 2530 204

Fuente: DANE, GEIH.

Otros": Incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les llama la atencidn o creen
que no vale la pena trabajar.

p-p.: Puntos porcentuales. :

Nota: Poblaciones en miles. X I

indice de Precios al Consumidor — IPC

El indice de Precios al Consumidor (IPC) es una medida del cambio (variacién), en el precio de bienes y servicios

representativos del consumo de los hogares del pais conocido como canasta. Que tiene como principal medir los [~

cambios de precios de los bienes y servicios que conforman la canasta (la cual esta compuesta por 12 divisiones de
gasto), y con esto de los periodos de inflacion.

Tabla 5 indice de Precios al Consumidor — IPC

Nuriaeidr mansusl, afie Cerrge r snusl - Towl pecional - 2027 - 20220 (diciermibnre)

IPC total 1,26 o773 g 5,62

Furmrn AN PC

De la tabla anterior se encuentra que en diciembre de 2022, la variacion anual del IPC fue 13,12%, es decir, 7,50
puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio antenor cuando fue de 5,62%. Y la variacién
mensual del IPC fue 1,26%.

Ahora bien, en el mes de diciembre de 2022, el IPC registré una variacién de 13,12% en comparacién con diciembre de
2021. En el tltimo afio, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas {27,81%), Restaurantes y hoteles (18,54%) v,
por tltimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (18,25%) se ubicaron por encima
del promedio nacional (13,12%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (13,09%), Transporte (11,59%), T
Prendas de vestir y calzado (11,22%), Salud (9,53%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (8,37%), Recreacion y cultura
(8,36%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,94%), Educacion (5,98%) y, por ultimo,
Informacién y comunicacién (0,25%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. Como se puede observar en la
siguiente tabla:

Tabla 6 IPC Variacién y contribucién anual

12
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Segtn divisiones de gaste
Diciembre 2021 - 2022
22 2022
3 Conlribucide Puntos Sy Contribucidn Puntas
Diisiones de Gaslo Poso (%) Varlacidn (%) T iuaka Varingibn (%)} R
Almantos y bebidas no alcohdlcas 1506 nan 2R 2781 A.88
Restaurantes y holsias 943 883 085 18.54 18
ml-t::r!s. articulos para el hogar y para l conservacidn ordinaria def a1 4 0t 1825 o7
TOTAL X 100.00 582 582 1312 1312
Blanos y sarvicios divarsos 536 419 ' 0z 1308 069
Transporte 1253 568 o7 1159 148
Prondas da vesiry calzads 388 -280 - 408 1m2z 038
Sakid 174 398 007 953 LR
Babidas aicohdicas y tabaco 170 4.80 0.08 aar .14
Racreacién y cullura am 104 - 004 8.38 030
agua. idad, gas ¥ olros 312 36 12 6.0¢ 225
Educacién 441 278 an 538 oA
nformasién y comunicacisn 433 -12.10 --0.51 025 001

Fuente: DANE, IPC.

De la tabla anterior se entiende que la variacién de IPC es significativa y tiene alta incidencia en las decisiones de los
consumidores por su incremento en los precios de los bienes o servicios que pretenden consumir o adquirir. Por lo que
para adquirir o acceder a insumos o productos los -colombianos deben destinar mayor recurso del que destinaban al

_afio mmedlatamente anterior.

Adicional a esto, tensiones politicas, la baja en la confianza de los productores y consumidores, la inestabilidad del
mercado, decisiones politicas tanto externas e internas, y otros factores acenttan en mayor proporcién la inflacién, lo
que también incide en la tasa representativa del mercado. .

Analisis del sector

El sector servicios incluye toda actividad que produce un beneficio intangible que no se puede almacenar, de corta
duracion, y de la que no se puede adquirir propiedad. Este sector econémico es uno de los rubros mas importantes de :
la composicién del PIB, en los (ltimos afios este sector ha ido creciendo debido al proceso de especializacién en cada
actividad humana, aqui también se general grandes acuerdos comerciales, tanto a nivel nacional e internacional, se
desarrollan oportunidades laborales en el pais, inversiones y un gran desarrollo competitivo. De hecho, mientras méas
desarrollada es una economia, hay mas calidad y cantidad de actividades de este sector

Teniendo en cuenta |la encuesta mensual de servicios (EMS) realizada por el DANE se
puede observar:

Tabla 7 Variacién anual del personal ocupado total y contribuciéon por categoria de contratacion, segin subsector de
servicios.




H Olvisian 52 P sruvIveUTs 79 o
e complementarias al trm.!pbrea - & - ik =
H Divisian 53 Correc y servicios de mensajeria 30 - 03 - 0.8 ' 1.3 ' -=
1 Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 62 7.3 M s | 05 i =
3 Divsidn S8 Actividades de edicidn 0,7 15 T T | 0.6 -
Division 59, excepto Produccién de peliculas ciner rafi ¥
o = & =
Clase 5920 programas de television = 2= L 14
Divisién 60 y Clase  Actividades de programacién y transmisién,
J -
6391 agendas de noticlas 62 = 13 28
) Divisién 61 Telecomunicaciones a7 -30 [ ] 22 B 05 1 s
Divisidn 62. Divisién i . 3
3 €3, excepto Clase Dusnrmllo‘ de sistemas informaticos y 122 129 02 .05 e
6391 procesamiento de datos
Seccién L Division
68 "
N Seccién N. f"“u;’t:"" Ani squter s oe iinaa i o 08 30 02
Divisiones 7710, 00T
7729y 7730
Divisiones 68, 70, 71, Actividad faaional fentifi ¢
M T2 Clusegazny - e | Brreticnstes S aetiice iy R o g 27 00 02
Divislsn 74 O
M Clase 7310 Publicidad 45 7] 35 08 1 01
Divisicnes 78, 80 y B
g Actividades de empleo, seguridad e
b Al exc;;:; Clee investigacién privada: servicios a edificos i e £3 1 a5
& ha s Actividades de centros de Hamadas (Call 43 75 I 34 l 84 !
center) :
SRR Actividades administrativas y de apoyo de
Divisidn 82 excepto p
N Clase 8250 oficina y otfas actividades, excepto call 66 34 5.7 =25
center
P Grupo B54 Educacion superior privada 43 02 4.3 o.e | -02
Q Clase 85610 Salud hurnana privada con intemacién 36 24 i 19 B -o7 e
Divisidn B6 excepto ; it :
Q Clase 2610 Salud humana privada sin intemacion 06 3.6 l =22 I 0.8 we
3 Divisiones 90, 92, 93, Otros serviclos de entretenimiento y otros 16 34 45 3 T
95 v 96 servicios 2 z i

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratade a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en misién aplica para la seccién N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*+* Parsonal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién total.

De la tabla 7 se puede observar que, en noviembre de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con noviembre de 2021.

Una vez analizado el mercado del secior de servicios, |la secretaria de Desarrollo Social y Programas Especiales
identificé que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacién esta integrado por el conjunto de
personas naturales y/o juridicas que prestan sus servicios a las entidades del Estado.

Técnico: El perfil- de los posibles contratistas se define por el conocimiento previo, la formacién academlca y Ia
experiencia relacionada directamente con el objeto de la presente contratacion.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién son un elemento esencial para el funcionamiento de las empresas y
organizaciones, tanto de orden privado, como publico. Durante afos, estos servicios han sido un requerimiento
primordial para el desarrollo de actividades fundamentales en el mejoramiento y crecimiento economico, organizacional
y operativo de las organizaciones publicas y privadas. ‘

De otro modo, es de importancia recordar que la misién de la secretaria de Desarrollo Social y Programas Especiales
se enfoca en la atencién a los grupos vulnerables del municipio, priorizando la inclusion social de los mismos, con la
finalidad de mejorar las competencias, oportunidades y la calidad de vida de las personas que se encuentran en
desventaja debido a sus condiciones e identidad, para que puedan participar de forma integral en la sociedad. Es por
ello que, vale la pena mencionar que la secretaria en el proceso de planificar, organizar, dirigir y controlar el uso de los
recursos, en aras de lograr los objetivos y metas de la secretaria de manera eficiente y eficaz, requiere contratar
servicios administrativos; dichos servicios son todos aquellos que se llevan a cabo en las empresas y organizaciones
para conseguir el cumplimiento de las metas establecidas, dentro de los que se encuentran los servicios profesionales y
de apoyo a la gestion : ‘
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Regulatorio: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011, Decreto — Ley 19 de 2012,
Decreto 1082 de 2015. Codigo de Comercio y Cédigo Civil.

Normatividad aplicable: Articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007. Contratacion directa. La modalidad de
seleccidn de contratacién directa, solamente procedera en los siguientes casos: “(...) h) Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturaies; « Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015. Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de io cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual dlferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)

| DEMANDA
ENTIDAD No DE PROCESO VALOR DE CONTRATO | DURACION DEL CONTRATO
MUNICIPIO CANDELARIA | MDC-SPE-CD-237-2022 | 5.700.000 COP 76 (Dias)
MUNICIPIO CANDELARIA | MDC-SPE-CD-160-2022 | 13.876.362 COP 6 (Meses)

£

o it :
IHFORMACION DEL PROCEDIMIENTO, i
-

Informacion :

MUNICIPIO CANDELARIA
Precio estimado total; §700.000 COP

Nimero del procesa  MDC-SPE-CD-237-2022

PRESTAGION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIGH ER EL MARCO DEL PROGRAMA DIRECCICNAMIENTO
Titulo:  ADMINISTRATIVO Y DE GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS GRUPOS POBLACICHALES™ DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLOD

Fase: Presentacion de oferts
Eotado:  Froceso adudicado y caisbrado
F’RESTACION DE SERVICIOS DE APOYO &ALAGESTIOH En EL MARCO DEL PROGRAMA "DIRECCIONAMIENTO
Deacripeion HNISTRATIVO Y OE GESTION PARA EL FORTALECIMIENTD DE LOS GRUPOS POBLACIONALES™ DE LA
SEGRETAW.inﬁ DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS ESPECIALES
Tipo de proceso  Coniratacion directa.

~ | Datos del contrato

Tipo de contrato  Prestacidn de servicios

Sn de ls de i6n  Sericios ¥ 9poyo ala gestién
Duracién def contrato:  78(Dias)
Fechs de terminacian del contrata: 231122022 13:50:00 PAY {175:03.50) Bouoli Lime, Sue!

Direccidn de ejecucion del contrato  Calle 8 N* 7-68 Parque Principal Candslaria Yalle del Cauca COLOMBIA
Cédigo UNSPSC 80111600 - Sanvicios de persanal lemporal

Lista adicional de codigos UNSPSC




MUNICIPIO CANDELARIA
Precio estimado total;
Rumero del proceso
Titulo:

Fase:

Estado:
Descripcidn:

Tipo de proceso

ontrato

13.876.362 COP

MDC-SPE-CD-160-2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTIGN EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALY A
PROGRAMAS ESPECIALES DENTRO DEL PROGRAMA "DIRECCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE GESTIGN
PARA EL FORTALEGIMENTO DE ]

Presentacién de oferta

Proceso adjudicado y celebrado

PRESTACION DE SERVICICS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALY
PROGRAMAS ESPECIALES DENTRD DEL PROGRAMA "DIRECCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE GESTION
PARA EL FORTALECIMIENTQ DE LOS GRUPOS POBLACIONALES™ DEL MUNICIPIO

Confratacion directa

,Tipa de contrato

ion de la modalidad de

T

Prestacion de servicios

Direccién de sjecucisn del contrato
Cétigo UNSPSC
Lista adicional de cddigos UNSPSC

Lotes?

Servicios pr ¥ apoyo a la gestion
Calle 3 N* 7-69 Parque Principal Candeiaria Valie del Cauca COLOMBIA

80111600 - Serviclos de persanal femporal

ESTUDIO DE LA OFERTA:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para efecto del servicio a contratar se efectud
un analisis comparativo en términos de valores que se proyecta cancelar y los valores cancelados en otras entidades
publicas del Pais, quienes, para la vigencia, tuvieron un estimado para prestar un servicio similar. Adlc:onalmente se
pretende realizar el presente proceso a titulo de contratacién directa.

Se procedié a adelantar la en el portal de Colombia Compra Eficiente del SECOP (www.colombia compra.gov.co), para
seleccionar agquellos procesos relacionados y similares con el objeto a contratar durante la anterior vigencia.

A continuacion, se presenta cuadro indicativo que refleja como diferentes entidades ptiblicas han atendido a través de
terceros sus necesidades de servicios (profesionales o de apoyo a la gestion) para las actividades a través de personas
naturales, durante la vigencia 2022-2023.

Cuadro indicativo Contrataciones similares

‘ENTIDAD DURACION DEL CONTRATO

No DE PROCESO |VALOR DE CONTRATO
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA SDRE-CPS-006-2023 8.400.000 COP 3 (Meses)
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS | OCA-CD-149-2023 11.400.000 COP 4 (Meses)

MUNICIFIO DE PIEDECUESTA
Precio estimado fotsl:  §.406 000 COP
Kumerc del procenc  SORE-CPS-008:2023
Tintoe PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ALAGESTION
Fasw: Prenemaciin oe olerts
Extada: Procesa adudicdan y celaniads

TPRESTAR SBW‘IJO!MM PARALOS
e’ DE EXTENSION AGACPECUARIA EX! EL HARCT neantcru BenoumADD FOSTALECHEITO
AL

ECHICO Y 5 .,
SECRETARIA GE DESARROLLO RURALY .AALI‘_“.D{ADE
Tise de pracese  Contiatatién dirpets
Dates gel contrato
Tipo de costrale  Predlackin de seivicios =
" Sarveicy ¥ spoyen s gesnila

Duracidn det conwrato: 3 (Meaes:
Fecha de terminacién del contrate: 24042003 T:0€.00 P LT an2xy Dygesn, L, Duka’
Disvesida de ejucuciin del conkaln  CARRERA S NO 10 15 Proscunsta Santandar COLOMBIA
Cédige UNSPSC  BDHTTIL - Servvos de conbratacidn do pemonal
Linta adicionai ce cédigan UNSPSC

Lotn? SN

Plan anual de adguisicones

———— .
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ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS
Precio estimado total:

NGmero del proceso

Titulo:

Fase:

Eatado:

Descripcion:

Tipo de proceso

Datos del contrato

11,400,000 COP
OCA-CD-149-2023

APGYO TECNICO PARA LA GESTION DE LA SECRETARIADE SALUD DEL MUNICIPIO DE ACACIAS META
Presentacidn de oferta

Procesa adjudicado y calobrado

APOYO TECNICO PARA LA GESTION DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE AGACIAS META

Contratacién directa.

Tipo de zontrato

6n de la de

Prestacién de seivicios

Duracidn def contrato:

Gn  Servicios ¥ apoyo a Iz geslidn.

4 (deses)

i confrats
Dirseciin o ejecucion del contrato. CARRERA 14 7 (3 30 Acacios Meta GO opel D212 €41 convrets

Cédigo UNSPSC  BOT11600 - Servicios de persona! lamporl
Lista adicional de cddigos UNSPSC

Lotes? S " e

Técnico Teniendo en cuenta el objeto contractual se requiere tecndlogo en contabilidad y finanzas , con
experiencia acreditada de mas de 1 afio desempefiando funciones relacionadas con su profesidn.
CODIGO El objeto contractual se enmarca dentro del siguientes cédigos de actividades econémicas:7490 -
Cllu: Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.

NO EXIGENCIA DE GARANTIAS

Conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa
la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
Presente Decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documento previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Candelaria no exigira al contratista la constitucién de la Garantia, toda
vez que antes de realizar cada pago; el Supervisor del contrato debera certificar que el servicio se presté acorde a lo

establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar.

INDICACION SI LA RESPECTIVA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

El presente proceso de contratacion No esta sometido a uno o varios acuerdos comerciales.

U@]a’\u “.

ELABORO:
LEIDY JOHANNA VALENCIA CORDOBA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA







