P % SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
el
Lybred integada
e Secvclis da Salud. INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE [ESUR
SuresE. SERVICIOS siasy
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: S 2023-01-18 Hasta: 2023-01-31
tombre del | JENNY CAROLINA AYA GONZALEZ Neimero de Documento: 1006089152
ontratista: ] . ]
Correo Electrénico: ayajenny39@gmail.com Nimero Telefénico: 3133464499
Nombre del | WILLIAM _ EDUARDO | o, . COORDINADOR PLAN DE | Codige . - | 4300
Supervisor: ‘ GOMEZ RAMIREZ B0 INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC Grade:
DATOS DEL CONTRATO
" No., Contrato: 1104-2023 Afio Contrato: 2023 CDP Confrato Infcial: 230

Perfil:

TECNICO 1 E;IC

Direccitn a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Serviclos:

SALUBD PUBLICA

N — —

pr—— —

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Direccién

Procetaje(%) Centro de

Centro de Costos Unidad Total
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL | oyrarmpr
K26P1 RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA { $1073060 167.7%
VALOR SERVICIO . , oo
PRESTADO MES: $ 1073060 UN MILLON SETENTA Y TRES MIL SESENTAPESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Iniclo del Contrato 2023-01-18 Fecha de Terminacidn del Contrato Inicial 2023-03-26
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
$ 5288655 § 5288655 ‘S [ $ 5288655

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS'
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA




Diligenciamiznto adecuado y con calidad
del formato SIS 150 de la estrategia
extramural  (registeo  diario de
vacunados), previa verificacion  del
antecedente vacunat (fisico/digital) de la
poblacién  encontrada  durante la
ejecucién de las ticticas extramurales,

-Diligenciamiento de formato sis150 con claridad y
veracidad con fos datos de la aplicacién de cada
biolégico  segin  la  estrategia Segin -
micropalneacion

----- Formato sis $150.--

. Diligenciamiento adecuado tdclica casa
a casa: censo viviendas, consolidado casa

-Diligenciamiento de formato de censo de
viviendas, con calidad y veracidad segtn barrio

transversal conforme al ‘proceso de
gestién documental.

de archive en cada una de las nctividades
progeamadas, - tal

2 a casa, mapa con identificacién de | . . ; 5 -censo de vivienda y mapa
: . . N intervenide con su respectivo segin corresponde. -
ittanzanas infervenidas y semaforizacién
de cobertura
Ditigenciamiento ~ adecuado _faclica Asistencin y participacién en cada una de las ) .
3 concentracién (instituciones SDIS, SED, ?y W p: P . --acta con la descripcién de lo aplicada en
ICBF. hagares de al i concentraciones  proyectadas  seglin - micre | . N
, lugares de alta concentracidn} del . cada concentracién
P . e i planeacién. - - -
ormato consolidado jardines y colegios.
e L --Registro con informacion clara y veraz en el -~ .
Diligencinmiento adecuado de e is%m de las VaCI:IlaS eni lcat‘)]'i fo‘rmatn o | -reonsentimiento informado de vph y
. consentimiente  informado  biolégico gistra. o ! registro del ditigenciamiento del came de
4 . . conseritimiento de VPH para [os padres o
VPH, camé de vacunacién nifolas, . N . vacunas o del TUV con las vacuna
cuidadores de la poblacién objete para cada .
aduftos y TUV, oo y administrada.
biolégico, - -~ ‘
. Infarmar al superviser las novedades -
) : -Seguir conducte regular dands a conocer las g
5 que se generen en ln implementacion de --Actn de socializacion. - ---Aeta de
. novedades preseatadas en el desarrolle de cada S -
la estrategia extramural, los eventos de actividad ; socializacien.
EAPV en ta ficha de notiffcacién. -
Seguimiento y agendamiento telefonico a ] --Drive. con refroalimentacién menores
la poblacién pendiente por vacunar, de | -Realizar la verificacion en el aplicativo distrital 2.0 § segdn e necesidad con  agendamiento
6 acuerdo con Ia distribucién de las bases | de los esquemas de vacunacitn, actualizacién de | efectivo. -- - -Drive con retroatimentacién
de datos entrégadas por  profesional | datos de menores de una cada base entregas. -livo. menores  segln  In necesidad  con
supervisor de seguimiento a la cohorte. apgendamiento efec
Actualizacidn y registro con calidad de | -Realizar la verificacién en el aplicativo distrital 2.0 . ; .
. S . . ---Drive con menores agendados a diario
fos usuarios vacunados en el seguimiento § realizar llamado telefdnico a cada une de los L ? ;
7 : N S . - ! y aplicativo 2.0 y refroalimentacion de los
telefénice realizado por cohortes segin | usuarios objetos del programa segin cohorte o .
o . ) . seguimientos efectivos y reprogramados
asignacién de fa profesional extramural asignada. - -
, . -Dar conocer el portafolio de servicios el
Activer los procesos de referencia v . . - p
g . - aplica segiin grupo de edad para togar la
contrareferencia dando respuesta a las | ---Drive con menores agendados a diardo ¥ disminuir los rieseos de morbimortalidad
H necesidades  identificadas  en  la | aplicativo 20y retroalimentacion de los 8 TR
X . N K -~ -Formate de  canalizaciones
comunidad  (activacién de yutes y | seguimientos efectivos y reprogramados . e
o debidamente  difigenciado  con  la
canalizacién). A L .
activacion de ruta segin la necesidad
. . . --Dar a conocer inconformidades individuales o
Informar a tiempo cualquier eventualidad Lt . . L _ :
. grupales para minimizar problemdticas, siguiendo .
9 que interffera en el  adecuado b ; PRI ----Acia de comité PAIL extramural -actas
L L el conducto regular, asistencia y participacién en S
cumplimiento  «de  los  objetives N de socializacién de novedades
. cadn uno de los espacios convocados por el
establecidos. 4 . -
programa o sus trasversalidades. - --
Gestipnar monitoreo andlisis . . .
; . ' SN | --Verificacién, de  comportamiente  de  Las
HU seguimiente  y  evaluacidn de  os Lo TR T T e Tableros de conirel
L coberturas a diario. -
indicadores,
. Recepcionar, organizar y eniregar el | --Realizar con calidad y veracidad el proceso de .
Ceepc s ¥ £l N ad ¥ vemcid P - --.Carpetas con formates debidamente
archivo correspendiente del proceso | gestién documental segin indicaciones del proceso ] s ,
it organizada y foliada segin protocolo de

gestidn documen

Currera 20 No. 47 b - 35 Sur -« Cdigo postal: 110611

www.swhredsur.gov.co
Teldfone 7300600 Ext 26017
© Stasur - 2023




Las demds que sean asignadas por el
supervisor del contrato .segin  la
necesidad el proceso transversal, del
PSPIC y la DGRS. LANECTSman

--Dar cumpliendo & las actividades asignadas por
pare de cada lider segin lo indicads en la
microplameacien diaria. -« -

--Asistencia y participacién
actividades diarias

en

tas

Carrerce 20 No. 47 b« 35 Sur --- Cddigo postal: 110611

wwesubredsir.gov.co
Teldfona 7300600 Ext 26017
© Slasur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Periado al que corresponde Fecha de Pago - Niimero de Planilla
cl pago .
_ Valor de Honorarios Cerlificados el $0
ARO MES Ao MES Dia Mes Anterior
- 64397164

2022 DICIEMBRE 2023 ot 06
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras ~{ CEROPESOS -

Entidades Aportantes | I Base de | \hor Val
item ntda 'GS portantes ngl_'esu) AaAse ¢ “]fnil‘llﬂ (le alor

a Seguridad Social Cotizacibn I Aportaido

os Aportes
Pensionado NO COLFONDOS ) $69333 $ 160000
Salud COMPENSAR $433333.33333333 ‘ 554167 S 125000
ARL ‘ 3 SURA $ 10556 $ 24400
Caja de Compensacitn SI COMPENSAR Total $125762 $309400
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Nitmero de Cuenta 477170022123
Verny oo Ao (4K .f
©
- JENNY CAROLINA AYA GONZALEZ WILLIAM BDUARDO GOMEZ RAMIREZ
1006089152 COORDINADOR PLAN DY, INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

Currera 20 No, 47 b - 35 Sur --- Uddigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teldfone 7300000 Fxt 26017
* © Stasnr - 2023
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ENCUESTA DE PERFIL
SOCIODEMOGRAFICO Y
MORBILIDAD SENTIDA

Se registré la informacién con éxito

Aceptar







