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COMUNICACION DE ACEPTACION 1170-06-07- 028 -2023

Rionegro,

Sefor

DIDER JAIME LOPERA CARDONA

Representante Legal de EMPRESA COTRAFA DE SERVICIOS SOCIALES
NIT: 811017024-3 -}
Teléfono: 4567000

E-mail: eliana.parra@cotrafasocial.com.co

Direccion: Calle 49 48 37

Bello-Antioquia !

ASUNTO: Comunicacion de aceptacién — Contratacion de Minima Cuantia
MC 004 2023

Respetado Sefior:

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, le informamos que la oferta
presentada por usted ha sido aceptada expresa e incondicionalmente por el MUNICIPIO
DE RIONEGRO, por haber cumplido con todos los requisitos establecidos en la invitacién
plblica y su expresa aceptacion de los términos y condiciones de esta, para ejecutar el
objeto “GARANTIZAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS FUNERARIOS PARA
PERSONAS O FAMIILIARES DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS Y PARA LOS
NN REPORTADOS EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO - ANTIOQUIA”. por un valor de
CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROSCIENTOS MIL PESOS M/L ($46.400.000).
IVA incluido y con un plazo contado a partir de la suscripcion del acta de inicio sin superar
el 31 de diciembre de 2023.

El presente proceso cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 56 del 05
de enero de 2023.

Por tratarse de un contrato tipo bolsa se adjudica por el valor del presupuesto oficial, pero
se tiene en cuenta los valores unitarios ofertados por el proponente a los cuales debera
apegarse el mismo, los cuales son los siguientes:
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- FORMATO DE OFERTA ECONOMICA,
y

Proceso de seleccién de minima cuantia MC 004-2023.

Itams Deascripelén Cantldad Valor Valor total

1 Cofre fanebre cofre 1.90x0.53x0.50) colar mate 1 $550.000 $550.000
con revestimiento interno y vidrio {linea
econémica)

2 Traslado fiinebre intermo en el MUNICIPIO DE 1
RIONEGRO, wrdmites civiles, eclesissticos, 5120.000 $120.060
legales y notariales, tanatopraxia (preservacion
del cuerpo)

3 Sala de velacién Cotrafa Social por (6) horas / 3 $170.000 $170.000
sede Ricnegro

4 Exequias 1 $150.000 $150.000

s Béveda en rionegro a disponibilidad o
cremacion {Este valor puede variar de acuardo 1 $1.600.00 51,600,000
8 Jas condiclones del marcado) o

6 Cortejo 1 $80,000 $80.000

7 Ofrenda floral 1 $90.000 $90.000

VALOR TOTAL $2.320.000

(OFERTA ECONOMICA DEL CONTRATISTA)

lgualmente se tiene las siguientes obligaciones que amparan el correcto desarrollo del
objeto de este contrato:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplic con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas
descritas en los pliegos de condiciones, fichas técnicas y en la propuesta
presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato,

2. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a
cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios.

4. Suscribir el acta de Iniclo, acta de recibo, acta de liquidacién del contrato y las
modificaciones a las que hubiera lugar.

5. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del
contrato.

6. El contratista asumira el pago los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas.

7. El contratista debera aportar certificacién expedida por el revisor fiscal cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal
del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral
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(sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de
Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello
hubiere lugar, obligacién que debera adjuntarse al informe del supervisor yfo
interventor y debera ser verificada por éste.

8. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucién del contrato las
variaciones que se presenten al régimen de imposicidn por IVA u otras cargas
tributarias en atencién a los bienes o servicios contratados o al régimen tributario
del contratista.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o con ocasioén del contrato.

10. Suscribir acuerdo de confidencialidad, cuando aplique.

11. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo,
seguridad industrial, tfrabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de
residuos que le sean aplicables.

12.Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL respectiva, segin
Resolucion No. 0312 de 2019.

13.Adoptar el protocolo general de bioseguridad para fodas las actividades
economicas, sociales, culturales y sectores de la administracion, Resolucién N°
692 de 2022,

14. Registrar por medio de la Agencia Publica de Empleo -APE- del Municipio de
Rionegro, los empleos nuevos generados con ocasién al cumplimiento del objeto
del contrato. Para esto, el contratista debera inscribirse e inscribir las vacantes de
los cargos que va a proveer, y asi mismo, quien vaya a ser contratado por la
empresa, debera inscribir su hoja de vida ante la Agencia Publica de Empleo —
APE del municipio de Rionegro. La suscripcion del contrato de frabajo no se
encuentra dentro del alcance que poseera la Agencia Publica de Empleo del
Municipio de Rionegro.

PARAGRAFO 1: Para el cumplimiento de lo sefialado, el contratista debera
solicitar ante la APE la certificacién de los registros hechos durante la ejecucion
del contrato.

PARAGRAFO 2: La Agencia Publica de Empleo del Municipio de Rionegro,
desarrolla los procedimientos de registro de empresas, vacantes y oferentes, bajo
los lineamientos brindados por el Servicio Publico de Empleo.

15.Las demas obligaciones especlales de acuerdo con el objeto contractual
(tratamiento de datos, derechos de autor, marcas y patentes cuando aplique.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejecutar el objeto del contrato, de acuerdo con lo establecido en el alcance vy las
especificaciones técnicas.

2, Prestar el servicio exequial a la poblacion vulnerable y que se encuentre
sisbenizada en el municiplo de Rionegro.

3. Prestar el servicio funerario a los fallecidos N.N.
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. Prestar el servicio funerario a los identificados no reclamados

. Atender todos los requerimientos técnicos para el traslado del cadaver desde el
lugar donde se encuentre hasta la funeraria para su preparacion.

. Prestar los servicios de preparacion del cuerpo.

. Garantizar que el servicio funeraric incluya Cofre linea econdmica, Sala de
velacion por 6 horas, Traslado funebre interno, Tramites civiles, eclesiasticos,
legales y notariales, Tanatopraxia, Exequias, Béveda o cremacién, Cortejo
funebre, Arreglo floral.

8. Realizar todos los tramites y licencias relacionadas con el registro de defuncion y

documentacién necesaria para la sepultura o cremacion segun sea el caso.

9. Disponer de una sala de velacién junto con los elementos requeridos para tat fin
que seran como minimo: dos bases para soporte del atauid, dos poria-cirios y una
cruz.

10. Suministrar cuatro carteles impresos en papel a tres tintas con la respectiva
informacion, previamente suministrada por la familia o por la Subsecretaria de
Bienestar Social.

-11. Suministrar un arregle floral econémico {flores naturales) y una cinta con el
respectivo nombre del fallecido.

12. Disponer del personal técnico y de apoyo requerido de acuerdo con la propuesta.

13. Disponer de herramientas humanas, técnicas y tecnologias para el desarrollo del
contrato.

14. Presentar informes de avance e informe final de actividades realizadas,
incluyendo evidencias de desarrollo de cada actividad. )

15. El confratista debera cumplir con todas la normas existentes y vigentes en
materia de seguridad y salud en el trabajo, que le sean aplicables.

16, Mantener vigente le Acta de Inspeccidn Sanitaria favorable durante toda la
ejecucion del objeto del contrato.

17. Las demas que se deriven del objeto contractual.

o A~

~ M

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Verificar que la documentacion presentada por el contratista sea oportuna y
cumnpla con los requisitos legales.

2. Expedir el Registro Presupuestal.

3. DPesignar un Supervisor del contrato.

4, Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través
del supervisor del contrato.

5. Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad
exigidas.

6. Suministrar oportunamente la informacion necesaria y el apoyo logistico y
operativo que requiera el contratista para el cumplimiento de sus

obligaciones contracfuales.
7. Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones
sobre 1a ejecucion del contrato.
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8. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del
confrafista.

8. Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y
condiciones que se indican en el mismo, previa verificacién del cumplimiento del
objeto contractual.

10.Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de
competencia de la administracion.

11. Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera necesaria para el desarrollo
de los proyectos y programas objeto del contrato.

12.Con el recurso humano interdisciplinario disponible orientar la ejecucién y
desarrollo de los lineamientos técnicos administrativos del programa en todos sus
componentes.

13. Todas las demas que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan

de la naturaleza de este y su correcto desarrollo.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1082 DE 2015, EL
CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTITUIR, A FAVOR DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO, UNA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO:

a. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal. Por el 10% del
valor total del contrato, y vigencia igual al plazo del contrato mas SEIS (6) MESES.

b. Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales. Por el 10%
del valor del centrato y una vigencia igual al plazo de! contrato mas TRES (3)
ANOS.

c. Calidad del servicio: Por el 10% del valor total del contrato, y vigencia igual al
Plazo de! contrato.

FORMA DE PAGO:

El Municipio de Rionegro realizarda pagos parciales por servicio prestado, previa
presentacién de informe de ejecucién del contratista cuenta de cobro o factura,
debidamente legalizada, verificacion del pago de seguridad sacial y parafiscales e informe
de ejecucion por parte del supervisor del contrato.

Los pagos se haran mediante transferencia electronica, previa presentacion de la
certificacion expedida por su revisor fiscal, contador o representante legal, donde conste o
se cerlifique que se encuentra a paz y salvo en el pago de los salarios y los portes
relativos al sistema de seguridad social integral de pension y salud, asi como los propios
de S.E.N.A, I.C.B.F y cajas de compensacién familiar, cuando a ello hubiere lugar.
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La transferencia electrdnica o consignacion para la cancelacion de cuentas, la hara la
Secretaria de Hacienda del Municipio de Rionegro. El Contratista se obliga a informar a la
entidad una cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le seran
consignados o transferidos electrénicamente los pagos que el municipio efectte.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacion financiera de la Secretaria de
Hacienda del Municipio de Rionegro, el Supervisor designado solo aprobara el pago de
aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas y que en
consecuencia hayan sido debidamente gjecutadas por el contratista.

SUPERVISION:
1.1. OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION

La supervision del contrato por parte del Municipio de Rionegro estard a cargo de la
Secretaria de Familia, Salud e Integracién Social, a través de la Subsecretarfa de Familia,
quien vigilara la ejecucion del contrato en la parte administrativa desde que se inicia la
ejecucion del contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales hasta su finalizacion
y tendra las siguientes las obligaciones:

1., Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida
ejecucion del contrato y realizar los informes de supervision parcial y final.

2. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.

3. Verificar el cumplimiento por parte del contratisia de sus obligaciones con los
sistemas de salud y pension, vy los pagos de parafiscales en caso de ser
procedente.

4. Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pdlizas por parte del contratista que
se designe para la ejecucién y desarrollo del objeto contractual.

5. Impulsar el tramite del pago a favor del confratista en los términos establecidos
para tales efectos.

6. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se
presente en la ejecucién del contrato.

7. Elaborar y presentar periddicamente informes sobre la ejecucion del contrato,
suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion del
contrato acorde con lo sefialado en el mismo y a faita de estipulaciones, se acudira
a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, y demas normas que
modifiquen o complementen la materia.

8. Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los hechos o circunstancias
que puedan consfituir actos de corrupcion, tipificados como conductas punibles o
que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando efectivamente fal
incumplimiento se presenie.

9. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea
procedente.
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10. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo,
seguridad Industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de
residuos que le sean aplicables.

11. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP Il de todos los documentos
inherentes al contrato y la rendicién de estos, dentro de la plataforma SIA
OBSERVA en los plazos y términos descritos por e! decreto 010 del 13 de enero
de 2021 y la normatividad que lo complemente o modifique.

12.Revisar la evaluacién del SG-SST emitida por la ARL respectiva, segtin la
Resolucion 0312 de 2019.

13. Adoptar el protocolo general de bioseguridad para todas las actividades econdmicas,
sociales, culturales y sectores de la administracion, Resolucién N° 692 de 2022,

14. Vigilar que el contratista cumpla con la obligacién del registro ante la Agencia
Publica de Empleo — APE- del Municipio de Rionegro, los empleos nuevos
generados con ocasién al cumplimiento del objeto del contrato

15. Realizar el Acta de Liquidacién del contrato, con fodas sus especificaciones y
requerimientos.

Atentamente,

i
E

FELIPE PUERTA JARAMILLO
Secretario de Familia, Salud e Integracién Social

Al

Proyecl6: Adriana Maria Villada Henao ~ Profasional Universitario
Revisé: Cristel Jaramillo Alvarez — Subsecretaria da Contralacion
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