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DURACION 
DEL 

PROGRAMA

LECTIVA

MESES DIAS

Regional Norte de 
Santander - Centro de la 
Industria, la Empresa y los 
Servicios

Formación Titulada

Institucional de Integralidad 
de la Formación ‐ Derechos 
Humanos y Fundamentales 
en el Trabajo

Contrato por 
prestación de servicios 1 7 1/02/2023 31/08/2023 4.096.830 28.677.810$         0 N/A

"Requisitos académicos: Certificado de Aptitud Profesional – SENA, o certificado por autoridad 
competente en cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la CNO y en el nivel ocupacional 
2,3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 1: Certificado de técnico, o certificado por autoridad 
competente en cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la CNO y en el nivel ocupacional 3 
o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 2:  Título de Técnico Profesional en cualquiera de los 55 núcleos 
básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA).  Opción 
3: Título de Tecnólogo en cualquiera de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en NULL o Sin 
clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA).  Opción 4: Título Profesional universitario en 
cualquiera de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. (Ver anexo N.B.C) 
Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley 

Experiencia laboral:  Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida así:  
Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad 
legalmente reconocida.  

Opción 1: Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida así:  Treinta (30) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del 
trabajo y Doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente 
reconocida.  
Opción 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida así: Veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del 
trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente 
reconocida. 
Opción 3: Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así:  Dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y 
doce (12) meses en docencia o instrucción cerƟficada por enƟdad legalmente reconocida  
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TOTALES 1 28.677.810 0

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

SALDO  JOSÉ LUIS NAVARRO PÉREZ 

% UTILIZADO: 

No. DE MESES Y DIAS A 
CONTRATAR

 ELABORADO POR:   

PRIMERA OFERTA -   SEGUNDA OFERTA

PERIODO : AÑO 2023
TOPE GLOBAL PROGRAMADO

 FECHAS PREVISTAS PARA LA 
CONTRATACIÓN COSTO 

HONORARIO MES
COSTO TOTAL 
HONORARIOS

COSTO HONORARIO 
MES

COSTO TOTAL 
HONORARIOS

OBSERVACIONES ( Perfil requerido de acuerdo con el programa, la competencia, la 
ficha del diseño curricular en ejecuciòn de SOFIA PLUS)

Inicio
 (D-M-A)

Terminación
(D-M-A)

PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LUGAR NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO) CONTRATO No. 

CONTRATOS

Coordinador Academico TIC del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios
José Luis Navarro Pérez Wilmar Manuel Cepeda Basto

Director Regional con Funciones de Subdirector (E) de Centro


