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CSC

CORPORACION SOCIAL
DE CUNDINAMARCA

VERIFICACION DE FACTORES DE SELECCION JURIDICOS
(Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCION
TECNICA DE CARTERA Y AHORROS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE
RECAUDO DE CARTERA EN LOS ESTADOS PREVENTIVO, PERSUASIVO Y PREJURIDICO
DE LA COPRORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA.

PRESUPUESTO: DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($17.600.000) M/cte
INCLUIDO RETENCIONES, IMPUESTOS DE LEY, TASAS, CONTRIBUCIONES Y DEMAS

GASTOS ASOCIADOS.

PROPONENTE: YENI CAROLINA PUENTES SANCHEZ

IDONEIDAD

CUMPLE

Personas naturales: titulo de bachiller.

Para demostrar lo anterior puede presentar
Copia del acta de grado o diploma.

Titulo Bachiller Académico

Acredita titulo de bachiller académico otorgado
por la Fundacion Instituto Barbula
Dado en Girardot 17 de diciembre de 2004

Acredita titulo en secretariado ejecutivo
otorgado por el Instituto COMPU BASIC
Dado en Girardot 5 de agosto de 2006

Titulo profesional

Acredita titulo profesional Trabajadora Social
otorgado por la Corporacion Universitaria Minuto
de Dios

Dada en Girardot el veintiséis (26) de marzo de
2022.

CAPACIDAD

JURIDICA

1. Formato Unico de Hoja de Vida de la persona
natural

Allega Formato de Hoja de Vida Persona natural
suscrita y constatada por la jefe de la Oficina
Asesora de Contratacion a través del SIGEP.

2. Fotocopia de la cédula de ciudadania

Allega fotocopia de la cédula de ciudadania de
YENI CAROLINA PUENTES SANCHEZ

3. Fotocopia libreta Militar

N/A

4. Consulta de antecedentes judiciales en el
Portal de la Policia Nacional

Consultados el 24/01/2023 el cual expresa “No
tiene asuntos pendientes con las autoridades
judiciales”

5. Consulta de antecedentes fiscales vigentes
expedidos por la Contraloria General de la
Republica

Consultados el 24/01/2023 el cual expresa “No
se encuentra reportado como responsable
fiscal”

6. Consulta de antecedentes disciplinarios
vigentes expedidos por la Procuraduria General
de la Nacion

Consultados el 24/01/2023 el cual expresa “No
registra sanciones, ni inhabilidades vigentes”

7. Certificado de cumplimiento de las
obligaciones de afiliacién a los sistemas de salud
y pension.

Allega certificacién de afiliacion EPS SALUD
TOTAL de fecha 24 de enero de 2023
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Allega certificacibn de la Administradora

ol
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES

/ CORPORACION SOCIAL
DE CUNDINAMARCA
de fecha 24 de enero de 2023.

8. Fotocopia del RUT Allega copia del RUT régimen simplificado.
Allega declaracién de no encontrase incurso en
9. Manifestacion de no encontrarse incursos en | causales de inhabilidades e incompatibilidades
causales de inhabilidades e incompatibilidades |para contratar con la Corporacién Social de
Cundinamarca.

10. Formulario Unico de declaracion juramentada | Allega formulario diligenciado.

de bienes y rentas y actividad econdémica privada
— persona natural

11. Consulta Registro Nacional de Medidas | Consultado el 15/01/2023 el cual expresa “No se
Correctivas RNMC encuentra vinculado en el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia, como infractor de
la Ley 1801 de 2016 Cdédigo Nacional de Policia
y Convivencia. Registro Interno No. 51295764”

En uso de las facultades conferidas por el Gerente General de la Entidad, mediante Resolucion No.
370 del 09 de febrero de 2015, en su articulo 4 numeral 2, el jefe de la Oficina Asesora de
Contratacion suscribe el presente documento.

Bogota D.C., 17 de febrero de 2023

IVONNE TORRES CANO
Jefe de la Oficina Asesora de Contratacion

Elaboré: Jackeline Ortiz Galindo

Profesional Universitario
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