FUERZA AEREA COLOMBIANA Cadigo: SiFi=d 'i':gA'FR'
FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS Version .
PREVIOS PARA LA CONTRATACION DIRECTA | N°:
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION |,,. .
DE LA JEFATURA SALUD - JEFSADE LA | Vigencia: 2Fieelin
FUERZA AEREA COLOMBIANA

I. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE JEFSA PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

1.0bjetivos, alcance y necesidad

De acuerdo con lo establecido en la Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se
dictan otras disposiciones en materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.”
y Decreto Ley 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la
Policia Nacional” es funcién del Comando de la Fuerza Aérea a través de la Jefatura de Salud y de los
Establecimientos de Sanidad Militar la prestacion de los servicios de salud contemplados en el Acuerdo
No. 002 de 2001 “Por el cual se establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial” expedido por
el Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares.

De conformidad con lo anterior la Jefatura de Salud de la Fuerza Aérea tiene como mision: “Prestar
servicios de salud a través de un modelo de atencion Integral y en apoyo a las operaciones militares,
garantizando la salud de los usuarios del SSFFMM”. 1

Para cumplir con lo anterior, el Comando Aéreo de Mantenimiento de la Fuerza Aerea Colombiana requiere
contratar con destino al Establecimiento de Sanidad Militar No 1882 CAMAN-ESUFA, cuatro (04) Auxiliares
de Enfermeria para la prestacion de servicios en apoyo al area de atencién prioritaria, disponibilidades de
ambulancia 24 horas, consulta externa, actividades de Promocion de la salud y deteccién temprana de
alteraciones, ademas del apoyo al programa de salud MATIS, toda vez que en la actualidad el ESM-CAMAN
— ESUFA 1882, solo cuenta con (02) dos funcionarios Militares de planta, los cuales prestan
disponibilidades de vuelo de traslado aeromédico, apoyo a poligonos, acompafiamiento a vuelos de prueba,
entre otras actividades administrativas y asistenciales asignadas, ademas de encontrarse uno de ellos
excusado del servicio de manera completa y temporal y (02) dos funcionarias civiles de las cuales una de
ellas ha estado incapacitada desde el mes de julio 2022 y a la fecha continua con novedad médica.

Asi mismo, se evidencia que de acuerdo a la TOE deberian ser cuatro (4) Militares y dos (2) del personal
civil, sin embargo, a la fecha solamente se cuenta con un (1) militar y un (1) civil.

Es por lo anterior, que el volumen de procedimientos es considerable, requiriendo personal Auxiliar de
Enfermeria necesario para cumplir con lo anteriormente descrito, por lo cual sin estos servicios
asistenciales contratados, el ESM-CAMAN no estaria en la capacidad de cubrir totalmente la necesidad del
mismo, pues no cuenta con el personal suficiente, y de no contratarse oportunamente se corre el riesgo de
no cumplir con los estandares de calidad asi como la prestacion del servicio de salud exigidos por el
Ministerio de Salud y de Proteccién Social, teniendo en cuenta que este ESM cuenta con una poblacién
alrededor de 3011 usuarios.

! https://www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co/?idcategoria=9391
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. DESCRIPCION DEL OBJETO

1.0bjeto:
Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar de Enfermeria para el Establecimiento de Sanidad Militar

1882 del Comando Aéreo de Mantenimiento y Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M. Diaz” de manera
personal y autonoma

2.Clasificacion UNSPSC

Slﬁg?chI:CACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Personas de
Servicios soporte de -
85101601 Servicios de salud | integrales prestacion Sﬁfrg:fr:césrige
de salud de servicios
de salud

3.Actividades, requisitos, obligaciones especificas y condiciones técnicas exigidas
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
a) Requisitos y/o perfil del personal a contratar

Diploma o acta de grado como Auxiliar de Enfermeria
Experiencia Laboral minima de 06 meses en areas clinicas.
Soporte de Registro de Talento Humano en RETHUS.
Certificado en SOPORTE VITAL BASICO.

Hoja de vida de funcion publica firmada

Inscripcion SECOP I

RUT

Antecedentes: Procuraduria, Contraloria Judiciales - Policia y Certificado de Medidas Correctivas de la
Policia Nacional.

Curso de humanizacion en los servicios.

Curso de atencion a victimas de violencia sexual.
Formulario Unico de Bienes y Rentas

Anexo técnico debidamente firmada

Nota: Para el presente proceso de contratacion sera tenida en cuenta las practicas realizadas en un Centro de Salud
habilitado por la Secretaria de Salud Departamental o Municipal.
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Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades:
b) Actividades especificas

El Auxiliar de enfermeria debe realizar las siguientes actividades a continuacién relacionadas en las 189 horas
mensuales de acuerdo con los requerimientos del ESM, asi:

- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Ser Técnico en Auxiliar de Enfermeria y tener manejo interdisciplinario para rotacion en los diferentes servicios que
ofrece el establecimiento de manera eficaz y eficiente.

2. Prestar los servicios de salud de manera cordial, amable, eficaz y eficiente buscando siempre la recuperacién y
bienestar de los usuarios y/o beneficiarios.

3. Realizar el diligenciamiento de los libros de minuta de los diferentes servicios con veracidad y oportunidad (Libro de
minuta del servicio de consulta prioritaria, Ingreso de pacientes, formatos de inventario de insumos medico quirdrgicos,
formulas controlados, carro de paro, stock de medicamentos, trazabilidad de historias clinicas, control de esterilizacion).
Lo anterior teniendo en cuenta formatos vigentes en plataforma Suite Vision Empresarial, realizando semaforizacion
correspondiente segun protocolo establecido por la Jefatura de Salud FAC, e informar al Jefe Inmediato.

4. Emplear de manera adecuada el material, insumos y medicamentos, utilizados en el desarrollo de consulta prioritaria,
consulta externa, observacion, vacunacion y demas servicios que preste el establecimiento en coordinacion con la
enfermera jefe.

5. Alistar las historias clinicas para el desarrollo de la consulta (Consulta externa, atencidn prioritaria, licenciamiento de
soldados, brigadas), tener total conocimiento de Resolucién No 000839 del 23 de Marzo de 2017 la cual debe ser
aplicada constantemente en el diligenciamiento de las historias clinicas; de igual manera cumplir con los procedimientos
internos de manejo de historias clinicas.

6. Realizar entrega al area de archivo de historias clinicas, de formatos de atencién prioritaria, incapacidades vy
consentimientos informados diligenciados en su totalidad, adecuadamente organizada, antes de retirarse del
establecimiento.

7. Realizar actividades de vacunacion segun protocolo y demas propias de dicho servicio.

8. Realizar el registro de los procedimientos en los formatos correspondientes (Notas de enfermeria, control de signos
vitales, administracion de liquidos, administracion de medicamentos, consentimientos informados, registro de
temperaturas en servicio de vacunacién y hoja neurolégica), con la periodicidad que el médico tratante indique.

9. Realizar toma de muestras para laboratorio a los pacientes que se encuentren en el area de observacion, atencion
prioritaria, incorporacion de Soldados y Jornadas de toma de muestras para Programas de PYD, asi mismo entregarlos
al Laboratorio Clinico de forma inmediata para su respectivo procesamiento.

10. Proporcionar en los consultorios la papeleria, insumos medico quirdrgicos, equipos médicos y elementos basicos
para la atencién de las diferentes especialidades segun los insumos entregados por el almacén.
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11. Efectuar el procedimiento de limpieza y esterilizacion de instrumental utilizado y material que se encuentra en las
areas de consulta externa, observacion, atencién prioritaria, carro de paro, maletines de reaccion y ambulancias,
identificandolo con fecha y responsable, dejando el respectivo registro en el libro y carpeta destinado para dicho fin,
cuando se requerido.

12. Realizar verificacion de inventarios de los elementos en las areas de consulta externa, atencion prioritaria,
ambulancias, al recibir y entregar cada servicio, diligenciando los diferentes formatos solicitados e informados por el jefe
del servicio.

13. Realizar la revision, conteo y diligenciamiento diario de la lista de chequeo del carro de paro segun protocolo, dejando
el registro en el libro de minuta, Carpeta y Sticker del Carro de Paro en caso de presentarse novedades o apertura del
mismo e informar de manera inmediata a la Enfermera Jefe disponible.

14. Realizar la revision, conteo, semaforizacion y diligenciamiento los primeros 5 dias del mes de carpeta de Stock de
Medicamentos e insumos medico quirdrgicos del servicio de atencion prioritaria dejando el registro en el mismo en caso
de presentarse novedades y rotacién de medicamentos préximos a vencer.

15.Diligenciar los diferentes formatos destinados para los servicios que ofrece el Establecimiento previa realizacion de
la actividad correspondiente (formato aseo de unidad, formato de registro de Oxigeno medicinal y deméas que se
requiera)

16. Velar por la seguridad y cuidado de todos los equipos e instrumental médico quirdrgico de los diferentes servicios
del Establecimiento, e informar las novedades inmediatamente al jefe directo.

17. Apoyar constantemente todas las actividades realizadas por el Establecimiento en pro del Bienestar de los usuarios
y beneficiarios adscritos al ESM tales como Brigadas de Especialistas y Jornadas de apoyo al desarrollo, Jornadas de
Vacunacion, Celebracion de fechas especiales en Salud, actividades de los programas de Proteccion Especifica -
Deteccion temprana y demas destinadas para el ESM.

18. Asistir a las actualizaciones, y retroalimentaciones de Protocolos, Guias, procedimientos y demas tematica
relacionada con la adecuada prestacién de los servicios de Salud establecidos en el ESM, asi mismo presentar las
pruebas de seguimiento de la adherencia de dichos temas. De igual manera debera realizar actualizacion en los
siguientes temas: Seguridad del Paciente, Administracién y manejo de Inmunobiologicos, Vacunaciéon y Humanizacion
del Cuidado y demas temas asistenciales requeridos, durante el lapso contratado.

19. Alistar los consultorios para la atenciéon de los usuarios de acuerdo a la programacién; con los equipos limpios,
insumos y papeleria utilizada para la atencién, de igual manera cumplir con las diferentes actividades propias del
Servicio de Consulta Externa segin necesidad informada por la Enfermera Militar.

20. Realizar verificacion de Derechos en el Sistema Salud SIS, solicitando los documentos que acreditan la afiliacion a
todo el personal que ingrese a los diferentes servicios del Establecimiento, previo a la prestacion de los servicios.

21. Mantener en total orden, limpieza, adecuada presentacién los servicios a su cargo, realizando el adecuado manejo
de los desechos hospitalarios y similares, depositando los residuos que se genere en el area de atencion prioritaria en
los puntos determinados en el Plan de eliminacion de residuos, establecido para el ESM y normas complementarias.
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22. Para el personal femenino: Cumplir con las actividades contratadas con traje de mayo en un solo color, calzado
cerrado - antideslizante, uso de cabello recogido, ufas sin pintar, aretes tipo: Topo y NO uso de joyas y/o cadenas en
manos y cuello de acuerdo a las normas de Bioseguridad, durante el desarrollo de las actividades.

23. Realizar Traslados terrestres Basicos y Medicalizados a la Red Interna y Externa del Establecimiento 1882 segun
disponibilidad (se relaciona que se reconocera el pago unicamente de las horas de activacion del contratista).

24, Realizar apoyo de Enfermeria con la ambulancia, en los diferentes requerimientos dentro y fuera de la unidad segun
disponibilidad informada por el ESM.

25. Realizar capacitaciones en Primeros Auxilios y demas tematica propia del personal de Enfermeria segun
requerimiento de la Unidad.

26. Realizar el cargue de todas las actividades realizadas, en los sistemas y plataformas vigentes (incluidas las
inasistencias de los usuarios) de manera diaria y dentro del servicio.

27. Efectuar las actividades emanadas por la Enfermera Jefe de manera eficaz, eficiente, cordial, humanizada, amable
y oportuna dentro de la prestacion de su servicio de enfermeria, las cuales estaran avaladas por el comandante de
escuadron servicios de salud.

28. Acatar e implementar las normas de bioseguridad en todas las actividades desarrolladas e informar de inmediato al
supervisor y jefe inmediato en caso de presentar accidente por riesgo biolégico y/o laboral, siguiendo el procedimiento
establecido por su ARL.

29. Participar en los procedimientos para la prevencion y atencion de emergencias de acuerdo con las normas técnicas.

30. Realizar verificacion de los cilindros y fuentes de oxigeno los primeros (5) dias de cada mes; realizando el respectivo
reporte y naotificacion de las novedades a la enfermera jefe disponible.

31. Prestar sus servicios en las instalaciones del Establecimiento de Sanidad Militar 1882 en el area asistencial,
Comando Aéreo de Mantenimiento y Escuela de Suboficiales. cuando requieran el apoyo de la ambulancia y personal
de enfermeria para los requerimientos externos también se debera garantizar el acompanamiento de acuerdo al cuadro
de turnos.

32. Realizar asignacion de citas médicas, odontoldgicas y Psicologia a usuarios activos y beneficiarios del Subsistema
de Salud de Fuerzas Militares cuando se requiera.

33. Realizar recepcion, verificacion, entrega de autorizaciones para red externa contratada o propia y suministrar
informacion clara, veraz de forma respetuosa al usuario cuando se requiera.

34. Asistir a jornadas de apoyo al desarrollo, areas de poligono, y traslados en ambulancia terrestre.

35. El contratista no esta autorizado para poseer o extraer informacion que esté relacionado con documentos reservados
del ESM-1882.

36. Debe realizar Pago de fichero (personal y vehicular) y estudio de seguridad para el ingreso a la unidad.
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37. Tener la disponibilidad de presentarse en el ESM en caso de activarse la cadena de llamados por la ocurrencia de
algun evento extraordinario.

38. Recoger los datos termométricos, y mantener una observacion de los sintomas de los pacientes para dar sus
informes oportunos al personal médico o enfermero jefe.

39. Preparacion de apésitos de gasa y otro material que se requiera para la prestacion del servicio.

40. Clasificar, ordenar y entregar al area de lavanderia ropa del servicio, correspondiente a la reposicién de ropas y de
vestuario, efectuando el control y recuento tanto de ropa sucia como de limpia.

41. Limpieza y desinfeccion diaria y terminal de areas asistenciales, segun corresponda a cronograma de programacion,
utilizando sustancias quimicas establecidas para tal fin, teniendo en cuenta uso de medidas de bioseguridad y protocolos
establecidos por la Jefatura de Salud FAC.

42. Cumplir de manera eficiente y adecuada con los turnos que le sean asignados en el area de hospitalizacion,
urgencias y consulta externa, asi como la programacién actividades externas.

43. Administrar medicamentos cuando le sea solicitado por el funcionario competente, siguiendo las instrucciones y
normas que estén establecidas por la Jefatura de Salud.

44. Preparar el equipo completo y colaborar con el Enfermero Jefe o Médico responsable en la realizacion de los
procedimientos requeridos, para dar cumplimiento al tratamiento senalado.

45. Realizar procedimientos requeridos como (toma de signos, monitoreo, inyectologia, canalizacién, toma de
laboratorios, toma ECG, micro nebulizaciones, curaciones).

46. Realizar cuidados de enfermeria a los pacientes que se encuentren en el Establecimiento de Sanidad Militar en
atencion prioritaria y observacion.

47. Mantener actualizados y organizados los registros clinicos de los pacientes (RIPS) y demas documentos necesarios
para cumplir lo establecido por calidad de acuerdo a las normas y procedimientos establecidos para esta actividad.
48. Preparar al paciente para procedimientos menores y examenes especializados.

49. Proporcionar al paciente y su familia las instrucciones del tratamiento que dicte el médico responsable, para
garantizar la continuidad del tratamiento ordenado.

50. Informar a la enfermera jefe y/o medico de turno sobre las diferentes actividades y situaciones que se presenten en
el servicio en relacién con la atencion de los pacientes, para la toma de decisiones.

51. Velar por el correcto funcionamiento, administrativo, y control de los insumos, bienes, muebles, y/o enceres del
Establecimiento de Sanidad Militar.

52. El contratista se compromete a cumplir con todos los procedimientos administrativos para los que fue contratado.
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53. El contratista realizara mensualmente bajo la supervision de la Enfermera Jefe limpieza y desinfeccion de neveras
de area de vacunacion del ESM-1882, de acuerdo a protocolo establecido por la Jefatura de Salud FAC, utilizando los
elementos de protecciéon personal necesarios para la labor.

54. El contratista debera cargar en plataforma SECOP |l los primeros 5 dias de cada mes Documento equivalente a
factura.

55. El contratista debe ajustarse a los lineamientos y protocolos para la Mitigacion de Contagio por Sars- COV-2
establecidos en el Comando Aéreo de Mantenimiento durante la ejecucion del contrato.

56. Sera Causal de incumplimiento del contrato la negligencia y mal atencién debidamente probada hacia los usuarios
del Establecimiento de sanidad Militar.

57. Sera Causal de incumplimiento del contrato el irrespeto y negligencia hacia el personal militar y civil del CAMAN
debidamente probada.

58. Sera Causal de incumplimiento del contrato no cumplir con los procesos y protocolos de seguridad establecidos
dentro de la Unidad Militar.

59. Ejercer con diligencia y responsabilidad las demas funciones designadas y que sean afines con la naturaleza del
servicio que prestan.

60. Apoyar las actividades propias de MATIS y RIAS de ser necesario para el ESM 1882 y de acuerdo a su area de
conocimiento.

61. Presentar el certificado del curso de humanizacion de los servicios, el cual debe ser asumido por el contratista.

62. El contratista debe velar por el autocuidado y teniendo en cuenta la pandemia por COVID -19, cefiirse estrictamente
a los protocolos establecidos por la JEFSA, de ingreso y tratamiento de pacientes que consulten por sintomatologia
respiratoria y/o positiva para COVID 19. Asi mismo debe seguir las medidas de bioseguridad y uso de elementos de
proteccion establecidos para estos casos.

63. Realizar la atencion inicial, triage y actividades de enfermeria solicitadas por el médico tratante, de pacientes con
sintomatologia respiratoria de acuerdo al procedimiento establecido en el ESM 1882, teniendo en cuenta las medidas
de bioseguridad y las recomendaciones necesarias para evitar contagios en caso de presentarse usuario con COVID
19.

64. Para el desarrollo eficiente de las actividades y obligaciones encomendadas, la Jefatura de Salud de la Fuerza Aérea
Colombiana encuentra conveniente que el servicio se preste en sus instalaciones y dentro del horario de funcionamiento,
lo cual debera coordinarse con el contratista.

65. Para el ejercicio de sus actividades, el profesional de la salud en el area de AUXILIAR DE ENFERMERIA, debera
utilizar los elementos de proteccion propios de su especialidad, prendas aptas y reglamentarias de acuerdo a los
canones de salud ocupacional y estar comprometido con la seguridad ambiental del establecimiento y los objetivos de
calidad de la Direccion General de Sanidad Militar.
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Nota: En ningun caso debe presentarse total y/o parcialmente subordinacion o dependencia en el desarrollo de las
actividades; lo que debe obrar en la ejecucion e informes de supervision es una relacién de coordinacion de actividades
entre la entidad contratante y el contratista.

ENTREGABLES Y FECHAS ESTIMADAS

1. Certificacién de realizacion de examenes ocupacionales (con vigencia NO mayor a 30 dias calendario) donde se
incluyan los siguientes examenes: Examen médico con énfasis en sistema osteomuscular, Visiometria y Audiometria.

2. El contratista debera entregar soporte de registro de atencion de pacientes realizados en el sistema IRON de forma
mensual los dias 25 de cada mes.

3. El contratista debera presentar mensualmente los recibos de pago de salud, pensién y riesgos laborales de forma
mensual los dias 25 de cada mes.

4. El contratista debera realizar actualizacion en temas propios de su especialidad de acuerdo a protocolos
institucionales cada dos meses dejando Acta de socializacion como soporte del mismo, la cual debera ser entregada
los dias 25 de cada mes.

5. El contratista debera diligenciar los primeros 5 dias del mes, consolidado mensual en horas y enviarlo mediante correo
electrénico a funcionario encargado, debera entregar soporte impreso.

6. El contratista debera entregar carnet de vacunas, debera ser entregado al supervisor del contrato cada 6 meses para
revision de esquema de vacunacion

-  OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

e EL CONTRATISTA asumira los costos que se generen por concepto de elaboracion de fichero para ingreso a
la Unidad. Asi mismo debe elaborar el estudio de seguridad y verificar su trazabilidad.

« FACTURACION: Entregar las facturas (o cuentas de cobro) originales y dos copias al supervisor del contrato el
dia 25 de cada mes, si dicha fecha corresponde a sdbado, domingo o lunes festivo, se entregara el viernes
anterior al 25 adjuntando los siguientes documentos: fotocopias del ultimo recibo de pago al Sistema General
de Seguridad Social: salud, pensiones y Riesgos Profesionales, los cuales son de obligatorio cumplimiento para
el pago. Estos documentos se entregaran al supervisor del contrato para la realizaciéon del acta de recibo a
satisfaccion y el informe de supervision correspondientes a cada mes.

* Velar por el buen uso y cuidado de los equipos y elementos utilizados durante la prestacion de sus servicios.

e Cumplir con todos los procedimientos administrativos y asistenciales para los que fue contratado. Las
actividades de capacitacion y reuniones mensuales seran clasificadas como de obligatoria asistencia, en razén
a que las mismas responden a la preparacion que debe tener el contratista para el desarrollo del objeto del
presente contrato, las cuales se entenderan que hacen parte de las horas contratadas.

e Laatencion al paciente debe estar enmarcada en parametros de calidad, amabilidad, respeto y confidencialidad
por parte del contratista.
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¢ Manejar absoluta reserva de la informacion que se obtenga por medio de este contrato y de los diagnosticos de
los pacientes.

¢« NO suministrar informacién relativa a los servicios que presta al ESM, asi como de las instalaciones de las
fuerzas militares de la Republica de Colombia que conozca o llegare a conocer durante el desarrollo del presente
contrato, en caso de incurrir en esta conducta, sera sancionado de acuerdo con las normas del cédigo Penal
Colombiano a que haya lugar.

¢ Realizar el cargue de la cuenta de cobro y planilla de parafiscales en SECOP 2
El contratista debe cumplir con el siguiente esquema de vacunacién:

o El contratista debe cumplir con el siguiente esquema de vacunacion:

ACTIVIDADES ASISTENCIALES
VACUNA INDICACION OBSERVACIONES
Hepatitis A 1 dosis
3 dosis (0-2-6 meses) El Auxiliar de enfermeria debera presentar el esquema completo (3
y dosis).
Hepatitis B

1 refuerzo cada 15 afios 1 refuerzo al esquema cada 15 afos

Si el Auxiliar de enfermeria se realiza la vacunacion antes de mayo se
debe solicitar la vacuna del afio anterior.

Influenza i diaaie Si la vacunacion se realiza posterior al mes de mayo se debe solicitar
Estacional la vacuna del afo vigente.

NOTA: la unica justificacion para la NO aplicacion es la no
disponibilidad en el pais.

Solo se debe solicitar al personal que desarrolle actividades en zonas

i ) . inferiores a 2.000 m sobre el nivel del mar.
Fiebre amarilla 1 dosis » ~ .
Solo se debe solicitar a menores de 60 afnos, sin_antecedentes de

enfermedades que afectan el sistema inmunolégico.

Solo se debe solicitar a menores de 60 afos sin antecedente de
Varicela 1 dosis vacunacion o de haber tenido la enfermedad, y sin antecedentes de
enfermedades que afecten el sistema inmunoléqico.

Tripe viral (TV)

(sarampion,
rubeola y
parotiditis), o TV (SRP) 1 dosis con Solo se debe solicitar a menores de 60 afios, para todo el pais y sin
Sarampion y cepa Jeryl Lynn adultos. antecedente de enfermedades que afecten el sistema inmunologico.
rubeola en
incorporacion.

1 dosis y NOTA: ** si certifica esta vacuna, se puede homologar por TD, pero

no lo contrario.
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DPTA — Difteria-

Tétano-Tosferinaa | 1 refuerzo cada 10 afios.

celular
En caso de no tener la vacunacion debera presentar un

e o His conseptimliento en el cual indique que asume la responselabilidad de las
complicaciones que pueda presentar como consecuencia de contraer
el Covid-19.

Auxiliar de enfermeria tendra 176 horas mensuales para realizar las siguientes actividades de acuerdo con
los requerimientos del ESM. Asi mismo, cada hora equivaldra a un monto de $8.671 de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion 2254 del 21 de diciembre de 2022 expedida por la Direccion General de Sanidad
Militar.

L. MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista para la prestacion de servicio de apoyo a la gestion para la Jefatura Salud de
la Fuerza Aérea, la realiza por la modalidad de contratacién directa, de acuerdo con lo sehalado en el literal
h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios de apoyo a la gestion de la Entidad Estatal,
escogiendo a la persona natural que esta en capacidad de ejecutar el objeto y desarrollar las actividades
previstas por su idoneidad y experiencia directamente relacionada. Siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Iv. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

A. Estudio del Sector — Estudio del mercado:
1.Perspectiva Legal

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.

Ley 352 de 1997 Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia de Seguridad
Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

Decreto Ley 1795 de 2000 por los Cuales se reestructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y Policia Nacional.

Acuerdo No. 002 de 2001 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y Policia Nacional Por el cual se
establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial

Resolucion 1995 de 1999 del Ministerio de Salud por la cual se establecen normas para el manejo de la Historia Clinica
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Decreto 1011 de 2006 Por el cual se establece el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencion de Salud
del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Acuerdo No.053 de 2013 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y Policia Nacional Por el cual se
establece el vademécum para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y Policia Nacional.

2.Perspectiva técnica
Remitirse a ficha técnica indicada en el numeral 3. del presente Estudio Previo
3. Relacion de contratos SECOP I
El COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1882, consultd

procesos de contratacion similares a los del presente documento, y en la siguiente tabla se resumen los contratos
identificados:

DISPENSARIO HOSPITAL HILARIO EMPRESA SOCIAL
ENTIDAD MEDICO SUR LUGO DEL ESTADO DEL
OCCIDENTE DEPARTAMENTO DEL
META E.S.E
PLAZO EN ,
DIAS 2 MESES 57 (DIAS) 3 MESES
CONTRATACION )
MODALIDAD DIRECTA CONTRATACION DIRECTA
N° 710- REGIMER! 1807 DE 2022
DE . DISANEJC/DMSOC ESEECIAL 03 DE
SELECCION 2 2023
2022
PRESTACION DE PRESTAR LOS SERVI-
SERVICIOS Y DE CIOS PARA EL DESA-
APOYO A LA PRESTACION DE RROLLO DE ACTIVIDA-
GESTION COMO SERVICOS COMO DES COMO AUXILIAR
AUXILIAR DE AUXILIAR DE DE ENFERMERIA, EN
OBJETO DEL ENFERMERIA ENFERMERIA CON EL CENTRO DE ATEN-
CONTRATO PARA EL DESTINO CION DEL MUNICIPIO
DISPENSARIO HOSPITAL HILARIO DE VISTA HEROSA,
MEDICO LUGO ADSCRITO A LA E.S.E
SUROCCIDENTE SOLUCION SALUD
"HEROES DEL META
SUMAPAZ
FAXIURYJASNEIDY FERNEY OROZCO HAROLD DAYAN
CONTRATISTA ASCANIO ZUNIGA GOMEZ MARTINEZ
TANGARIFE
VALOR
UNITARIO SIN 1.250.088,00 $3.120.826,00 4.800.000,00
IVA
VALOR TOTAL
SIN IVA 3.125.220 COP $3.120.826 4.800.000,00

11
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EL DISPENSARIO
MEDICO SUR CARRERA 4 NO. CALLE 37 NO. 41 - 80
LUGAR DE OCCIDENTE, AK 86 8A-75 SASAIMA BARZAL ALTO
EJECUCION #53 SUR 00. CUNDINAMARCA VILLAVICENCIO
BOGOTA DISTRITO COLOMBIA META COLOMBIA
CAPITAL DE
BOGOTA
COLOMBIA

4.Precios historicos:

Para efectos de contar con informacion del mercado respecto del valor requerido, se verifico los
contratos adjudicados en esta entidad con objeto igual o similar al presente:

Adquisiciones ultimos anos en concordancia con la VALOR
OBJETO consulta SILOG MENSUAL
Fuente 1 Fuente 2 Fuente 3 Fuente 4
$1.682.174
del mes de
PRESTACION DE $ffg;e£°8 :fg
SERVICIOS COMO $1.410.308 $1.438.448 | $1.469.928 (Ménsuél) de $1.491.543
AUXILIAR DE marzo a
ENFERMERIA diciembre.
Valor Hora
$8.671
VALOR TOTAL ESTIMADO (Resolucion No. 2254 del 21 de diciembre de 2022) 1.638.819

NOTA: El valor mensual se pagara de acuerdo al valor de la hora indicado en la resolucion 2254 del 21 de
diciembre de 2022. No se esta sujeto a contratar la cantidad de horas exactas mensuales indicadas en la
resolucion ya que las horas programadas se fijaran de acuerdo a necesidad

Fuente 1: Valor mensual remunerado en el Contrato de la vigencia 2020
Fuente 2: Valor mensual remunerado en el Contrato de la vigencia 2021
Fuente 3: Valor mensual remunerado en el Contrato de la vigencia 2022
Fuente 4: Valor mensual remunerado de acuerdo a la Resolucion No. Resolucion No. 2254 del 21

de diciembre de 2022, establecida por la DIGSA.

5.Determinacion de los impuestos
Al Contratista se le realizaran las retenciones a que haya lugar estipuladas en el Estatuto Tributario.

IMPUESTOS QUE APLICAN IMPUESTOS QUE APLICA NO
DECLARANTES DE RENTA DECLARANTES DE RENTA

Servicios en general | Retencion en la ;i Retencion en la
Personas Juridicas y | fuente 4% Eewimos GIS CtBen(!arai fuente 6%
asimiladas y | Rete IVA 15% sobre | | ' o0nas NalUlaies g e lVA N/A

12
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Personas Naturales | el IVA

Rete Ica 6 x mil Rete Ilca 6 x mil
antes de IVA antes de IVA

6.Valor del contrato

Como resultado del analisis de la informacion recolectada y analizada en el presente capitulo (IV.
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION), se estima que el valor del contrato a
celebrarse es hasta por la suma de dieciséis millones setecientos ochenta y siete mil cincuenta y
seis pesos ($ 16.787.056) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

| N° 323 FECHA 23-01-2023
SERVICIOS PARA
Certificado de EL CUIDADO DE LA
Disponibilidad SALUD: HUMANA ¥
RUBRO(S) SERVICIOS VALOR $ 18.070.364
presupuestal. SOCIALES
A-02-02-02-009-003
RECURSO 16
CERTIFICADO DE PLAN DE
PRODUCTO ADQUISICIONES
N° |  Fecha:
VIGENCIA ACTUAL
SERVICIOS DE SALUD HUMANA | 03 | 18-01-2023

V. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La ley no exige establecer requisitos habilitantes en la modalidad de seleccién de contratacién directa
pues se escoge directamente a la persona natural o juridica que debe ejecutar el objeto de Proceso de
Contratacion, sin perjuicio del deber de revisar la idoneidad del contratista, verificar su capacidad juridica

para obligarse y cumplir con el objeto del contrato, por lo que se exigira lo siguiente:
1.Capacidad Juridica

Las personas naturales acreditan su capacidad juridica con la mayoria de edad, la cual es demostrada con
la cédula de ciudadania.

Adicionalmente, el Establecimiento de Sanidad Militar 1882 verificara la ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones de la persona para contratar con el Estado a través de los siguientes
medios:

13
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Declaracién de la persona mediante formulario del proceso publicado en la plataforma del SECOP I,
en donde se certifiqgue que NO se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones.

La consulta de los sistemas de informacion de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios, asi
como del Registro Nacional de Medidas Correctivas, realizada por el comité juridico evaluador.

Otros:

El proponente debera adjuntar a su propuesta los siguientes documentos, los cuales sera verificados por
el comité evaluador juridico designado por el Establecimiento de Sanidad Militar 1882:

El Establecimiento de Sanidad Militar 1882 verificara los siguientes documentos:

*Compromiso anticorrupcion
*Copia de la planilla de pago de aportes al Sistemas de Seguridad Social Integral del dltimo mes, asi

como el diligenciamiento del formato respectivo

*Copia de la cédula de ciudadania.
*Copia Libreta militar o Certificacion definicion situaciéon Militar (varones menores de 50 anos)

2.Experiencia e idoneidad

Diploma o acta de grado como Auxiliar de Enfermeria

Experiencia Laboral minima de 06 meses en areas clinicas.

Certificado de inscripcién en el RETHUS o reporte de registro en RETHUS.
Certificado en SOPORTE VITAL BASICO.

Hoja de vida de funcion publica firmada

Inscripcién SECOP I

RUT

Antecedentes: Procuraduria, Contraloria Judiciales - Policia y Certificado de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional.

Curso de humanizacién en los servicios.

Curso de atencion a victimas de violencia sexual.

Formulario Unico de Bienes y Rentas

Nota: Para el presente proceso de contratacion sera tenida en cuenta las practicas realizadas en un Centro de Salud
habilitado por la Secretaria de Salud Departamental o Municipal.

De acuerdo con el acta de escogencia de mejor oferente fechada 24 de enero de 2023, con base en los requisitos
exigidos en la solicitud de cotizacién se selecciond al siguiente personal:

| Nombre | PAOLA ANDREA BAEZ BAQUERO |

14
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Direccion/Ciudad

CALLE 22# 1-64 APT 304 TORRE 1

Teléfono

3143137481

Correo Electronico

pbaezbaquero@gmail.com

Justificacion

El Establecimiento de Sanidad Militar 1882 del Comando Aéreo de Mantenimiento
ha requerido y seguira requiriendo servicios de apoyo, mas alla de los propios de
los que corresponden a los cargos de su planta de personal, y en este caso en
particular, requiere suscribir un contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la
gestion con una persona que acredite estudios, conocimiento y experiencia en
temas relacionados con Teécnico en Auxiliar de Enfermeria para que apoye en las
tareas y actividades que la desarrollen, y en las demas actividades conexas a la
misma.

En efecto, con el presente Proceso de Contratacion se pretende la contrataciéon de
PAOLA ANDREA BAEZ BAQUERO, quien cuenta, con los estudios, el conocimiento
y la experiencia requerida, para satisfacer la necesidad descrita, ejecutar el objeto y
desarrollar las actividades especificas del contrato.

VL. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Se anexa matriz de riesgo

VI. GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

1. Garantia unica de cumplimiento

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

AMPAROS EXIGIBLES % VIGENCIA
- Por el término de ejecucion vy
Cumplimiento del contrato 20 hasta su liquidacion.

2. Garantia de responsabilidad civil profesional o de responsabilidad civil de clinicas y

hospitales
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD VALOR
CIVIL PROFESIONAL o DE
RESPONSABILIDAD  civi  pg | COBERTUR | VIGENCIA
CLINICAS Y HOSPITALES
Respo_nsabmdad Contractual para 200 SMLMV Por el término de ejecucion del
profesionales de la salud contrato

« Justificacion:
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Este amparo se requiere con el propdsito de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
emanadas del presente negocio juridico, en el cual el COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO
es el contratante del proceso en mencion. Adicional a esto, las garantias van a cubrir los perjuicios
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de
su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos sean imputables al

Contratista.

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal:
Se incluye en ellas el pago de las multas y clausula penal pecuniaria, la cual sera incluida en el clausulado
adicional del presente contrato.

Poéliza de Responsabilidad Para Profesional de la Salud:
Cubre cualquier riesgo inherente al acto en salud que puedan ser imputados posteriormente a la entidad

contratante.

VIIl. INDICACION DE SIEL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO

COMERCIAL.

Las contrataciones directas no estan cobijadas por Acuerdos Comerciales.

IX. CONDICIONES DEL CONTRATO

Plazo

A partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre del 2023

Lugar de ejecucion

ESM 1882 CAMAN/ESUFA (Carrera 5 # 2 — 91 sur), recorridos de traslados

en ambulancia.

1ER trimestre del 2024

Valor $ 18.070.364
EL MINISTERIO se obliga con el CONTRATISTA a pagar el valor del contrato
durante la vigencia 2023 por once (11) pagos mensuales de la siguiente
manera: el primero por $1.682.174 y 10 por $1.638.819
Pac marzo $1.682.174
Pac abril $1.638.819
Pac mayo $1.638.819
Pac junio $1.638.819
Fotmadapado Pac julio $1.638.819
Pac agosto $1.638.819
Pac septiembre $1.638.819
Pac octubre $1.638.819
Pac noviembre $1.638.819
Pac diciembre $1.638.819
CXP 2023 pagaderas en el $1.638.819
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| TOTAL

[$18.070.364 |

En caso de no poderse cancelar un pago en alguno de los meses establecidos en la
tabla anterior, este podra acumularse y ser cancelado con el (los) pago(s) siguiente(s).

Se pagara (mes vencido) una vez situados los recursos por parte del Tesoro Nacional
y la facturacion del Ultimo bimestre 2023, sera cancelada el mismo mes, una vez sean
asignados los recursos por parte del Tesoro Nacional, de lo contrario quedaran en
cuentas por pagar pagaderas el primer trimestre de la vigencia 2024.

Nota: El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacion previa de PAC
por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Nota 2: La forma de pago establecida no sera obstaculo para que, una vez cumplida la
entrega a satisfaccion, EL MINISTERIO pueda efectuar el pago con anterioridad si
llegare a existir disponibilidad de recursos en el PAC. El desembolso se efectuard,
previo el cumplimiento de los tramites administrativos, sin necesidad de
modificar el presente contrato y mediante decision unilateral del Ministerio.

Otros N/A
FIRMAS:
Coronel rERRARBBASARVAUAL

VALLEJO

Mayor DIANA

PINTOR MURCIA

Ordenador del Gasto

Gerente del Proyecto

TS21. JORGE RO

(
IRIGUEZ MONTENEGRO

Técnico Tercero

ol

TEBAN TARAZONA LUIS F.

<!
PR
Comité Estructurador Economico

Comité Estructurador Técnico

—

2Ol ==

TE. CORTES CRUZ NATALIE ANGELICA

Comité Estructurador Juridico
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