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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL

EVALUACION Y CERTIFICACON DE COMPETENCIAS LABORALES

PERIODO : ANO 2023

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

ELABORADO POR: C deF p
SALDO $  227.780.000 Nombre: Marco Hernan Luis Rojas
% UTILIZADO: 100% Teléfono: 3138702179
e FECHAS PREVISTAS PARA DURACION DEL
MESES Y LACONTRATACION | 6570 HONORARIO |  COSTOTOTAL  |COSTO HONORARIO| COSTO TOTAL | PROGRAMA OBSERVACIONES
LUGAR NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA CONTRATO No. DIAS A MES HONORARIOS MES HONORARIOS
(TE-TP-TGO) CONTRATOS | cONTRATAR
Inicio Terminacién LECTIVA
(D-M-A) (D-M-A)
MESES | DIAS PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

DINAMIZADOR DEL PROCESO ECCL - CENTRO DE 15.930510.044
Tunja Profesional _|[FORMACION oPs 1 1 0 1/02/2022|  31/12/2023 4.130.000 45.430.000
Tunja Profesional [EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES DE ECCL OPS 1 7 0 1/02/2022  31/08/2023 4.010.000 28.070.000 15-930510-048
Tunja Profesional [EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES DE ECCL OPS 1 8 0 1/02/2022  30/09/2023 4.010.000 32.080.000 15-930510-045
Tunja Profesional [EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES DE ECCL OPS 1 8 0 1/02/2022  30/09/2023 4.010.000 32.080.000 15-930510-046
Tunja Profesional [EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES DE ECCL OPS 1 8 0 1/02/2022  30/09/2023 4.010.000 32.080.000 15-930510-047
Tunja Profesional [EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES DE ECCL OPS 1 8 0 1/02/2022  30/09/2023 4.010.000 32.080.000 15-930510-515

APOYO ADMINISTRATIVO DE ECCL — CENTRO DE 15.930510.049
Tunja Tecnologo |FORMACION oPs 1 1 0 1/02/2022|  31/12/2023 2.360.000 25.960.000
TOTALES 7 26.540.000 | 227.780.000
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