REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DiA 21 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2022

MURILLO

a.edu.co

OBJETIVO (S)
Revisar los perfiles de los estudios previos para luego realizar la seleccion de instructores a contratar del programa de complementaria del
CRNIB.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO | PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Joshua Antonio Robledo 12021272 X CRNIB/SENA jarobledo@sena.edu.co 3103992862 PRESENCIAL
Bernal
2 Robert Sneyder Moreno 12023348 X CRNIB/SENA rmorenom @sena.edu.co | 3209475883 PRESENCIAL \
Mosquera w
3 YACKSON ARIEL URRUTIA & 6 PRESENCIAL \\N\
11.803.820 FORMACION 3 Q ,
CHALA X jaurrutia@sena.edu.co 3105631229 .ulnntmoﬁ_ F -,_e.rr.
4 BLYDERSON ARBOLEDA 1.128.420.991 CRNIB/SENA barboledam@sena.edu.c | 3142732097 PRESENCIAL
MONTANEZ X o m m
7
5 JOSE MIGUEL MARTINEZ 1077432773 APRENDIZ CRNIB/SENA Immartinez3772@misen 3202934679 PRESENCIAL

ey

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacion hojas de vida de Banco de Instructores 2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdo, 21 de diciembre | HORA INICIO: 08:00am | HORA FIN:

de 2022 12:00 m

LUGAR: CRNIB DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO -
REGIONAL CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

« Revision hojas de vida Banco de Instructores 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023
de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen |
con los criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, el dia 21 de diciembre
de 2022, se reunieron en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional
Chocd, siendo las 08:00 am, los integrantes del Comité de Verificacion para la contratacion de
instructores, con el fin de revisar la implementacién de la Circular, donde se imparten directrices y

lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023
(articulo 32 - numeral 3° Ley 80 de 1993)

Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificacion del Area Tematica
Ciencias naturales, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores: Joshua Antonio Robledo
Bernal y Robert Sneyder Moreno Mosquera, el Coordinador Académico Jackson Ariel Urrutia Chala y el
funcionario delegado Blyderson Arboleda Montafiez, el representante de los aprendices José Miguel |
Martinez Murillo, Comité que quedara con un nimero impar en relacién con los integrantes, lo anterior |
para dar cumplimiento al punto “4.5. Comité de Verificacion: Cada Centro de Formacion debe integrar
para la contratacion de Instructores del 2023 un “Comité de Verificacion”, conformado por: Un (1)
delegado del director regional Un (1) delegado del subdirector del Centro Un (1) Coordinador Académico
del area a contratar Dos (2) Instructores de planta del area tematica de los perfiles a seleccionar. Un (1)
representante de los aprendices escogido entre sus representantes, quien hara las veces de veedor del
proceso. Para verificar la idoneidad de las Inscritos del area agropecuaria se resta un instructor de planta
e ingresa el profesional Agrosena. Para verificar la idoneidad de las Inscritos del area idiomas se resta

un instructor de planta e ingresa el profesional de Bilingtismo.”

A la Regional Chocd se postularon 496 personas en 131 perfiles para las diferentes modalidades y
programas de formacidn, se realizara el andlisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos
dados.
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CONCLUSIONES

v" Se asignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos que dicta la
Circular 3-2022-000192, el comité es informado por el director referente al cronograma y la
confidencialidad.

v" Se realizd el estudio de tres (3) hojas de vida de las personas postuladas en el area tematica
Analisis y desarrollo de software con codigo 13288, teniendo en cuenta que solo se analizara la
documentacion enviada al Banco de Instructores 2022 por los candidatos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar la verificacion de los requisitos de
las hojas de vida y el cumplimiento del perfil
de los aspirantes al Banco de Instructores
2023 de la Regional Choco y entregar al
ordenador del gasto.

Comité de Verificacion 21/12/2022

Subir los resultados al Banco de Instructores
con los resultados “cumple” o “no cumple” | Blyderson Arboleda
en cuanto le llegue el usuario y contrasena Montaiiez

para realizar este proceso.

27/12/2022

ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS

NUMERO DE
PERFIL NOMBRE Y APELLIDO DOCUMENTO | CUMPLIMIENTO |
13288 | ANALISIS Y ='
DESARROLLO DE
SOFTWARE. KEVIN ELIAS YURGAKY
CORDOBA 1077479059|  NO CUMPLE
13288 | ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE. YUSLY YULIPSA ARBOLEDA
PALACIOS 1077442171 CUMPLE
13288 | ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE. MEDARDO MARCELINO
PEREZ RENTERIA 11798239  NO CUMPLE

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.
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