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ESTUDIOS PREVIOS.

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
articulos 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes
y/o complementarias, el presente estudio tiene como fin establecer la necesidad o los
elementos basicos de la contratacion a realizar, contenido en los siguientes puntos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Corporacion Auténoma Regional del Cauca - CRC con Nit No. 891.501.885-4 es una entidad
de caracter publico, del orden nacional y adscrito al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, cuyo objetivo principal es la administracién de los recursos naturales renovables,
propendiendo por el desarrollo sostenible de conformidad con las disposiciones normativas y
legales.

La Constitucién de 1991, define que las Corporaciones Auténomas Regionales (CAR) son
creadas como organismos de la administracion del Estado, como una organizacién
administrativa con identidad propia, auténoma e independiente. En la actualidad no se articulan
funcionalmente al sistema ordinario de la descentralizacion por servicios, ni estan adscritas, por
ende, a ninglin ministerio o departamento administrativo. Las CAR hacen parte de la estructura
administrativa del Estado, como personas juridicas auténomas con identidad propia, sin que
sea posible enmarcarlas dentro de otro organismo superior de la administracion central
(ministerios, departamentos administrativos, etc.), o descentralizado de este mismo orden, ni
como una entidad territorial. En esta perspectiva, las corporaciones resultan ser organismos
nacionales claramente distintos vy juridicamente auténomos, creadas con la mision de lograr el
cumplimiento de los objetivos ambientales y sociales, previstos en la Constitucion Politica de
Colombia, que conduzcan a asegurar a todas las personas el derecho a gozar de un ambiente
sano, junto con un adecuado ambiente laboral para los trabajadores que en este caso son los
mismos funcionarios publicos.

Conforme lo sefiala el articulo 23 de Ia ley 99 de 1993, Ia naturaleza juridica de las
Corporaciones Auténomas Regionales corresponde a “entes corporativos de caracter publico,
creados por la ley, integrado por las entidades territoriales que por sus caracteristicas
constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica,
biogeografica o hidrogeografica, dotados de autonomia administrativa y financiera, patrimonio
propio y personeria juridica, encargados por la ley de administrar, dentro del &rea de su
jurisdiccién, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su
desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio
del Medio Ambiente”.

De conformidad con el articulo 24 de la Ley 1150 de 2007, la contratacion de las Corporaciones
Autonomas Regionales se sometera al Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Publica contenido en la Ley 80 de 1993 y en las demas normas que lo modifiquen, deroguen o
adicionen.

Ahora bien, la circular Conjunta N° 100-005 del 29 de diciembre de 2022 del Departamento
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Administrativo de la Funcién Publica - DAFP y la Escuela Superior de Administracién Publica —
ESAP, que se encuentra dirigida a los érganos, organismos y entidades del sector central y
descentralizado de la rama ejecutiva del orden nacional y territorial, ha establecido en su
numeral 3 lo siguiente:

“l a contratacién directa a través del contrato de prestacién de Servicios y de Apoyo a
la Gestién debera tener un término de duracion de cuatro (04) meses, plazo este
durante el cual los 6rganos, organismos y entidades de la Rama Ejecutiva del Orden
Nacional y Territorial deberén elaborar los estudios técnicos requeridos y establecer la
planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla las necesidades
misionales y administrativas que se requieran”.

Asi también, a través de la circular conjunta 01 de 2023 de Colombia Compra Eficiente y el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP se realizan unos lineamientos para
la celebracion de contratos de prestacion de servicios previstos en el articulo 2 numeral 4, literal
h de la Ley 1150 de 2007, vigencia 2023. :

Frente a lo anterior, debe indicarse que la Corporacion Auténoma Regional del Cauca, es una
entidad de caracter publico, auténoma, especial del orden nacional. Por ello, en virtud de lo
establecido en el articulo 150 numeral 7 de la Constitucion Politica de Colombia, en
concordancia con lo sefalado en los articulos 38 y 40 de la ley 489 de 1998 y la linea
jurisprudencial que existe que enfatiza el caracter de autonomia de la entidad, las
Corporaciones Autéonomas Regionales, no integran la rama gjecutiva del poder publico; no
obstante hacen parte de las entidades y organismos estatales sujetos A REGIMEN ESPECIAL
sujeto a las disposiciones que para el efecto establezcan las respectivas leyes. En virtud de lo
anterior, en primera medida, la circular Conjunta No. 100-005 del 29 de diciembre de 2022 no
es un lineamiento que se encuentra dirigido a las CARs.

De ofra parte, frente a la mencionada actividad contractual a la que hace referencia la circular
en cuestién, resulta necesario precisar que los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién se encuentran desarrollados de manera general en el
ordenamiento juridico, principalmente por el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, el
literal h) del numeral 4°del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1..2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, siendo éstas las normas que deben cumplir las entidades publicas
sometidas al régimen de contratacion publica. ‘

Asi las cosas, la CRC se permite indicar que, en relacion a la celebracién de este tipo de
contratos, estos se fundamentan y suscriben en el marco de lo establecido en el Estatuto de
Contratacién Publica, para lo cual, fundamentara su necesidad de acuerdo a las condiciones
particulares, evidenciando la pertinencia del apoyo en conexidad con las metas del proyecto de
inversion.

En virtud de lo anterior, a la CRC le resulta necesario proveer la necesidad establecida en el
presente estudio previo a través de un contrato de prestacion de servicios de profesionales,
teniendo presente que la existencia y la determinacién de los recursos provienen del Proyecto
de inversion POAIl 23043, cuyo plazo inicial esta determinado por seis (6) meses, para
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coadyuvar en el cumplimiento de las actividades y entrega de los productos requeridos por la
Entidad.

La CRC ejerce la autoridad ambiental en su jurisdiccion y contribuye a la conservacién y
proteccion del patrimonio natural, al desarrollo de una cultura ambiental, al bienestar y la
calidad de vida requiriéndose para su adecuada administracién de la formulacién de
instrumentos de planificacién, los cuales se encuentran bajo la responsabilidad de la Oficina
Asesora de Planeacion, desde donde se formuld el Plan de Accidn 2020-2023, en cumplimiento
del Decreto 1200 de 2004, por el cual se determinan el instrumento de planificacién ambiental y
se adoptan otras disposiciones.

El capitulo 1V, articulo 6° del Decreto 1200 de 2004, define el Plan de Accidn como el
instrumento de planeacién de las Corporaciones Auténomas Regionales, en el cual se concreta
el compromiso institucional de éstas para el logro de los objetivos y metas planteados en el
Plan de Gestion Ambiental Regional - PGAR, definiendo acciones e inversiones que se deben
adelantar en la jurisdiccion correspondiente.

Aunado a lo anterior, la Corporacion Auténoma Regional del Cauca, establecié dentro del plan
de accion del afio 2020 - 2023 “Cauca Ambiental y Sostenible”, el proyecto POAI No. 23043
denominado “Orientacion de la planificacién y gestion ambiental del territorio®, cuyo
objetivo superior es “Implementar acciones a través de la estructuracion y gestion de proyectos,
fortalecimiento de la linea de base de informacion ambiental y la gestién ambiental en
jurisdiccion de la Corporacién, para fortalecer la Planificacién ambiental con los diferentes
actores SINA para incidir en el ordenamiento territorial’, y donde se pacta el cumplimiento para
la vigencia 2023 el resultado R-3 concerniente a “Proyectos ambientales para la gestién de
recursos a traves de diferentes fuentes de financiacién formulados” dentro del cual se debe dar
cumplimiento a la actividad A-3.1. referente a “Formular proyectos ambientales para la gestion
de recursos a nivel regional, nacional o internacional con enfoque territorial en el marco de la
administracién y manejo del banco de proyectos de la CRC”.

Es por ello, que la Corporacion Auténoma Regional del Cauca - CRC a través de la Oficina
Asesora de Planeacion, tiene la obligacién de formular Planes, Programas y Proyectos, asi
como de realizar su debida socializacién, atender solicitudes de acompanamiento a diferentes
planes y proyectos internos y externos, entre otras, a fin de gue los funcionarios y actores en
jurisdiccién de la Corporacion, cuenten con el acomparfamiento correspondiente y conozcan los
instrumentos generados, los ajustes o modificaciones que se hayan realizado, y los cuales se
encuentran dentro del marco del Plan de Accion 2020 -2023 “Cauca Ambiental y Sostenible”;
ademas de atender la formulacion de proyectos para la gestion de recursos a nivel regional,
nacional o internacional, se crea la necesidad de contar con los servicios de un profesional del
area de la ingenieria como Ingeniero ambiental, ingeniero forestal o afines, para que realice el

apoyo técnico requerido dentro de la formulacién de los proyectos priorizados por Ia
Corporacion.

Por lo tanto, una vez evaluada la necesidad institucional, se establece gque es conveniente
contratar los servicios de un profesional del area de la ingenieria como Ingeniero ambiental,
ingeniero forestal o afines, con tarjeta profesional y experiencia profesional superior a dos (2)
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afios y un (1) dia, de la cual por lo menos un (1) afio debe ser relacionada con la estructuracion
ylo formulacion de proyectos, lo cual se adecua y se atempera a los requerimientos vy
necesidades de la Institucion.

2. OBJETO A CONTRATAR.

Prestar los servicios profesionales a la CRC, como apoyo a la Oficina Asesora de Planeacién
para la formulacion de proyectos ambientales y demas acciones en el marco de la
administracion y manejo del banco de proyectos de la CRC.

2.1. ALCANCE Y ACTIVIDADES DEL CONTRATO.
2.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1.- Estructurar tres (3) proyectos del area ambiental para la gestion de recursos de diferentes
fuentes de financiacion a nivel regional, nacional o internacional durante la vigencia 2023, con
una entrega bimensual (2 meses) por proyecto.

2.- Realizar el proceso de inscripcion y registro de los proyectos formulados en el Banco de
Proyectos de la Oficina Asesora de Planeacion con sus respectivos anexos.

3.- Brindar apoyo técnico en la elaboracion, revision y/o ajuste de los presupuestos y andlisis de
precios unitarios que se requieran para los proyectos de gestion que se formulen en la Oficina
Asesora de Planeacién — Banco de Proyectos dentro de la vigencia.

4.- Apoyar el diligenciamiento de los anexos técnicos y la metodologia establecida por las
diferentes entidades que las requieran para los proyectos priorizados por la Corporacion a
través de la Oficina Asesora de Planeacion - Banco de Proyectos (Cartas, certificaciones,
formatos, matrices, aplicativos, otros).

5.- Apoyar la realizacién de los ajustes que requieran los proyectos presentados por la
Corporacién y que sean solicitados por las diferentes entidades donde fueron presentados.

6.- Participar en las reuniones y mesas de trabajo sobre los proyectos priorizados por la
Corporacién a través de la Oficina Asesora de Planeacion - Banco de Proyectos.

7.- Apoyar la elaboracion de informes y/o reportes requeridos en el Banco de Proyectos de la
CRC.

8.- Apoyar las diferentes actividades relacionadas con el Banco de Proyectos de la CRC.
9.- Presentar a la supervisién los informes que le soliciten en el marco del objeto del contrato.

10.- Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en cumplimiento del
objeto contractual.



CORPORACION AUTONOMA CODIGO: FEPPS-PGJ
REGIONAL DEL CAUCA - CRC

y o ESTUDIO PREVIO Version: 2
e PRESTACION DE SERVICIOS

2.1.2, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1.- Cumplir con el objeto de este contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el
plazo estipulado.

2.- Dar cabal cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social que se
conforman por salud, pensién, Administradora de Riesgos Laborales ARL Nivel 1 y caja de
compensacion familiar, si hubiere lugar a ello, de acuerdo a la normatividad vigente.

3.- Constituir las poélizas exigidas por la entidad, si hubiere lugar a ello.
4.- Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

5.- El contratista debera presentar informe de actividades y los demas informes que sean
requeridos por el supervisor, relacionados con el objeto a contratar.

6.- El contratista apoyara en el cumplimiento de las tareas definidas en el Sistema Integrado de
Gestion.

7.- Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos, informacién y
documentacién, puesta en su conocimiento o entregada para el desarrollo del objeto contractual
so pena de instaurar las acciones legales que haya lugar.

8.- El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso bajo
alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones o por haber suministrado
informacién falsa a la fecha de suscripcion del presente contrato.

9.- El contratista debera contar con los equipos (computador, Tablet entre otros) y elementos
necesarios para ejecutar efectivamente las obligaciones contractuales.

10.- El contratista en caso de que en el cumplimiento de sus actividades requiera realizar
avances para solventar gastos de viaje y/o desplazamiento, debera legalizar el mismo ante la
Subdireccion Financiera dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al cumplimiento del
objeto para el cual fue concedido el avance.

11.- En caso tal de que durante la ejecucién contractual el contratista produzca informacion
cartografica ambiental, ésta al finalizar el contrato debera ser entregada al Sistema de
Informacién Corporativo — SIAC de la Oficina Asesora de Planeacién en los formatos
correspondientes.

2.1.3. OBLIGACIONES DE LA CRC.

1.- Efectuar los pagos estipulados en el contrato.

2.- Efectuar la Supervision durante la ejecucién del contrato.
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3.- Suministrar al Contratista la informacioén necesaria para la ejecucion del contrato.

4.- La Corporacién Auténoma Regional del Cauca — C.R.C, mediante el supervisor del contrato
se obliga a verificar los pagos correspondientes a los aportes al Sistema de Seguridad Integral,
que corresponde a Salud, Pension, Administradora de Riesgos Laborales ARL Nivel 1 y Caja de
Compensacién Familiar, si hubiere lugar a ello, de acuerdo a la normatividad vigente.

5.- Gastos de desplazamiento y de Viaje: En el evento que EL CONTRATISTA deba ejecutar
sus obligaciones fuera de la sede de la entidad, con sede en el municipio de Popayan, la CRC
suministrara el transporte o pagaran los correspondientes gastos de desplazamiento y/o de
viaje previa solicitud y justificacion.

6.- La Corporacion Auténoma Regional del Cauca — C.R.C, en el evento que en la ejecucion del
contrato surjan diferencias entre las partes sobre la interpretacion de las estipulaciones que
pueden conducir a la paralizacién o a la afectacion grave del servicio publico que se pretende
satisfacer con el objeto contratado, y si no se lograra algin acuerdo, la C.R.C interpretara las
estipulaciones mediante acto administrativo debidamente motivado, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 15 de la ley 80 de 1991.

7.- El Supervisor del contrato debera velar, hacer seguimiento y control sobre la correcta
inversién de los recursos de conformidad con las fuentes de financiaciéon y su destinacion
permitida acorde a las dreas y a los montos presupuestales existentes.

2.1.4. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del contrato sera de seis (6) meses, contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.1.5. LUGAR DE EJECUCION.

El contrato se ejecutara en la sede principal de ia Corporacién Auténoma Regional del Cauca
en la ciudad de Popayan — Cauca.

2.1.6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La presente contratacion, se encuentra respaldada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 145 del 25 de enero de 2023, expedido por la Subdireccién Financiera de la
Corporacion y concepto de viabilidad No. 2023-106.

2.1.7. SUPERVISION DEL CONTRATO.

La supervisién del contrato la realizara el profesional especializado de la Oficina Asesora de
Planeacion de la CRC, Lourdes Jimena Trujillo Guzman o el funcionario idéneo que para tal
efecto designe el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion; quien tendréa las responsabilidades
disciplinarias, fiscales y penales previstas en el articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474
de 2011 en especial en los articulos 44, 83 y 84,y demas normas, que las aclaren, modifiquen y
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complementen.
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION.

Conforme a la Ley 1150 de 2007 por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con Recursos PuUblicos, en el articulo 2 establece las modalidades de seleccidn yen
el numeral 4 cuando procede la contratacién directa, especificamente el literal h que promulga:

“Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”

“(...) Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
- la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
Juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido

previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales (...)"

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1. ESTUDIO DEL SECTOR.

La Corporacién Auténoma Regional del Cauca — CRC, acogiendo las recomendaciones de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica “Colombia Compra Eficiente”, procedera a realizar el
analisis del sector, de la siguiente manera:

4.1.1. ASPECTOS GENERALES:

4.1.1.1. ASPECTO LEGAL.

En Colombia, la Constitucion Politica se refiere a los colegios de profesionales en el articulo 26,
de la siguiente manera:

“ARTICULO 26. Toda persona es libre de escoger profesién u oficio. La ley podré exigir
titulos de idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio
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de las profesiones. Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacion académica
son de libre ejercicio, salvo aquellas que impliquen un riesgo social.

Las profesiones legalmente reconocidas pueden organizarse en colegios. La estructura
interna y el funcionamiento de éstos deberéan ser democraticos.

La ley podré asignarles funciones publicas y establecer los debidos controles.”

Asi también la Ley 30 de 1992 estipula que la Educacién Superior sera accesible a quienes
demuestren poseer las capacidades requeridas y cumplan con las condiciones académicas
exigidas en cada caso, y su objetivo sera el Profundizar en la formacién integral de los
colombianos dentro de las modalidades y calidades de la Educacién Superior, capacitandolos
para cumplir las funciones profesionales, investigativas y de servicio social que requiere el pais.

El Decreto Ley 785 de 2005, “por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacion y de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades territoriales
que se regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004", establece:

“ARTICULO 7. Certificacién educacién formal. Los estudios se acreditaran mediante la
presentacién de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las instituciones
correspondientes. Para su validez requeriran de los registros y autenticaciones que
determinen las normas vigentes sobre la materia...”

Ahora bien, teniendo en cuenta que, con el presente documento, se pretende justificar la
contratacién de un profesional del area de la ingenieria como Ingeniero ambiental, ingeniero
forestal o afines, es pertinente indicar que, para efectos de realizar el analisis del sector, este se
hara teniendo lo siguiente:

De este modo y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003, el gjercicio de las
profesiones de Ingenieria, sus profesiones afines y auxiliares se encuentra regulado asi:

“Articulo 1°. Concepto de ingenieria. Se entiende por ingenieria toda aplicacion de las
ciencias fisicas, quimicas y mateméticas; de la técnica industrial y en general, del
ingenio humano, a la utilizacién e invencion sobre la materia.

Articulo 2°. Ejercicio de la ingenieria. Para los efectos de la presente ley, se entiende
como ejercicio de la ingenieria, el desempefio de actividades tales como: (...) a)Los
estudios, la planeacion, el diserio, el célculo, la programacion, la asesoria, la consultoria,
la interventoria, la construccién, el mantenimiento y la administracion de construcciones
de edificios y vivienda de toda indole, de puentes, presas, muelles, canales, puertos,
carreteras, vias urbanas y rurales, aeropuertos, ferrocarriles, teleféricos, acueductos,
alcantarillados, riesgos (sic), drenajes y pavimentos; oleoductos, gaseoductos,
poliductos y en general lineas de conduccion y trasporte de hidrocarburos; lineas de

trasmision eléctrica y en general todas aquellas obras de infraestructura para el servicio
de la comunidad.
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Paragrafo. La instruccién, formacion, ensefianza, docencia o cétedra dirigida a los
estudiantes que aspiren a uno de los titulos profesionales, afines o auxiliares de la
Ingenieria, en las materias o asignaturas que impliquen el conocimiento de la profesion,
como maxima actividad del ejercicio profesional, solo podré ser impartida por
profesionales de la ingenieria, sus profesiones afines o sus profesiones auxiliares, segun
el caso, debidamente matriculados

Articulo 4°. Profesiones afines. Son profesiones afines a la ingenieria, aquellas que
siendo del nivel profesional, su ejercicio se desarrolla en actividades relacionadas con la
ingenieria en cualquiera de sus éareas, o cuyo campo ocupacional es conexo a la
ingenieria, tales como: La Administracién de Obras Civiles, la Construccién en Ingenieria
y Arquitectura; la Administracion de Sistemas de Informacién: la Administracion
Ambiental y de los Recursos Naturales, Ia Bioingenieria y la Administracién en
Informética, entre otras (...)".

En igual sentido, es claro que para poder ejercer la profesion de Ingenieria Ambiental se debe
contar con la tarjeta expedida por el CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA — COPNIA.

4.1.1.2. ASPECTO TECNICO.

Teniendo en cuenta que se requiere contar con los servicios de un profesional del area de Ia
ingenieria como Ingeniero ambiental, ingeniero forestal o afines, con experiencia profesional
relacionada con la estructuracion y/o formulacion de proyectos, con el fin de apoyar al banco de
proyectos en la estructuracion de proyectos, que posea formacion y conocimientos
profesionales, que brinde el apoyo para el desarrollo regional a través de la formulacion de
proyectos de inversion ambiental y social, impulse el desarrolio organizacional acorde con las
exigencias actuales, mediante el uso adecuado de los recursos como el resultado de la
formulacién de proyectos y responda a las necesidades de capacitacion de profesionales para
que puedan abordar con propiedad todas las etapas de un proyecto, debe contar con
conocimientos y experiencia que le permita formular proyectos econdmicos, sociales y
ambientales.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, se requiere una persona con idoneidad
y con el siguiente perfil:

PROFESION: Del area de. la ingenieria como Ingeniero ambiental, ingeniero
forestal o afines.

Experiencia profesional superior a dos (2) afios y un (1) dia, de
EXPERIENCIA: la cual por lo menos un (1) afio debe ser relacionada con la
estructuracion y/o formulacion de proyectos.

TARJETA PROFESIONAL: | Vigente

4.1.1.3. ESTUDIO DE LA OFERTA.

Para determinar el estudio de la oferta, es necesario analizar qué instituciones de educacién
superior ofrecen el programa académico el area de Ia ingenieria como Ingeniero forestal,
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ingeniero ambiental o afines. Es asi como se establece que, en la ciudad de Popayan, las
entidades publicas o privadas cuentan con egresados del programa del érea de la ingenieria de
varias Universidades, tal como se describe a continuacion:

INGENIERIA AMBIENTAL
1 UNIVERSIDAD DEL CAUCA INGENIERIA FORESTAL
2 | FUNDACION UNIVERSITARIA DE POPAYAN ECOLOGIA
3 CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL | INGENIERIA AMBIENTAL Y
CAUCA SANITARIA
4 | UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA | INGENIERIA AMBIENTAL

En el caso concreto, en relaciéon con la profesion del area de la ingenieria como Ingeniero
ambiental, ingeniero forestal o afines, en la ciudad de Popayan existen varias facultades que
ofrecen estas carreras, por lo cual el anterior andlisis permite evidenciar la existencia de
profesionales en esta area, que pueden dar respuesta a la necesidad de esta contratacién.

4.1.1.4. ESTUDIO DE LA DEMANDA.

Por otro lado, la Corporacién Auténoma Regional del Cauca — CRC, en aras de realizar un
correcto andlisis de la demanda, para realizar la contratacion que en este caso en particular nos
ocupa, recurridé a verificar procesos celebrados por la corporacién en vigencias anteriores en
donde se haya efectuado la contratacién de un servicio similar, encontrando en el Portal Unico
de Contratacion Publica — SECOP, los siguientes resultados:

G e o g A B S - g Ree e

Prestar servicios profesionales a la Corporacion 6noma Regional del Cauca con el fin de apoyar a-la
Oficina Asesora de Planeacién de la CRC, en la formulacién y estructuracion de proyectos ambientales para
la gestion de recursos a través de diferentes fuentes de financiacion, en los municipios beneficiarios de
recursos fuente — Cedelca.
Prestar servicios profesionales como economista a la Corporacién Auténoma Regional del Cauca con el fin de
0120 de 2021 | apoyar a la Oficina Asesora de Planeacion de la CRC, en la formulacién y estructuracion de proyectos para la
gestion de recursos de nivel regional, nacional y/o internacional )
Prestar servicios profesionales a la Corporacién Auténoma Regional del Cauca con el fin de apoyar a la
Oficina Asesora de Planeacion de la CRC, en la estructuracién de proyectos en el marco de.los municipios
0219 de 2020 PDET priorizados para la ll convocatorig de! Fondo Colombia Sostenible en el departqrpento del Cquca, asi
como en brindar apoyo en la estructuracién de proyectos en el marco de la implementacion de las acciones de
apoyo identificadas, priorizadas y concertadas con el nivel central para el cumplimiento de la misién
institucional ) )
Prestar los servicios profesionales como apoyo a la Oficina Asesora de Planeacion de la C.R.G, en los
0225 d asuntos relacionados con la estructuracion y formulacién de proyectos para la gestion de recursos de

e 2019 ; o ] p . ; - o o
diferentes fuentes de financiacion a nivel regional, nacional o internacional en el marco de la administracion y
manejo del banco de proyectos de la C.R.C.
Prestar servicios profesionales en la Oficina Asesora de Planeacidn con el fin de apoyar en la preparacién,
0378 de 2018 | formulacién y estructuracion de proyectos ambientales en relacién con las diferentes fuentes de financiacion
regional y nacional.

0435 de 2021

De acuerdo a lo anterior, en el Portal tnico del SECOP, se encontraron contratos celebrados en
vigencias anteriores, con objetos similares al que se pretende efectuar con la presente
contratacion, concluyendo que durante las vigencias anteriores, se ha contratado, con personal
idoneo y con experiencia en el tema, desarrollandose los contratos sin ningun contratiempo o
irregularidad en su ejecucion, pues el contratista cumplié a cabalidad con el objeto del contrato
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oportunamente y en los términos acordados.

Por otro lado, segun el andlisis anterior, observamos que la Corporacién pese a que ha
celebrado contratos en vigencias anteriores con objeto similar, no tendréa en cuenta para efectos
de determinar el valor del presente contrato los valores determinados en los contratos
anteriores, en razon a que se cefiira a los parametros definidos en la Resolucion No. 0024 del
dia 16 de enero de 2023, tal y como se demostrara mas adelante en el estudio de mercado.

4.1.1.5. ESTUDIO DE MERCADO.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y para efectos de llevar a
cabo contrataciones de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, la Entidad
de acuerdo con el plan de accion disefiado para la vigencia contractual del afio 2023 establecié
mediante la Resolucién No. 0024 del dia 16 de enero de 2023, “POR LA CUAL SE ADOPTA
LA TABLA DE HONORARIOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CAUCA - CRC”, los parametros para la fijacién de los honorarios para todos los contratistas de
la Corporacién de manera objetiva.

En ese orden de ideas, la entidad requiere contar con el apoyo de un profesional con perfil de
ingeniero ambiental, forestal o afines, que cuente con experiencia profesional superior a dos (2)
afios y un (1) dia, de la cual por lo menos un (1) afio debe ser relacionada con la estructuracién
y/o formulacion de proyectos, perfil que de acuerdo con el acto administrativo referido se
enmarca en la denominacion “PROFESIONAL I1l", con honorarios a percibir entre la suma de
TRES MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($3.322.143) hasta TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($3.836.745).

Sin embargo, en dicho acto administrativo se sefiala en su Paragrafo Segundo que el area
solicitante podra apartarse de la tabla anterior para calcular los honorarios por menor o mayor
valor a los establecidos de acuerdo al presupuesto, la complejidad y/o el nimero de
obligaciones a ejecutar.

Amparados en el Paragrafo Segundo de resolucion mencionada, la Oficina Asesora de
Planeacion decide apartarse de la tabla de honorarios, toda vez, que las actividades a
desarrollar por el contratista son mas extensas y técnicas y el perfil requerido ademas de tener
la experiencia profesional general debe tener experiencia especifica minima de un (1) afio en la

formulacion y gestion de recursos para proyectos que hayan requerido fuentes externas del
orden Nacional o Internacional.

Por lo anterior, la entidad para el presente contrato fijara los honorarios por la suma de
CUATRO MILLONES OCHENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($4.083.000), teniendo en cuenta
que existe la correspondiente disponibilidad presupuestal.
4.1.1.6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTICUATRO MILLONES
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QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($24.500.000), los cuales se cancelaran de la siguiente
manera: A) Cinco (5) cuotas iguales por la suma de CUATRO MILLONES OCHENTA Y TRES
MIL PESOS M/CTE ($4.083.000) previa presentacién de informe de actividades, planilla de
seguridad social y certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor del contrato y B) Una
(1) Gltima cuota por la suma de CUATRO MILLONES OCHENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE
($4.085.000), previa presentacion de informe de actividades, planilla de seguridad social y
certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor del contrato.

5. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, el cual requiere que se cuente con una
persona de reconocida idoneidad y con el siguiente perfil:

. Del area de la ingenieria como Ingeniero ambiental, ingeniero
PROFESION: forestal o afines.
Experiencia profesional superior a dos (2) afios y un (1) dia, de
EXPERIENCIA: la cual por lo menos un (1) afio debe ser relacionada con la
estructuracion y/o formulacion de proyectos.
TARJETA PROFESIONAL: | Vigente

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del
manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como
riesgos dentro de la ejecucion del presente contrato de prestacién de servicios profesionales,
los siguientes riesgos: (Remitase a la guia de Analisis del Riesgo expedida por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica “Colombia Compra Eficiente”, en el link
www.colombiacompra.gov.co).
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN PROCESO DE

CONTRATACION

Amparandonos en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el
cual en la contratacién directa la exigencia de garantias no es obligatoria, la CRC prescindira de

exigirlas.

8. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El presente proceso de contratacion, no se encuentra acogido a ningun acuerdo internacional.

Atentamente,

Proyecté: Lourdes Jimena Trujillo - Profe,
Revisé Aspecto Técnico: Hernan Darlo

L/

jonal Especializado - OAP
Bmora Ledn — jefe OAP
Aprobé: Hernan Dario Zamora Leén — jefe OAP



