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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-         DEL DÍA__20__ DEL MES DE__ENERO_ DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO (S)  

BUSQUEDA DE PERFILES DE VACANTES NO PROVISTAS POR EL CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL, EN EL 
BANCO NACIONAL INSTRUCTORES 2023. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

 
1 

 
LUIS ALEJANSRO 
VELASQUEZ MARTINEZ 

 
357794 

 
X 

   
CPYA - 
AGROSENA 

 
lvelasquezm@sena.edu.co 

 
3125427433 

 
N/A 

 
 

 
2 

 
ANDRES FELIPE 
GUTIERREZ GIRALDO 

 
75078075 

 
X 

   
CPYA 

 
afgutierrezg@sena.edu.co 

 
3207286431 

 
N/A 
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ACTA No. 03 de 2023 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
BUSQUEDA DE PERFILES DE VACANTES NO PROVISTAS POR EL CENTRO PECUARIO 

Y AGROEMPRESARIAL, EN EL BANCO NACIONAL INSTRUCTORES 2023. 
PROGRAMA: 

TURISMO LOCAL 
VACANTE: 17571 

 
CIUDAD Y FECHA: 
La Dorada 20 de enero de 2023 

HORA INICIO: 
2:00 P.M 

HORA FIN: 
3:30 P.M 

LUGAR Y/O ENLACE:  
CENTRO DE FORMACIÓN  

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
REGIONAL CALDAS – CENTRO PECUARIO 
Y AGROEMPRESARIAL 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificar las necesidades de contratación: Vacante: 17571 Turismo Local 

2. Búsqueda y verificación de posibles aspirantes a la vacante en estado cumple de 

acuerdo con el perfil a nivel de centro de formación. 

3. Búsqueda y verificación aspirantes que cumplen con el perfil de la vacante a nivel 

Regional Caldas. 

4. Revisión y verificación aspirantes a la vacante en el aplicativo APE en estado cumple, 

a los que se les envió oferta (preselección) a nivel regional Caldas, con su respectivo 

soporte anexo y relación de aspirantes que rechazaron la oferta de la vacante con su 

anexo de soporte. 

5. Definir el aspirante a seleccionar. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
BUSQUEDA DE PERFILES DE VACANTES NO PROVISTAS POR EL CENTRO PECUARIO 
Y AGROEMPRESARIAL, EN EL BANCO NACIONAL INSTRUCTORES 2023. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificar las necesidades de contratación: Vacante: 17571 Turismo local 

De acuerdo con el acta de preselección de fecha No. 002 del 10 de enero de 2023, se 
hace necesario cubrir la presente necesidad de contratación con una vacante  

 
2. Búsqueda y verificación de posibles aspirantes a la vacante 17571 o similares en estado 

cumple de acuerdo con el perfil a nivel de centro de formación: 

Inicialmente se realizó la búsqueda en el Centro de Formación, teniendo en cuenta el 

documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023”, donde se evidencio que 

hay solo un instructor inscrito. Se realizó la búsqueda del aspirante en el aplicativo de 

la  APE, encontrándose la señora Gloria Nelsy Rojas Pineda está en estado 



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

Seleccionado por el Centro Pecuario y Agroempresarial, quien aplicó a la vacante 

18461, anexo soporte de búsqueda en base de datos y aplicativo APE. 

 

 

 

Con base en lo anterior se procede a verificar a nivel de regional Caldas. 

 

3. Búsqueda y verificación aspirantes que cumplen con el perfil de la vacante 17571 o 

similares a nivel Regional Caldas. 

Se realizó la búsqueda del perfil requerido por la vacante en la Regional Caldas 

teniendo en el documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023” se encontró 

que hay 11 aspirantes inscritos en las vacantes (12749 y 18220). Anexo imagen de la 

base de datos. 
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Con base en lo anterior se procede a verificar el estado en el aplicativo APE. 

 

4. Revisión y verificación aspirantes a la vacante en el aplicativo APE en estado cumple, 

a los que se les envió oferta (preselección) a nivel regional Caldas, con su respectivo 

soporte anexo: 

Se verificó el estado en el aplicativo APE a cada uno de los 11 inscritos en las vacantes, 

encontrándose que 5 están seleccionados, 3 están en estado no cumple y 3 están en 

estado si cumple, a los que se procedió a revisar los soportes para verificar que 

cumplieran con el perfil requerido por la vacante 17571 para luego enviarles la invitación 

(preselección), es de anotar que la vacante 12749 no hay aspirantes en estado si 

cumple, se anexa imagen de inscritos en estado si cumple. 

Vacante 18220 

 

4.1. CARLOS ANDRES LOAIZA CACERES – Estado:  Cumple 
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Se envió invitación a la vacante, pero el inscrito la rechazó, anexo soporte. 

        

 

4.2. DANIEL FERNANDO LOPEZ MARTINEZ. Estado: CUMPLE 

 

Revisado los soportes de experiencia de Daniel López encontramos que el 

aspirante no cuenta con la experiencia laboral requerida para la vacante 

17571, por lo que no se le enviará oferta (preselección). 

   

4.3. DIANA MARIA BEDOYA VALENCIA – Estado: CUMPLE 
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Revisada los documentos de Diana María en el aplicativo, no cuenta con 

cursos en formación pedagógica por lo que no se le realiza la invitación.  

 

Debido a que en la regional Caldas no hay más inscritos en estado cumple se procede a 

verificar en la regional Risaralda. 

 

Regional Risaralda:  

Se verifica el número de inscritos en el documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 

2023” encontrándose 8 inscritos en las vacantes 16587 y 16575. Anexo imagen de base de 

datos: 

 

Con base en el resultado de la consulta anterior, se procede a revisar en la APE el estado, 

donde se obtuvo lo siguiente: 6 fueron seleccionados, 1 no cumple y 1 en estado Si cumple 

Vacante: 16575 

4.4. CHRISTIAN GONZALEZ FRANCO – Estado: SI CUMPLE  
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Se envía invitación a la oferta y la rechaza, anexo soporte. 

  

 

Agotado el listado de Risaralda, continuamos con la Regional Quindio, donde revisado 

el documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023” encontramos que hay un 

inscrito en la vacante 15086, se anexa imagen. 

Regional Quindio: 

 

  

4.5. MAYTE PATRICIA TOVAR GONZALEZ – Estado: SELECCIONADA 
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Teniendo en cuenta que la aspirante de la Regional Quindío está en estado 
Seleccionada, se continua el proceso con la Regional Antioquia. 
 
Regional Antioquia: 
 

Se realizó la búsqueda del perfil requerido por la vacante en la Regional Antioquia 

teniendo en el documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023” se encontró 

que hay 15 aspirantes inscritos en las vacantes (13595, 18157, 19191, 18070, 15508 y 

13871). Anexo imagen de la base de datos. 

 

 
 

Con base en el resultado de la consulta anterior, se procede a revisar en la APE el estado, 

donde se obtuvo lo siguiente: 4 fueron seleccionados, 8 no cumple y 3 en estado Si cumple, 

se anexa imagen de la APE de inscritos en estado si cumple. 
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Vacante 18070: 

 
4.6. MARILUZ RODAS GUTIERREZ – Estado: SI CUMPLE 
 

 
Se realizó verificación de requisitos de perfil y se encuentra que, para nuestra 
vacante, no cumple con la experiencia laboral. 
 

4.7. DEIVI JOVAN COLORADO BEDOYA – Estado CUMPLE 

 

Se realizó verificación de requisitos de perfil y se encuentra que, para nuestra 

vacante, no cumple con la experiencia laboral. 

 

Vacante 13871 

4.8. VÍCTOR HUGO BETANCUR RODRIGUEZ - Estado: CUMPLE 
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Se realizó verificación de requisitos de perfil y se encuentra que, para nuestra 

vacante, no cumple con la experiencia laboral. 

Teniendo en cuenta que los aspirantes de la Regional Antioquia no cumplieron con el perfil 
requerido para nuestra vacante, se continua el proceso con la Regional Valle. 

 
Regional Valle: 
 

Se realizó la búsqueda del perfil requerido por la vacante en la Regional Valle teniendo 

en el documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023” se encontró que hay 

6 aspirantes inscritos en las vacantes (17972, 14144, y 19232). Anexo imagen de la 

base de datos. 

 

Con base en el resultado de la consulta anterior, se procede a revisar en la APE el estado, 

donde se obtuvo lo siguiente: 3 fueron seleccionados, 2 no cumple y 1 en estado Si cumple, 

se anexa imagen de la APE del inscrito en estado si cumple. 

 

Vacante 17972 

4.9. LUIS FERNEY BOHORQUEZ NUÑEZ – SI CUMPLE 
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Se realizó verificación de requisitos de perfil y se encuentra que, para nuestra 

vacante, no cumple con el perfil profesional. 

Teniendo en cuenta que el aspirante de la Regional Valle no cumplió con el perfil requerido 
para nuestra vacante, se continua el proceso con la Regional Cauca. 
 
Regional Cauca: 
 
Se realizó la búsqueda del perfil requerido por la vacante en la Regional Cauca teniendo en el 

documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023” se encontró que hay 8 aspirantes 

inscritos en las vacantes (12031 y 12032). Anexo imagen de la base de datos. 

       
Con base en el resultado de la consulta anterior, se procede a revisar en la APE el estado, 

donde se obtuvo lo siguiente: 4 fueron seleccionados, 4 no cumple y en estado si cumple no 

hay aspirantes. 

Por lo anterior se continua el proceso con la Regional Chocó. 

 

Regional Chocó: 

Se realizó la búsqueda del perfil requerido por la vacante en la Regional Chocó teniendo en el 

documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023” se encontró que hay 1 aspirante 

inscrito en la vacante (12829). Anexo imagen de la base de datos. 
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Se revisa los requisitos de la inscrita Kelly Johana Chalá Cordoba en la APE y se encuentra en 

estado no cumple, por lo anterior se continua la verificación en la Regional Nariño. 

 

Regional Nariño: 

Se realizó la búsqueda del perfil requerido por la vacante en la Regional Chocó teniendo en el 

documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023” se encontró que hay 3 aspirantes 

inscritos en la vacante (15340 y 17078). Anexo imagen de la base de datos. 

       

Con base en el resultado de la consulta anterior, se procede a revisar en la APE el estado, 

donde se obtuvo lo siguiente: 1 fue seleccionado, 2 no cumple, al no encontrar inscritos en 

estado si cumple y al terminar de revisar inscritos en la macro región Occidente, se procede a 

revisar la Base de datos proceso aspiración BanIn 2023 a nivel nacional, para ello se tendrá 

en cuenta las regionales más cercanas al centro de formación, así: 

 

Regional Tolima: 

Se realizó la búsqueda del perfil requerido por la vacante en la Regional Tolima teniendo en el 

documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023” se encontró que hay 7 aspirantes 

inscritos en la vacante (12408, 12399 y 12411). Anexo imagen de la base de datos. 
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Con base en el resultado de la consulta anterior, se procede a revisar en la APE el estado, 

donde se obtuvo lo siguiente: 2 fueron seleccionados, 1 no cumple y 4 en estado Si cumple, 

se anexa imagen de la APE del inscrito en estado si cumple. 

Vacante 12408: 

4.10. ANDREA PAOLA ALAPE PERDOMO – SI CUMPLE 

          

Se envió invitación (preselección) a la vacante la cual fue rechazada, anexo soporte. 
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4.11. DIEGO FELIPE RUIZ POVEDA – SI CUMPLE 

 

Revisada los documentos en el aplicativo se evidencia que, para nuestra vacante, no cuenta 

con la experiencia laboral, por lo que no se realiza invitación. 

 

4.12. JENNIFER ADRIANA PARRA ROMERO – SI CUMPLE 

               
Revisada los documentos en el aplicativo se evidencia que, para nuestra vacante, no cuenta 

con la experiencia pedagógica, por lo que no se realiza invitación. 

Vacante 12411: 

 

4.13. FARIDE AMORTEGUI DUQUE – SI CUMPLE 
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Teniendo en cuenta que cumple con el perfil requerido por la vacante 17571 se envía 

invitación (preselección) la cual fue aceptada 

            

 

5. Definir el aspirante a seleccionar: 

Teniendo en cuenta que la aspirante FARIDE AMORTEGUI DUQUE, identificada con la 

cédula de ciudadanía No. 28548219, quien se inscribió a la Vacante 12411 de la Regional 

Tolima, cumplió con el perfil requerido para la vacante 17571 del Centro Pecuario y 

Agroempresarial y quien aceptó la invitación realizada, se da por surtida la vacante. 

Datos de contacto: Teléfono: 3134018853 - Correo electrónico: duque8017@gmail.com 

CONCLUSIONES 
 

Continuar con el proceso establecido para los instructores seleccionados, Vacante 
17571 del Centro Pecuario y Agroempresarial. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Continuar con el proceso establecido 
para los instructores seleccionados. 

Comité de 
Verificación para la 
Contratación de 
Instructores 2023 

Enero 2023  
de acuerdo con las 
necesidades. 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 

mailto:duque8017@gmail.com
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