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Servitia Nacional de Aprendiraje SENA - Regional Cesar
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PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES PARA EL PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA 2023

Regional: CESAR
Centro: OPERACION ¥ MANTENIMIENTO MINERO
Periodo; 2023

Acta No. y Fecha (de aprobacidn propuesta Global)

De conformidad con lo enlos I

7y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el artlculo 22.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el iteral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,

Tope global programado

Wenos Horas presente pian Elaborado por:
Saldo | Nombre: CLAUDIA LUCIA ORTIZ ORTIZ
% Utbzado 870 Telétono: | IP: 62934 - CELULAR: 3157416155
Fechas Previstas parala (CostoHorao
Codigo del No.Oa | No.De | o b rorasa Contratacién Costo | Costa Total (Pesas) OBSERVACIONES
No |Programade|  Nombre del Programa OBZETCL.CONTRACTUAL: meses a | Instructores | T \nicia | Terminacion | Honorarios SIN 4x1000 {PERFIL DEL INSTRUCTOR]
Formacion contratar | a Contratar (D-M-A) (O-M-A) Mas (Pasos)
25 3 : Requisitos Académicos:
f de serdcios de carhcter EL PROGRAMA REQUIERE DE UN INSTRUCTOR CON TITULO DE TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS, ELECTRONICA O PROFESIONES
temporal coma instructor en la Red de RELACIONADAS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE FORMACION.
Conocimiento Informatica, Disefio y Desarrollode | g g 4 52659 10/02/2023 | 301172023 4.000.000 5 1.316 480.000 |[*Para la NCL de Mantenimiento:
Software — Programa de Formacién Titulada en PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN: ENSAMBLE ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y SERVIDORES
1 |233101 V.1|SISTEMAS Articulacidn con la Educacion Media, en el Centro COMPTIA, A+ O SERVER+ MICROSOFT OFFICE SPECIALIST (MOS).
de Operacidn y Mantenimiento Minero, asi como s jorscia laboral ylo e pacializacidn:
S i : enc|
:‘;::::‘:, :::;;:“;::::?:ﬂ":: priui DIEGIOCHO (18) MESES DE EXPERIENGIA
CIONADOS CON RCICH
oD B 948 . 1004 16022023 | 30n172023 | 2.000.000 § 75.840.000 gggsl s(;‘:q, gaiiséweagmsﬂggmencw CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL
Requisites Académicos:
ALTERNATIVA 1;
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR PROFESIONALES DE
LAS SIGUIENTES AREAS:
9,58 14 21459 13/0272023 | 301172023 | 4.000.000 $536.480.000 |TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLED BASICO DE CONOCIMIENTO DE
A. CONTADURIA PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON:
- ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS, COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) © DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIF-NIC) Y MANEIO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIEROD Y DE
NOMINA.
Pradtadtn de senyicios puisondles de cardctar - CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.
temporal coma instructor en la Red de TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASDS EXIGIDOS POR LA LEY
[« g Gestidn Admi ivay
CONTABILIZACION DE — Programa de Formacién Titulada en Articulacién B. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE CON:
2 [133100 w1, [ORERACIONES con la Educacién Media , en el Centro de - ACTUALIZACION EN NIIF ¥ NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACGION FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN
COMERCIALES.Y Operacidn y Mantenimiento Minero, asi como las ESTANDARES INTERNACIONALES {NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO ¥ DE NOMINA.
FINANCIERAS actividades de capaitacién yfo auditorla paracel - TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY
Sistema Integrado de Gestion de Calidad del SENA| g 53 1 766 12/02/2023 | 301172023 | 2.000.000 $19.180000 |y rronativa 2:
que acuerden las partes. A. TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOGLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN CONTADURIA PUBLICA.
- PREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O
DIPLOMADO EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO ¥ DE NOMINA,
laboral y'o especial i
DIECIGCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA:
DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADCS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA,




Prestacién de serviclos personales de cardcter

temporal coma instructor en la Red de 9,58 12262 13/02/2023 | 30/11/2023 | 4.000.000 $ 306.560.000 «|Requisitos Académicos:
Conocimiento Ambiental - Programa de El programa requiere de un equipo de ir 5 Técnicas, cor o por:
180201 V. |MANEJOINTEGRALDE [[ormecin fuiads en Articulacién conle 5 rg::fs”a Ambiental, Ingenieria Sanitana, Ingenieria Quimica, Biclogia, Ecologia, Licenciatura en Biclogla, Quimica, Ciencias Basicas
100 RESIDUQS SOLIDOS | s 2 :
Mantenimiento Minero, asi como las actividades
de capacitacian y/o auditoria para el Sistema 9,58 2299 130272023 | 30M11/2023 3.000.000 $57.480000 ¢ |Experiencia laboral ylo especlalizacid
Integrado de Gestidn de Calidad del SENA que Minimo 12 mesas de exp cia laboral ¢ en el area ambiental o Especializacién en Sistemas de Gestion Ambiental.
acuerden las partes.
9,58 4538 130272023 | 301172022 2.000.000 5 114.560.000 |
| Requisitos Académicos:
9.58 3.066 130272023 | 3041172023 |  4.000.000 $76.640.000 |/ | ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEQ BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION: O ECONOMIA; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES,
ESTOS TECNOLOGOS DEBEN ESTAR ASOCIADOS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU DESEMPERD ¥ SE CITAN LOS TITULOS
|Prestacidn de servicios personales de cardcter OBTENIDOS, NUCLEOS BASICOS
|temporal coma instructor en la Red de
Conocimiento Comercio y Ventas — Programa de ALTERNATIVA 2: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN:
Formacién Titulada en Articulacién con la ADMINISTRACION, ECONOMIA O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES.
§31101 V1 |ASESORIA COMERCIAL Educacidn Media, en el Centro de Operacidn y ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU DESEMPERO ¥ SE CITAN LOS TITULOS
|Mantenimiento Minero, asi como las actividades OBTENIDOS, NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO ¥ AREAS DE CONOCIMIENTO: INGENIERQ DE MERCADOS, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
de capacitacién yfo auditoria para el Sistema MERCADOLOGO, PROFESIONAL EN MERCADEQ Y PUBLICIDAD,
Integrado de Gestién de Calidad del SENA que
acuerden las partes 9,58 3449 1300272023 | 30011/2023 | 3.000.000 5865.220.000 |/ |Experiencia laboral y/o especializacion:

ALTERNATIVA 1. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIDONADA
CON EL EJERCICIO DE VENTAS ¥ DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS: DOCE (12} MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE VENTAS ¥ DOCE {12) MESES EN DOCENCIA,




Prestacién de servicios personales de cardcter
temporal coma instructor en la Red de

PROFESIONAL O TECNOLOGO EN DISERC INDUSTRIAL; PROFESIONAL O TECNGLOGO EN DISERD GRAFICOD;

ELABORACION DE ‘r:::‘"‘::‘;_";:"l‘_l‘:::‘;’::"; ::I’ :.m:n':m"m' de| g5 2299 13022023 | 30112023 | 2.325.000 $44.547.000 ' |ARQUITECTO, MAESTRO EN ARTES PLASTICAS. TECNICO EN ELABORACION DE OBIETOS ARTESANALES.
s | 520435 vq [OBJETOS ARTESANALES | = . o en el Centro de Operacién TECHICO LABORAL EN OFICIOS ARTESANALES. DOS ARDS DE EXPERIENCIA LABORAL: EN EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBIETO DE LA
SOH RECURSOY Mantenimiento Ik‘lin ero, asi como l: activid o: e FORMACION PROFESIONAL ¥
RABLES i
MABE LE: de capacitacion y/o auditoria pars el Sistema ASIMESES LABORAL EN DOCE.NCM 2
Integrado de Gestién de Calidad del SENA que 9,58 1.150 130022023 | 30112023 | 3.000.000 § 28.740.,000 |/ Contratacidn por Perlodos Fljos.
acuerden las partes.,
Prestacion de servicios personales de cardcter
temporal come instructor en la Red de ) )
Concimi i dustrial - Programa de | 9.58 153 130272023 | 301172023 | 4.000.000 $38.320000 /' Técnico, técnico profesional, tecnélogo o ingenieros afines al drea de soldadura,
SOLDADURA DE Formacién Titulada en Articulacién con la Experiencia: treinta y seis {36) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesi j
6 | 834268 V1 |PRODUCTOS METALICOS  |Educacién Media, en el Centro de Operacidn y perie tay (_ ) ; j a profesidn u oficio objeto de la
EN PLATINA Mantenimiento Minero, asi como las actividades formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
de capacitacidn y/o auditoria para el Sistema Contratacidn por periodgs ﬁst_
Integrado de Gestidn de Calidad del SEMA que 9,58 766 13022023 | 3011172022 1.550.000 $14.849.000 ©
acuerden las partes.
Prestacion de servicios personales de cardcter
coma instructor en la Red de
Conocimiento Energia Eléctrica = Programa de Ingenieros electricistas, ingenieros electromecanicos, profesionales o tecnélogos en electricidad.
INSTALACIONES Formation Milada e Artlcuiclon conls Experiencia: Veinticuatro (24) meses estarén relacionados con el ejercicio de | f io obj
7 |s32221 v2|ELECTRICAS tdueacién Medla, en el Centro de Operacidn y 9,58 1533 13022023 | 201112023 | 4000000 | 3 ss320000( |E*P il (24) ; jercicio de la profesidn u oficio objeto de la
RESIDENCIALES Mantenimiento Minero, asl coma las actividades formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
de capacitacién yfo auditoria para el Sistema Contratacidn por periodgs ﬁjgs‘
Integrado de Gestion de Calidad del SENA que
acuerden las partes.
Requisitos Académicos: 1
ALTERNATIVA 1
- TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEQ BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISERO(VER ANEXO NB.C)
Prestacion de servicios personales de caricter ALTERNATIVA 2
lempatal comginsliuctor én'ls Bed de -TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLED BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISERO. (VER ANEXO N 8 C)
Conacimiento Textil, Confeccidn, Disefia y Moda —
ELABBORACION DE Programa de Formacién en Atencidn a Poblacién ia laboral yfo especializacié
8 | 842200 V3 |PRENDAS DE VESTIR Desplazada , en el Centro de Operacidn y 9,58 1533 130212023 | 301172023 | 4.000.000 $18.320.000 ¥ |ALTERNATIVA 1
SOBRE MEDIDAS M. imi Minero, asi como las actividades - TREINTA {30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA

de capacitacion y/o auditoria para el Sistema
Integrado de Gestidn de Calidad del SEMA que
acuerden las partes.

DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
PATROMAJE PARA LA CONFECCION ¥ DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2

-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA

DISTRIBUIDA ASI: (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCIAN Y DOCE (12) MESES|
EN DOCENCIA




Prestacién de servicios personales de cardcter
temporal comao instructor en la Red de
[« i Gestidn A

$ 38.320.000 ‘./ Profesional en clencias administrativas y economicas, profesional en documentacion o archivistica, Tecnologo o cuatro afios de

Centra de Operacion y Manterimients Minero

Snndm athay 9.58 1533 130272023 | 301172023 | 4.000.000
o |aaato8 v ASISITENCIA ;"'""c"_" = Programa d'. _FD""'C.'(’" Tilada <n estudios universitarios en documentacion o archivistica, Ciencias administrativas o economicas. Seis (6) meses de experiencia
ADMINISTRATIVA rticulacidn con la Educacion Media, en el Centro docente y Veinti 7 ) p . 4 : 2
de Operacién y Mantenimiento Minero, asi como y Veinticuatro meses (24) de experiencia relacionada con el ejercicio de la profesién u oficio de la formacidn profesional.
las actividades de capacitacién y/o auditoria para Contratacién por perido fijo
el Sistema Integrado de Gestién de Calidad del 9.58 4508 13022023 | 301172023 3.000.000 5 114.560.000
SEMA que acuerden las partes.
Frestacion de servicios personales ge caracier
temporal coma instructor en la Red de TECNOLOGO O PROFESIGNAL EN ADMINISTRACION TURISTICA ¥/O HOTELERA Y
Conocimiento Hoteleria y Turismo = Programa de / PR%FESIONM EN .ﬂDMINIS‘le‘ION DE EMPRESAS.
Formacién Regular en el Centro de Dperacidny ./ |2 AROS DE EXPERIENCIA EN EL AREA DE ATENCION ¥ SERVICIO AL CLIENTE EN EMPRESAS RELACIONADAS
10 | 634214 V 1 |ANIMACION TURISTICA Mantenimiento Minero, asi como las actividades 9,58 3066 130272023 | 30i11/2023 4.000.000 5 76.640.000 / COM EL SECTOR TURISTICO.
de capacitacién y/o auditoria para el Sistema 6 MESES DE EXPERIENCIA EN PROCESOS DE FORMACION
Integrado de Gestién de Calidad del SENA que Contrataclén por periodas fijos.
acuerden las partes
ion de servicios de caricter
temperal coma instructor en la Red de
Conocimiento Construccion e Infraestructura
|Programa de Esimmaciéin Yitilada en Articutacidn /|Arquitecto . Experiencia de veinticuatro (24) meses realcionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de |a formacién
11 | 225208 V1 |DIBUJO ARQUITECTONICO |con la Educacion Media, en el Centro de 9,34 T47 20/02/2023 | 301172023 2.000.000 $18.680.000 o/ ¢ -
QOperacidn y Mantenimiento Minero, a3 como las profesional y seis (6} meses en labores de docencia. Contratados por periodo fijo 120 horas.
dades de ién y/o auditoria para e
Sistema Integrado de Gestidn de Calidad delf SENA
,;'E’!{ét‘: FFEE;*!}E:I{;E‘ TEFTITaTET
comao i en la Red de ial
para la Industria, Programa de Formacidn
FABRICACION DE MUEBLES |Titulada en Articulacién con |a Educacidn Media, X X ; . 2
12 | 939202 V1 |CONTEMPORANEOS Y #n ¢l Centro de Operacisn y Mantenimienta 9.70 1.164 09022023 | 3om12023 2.325.000 $22552500 ' TGC"O.]OSC_' €N procesos DfDdUClIVD.S de la Madera y/o profesional con experiencia en el irea de la Ebanisteria, minimo 24 meses de
MODULARES Minera, asi como las actividades de capacitacién Experiencia en el area de su profesién y 6 meses de experiencia docente, Contratado por perido fijo 80 horas
¥/o auditoria para el Sistema Integrado de
Gestién de Calidad del SENA que acuerden las
TOTAL 191,48 123.514 $3.064.068.500 |
Wummm aledupar alog | 2] dias am:‘-zuom de 2021
{3 5 [4
TTAUDHA LICIA GRTIZ ORTIZ sz CARLOS RAFAEL MELD
Coce dirador Académico Programas Especiales Coordnador $NFT Lo Susbidir g bor

Cenitra de Dpsraciin y Mant enimsnets Minero.

El Director da ka Regonal Cesar del Senvcio Nacional de

- SENA  da can e nla

Servicios Personales en el SENA,  sobre la
CERTIFICA

¥ ol uso ded banco de i 207,

ded Decrato 2205 de 1998,

Ha 01676 da 2012 expice of Manual de Cortratacién de Instuciores del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. y las croulares Nos 3-2002-000192 de fecha & de novemibre de 2022 y No. 01-3-2022. 00227 del 12 de diclembrs de 2022 . mediants & cual sa kmpanen ditectrices y ineameentos para o procesa o8 contralacon o

Oue revsads la planta de personal del Centro de Formacion, se encantrd que no hay personal de plania con la especiaidad fequends, o, exsbendo personal de plaria con 18 especiabdad requenda es insuficeente para suplif ia siguiente recesidad temporal del Certra.

Li Prestacin de Sancios Personales de carbcler bemporal, coma instructores por perlodas fios U horas para of desarolia de las scciones propias de Formacin Titulada y complementana, con &l fin de atender i demanda del Centra de Oparaciin y Mantenimeenta Minera del SENA Regional Cesar, dursrte la vigencia 2023

Esia cortficacion 5a sustenta en gue de Bcuerda con &l manual de funcones, competencias ¥ regusioe Mnimos de |3 enbdad y i cargos estentes No hay parsonal que pueda cesarmoiiar esa acknvicad, iguaiments ef BUTSNto 08 1 (asion que ha surde. ha Imposibitada qua la demanda pusca ser Mendida con & personal de pianta exnsterte 10 Que Nace NeCesana CONITAtar los BEMCIcs Gue B& relacionan en o Anexa 2




