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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

| B mm«mmaw W6 — GESTION DE TNSUMOS ¥ ABASTECTMIENTO o
Centro Orjente ES.E. FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE CORRO "‘H A HTIAT
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
- I psaors | o . Process al qoe perenece: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC
2018 Unintud u ks quae pertemece: SALUD PUBLICA - ESPACK) PUBLICT
Newmbee del Contratista: |mm‘a LIGIA BEJARANO ORTIZ ] ce !sms P I de: |mn ]
o R — S o
= MES DE VALOR PAGO
e o] s i cue ora | comvmave | VALORA | seumioap | NOMERODEPLANILLA
COBRO SOCIAL
1 [$ 2 800 000 807 1 o 12053333 5 M4 500 IETSTAR
E; EEIEEERS 57 3 AGLSTO S 2800000 3 336 500 ToaT002Y
T T | SEPTOMIRE 3 30001600 5371 300 ToRI0A2
4 4 OCTURRE 5 1000 (4K 5171 300 29981042
5 B
L3 L)
7 7
L] L
9 9
10 10
[l [
12 12
11 13
4 14
[E 75
T T
7 17
I s
[£3 19
Pl n
H ]
6] 5
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Remmende | DEL CORTRATO DL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrate :
S 2.600.000 $ 17153333 5 10853333 5 6.300.000

PRESTAR SERVICIOS PROVESIONALES EN TERAPIA OCUPACKINAL IFESARROLLANDC ACTIVIDATNS EN FL PLAN DE SALUD PIHLICA DE INTER VENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES I

Yirma del C:

Relackin de sctividades para o perimbo; Dhesede [r-l‘—lul i Hasta: | 200%10-51
i LO
L entpudader € L i 1 L]
Participacion de las reomones de pre auditona con la profesional de spoyo de REC.
I‘rmlrunmnu“nrl P ko dde lan daides en el bel contrato i 5
1 0 con EFD v a E Partiipacion e reumon de gropo fimcrs] discapacsdad de ks Subred Centro Onente
Fpecutar acciones v dily bos sopentes oncdicn ki con el plan de rahago establecido con cads grapo de
son Fortak & Lideyes p de la malud y de mclumon; Fortalecimscnto s la rod de famalas cusdadores,
Aporvarla A enel PIC, 7 o la v Diesarrallo de capecadasdcs pars 3 de inchusion.
2 wopeies que solicilen v que pomks 2l obeto v dhacl les ¥ de ratcyial bl fico fskon ¥ para la e fichas toomoan
de mcucrdo s bos ancwos y b en el Contraio e el |Flab o de las fichas ieomcas
Fondo Financiero Distratal Hl‘ru“mn ahstamiento de materialeos para b sessnes de grapos en REC. nodos de famala
Al ¥ reak e la pornads de discapadad
Presentar de dades a o dlar. Ce da
3 w:l(mmm.hmhdnhmlquxbmcpmumlﬂpm Es Enético y entrega on fissco de cronograma del mes oorespondiante
contacto
Apovar bes setrvidades snherantes al obyeto del contrato pamn o mepoamacnto
4 feontimuo de catidad v aquellas defimdas dentro de los planes de mycpora de b Parn el tmes comespondiente L professonal realus las acciones scpiin motas ¥ hinctmicrtos establecidas de Soporte Socml - REC
dhiferentcs farcs de halnk ¥ h e servicaos de sahad
'igqumnnn;-nhlmhhddeﬁm}ehum.k‘-pmml erp:adunu.hlnupndlmdo-l'hnmdcl(mw
5 Kealuar las visitas & & o i b e of de cada expucws | de Lisheres che o salusd y la Echusion. 4 de Grupo de Fi ke b Rexd de fumiilins cusdads 4
-h\uhumwmmuul m&lmdelh-mdhshtmn;hhfhnnmmh Autonomia, 2 sesioncs del grupe de Semillero de inchusidn 30 nodos de
farmilsa con primera sesion. 1 Jomads de Discapacidad
= 4 il 4 &
ik il sleta, cnk y tondo fou fimatos " Lo formatos, sctas, danos de campo, fichas técnicas ¥ Iululuﬁ: ; han Y cucnts bos itoms que cads
5 |en lns diforenica ¥ R el ."i i u“.*“.hi wmeo de el cstalde v en coberencia con Jos hncamscentos par Soporie Social RBC
R st ¥ La profesional ha dispuesto los frmaios y demis documentos penerados en ol mes de las lizadas en camy ALY
e CATpoTETE trEne clasificadkdos por mes v sctividad
7
L]
L]
D -
| Observaciones

w

Se ancaa oeriilkacen de g o Salud, penson v ARE
En cawo de bency coutrndo nuevo se debe ancum lambsén [ cortificacin bancara oon la pramens coenta de [sss

51945 292 de BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

NOMBRE: Adriara Higuera
CARGO: Lider Espacio Piblco
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T SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE COBIGO: AP-IA-FT-814
W e e serccos e soat APOYO - GESTHIN DE TNSUMUS ¥ ABASTECTMIENTO VRERON: )
Centro Oriente ESE. FORMATO INFORME Y CUENTA DE CORRO FECHA: 20170787
R e N
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
ey Pracese al que pertenece: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC
Mo, CONTRATO - OPS: C.DLP. Na: 2413
w18 Umiciad u ba qae pertenec: SALUD PUBLICA - ESPACIO PUBLICO
Nombee del Cantratisa: [pranca ow priaraso Rz ] cc In.-usm ] de: [pocora I
s N — s —
ApICION VALOR oe FELEIA I FECHA DE L u::rw RALOILA "m NOUMERO DE PLANILLA
OTRO 1 ADICION INICIO CTA COBRO PAGAR SOCIAL
1 $ 2 200 000 T80T J200 80809 (2015008 1 UL 1053333 $ M6 500 25759TA
F] CIESEEN] T57 | Ppovaios ] AGOSTO ¥ 2800 000 3 10 500 g
3 3| SEPTEMBRE 33 000 000 3371300 ORI
4 4 OCTURRE 5 3 0040 DN 5371300 FrRlaT
5 5 NOVIEMBRE 3 3 000 000 $ 371 300 053651
& L]
T 7T
E ) L]
G 0
[0 [
T il
12 12
13 13
] "
5 [H
i s
17 17
113 1%
[k 1%
T ™
1] ]
7] F7]
[rs——
coniraie

| SERVICKS DE SALUD CENTRO ORIENTE

FRESTAR SERVICIOS PROVESIONALES EN "RAP“ OCUPACIONAL DESARROLLANDO ACTIVIDADFES EN EL PLAN DE SALUTD FURLICA DE INTERVERCIONES COLECTIVAS DE LA SURRFI} INTEGRADA DF

Rebucki e actividades pars el periodo: Desde: [20151101 | Masta:| 20151130 _I
DEL LO
(L ewgkadeg o la rmia b
ST T con. Epoye
: 4\ f 1 iddad e la Subred Centro Onente

=3 T oy g oy 7

1 “""h:'“‘:,r‘,""h’;';. e Pressotar woparies 1 I Audioris - SDS
ek Particap en la pornaca de ¥ de vacuma de i v ubeoda
Fecutar accianes. y dil o soportes comespodicntes e Sancia con of plan de bao ssablecid s grupo de
5 ST . = i Famulia tack
Apuyar b restacion de serviion en e PIC, prescetaseo l iformacion Vo opSere i imiadors de ln saludy de chision; F: = ey
il A 3 meltrmdn

2 [oportei qoe sobiciicn y g owes bjete o sty ¥ | Revisiin de material hibliografico fisico ¥ e prs b e fichas bemicas

I T — e cl Contrato d b Y L

Foodo Finai . I Flaboracion de Las Gckas iccnicas

lak on y al de les pars la sexiones de prupos en RBC v nodos de famila

Prescntar mensualmente of de Aacdes 2 o dlar e
3 len el formato de pecendad de persomal que so hace pane micgral del prescate Fnvics on magnético ¥ entrega on fisico de cronograms del mes comesponchente

Ao

Apoyat s actividede inferenien al abicto del contrat para cf Para el mes icnite La profesions| reskin las seciones segim mctas y lincamucios extablecidas de Soporte Social - RBU v acciones

4 [eontumm de cabdad 3 nql.ll.u defimdas dentro de Jos plancs de mejora de los
duf fares de ¥ dh de servicaos dee sahud

asugradas por b mm!mnm

5 Heahuar las visitas & o o ko a b s
de vicks o componente tranversal

de cadds espacis

¢ ejecutaron para a Localiad de Santa Fe las accioncs de Sopswte Social - RBC pars ohtcacidn de Ios productos de- 4 Seaones del Grupo

F de Lideres p ﬂ:huM\huﬂm\lm*(mkF«um&hRﬂﬂehwh!m‘iﬂ‘4
el grupes de Dessrmulko de Capacdades Hhamanas para fa 2 el rupo de Scmillero de inchision. 45 nodos de

ﬁnﬂuanqﬁdamm{ﬂh\umm:l'h llu—u-.h.humwn\-mm\ﬁm

& fon las diferentes miervenciones de scuerdo 3 los ancvos eperatives de cada
espacio de vida 0 componente transversal

Diligenciar de mancra compheta, onlanada y begible ks low Brmatos requendos

'lmimku,ml.c!um.kum_l'ﬂnnemm_\Inluk-nhlmlnt'alnn-nhchbr.unmnunqnhmmmuhmamqua&
1o de elios extable ¥ en coberencia con ks lincamicntos para Soporte Socal RBC
Igymhimllmmhhm!aydmis&mnpﬂMnmdmdehl..u Tusdes en camy Al y
clasficaddos por mes ¥ actividad

?i;-.q

fomes

5 mewa certiTcacson de g a Sabud_ pemmin v ARIL
T-n e de foet contramo puevo & dobe ancut lamben ls

51845 292 e BOGOTA

ancaria con la

cobro

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPFG NOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CLLAOA SUR 1 F 52 bl jaranoS fortiz@gmail el 2
cc 51945292 BLANCA LIGIA BEJARANO ORTIZ 2076788 AnGa beysranat oz €| EXONERADOPAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERQ | EMPLEADOS e
ERTE om PARAFISCALED ¥ PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERICDO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL conico PEPARTAMENTC CIUDAD / MUNICIFIC TOTALA FAIAK
UNICA I~ independents BOGOTA D.C. BOGOTA. DG, NO 2018-10 2018-10 1 1311112018 30538512 §385.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional d Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora | Total a Pagar | No, Afiliades
Valor Mora UPC
No. Autorizacidn Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS008 Compensar EPS 860086942-7 150,000 0 0 0 0 0 0 150.000 1
TOTALES PENSION
Cadigo AFP Nombre NIT Sotiznctay Apdria Vojirtarlo, | Apors YoRntaila: | AoriaFoR- A P | Diasmora | YaorMora | ValorMon | roraiapagar | pmo o
2514 Colpansiones  §00336004-7 192000 0 0 [EE 0 0 0 192.000 fo
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotl I idad Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal | No. Redicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Aflilados
Obligatoria | No. A i Valor Sistemas. Cotizacién Mora | Cotizaclén | Cotizacién | Saldo s Favor Favor Solidaridad
14.7 BE00N2503-2 o g 20.300 o 0 20.300 i 203 20300 TR
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Affllados
CCF24 Compensar Caja BE00GE042-7 24 000 0 0 24,000 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Diss Mora Valor Mora Aporta Total a Pagar No. Afiliados Tipo ! Ng: " phoa Vilor -..ﬁ-v-gn"_e_ufm. LMa, Total a Pagar
SENA Salud 1 150,000 150,000
0 | 0 | [ 7 0 i [ Pensién 1 192,000 162.000
ICBF Reesgos Laborales- 1 28,300 20,300
0 | 0 | [] | 0 | [ ccE: 1 24.000 24,000
ESAP ; ESAP 0 0 0
| | T | \caF 0 0 0
MEN MEN o 0 0
[ | : ] L SENA [ 0 0
TOTALES 4 395.300 395.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




emmoo_.:_un:mo: miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATGS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
: ASOCIADA (DIWMES/ARO)
cc 51045202 BLANCA LIGIA BEJARANO ORIz | CLLAGASURTFSZ | pn5555q [ blancabejaranoS foniz@gmaic | - EXONERADO PAGO TPO | FECHAPAGO | NUMERQ | EMPLEADOS | uee
om vbwswﬁm._..m.nm Y PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACISN APORTANTE SUCURBAL coDIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL APAGAR
A TR BT DS, SO DL, P 201810 2018-10 | 1311172018 30538512 $395.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFICALES
Fondo
— 5 Fondo ) m Aports | mC Aporte | Aporte
Ho. [ Toa | e i Apaltidos y Nombres. .— _ _w—_ i Lm HEE Lm H —_m HHIE] m G55 | 1BCAFP | cotiacion | Yol | Yoluntaria | pengions! Tneionalde | Cod.EPS | BCEPS [Vierupc SR | meas m Cotisacion | C208° | mocor | AR | Meowes | Abere |t | A
sofidaridad
1|ce SipasaeT BEJARANG ORTIZ BLANCA LIGIA fe|lo _Z 2514 | 1.200.000 182,000 ] ] 1] [] EPS0O08 1.200.000 | 150.000 147 1200000 | 3 0300 CCF24 | 1200000 | 24.000 L] ] o 1]

Este documento estd clasificado como PRIVADO wvor parte de Compensar Operador de Informacién



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

0z CODF?O'. APAAFTD14
e v e it APOYO - GESTION DE INSUMOS ¥ ABASTECIMIENTO LERBION I s

BEE

=

B Centro Oriente ESE.

1. DATOS CGENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: ;:;52_‘.;.1955F C.0.P. N 2423 Proceso al que pertenece: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -PSPIC
Unidad a la que pertenece: SALUD PUBLICA - ESPACIO PUBLICO

Nombre del Contratista: [BLANCA LIGIA BEJARAND ORTIZ T | cc. [51.945292 | de:[BOGOTA
1
: WES DE VALDR
ADICION/|  VALOR FECHA DE FECHA DE VALOR A PAGO .
OTROSI: ADICIN cop T i ettt N*CTA | CUENTADE | "o | oo oinap| NUMERO DE PLANILLA
; COBRO SOCIAL
~ 1 |52800000 | 2807 20160608 |2016-05.08 | 1 JULIO $2053.333 | 346500 28759738
2 |$11.553.333 | 2857 |2018-08-08 |2018-01-03 F] AGOSTO | $2.800.000 | S 346500 25470029
3 3 SEPTIEMERE | $3.000.000 | §371.300 29981042
4 4 OCTUBRE | $3.000.000 | §3a71300 29981042
5 5 NOVIEMERE | $3.000.000 | §371.300 30536512
B B DICIEMBRE | $3000.000 ] §a71.300 21849012
i 7
B )
| ] )
0 0
17 i
T2 Rk
3 1
T4 T2
15 15
i — 1
17 k4
— 18 |18
ik} ==
— 20 70
2
77 77
VALOR
Resumen VALOR TOTAL PAGOS
INICIAL DEL SALDO DEL CONTRATO
de CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS
$ 2.800.000 $17.153.333 $16.853.333 $ 300.000

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN TERAPIA OCUPACIONAL DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEESE.

|Relacion de actividades para el peric  Desde: |2018-12-01 | Hasta: [2018-12-31 |
DESCRIPCION DEL DESARROLLO
DBLIGACIONES ESPECIFICAS "
(Las estipuladas en la minuta) ACTIVIDADES O PRODUCTOS DE&\RROLLADOi‘;N EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
Farlicipacion de las reuniones ge preavaiorna con la profesional G apoyo :
1 Prestar sus servicios para el desarrollo de las act enel |Participacion en reunidn de grupe funcional discapacidad de la Subred Centro Oriente.
marco del contrato suscnito con FFD y la ESE Presentar soportes a la Auditoria - 5DS
[Ejecutar acci y dilig Ios soportes correspond en cor con el plan de rabajo
= . establecido con cada grupo de fortalecimienta como son: For i a Lideres pr de la salud y
Apoysr la prestacion de servicios en el PIC, presentando la de inclusion; Fortalecimiento @ la red de familias cui - Desarrollo de i para a ia,
informacion y/o soportes que sclicilen y que comesponde al serrillarcs: 0e inclusion
: ::o]ela ¥ 2L : yde alos 2nexosy oo ision de bibliografico fisico y magnético para la ion de fichas té
ineamientos contenidos en el Contrato suscrito con el Fondo Elaboracitn o las fichas 18enicas
Financiero Distrital E i6n y al i de les para la sesi de grupos en RBC y nodos de familia.
O izacion del archivo de vigencias antenores en ia con la disposicion de las directrices
[ el g de =l a
3 |desarrollar. Contenidas en e | formato de idad de p ||Envio en ético y entrega en fisico de cronograma del mes comespondienta.
|__|que se hace parte integral del presente contacto.
Apoyar |as actividades inherentes al objeto del contrato para el
4 |mejoramiento continuo de calidad y aguellas definidas dentro de |Para el mes wdiente la p i realizé las acci segun metas y ineamientos establecidas de
los planes de mejora de los diferentes estdndares de habilitacion |Soporte Social - RBC.
¥ ditacién de servicios de salud
Se ejecutaron para la Localidad de Santa Fe |as acciones de Soporte Social - RBC para obtencién de los
: . p de: 4 del Grupo For imi de Lideres p de la salud y la inclusian. 4
5 Healtzariag vidiny d camia gy 9e/ierda 8 jos andxos sesiones de Grupo de Fortalecimiento de la Red de familias c as. 4 del grupo de Desarrol
operativos de cada espacio de vida o componente transversal : g
de Capacidades Humanas para la Autenomia. 2 sesiones del grupo de Semillero de inclusion 45 nodos de
familia con tercera sesion (15) y con segunda sesion (30).
o ” . Los formatos, actas, dianos de campo, fichas técnicas y listados de asistencia han sido diligenciados teniendo
‘D:llgeﬂcur e mla‘ner:"cf'n:m_gl,a, '.-Iadl M "D.Ible de los en cuenta los items que cada uno de ellos estabie y en ia con los | para Soporte Social
6 g interven acue REC.
:‘I:::‘n;:?: Rperativos.ci cada sanacio:de: vids & companants Lap i ha disp los fi y demas doc g en el mes de las intervenciones
: realizadas en campo en carpetas asignadas que dan cuenta del proceso desarrcllado para el periodo.
7
8

Observaciones:

irma del Contratista

Se anexa certificacion de pago a Salud, pensién y ARL.
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacién c.C. 51,945.282 de BOGOTA
|bancaria con la primera cuenta de cobro

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: Adriana Higuera
CARGO: Lider Espacio Publico

A AN GNHa  Pheoeya
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