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ACTA No 17 de 2023. Coordinacion de Turismo y servicios personales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
11:30 am 12:00 m

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestidon
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacién
sefialados por la Direccién de Formacién Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reuine el comité de verificacion para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacién segun los lineamientos de contratacién expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccién de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolafios Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez ’ Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohérquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 1 Persona:
Programa: TCO EN SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR

Idoneidad: ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL EN: ADMINISTRACION TURISTICA Y
HOTELERA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS TURISTICAS Y HOTELERAS,
ADMINISTRACION HOTELERA, HOTELERIA Y TURISMO O GASTRONOMIA.,

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales
que se encuentran almacenados en este documento, y les daréa el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ALTERNATIVA 2 TECNOLOGO EN: ADMINISTRACION HOTELERA, ADMINISTRACION
TURISTICA Y HOTELERA, GESTION HOTELERA Y TURiSTICA,’GESTION PARA
ESTABLECIMIENTOS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS, HOTELERIA Y TURISMO,
HOTELERIA TURISMO Y RELACIONES PUBLICAS, GASTRONOMIA O GESTION
HOTELERA. ALTERNATIVA 3 TECNICA PROFESIONAL EN: OPERACION DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS, ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA, OPERACION
DE SERVICIOS GASTRONOMICOS, PROCESOS HOTELEROS Y DE SERVICIO, MESA
Y BAR, GESTION DE BARES Y RESTAURANTES, ADMINISTRACION DE BARES Y
RESTAURANTES, PROCESOS GASTRONOMICOS Y DE BEBIDAS O
ADMINISTRACION HOTELERA. TECNICO EN: MESA Y BAR, SERVICIOS DE MESA'Y
BAR O SERVICIO DE MESA, BAR 'Y COCINA.

INSTRUCTOR 2 PROFESIONAL O LICENCIADO EN IDIOMAS, INGLES, ESPANOL E
INGLES, FILOLOGIA E IDIOMAS O LENGUAS MODERNAS CON CERTIFICACION DE
DOMINIO DEL IDIOMA INGLES MINIMO EN NIVEL B2, DEMOSTRADO MEDIANTE
EXAMEN INTERNACIONAL ACREDITADO DE ACUERDO CON MARCO COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA.

Experiencia: INSTRUCTOR 1 MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE VINCULACION
LABORAL EN EL SECTOR PRODUCTIVO EN EL AREA DE SERVICIO DE ALIMENTOS
Y BEBIDAS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA, FORMACION PROFESIONAL Y/O
FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO. ADICIONALMENTE,
PARA TODAS LAS ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACION EN
PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS O PRESENTAR CERTIFICACION DE
COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES.

INSTRUCTOR 2 MINIMO DOCE (12) MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE
FORMACION EN EL IDIOMA INGLES MODALIDAD PRESENCIAL. ADICIONALMENTE,
CERTIFICAR CURSOS DE FORMACION EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS O
PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN
ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES..

CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en el Banco de
instructores 2023, dejando constancia que la necesidad del centro en esta vacante esta
referida al instructor 1, ya que el instructor 2, se cubre con los instructores contratados para
la competencia de bilingtiismo.

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 98565184 ROBERTO CARLOS ZAPATA GOMEZ

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccion constitucional,
ponderacion, u otra observacién que mueva el orden:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 98565184 ROBERTO CARLOS ZAPATA GOMEZ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales
gue se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

No aplica

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales
que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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