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ACTA No 29 de 2023 Coordinacién ADFIN

COMITE DE VALIDA

CION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 14 de 2023 | HORA INICIO: HORA FIN:
08:30 a.m 9:00 a.m

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 [Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE" aplicando los criterios de ponderacion
sefialados por la Direccion de Formacién Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el comité de verificacion para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacion segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Calidad
Delegado Director Regional
Delegado Subdireccién
Coordinadora Académica
Coordinadora Académica
Coordinador Académico
Coordinadora Académica
Instructor Técnico
Instructor Técnico
Instructor Técnico
Representante de los Aprendices

Funcionario
Ancizar Martinez Arroyave
Maria Patricia Jaramillo Henao
Amaris Ariza Bolafio
Marta Lucia Isaza Suarez
John Jairo Castro Maldonado
Claudia Victoria Bohdrquez O
Luz Dary Garcia Martinez
Nubia Constanza Palacios Salas
Renato Caballero Arboleda
Cristian Camilo Chavarria Cano

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 1 Persona:

C()di%o vacante y Programa: 18926
TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE- TRANSVERSAL COMUNICACION

Idoneidad: Formacion|en ciencias de la comunicacion, periodismo, linguistica, filologia,
lenguas clasicas O modernas, espafiol y literatura.

Experiencia: Dos (2) afio de experiencia laboral en el area &#61623; seis (6) meses de
experiencia docente

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales
que se encuentran almacgnados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en e| Banco de
instructores 2023,

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 42793271 DORA ELENA QUIROZ CORREA

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccién co nstitucional,
ponderacion, u otra observacién que mueva el orden:

ITEM DOCUMENTO NOMEBRE CANDIDATO
1 42793271 DORA ELENA QUIROZ CORREA

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

No aplica

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales
que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No 30 de 2023 Coordinacion ADFIN

COMITE DE VALI

DACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 14 de 2023 | HORA INICIO: HORA FIN:
08:30 a.m 9:00 a.m

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestidon
Empresarial

AGENDA O PUNTO!¥
1. Verificar y acredita

000192

5 PARA DESARROLLAR:
r el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

OBJETIVO(S) DE LA
Revisar las hojas de
sefalados por la Dire

\ REUNION:
vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacion
ccién de Formacion Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el comité d
cumplen para realiza
en la Circular 3-202
contratacion de insti
criterios de seleccion
2023.

Comité de Verificacid

e verificacion para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
r la ponderacién segun los lineamientos de contratacion expresados
2-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
uctores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales

n:

Fung

tionario Calidad

Ancizar Martinez Arj

royave Delegado Director Regional

Maria Patricia Jaran

nillo Henao Delegado Subdireccion

Amaris Ariza Bolafig

) Coordinadora Académica

Marta Lucia Isaza S

uarez Coordinadora Académica

John Jairo Castro M

aldonado Coordinador Académico

Claudia Victoria Bok

16rquez O

Coordinadora Académica

Luz Dary Garcia Ma

rtinez Instructor Técnico

Nubia Constanza Palacios Salas

Instructor Técnico

Renato Caballero A

rboleda

Instructor Técnico

Cristian Camilo Cha

varria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se d

Codigo vacante y Pi
AMBIENTE, SEGURIDAD Y

Por Ingenieros De Di
Experiencia: Minimc
Especialista En Siste|

r.

etalla el perfil para contratar 6 Personas:

ograma: 3408251 TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD MEDIO
SALUD OCUPACIONAL.

Idoneidad: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, Conformado
ferentes Areas De Las Ciencias. Y/O Administrador De Empresas.

y 24 Meses De Vinculacion Laboral Con El Area De Su Profesion
mas De Gestién De La Calidad

De acuerdo con La Ley
Aprendizaje SENA, se ¢
que se encuentran almg

1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de

ompromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales

cenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo estaTlecido legalmente.
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CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que se presentaron a la vacante 3408251 programa
Gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacmnal y que
cumplen con el perfil del programa. Se deja constancia que fue revisado el banco de
instructores y no se encontraron estos periles.

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 32144446 ANA CRISTINA SUCERQUIA

2 71644708 GIOVANNI RODRIGUEZ LOPEZ

3 98565035 HECTOR IVAN DUQUE HERRERA

4 1037609376 LUISA MARIA RODRIGUEZ

5 91490683 OSCAR ALUCEMA

6 1053791240 JHON JAMES PARRA

7 43925778 MARIA DOLORES CASTRO PULGARIN

Se relacionan el listado de los seleccionados segln el orden de proteccién constitucional,
ponderacién, u otra observacion que mueva el orden:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 32144446 ANA CRISTINA SUCERQUIA
2 71644708 GIOVANNI RODRIGUEZ LOPEZ
3 98565035 HECTOR IVAN DUQUE HERRERA
4 1037609376 LUISA MARIA RODRIGUEZ
5 91490683 OSCAR ALUCEMA
6 1053791240 JHON JAMES PARRA
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
No aplica

ASISTENTES: klncorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma v

rtual.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio

Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales

que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento corresp

cumplimiento de lo establecido legalmente.

Nacional de

ondiente en
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