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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-         DEL DÍA__13__ DEL MES DE__ENERO_ DEL AÑO 2023 

 
OBJETIVO (S)  

BUSQUEDA DE PERFILES DE VACANTES NO PROVISTAS POR EL CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL, EN EL 
BANCO NACIONAL INSTRUCTORES 2023. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

 
1 William Alexander Cardona 

Perdomo 75099969 X   SENA/CPYA wcardona@sena.edu.co 3126308244 NA 

 
 

 
2 

Oscar Eduardo Saenz Leyva 16188618 X   SENA/CPYA oesaenz@sena.edu.co 3102432885 NA 

 
3 Haiden Antonio Ríos Ospina 

  14138497 X   SENA/CPYA hrioso@sena.edu.co 3204930443 NA 

 

4 Vivian Marcela Betancur 
Quintero 

  
30339407 

  X   SENA/CPYA vbetancur@sena.edu.co 3128905758 NA 

 

5 Lina Samaris Silva Beltrán 
  

52540591 
  X   SENA/CPYA lsilvab@sena.edu.co 3105487702 NA 

 

6 Luis Alberto Castro Ávila 
  

14317936 
  X   SENA/CPYA lacastro@sena.edu.co 3104614084 

  NA 

 

7 
Yaira Aleya Caicedo 

 
12336944447 

 X   SENA/CPYA 

yairacaicedo201618@gmail.
com  
  

3113180736 
 NA 
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ACTA No. 02 de 2023 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Búsqueda de perfiles de vacantes no provistas por el centro pecuario y agroempresarial, 
en el banco nacional instructores 2023, PROGRAMA: Gestión De Proyectos Comunitarios 
VACANTE: 15647 
CIUDAD Y FECHA: 
La Dorada 13 de enero de 2023 

HORA INICIO: 
2:00 pm 

HORA FIN: 
4:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
CENTRO DE FORMACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
REGIONAL CALDAS – CENTRO 
PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Verificar las necesidades de contratación: Vacante: 15647 Formación Emprende 

Rural. 

2. Búsqueda y verificación de posibles aspirantes a la vacante en estado cumple de 

acuerdo con el perfil a nivel de centro de formación. 

3. Búsqueda y verificación aspirantes a la vacante en estado cumple de acuerdo con 

el perfil, a nivel regional Caldas. 

4. Búsqueda y verificación aspirantes a la vacante en estado cumple de acuerdo con 

el perfil, a nivel nacional teniendo en cuenta la macro región Occidental, en el 

siguiente orden dada su cercanía con el centro de formación: Risaralda, Quindío, 

Antioquia, Valle, Cauca, Choco y Nariño; y Nacional. 

5. Enlistar los aspirantes en estado cumple de acuerdo con el perfil con sus respectivos 

puntajes. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
búsqueda de perfiles de vacantes NO provistas por el centro pecuario y agroempresarial, 
en el banco nacional instructores 2023. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. Verificar las necesidades de contratación: Vacante: 15647 Formación Emprende 

Rural de acuerdo con el acta de preselección de fecha No. 002 del 10 de enero de 

2023, se hace necesario cubrir la presente necesidad de contratación con una 

vacante  

 
2. Búsqueda y verificación de posibles aspirantes a la vacante en estado cumple de 

acuerdo con el perfil a nivel de Centro de formación: 
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Se realizó la búsqueda del perfil requerido por la vacante en el Centro de 

formación teniendo en el documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 

2023”, encontrándose que en el Centro Pecuario y Agroempresarial SI hay 

aspirantes con el perfil requerido por la vacante, anexo soporte de búsqueda 

 

 

3. Teniendo en cuenta la búsqueda y verificación de aspirantes a la vacante en estado 

CUMPLE según el perfil, dentro del Centro Pecuario y Agroempresarial: Se realizó 

la búsqueda del perfil requerido por la vacante en la Regional Caldas teniendo en 

el documento “Base de datos proceso aspiración BanIn 2023” donde se encontró 

que SI hay dos (2) aspirantes con el perfil requerido por la vacante. Anexo imagen 

de búsqueda en base de datos. 

 

4. Con base en la anterior búsqueda y verificación de perfiles se procede a enviar a la 

aspirante Johana Gissella Ramírez Gómez el mensaje de preselección para 

ver si acepta o rechaza, obteniendo como resultado un rechazo de la 

candidata. 
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Se procede enviar la solicitud la a siguiente y ultima cadidata que se encuentra en 

estado CUMPLE la srta Ruth Mendez Gallon, obteniendo como resultado la 

aceptacion de la Preselecion. 

 

  

 
CONCLUSIONES 
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Luego de realizar la búsqueda y verificación de los aspirantes que CUMPLAN con 
el perfil requerido para la vacante No.15647 se concluye que si existen perfiles 
disponibles dentro del mismo centro para cubrir la necesidad por lo que se sugiere 
SELECCIONAR a la candidata Ruth Méndez Gallón vacante número 15609 y 
continuar con el proceso de acuerdo con los lineamientos de la Circular 1-6060 de 
diciembre de 2022. 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Continuar con el proceso establecido para la 
Selección de Instructores. 

Comité de 
Verificación 
para la 
Contratación de 
Instructores 
2023 

Enero 2023  
de acuerdo con 
las 
necesidades. 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 


