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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIGN PROFESIONAL

PRIMERA OFERTA -

SEGUNDA OFERTA

[PERIODO : ANO 2023

]

[TOPE GLOBAL PROGRAMADO 51 Contratos 1
ELABORADO POR:
SALDO 16422160 Nombre: ‘Alba Gisela Araque Orozco
% UTILIZADO: 4% Teléfono: | 1208648 1P
FECHAS PREVISTAS PARA LA DURACION
No. DE MESES Y DIAS A EEIREE costo COSTO TOTAL costo cosoToTAL | proorawa | OBSERVACIONES ( Perfil requerido de acuerdo con el programa, la competencia, la ficha del disefio curricular
LUGAR NIVEL ;‘;;"'T:"fe‘f)‘ PROGRAMA |conTRATO con:‘:;\ms en ejecucion de SOFIA PLUS)
Inicio Terminacion LECTIVA
(0-m-A) (0-M-A)
MESES DiAS PROFESIONALES TECNICOS Y/0 TECNOLOGOS

3 en las areas 0 de mercadeo alternativa 2profesional
de otras disciplinas que cumplan con los requerimientos de la laboral. i con estudios de
pregrado a nivel de profesionalizacion y que cumplan con la experiencia laboral solicitada nota la alternativa académica no. 3 se

g:g“:::‘er"‘_“gz:ﬁo dela  |Formacion Contrato por sustenta desde los establecido por la ley 909 de 2004 y su decreto reglamentario785 de 2005, articulo 25 que establece
El Proceso De La Venta i . 1 6 01/02/2023 31/07/2023 S 4.096.830 [ $  24.580.980 N/A equivalencias de experiencia laboral frente a la ausencia de estudios académicos experiencia laboral: minimo 24 meses de
Industria, la Empresa y los  [Complementaria prestacion de servicios N N L i . L N L
Servicioe experiencia en el drea técnica para las alternativas académicas 1y 2minimo 72 meses para la alternativa académica 3.
experiencia docente: experiencia certificada minima de 36 meses en la labor docente certificado de curso basico de pedagogia o
certificado de alguna de las competencias en Ia titulacién docencia (sena)

3 en las areas 0 de mercadeo alternativa 2profesional
de otras disciplinas que cumplan con los requerimientos de la laboral. i con estudios de
pregrado a nivel de profesionalizacion y que cumplan con la experiencia laboral solicitada nota la alternativa académica no. 3 se

z:g“:::‘er"‘_“gz:ﬁo dela  |Formacion Contrato por sustenta desde los establecido por la ley 909 de 2004 y su decreto reglamentario785 de 2005, articulo 25 que establece
El Proceso De La Venta i . 1 6 01/02/2023 31/07/2023 S 4.096.830 [ $  24.580.980 N/A equivalencias de experiencia laboral frente a la ausencia de estudios académicos experiencia laboral: minimo 24 meses de
Industria, la Empresa y los  [Complementaria prestacion de servicios N N L i o L N .
experiencia en el rea técnica para las alternativas académicas 1y 2minimo 72 meses para la alternativa académica 3.
experiencia docente: experiencia certificada minima de 36 meses en la labor docente certificado de curso bésico de pedagogia o
certificado de alguna de las competencias en Ia titulacién docencia (sena)
TOTALES 2 49.161.960
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Araque OIEzco

Coordinadora Academica del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios

Wilmar Manuel Cepeda Basto
Direcor Regional con Funciones de Subidrector (E) de de Centro




