ACTA No. 1152

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION HOJAS
DE VIDA — BANCO INSTRUCTORES CONTRATISTAS 2023

CIUDAD Y FECHA " HORA INICIO: HORA FIN:
REALIZACION ACTA: 7:00 am 3:00 pm
Bucaramanga, 21 de :

diciembre de 2022

LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL SANTANDER / CENTRO DE SERVICIOS
EMPRESARIALES Y TURISTICOS

Ambiente 205 Blogue 1

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo de apertura.

2. Verificacion de asistentes.
3. Presentacién de la necesidad.
4, Verificacion de requisitos del perfil y ponderacion para su priorizacion

5. Novedades del proceso.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Dar cumplimiento al proceso de conformacién y uso
del banco de instructores 2023, de conformidad con lo establecido en la Circular 3-2022-
000192 del 9 noviembre 2022 Contratacion de servicios personales 2023 y la circular 01-
3-2022-000227 de 2022 Criterios seleccién objetiva para la preseleccion de instructores
por servicios personales 2023 y Resolucion No. 05882 de 2022 por medio de la cual se
conforma y designan los miembros del comité de verificacion de hojas de vida para el
Banco de Instructores 2023 y acta CSET No 1069 de 13 diciembre 2022; red de
conocimiento  MANUALIDADES del Centro de Formacion  SERVICIOS
EMPRESARIALES Y TURISTICOS.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de apertura

Se brindd un saludo a la reunidon para los convocados en rol de integrantes del comité y
la formalizacion de la apertura del proceso de verificacion de hojas de vida.

2. Verificacidon de asistentes.

Se evidencid la asistencia de los miembros del comité de verificacién de hojas de vida
para el Banco de Instructores 2023 segtin Resolucion No. 05882 de 2022.

3. Presentacion de la necesidad.

Teniendo en cuenta el plan de contratacion y la necesidad del Centro de Formacion para
apoyar la programacion de la Red de Manualidades se registré en la APE la competencia
del perfil mas pertinente al programa de formacion ELABORACION DE OBJETOS
DECORATIVOS PARA EVENTOS SOCIALES, de modo que pueda orientar formacion
segun la necesidad de la red de conocimiento.
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Acogiendo los programas de formacién ofertados por el CSET se da cumplimiento a los
lineamientos de la circular 3-2022-000192, la Circular 227 de 2022 valoracion de las
hojas de vida segun el perfil del disefio curricular registrado en la APE para cada ID.

Programa de Requisitos Académicos Experiencia laboral Experiencia docente
Formacion
Alternativa1 | Alternativa2 | Alternativa1 | Alternativa 2 | Alternativa | Alternativa
ELABORACION | Tecndlogo 36 mesesde | N/A N/A N/A
DE OBJETOS en disefio experiencia
gEg/(\)RATIVOS artesanal enla
EVENTOS elabor_'aCIon
SOCIALES de objetos
para
decoracion
de ambientes
en eventos
de diversa
indole

Nota: En el caso que no aplique una alternativa registrar N.A.

4. Presentacion y valoracién de hojas de vida.

Segun inscritos a la ID 11764 se revisd el perfil del aspirante frente al perfil publicado en
APE para la misma; presentando los siguientes resultados:

ID Nombre y Apellidos Cumple No
Aspirante Documento cumple
74714 MARTHA ALTAMIRANDA

63317113 MARTINGY X
74715

63343113 MARTHA AFANADOR PICO X
74850 63307193 LUZ STELLA MARTINEZ HERRERA X
74819 CARMEN CECILIA URIBE

37826285 DELIZARAZO X
74741 <

63500744 KAROLINA JOYA CESPEDES X
75430 41723551 EIBY MACIAS MENDEZ X
83760 RAFAEL ANDRES GUERRERO

1111192927 URUERA X
109134 MARIA ALEXANDRA AGUILAR

63361734 ARENAS X
111655 | 13813536 ALFREDO RUEDA RUEDA X
129484

28359312 MARTHA LEONOR OSORIO GOMEZ X
130006 | 63432885 SANDRA SOFIA MORA ARENAS X

GD-F-007 V04




Una vez se aplico este criterio del listado inicial, en cumplimiento de la circular 227 de
2022 se aplicaron los criterios de seleccion objetiva definidos por el comité segin consta
en el acta No 1073 del dia 14 diciembre 2022, dando como resultado la siguiente
informacion:

Total criterio
ID Aspirante | Documento Nombre y Apellidos de

ponderacién
74714 63317113 | MARTHAALTAMIRANDA 90%
74819 37826285 | oo oamazg IO 70%
74715 63343113 MARTHA AFANADOR PICO 70%
74741 63500744 KAROLINA JOYA CESPEDES 65%
83760 1111192927 EQEAI\E%%AANDRES ‘GUERRERO 55%
oo | saoriss | LUZSTELLAMARTINEZ 0%

En constancia del numeral 4 de la presente acta, los siguientes anexos hacen parte
integral de la misma:

e Formato cumplimiento del perfil
o Formato criterios de seleccion

5. Novedades del proceso. (Reseiar observaciones relevantes del proceso,
ejemplo: documentos ilegibles, borrosos, desactualizados, entre otros).

CONCLUSIONES

Una vez se realizo el debido proceso los siguientes aspirantes conforman el banco de
instructores para la contratacion 2023,
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Ei::umento Numero Nombre y Apellidos

ce 63317113 mgm\z /Z\LTAMIRANDA .
cc 37826285 SIEEI\Z/IAEQIACZ%CILIA URIBE

CcC 63343113 MARTHA AFANADOR PICO

CcC 63500744 KAROLINA JOYA CESPEDES
cC 1111192927 Sgthr\z%LA ANDRES GUERRERO
cc 63307193 HéZR SEE&\LA MARTINEZ

En constancia del numeral 4 de la presente acta, los siguientes anexos hacen parte
integral de la misma:

e Formato cumplimiento del perfil
e Formato criterios de seleccion

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Tramite de publicaciéon de

resultados.

Subdireccion

27 de diciembre de
2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




YOA L00-4-05

"sjuswieba| oplos|ge)se
o] op ojuaiwIdwno U ajusipuodsaliod ojusilelel) |9 Biep S8] A ‘OjUSWINOOp 9)se Ud SopeusdeW|e Uejusnous as anb ssjeuosiad sojep soj ap uQioosjoid
A pepunbes e] Jeziuelel e syewoiduwiod as ‘YNIS elezipusidy ep [BUOIDBN OIDIAISG [© ‘Se|euosiad Sole( ap Uoloaeloid ‘Z1L0Z P 185l Ae7 e uod opisnoe Qg

] 5
& I \b\.‘ vN
A N\v VN3S/13S0 Vavd
X 125Y5SE9 SINTVYD VIZONVIN AMNA | 9
L . : “¥N
YN3S/LISO SYNIQVD
X Zv186.5601 VIHANY VINSDS3A | §
1
| QJ.&.)»\//J.:: ; VYN3S/13S0 NO31 IATYSNOW
A ‘ X £00Y9860} vIOVd ¥34INNGr | ¥
/ TeR .
¥N
WN3S/LISD zipuaidy SYroY
X L9LLGYS00L | OMIWHINSD ISOr1aNMVS | €
Vo
\ ._ YN3S/LISO 010s
i X 99065116 | NVANG ANNYAOID M3LTWM | 2
g {.5 ; YNZS/LFSO oTIEND
X vbeeeel | TINOIANYS TEMEVS 3sor | b
watkn  © NOIOYE VYO vSTudNI | ¢Ivno?
NQIOVdIDILYY O Vinyld VZRIOLNY YNIS'LXJ/ONO43 1L ODINOYLOZ T3 0THYOD IVION3ANa43g oulL0 VISILVNINGD |  VINVId | OINIWNOOQ ‘oN SOQIT13dY A STHEWON “oN

'SODILSIENL A STIVIHVYSIHAINTG SOIDIAYES UgIoewlIo] ap 0us) |9p SFAVAITYNNYIN 0JUSIWId0oUOD 8P Pal ZZ0g 84quisiolp
£ 8P 6904 ON LISD BIOR £ £202 SaJojonyisu) ep ooueg o eied epiA op Sefoy op UQIDBOLLISA 8p SjILL0D [8p SOIqLUBIL SOf ueubisep A euLLojU0d 9 [end B| ap oipsw Jod ZzZ0z op 28850
"ON UoIoNn|osay A £202 Sajeuos.tad soines 4od Salojonsul ep ugioosjesaid gl eied BARSIGO UOID08]8S SOLIBIID ZZ0Z 9P /22000-2202-S-10 Jeinoud gl A €20z sejeuosiad soiines op
UOIOBJBIOD ZZ0Z SIGWaIA0U 6 18P 261.000-2202-€ JEINSIID Bl US 0pIos|e}sa Of U0 PEPILLIILOD 8P ‘$Z0Z SSI0NIISU| op 0OUE( [ap 0SN A UOIBULIOIU0D 8p 0s800.d [e ojuaiwydwins Jeq (S) OAILIFEO

2207 ONV 130 3iqudiip 30 S3N 130 T2 V}A13A  ZSTIT -ON VIOV 13A NQIDYEO0UdV A VIDNILSISY 30 OH1S193Y







»
EERS

Y

REGIONAL SANTANDER
CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

VERIFICACION DE REQUNSITOS PARA PRESELECCION DE INSTRUCTORES POR SERVICIOS PERSONALES 2023

ID de Postulacién Numero de Contratos 6
Red Area Temitica manualidades
Programa de Formacién ELABORACION.DE OBJETOS DECORATIVOS PARA'EVENTOS SOCIALES
Competencia ORGANIZAR EVENTOS DE ACUERDO ALPORTAFOLIO DE SERVICIOS Y AL ESTUDIO DE MERCADO,
Requ«sulos académicos: (ecné!ogo en dlseﬁo artésanal; anesano Experiencla Iabora enld de objétos para
Perfit
de amblentes en eventos de diversa Indo!e 5 : :
Tipo de Perfil Técnica Laboral y Complementaria
NUMERO DE
DOGUMENTO NOMBRE DEL ASPIRANTE PERFIL OBSERVACIONES
63317113 {MARTHA ALTAMIRANDA MARTINEZ *2. Cimple
© 63343113 |MARTHA AFANADOR PICO.  Cuimpio
$3307193 LUz STELLA MARTINEZ HERRERA Cumple
737826285 JCARMEN CECILIA URIBE DELIZARAZO: Cuimple |
'83500744 - [KAROLINA JOYA CESPEDES
+- 41723551 EIBY MACIAS MENDEZ ‘No'Gumple No'cumple: No acredita eri.el perfil
1111192927 - {RAFAEL ANDRES GUERRERO URUENA '} Cuiuple " 1 :
6336*734 T MARIA ALEXANDRA AGUILAR ARENAS én‘el perfil

No Gumple ' ‘N0 ci:ﬁplef No actedita quist ¢

+13813536

|ALFREDO RUEDA RUEDA

‘No.G‘umpIe’ -

en el perfil,

No cumpls; No acredita qisito
28359312 - {MARTHA LEONOR GSORIO GOMEZ NoGuriple  INo cumple: No éeredta enel perfil
63432885, {SANDRA SOFIAMORA'ARENAS No Cumple No cumplé: No aMim requisitos academicos y Experienicia;
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REGIONAL SANTANDER
GCENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
GRITERIOS SELECCION OBJETIVA PARA PRESELECCION DE INSTRUCTORES POR SERVICIOS PERSONALES 2023

iD de Postulacion

Red

{manuafidades

Namero de Contratos

6

Area Tematica

+.-manuafidades

Programa de Formacién

ELABORACION DE OBETOS DECORATIVOS PARA EVENTOS SOGIALES

Competencia

0 et disenio

ORGANIZAR EVENTOS DE AGUERDO At PORTAFCLD OF SERVICIOS Y AL ESTUDIO DE MERCADO.

ki Iab_oral: 3!_3‘ meses de experlencia én la elaboracién de objetos para deéoraclén de

\OORDINABOR (A} AcAl{éMlco (A)'PEL AREA A EONTRATAR

INSTRUCTOR {A) AREA TEMATICA

REPRESENTANTE DE APRENDICES CSET

{7

Glp

INSTRUCTOR {A) AREA TEMATICA

Perll ambigntes en evenlos de diversa fiidole. -
Tipo da Perfil Técnica Laboral y Complementaria
EXPERIENCIA ADICIONAL EDUCACION ADICIONAL
- - {se elige el tltulo de mayor nivel FORMACION
TECNICA DOCENTE INSTRUCTOR SENA graduado)
NUMERO DE NOMBRE DEL ASPIRANTE TOTAL
DOCUMENTO Téenologo o Especializacién Tecnalégica (5%) Amblentes Virtuales
Superior a 12 meses | Superior a 12 meses| Superior a 24 meses i o lizacic -Minimo| de Aprendizaje -
(25%) (10%) (30%) (10%) 48 Horas (10%) | Minimo 48 Horas
Maeslria o Doclorado {15%) {10%)
63317113 *” |MARTHA ALTAMIRANDA MARTINEZ 33.3 25%. 47.8 10% 324 30% Tecndlogo 5% S 10% st 10% 90%
37826285":.: > ICARMEN:CECILIA URIBE DELIZARAZO 0 0% |::182 10% B7.7. 30% - Profesional - 10% 8l 10% St 10% 70%
|63343113 IA_A_ARTHA AFANADOR PICO 418" 25% 1236 10% =217 0% i Maestria 15% St 10% St 10% 70%
83500744 KAROLINAJOYA CESPEDES | 0L 0% 825 10% 143 30% i Tecndlogo 5% sl 10% |81 10% 65%
1111192927 *: |RAFAEL ANDRES GUERRERO URUENA 276.2 25% 13.4 10% -0 0% Profesionat 10% e 10% NO 0% 55%
63307193 ¢ LUZ STELLA MARTINEZ HERRERA :0 0% 1345 10% 2430 30% Especializacién Profesional 10%. NO. 0% NO 0% 50%
T G ; 0% i 0% | 0% 0% 0% ) 0% %
0% a% 0% 0% 0% 0% 0%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
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