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PARA SUSCRIBIR CONTRATOS

Prestacion de Servicios profesionales ____ Apoyo a la Gestion __ /
] . A
NomBre DEL CoNTRATISTA: Ly )y D0 (Jatzn Od/‘%
DEPENDENCIA: J
NP OFERTA Y SOPORTES e
1 Certificado inscripcion en el banco de proyectos
2 Estudio de Sector y Andlisis de Mercado
3 Estudios previos
4 Certificado Disponibilidad Presupuestal
5 Solicitud de Certificado de personal de Planta
6 Certificado de personal de Planta
7 Invitacion
8 Carta de Propuesta de Servicios
9 Hoja Vida Funcion Publica (SIGEP) con fecha de impresion /~
10 Hoja Vida Proyectada ~~ / /
11 Diplomas o Certificaciones de Estudios /
12 Certificaciones de Experiencia /
13 Documento de Identificacion  /

Registro Unico Tributario - RUT (Actualizado a 2019) fecha de impresion a
14 partir de 2019

15 Certificado Contraloria Vigente 7

16 Certificado Procuraduria Vigente ,

17____|Certificado Policia Vigente /

18 Situacion Militar definida (Menor 50 afios) /

19 Certificado Afiliacion EPS (como Independiente) No planilld’

20 Certificado Afiliacion Pension (como Independiente) /

21 Certificacion Cuenta Bancaria /

22 Certificado de Medidas Correctivas vigente (multas y sanciones)
23 Certificado de Salud Ocupacional (Vigencia 3 afios)

24 Copia Tarjeta Profesional )

25 Certificado de Vigencia Tarjeta Profesional (si aplica)

26 Certificado de Antecedentes Disciplinarios Profesionales (Si aplica)

t 27 Para contratistas que trabajen con menores de edad
Certificado de idoneidad (tener en cuenta la Gltima fecha de los documentos
28 entregados por el contratista)

29 Contrato

30 Registro Presupuestal (RP)

3 Garantias Exigidas (Si aplica)

32 Cuentas de Cobro con sus soportes
33 Informe de Supervision

34 Egreso

35 Pantallazo de Secop

NOMBRE LEGIBLE QUIEN REVISA AREA: NOMBRE LEGIBLE QUIEN REVISA AREA ENCARGADA DE
CONTRATACION
CONTRATISTA( )o FUNCIONARIO( ) CONTRATISTA( )o FUNCIONARIO( )
TENGA EN CUENTA:

Todos los documentos que se aporten deben tener dptima calidad de impresion y legibilidad. b) En caso de devolucion, por favor no retirar de la carpeta las hojas que
ya fueron revisadas y que cumplen, ya que facilitan la segunda revision. c) en los casos de contratos de prestacién de servicios es necesario que adjunte acta de
liquidacion cuando opere o certificacién indicando fecha de inicio y terminacion indicando las obligaciones que realizé el contratista.
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ESTUDIOS PREVIOS
(DECRETO 1082 DE"2015)
" DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA PRIVADA
FECHA: 26 de Enero de 2023

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Be conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad
estatal ‘contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones
para ello, por lo que se analizaran o impartiran con antelacién al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la
fitta del contrato, segun sea el caso.

El mismo articulo en sy numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de |a firma
del contrato deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan
las exngenmas del contrato.

La elaboracnon de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el
anal|SIs de las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificacién de las condiciones y precios del mercado,
&tc., determinan el éxito de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las entidadés plblicas establezcan, de forma clara, tanto log procedimientos internos de
blaneacion de la confratacion, en consonancia con las normas citadas, comqlos responsables de ejecutarlos, con el fin de
garantizar ng sglo el-éxito de los procesos de selection, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite
que el Estado cumpla con sus fines esencidles, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.
La plane,amon de la contratagion constituye una de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e
Inconvenientes en la. actividad contractual se presentan por el iricumplimiento por parte de las entidades estatales del
importante principio de planéacion.

El principio de planeacién es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de
1993 como se despreride de [q dispuesto en los numerales 6,7y 12a 14 de esta disposicion. Este principio busca como
lo mamf/esta la ley 80 dé 1993 "garantizar que la escogéncia de I0s dontratistas, la celebracion, gjecucion y liquidacion de
los cotratos no sea producto de la improvisacién; en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que
pretenda adelantar una entidad publica debe estar precedido de estudios encammados a determinar su viabilidad técnica
y econonmiica (...), "

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de
planeamon dela contraiacnon en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de
Garantizar no slo el &xito dé los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite
-que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga-de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades
de seleccidn, dentro de las cuales se enuncia la modalidad de “Contratacién Directa” que procede, segtn el mencionado
decreto, entre otros casos, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articuio 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que
celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad.

Asi mismo el Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que “...Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que |a entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Cenitication

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones dé la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

La Gobernacion de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacion de la
Administracion Publica, realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la necesidad para la
contratacion bajo la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios profesionales.

La Gobernacion de San Andrés Isla, contratara una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucion
del objeto que en este estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendra una
oferta que le permita contratar con la persona idénea y con experiencia requerida en el tema.

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion de San Andrés Isla en desarrollo de objeto institucional debe gestionar y promover el desarrollo de todos
sus habitantes, mediante la adopcion y ejecucion de planes y programas generales que propicien la dignidad hurhana yel
desarrollo social sostenible que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de los Islefios. .

Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece la estructura de la administracion publica
departamental, Ja cual define la organizatcion y las funciones de las diversas dependencias.

En el Departamento Archipiélago de San Andrés, los servicios son ofrecidos por personas naturales. La contratacion para
una persona natural resulta para este caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requerido
sera prestado en forma personal y coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados “intuitu personae’.

En los Ultimos afios, San Andrés ha venido en incremento la oferta de personal calificado, pues la cosmovision del mundo ha cambiado y asi
mismo la del nativo y el residente que cada dia reconocen mas la importancia de acceder a una educacion superior. La tecnologia, la frecuencia
de vuelos, la disminucion de los costos de transporte aéreo, han influenciado para hacer mas accesible a la comunidad islenia una educacion
superior de buena calidad. En respuesta hoy son muchos més los profesionales que habitan el archipiélago y la rama del Derecho no es la
excepeion.

Existe en la isla una oferta de profesionales en Derecho considerable, algunos vinculados de manera permanente y de carrera en cargos piblicos,
otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han optado por el camino de la independencia, siendo estos Ultimos lo
que mas conviene a la administracién por cuanto la labor a contratar no requiere de tiempo completo, tiene unas funciones muy especificas y no
genera vinculacién laboral. .

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y Gnica para los profesionales de esta &rea, mas la forma mas comun de estos es firmar
contratos por valores fijos. Ha de decirse sin embargo, que el Departamento dado su caréacter de publico adquiere sus servicios y bienes a través
de la figura de contratacion para servicios profesionales con magister, més exactamente la contratacion directa fijando unos honorarios mensuales
previamente determinados en un acto administrativo segtn el nivel de estudios y la experiencia de cada persona y la labor para la cual ha side
contratado/a.

La Gobernacion de San Andrés Isla, dispone como verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente por lo tanto,
para lograr un archipiélago igualitario, en la que se cierren las brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la
ciudadania en general por encima del interés particular, por o tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su
propio desarrollo; para ello el gobierno en todas sus dimensiones debe incidir en propiciar los cambios que mejoren la
calidad de vida de todas las personas.

En este entendido y revisada la planta de personal de la entidad, se ha podido establecer que la Secretaria de
Infraestructura no cuenta con personal suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades iguales o relacionadas
con el asunto objeto de contratacion. '

Por consiguiente, se ha expedido certificacion por la Oficina de Talento Humano, en la cual se hace constar que en la
planta global de_cargos del Departamento no hay personal suficiente para Prestar los Servicios Profesionales requeridos,
por lo cual es menester contratar a fin de dar cumplimiento a las funciones del Ente Territorial y sus Dependencias.  ~
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En consecuencia de lo anterior, la Secretaria Infraestructura de la Gobernacion del Archipiélago de San Andrés Providencia
y Santa Catalina requiere contar con los servicios de una persona natural con idonejdad directamente relacionada con el
objeto del contrato y actividades para fortalecer el normal desarrollo de. las funciones gue por ley le han sido asignadas a
la Dependencia, especialmente en aspectos juridicos - contractuales que permitan garantizar el cumplimiento de la
notmatividad vigente de la Gobernacion Departamental en sus protesos de seleccion contractual adelantados.

Ahora blen no eX|ste una tabla de honorarlos nacional y Unica para los profesionales de esta area, mas la forma mas comun de estos es por el
snstema de porcentajes; asi, algunos cobran el 10, 20 0 30% de la ganancia de cada caso; otros firman contratos por valores fijos. Ha de decirse,
sin embargo, que el Departamenito dado su caracter de publico adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de contratacion para servicios,
mas exactamente la contratacion directa fijando unos honorarios mensuales previamente determinados en un acto administrativo segin el nivel de
éstudios y la experiencia de cada persona y la labor para la cual ha sido contratado.

Los procesos administrativos y contractuales adelantados por las entidades estatales sometidas. el estatuto general de contratacion de la
administracion .publica,, al derecho pubhco normas de carécter administrativo, se fornan eomplejos debido a la abundante regulacion y
reglamen acion juridica que los cobija, o cual genera fa necesidad de que la Gobernaclon de San Andrés lsla, como entidad territorial y por lo tanto
entidad publica cobuada por las referidas normas, cuente con ‘los servicios de una persona natural ¢ juridica con experticia y conocimientos
especializados en contratacion que preste sus servicios profesionales, para que los pracesos, contractuales se ajusten y adecliert a la normatividad
Cons ttucnonal Iegal y reglamentana vigente. . .

En Ja actualidad, Ja Gobernacion de San Andrés Isla cuenta con los servicios de pocos profesionales de planta, especialimente no cuenta con un
asesor que.acepte, Jurid|camente frente, a un adecuado adelantamiento de los distintds procesos de seleccion, aunado a dar linea respecto a
peftcmnes Y. consultas juridico - contractuales en general Aunado a lo anterior, ericontrandonos a meses del cierre de una administracion, resulta
xmpenoso contar con un profesuonal con experticia en contratacion estatal, que apoye los procesos de empalme que se requieran.

Resulta importante precisar que la persona que sé contrate realizara actividades de asesoria a la Secretaria Infraestructura de la Gobernacion del
Archlplelago de San'Andres Providencia y Santa Catalina, en lo concerniente a aristas relacionadas con los procesos de seleccidn contractual en
¢l matco de la plangacion estratégica de empalme de la presente administracion.

En virtud de. lo expuesto dentro del equipo requerido por la Secretaria Infraestructuta de la Gobernacion del Archxplelago de San Andres
Providencia y Santa Catalina, se exige la prestacion de servicios personales altamente calificados con una préactica superior & los 73 meses de
experiencia relacionada, para la asesoria en la gestion precontractual, contractual y poscontractual adelantada porla Gobernacion, entiéndase por
estos, condlcxones profesxonales de excelencia que por razones de estudios, conocimientos, talentos, destrezas y hab|l|dades,,exceden los
requlsnos estableqxdos para.desempefiar una Jabor y/o se ref iere a aquélla que capacita al funcionario para la ejecucion de tareas o la aplicacion
de conommlentos partlcularmente espemahzados que exigen altos niveles de capacntamén ypracpca enel: area de que se trate'.

Por su parte el artlculo 2.8. 4 4 6 deI Decreto Umco Reglamentano No. 1068 de 2015 de|$¢ctorHacnenda yC Credlto Publico, estabYece la celebracidn
excepmonal de contratos cuyo objeto sea prestac:bn dé servicios personales altamente calficados con enfidades publicas asi:

%RT[CULO,2.8.4.4. 6. £sta prohibido e/ pacto.de remuneracion para pago de sgrvicios personales, calificados, con personas naturales, o juridicas,
encaminados a la prestac:on de servicios en forma continua para atender asuntos propios de la respectiva entidad, por valor mensual superior a la
remuneracién total mensual establecida para el jefe de la entidad.

Paragrafo 1 .. Se entlende por remuneracrén fotal mensual del jefe de-la entidad, la que corresponda aesteen cada uno de dichos periodos, sin
que.en. nmgun caso. puedan tenerse en conwderac:én los factores prestac:onales - , , ,

Parégrafo 2°. Los servicios a que hace referencia el presente articulo corresponden exclusivamente a aquelios comprendidos en el concepto de
"remunerac:én Senitios técmcos" deSarrolIado én el decrétp de llqwdac:on del presupuesto general de la Nacion, con independencia del
presupuesto con cargo 4 cual'se realice su pago.

Paragrafo 3°. De manera excepcional, para aquellos eventos en los que se requiera contratar servicios altamente calificados, podran pactarse
honorarios superiores a la remuneracion total mensual establecida para el jefe de la entidad, los cuales no podréan exceder del valor total mensual
de remuneracion del jefe de la entidad incluidos los factores prestacionales y las contribuciones inherentes a la némina, relacionadas con seguridad
social y parafiscales a cargo del empleador. En estos eventos el Representante Legal de la entidad debera certificar el cumplimiento de los
siguientes aspectos: 1. Justificar la necesidad del servicio personal altamente calificado. 2. Indicar las caracteristicas y calidades especificas,
altamente calificadas, que retine el contratista para la ejecucion del contrato, y 3. Determinar las caracteristicas de los productos y/o servicios que
se espera obtener.

Parégrafo 4°. Se entiende por servicios altamente calificados aquellos requeridos en situaciones de alto nivel de especialidad, complejidad y
detalle.”

La disposicion normativa citada establece que tal prohibicion aplica a los contratos de prestacion de servicios en forma continua y comprendidos
en el concepto de remuneracion de servicios técnicos, por lo que, con fundamento en el concepto No. 80112 emitido por la Directora de la Oficina
Juridica de la Contraloria General de la Republica del 12 de julio de 2013, se definen los “servicios técnicos” como el “Pago por servicios calificados

! Departamento Administrativo de la Funcién Publica: Concepto 214141 de 2020. Recuperado de:
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=136312
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a personas naturales o juridicas que se prestan en forma continua para asuntos propios del organo, los cuales no pueden ser atendidos con
personal de planta o que se requieran conocimientos especializados y estan sujetos al régimen contractual vigente”; y define los *honorarios” como
“Por este rubro se deberan cubrir conforme a los reglamentos, los estipendios a los servicios profesionales, prestados en forma transitoria y
esporédica, por personas naturales o juridicas, para desarrollar actividades relacionadas con la atencién de los negocios o et cumplimiento de las
funciones a cargo del 6rgano contratante, cuando las mismas no puedan cumplirse con personal de planta {...)”

De las definiciones anteriores se concluye que los servicios que se pagan por el rubro de “servicios técnicos” se diferencian de aquellos que se
pagan por el rubro de ‘honorarios®, Por el primero se remuneran servicios prestados de manera continua y que atienden asuntos propios de la
entidad, mientras que por el segundo rubro se pagan servicios transitorios y esporéadicos que desarrollan actividades relacionadas con las funciones
de Ia entidad.

Que para el perfil aqui exigido, se aplicara respecto de los honorarios el literal ¢ de! articulo 4 de la Resolucién No. 535 de 2023.
Que, de acuerdo con el “Certificado de Insuficiencia de Personal’, revisada la integracion de la planta de personal global de la Entidad, se pudo

establecer que no existe personal de planta suficiente que cuente con la disponibilidad de tiempo que requiere la atencién de las actividades
juridicas - contractuales relacionadas

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

Prestar servicios juridicos profesionales especializados para apoyar la revision de’
3.1 OBJETO documentos, tramite de los procesos de contratacidn requeridos y demas actividades
contractuales con miras a la estructuracién metodoldgica del proceso de empalme del
gobierno actual.

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado,
ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el
objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del
contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el dlitimo dia habil de cada mes,
sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar
el termino pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera
devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén
de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas
de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad
con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6. Mantener |a reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en
desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de ZOOB,b
y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual deberd aportar
al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas
mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud
ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723
de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal
uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No
acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hace u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11.
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y
aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su
vigencia. Especificas: 1 Realizar la revision de documentos de cada uno de
expedientes y tramites juridicos que sean requeridos en la etapa (precontractual-
contractual-poscontractual) en la adquisicion de bienes y servicios, de acuerdo con el
manual y los procedimientos de contratacidn de la Gobernacién de San Andrés Isia. 2.
Apoyar la construccion y el mejoramiento de los documentos relacionados etapa
precontractual, contractual y poscontractual. 3.Realizar actividades juridicas de analisis,
revision de los documentos y los soportes de cada expediente de contratacion
asignados. 4. Participar de las reuniones de seguimiento y mesas de trabajo para el
desarrollo del objeto contractual. 5. Proponer lineamientos metodologicos para
estructurar el proceso de empalme del gobierno departamental actual, teniendo en

3.2 OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA




' JEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN.

recna ae
| Aprobacién

voaigo |
FO-AP-

150 800120145

ANDRES,

PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA 1 16-02-2017 | GJ-27 | el
SRS - ’ ‘UDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS ‘ .
»“% ANALISIS DEL SECTOR PARA Versién 01 | '/ c?e .

[ CONTRATACION DIRECTA

cuenta grientaciones a nivel nacional, acompafiar el desarrollo de mesas de trabajo y
elaboracion de informes de gestion que aseguren la organizacion y disponibilidad de
informacion para la consolidacion de’informe, .general de gestion

3.3 PLAZO DE EJECUCION

once (11) Meses

3.4:LUGAR DE EJECUCION

Sede de la-Secretaria de Infraestructura de la Gobernacién de San Andrés Isla.

3.5. VALOR Y FORMA DE
PAGO

El valor del presente contrato es de la_suma CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS
($110.000.000); LA GOBERNACION realizara €l pago del valor del contrato en 11
cuotas mensuales por valor cada una de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000),
pagaderos con los productos'esperados.

3.6. DOCUMENTOS DE LA
OFERTA DE SERVICIOS.

i

« Cartd de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion

expresa que conoce y acepta las condiciones para la contratacion; que no esta
_incursg en causales de mhabllldad 0 |ncompat|b1hdad 0 prohlblmon legal o

'conshtucxonal y que se compromete afirmar el contrato en caso de que le sea
adJudlcado

<+ Fotocopia de la cédula de ciudadania

¢ Copia del Registro Unico Tributarié RUT.

< Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios

¢ Cettificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables
ﬂscaies de la Contraloria General de la Republica.

& AdJuntar Formato Unico de Hoja de” Vida

¢ Certificado de afiliacién al sistéma General de Seguridad Social en Salud y
Pension

& Certificados de formacién académica.

+ Copia de la Tarjeta profesional si se requiere.

< Acreditar la experiencia-requerida.

Yo
¥

S R . ot

87 - ~GOORDINADOR -+ |
SUPERVISOR -+ - ' ..

. 7 Supems;on del contrato Sera, eJerCIda por la SeCre“tarla lﬁfra@‘struotu,ra de la

Gobernacion de San Andrés'Isla; dé conformidad cen el artlbulb 83 de la Ley 1474 de
201 1y demas normas conoordantes quen ’expedlra las certlﬂcamones de cumplimiento

T 2 satisfaccion del servicio prestado e‘ntre otros. o

OBLIGACIONES DEL

3.8 INES
cd TﬁATANTE S )

[R S
'

3

Garantlzar Ia aproplacmn dé Ios recursos écbnomlcos para 1a ejecucion del

contrato

Realizar el segwmlénto b supérvisf oh de cumplimiento del objeto a contratar.”

% Cancelar el valor del contrato prewa certificacion de recnbo a satisfaccion por
“parte del superwsor

' Las demas-establecidasen el artictlo4® y 5%, respectivamente de la Ley 80 de

1993.

*,

R X

e* -

*

4, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LICITACION
PUBLICA

CONCURSO
PUBLICO

SELECCION
ABREVIADA

CONTRATACION
DIRECTA

X

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso la
modalidad de seleccion el de “Contratacién Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden
a aquellos de prestacién de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soporta en
el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015.
En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira |a presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la
acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar el Secretario General

El proceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos a la legislacidn y jurisdiccion
colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demés normas
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que la complementen, modifiquen o reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente
proceso de seleccion.

Para la celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental mediante la ordenanza 007 del 2021, ta cual en su
articulo 72 autorizé al Gobernador del Departamento para suscribir contratos.

Asi mismo se faculta para el adelantamiento del presente proceso a la Secretaria Privada, previa justificacion de la necesidad por
parte de la secretaria que detenta la necesidad, que para el caso es Secretaria General, acorde con lo dispuesto en el Decreto N°0158
del cinco (5) de mayo de 2021, modificado por el Decreto 0030 del veinte (20) de enero de 2023.

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como
base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del mismo; el plazo de ejecucion
y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar el profesional que se requiere
para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo es, para el presente caso, al ser abogado con especializacion en derecho administrativo, con
experiencia laboral entre no inferior a (73) meses, y finalmente el célculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los
costos de legalizacion del respectivo contrato.

El contratista se encuentra fuera de la tabla de honorarios, segin el Decreto 1510 de 2013 - Resolucién numero 05764 del 23 de mayo 2022 - P
Articulo segundo literales b y ¢ que estipula:

. “‘quedan exceptuados de la presente tabla, los siguientes:

b. Los contratistas de prestacion de servicios calificados o altamente calificados, los cuales se sujetaran a las disposiciones legales
vigentes a la fecha en que se realice la contratacion.

¢. Los contratistas de prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el desarrolio de actividades operativas, logisticas o asistenciales
requeridas por la oficina de control de circulacion y residencia— OCCRE; la Secretaria de deportes y recreacion; la Secretaria General;
la secretaria de servicios publicos y medio ambiente, la secretaria de turismo; la secretaria de gobiemo; la secretaria de infraestructura
y la secretaria de hacienda. “ negrillas fuera del texto.

Plazo de ejecucion: once (11) Meses

Valor total del contrato: $110.000.000
CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual
definido, corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad, los factores de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area.de que se
trate; dada para caso sea un Abogado especializado en las siguientes areas Contratacion Estatal, y/o Derecho
Administrativo o afines con experiencia de setenta y tres (73) meses, y finalmente el calculo de un factor que incluye el
aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion del respectivo contrato.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICAC]CN, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se
establecen los riesgos previsibles tal como figura en el anexa N° 02 del presente estudio previo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA:N LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES
DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato
de conformidad con su objeto, Ia forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales
se asocian al cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el

O
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contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con
responsabilidades relacionadas con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o
por su ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago
por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a |a aprobacion por parte del supervisor del contrato
del informe mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto
1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal
equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacién al contratista,
0 en su defecto se cobraré por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus
modificaciones.

Se pactaré la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir
por dafos o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y
obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales contra la GOBERNACION por
asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad det CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de
ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la
GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos
en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la GOBERNACION, este podra
hacerlo directamente previa comunicacién escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad
incurra por tal motivo. En caso de que asi nilo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias
en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarroliada por el Decreto
1082 de 2015 que establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado
decreto no es obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en
consideracion para el caso en concreto el valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago
y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la Administracién Departamental considera que el CONTRATISTA
no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el DECRETO 1082 DE 2015

LAURA ESCAMILLA ESPINOSA
SECRETARIA PRIVADA .
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA







PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 14-02-2011 | 1700-63.10

GOBERNACION , Fecha de Cédigo:
F DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion:

%) )
Ve 1 MEMORANDO Versién: 00

cODIGO CONSECUTIVO
FECHA ENERO 25 de 2023

PARA CARGO

CHARLES LIVINGSTON LIVINGSTON Secretario de Hacienda
DE LAURA ESCAMILLA CARGO | Secretaria Privada

ASUNTO Solicitud de CDP

Formalmente solicito a usted la expedicion de certificado de disponibilidad presupuestal que se presenta a confinuacion:

INSTRUCCIONES ™"~ , i . S o]
.Cantidad de CDP 1CDP
. BPINProyecto FUNCIONAMIENTO
- . LUZ DARY CASTANEDA ALDANA, Prestar servicios juridicos profesionales especializados
_g P ' _ | para apoyar a la Secretaria de infraestructura para revision de documentos, tramite de los
Z - Obiets del Gasto procesos de contratacion requeridos y deméas actividades contractuales con miras a la
Je estructuracion y consolidacion del proceso de empalme del Gobiemo actual

ﬁUbrg 8 - 03-2.1.2.2.2.8.90.20-20 Secretaria de Infraestructura - Servicios Prestados a las Empresas y Servicios

*+ Nombre - de Produccién
) Cod,CRC |  Cod.ProductoMGA™ - Cod.Polica | °  Valor
h § SR 5 ES I3 £
2
=
x 82120 N/A N/A $110.000.000

Total del Rubro $110.000.000
TOTAL DEL CDP $110.000.000 N

LAURA ESCAMILLA

S
é}g’j
DMINGYfON o O
Secretaria Privada Vo Bo SECRETARIO DE HACIEN g x
X §
&
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; ' CERTIFICADRO DE DISPONIBILIGAD PRESUPUESTAL

Cextifieads No. 1. .
¥ooha de Venebmienta 3171272023
Prizrogas 0

Vigencls Fgcal: 2023 Fechn do Kxpedicifn: 26 ene. 2023 ¥

Objeto: BERVICIOB PROFRSIONALES ESPECIALIZADOS PARA AROYO LA BRC.INBFRABSTRUCTURA PARA REVISION
DOCUMENTOS, TRAMITE DE LOS PROCBSOS DE CONTRATACION Y ACTIVIDADRS CONTRACTUALES PROCESO DB EMPALME
DEL GOEIBRNO ACTUAL (LUZ I, CASTAREDA ALDANA)Y N

— T P L L e

Gaztas Fenchramisnta
“ AdqEisteim ds Bervates

05-2122259020. 20 Seo Infraestructura - Servicios preatadon a les empresss y serviclos de 110.000.000,00

producoidn
T REOR B R TATES . LI DESTINACION
/“'F . TOTAL CERTIFICADO | .. . 110.600.00008 Y
S

ELXKINJOSE G EOJANO
Profesions! Rapadistizado

Blbash: JUANG PCT Bmorprien - Pags 1 of § - CDP 61
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GOBERNACION , Fecha de Codigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: '
; PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 14-02-2011 | 1700-63.10
hR A MEMORANDO Versién: 00 ‘
cODIGO ' CONSECUTIVO
FECHA ENERO DE 2023
PARA John Yates Pomare CARGO  Jefe de Talento Humano
DE LAURA ESCAMILLA ESPINOSA CARGO  Secretaria Privada

] ASUNTO Certificado de Personal No Existente en Planta

Cordial Saludo,

Por medio de la presente, me permito solicitar a usted que certifique si dentro de la
planta global de la Gobernacion, existe personal suficiente que pueda cumplir con las

siguientes actividades:

CANTIDAD

OBJETO

UN PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN EL
AREA DE DERECHO

Prestar servicios juridicos profesionales especializados para
apoyar la revisidbn de documentos, tramite de los procesos de
contratacion requeridos y demas actividades contractuales con
miras a la estructuracién y consolidacién del proceso de empalme
del Gobierno actual

Atentamente,

LAURA ESCAMILLA ESPINOSA

Secretaria Privada

Elaboré.
Revisd
Archivo







GOBERNACION , Fecha de Codigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: '
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 14-02-2011 | 1700-63.10
MEMORANDO Versién: 00
cODIGO  CONSECUTIVO
FECHA  ENERODE 2023
~PARA : John Yates Pomare o : CARGO . Jefe de Talento Humano
. DE ! LAURA ESCAMILLA ESPINOSA | CARGO { Secretaria Privada

“ASUNTO Certificado de Personal No Existente en Planta

Cordial Saludo,

Por medio de la presente, me permito solicitar a usted que certifique si dentro de la
planta global de la Gobernacion, existe personal suficiente que pueda cumplir con las
siguientes actividades:

CANTIDAD OBJETO

del Gobierno actual

l

UN PROFESIONAL Prestar servicios juridicos profesionales especializados para
ESPECIALIZADO EN EL. | apoyar la revisién de documentos, tramite de los procesos de
AREA DE DERECHO contratacion requeridos y demas actividades contractuales con
miras a la estructuracion y consolidacién del proceso de empalme

Atentamente,

LAURA ESCAMILLA ESPINOSA
Secretaria Privada
Elaboré

Revisé
Archivor
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San Andrés isla, 23 de’eneto de 2023.

Senor (a)
Luz Dary Castafieda Aldana
Ciudad.

[Asun;os -, Ifvitacién a Ofertar de Prestacion de Servicios',

Respetado sefior (a),

La Gobernacion de San Andrés - Secretaria de infraestructura - esté interesado en recibir propuesta para la
contratacion de sus.servicios con fundamento en los siguientes términos:

1. OBJETO: Prestar servicios juridicos profesionales especializados para apoyar la revision de documentos, tramite
de los procesos de contratacion requeridos y demas actividades contractuales con miras a la estructuracion y
consolidacion del proceso de empalme del Gobierno actual

2. Lugdr de ejecucion: Sede administrativa de la Gobernacion de San Andrés Isla.

3. Termmo de ejecucion: £l plazo definido para la ejecucién del confrato eé de once (11) meses, sin exceder la
\ngencra fiscal hasta el 31 de diciembre de 2023, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion
Ley.80 art. 41 y Decreto 111/96.

4,- VaJor y forma de pago: El valor del presente contrato es la suma dé CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS
($110.000.000); LA GOBERNACION realizarg el pago del valor del contrato’en 11 cuotas mensuales por valor
cada uria de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE, pagaderos contra entrega de los productos
mensuales esperados.

El pago se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion de! servicio, la realizacion de
los pagos dé seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

5. Control. y Supetvisién: La-Supervision del contrato .seré ejercida por la Secretaria de Planeacion de la
Goliérnacion de'San Andrés.Isla de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, entre otros.

6.- Obligaciones.del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las siguientes
actividades:

Generales: 1. Cumplir con lo. pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones dg calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucién el Gltimo dia habil de
cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término
pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION
cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucién del mismo, de
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
la reserva profesional segun la informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar
afiliado a los sistemas de pensién y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de Ia ley 100 de 1993,
ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703
de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que
acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos
laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013.
9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean
entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera
de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demés
obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir
el supervisor del mismo durante su vigencia.
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Especificas: 1 Realizar la revision de documentos de cada uno de expedientes y tramites juridicos que sean
requeridos en la etapa (precontractual-contractual-poscontractual) en la adquisicion de bienes y servicios, de
acuerdo con el manual y los procedimientos de contratacion de la Gobernacién de San Andrés Isla. 2. Apoyar la
construccion y el mejoramiento de los docunientos relacionados etapa precontractual, contractual y poscontractual.
3.Realizar actividades juridicas de anélisis, revision de los documentos y los soportes de cada expediente de
contratacion asignados. 4. Participar de las reuniones de seguimiento y mesas de trabajo para el adecuado
desarrollo del objeto contractual. 5. Proponer lineamientos metodoldgicos para estructurar el proceso de empalme
del gobierno departamental actual teniendo en cuenta las orientaciones del nivel nacional, acompatiar el desarrolio
de mesas de trabajo y elaboracion de informes de gestion que aseguren la organizacion y disponibilidad de
informacion para la consolidacion de! informe general de gestion.

7. Documentos que se deben anexar:
El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

< Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para la contratacion; que no estd incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios

Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de, la Contraloria
General de la RepUblica.

Certificado de antecedentes judiciales.

Certificado de Medidas correctivas

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida Sigep debidamente actualizada.

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension

Certificados de formacion académica.

Copia de la Tarjeta profesional si se requiere.

Copia de certificacion de vigencia de la tarjeta profesional si se requiere

Certificado medico ocupacional con vigencia no superior a 3 afios

Acreditar la experiencia requerida.
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La oferta y sus anexos debera ser presentada a través de la plataforma SECOP Il

Cordiaimente

LAURA ESCAMILLA ESPINOSA
Secretaria Privada
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FORMATO COMPLETO w
ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyos 190 de 1995, 489 y 443 de 1995)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CASTAREDA ALDANA LUZ DARY
*DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ ce 6 pas O No. 207s4278 FO M|t ® sxmaero (O coLowen
LIBRETA MILITAR g
PRIMERACLASE  (0) SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA . il
r VEREDA SALGADO MANTA CASA
FECHA DIA | 18 mES [ 08 [aRO [ 1982 | _ :
PAIS COLOMBIA * PAlS COLOMBIA. DEPTO  -CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO MANTA
MUNICIFIO MANTA '4 TELEFONO EMAILL  darycasel0818@hotmall.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA 1
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10:A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) ' ' - i ]
L EDUCACION BASICA ) TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
. PRIMARI , ' SECUNDARIA | MEDiA ) FECHA DE GRAGO
ENERRERRE e | » | & | & 100 | o | mes | o | avo | a0

A EDUGACION SUPERIOR (PREGRADO Y PQSTGRADQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

&

TC (TEGNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O BHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA $IDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO | nowfeRE DELOS ESTUDIOS © TITULO TERMINACION | No. DE TARJETA
ACADEMICA" APROBADOS - OBTENID - — PROFESIONAL
. s st { No . > MES “ | ARO & :
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO |2 x ADNNSTIATIVO 01 2019 |262574
SPEGIALIZACION EN CONTRATAGION
POSTGRADO |3 Earara. 10 2016
PREGRADO 110 DERECHO o7 2015 loe2s74
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS o . ) ) )
, . { . L | * TERMINACION
MEDID DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO .
. v : MES ARO |

b







FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HKBLA.TLEE. ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOLEE

LO ESCRIBE”

2l s |m| r] 8 IMB SR

B fwms

2

|
|
[ |

s S———— a— —

&

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIJS EN ESTRIGTO ORDI

2

EN CRONOLGGICO COMENZANDO POR EL'ACTUAL

i

‘....,.,__.-—-_.,__I

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

|

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CLUB MILITAR I X COLOMBIA
T ‘ 4 - -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
‘5_.
TELEFONOS - TCCHiA OC INGRGSO , CCi 1A DL RLTIRG
oia| 01 | Mes| o2 | ato]| 2022 | Dla| a0 | mes| o6 | ano ] 2022
CARGU O CONTRAIO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION,
ASESOR ABOGADA.
ENPLEC C CONTRATOC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD * PUBLICA | PRIVADA |PA7s
INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIS, X  SoLouaia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO", CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
2CGCTA BOGOTA ) )
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ~ FECHA DE RETIRO
3187073018 Dis | 14 | Mes| 01 | Afio) 2021 | Dia} 51 | Mes| 12 | Ado |  zozd
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 1ABOGANO AVENINAED 25 55
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA" | PRIVADA | PAfS
INSTITUTO NACIONAL DE MATROLOGIA X - COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA v
TELEFONOS . . » FECHA DE INGRESO i , FECHA DE RETIRO
2542222 Dia | 06 | Mes| 10 | aro| 2020 [ o] st Tmes] 12 ] o] 2020
LCARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION -
CONTRATISTA | CARRERA 50 N26 55
EMPLEO G CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA IPA/S
INSTITUTO NACIONAL DE MATRCLCGIA X j coLowziA
DEPARTAMENTO [Mf!NICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
506GTA BOBGTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO-
A~ T T "
2542222 Uls { 22 | Mes| G5 | Aflo| 2020 | Dia| 21 | Mes| 09 | Afo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMTRATISTA, 1 CARRERL 50N 26 ES i







FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Perscnia Natural
(Leyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ]
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS i
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA ) B
TELEFONOS FECHA DE INGNESU FECHA DE RETIRO
7560557 Dia | 13 | mes| a2 [ Ao} 2000 | pia| 24 | Mes] 12 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ~ DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATOS _ CARRERA 7 N 3110
EMPLED O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SCTABLECIMIENTO PENITENCIARIC CE MEDIANA BEGURDADY. X COLOMBIA
L CARCELARIA DE BOGOTA LA PICOTA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
BOGOTA, BOGOTA ) _
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHADERETIRO
3617200 Dia | 00 | Mes{ 05 | Amo| 2008 | Dla| 10 | Mes| 10 } amo | = 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA v i JCARRERAB N 13 62 PiS0 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS:
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA MOSQUERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
pa] 14 | Mes| o1 | amo] 2018 e | 5 ] Mosl 1] Mo 20
(CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION.
ASESOR AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAO ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA MOSQUERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
5462323 bia| 22 |its| o8 | aro] 2017 | oa| 2 | mes] 12 | amo [ | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA | AOMISTRATIVA KILOMETRO 7 VIA MOSQUERA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA - X | coLomeia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ' CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
8450058 Dia ] of | Mos] o2 | Aol 2017 | D} 08 | wes] o4 ] o] 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | omeccion
CONTRATISTA CONTRATOS CARRERA5" 4 05 Palacio Municipal
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- FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MANTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA MANTA
TELEFONOS . FECHA Uk INGRESO BLCMA DE RE RO
3138610621 . Da | 01 | mes| 03 | aso| 2012 | Da| 29 | mes| o2 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
PERSONERO CALLE6N 2 27
‘ EMPLED O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
RGC ASESORES x  joowower
DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
80GCTA 80GGCTA
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
£212517, Dia | 08 | Mes| 10 | Afo[ 2010 | Dia{ 23 | Mes| 12 [ Amo | 2011 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ]
ASISTE'ADMINISTRTIVA | CARRERA 15N 100 21 G |

v EXFERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA f’A’S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. Pia: | i\lo& i kno: 1 Dia: i i Mes: i i Afio: l
‘ AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO
OCUPACION EMPO DE EXPERIENCIA
AROS MESES
. SERVIDOR PUBLICO 5 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 13 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 19 10

E I







FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIGOR PUBLICO O CONTRATISTA

_‘.

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl NG __ ME ENCUENTRO DENTRO UE LAS CAUSALES DE iNHABILIDAD E iNCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DAT™~ T o ° {TE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

iudad y fecha de diligenciamisnte

l I

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

GBRERVACIINES DEL JEFE DE RECURRGS HUMANDE Y0 CONTRATOS

L

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

@ . A 2 " 3.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DEPERSONAL O DE CONTRATOS

hhin BRAYUYA G A rEHCKN Al Clacm (s . UYVIN 77w PAGHA WES: warw.luicionpuoms.guv.oo
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m @ motertmcs FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
. DECLARACION JURAMENTADA.DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA INSTITUTO NACIONAL DE
PERSONA NATURAL METROLOGIA
(LEY 190 de 1995)

Perfodo Declarado: 01/01/2021 - 31/12/2021

1.1. DE BIENES ¥ RENTAS

YO, LUZ DARY-CASTANEDA ALDANA

IDENTIFICADOCON: C.C. X CE. TL  No, 20744275 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS! COLOMBIA DEPARTAMENTO:  CUNDINAMARGA MUNICIPIO:  MANTA
DIRECCION: VEREDA SALGADO MANTA CASA TELEEONO: 3144820200 3144820
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD | PARENTESCO
luis Castaheda Pifieros. 321193 PADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°; DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas ue obtuve en el "Gftimo™ afio gravable fuerori;

. oo CONCEPTO VALOR
HONORARIOS . $55.037.300
OTROS INGRESOS Y RENTAS %0l
TOTAL $55.037.300)

b) Las cuentas comentes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son.

" ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA { NUMERO DE CUEMTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
Bancolombia CUENTA DE AHORROS 69956717264 Bogota 4.779.000
<) Mis bienes patrimoniales son los Siguiéntes:
] TPO DE BIEN . IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
INMUEBLES JVN558 £0.000.000
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a Ia fecha son:
ENTIDAD OPERSONA CONCEPTO . VALOR
BANCOLOMBIA CREDITO 50.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actuatidad participo como miembro de las siguientes juntas y conssjos directivos:
{ ] ENTIDAD OINSTITUCION _ | CALIDAD DE MIEMBRO |

b} A la fecha soy socio de las siguientes corporacionss, sociedades y/o asociacionss;

[ . GORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION |  cALDADDESOCIO |
¢) En ta actualidad 8i NO tengo socipdad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°
ccC. CE Tl

Las actividades econGmicas dé caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:
| " DETALLE DE LAS ACTAIDADES i FORMA DE PARTICIPACION |







FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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+ (@ Email: darycasal0818@hotmail.com U Cel: 314 482 0200
. L E——T
Perfil Profesional Datos Personales
Abogada, egresada de la Universidad Documento de identidad:
Catolica de Colombia, especialista en 20.744 275 de Manta
Contratacion  Estatal, de |la .
Universidad de la Sabana y Derecho Fecha de nacimienpta:
® Administrativo de la universidad 18 de agosto de 1982

Sergio Arboleda, con amplios
conocimientos en el sector pablico y
privado, bastante dinamica, dispuesta

Lugar de nacimiento:
Manta Cundinamarca

a trabzjar individual o en gruee, Estado Civit:
cumplo de manera adecuada con Soltera
puntuaiidad, honestidad y

responsabilidad en las distintas
actividades que realizo.

|
Estudios Realizados

@ Estudios Primarios: Rasica Primaria @ FEspecializaciones

. Escuela Rural Salgado i Contratacion Estatal
1 Manta, Cundinamarca i Universidad de {a Sabana
i 1990-1994 i Chia- Cundinamarca
@ @ Estudios Secundarios: Bachiller ; 2013-2016
i Academico formacidn Pedagogica ;
+  Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora
+ Villapinzon, Cundinamarca @ Derecho Administrativo
t 1994.2001 Universidad Sergic Arboleda

Bogota. D.C.

arsitarios: Abogac ) v
® Universitarios Ahogada 201/-2018

Universidad Catolica de Colombia
Cra. 13 N. 47-30

2003-2008
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Seminarios y otros @ “POLITICA PUBLICA EN SALUD PARA LAS
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO”

“PRIMERA FASE DIPLOMADO EN ; 9 Y 10 DE ABRIL DE 2013
DERECHCS HUMANCS” & Secretaria de Salud de Cundinamarca
3y 6 de julio de 2012 :

Instituto de estudios Ministerio Plblico ‘ “ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION DE

“DIPLOMADO SISTEMA GENERAL DE | LA ViDh ¥ LA PREVERCION DE DELITOS
REGALIAS Y CONTROL SOTIAL

100 horas 9'

17 de junio de 2014
ritala Comard inictrasian
9 septiembre - 9 diciembre 2013 Es:\.ur.u Supericr de Administracion
Publica

Escuela Superior de Administracidn

Publica. @ “ACTUALIZACION DEL ARFA DE
“CAPACITACION EN DERECHOS PUBLICO™ )
HUMANOS” 0Z al 23 de agosto de 2014

25,26 v 27 de septiembre de 2013 Universidad Catolica de Colombia

Instituto de estudios Ministerio Publico

Experiencia Laboral INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIODE  Cargo:  Prestacién de  servicics

MEDIANA SEGURIDAD Y CARCELARIO DE  profesionales en apoyo de los temas

BOGOTA LA PiCOTA de los servicios de proteccién

Cargo: Asistente Juridico Ad-Honorem Jefe: Leonardo Andrés Chaves

Jefe Inmediato: Carlos Perico Robayo

Telefone:2817200 Teléfona: 4377630

19 de mayo - 19 de noviembre 2009 18 de febrero - 1 marzo 2017

RGC ASESORES ALCALDIA SAN ANTONIO DEL

Cargo: Asistente Administrativa De TEQUENDAMA

Gerencia Médica Cargo: Prestacion de servicios como
Jefe Inmediato: Monica Guerrero apoyo en la secretaria administrativa
Teweiono: 3125856592 y financiera en procescs,

8 de Febrero 2010-23 de diciembre 2011  documentales, publicaciones y demas
reiacionados con la contratacion ei

PERSONERIA MUNICIPAL DE MANTA, municipio de San Antonio del
CUNDINAMARCA Tequendama.

Cargo: Personera Municipal Jefe: L uis Maria Gordillo

Jefe Inmediato: Luz Dary Castafieda Teléfono: 6450226

Aldana 1 de rebrero - 8 de Abrit 2017

1 de marzo 2012- 3 de marzo 2016
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SENA - REGIONAL CUNDINAMARCA -
CENTRO DE RIOTECNOLOGIA

AGROPECUARIA.
Caigo: Prestacibin  de  servicios
profesionales como apoyo al

desarrollo de las gestiones juridicas
relacionadas con las diferentes etapas
del proceso contractual del Centro de
Bictcenologia
Jefe: Mercedes del Pilar Samudio
Kozo

Teléfono: 3133516750

22 agosto - 30 diciembre de 2017

gropocuario.

SENA - REGIONAL CUNDINAMARCA -
CENTROC DE BIOTECNCLCGIA
AGROPECUARIA.

Cargo: Prestacion de servicios
profesionales para el desarrollo de las
gestiones juridicas relacionadas con
s ctapas precentractuales,
contractuales y pos-contractual de los
tramites a cargo dei Centro de
Biotecnologia Agropecuaria.

Jefe: Mercedes del Pilar Samudio R.
Teléfona: 3133514750

16 enero - 15 noviembre de 2018

INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA
Crago: Contratar los servicios profesionales de
un abogado  especializado para la
estructuracion de los procesos contractuales
del proyecte de inversién, mejoramiento y
sostenibilidad de la sede del instituto nacional
de metroiogia

Jefe: Rodolfo Manuel Gomez Rodriguez
Teléfono: 3188011314

22 de mayo - 21 de septiembre de 2020

SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA

Carga: Prestacion de  servicios
profesionales para adelantar procesos
de contratacion en todas sus
modalidades, asi como los procesos
sancionatorios,  contractuales y
apoyar la elaboracion de documentos
de planeacion de la gestion
centractual de la Superintendencia de
la Economia Solidaria.

Jefe: Alvaro Heli Rincon Cadena
Telefono:3113866738

13 febrero de 2019 - 24 diciembre de
2019

iNSTITUTO NACICINAL DE METROLCGIA
Crago: Contratar servicios profesionales para
realizar actividades y tramites
precontractuales, contractuales, pos
contractuales y juridicos que permitan
adelentar log procesce de adguisiciones de
bienes y servicios de la Subdirecciéon de
mefroiogfa fisica y secrefaria generai

Jefe: Alvaro Bermidez Coronel

Teléfono: 3208505504

6 de octubre - 31 de diciembre de 2020
INSTITUTO NACICNAL DE METRCLOGIA
Crago: Contratar servicio profesional para
realizar actividades y tramites
precontractuales, contractuales, pos -
contractuales y juridicos que permitan
implamentar los nlanes de auditorias de
Calidad en los procesos bajo responsabilidad
ae ia Subdireccion de Metroiogia Fisica

Jefe: Luz Angela Gallego Holguin

Teléfono: 3187073016

16 de enero de 2021 - 31 de diciembre de
2021.







FONDO NACIONAL ESTUPEFACIENTES CLUB MILITAR Cargo: Prestar servicios
CARGOQ: Prestar servicios profesionales al  profesionales en lo inherente a |3

-FNE- apoyando el desarrollo de las contratacion del CLUB MILITAR.
actividades técnicas y/o misionaies Jefe: DAVID TADED PiNA SABAHG.
inherentes a su gestion juridica v Teléfono: 3164781118.

contractual en procesos de adquisicion de 1 de febrero al 30 de junio de 2022
bienes y servicics.

Jefe; Norma Rodriguez

TELEFONO: 3004479655.

6 de enero al 31 de Marzo de 2022

@ Referencias Familiares

MARIA ISABEL CASTANEDA ALDANA

Docente

Escuela serca de piedra Chia- Cundinamarcaa
Teléfono: 316 332 7202

ALFONST TORRES
Ingeniero de sistemas
Novatec

Teoldfone: 2164582801

Referencias Personales
. m

LAURA VALENTINA SANIN
Instituto Nacional de Vias
Teléfono: 3184025311

ANDRES FELIPE CEDENO MARRUGO
Comision para el esclarecimiento de la verdad y no repeticion
Teléfono: 3214613337
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UNIVERSIDAD CATOLICA
) de Colambia,
TV Gt teomgs v A el g m
LUZ DARY CASTANEDA ALDANA
200578 Mastes
%zﬁ%mnmg% EXIGIO0S P2 Lo LEY ¥ (05 RILAMERIGS. LE CONFIERS L T v |

ABOGADA
£ TESTIMORIC 18 10 BXTUES TO S8EKRIPE B1 MRESENTE Dimoma, QLT ASLED ACRERITA
BOGOTA DL oo 1708018
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ESCUELA DE POSTGRADOS

LNIVERSTDAD, SERGIO ARBOLEDA CON FERSONERIA [URILICA RECONGCLD MEDIANTE LA RESOLUCIAN NO. 1637 DEL 29 DE
\BHE DE 3&»« Qgﬁaz,zo. 3472 DEL 8 UEAGOSTC: DE 9% gggshﬁg.ﬁwﬂo 0 EDUCACION RACIONAL

i

Luz Doany Castaiieda (Uda
€. 2048275 de Masty

LCURSCHY APRODO SATISTACTORMAMENTE TtDOS LGS ESTUDICS Y CUMPLIO 108 REQYISITC
ESTABLECIOS FOR LA UNTVERSIDAD ¥ LAS DISPOSICIONES LEGALES, EN JOMERE am.ﬁ gwﬁa%mnogz»
Y PORAUTORIZACION DELMINISTERIO DE EDUCAION SACIONAL 15 OTURGA ILTITIND OF

ESTECILISTA Derecho Udministrative.
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ACTADEGRADS

uMmmmemq&hwmdmawa
Hettoraf . 7953 de jeaic 2808 2073,

nmaumumm.wm@m

m:mmmmwmmm it Decancs o bay Pacttadas, Dinkctores da
Irssituto que en etta htorvinteroe y 13 Secretarts Sesset ast:

B Récrar DADULIO VELASINEZ POSALA

U Oecanss de 1a FACULYAD.OX DERIZNO ¥ CIENCIAS POLITICAS
JUAN FIRMANDO CORDOGA MEARENTES

L Sevratacty Gornty

buu,wpuwnmm«mo

Sewide & bresente &n # Campus def Pyerte del Lamibn, Mundcipin,de Civ (Colombial, » tog
et (73) tes z’ma-,m».cmadammm




2



Mnkirsle die Haciowda y Oréelites Piblie

Supersolidaria

deacla de Lt

"t emptendimienta
esdetodos .. -

Pagina 1 de 3

Que LUZ DARY CASTANEDA ALDANA identificada con C.C. No. 20.744.275 de Manta,
Cundinamarca, tiene suscrito con la Superintendencia de la Economia Solidaria el siguiente

contrato:

CONTRATO No2* = *

Ca w

.£D:001:2019; ~ "% , % *F &

MODALIDAD DE SELEGGION | Contratacién Direcia

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO DEL CONTRATO PARA ADELANTAR PROCESOS DE CONTRATACION
EN TODAS SUS MODALIDADES, AS! COMO LOS
PROCESOS SANCIONATORIOS CONTRACTUALES, Y
APOYAR LA ELABORACION DE DOCUMENTOS DE
PLANEACION DE LA GESTION CONTRACTUAL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA.

 FECHA DE SUSCRIPGION Diez (10) de enero de 2019

FECHA DE INICIO Diez (10) de Enero de 2019

INICIO DE CESION Trece (13) de Febrero de 2019

CESIONARIO t LUZ DARY CASTANEDA ALDANA

| CEDENTE WENDY JOHANNA DIAZ ORTIZ

FECHA DE TERMINACION

Veinticuatro (24) de diciembre de 2019

PLAZO

Onca (11) Meses (En todo caso no se podra exceder el
31 de diciembre de 2019)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

Sesenta y Tres Millones Doscientos Cincuenta Mil Pesos

($63.250.000) M/Cte
ESTADO DEL CONTRATO Terminado
"OBLIGACIONES DEL Ademas de las contenidas en el articulo 5° de fa Ley 80
CONTRATO de 1993, las actividades inherentes al desarrofio del

objeto del contrato, EL. CONTRATISTA debe:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar juridicamente on todas las actividades
correspondientes a los tramites de contratacion de la
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA - SUPERSOLIDARIA, en sus etapas
preparatoria, precontractual, confractual y post
contractual.

2. Resglizar las actividades relacionadas con los
diferentes procesos de seleccidon, tales como
ficitacién piblica, seleccidn abreviada, concurso de
méritos, minima cuantia y contratacion directa que
adelante LA SUPERSOLIDARIA, en el marco de la

-
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rlormatividad vigente.

3. Apoyar a los comités de evaluacién en la revisién de
las ofertas presentadas en desarrolio de los
procesos de seleccidn adelantados por la entidad,
acorde con la asignacién que le haga el supervisor.

4. Elaborar la evaluacién juridica de los procesos de
seleccidn que le sean asignados.

8. Elaborar las minutas de contratos y convenios, sus
modificaciones, adiciones y prérrogas, entre otros,
soficitados por las dependencias de Ia
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA ~ SUPERSOLIDARIA asignados por el
supervisor.

6. Adelantar en el SECOP los procesos que le sean
asignados e informar, en los tiempos pertinentes, a
los responsables de las aprobaclones y firmas, para
fa debida suscripcion ds los documentos
electronicos.

7. Revisar las garantlas que constituyan los
contrafistas, asi como sus modificaciones, para dar
cumplimiento a la normatividad vigente, y proyectar
los correspondientes actos administrativos de
aprobacioén.

8. Proyecter y tramitar los actos administratives que se
requieran en desarrolio de la gestion contractual
adelantada por LA SUPERINTENDENCIA y que le
sean asignados por el supervisor.

9. Emitir, dentro de los términos de ley, conceptos
juridicos que le sean soficitados por el supervisor, en
materia de contratacién estatal,

10. Proyectar ylo revisar las actas de liquidaci6n,
ferminacién  unflateral y ferminacion de  mutuo
acuerdo que se deriven de los contratos, para dar
cumplimiento a la ley contractuat.

11. Apoyar y acompafiar en los procesos de presunto
incumplimiento de contratistas, asi como llevar el
control del consofidado de todas las actuaciones.

12. Proyectar los documentos mediante los cuales se
hacen efectivas indemnizaciones, sanciones
pecuniarias, cldusula de caducidad, garantias y
deméas actos administrativos a que hubiere lugar

“Super-Vision” para la transformaci@dnr
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13.

14.

derivados de la gestion contractual a cargo de LA
SUPERINTENDENCIA.

Proyectar y actualizar de acuerdo a la normatividad
vigente la propuesta de los manuales de supervision
y de contratacion.

El contratista debera responder ante su supervisor
ylo interventor por la aplicacién de las disposiciones
del sistema de control interno (MECI), sistema de
gestion documental, el sistema de gestién de
calidad, ol sistema de gestién ambiental, el sistema
de seéguridad de la informacion, sistema de
sequridad y salud en el trabajo y la gestién integral
de riesgos, de los procesos Yy actividades
relacionadas con el objeto del contrato. Para tal
efecto debera conocer y aplicar lo establecido en los
procedimientos documentales {manuales,
instructivos, metodologias, guias), al igual que
conocer y diligenciar los formatos ¢ficializados por la
entidad para el cumplimiento del objeto contractual y
como- garantia para la SUPERSOLIDARIA de la
eficaz planificacién, operacion y control de los
procesos del sistema de Gestion integrado.

Dada en Bogota, D.C., a los veinticuatro.(24) dias del mes de diciembre de 2019.
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DIANA CAR

A RAMOS PIESCHACON

Coordinador Grupo Administrativo y Contratos

Proyectd: Luz Dary Castafieda Aldana/wt
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Regional Cungdinamarca
Centro de Biotecnologia Agropecuaria

CERTIFICACION CONTRACTUAL No. 0361_2018- LUZ DARY CASTANEDA

ALDANA

El. SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
AGROPECUARIA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Aue €] (la) seffor(a) LUZ DARY CASTANEDA ALDANA Identificado (a) con cédula de
siudadanla No. 20.744.278, celebrS con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
3ENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales reguiados por
a Ley 80 de 1993 (Estatuto Genert! de Contratatisn e !a Administracién PUblica),
nodificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas

HACE CONSTAR:

eglamentarias, como se describe a continuacién:

No. de contrato: | 0162 del 16 de Enero de'2018
Prestar los servicios profesionales para el desarrolio de las
Objeto: gestiones juridicas rélationadas con las etapas precontractual,
: contractual y poscontractual de los tramites a cargo del Centro de
Biotecnclogia Agropecugzria.
Plazo: Desds el 16 de Enero de 2018 hasta el 15 de Diciembre de! 2018
Termino de El término de ejecucion se fijb en Once (11) meses, contados a
Ejecucién: wtir dé la fecha de inicio del cotitrato.
Valor Total del El valor total del contrato para todos los efectos legales y fiscales
Contrato: fue de $41.800.000 por un vaior hensual de $3.800.000,
' Se entuentra en ejecucién,
No. de contrato: | 2422 de 22 de Agosto'del-2017
Prestar los servicios profesionales.como apoyo al desarrolio de las
Objeto: gestiones juridicas relacionadas con las diferentes etapas del
procesg contractual del Centro e Biotecriologla Agropecuaria.
Plazo: Desde el 23 de Agosto del 2017 hasta el 31 ds Diciembre del 2017
Termino de El término de ejecucién se fijé en Cuatro (04) meses y Nueve (09)
Ejecucién: dlas, ‘contados a partir de la fecha de inicio del contrato.
Valor Total del | El valor total del contrato para todos los efectos legales y figcales
Contrato: fue de $17.578.687 por un valor mensual de $4.120.000.
De conformidad con {a certificacion emitida por el supervisor; el
Cumplimiento objeto del contrato fue ejetutado a satisfaccibn y las pdttes

cumpligron con sus obiigaciohes,

os contratos celabrados entre el Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA y LUZ DARY
'ASTANEDA ALDANA fueron susctitos bajo la modalidad de prestacion da servicios, y

or lo tanto con exclusién de relacién laboral.

o expide en el municipio de Mosquera {Cundinamarca), a los seis (06) dias del mes de
loviembre del afio 2018; de acuerd6 con la informacion registratia en el sisterna ON- Base

el SENA y en la carpeta contractual, por solicitud del {la) interesado (a).

G ERRA CARDOZO
ubdirector de Centro

Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA

o Gladys Aiciea Usaquen Diez - Cooerinadors Adribisiratise CBA
apector Lisbosh KaDiaring Beiran Tovar-Apiyo Cooefinacite:

sterio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAUJE, 8ENA GTH-F-131
Kilémetro 7 Via Mosquera, PBX 548 23 23 EXT 17880
Mosquera, Cundinamarca.
Pégina 1 de 3
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EL SUSCRITO PERSGNERO MUNICIPAL DE
MANTA CUNDINAMARCA

'CERTIFICA

Que verfficada informacion documentsl de 18 entidad de control, se
dentifics 13 toja e Vida de fa Doctors LUZ DARY CASTAREDA
ALDANA, pertona idemtifitada corf 12 cedula de ¢iudadanla No
20.744.276" de Manta, quisn deserpefo el carge dé Petsonera
Muricigal de Malta, Cundinamaicd en el periodo cohdfitucionsl
comprendido entra ef prmero (1) de.marzo (3) de dos'sil Ydbe (2012)
8l veintitiueve (29) defebiero {2) de-dos mi dieciséis (2016),

Las furdones del-cargo desampefiat
el petiodo antes menciohado fuerch tis

1. Vigilar &l cumptimiento d8 I3"Congtitucidn, 138 leygs. las drdenanzas,
las decisionés juditjalbs.y los dotos. administrativos, promoviando las
acciones 4 que hpbidrgfugdr, Bn §ipkeiat Jas previstas en el drticulo
87 de la Constitticidn, o

2 Osfender 165 intergses fle Ja sociedad,

3 Vigllar ef éjercicid eficients y diigente de las funclangs
gdminstrativas monicipates. ~ o

4. Ejercer Vigilandia o 17 condutly ofigia) do quienes desémpefsn fas
funcisiies pobicas riunicipaled: ejercer preferentefmente ta” funcion
disiplinaria respecto de los servidores piblicos municipalesi:adetantar
las mvestigaciones cottesporitiantes, H3joja respective supsrvision de
loz procuradored provinciales'a Ipdicuales deberin informiac da tas
Investigaciones. . o
5. Las apefaciones contsa 1a& decigiongs del personero en éiercicio de
fa, funtidn disGiplinaria, serdn tompettacia de ios procuradotes
departamerales, . . e

6. Iftetvenls eventuaiments y por defégacibn del Procuradds Getreral
de la Nacionen los procesos § atte las autondadesjudiciales o
administrativas cpando sed nécesarid en defensa det ordan Jurddico,
del patrirnanio poblicd'o deds delechos ygarantias fundafentaies.

7 interyenir en los pocesosscivges y penales en L forma prevists par
las'tespectivas disposi¢idnes procedimentales.
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8. Intervenir ef log procesos de -policla, cuanda o, torisiders

conveniente o cuandd fo solicite.e! contraventor o ¢f perudicadd eon 1
contiavencith,

§-Velar pbr ig-efecividad del.derecho de peticion coh grreglo-é 15 ley.
10, Rendlr srualmente. infofimé de.su'estion at Conceto,

M Exigic'  Jos- funcionaios pGbleos, municinaley la informacin
necesand.y Bporfuna phrer & Cumplimiemmo.te sus furiciones, sitque
pueba oponersele t¥Serva-alguna; sako la excepcith prevista.poy 13

Conslitucidn o latey, | '
12=Prasentar g Caritejo Ditrifal progettos de acverdn, ‘sdbre materia
de-si competencia, o

13- Nombrar y ferover, 'd¢ tonfdrmidad-con ta tey, los funcionarios y
empleadas de su deperidencia,

14 Defender -ef patrimonio publico interponidhdo tay dcclanes
ychotles y administrafivils pertinéntes,

15, Intérpomer ia ‘accioh popatir pata gl resarcimiento de los dafids y
peruiclos caysadios pof ol hecht punible, tuando se efecten infereses
de 1a ¢amunidad, constiluyéndasé coma parte del proceso penal’ o
arve Ia jurisdiccion gvil )

16. Divulgar log.derehios himanos y oriantare instruir.a los habitarites

del muglictplo eh el elercicia de sus- ddrechos- ante las autoriddes.
competentes o eatidades de Caracterprivado.

17, Coopetar en ¢ desarallo d¢ las politicas y _uflentationes
plopuestas po7 el Defensor det Poebioen e} teritorio municipal,

18 intefponer por delegation det Defensar del Puehis 185-acciones de:
lutela en nomtre de. Cudiquier persdnarque io solicte o se encuentre
en sRuacian de iidoferstn. ‘

19, Defénderios. infereses culectivas. en especial el metlio ambiente,

. b

nterponiendp & inferviniends &t 3s accibnes judiciales, populares, de
cumplimiento y gubernafivas que sedn procedentes ante las
auloridadés i

20. Véiir porqué-se dé-adecuadd cumplimiento en el municipia s i3
P Acion .dp fas asociacionds pidtesionales, Civica's, &indicales,
comunitarias, 'j&u;gaes. bendficas o de uigﬁdag cbggjﬁr]t ga
gubemimentales sfg detrimentd de su_putdnomia, cpb. el -bbietd der
que constituyag shecanisarss Pematriticos de representacitn en las
diferentes instanclag.dé parlicipacian; control y vigilancia da la gestion
publica musicipal pleestablezca 1a fey. ’
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21 Apoyar y cofatiorarien fora ditigente con las fundones. ue elerce
ta gccﬁany&a&omn de Atencidn y Tramte de Quglas. *

22 Vigilarla  distfibucitn  de YeQusDs  provenidntds de las
lransferencids de Tos ingresos carrientes de la Nacisn pi municipio-
distrito y Ya_puntust y exacly recgudabion & inversidn de. las.rentas
municales.e instaurat - fas “acciones correspongieries &n caso de
meumplimignis de 1y dispdstéiones tegales pertingntes?

23 Promover ta créacion ¥ hincidndmiento de las veedurias
Ciudatianas y.comunflarias, ‘

24. Todas {39 deirias qut leséah delegadas por el Procyrador Generat

48 13’ Nacida y por el Defensor déi Puebtd:

Dado en Mants Cuniditimares, a los diecinueve {19) dias cel hﬁm
peuora {10} dat'afio dos it diedisiels (2017) por solcitull e 1o
interesada,
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Instituto Nacional
deMetrologia
itr TR de Colombia
No. 2022- 003
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA
NIT. 900.494.393-3
CERTIFICA

Que, LUZ DARY CASTANEDA ALDANA, identificada con cédula de ciudadanfa nimero 20.744.275, en la vigencia
2021, suscribi6 contrato de prestacién de servicios profesionales con el Instituto Nacional de Metrologla, ast:

° 5 N° DE FECHA DE VALOR PLAZO
CONTRATO CONTRATO

Acta de inicio: 14 de enero de 2021.

‘ N® 005 13 ENERO -2021 $ 55.037.300 Fecha de terminacién: 31 de diciembre de 2021.

Contratar servicio profesional para realizar actividades y tramites precontractuales, contractuales, pos —
OBJETO ntractuales y juridicos que permitan implementar los planes de auditorfas de Calidad en los procesos bajo
responsabilidad de la Subdireccién de Metrologia Fisica

Subdireccién de Metrologia Fisica
2. Realizar el andlisls, redaccion y revisién de los documentos de las solicitudes de contratacién que sean
designadas por el supervisor o Coordinador del Grupo de Gestion Juridica Contractual y de
Investigaciones de Caracter Disciplinario.
Elaborar minutas de los contratos y convenios a suscribir que requiera el Instituto Nacional de
Metrologla
Cargar los procesos contractuales y estudios de mercado en el aplicativo designado por la Agencia
Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente.
Revisar las garantias y elaborar el documento de aprobacién de las mismas, que se generen de los
contratos y convenios suscritos por la Subdireccién de Metrologia Fisica.
Brindar apoyo en el seguimiento de la supervisién de la ejecucion de los contratos y convenios que
requiera el INM.
Elaborar las resoluciones necesarias en la Subdireccién de Metrologia Fisica
Elaborar prorrogas, modificaciones y adiciones de los contratos y convenios relacionados con la
Subdireccién de Metrologfa Fisica.
Presentar ante a los equipos transversales y al Subdirector de metrologia Fisica los procesos asignados
por el Grupo de Gestion Juridica Contractual y de Investigaciones de Caracter Disciplinario
10. Elaborar, proyectar y cargar documentos en los procesos postcontractuales asignados por el supervisor
y/o coordinador del Grupo de Gestién Juridica Contractuai y de investigaciones de Caracter Disciplinario.
11. Realizar las reuniones con personal técnico necesarias para el desarrolic de la labor
12. Presentar informes detaiiados requeridos por ei supervisor sobre las actividades realizadas en virtud de
la ejecucion del contrato.

1. Apoyar en la revisidn, desarrelle y ajuste de los estudios previos para la contratacién que requiera la
b Yy 4

OBLIGACIONES
S SPECIFICAS

 9oN o a0 b &

La presente constancia se expide a ios tres (03) dias dei mes de enero de 2022,

Aristides Candelario  2022.01.04 08:18:34
Dajer Espeleta | -05'00"
ARISTIDES CANDELARIO DAJER ESPELETA
Secretario General (E)

laborce G, feabal Mo

Instituto Nacional de Metrologtfa de Colombia - INM
Av. Cra 50 No 26-55 Int. 2 CAN - Bogota, D.C. Colombia ‘
Conmutador: (571) 254 22 22 ]
E-mafl: contacto@inm.gov.co es de todos
www.lnm.gov.co .

El progreso
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i Instituto Nacional
de Metrologfa
: ‘ de Colombia

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DEL iNSTiTUTO NACIONAL DE METROLOGIA

No. 2022- 315

NIT. 900.494.393-3
CERTIFICA

Que, LUZ DARY CASTANEDA ALDANA, identificada con cédula de ciudadanfa nimero 20.744.275, en la vigencia
2020, suscribié contrate de prestacién de servicios profesionales con el Instituto Nacional de Metrologfa, asi:

N° DE FECHA DE VALOR PLAZO
CONTRATO CONTRATO
Acta de inicio: 22 de mayo de 2020
N° 118 20 MAY0O-2020 $ 18.372.000 Fecha de terminaciéon: 21 de
septiembre de 2020

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO ESPECIALIZADO PARA LA
OBiETO ESTRUCTURACION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES DEL PROYECTO DE iNVERSION,
Q MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LA SEDE DEL INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA.

a) Apoyar la gestién contractual (precontractual-contractualposcontractual) para la
adquisicién de bienes y servicios del proyecto de inversién “Mejoramiento y sostenibilidad
de la sede”.
b) Realizar actividades juridicas de andlisis, redaccién y revisién de los documentos y los
soportes de las solicitudes de contratacién del proyecto de inversién “Mejoramiento y
sostenibilidad de la sede”.
c) Realizar los documentos y tramites juridicos que sean requeridos para realizar la gestién
. contractual de acuerdo con los manuales y procedimientos del Grupo de Gestién Juridica
Contractual y de Investigaciones de Caracter Disciplinario.
d) Seguimiento e impuiso de los procesos contractuales que se adelanten en virtud del
OBLIGACIONES | proyecto de inversién “Mejoramiento y sostenibilidad de la sede”.

ESPECIFICAS | c) Revisar los oxpedicntes contractuales que sean requeridos por el supervisor relacionados
con el proyecto de inversién “Mejoramiento y sostenibilidad de la sede”.
f) Realizar la revisién de ias garantfas, elaborar el documento de aprobacién de las mismasy
participar en los procesos que se adelanten por reclamacién de garantias de los contratos
. suscritos del proyecto de inversidon “Mejoramiento y sostenibilidad de la sede”.

g) Realizar la verificacion juridica del contenido de las actas de liquidacién de los contratos

del proyecto de inversién “Mejoramiento y sostenibilidad de [a sede”.
h) Apoyar juridicamente el seguimiento y supervision de la ejecucién de los contratos
suscritos del proyecto de inversién “Mejoramiento y sostenibilidad de la sede”.
i} Realizar el andlisis juridico y la elaboracion de modificaciones requeridas en ios contratos
y convenios suscritos del proyecto de inversién “Mejoramiento y sostenibilidad de la sede”.
j) Presentar y sustentar ante los equipos transversales de contratacién los procesos de
contratacion asignados por el Grupo de Gesti6n Juridica Contractual y de Investigaciones de
Caracter Disciplinario.

Instituto Nacional de Metrologia de Colombia - INM
Av. Cra 50 No 25 55 Int. 2 CAN Bogots, D.C. Colombia
Conmutador: (571) 254 22 22

E-mail: contacto@inm.gov.co

www.Inm.gov.co

El progreso
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No. 2022- 315

k) Apoyar, preparar y/c participar en reuniones y/o audiencias relacionadas con los trémites
precontractuales,

contractuales y/o pos contractuales del proyecto de inversion “Mejoramiento vy
sostenibilidad de la sede”.

1) Participar de las reuniones de seguimiento de gestién contractual del INM cuando el
supervisor lo requiera.

La presente constancia sc oxpide a los catoree {14) dias del mos julio de 2022, a solicitud de la interesada.

Firmado

digitaimente por
‘)w Aw Aw '\'“ Delain Alfonso

Arias De la Cruz

DELAIN ALFONSO AR!IAS DE LA CRUZ
Secretario General

Flaons: G. lsatet boke

Instituto Nacional de Metrologia de Colombia - INM
Av. Cra 50 No 26-55 Int. 2 CAN - Bogota, D.C. Colombia
Conmutador: (571) 254 22 22

E-mail: contacto@inm.gov.co

www.lnm.gov.co 1,

El progreso . Mincomercio

es de todos
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No. 2021- 473

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA

NIT, 900.494,393-3

CERTIFiCA

Que, LUZ DARY CASTANEDA ALDANA, identificada con cédula de ciudadania nimero 20.744.275, en la vigencia
.020, suscribié contrato de prestacion de servicios profesionales con el Instituto Nacional de Metrologia, asi:

N° DE FECHA DE VALOR PLAZO
CCONTRATO CONTRATO

Acta de inicio: 6 de octubre de 2020
Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2020

CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES Y TRAMITES
OBJETO PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES, POS CONTRACTUALES Y JURIDICOS QUE PERMITAN
ADELANTAR LOS PROCESOS DE ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS DE LA SUBDIRECCION DE
METRCLOGIA FISICA Y SECRETARIA GENERAL

1. Apoyar la gestidn contractual (precontractual-contractual-poscontractual) para la adquisicién de bienes y

servicios de la Subdireccidon de Metrologia Fisica.

2. Realizar actividades jurfdicas de andlisis, redaccion y revisién de los documentos y los soportes de las

solicitudes de contratacién que le solicite el supervisor.

3. Realizar los documentos y tramites jurldicos que sean requeridos para realizar la gestion contractual de
acuerdo con los manuales y procedimientos del Grupo de Gestién Juridica Contractual y de Investigaciones
de Caracter Discipiinario.

Realizar las minutas de los contratos y convenios que le sean solicitados por el supervisor.
Realizar la gestion contractual y la solicitud de cotizaciones a través de la plataforma designada para ta! efecto
# por Colombia Compra Eficiente

N° 176 5 OCTUBRE $ 13.779.000

o p

OBLIGACIONES Realizar la revision de las garantias y elaborar el documento de aprobacién de las mismas de los contratos y

ESPECIFICAS convenios suscritos por el INM.

Apoyar el seguimiento de la ejecucién de los contratos y convenios suscritos por el INM.

Realizar el andlisis juridico y ia elaboracion de modificaciones requeridas en ios contratos y convenios

suscritos por el INM.

Prescntar y sustentar ante los cquipes transversales do contratacion los proccsos de contratacién asignados

por el Grupo de Gestién Jurldica Contractual y de Investigaciones de Caracter Disciplinario.

10. Presentar los informes detallados requeridos por el supervisor, sobre las actividades realizadas en virtud de
la ejecucion del contrato.

11. Proyectar los documentos requeridos en los procesos contractuales asignados por el supervisor o por el

q coordinador del Grupo de Gestién Juridica Contractual y de Investigaciones de Caracter Disciplinario.

&N o

©

a presente constancia se expide a ios dieciséis (16) dias dei mes diciembre de 2021, a soiicitud de ia interesada.

Aristides Candelario 2021.12.1616:21:37
Dajer Espeleta =05'00"
ARISTIDES CANDE!L ARIO DAJER ESPFILETA
Secretario General (E)

Elsdorc: G. lsabel Motia
Revico: Jokvry Segura

Instituto Nacional de Metrologia de Colombia - INM
Av. Cra 50 No 26-55 Int. 2 CAN - Bogot4, D.C. Colombia
Conmutador: (571) 254 22 22 i

E-mall: contacto@inm.gov.co v es de todos
www.inm.gov.co } ) )

El progreso
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1Actitud, Persoveranclay Pasion!?

CERTIFICA:

Que una vez revisadas las carpetas que reposan en el archivo de la oficina Coordinacion Gestion Administrativa, se verifico
la informacion relacionada con LUZ DARY CASTAREDA ALDANA identificado con Cédula de Ciudadania No. 20744275,
encontrandose que ha suscrito el siguiente contrato de prestacion de servicios y apoyo a la gestion ast:

VALOR FECHA DE FECHA DE
CONTRATO OBJETO CONTRATO INCIO | TERMINACION

CONTRATO DF | pRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LO

PRESTACION DE SERVICIOS
Y APOYO A LA GESTION NO. mtgl:%NTE A LA CONTRATACION DEL CLUB $20.400.000 280172022 30/06/2022

346 DE 2021

Se expide en Bogota D.C., a solicitud del interesado, a los catorce (14) dias del mes de julio de dos mil veintidés (2022)

Atentamente,

Elaborado: Maria Camia Oque%

GD-101F02/ V4






EUATMZ D& DL IOV P

PR SRRy 2P




A

-

~




Ol A\ N’ Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMEIA MAS HONESTA

2.Concepla |0 (2] Actualizacién

4. Numero de formulario 14696417895

IIIIIII II HIIHII\IIIIIIIIIIHI!IIIIII

41577071 2465554180207 65600148564
V2NN
5. Nimero de Identificacion Tributasia (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional K}: #uzon slectrénico
2 07 4427 5|4 |momsmesosoos
IDENTIFICACION RN
24. Tipo de contribuyente 26. Tipo de documento 28. Ntmero de [dentificacién v 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 20744275 20010628

Lugar de expedicién 28. Pafs 29, Departamento tuhiciplo
.on.omam 1 6 9 |Cundinamarca zﬂ,tx\ nta 436

a ]\
31. Primer apelido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre M X-0ir6s nombres
CASTANEDA ALDANA Luz N\ DARY
35. Razén soclal N N~

36. Nombre comercial ﬁ \7 I«!QX —
plpicacion > N>
38. Pals 39, Departamento V ~ 40. CludadMunicipio

&LOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca ﬁﬁ 2 5 |Manta 436

41. Direccién principal w
VDA DE SALGADO FCA LLANO PELADO /)% N Q

42. Correo electrénico darycasal0818@hotmail.com / /\\ ~ /< ~—’

43 Chdig postel 44 Towtgred N\ LN N3 144820 20 0[45 Tedtono2
(Q 5 N\ BasIFICACION
e e =7 oo
Actividad principal \) Otras actividades 52. Numero
48.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. V $gicth detidad 57 Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
oo toj|201200301l|s 8 (10|12 § A0 1] [ { | L

~— (\\é%pénsayndadn, Calidadas y Mributos

1 2 3 4 5 @10 13 14 15 186 17 18 19 20 21 2 23 24 25 26
somge|s |ao] | | A\ ll!llllll'!lll'
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsabls de IVA

‘ Qb!%adés zduansros Expertaderes
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
L i I ] I ] I l I i I 55. Forms 8. T Serdclo 1 2 2
54. Codigo [57- Moda l I
1" 12 13 1% 15 16 17 18 19 20 T i
L1 J L 1 | L s re ' !
ENCNTANTE: Sin poulclo do e —SSCISTES & Qs hayad :u.:a: alncsipishonat '2.;.*‘.‘:':; Unls Trt"md.. QY. toadd vigencle Indafinlds y on coacisusasia no o2 gieE v rencvaciin
Parl uso exclusivo de fa mﬂ ¥ . F Ei i
5 Armon A1 D [x] EONw;hFo'-m I ! #1,Fockw [2020-06-26708:48: 45 |
Lalnfom‘addnsuninbh'adaalmvéuddfmnulaﬂooﬂdaldalnscrbddn actualizacién, susp Sin perulcio de las verificaciones que la DIAN realice.
y tacién del Registro Unico Tributarl (Run,dobertmexactayveraz:oncesoda Firma d
lmxacﬁmd an alguno de los datos suministraaos se adelantardn tos procedimientos aaministragvos
rios o de ién, segiin el caso.
Paragrafo del artlculo 1 6 1.2.20deIDecmtn 1625 de 2016 .
Fira des scrickante: $34. Nombre CASTANEDA AL DANA) UIZ DARY
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento POF: 04-01-2022 07:58:21AM






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales ‘SIBOR', hoy miércoles 09 de
noviembre de 2022, a las 11:28:10, el nimero de identificaci6n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
2EPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanfa -+
No. Identificacién 20744275 . oo % . .
Cédigo de Verificacion |20744275221109112810 ™.,
Fr N -
Ee N
Esta Certificacion es valide ex todo el Territorid Naciondl, siempre y cuando e! tipe y némere consignados en ¢!
respectivo documento de identificacion, coincidan coh los aqui registrados. ’i "1
% ook
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Iz Recolucién 220 del 5 ds ogiubre dé 2004% la firma mecénice aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Fy
s * 3
“ﬁ.g ey M& I ¥ ﬂ
- e . ’.f
3 .
A B
5 é o w‘r
) %";"’::&‘ B uw”% -

o] L9 O PUENTES
Contralor Delegado

Geners: WEB
COR

Con el Codigo de Verificacion puede constatar 1a autenticidad del Certificado. .. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogot D.C Pagina i de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

11:24:31
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 do f
GENERAL D LA MACKN No. 209082420

Bogoté DC, 09 de noviembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consullado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) LUZ DARY CASTANEDA ALDANA identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 20744275:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

|I ADVERTENCIA: La certificaci6n de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencla de antecedentes, se certificaran todas las
anotacicnes que figuren en a1 registro. (Artfcuro 238 Ley 1352 ¢e 201S)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones s inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacionss contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de invesiidura y de ias condenas pioferidas conira servidores, ex servidores pabiicos y particuiares que desernpeiien funciones pubiicas en
ejercicio de la accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
astablezea i3 lav 0 demis digposiciones vinentas Se integran al ragistro de antecedentes solamants los reportes que hagan las sutoridaries
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
' que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

COVASNNE AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jeie Division de Reiacionamiento Con Ei Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
R _ R A
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Pglicia Nacicnal de Colombia inferma:
Que siendo las 11:16:47 AM horas del 09/11/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 20744275
Apeiiidos y Nombres: CASTANEDA ALDANA LUZ DARY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con [o establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes !a autoridad judicial competente haya decretads la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consuita es vaiida siempre y cuando ei nimero de identificacién y nombres, correspondan
con e! documento de identidad reqistrado v solo aplica para e! territorio colomhiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si liene aiguna duda con ei resuitado, consuile ias pieguiis
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogots D.C.
Atencidn adomistrativa: Lunes »
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Restlo del pals; 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) LUZ DARY CASTANEDA ALDANA identificado(a) con Cedula Ciudadania 20744275,
86 encuentia Relirado en e Plan de Deneficios de Salud PBS, de la EFS Compensar coinG cotizante
' Independiente contrato de prestacion segin informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

[ Fecha Afiliacién Fecha Retiro
| 20170301 No Registrada
El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 10 dias del mes de Noviembre de
2.022
‘ Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacién por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracién con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no vélido como autorizaci6n de traslado ni aclaracién de
multiafiliacién en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
20342361

,@ .—=—.—=w~.

mi‘gmobd
i

NGILADGC SuperSubsidio §>

Pé&gina 1 de 1

www.compensar.com
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porvenir

sb6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDQ DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LUZ DARY CASTANEDA ALDANA, ideniificado(a) con céduia de ciudadania Z0.744.275, se encuenira
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 9 de Noviembre del 2022,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\-

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asf lograria recibir el ingreso aue
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Soeaendad Aderintraniors de







SAOAMENA A Enncnivty oot

17 Ramai

Certificado
Bancario

Miércoies, 09 de noviembre de 2022

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LUZ DARY CASTANEDA ALDANA identificado(a) con CC
20744275, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 69956717264 2010/02/18 CXC PENDIENTES

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar ia veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con ia Sucursai Teiefonica Bancoiombia ios
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.

Gerente Serviclos Contact Center & BPO,






i} Policia Nacional de Colombia

{) (Default.aspx) Q

Portai de Servicios ai Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacionai de Medidas Correclivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

. [4 P

| a Palicia Nacional de Colombia informa: |

Que a la fecha, 09/11/2022 11:46:10 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 20744275 .

® NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
i De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 45757738 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web Institucional digitando
https://www.poiicia.gov.co, menti ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con ei documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de {
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. *

[ RRE SRV

Q, Nueva Busaueda [ B Imprimir

s

s b
Tl R K 4515 9000
N Mty 5 o, e s

Policia Nacional de Colambia
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 v
. ! Centro Administrativo Nacional CAN, Bogots D.C.
. Linea de-lencion: 018000-910112
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- Dra. Adriana Fernanda Grijalba Fuertes
Médica y Cirujana , Especialista en Seguridad y Salud en ! Trabajo

OFANAGE INLEA RM 15300/2001 - LIC SST RESOL 1044 /2020

CERTIFICADO DE APTITUD LADORAL
RESOLUCION 2346 DE 2007
Por I3 cusl so regula i3 préctien de evahuncionas médicas ccupacionalas y ¢l mansjo y contanido do kxa historlas clinkos ccupacionales,
CIUDAD Guateque JFECHA |24-n0v-20
EMPRESA INSTITUTO MACIONAL DE METEREQLOGIA
NOMBRES Y APELLIDOS LUZ DARY CASTANEDA ALDANA
IDENTIFICACION €C 20744275 do Marts {EDAD 128 aR0s
CARGO Contratista
TIPO DE EVALUACION
INGRESO = NO PERIODICO St | NO RETIRO st | NO
POST INCAPACIDAD Si | NO CONCEPTO MEDICOLABORAL | S| | NO si | no
RIESGOS A LOS QUE VA A ESTAR EXPUESTO EL TRABAJADOR
ICONTEC NTC 045 st | no RIESGO FISICO st | NO RIESGO QUIMICO st | &0
RIESGO BIOMECANICO st2°] NO RIESGO PSICOLABORAL |- SI ] NO RIESGO BIOLOGICO ER D
EXAMENES PRACTICADOS
AUDIOMETRIA st | nO ELECTROCARDIOGRAMA st O CUADRO HEMATICO st} .NO-
VISIOMETRIA st | no PARCIAL DE ORINA st | NO HEMOCLASIFICACION st_{.no. ]
ESPIROMETRIA s! |«NO COLESTEROL St FENO # URAS sl | NO&
OPTOMETRIA st | w0 TRIGLICERIDOS st |- NO FR E GARGANTA st | ‘wo”
SEROLOGIA st B GLICEMIA St e RX COLUMNA si | NO
COPROLOGICO 51 RX DE TORAX st a0+ OTROS St }:NO ™
EXAMEN MEDICO POR ESPECIALISTA m NO | E. OSTEOMUSCULAR st { NnO
RECOMENDACIONES DE ORDEN OCUPACIONAL Y PATRONAL
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSOMAL i ) PAUSAS ACTIVAS s} NO
RESTRICCION LABORAL st 1 NO-; CAPACITACION PARA EL CARGO st Fongn
REHABILITACION POR EPS O ARP St wmp” CONTINUAR INCAPACIDAD st | N0
INCLUIR EN PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA | st | NO INDUCCION AL CARGO si | nO
RECOMENDACIONES DE ORDEN GENERAL
MANEJO DE PATOLOGIA POR EPS sl sl DEJAR HABITOS DE RIESGO (LICOR, CIGARRILLO, ETC) [ f NO
HABITOS SALUDABLES EN ALIMENTACION ewd O REALIZACION DE ACTIVIDAD FISICA “5$f 4 NO
MEDICACION TRANSITORIA O PERMANENTE st | No USO DE ELEMENTOS DE ORTESIS O PROTESICOS sl {.NO
VALORACION POR MEDICINA Y/O GTROS Sl prsgpae OTRAS RECOMENDACIONES S| NO
CUALESTNINGUNA
AMPLIACION DE RECOMENDACIONES

Asistir a EPS para control del adulto loven

Seguir recomendaciones del empleador en cuanto a Protocolo de Bioseguridad COVID 19
|Dieta rica en frutas y verduras - ejercicio fisico de 150 min semanales- Actividades de Alitocuidado -

CONCEPTO GENERAL
Sin defecto fisico, ni enfermedad que Interflera su capacidad laboral para la tabor asignada. X
Con defecto fisico o enfermedad corregible que NO interfiere su capacidad laboral para |a labor asignada.
Con defecto fisico o enfermedad torregible que interfiere su capacidad laboral para [a labor asignada.

Con defecto fisico 0 enfermedad que interfiere su capacidad laboral para la labor asignada, %‘&\
Aplazado hasta valoracion por Especialista. ] &k‘ \O
Examen de Retiro Satisfactorio. AR

Examen da Retiro NO satisfactorio. \)
Apto para trabajo Seguro en Afturas . W
Segiin la Resolucion 1918 dal 2009, la firma y entrega de la presante certificacion indica que el '
Trabajo se hace responsable de la custodia de la Historla Clinica Ol

FIRMA DEL ASPIANTE Q TRABAIADOR Dra. ADRIANA FERNANDA GRUALBA FUERTES

DOTH TS (
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Rama Judicial
Cn;ueio Superior de la Judicatura
Repiiblica de Golombia

Consejo Superior de ia Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de Ia Justicia

LA DIRECTURA DE LAUNIDAD DE, RE(:IQ‘TR,O NA(.I?NAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSfibIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 679153

Qus de conformidad con ¢l Decratc 196 de 1271 y elnum aral 20 de! ertfculo 85 delaloy270de
1996, Estatutaria de fa Administracién de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura reguiai, organizar y iievar € Registro Nacionai de Abogados y expedir ia
comrespondiente Tarjeta Profesional; previa.verificacion de los requisitos sefialados por fa Ley.

£

Fn atdnnidn a las citadas disposiciones legalas vy una vezravisado los registros que contignan
nuestra base de datos se constat(rque el {la) sefior(a)’LUZ DARY CASTANEDA ALDANA,
identificado(a) cc a Cédula da c:::dad:::::: Mo, 20744275, 'ﬂ"'ot.'c. 2 siguicnto informacian.

VIGENCTIA

FECHA EXPEDICION | ESTADO

1]

CALIDAD NUMEROTARJETA'

Abogado 262574 10/09/2015 Vigente

e f—

Ohsdrvaciones:

3

Se expide la presente certifi cacxén”a los 9 dfas del mes de novlembre de 2022

/.«%_.,.7

L

5 s,
MARTHA LSPERANZA gUE,V AS MEIm'\uFE
4 Directora f

& ~
Es

=
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Certlficado de Vigericia N.: 679153

‘ Quo do confermidad con ¢l Docrstc 19¢ de 10871 y el numeral 20 del articulc 86 dela Loy 27C de
1996, Estatutaria de la Administracién de «Justicia, le corresponde al Consejo Superlor -de la
Judicatura reyuiar, organizar y iievar ei Registro Nacionai de Abogalos y expedir ia
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

Fn atancién a las citadas disposiciones lagales v una ve7, ravisado los registros que contienan
nuestfa base de datos se constaté que el (la) sefior(a) ‘LUZ DARY CASTANEDA ALDANA,
idontificade(a) con la Cédula do siudadania Mo, 20744278, ,rogistre la siguionte infsrmacian.
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Se expide la presente certificacion, a los 9 dias del mes de noviembre de 2022.
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Notas 1- 5i ei nimero de cédua, ios nombres y/o apeiiicos presentan enor, favor ditigirse a ia Unidad de Regisiro Nacionai de Abogados y
Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar an la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del namero de certificado y fecha

expedicién.
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Que revisados los archips de Anteoedénted‘wl tiy] e la Comision, q]como los del

Tribynal Disciplinario v s de la Sala W ipfinaria, pQ, apa%n registradas

sanciones contra el (la) r (a) LuzZ D. A ALD \ d2> do (a) con la
82574

Nota: i el No. de fa Cédula, el de I Tarjéla

cédula de ciudadanfa No. @275 yla tarjeta de a o (a) No.
w Rofibres y/o apeliidos, presentan
errores, favor dirigirse al Regjistro Nadonal Agados

La veracidad de este antecedents puede ser consultado en la pagina de la Rama Judiciat
www.ramajudicial.gov.co en el link
niips:/fiwww.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacionai-de-disciptina-judiciat.

Bogotd, D.C., DADO A LOS NUEVE (9) DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022)

(AN U SRS, §

ANTONIO EMI|IANO RIVERA BRAYO
SECRETARIO JUDICIAL

Page tof 1




E 2

Y

!

¥

.
1



LALLt AN LUV Y A £ % A2 N P /AN L2 MY r\l‘ul\hu, nvlv““‘llv'l I 20 5 -
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA FO-AP-GJ-30 gg
Ceadication

' CERTIFICADO DE EXPERIENCIA E '“Versién o1 | Pacing 1 de 1
IDONEIDAD 9

LA SUSCRITA SECRETARIA DE INSFRAESTRUCTURA DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA.
DEJA CONSTANCIA

Que de atuerdo 4 la hoja de vida que presenta el sefior (a) Luz Dary Castafieda Aldana, identificado cori la cédula
de ciudaddnid No. 20.744275 expedida en Manta., con su oferta de servicios, acredita los requisitos de idoneidad,
los conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto del contrato, asi como de
las obligaciones que de él se derivan, tal como se consagré en el estudio previo para la contratacion, lo cual ha

sido verificado asi:
* Titulo obtenido: Documento que lo acredita como Abogado especializado
o Experiencia laboral no inferior a 73 meses.
e Antecedentes disciplinarios
¢ Antecedentes de Responsabilidad fiscal
o Afiliacién en salud y pension.
o Copiade RUT
e Hoja de Vida Sigep

L

Se expide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, a los 31 dias del mes de

Enero de 2023.
s

LAURA ESCAMILLA
SECRETARIA PRIVADA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

i Decreto 1082 de 2015
NUMERO DE CONTRATO ]
,,'QON_TRATJSTA ) LUZ DARY CASTANEDA ALDANA
OBJETO Prestar servicios juridicos profesionales especializados para apoyar
' la revision de documentos, tramite de los procesos de contratacion
requeridos y demas actividades contractuales con miras a la,
estructuracion metodol6gica del préceso de empalme del gobiemno
) actual.
VALOR™ ' CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS ($110.000.000)
,PLAZO' ' | ONCE (11) MESES.

EI predente contrato-se regira por las siguientes consideraciones: 1) Que de conformidad con el requerimiento
e fecha de.invitacion.30 de enero de 2023, efaborado por la Secretaria de Infraestructura y estudiada la hoja

dé yida'del contratista, $6 premso contratar un profesional en derecho especializado en Derecho Administrativo
yla. Contratacnén Estatal, con"experiencia laboral no inferior a (73) meses, para prestar sus sefvicios al servicio
dé la Secyetatia Infraesfructura de la Gobernacion de San Andrés, Providencia y Santa Catallna 2) Que la
chma de Talento Humano certifico que, dentro de la organ|za0|on interna de.la Entidad, la planta de personal
es IﬂSUfICIenté para prestar los servicios para apoyar esta labor.en la Secretaria de. Infraestructura de la
Gobernaclon de San Andrés fsla, enunciada en el numeral anterior. 3) Que la Secretaria de Irifraestructura de
la Gobemaclon de San Andrés Isla, elaboro el estudio previo donde ¢énsta la necesidad, y demas aspectos del
mismo segun el contemdo del Decreto 1082 del 2015. 4). Que de conformidad con lo dispuesto con la Ley 1150
de 2007 yel Decreto No. 1082 del 2015, la Entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural
0 Jurldlpa que, eété en capacidad de ejectitar el objeto del cantrato y que haya demostrado la idoneidad y
experlenma dlreclamente relacionada con él area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previaménte varias ofertas. 5). Que la Secretaria de Infraestructura de la Gobernacion.de San Andrés Isla, ha
evaluado, y ceftificado la capacidad, idoneidad y experiencia del contratista, de lo cual se deja constancia que
pbra en el expedlente del contrato. 6) Que asi mismo se ha revisado y verificado la documentacién
precontragtual ajusiada "a’la normatividad vigente. 7) Que el encargado de Presupuesto dela Gobemamon de
San Andres 513, expldlé el Certificado de Disponibilidad Presupuestal.No. 9117 de 13 de septiembre de 2022,
para la celebramon del presente contrato. 8). Que la Gobernacion de San Andrés Isla, entidad territorial, con
auténomia admlmstratwa y patrimonio independiente, cuenta &on autonomia para adelantar y desarrollar los
procesg)s y. proced1m|en ds orientados a ejecutar el plan de accion, para de esta manefa cumplir gon los fines
que’la Constittcion Politica lé sefiala al estado. 9]. Que el contratista no se encuentra reportado en el Boletin
de Responsables Flscales segun certificado expedido por la Contraloria Generaj de la Republica, por. medio de
su pégma WWeb. 10) Que el contratista con Ja.suscripcion. del presente confrato afirma bajo Ja gravedad del
juramento que no se, haya.incurso en algunas de las inhabilidades e Jncompatlblhdades y demés prohibiciones
prewstas en el ar fioulo 8 de la Ley 80 de 1993, y si llegare a sobrevenlr alguna actuara como_lo dispone el
articulo'9’ ibiden. 11) Qué de conformidad con lo dispuesto por'el articulo 2.2.1.2.1.4.1 decreto 1082 del 2015,
que regula la modalidad de seleccion por contratacidn directa y una de estas causales es la consagrada en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 12). Que el presente
cohtrato se regira por la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, el Decreto No. 1082 del 2015, la resolucion 0041
del 2021y &l Decreto 2785 de 2011 por las leyes civiles y comerciales y en especial por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Prestar servicios juridicos profesionales especializados para apoyar la
revision de documentos, tramite dé los procesos de contratacion requeridos y demas actividades contractuales
con fniras a la estructuracion metodolégica del proceso de empalme del gobierno actual. CLAUSULA
SEGUNDA ~ OBLIGAGIONES DE EL CONTRATISTA: Generales: 1.Cumplir con lo pactado en el contrato
con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores ¢ondiciones de calidad, ejecutando oportuna e
idoneamente el objeto contratado, 2. Asistir a ias reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato,
3. Presentar informes mensuales de ejecucién el Gltimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes
éspeciale$ que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el
plazo de ejecumon del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido
confiado en tazdn de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion d&l presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes
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80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segin la
informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de
pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y
cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decrefo 1703 de 2002 y articulo
23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de
los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud
ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar
y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para
el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con
el fin de obligarlo a hace u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas
obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir
el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: 1 Realizar la revision de documentos de cada uno
de expedientes y tramites juridicos que sean requeridos en la etapa (precontractual-contractual-poscontractual)
en la adquisicion de bienes y servicios, de acuerdo con el manual y los procedimientos de-contratacion de-la
Gobernacion de San Andrés Isla. 2. Apoyar la construccion y el mejoramiento de los documentos relacionados
etapa precontractual, contractual y poscontractual. 3. Realizar actividades juridicas de analisis, revision. de los
documentos y los soportes de cada expediente de contratacion asignados. 4. Participar d¢ las reuniones de
seguimiento y mesas de trabajo para el desarrollo del objeto contractual. 5. Proponer Ilneam|entos
metddofoglcos para estructurar el proceso de empalme del gobierno departamental actual, temendo en, cuenta
onentamones a nivel nacional, acompaiar el desarrollo de mesas de trabajo y e?aboramon de Informes de
‘gestlon que aseguren la organizacion y disponibilidad de informacion para la consohdamén de mforme general
de gestlon PARAGRAFQ. PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATI§TA con la
susorlpmdh del presente cortrato, se obliga a prestar apoyo a la accion del Estado Colomblano Y, de LA
GOBERNACION para fortalecer [a transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, yen este contexto
asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la ley colombiana:
1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva_a ningun funcionario
plblico en relacion con su contrafo. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan
por obJeto la colusion en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de
servicios no esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacién jerérquica pero en su ejecucion el
contratista'tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus Servicios. CLAUSULA
TERCERA- OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especialmente a: 1)
Prestar toda la colaboracion que la CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente todd la informacion y
documentacion que se requiera para la buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTAY 3) Pagar los
honoraribs derivados de la prestacion de servicios en la forma y dentro del plazo establecido en la clausula
tercera del presente contrato. CLAUSULA CUARTA: TERMINO DE EJECUCION.- La duracion de] presente
contrato_‘sera once (11) meses, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.
Esto es a expedicién del Registro presupuestal por la direccion de presupuesto. PARAGRAFO PRIMERO En
ninglin ¢aso el plazo de ejecucion del contrato se extendera mas alla del 31 de diciembre de 2023. PARAGRAFO
SEGUNDO: LA GOBERNACION se reservara el derecho a permitir y aceptar entregas” parmales 0
extemporangas, sin prejuicio de la apl|caC|on correspondiente al régimen o cuando el Contratista diere lugar a
la declaratoria de caducidad, LA GOBERNACION podra exigirle el pago de una suma equivalente al 20% del
valor del presente contrato, a titulo de clausula penal pecuniaria, contractual de sanciones. CLAUSULA
QUINTA: VALOR - Para todos los efectos legales, el valor del presente contrato sera la suma de CIENTO DIEZ
MILLONES DE PESOS ($110.000.000); CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL.- LA
GOBERNACION pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato con cargo a su presupuesto, para la
vigencia fiscal de 2023, de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se anexa y hace parte
integrante del presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO. - LA GOBERNACION realizara
el pago del valor del contrato en once (11) cuotas mensuales por valor cada una de DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000), que se pagaran mes vencido, todo lo anterior, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion. Cada pago se efectuara previa presentacion de la documentacion que exija la
Secretaria de Hacienda para tal efecto. PARAGRAFO: Para cada pago el contratista deberé presentar. informe
de actividades, recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de las
obligaciones segun lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones.de
seguridad social. CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervision del contrato sera
ejercidapor la Secretaria infraestructura de la Gobernacion de San Andrés Isla, de conformidad con el articulo
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83.de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quién tendré entre otras las siguientes funcignes: 1)
Ejerce[wgllanma y control sobre fa ejecucién del Contrato. 2) Expedir'el certificado de prestacion a satisfaccion
del .Servicio correspond|ente quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar toda colaboramon y syministrar
todé la informacion que-le sea solicitada para verificar el correcte y oportuno cumplmento dé las obligaciones
que contrae. 3) impartlr las instrucciones a la CONTRATISTA, pard'la ejécucion del contrato. 4) Proyectar de
acjigtdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion de
contrato .guando, haya lygar.a ello, certificado de recibo definitivo & Satisfaccion del servicio suscrito por el
superylsor prevna verifitacion. del pago de los.aportes al sistema de seguridad social integral en salyd y ARL si
' es persQna natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes,
recOmendaC‘iOnes u Qbservamones del supervisot al contratista, deberan reallzarse POR ESCRITO, al igual que
las, demcamones que requieran autorizacion del ordenador del gasto ylo del que gste delegue, las.cuales
deberan: presentarse Ante éste, oportunamente. CLAUSULA NOVENA: CONF IDENCIALIDAD: En razén a que
para el ejergicio de las actividades descritas en el objefo contractyal el contratista debe manejar informacion
coandenC|aI y.téner accéso a documentacion de alto nivel de complejidad e interés para la’ Gobernamon se
compromele a que el uso que le dé a dicha informacion debe corresponder a las obhgacuones que deserhpena
y mantener la resgrva gue corresponda para su manejo y d|vulgaC|én sO pena de las sanciopes- legales a,que
hﬂya, lug@r CLAUSULA DECIMA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL: LA GOBERNACION no adquiere
ViREUlo" 1aboral con'la’ CONTRATISTA por lo tanto, no asumird ninguna, obhgamon de caracter laboral,
asisteriéial; prestacidnial o mdemmza oria. CLAUSULA DECIMA PRIMERA ~ MANIFESTACION DEL LITERAL
a) ART. 2,LEY 1862 DE 2012 PARAGRAFO 1°: El coptratista con la suscripcion del presenfe contrato mamfnest
la’ mt,enmén ds afmarse al:Sisterha Géneral de Riesgos. Profesxonales en forma OBLIGATORIA y elpago de la
pot:zacnonsena a éajgo del CONTRATISTA, con la excepcion que Ja Gobemamon réalizara la aﬂhacnon alaARL
de ] llbre eﬁeogenc;la en el momento que Sea reglamentada por parte dél Ministerio de Salud y Protecmon
Sécial-en coordinacidn;con’el Ministério del Trabajo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMINAC!ON DEL
CQNTF?ATC Las partes exp[esamente manifiestan su voluntad e deflmr como’ causaa de termmacnon del
contrato las que sé gnuncian a confiruacion: 1) Por vencimiento del plazd y cump||m|ento del objeto, contractual;
2 Por Iuerte .0 mcapacudad fisica permanente de la CONTRATISTA 3) Por interdiccion JudJC|al de la
CON‘?RATISTA 4] Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera
graye la ejecusion de[ oontrato siempre que de manera escrita yJusflﬂcada, o dcredite el interventor desi ignado.
PARAGRAFO Las partes acuerdan que la terminacion del contrafo por cualquiera.de las causas deﬂnldas en
Igs rLumeraLes 2, 3 y. 4 dara lugar a la liquidacion del contrato en el esfado en que se encuentre .y no habra
lugdt.a mdémmzacLon de peruncnos a favor del CONTRATISTA CLAUSULA DECIMA TERCERA PENAL
P CUNIARIA Ef taso de lncumphmjento total 0 parcxél por parté d¢'[a CONTRATIST/\O en el cas de la
déf IaratOrlg de cagiucldad del mismo, LA GOBERNACION cobrara como indeninizacién.una SUME Equivalénte
él’dlpz par” C|ento 10/0) del valpr total del.contrato a titulo dé pena sm que por ello quede afectado el derechp
dga la, Gobernacuon cobrar in egralmente el valor de.lo debidd que no haya quedado satlstecho can el 10%
ant enor y"‘de’ todos Jos .bérjlicios que pudieran- ocasionarse. como consecuenc:ta del |ncumphm|ento LA
GOBEF&NACIQN podra pesoontar y.tomar directamente el valgr’ que resu]tare a cargo dela CON]'RATISTA por
es e cdncgpto dg,cualquler suma que se le adeude al CONTRATTSTA en razdn del contrato, Si Lo anterjor no
ra [.A, GQBERNACION cobrara la pena pecumarla por'via dé Ja JUI‘ISdICCIOﬂ Coac tiva conforme alaley. Lo
terior sin perjum[o def dérecho g que conservara LA GOBERNACION de : aceptar el cumpliniiento tardio de la
obhgac:én simultaneamente con el cobro de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA
DECIMA CUARTA: MULTAS - En caso de incumplimiento parcial de ias obligaciones contractuales por parte
del CONTRATISTA, y como acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA
GOBERNACION impondra multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que
8l total de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de
conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA
GOBERNACION descontara el valor de las multas de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO
PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la
aplicacion de las multas aqui pactadas, las mismas se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara
por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicion de la multa,
prestara mérito de titulo ejecutivo. El valor de las multas y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por
la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de San Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION
DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de las multas y de la clausula penal peéuniaria se tomara del saldo
a favor de la GONTRATISTA. Si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva; por lo que la
CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato autoriza de manera irrevocable a la Gobernacion de
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San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualquier concepto el valor de las multas
y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse. CLAUSULA DECIMA QUINTA - INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD
DEL CONTRATO.- De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacién, modificacion y terminacion
unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden
incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFQ: El acto administrativo que declare la caducidad dara por
terminado el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, y se notificara de conformidad
con los articulos 67 y 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y
procedera sobre el mismo el recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SOLUCION DIRECTA DE
LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias contractuales
buscaran solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual a través de los mecanismos de solucion de conflictos, tales como la conciliacién, amigable
composicion y transaccion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - GARANTIAS E INDEMNIDAD: De acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no-seréan
obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. Tomando en consideracion el
valor de la presente contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacion
considera que la CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-
2015. Sin embargo la CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobernacion contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por
la CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule
reclamo, demandas o accién legales contra la Gobernacion por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de elio para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la Gobernacion y adelante
los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el
CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la Gobernacion, este podré hacerlo
directamente previa comunicacion escrita a fa CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad
incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacién tendra derecho a
descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios
motivo del contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.: EL
CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato de asesoria, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio
a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: NATURALEZA DEL CONTRATO.- Este contrato es de naturaleza
administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido por el tltimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 en ninguin caso generara relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA.
INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley y especiaimente, en aquellas
establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por
las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SEGURIDAD SOCIAL: EL
CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad
Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley
1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: LEGISLACION
APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas normas que regulan la
materia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere para su
perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el objeto y la contraprestacion elevado ha escrito.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: REQUISITOS DE LEGALIZACION, EJECUCION Y PAGO DEL
CONTRATO.- Para la legalizacién del contrato se requerirda que se efectle el correspondiente registro
presupuestal por parte de la Gobernacion y para la ejecucion del contrato se requerira de la existencia de la
Disponibilidad Presupuestal en los términos del articulo 41-de la Ley 80 de 1993. Para la realizacion de cada
pago, ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la
conttatista acredite que se encuentran al dia en el pago de la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO.
De conformidad con la normatividad legal vigente el presente contrato debe ser objeto de publicacion en el Portal
Unico de Contratacion (SECOP 1), CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION.- De conformidad con lo
estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley
80 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.- Los pagos que
por el presente contrato se obliga a hacer LA GOBERNACION estéan sujetos a las apropiaciones presupuestales
constituidas para tal efecto. El presente contrato cuenta con disponibilidad presupuestal 9117 de 13 de
septiembre de 2022 CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE
CONTRATO.- a) Requerimiento de |a Secretaria de Infraestructura de la Gobernacion de San Andrés Isla. b)
Estudio de necesidad y conveniencia. ¢) Certificacidén de insuficiencia de personal de planta expedida por la
Oficina de Talento Humano. d) Constancia de idoneidad expedida por la Secretaria general de la Gobernacion
de San Andrés Isla. €) Formato Unico de Hoja de Vida del CONTRATISTA. f) Oferta de servicios presentada
por EL CONTRATISTA. g) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. h) Consulta en linea del Certificado de
Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion. i) Consulta en linea Certificado de
Antecedentes en el boletin de Responsabilidad Fiscal. j) Copia de aportes a la seguridad social integral. k)
Registro Uni,co Tributario. I) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA -
PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: El presente contrato se celebra teniendo en
cuenta la idoneidad y calidad del Contratista, por lo tanto éste acepta con la suscripcion del contrato la
prohibicién expresa de no ceder los derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no
podra ceder el presente contrato sin expresa autorizacion por escrito que de ello otorgue la GOBERNACION
pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticion formulada. CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a mantener en total reserva
los datos y demas informacion a que tenga acceso en la ejecucion del contrato; los datos y demés informacion
a que tenga acceso solo podran ser empleados en la ejecucion del mismo. CLAUSULA TRIGESIMA -
DOMICILIO .- Para todos los efectos legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isla como domicilio contractual.

Para constancia se suscribe el presente contrato a través de Ia plataforma SECOP ||
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DE MUNICIPIOS

(©) e | simit PAZ Y SALVO

Namero 20744275
Fecha de expedicion: 26/01/2023 ,

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 26 de enero de 2023 a las 03:52 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacion contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.






