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TÍTULO I 
 

INTRODUCCIÓN 
 

VEEDURIAS CIUDADANAS 
 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley, se convoca a las Veedurías Ciudadanas 
para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y 
postcontractual en el presente proceso de selección. 
 
PUBLICACIÓN Y CONSULTAS 
 
Toda la información que se produzca dentro del proceso de selección, estará 
disponible en el Portal Único de Contratación www.contratos.gov.co  
 
PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN” 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del 
Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la 
Corrupción” a través de los números telefónicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 
562 41 28; vía fax al número telefónico:(1) 565 86 71; la línea transparente del 
programa, a los números telefónicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo 
electrónico: webmaster@anticorrupción.gov.co; al sitio de denuncias del programa, 
en el Portal de Internet: www.anticorrupción.gov.co; correspondencia o 
personalmente, en la dirección Carrera 8 No 7–27, Bogotá, D.C. 
 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente Proyecto de 
Pliego de Condiciones y del contrato que forma parte del mismo, el proponente 
obrará con la transparencia y la moralidad que la Constitución Política y las leyes 
consagran. 
 
En el caso de que la Alcaldía de Amagá comprobare hechos constitutivos de 
corrupción por parte de un proponente durante el proceso de selección, sin perjuicio 
de las acciones legales a que hubiere lugar, podrá rechazar la respectiva propuesta. 
Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieren lugar dentro del plazo de 
ejecución del contrato, tales circunstancias podrán dar lugar a la declaratoria de 
caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el 
respectivo contrato. 

http://www.contratos.gov.co/


 

 
 
 
 

INFORMACIÓN Y PRINCIPIOS GENERALES 
 
RECOMENDACIONES GENERALES 
 
El proponente deberá tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la 
información requerida en el presente pliego de condiciones: 
 
a) Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de 
elaborar la propuesta. 
 
b) Estos pliegos de condiciones contienen los parámetros, directrices e información 
que son de obligatorio cumplimiento por parte de los proponentes que participen en 
este proceso de selección. 
 
c) Queda entendido que con la presentación de la propuesta se acogen y aceptan 
todas las condiciones estipuladas en el presente pliego, en los formularios y en la 
ley. 
 
d) La propuesta debe ser presentada en el orden exigido en el pliego de condiciones 
y en el cuestionario establecido en el pliego electrónico para facilitar su estudio. 
 
e) La presentación de la propuesta, constituye evidencia de que se estudió el pliego 
de condiciones, los formularios y demás documentos; que se recibieron las 
aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y 
se acepta que, el mismo, es completo, compatible y adecuado para identificar los 
bienes o servicios que se contratarán. 
 
f) La presentación de la propuesta indica igualmente que el proponente está 
enterado a satisfacción en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido 
en cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud 
del contrato que se celebrará. 
 
g) El proponente se compromete con la entidad contratante a manejar la información 
suministrada en estos pliegos de condiciones con la debida seriedad y seguridad. 
 
h) De conformidad con las políticas de la entidad, el contratista seleccionado deberá 
suministrar los bienes objeto del presente contrato de acuerdo con los lineamientos 
establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en su decreto reglamentario. 
 
i) Para la selección del Contratista se aplicarán los principios de economía, 
transparencia y responsabilidad, contenidos en la Ley 80 de 1993, y los postulados 
que rigen la función pública. 

 
DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO 
 

Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones 
para un ofrecimiento del objeto del presente proceso de selección, y realizar todas 
las evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la base 
de un examen cuidadoso de las características del negocio. 



 

 
La exactitud, confiabilidad o integridad de la información que tenga a bien consultar 
el proponente, se encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la 
interpretación que haga de la información que obtenga a partir de las aclaraciones 
realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunión. 
 
EL MUNICIPIO DE AMAGÁ, no entregará para los fines de presentación y 
preparación de propuestas para el presente proceso, material, documentación o 
manuales adicionales de ninguna naturaleza asociados a las descripciones y 
especificaciones técnicas de los elementos que se van a adquirir. En consecuencia, 
es responsabilidad del proponente, asumir los deberes de garantía asociados con 
el objeto del contrato que se solicita a través del presente proceso de selección, 
conocer plenamente las condiciones técnicas de los bienes que se van a 
suministrar, sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por 
escrito información puntual que les permita precisar los aspectos que puedan incidir 
en la formulación de su propuesta. 
 
1. INFORMACIÓN GENERAL PARA LOS PROPONENTES. 
1.1. RECOMENDACIONES INICIALES: 
 

• Verifique, que no esté incurso en alguna de las inhabilidades e 
incompatibilidades generales ni especiales para contratar. 

• Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 

• Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la 
vigencia de aquella que la requiera. 

• Siga las instrucciones que se imparten en este Pliego de Condiciones para la 
elaboración de su propuesta. 

• Revise la póliza de seriedad de su propuesta y verifique que: 

• Sea otorgada a favor de El Municipio de Amagá con NIT No. 890.981.732-0. 

• Que sea una póliza a favor de entidades estatales. 

• Como tomador, figure nombre o razón social completa y su cédula de ciudadanía 
NIT. 

• El valor asegurado corresponda al fijado en este documento. 

• El Objeto y el número de la misma, coincida con el de la propuesta que presente. 

• Esté suscrita por el TOMADOR- AFIANZADO. 

• Identifique su propuesta en la forma indicada en este documento. 

• Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso. 

 
EN NINGÚN CASO SE RECIBIRÁN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO 
PREVISTO: 
 

• Toda consulta deberá formularse a través de la Plataforma SECOP II; no se 
atenderán consultas personales ni telefónicas. Ningún convenio verbal con 
personal de la Alcaldía de Amagá antes o después de la firma del contrato, podrá 
afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aquí estipuladas. 

• Los proponentes, por la sola presentación de su propuesta, autorizan a la 
Entidad para verificar toda la información que en ella suministren. 

• Cuando se presente inexactitud en la información suministrada por el proponente 
o en la de uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal, El Municipio 
de AMAGÁ podrá rechazar la propuesta y de ser vislumbrada como un posible 
punible dar aviso las autoridades competentes; esto operará única y 



 

exclusivamente si la inexactitud incide en la calificación o permite cumplir un 
factor excluyente. 

• Toda comunicación enviada a través de la Plataforma SECOP II  

• Asegúrese de no estar reportado en el Boletín de Responsables Fiscales de la 
Contraloría General de la República. 

• Verifique previamente que se encuentre al día en el pago de aportes 

parafiscales. 

2. OBJETO. 
 

SUMINISTRO DE TIQUETES DE TRANSPORTE PARA  ESTUDIANTES DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR BENEFICIADOS MEDIANTE EL FONDO DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR DEL MUNICIPIO DE AMAGÁ, ANTIOQUIA, PARA LA 
VIGENCIA 2023 
 
2.1. CÓDIGO DE CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

De conformidad con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas 
(Versión 14 del UNSPSC) contenido en la dirección 
http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion,  la siguiente es la codificación del 
servicio requerido por la Entidad: 

 

ÍTEM CLASIFICACIÓN UNSPSC PRODUCTO 

1 78111800 Transporte de Pasajeros Por 
Carretera 

 
 

2.2. FICHA TECNICA: 
 
La ejecución del objeto del contrato que se celebre como resultado del presente 
proceso de selección deberá comprender como mínimo, las actividades señaladas 
en este documento y en sus especificaciones técnicas, así como las que se 
establezcan en el respectivo contrato, propendiendo por suministrar los tiquetes 
requeridos para el transporte de los estudiantes universitarios del Municipio de 
Amagá, según las solicitudes del supervisor del contrato. 
 
El alcance de la Prestación de Servicios en esta contratación es el siguiente: 
 

1. Suministrar al Municipio de Amagá el transporte universitario mediante 
tiquetes estudiantiles (es decir el estudiante paga el pasaje con el tiquete 
estudiantil) en las rutas: 
 

RUTA 

Amagá hacia Medellín (Área Metropolitana) estaciones Estrella, sabaneta, 
Envigado, Ayurá, Aguacatala y Poblado (Terminal de Transporte sur) y Viceversa 

Amagá hacia Caldas (Parque principal o cuadras aledañas al mismo) y Viceversa 

 
NOTA: En caso de presentarse estudiantes de la zona rural al programa y que 
cumplan con los requisitos, se adicionaran las rutas rurales requeridas. es decir se 
requiere que la empresa que ejecute el presente contrato cuente con capacidad de 
operación rural en el municipio. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion
http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion


 

2. Suministrar al Municipio de Amagá,los tiquetes requeridos por el supervisor 
del contrato de manera bimensual según la necesidad,  tiquetes con diseño 
especial (relacionado en el presente estudio previo), que contenga los logos 
de la administración municipal de Amagá según corresponda el beneficio. El 
tiquete deberá contener denominación numérica que permita el control de los 
mismos, sello de la empresa en marca de agua o sello seco. 

 
3. Los tiquetes serán válidos para transportar en microbús y/o bus a los 

estudiantes de educación superior beneficiados del subsidio de transporte en 
la ruta Amagá – Medellín (área metropolitana) y viceversa y Caldas (parque 
principal o cuadras aledañas al mismo) – Amagá y viceversa. De acuerdo 
con el beneficio, serán válidos para transportar a los estudiantes que se 
desplazan de la zona urbana hacia el área metropolitana y de zona rural a la 
zona urbana. 

 
Diseño Tiquete: 

 
 

 
NOTA: Ejemplo de diseño, este podrá tener modificaciones de común acuerdo con 
el supervisor del contrato. 
 

4. Suministrar de manera bimensual a la secretaria de Educación, deporte 

cultura y turismo, las planillas donde se relacionen los tiquetes entregados 

discriminados según ruta, donde se incluya la ejecución presupuestal a la 

fecha, estos deberán ser entregados en la casa de la Cultura Belisario 

Betancur Cuartas, al supervisor del contrato. 
 

 
5. La Secretaría de educación remitirá la solicitud a la empresa transportadora 

de manera bimensual la solicitud de los tiquetes requeridos de manera 



 

escrita, y estos deberán entregarlos en un plazo máximo de 5 días corrientes 

posterior a la solicitud realizada. 

 
6. La empresa contratante no podrá cobrar excedentes por los tiquetes 

presentados, siempre y cuando cumplan con la ruta para la que fueron 

asignados. 
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 

 
El proponente deberá cumplir con la normatividad legal vigente en transporte 
terrestre público. 
 
En el caso de las uniones temporales, cooperativas o consorcios, el objeto social de 
cada uno de sus integrantes debe ser coherente con el objeto del presente proceso. 
 

• Deberá contar con disponibilidad de BUS Y/O BUSETA en horarios desde: 

Amagá – Medellín (Área Metropolitana): 4:00 am 
Medellín – Amagá: 5:30 am  
Amagá – Caldas (Parque Principal o cuadras aledañas a él):  5:20 am 
Caldas (Parque Principal o cuadras aledañas a él) – Amagá: 6:00 am 
Y hasta:  
Amagá – Medellín (Área Metropolitana): 5:45 pm 
Medellín – Amagá: 7:45 pm   
Amagá – Caldas (Parque Principal o cuadras aledañas a él):  8:00 pm 
Caldas (Parque Principal o cuadras aledañas a él) – Amagá: 9: pm 
 
Lo anterior, permite contar con horarios amplios y flexibles para el 
desplazamiento de la población estudiantil, se requiere que los tiempos de 
salida del transporte sean lapsos de 20 a 30 minutos en aras de otorgar 
mayores posibilidades en el desplazamiento de la población. 
Los beneficiarios, son libres de elegir el horario en el que viajan según sus 
horarios de clase. 
 

• Prestar el servicio de transporte de acuerdo a las especificaciones técnicas 

del estudio previo y la propuesta presentada por el oferente seleccionado, en 

los horarios y recorridos establecidos por la Secretaría de Educación.  

• Tarjeta de propiedad.  

• Tarjeta de operación.  

• Certificado de Revisión Técnico Mecánica y de Emisiones Contaminantes 

vigente, expedido por un diagnóstico en centro autorizado por la Secretaría 

de Tránsito a excepción de los modelos que no lo requieran. 

• Garantizar la idoneidad del personal encargado de realizar el transporte, que 

los mismos cuenten con licencias de conducción vigentes, que no presten el 

servicio en estado de embriaguez o bajo el efecto de sustancias psicoactivas. 

• Garantizar que los vehículos cuenten con las tarjetas de operación vigente y 

respectiva para la prestación del servicio de transporte terrestre público.  

• Asumir los gastos necesarios para la adecuada y correcta prestación del 

servicio como los generados por líquidos necesarios para el correcto 

funcionamiento de los vehículos; mantenimiento de los mismos; salarios y 

prestaciones sociales del personal necesario para la prestación del servicio; 



 

SOAT vigente, impuestos y pólizas de responsabilidad civil contractual y 

extracontractual vigente de los vehículos.  

• Garantizar la calidad y adecuada prestación del servicio en los horarios, 

recorridos establecidos por la Secretaría de Educación, Deporte, Cultura y 

Turismo. 

• Seguro obligatorio de accidentes de tránsito–SOAT–y certificado de revisión 

técnico-mecánica y de emisiones contaminantes vigentes. 

• Cada pasajero ocupará un (1) puesto. 

• El número de ocupantes del vehículo no debe superar la capacidad 

establecida en la licencia de tránsito. 

• Los vehículos deberán contar Pólizas de seguros de responsabilidad civil con 

los amparos y valores asegurados señalados en el decreto 170, 179 y demás 

normatividad vigente para el transporte público terrestre. 

• Transitar a la velocidad permitida por las autoridades según el tipo de vía y 

condiciones de la misma. 

• Cubrimiento total de las rutas establecidas por la administración Municipal. 

• Número de vehículos suficientes para cubrir las rutas estipuladas y con 
amplios horarios; además deberá tener todos los documentos de los 
vehículos al día, impuestos y seguros. 

• Vehículos acondicionados para la prestación del servicio trasporte terrestre 
público. 

• En el evento de presentarse algún problema con el vehículo o con el 
conductor de este, el servicio será prestado con personal de relevo 
debidamente autorizado por la empresa y con vehículo de similares 
características, permitiendo que las personas lleguen a su destino y que 
puedan hacer uso del tiquete estudiantil para el pago del pasaje. 

• Conocimiento y cumplimiento de: Decreto 1079 del 2015 y demás 
normatividad que regula el transporte terrestre público. 

• Todos los vehículos de la empresa transportadora, deberán recibir a la 
población estudiantil el tiquete otorgado por la administración municipal como 
pago de su pasaje, por ningún motivo deberán cobrar valor adicional, siempre 
y cuando el presente contrato se encuentre vigente. 
 

CALIDADES DEL PERSONAL REQUERIDO:  
 
El proponente deberá disponer de un grupo de trabajo conforme a las rutas definidas 
en el presente documento, que cumpla con las calidades que se describen a 
continuación:  
 
CONDUCTORES:  
 
El proponente deberá disponer de tantas personas como se requieran para 
desempeñar los cargos de conductores en las diferentes rutas relacionadas del 
presente documento, quienes deberán cumplir con los siguientes requisitos 
mínimos: 
 

• Afiliación al régimen de seguridad social 

• Licencia de conducción categoría requerida según el tipo de vehículo, 

vigente, según resolución 001500 de 2005 (para la conducción de camiones 

rígidos, busetas y buses).  



 

• Copia de la cédula de ciudadanía  

• Certificado laboral donde conste la experiencia en operación de vehículos de 

transporte de personal de cualquier tipo no inferior a tres (03) años Informe 

General del Conductor-Dirección General de transporte y tránsito automotor. 

(Adjuntar documento por Conductores de los vehículos que prestan el 

servicio)  

• Para el personal masculino: Situación militar definida (menores de 50 años 
de edad). 

 
NOTA: la anterior documentación es solicitada con el fin de verificar que los 
vehículos y conductores no tengan multas pendientes. El proponente debe 
presentar los documentos de los vehículos que prestaran el servicio de transporte 
terrestre público, adscritos a la empresa y/o cooperativa, asociación o demás. 
 

• No podrá Subcontratar con empresas que no cumplan con el lleno de 

requisitos o que tengan inhabilidades con el municipio de Amagá. 

 

• Cada vehículo deberá estar dotado con todos los implementos necesarios 

para cubrir cualquier eventualidad, y contar con los equipos de prevención y 

seguridad según ley 1383 de 2010 tales como: equipo de carreteras completo 

( llantas de repuesto, botiquín de primeros auxilios con elementos básicos en 

buen estado con fechas de vencimiento vigentes, extintores, banderolas, 

gato, cruceta, señales de carretera en forma de triángulo y/ conos, tacos de 

bloqueo, caja de herramientas, linterna, entre otros), el contratista deberá 

efectuar oportunamente y por su cuenta las reparaciones y el mantenimiento 

necesario a los vehículos, tanto preventivo como correctivo y Suministrar a 

todo costo los gastos inherentes a la prestación del servicio, garantizando el 

buen estado técnico y mecánico. 

 
CONDICIONES MÍNIMAS REQUERIDAS PARA LA PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO 

De acuerdo con lo estipulado en el Artículo 2.2.1.6.4.5 Del Decreto Nacional 1079 
de 2015, durante toda la prestación del servicio, el conductor de cada vehículo 
deberá portar en papel membrete de la empresa y firmado por el representante legal 
de la misma, una copia del contrato que contenga como mínimo los siguientes 
datos: 
 
- Nombre de la entidad contratante  
- Duración del contrato, indicando su fecha de iniciación y terminación 
- Objeto del contrato 
- Origen y destino 
- Placa, marca, modelo y número interno del vehículo 
 

• Cada vehículo deberá poseer equipo de herramientas, llanta de repuesto, y 

botiquín, revisión tecno mecánica y seguros obligatorios respectivos. 

• Cada vehículo debe estar dotado de acuerdo con los requerimientos exigidos 

por el Decreto Nacional 1079 de 2015 y demás disposiciones legales de 

transporte publico terrestre.  



 

• El contratista deberá tener la reserva de vehículos que puedan suplir las 

fallas mecánicas o avería de alguno de sus automotores, otros de igual o 

similar con el cual se pueda continuar prestando normalmente el servicio 

contratado. 

• La conducción, manejo, mantenimiento y arreglo de los automotores y la 

debida prestación del servicio de transporte serán exclusiva responsabilidad 

del contratista. 

• La empresa de transporte que preste este servicio de transporte terrestre 

público  través del cual se entregaran los tiquetes estudiantiles,  será 

responsable contractual y extracontractualmente por los eventuales 

perjuicios que con ocasión de dicho servicio pueda generar con sus 

automotores tanto a los estudiantes que transporte como a los peatones, 

bienes o personas que puedan resultar afectadas directa o indirectamente 

por el indebido manejo o indebida prestación del servicio y riesgos hasta por 

el monto acá establecido 
 

PARAGRAFO1: 
 
SE ADJUDICARÁ EL PROCESO AL QUE CUMPLA CON CADA UNO DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES Y EL QUE TENGA EL MENOR PRECIO EN LA 
SUMATORIA DE CADA UNO DE LOS ITENMS  
 
PARAGRAFO 2: 
EL CONTRATO SE HARÁ TIPO BOLSA POR LO TANTO NO SE ESTIPULAN 
CANTIDADES SI NO QUE SE HARÁ SEGÚN SOLICITUD DE SUPERVISOR 
 
PARAGRAFO 3:  
 
LOS PRECIOS DADOS POR ITEMS POR LOS OFERENTES EN NINGUN 
MOMENTO PUEDEN ESTAR POR ENCIMA DEL PROMEDIO ESTABLECIDO EN 
LOS ESTUDIOS PREVIOS, DE SOBREPASAR EN ALGFUNO DE LOS ITENMS 
NO SERA TENIDA EN CUENTA LA PROPUESTA 
 
PARÁGRAFO 4: 
 
LA ENTIDAD NO GARANTIZA NI UN NÚMERO MÍNIMO, NI UN NÚMERO 
MÁXIMO DE ESTUDIANTES POR DÍA, PERO EL PROVEEDOR SI DEBE 
GARANTIZAR LA ATENCIÓN RESPECTO A LA DEMANDA DEL SERVICIO POR 
DÍA. 
 
 
2.3. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: 
 
El alcance del presente proceso contractual se refiere al suministro de tiquetes 
estudiantiles y el transporte de estudiantes con dichos tiquetes por las rutas 
referidas anteriormente. 
 
 
2.4. PARTICIPANTES: 
 



 

En el presente proceso de selección solo podrán participar personas jurídicas o 
naturales que cumplan con los requisitos habilitantes. 
 
En caso de presentarse propuestas por consorcios o uniones temporales 
conformadas por una Cooperativa y una empresa relacionada con el objeto a 
contratar, no operarán las prerrogativas de las cooperativas, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 6º numeral 2 de la Ley 79 de 1988. 
 
3. PRESUPUESTO OFICIAL Y VALOR A CONTRATAR: 
 
El presupuesto oficial es de: CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS   M/L 
($180.000.000, oo) 
 
El presente proceso está amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
Nro 00118 del 26 de enero de 2.023 Rubro 2.3.2.02.02.009 por valor de 
$180.000.000, Conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1.  Decreto 1082 
de 2015, el MUNICIPIO, realizó el análisis del sector relativo al objeto del presente 
proceso de contratación, teniendo en cuenta la “Guía para la elaboración de 
Estudios del Sector”, publicada por Colombia Compra Eficiente. Este análisis se hizo 
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica y hace 
parte integral de los presentes estudios. 

Nota 1: El precio que oferte los proponentes no puede estar por encima a los 
establecidos por la entidad en los valores unitarios. 
Nota 2: El menor precio será el que presente el oferente luego de la sumatoria de 
los valores unitarios.  
 
4. PARTIDA PRESUPUESTAL. 
 
El valor del presente contrato se cancelará de la siguiente manera: Dos (02) pagos 
uno en la mitad del semestre y otro al finalizar el semestre académico y de acuerdo 
con la cantidad de tiquetes suministrados, previo el cumplimiento de los requisitos 
establecidos para tal fin, como son: Certificado de recibido a satisfacción suscrito 
por el supervisor designado, Factura de cobro debidamente especificada y que 
cumpla con los requisitos de Ley; el contratista también deberá adjuntar con la 
factura la constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social, 
parafiscales y cuota de aprendizaje (si aplica), esto en cumplimiento de la ley 789 
de 2002 y del artículo 23 de la ley 1150 de 2007. 
 

Si las facturas no han sido bien elaboradas o no se acompañan de los documentos 
que la respalden, los términos anteriores solo empezarán a contarse desde la fecha 
en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado 
el último de los documentos. Todas las demoras que se presenten por estos 
conceptos serán de responsabilidad del PROVEEDOR, quien no tendrá por ello 
derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

 
NOTA: EL MUNICIPIO deducirá del respectivo pago al contratista los impuestos de 
Ley a que hubiere lugar, según aplique para el régimen contributivo del contratista. 
 
6. PLAZO DEL CONTRATO. 
 



 

El plazo de ejecución del contrato será hasta el 30 de noviembre de 2.023, contados 
a partir la fecha de inicio establecida en la plataforma del SECOP II y/o hasta agotar 
presupuesto. 

El contratista seleccionado deberá Prestar el Servicio Objeto del presente proceso 
contractual, en las sedes de los grupos de adulto mayor del Municipio de Amagá. 
 
7. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 
 
La presente Subasta Inversa se regirá por las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 
de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demás normas legales vigentes sobre la materia 
y en lo no regulado de manera particularmente, por las normas civiles y comerciales 
y en general todas aquellas que adicionen, complementen o regulen las condiciones 
que deben acreditar los proponentes y todas las relacionadas con el objeto de la 
presente contratación. 
 
8. REGLAS DE LA SUBASTA. 
 
RAZÓN SOCIAL CONTRATANTE: Municipio de Amagá 
DIRECCIÓN CONTRATANTE: calle 51 N° 50 - 76 
UNIDAD EJECUTORA: Dirección de Bienestar Social 
COMPETENCIA PARA ADJUDICAR: Alcaldía 
MODALIDAD: Selección Abreviada 
CAUSAL: Subasta Inversa 
MODALIDAD SUBASTA INVERSA: Electrónica (Plataforma Secop II) 
PERIODICIDAD DE LOS LANCES: establecido en la plataforma 
TIPO DE ADJUDICACIÓN: Total 
MARGEN MINIMO MEJORA: establecido en la plataforma 
 
8.1. PROCEDIMIENTO DE LA SUBASTA: 
 
Este procedimiento se realizará a través de la Plataforma Secop II 
 
Este procedimiento se efectuará hasta que no haya más lances. Los lances deberán 
efectuarse por la totalidad de la propuesta del valor con IVA incluido. El proponente 
ganador deberá presentar la propuesta con el respectivo nuevo valor ofertado. 
 
El procedimiento se realizará conforme al manual de uso de la plataforma del 
SECOP II, establecido por Colombia Compra Eficiente para la modalidad de subasta 
inversa. 
 
9. CRONOGRAMA DEL PROCESO: 
 
Plataforma SECOP II 
 
9.1. HORA LEGAL: Para todos los trámites, procedimientos, entrega de 
documentos, propuesta, observaciones, audiencias y hora de inicio, se tendrá en 
cuenta la hora legal colombiana contemplada en http://www.sic.gov.co/hora-
legalcolombiana 
 
10. ETAPAS DEL PROCESO Y PROCEDIMIENTO. 
 
10.1. ETAPA DE PROYECTOS: 
 

http://www.sic.gov.co/hora-legalcolombiana
http://www.sic.gov.co/hora-legalcolombiana


 

Se dará inicio a la contratación en las instalaciones del municipio de amagá, con la 
publicación del proyecto de pliego definitivo por el término de cinco (5) días hábiles 
en www.colombiacompra.gov.co 
 
10.2. CONSULTA Y ADQUISICIÓN DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES: 
 
Los Pliegos de Condiciones del presente proceso se podrán consultar en la página 
web www.colombiacompra.gov.co 
 
Cada proponente sufragará todos los costos, tanto directos como indirectos, 
relacionados con la preparación y presentación de su propuesta, por lo cual el 
MUNICIPIO DE AMAGÁ, no será responsable en ningún caso de dichos costos, 
cualquiera que sea el resultado del proceso de contratación. Igualmente, 
corresponderá al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los 
impuestos, tasas y contribuciones, así como los demás costos tributarios y de 
cualquier otra naturaleza que conlleve la celebración del contrato, según la 
asignación de costos prevista en los presentes Pliegos de Condiciones, para lo cual 
se recomienda a los proponentes obtener asesoría calificada. 
 
10.3. ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO: 
 
Los interesados podrán solicitar aclaraciones de los Pliegos de Condiciones 
únicamente en las fechas indicadas en el CRONOGRAMA DEL PROCESO a través 
de la Plataforma Secop II, Dichas solicitudes deberán formularse de manera clara y 
precisa, identificando el número del proceso, el objeto del contrato, el numeral, literal 
o ítem sobre el que se realiza dicha observación y así mismo el nombre completo, 
dirección teléfono y correo electrónico de quien realiza la observación. 
 
En el caso en que un mismo oferente este participando en varios procesos de 
contratación al mismo tiempo en la misma entidad contratante, deberá presentar las 
aclaraciones en documentos independientes si es de manera escrita y si es por 
correo electrónico por correos independientes con su respectivo asunto. 
 
Concluido el término según el cronograma del proceso, EL MUNICIPIO DE AMAGÁ, 
No aceptará en las etapas subsiguientes del proceso de contratación, 
cuestionamientos sobre el contenido del alcance de las estipulaciones y exigencias 
establecidas en el presente documento. 
 
Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formarán parte de los 
documentos del proceso. 
 
Cualquier modificación o adición a los documentos del proceso en la etapa de 
pliegos definitivos será comunicada mediante Adenda publicado en la 
www.colombiacompra.gov.co Plataforma Secop II y deberán tenerse en cuenta para 
la elaboración de la propuesta. La expedición de adendas se realizará de acuerdo 
a lo preceptuado por en el cronograma del proceso. 
 
10.4. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS: 
 
Se harán mediante la Plataforma SECOP II, de conformidad con lo indicado en el 
manual de uso establecido por Colombia Compra Eficiente para esta modalidad. 
 
10.5. PRORROGA DEL CIERRE DE LA CONTRATACIÓN: 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 

 
Este plazo de cierre de la contratación y por ende el plazo para presentar las 
propuestas, podrá ser prorrogado antes de su vencimiento, hasta por un término 
igual a la mitad del inicialmente fijado, cuando EL MUNICIPIO DE AMAGÁ lo estime 
conveniente. 
 
10.6. APERTURA DE LAS PROPUESTAS: 
 
Las propuestas se aperturarán en la fecha y hora establecida en el cronograma de 
la plataforma SECOP II y de acuerdo con lo establecido en el manual de uso de la 
plataforma para esta modalidad. 
 
10.7. TÉRMINO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS: 
 
EL MUNICIPIO DE AMAGÁ efectuará la verificación jurídica, financiera, técnica. En 
dicho período se podrá solicitar a los proponentes la aclaración de aspectos 
subsanables de sus propuestas o la presentación de los documentos que 
conduzcan a ello, conforme con lo establecido en el cronograma del proceso. 
 
 

CAPITULO III 
 

11. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACIÓN DEL PROCESO. 
 
11.1. CRITERIOS DE DESEMPATE: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de 
acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos 
señalados en la sección 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio 
de desempate se probará con los mismos documentos que se presentan para el 
puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, 
todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las 
condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará 
en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 
otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 
un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y 
en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 
1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la 
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, 
la cual acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando 
se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia 
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 



 

promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar 
en las comunidades de esa naturaleza.  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el “Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)”, 
mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el 
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los 
incisos anteriores de este numeral. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el “Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales” 
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las 
circunstancias establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de 
las personas que conforman su nómina están en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un 
(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) 
año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el “Formato 
10B – Vinculación de personas en condición de discapacidad”. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada 
en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que 
el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los 
términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último 
año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 10C 
– Vinculación de personas  no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 



 

sobrevivencia – (Empleador – Proponente)”, mediante la cual certificará bajo la 
gravedad del juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia  y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada 
en el Pliego de Condiciones definitivo.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se 
acreditará con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último 
año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el 
“Formato 10C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)”, mediante el cual certifique el 
número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por 
la ley diligenciará el “Formato 10C – Vinculación de personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica 
bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar 
o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite 
un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se 
definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes. 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos 
el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, 
el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad del 
juramento, diligenciará el “Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las 
personas vinculadas a su nómina, el número de identificación y el nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 



 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se 
acreditará con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta 
sea inferior a un (1) año  
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el 
“Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por 
ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje 
se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la información, como son las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el 
“Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante el 
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes 
documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de 
la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, diligenciarán el “Formato 10E - Participación mayoritaria 
de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)”, 
por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la 
persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración y/o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso 
anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación y/o reintegración. 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 



 

partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo 
la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas 
en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del Proponente 
Plural)”, y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de 
reincorporación. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan 
las condiciones de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 
1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de 
Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, diligenciará el “Formato 10F – Participación mayoritaria 
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración (personas jurídicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 
(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que 
trata el literal a) lo manifestará diligenciando el “Formato 10F - Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)“.  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere 
que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de 
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  



 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos 
del parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia 
con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, 
el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico 
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que 
tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que 
cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes 
Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad 
por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se 
acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el 
cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con 
sus estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
Proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la 
persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
diligenciará bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos 



 

el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a 
este siempre que:  
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del 
Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del subnumeral 8; 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando 
el “Formato 10 H – Acreditación Mipyme”, suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que 
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
condición de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual 
se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma 
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del subnumeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este 
numeral. 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el 
empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. 
En caso de que dos o más Proponentes tengan el mismo nombre se colocará 
primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. 
Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma 
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda 
de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad 
debe dividir esta parte entera entre el número total de Proponentes en empate, para 
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que 
presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso 
de que el residuo sea cero (0) se escogerá al Proponente con el mayor número 
asignado. 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que 



 

el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos. 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, 
ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se 
dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de 
la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda 
aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: 
i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos 
de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se 
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que 
demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios 
mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV).  

 
 
11.2. ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS: 
 
Una propuesta será habilitada cuando haya sido presentada oportunamente y se 
halle ajustada al Pliego de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de 
Condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos 
establecidos y no se halle comprendida en uno de los siguientes casos: 
 
a) Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente 
contienen información imprecisa, inexacta o que no corresponde a la realidad, o 
cuando no sea posible verificar su contenido por parte de la Entidad. 
 
b) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o 
incompatibilidad y/o prohibición para contratar consagradas en la Constitución o la 
ley. 
 
c) Cuando el proponente no cumpla con los requisitos mínimos para participar 
señalados en el Pliego de Condiciones. 
 
d) Cuando no se subsane correctamente y dentro del término fijado, la aclaración, 
información, y/o aporte de documentación solicitada por EL MUNICIPIO AMAGÁ, 
dentro del plazo concedido para ello. 
 
e) Cuando la propuesta se presente en forma extemporánea y/o lugar diferente al 
establecido en el presente pliego. 
 
f) Cuando el proponente o cualquiera de sus integrantes, en el caso de Consorcios 
o Uniones Temporales, sea socio o integrante de otra sociedad PROPONENTE, o 
propietario de una empresa unipersonal proponente. 



 

 
g) Cuando se presenten varias propuestas por parte de un mismo proponente por 
sí o por interpuesta persona, en Consorcio, Unión Temporal o individualmente o 
cuando se presenten varias propuestas de Personas Jurídicas que tengan el mismo 
Representante Legal. 
 
h) Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletín de Responsables 
Fiscales publicados por la Contraloría General de la República. 
 
i) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de 
disolución y/o liquidación de sociedades. 
 
j) Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas mínimas 
exigidas en el presente pliego de condiciones. 
 
k) Cuando el valor de los precios unitarios supere los topes establecidos por la 
entidad de acuerdo con las cotizaciones recibidas. 
 
l) Las demás establecidas en la normativa actual vigente. 
 
11.3. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO: 
 
EL MUNICIPIO DE AMAGÁ, declarará desierto el presente proceso de contratación 
dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas 
no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas 
no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten 
ofertas, o por cualquier causa que impida la selección objetiva. 
 
De conformidad con las normas de contratación administrativa no procederá la 
declaratoria de desierto del proceso de selección cuando sólo se presente una 
propuesta hábil y ésta pueda ser considerada como favorable para la Entidad, de 
conformidad con los criterios legales de selección objetiva y el Decreto 1082 de 
2015. 
 
La declaratoria de desierto del proceso se hará mediante acto motivado, el cual se 
notificará a todos los proponentes. 
 
12. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN HABILITANTES Y                                                                                                                                                                                       
EVALUACIÓN. SE CONSIDERARÁ HABIL O NO HABIL EL PROPONENTE QUE 
CUMPLA CON: 
 
12.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO: 
 
12.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (DILIGENCIAR 
ANEXO): 
 
El formato de carta de presentación de la propuesta entregada por la entidad, 
deberá estar suscrito por las personas que allí se indican, de conformidad con el 
anexo. 
 
12.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: 
 



 

Aportar Certificado de Existencia y Representación Legal o el Certificado de 
Registro Mercantil, expedido por la entidad competente, se exceptúa para el 
ejercicio de profesiones liberales. 
 
En caso que el proponente sea consorcio, unión temporal u otra forma asociativa, 
cada uno de sus integrantes deben anexar la certificación correspondiente. 
 
Tratándose de sociedades extranjeras con sucursal en el país, la Existencia y 
Representación Legal se acreditará con el RUP, y en caso de no tener sucursal en 
el país, deberá aportar el documento que acredite la adquisición de la personería 
jurídica en el país de origen, el cual contenga como mínimo los siguientes datos: 
 
• Nombre o razón social completa del proponente 
• Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación 
• Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 
• Duración de la entidad 
 
Cuando en el documento aportado que acredita la existencia y representación legal 
de la persona jurídica extranjera no cuente con toda la información requerida, 
podrán adjuntar una certificación del representante legal de la sociedad extranjera 
o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se 
entiende formulada bajo la gravedad del juramento. 
 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la 
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. 
 
El objeto social del proponente debe tener relación directa con los elementos a 
entregar dentro del objeto del proceso. La expedición de dicho certificado no podrá 
ser superior a treinta (30) días calendario, contado a partir de la fecha de entrega 
de los documentos habilitantes y con el código de verificación vigente. 
 
12.1.3. CONDICIÓN DE MIPYME: 
 
El presente proceso es suceptible de ser limitado a mipyme, siempre que se reciba 
por parte de los interesados al menos dos solicitudes para esto. 
 
12.1.4. CÉDULA DE CIUDADANÍA VIGENTE: 
 
Para el caso de los oferentes que se presenten en su condición de personas 
naturales o del representante legal si es persona jurídica o representantes de 
empresas que integran los consorcios o uniones temporales. 
 
12.1.5. AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR: 
 
Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la entidad 
competente, tenga limitada su capacidad para participar en el proceso de selección 
y suscribir el contrato, deberá presentar la autorización del órgano directivo 
correspondiente. En caso que el proponente sea consorcio, unión temporal u otra 
forma asociativa, cada uno de sus integrantes debe anexar la certificación 
correspondiente. Cuando se actúe en calidad de apoderado, deberá acreditarse tal 
condición, mediante documento legalmente otorgado (Artículo 24 de la Ley 962 de 
2005). 



 

 
12.1.6. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES: 
 
El Municipio de Amagá, debe verificar con el Registro Único de Proponentes el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con 
el artículo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para 
determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación, 
expedido por Colombia Compra Eficiente. 
 
Los proponentes deberán estar inscritos y clasificados en el Registro Único de 
Proponentes de la Cámara de Comercio de su jurisdicción, de acuerdo a las 
condiciones establecidas en el Título VI Registro Único de Proponentes –RUP del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, y el Decreto 1082 de 2015, el 
oferente deberá anexar a su propuesta el documento correspondiente expedido por 
la Cámara de Comercio de su jurisdicción, la información contenida en el certificado 
deberá estar actualizada. 
 
El certificado constituye plena prueba respecto de la información verificada 
documentalmente y cuyo registro se encuentre en firme, firmeza que se produce 
diez (10) días hábiles después de su publicación en el Registro Único Empresarial 
(RUE). 
 
La expedición de dicho certificado no podrá ser superior a treinta (30) días 
calendario, contado a partir de la fecha de entrega de los documentos habilitantes 
y con el código de verificación vigente. 
 
12.1.7. CERTIFICADO DE RECIPROCIDAD: 
 
Conforme a lo establecido en el artículo 20 de la Ley 80 de 1993 y el parágrafo del 
artículo 1 de la Ley 816 de 2003 modificado por el artículo 51 del Decreto Ley 019 
de 2012, se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de 
origen extranjero. 
 
12.1.8. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT): 
 
Documento expedido por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales no 
supere 3 meses de expedición donde aparezca claramente el NIT del proponente. 
En caso de Consorcio y/o Unión Temporal, cada uno de sus miembros deberá 
aportar el respectivo registro o el de la correspondiente forma asociativa en caso de 
contar con él. 
 
12.1.9. APORTES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL (DILIGENCIAR 
ANEXO): 
 
El proponente deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales), y 
aportes parafiscales mediante certificación suscrita por el revisor fiscal y/o 
representante legal, en aquellos casos que sea procedente. 
 



 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, cuando se trate de 
personas jurídicas, se deberá certificar que se han efectuado los pagos dentro de 
los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. 
No obstante, lo anterior, el proponente deberá encontrarse al día por todo concepto 
de aportes al sistema de seguridad social integral y a los parafiscales. 
 
Adicionalmente el proponente que resulte seleccionado sea persona natural deberá 
aportar al sistema de seguridad social sobre el 40% del contrato, de acuerdo a lo 
previsto en el artículo 18 de la Ley 1122 de 2007. 
 
Cuando el proponente se encuentre exento de realizar el pago de aportes 
parafiscales (Sena e ICBF), deberá también realizar una manifestación suscrita por 
el revisor fiscal y/o representante legal, que acredite su condición de beneficiario de 
dicha exoneración al cumplir con los presupuestos normativos del artículo 25 de la 
Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013. 
 
Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros 
integrantes, deberá aportar los certificados aquí exigidos. 
 
 
12.1.10 CERTIFICADOS DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
Y DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN: 
 
Certificado vigente de no estar incurso en causal de inhabilidad, de conformidad con 
el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República y la 
certificación de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación, 
los cuáles serán verificados por el municipio de amagá. 
 
Para el caso de modalidades de asociación y de personas jurídicas diferentes a las 
sociedades anónimas abiertas, este requisito debe ser cumplido por todos los socios 
y representantes legales de las sociedades participantes. 
 
12.1.11. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: 
 
La Administración Departamental verificará que no registren antecedentes judiciales 
de conformidad con el Artículo 94 del Decreto Ley 019 de 2012, respecto del 
proponente y el representante legal y todos los socios de las personas jurídicas, 
consorcios o uniones temporales o cualquier otra forma de asociación, con 
excepción de las sociedades anónimas abiertas, las cuales deberán suplir dicho 
requisito con la manifestación escrita y expresa por parte del representante legal 
que ninguno de los socios registran antecedentes judiciales. 
 
Es decir, no deberá registrar antecedentes de Contraloría, Procuraduría y 
Policía el Representante Legal.  
 
Para realizar dicha verificación acceder al siguiente link: 
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/. 
 
12.1.12. DOCUMENTOS SUSCRITOS POR CONTADOR O REVISOR FISCAL: 
 
Los documentos y certificaciones que deban suscribir el contador público o revisor 
fiscal, según corresponda, deberán acompañarse de copia de la tarjeta profesional 
y anexar certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central 

http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/


 

de Contadores, este certificado debe estar vigente para la fecha de presentación de 
la propuesta (no mayor a 3 meses de expedición). 
 
12.1.13. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
SG- SST:  
 
El proponente deberá anexar a su propuesta el certificado de SG- SST emitido por 
la respectiva ARL, en donde se evidencie el nivel y un porcentaje Del 100% de 
cumplimiento de los estándares mininos del SISTEMA DE GESTION DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG- SST, en cumplimiento de resolución 
0312de 2019. Además, deberá aportar la documentación del responsable del 
sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo como soporte de cumplimiento 
cédula, diploma de las 50 horas y certificar que pertenece a su nómina. 
 
12.1.14. PROPUESTA ECONÓMICA (DILIGENCIAR ANEXO): 
 
Se deberá diligenciar el formato “Propuesta Económica”. Los precios ofrecidos 
deberán ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras, tanto en los precios 
unitarios como totales, incluyendo todos los conceptos relacionados con el objeto 
de la presente contratación. En caso de presentarse en moneda extranjera, la 
Administración automáticamente hará la conversión con base en la TRM que rige 
para el día del cierre. 
 
Los demás conceptos no previstos en la oferta, no serán asumidos por el Municipio 
de Amagá 
 
 
12.1.15. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: 
 
El proponente deberá constituir a su costa, a favor del MUNICIPIO DE AMAGÁ, con 
NIT 890981732-0, y presentar con su propuesta, una garantía de seriedad expedida 
por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia o por una 
Entidad Bancaria, autorizada para expedir la póliza de cumplimiento y seriedad de 
la oferta, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto 
oficial, con una vigencia de noventa (90) días calendario contados a partir de la 
fecha y hora de cierre del proceso de selección, de conformidad con el contenido 
del Decreto 1082 de 2015. Artículo 2.2.1.2.3.1.9. 
 
La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del 
incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
 
• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente 
seleccionado. 
 
• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el 
término previsto en los pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o 
cuando el término previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y 
cuando esas prórrogas no excedan un término de tres (3) meses. 
 
• La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de 
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las 
obligaciones del contrato. 
 



 

• El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de 
las propuestas. 
 
• La falta de pago de los derechos de publicación previstos como requisitos de 
legalización del contrato. El pago de la garantía, cuando ésta se haga exigible, tiene 
el carácter de sanción y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a EL 
MUNICIPIO DE AMAGÁ, de exigir, por los medios reconocidos en Colombia, la 
indemnización de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado 
o se le llegaren a causar. 
 
Cuando la propuesta sea presentada bajo la modalidad de Consorcio o Unión 
Temporal, el tomador de la Garantía de Seriedad de la propuesta será el Consorcio 
o Unión Temporal, según sea el caso, con la indicación de cada uno de sus 
integrantes - no a nombre de sus representantes legales - y deberá expresar 
claramente que su valor total será exigible ante el incumplimiento de las 
obligaciones amparadas en que incurra cualquiera de los integrantes del proponente 
Consorcio o Unión Temporal, en todo o en parte, de manera directa o indirecta. EL 
MUNICIPIO DE AMAGÁ, se reserva el derecho de solicitar toda la documentación 
que estime necesaria hasta lograr la correspondencia de la garantía con las normas 
legales. 
 
En el evento en que para el presente proceso contractual, se llegare a presentar 
oferta por parte de alguna Entidad Estatal, de las citadas en el artículo 2 de la Ley 
80 de 1993, ésta no estará obligada a constituir garantía de seriedad de la oferta. 
No obstante, en el caso en que la entidad estatal se presente en unión temporal o 
consorcio con una entidad de naturaleza jurídica privada, ésta deberá prestar la 
garantía a que se refiere el presente numeral. Una vez adjudicado el proceso, la 
Garantía de Seriedad será devuelta a solicitud de los proponentes no favorecidos, 
que podrán retirarla en la Alcaldía de AMAGÁ. 
 
 
12.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA (CF): 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del artículo 25 de la Ley 80 de 
1993, Artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto 
Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, según corresponda, de acuerdo con la 
actividad a contratar, la capacidad financiera será objeto de verificación a todos los 
proponentes, sin calificarse por cuanto no es factor de comparación de las ofertas. 
 
Para la verificación de los indicadores financieros, los proponentes deberán aportar 
el Certificado de Registro Único de Proponentes vigente. 
 
La información financiera de los proponentes deberá presentarse con fecha 31 de 
diciembre del año inmediatamente anterior 2020 y/o 2021. Los proponentes que 
terminan su año contable en una fecha distinta al 31 de diciembre, deben actualizar 
la información financiera en la fecha correspondiente, sin perjuicio de la obligación 
de renovar el RUP de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el 
Registro Único de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país, deberán 
aportar la información para verificar su capacidad financiera (estados financieros o 
equivalentes legales), presentando certificación firmada por el Representante Legal, 



 

acompañada de traducción simple al idioma español, con los valores re-expresados 
a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los 
estados financieros, avalados con la firma de un Contador Público con Tarjeta 
Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. 
 
Para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Unión 
Temporal u otra forma de asociación, se calcularán para cada uno de los 
integrantes, de acuerdo a su porcentaje de participación y se sumarán para obtener 
cada indicador. 
 
El Municipio de Amagá si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar 
información adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los 
certificados requeridos. 
 
El proponente deberá cumplir con los siguientes indicadores financieros: 
 
Índice de liquidez= Activo Corriente / Pasivo Corriente: ≥ 1,50 
Índice de endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total: ≤ 0,50 
Razón de Cobertura de Interés = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses: ≥ 1 
Capital de trabajo = Mayor o Igual al 50% del valor del Presupuesto Oficial. 
Patrimonio = Mayor o Igual al 50% del valor del Presupuesto Oficial. 
 
 
Para el caso de mipymes y/o emprendimientos de mujeres los índices a verificar 
serán los siguientes: 
 
Índice de liquidez= Activo Corriente / Pasivo Corriente: ≥ 1,29 
Índice de endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total: ≤ 0,60 
Razón de Cobertura de Interés = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses: ≥ 1 
o indeterminado 
Capital de trabajo = Mayor o Igual al 50% del valor del Presupuesto Oficial. 
Patrimonio = Mayor o Igual al 50% del valor del Presupuesto Oficial. 
 
Cuando el proponente no tenga en su contabilidad, la cuenta de pasivo corriente (es 
decir que su valor se a cero), cuyo resultado daría indeterminado, se podrá habilitar 
en el requisito, siempre que el activo corriente sea positivo. 
 
Cuando el proponente no tenga en su contabilidad, la cuenta de gasto de intereses, 
(es decir que su valor sea cero), cuyo resultado daría indeterminado, se podrá 
habilitar en el requisito, siempre que la utilidad operacional sea positiva. 
 
Para el caso uniones temporales consorcios o cualquier otra modalidad de 
asociación permitida por la ley para presentar propuestas; se calculará según la 
suma de los integrantes y su porcentaje de participación. 
 
14.2. LA CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN: 
 
Para verificar el cumplimiento se tomará la información que aparezca en el RUP. 
 
Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, la 
Capacidad Organizacional, se calculará para cada uno de los integrantes, de 
acuerdo a su porcentaje de participación y se sumarán para obtener cada indicador. 
 



 

Rentabilidad del Patrimonio = (Utilidad Operacional / Patrimonio): ≥ 0,00 
Rentabilidad del Activo = (Utilidad Operacional / Activo Total): ≥ 0,00 
 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el 
Registro Único de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país, deberán 
aportar la información para verificar su capacidad financiera (estados financieros o 
equivalentes legales), presentando certificación firmada por el Representante Legal, 
acompañada de traducción simple al idioma español, con los valores re-expresados 
a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los 
estados financieros, avalados con la firma de un Contador Público con Tarjeta 
Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. 
 
Para el caso uniones temporales consorcios o cualquier otra modalidad de 
asociación permitida por la ley para presentar propuestas; se calculará según la 
suma de los integrantes y su porcentaje de participación. 
 
NOTAS GENERALES 
 
NOTA 1. Cuando el proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal 
extranjera del orden nacional, no requerirá acreditar la capacidad financiera, 
siempre y cuando se anexe una carta emitida por el representante legal, bajo la 
gravedad de juramento, en la cual conste que no está obligado por ley a presentar 
los documentos financieros requeridos en el pliego de condiciones. 
 
NOTA 2: En caso de Uniones Temporales o Consorcios los indicadores financieros 
se calcularán con base en la sumatoria de acuerdo al porcentaje de participación de 
cada uno de los integrantes. Los indicadores se calculan de cada uno de los 
integrantes del Consorcio o Unión Temporal, posteriormente se procede a la 
multiplicación de acuerdo al porcentaje de participación y por último se realiza la 
sumatoria. 
 
NOTA 3: En caso de personas naturales o jurídicas Nacionales o Extranjeros con 
domicilio o sucursal en Colombia los indicadores financieros y Capacidad 
Organizacional, se tomará el reportado en el RUP vigente y en firme y los 
extranjeros sin domicilio con el formulario No. 8 Indicadores Financieros de 2019. 
 
NOTA 4: Los Oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular 
el indicador de razón de cobertura de intereses. En este caso el Oferente cumple el 
indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple 
con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
 
NOTA 5: Cuando en desarrollo de la verificación financiera requiera verificar 
información adicional del proponente, podrá solicitarse los documentos que se 
consideren necesarios para el esclarecimiento de la información, tales como 
Estados Financieros de años anteriores, anexos específicos o cualquier otro 
soporte. Así mismo, requerir las aclaraciones que se consideren necesarias, 
siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la 
contratación, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a 
solicitud de la Agencia Logística de Las Fuerzas Militares puedan modificar, 
adicionar o complementar la propuesta 
 
12.3. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO: 
 

12.3.1. EXPERIENCIA GENERAL:  



 

 

El análisis de la experiencia del proponente no otorga puntaje alguno, solamente 
determina si el proponente cuenta con la experiencia suficiente tal que su oferta se 
encuentre habilitada para continuar participando en el proceso de selección. 
 
Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar 
incumplimientos en la ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar 
experiencia en proyectos relacionados con el presente objeto Contractual, tal 
acreditación será avalada con la presentación de los documentos que acrediten la 
realización de contratos celebrados y ejecutados de proyectos directamente 
relacionados al presente proceso contractual cuya suma sea igual o superior a 
100% del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas públicas o 
privadas, para lo cual el oferente deberá  presentar máximo Dos (2) certificaciones 
con concepto favorable de la recepción de los contratos y al menos uno (1) de los 
certificados debe ser con entidades del estado por el valor del  50% del presupuesto 
oficial o más. 
 
Se debe anexar copia del contrato y certificado de este con el fin de clarificar o 
verificar el requisito. 
 

➢Nombre de la entidad o empresa contratante, Dirección, Teléfono, Ciudad y 

Contacto por correo electrónico  

➢ Número y fecha de suscripción del contrato  

➢ Nombre del contratista (oferente o miembro del oferente)  

➢ Porcentaje De Participación (Si es proponente plural) 

➢ Objeto del contrato  

➢ Fecha de inicio, fecha de terminación (100% ejecutado): Todos los contratos 

relacionados deben encontrarse terminados a la fecha de cierre de la Selección 
Abreviada con Subasta Inversa Presencial. En caso de que la certificación no 
indique que el estado del contrato es terminado, el proponente deberá adjuntar la 
correspondiente acta de terminación y/o recibo a satisfacción debidamente suscrita  

➢ Valor del contratado (incluido adiciones)  

➢ Nombre y firma; Teléfono, Dirección, E-mail de quien expide el certificado, 

y cargo que ocupa dentro de la entidad o empresa contratante. 

•  Dichos contratos solicitados en la experiencia deberán estar reportados en el 
Registro Único de Proponentes – RUP y Cada contrato deberá estar inscrito en uno 
de los siguientes códigos:  

 

 

ÍTEM CLASIFICACIÓN UNSPSC PRODUCTO 

1 78111800 Transporte de Pasajeros Por Carretera 

 

• Que la cuantía de por lo menos un (01) contrato aportado sea mayor o igual 

al (50%) del valor del presupuesto oficial. 

 

• Todos los certificados aportados deberán contar con uno de los códigos 

de la tabla de bienes y servicios, y/o afines al sector transportador 

terrestre. 

 
Específica 



 

 
Los participantes en el presente procesos deberán acreditar la siguiente experiencia 
específica: 

 

 ✓ Acreditar la experiencia en la ejecución de un contrato cuyo objeto esté 

relacionado con transporte terrestre público en modalidad de tiquetes estudiantiles 
y/o afines. 

 

✓ Acreditar experiencia en el servicio de Transporte de Pasajeros Por Carretera. 

 

Se acepta también la presentación de las copias de los contratos y/o actas de 
liquidación., siempre y cuando en tales documentos se encuentre registrada la 
información que requiere verificar la Entidad.  
 
Cuando el proponente no puede obtener el certificado o quiere certificar la 
experiencia derivada de contratos suscritos con personas naturales o jurídicas que 
dejaron de existir, puede presentar ante la Entidad Estatal copia del contrato 
correspondiente.  
 
En el caso de Consorcios, Uniones Temporales o promesa de sociedad futura 
La experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de 
los integrantes del proponente.  
 
Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como 
integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato 
corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje de 
participación plural.  
 
No se acepta auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas 
por el o los otros miembros del Consorcio o Uniones temporales.  
 
En caso de personas jurídicas cuando no tengan más de tres (3) años de 
constituidas, se les podrá acumular la experiencia de los accionistas, socios 
constituyentes, de acuerdo con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015 artículo 
2.2.1.1.1.5.2, numeral 2.5 

 
12.3.2. FICHA TECNICA:  
 
El oferente deberá presentar la ficha técnica con cada uno de los ítems, cantidades 
y su descripción detallada de acuerdo a lo exigido por la entidad contratante en la 
ficha técnica publicada.  
 
La ficha técnica presentada por el oferente deberá estar firmada por el 
representante legal de la empresa y con una nota que certifique que si le es 
adjudicado el contrato entregaran exactamente las cantidades de ítem solicitadas 
por el supervisor del contrato con su respectiva descripción exigida por la entidad 
contratante. 
 
12.3.3. CAPACIDAD TECNICA Y LOGISTICA: 
 
Para la presentación de la oferta y ejecución del contrato, el Oferente debe 
contemplar y tener en cuenta las condiciones técnicas mínimas que se señala en el 



 

numeral 3 del presente documento - “REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS”, para lo 
cual el proponente deberá diligenciar un documento, que deberá ser firmado por el 
representante legal o apoderado, con el fin de comprometerse expresamente a dar 
cumplimiento cabal a todos y cada uno de los requerimientos técnicos mínimos 
exigidos por la Entidad.  
 
Igualmente, el proponente debe acreditar el cumplimiento de la ficha técnica 
establecida en el numeral 3 del presente documento. 
 
 

13. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS 
PERMISIBLES.  
 
Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por naturaleza 
del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.  
Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su 
previsión, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra ò evento que 
alteren la ejecución del contrato.  
Tipificación del Riesgo: Es la enunciación que se hace de aquellos hechos 
previsibles de riesgo, que ha criterio de la Administración Municipal, pueden 
presentarse durante y con ocasión de la ejecución del contrato.  
Asignación del Riesgo: Es el señalamiento que se hace de la parte contractual 
que deberá soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada 
asumiendo su costo.  
 
13.1 DISTRIBUCIÓN DE RIESGOS: 
 
De conformidad a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y 
a la guía de riesgo publicada por Colombia Compra Eficiente, la Entidad procedió a 
realizar el respectivo análisis del riesgo aplicable a la presente contratación, 
procediendo a establecer el contexto, identificar y clasificar, evaluar, calificar, asignar y 
mitigar los riesgos o eventualidades que afectan los propósitos y metas esperados por 
la administración en el presente proceso de selección, para lo cual estableció 
especificaciones técnicas y obligaciones que mitigaban el impacto y probabilidad del 
riesgo, sin embargo también procede en esta oportunidad a establecer una matriz de 
riesgos, en los cuales se tipificó, estimó y asignó las principales eventualidades que 
afectan esta contratación y se encuentran consignado en anexo a este estudio previo. 
Para efectos de la valoración del riesgo se procedió a utilizar la tabla de valoración 
establecida por Colombia Compra Eficiente. 

 
 

 
MATRIZ DE RIESGOS 

 

RIESGOS TIPIFICACIÓN 

ESTIMACIÓN (probabilidad de ocurrencia o 
de impacto) 

ASIGNACIÓN 
VALORACIÓN 
CUALITATIVA 

VALORACIÓN 
CUANTITATIV

A PROBABILID
AD  

IMPACTO 
(alta, 

media-alta, 
Media-baja, 

Baja) 

CONTRATI
STA 

MUNICIPIO 

ECONÓMICOS 

Por la variación 
de precio de los 
insumos 

Probable  Moderado  
7% del valor 
del contrato 

100%   

Por el 
desabastecimient
o 

Posible  Moderado  
15% del valor 
del contrato 

100%   



 

 
14. VERIFICACION EXISTENCIA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO 
DE LIBRE COMERCIO.  
 
De conformidad con lo establecido en el manual para el manejo de los acuerdos 
comerciales en procesos de contratación, formulado por Colombia Compra 
Eficiente, el Municipio de Amagá efectúo el análisis correspondiente al respectivo 
proceso de contratación aplicando las siguientes reglas en orden consecutivo:  
 

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en 
el Acuerdo Comercial, el Proceso de Contratación no está cubierto por este y en 
consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno.  

Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto 
oficial del Proceso de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo 
Comercial es aplicable, el Proceso de Contratación no está cubierto y en 
consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno.  

Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto 
oficial del Proceso de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo 
Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones 
aplicables al Proceso de Contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial 
es aplicable al Proceso de Contratación.  
 

por especulación Posible  Moderado  
10% del Valor 
del Contrato 

100%   

SOCIALES O 
POLÍTICOS  

Paros  Posible  Moderado 
10 % del Valor 
del Contrato 

100%   

Huelgas, si 
corresponde a 
empresas de 
suministro de 
materiales para la 
Construcción 

posible  Moderado 
15% del valor 
del contrato 

100%   

OPERACIONA
LES  

El monto de la 
inversión no sea 
el previsto para 
cumplir el objeto 
del contrato 

Posible  Mayor  

30% 
Incrementa el 

valor del 
contrato 

100%   

Extensión del 
plazo de 
Ejecución por 
circunstancias 
ajenas a las 
partes 

Posible  Moderado  
5% del valor 
del contrato 

50% 50% 

FINANCIEROS  

Dificultad en la 
consecución de 
los recursos 
financieros para 
lograr el objetivo 
del contrato 

Posible  Mayor 
20 % del valor 

del contrato 
100%   

Términos 
financieros o sea 
plazos, tasas de 
interés, garantías, 
contragarantías, 
refinanciaciones. 

Posible  Moderado  
5 % del Valor 
del Contrato 

100%   

DE LA 
NATURALEZA  

      

Inundaciones Posible  Moderado  
15% del valor 
del contrato  

100%   

Lluvias Casi cierto  Moderado  
10 % del Valor 
del Contrato 

100%   

Sequías Raro  Moderado  
10 % del Valor 
del Contrato 

100%   



 

 
 

En conclusión, el Municipio de Amagá por ser una Entidad del nivel Municipal y 
atendiendo el presupuesto estimado para el presente proceso de selección está 
obligado por los siguientes acuerdos comerciales: Guatemala 
 
15. TERMINOS Y CONDICIONES PARA EL PERFECCIONAMIENTO, 
LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 
 
El contrato derivado del presente proceso de selección se perfecciona con la firma 
del mismo por las partes y el correspondiente registró presupuestal. Para su 
ejecución se requiere de la aprobación de la garantía única, suscripción del Acta de 
Inicio. 
 
15.1. SUPERVISION DEL CONTRATO: 
 
Será ejercida por la Secretaría de Educación para verificar el correcto desarrollo de 
las actividades contractuales acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte 
integral de este contrato. Para tal efecto el supervisor deberá verificar el 
cumplimiento del contrato; informar al Secretario de Despacho respecto de las 
demoras o incumplimientos del contratista, certificar, como requisito previo para 
cada uno de los pagos del contrato; verificar el pago de los aportes a la Seguridad 
Social, elaborar informes de supervisión y elaborar el acta de liquidación 
correspondiente, además de velar por el cumplimiento de las actividades por parte 
del Municipio de Amagá. 
 
15.2. LIQUIDACION DEL CONTRATO: 
 
EL MUNICIPIO DE AMAGÁ, liquidará el contrato cuando éste llegue a su término, 
cuando exista una causal para ello o por mutuo acuerdo entre las partes. La 
liquidación será de acuerdo a lo estipulado en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 
 
15.3. CESIÓN DEL CONTRATO: 
El contratista no podrá ceder el contrato a personas naturales o jurídicas, nacionales 
o extranjeras, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE AMAGÁ. 
 
15.4. GARANTÍA UNICA: 
 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Esta garantía cubrirá a la Entidad Estatal de 
los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones nacidas del contrato, así como de su cumplimiento tardío o defectuoso. 



 

Se otorgará por el 10% del valor del contrato y deberá extenderse por el plazo del 
contrato y cuatro (4) meses más. 
 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 
INDEMNIZACIONES: Esta garantía cubrirá a la Entidad Estatal de los perjuicios 
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista 
derivadas de la contratación del personal utilizado en el territorio nacional para la 
ejecución del contrato amparado. Se otorgará por el 10% del valor del contrato y 
deberá extenderse por el plazo del contrato y tres (3) años más. 
 
CALIDAD DEL SERVICIO: este amparo debe cubrir la calidad y el correcto 
funcionamiento de los bienes suministrados que reciba la entidad estatal en 
cumplimiento del contrato. Se otorgará por el 20% del valor del contrato y deberá 
extenderse por el plazo del contrato y cuatro (4) meses más. 
 
15.5 MULTAS:  
 
IMPOSICIÓN DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. 
 
Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
podrán declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las 
multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la cláusula penal. Para tal 
efecto observarán el siguiente procedimiento, de conformidad con el contenido del artículo 
86 de la Ley 1474 de 2011: 
 
A) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la 

entidad pública lo citará a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citación, hará 
mención expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompañando el informe 
de interventoría o de supervisión en el que se sustente la actuación y enunciará las 
normas o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrían derivarse 
para el contratista en desarrollo de la actuación. En la misma se establecerá el lugar, 
fecha y hora para la realización de la audiencia, la que podrá tener lugar a la mayor 
brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para 
el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantía de 
cumplimiento consista en póliza de seguros, el garante será citado de la misma manera.  
 

B) En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentará las 
circunstancias de hecho que motivan la actuación, enunciará las posibles normas o 
cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrían derivarse para el 
contratista en desarrollo de la actuación. Acto seguido se concederá el uso de la palabra 
al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que 
presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podrá rendir las explicaciones del 
caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.  

 
C) Hecho lo precedente, mediante resolución motivada en la que se consigne lo ocurrido 

en desarrollo de la audiencia y la cual se entenderá notificada en dicho acto público, la 
entidad procederá a decidir sobre la imposición o no de la multa, sanción o declaratoria 
de incumplimiento. Contra la decisión así proferida sólo procede el recurso de reposición 
que se interpondrá, sustentará y decidirá en la misma audiencia. La decisión sobre el 
recurso se entenderá notificada en la misma audiencia.  

 
D) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, 

podrá suspender la audiencia cuando de oficio o a petición de parte, ello resulte en su 
criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y 
pertinentes, o cuando por cualquier otra razón debidamente sustentada, ello resulte 
necesario para el correcto desarrollo de la actuación administrativa. En todo caso, al 
adoptar la decisión, se señalará fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad 



 

podrá dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algún medio 
tiene conocimiento de la cesación de situación de incumplimiento.  

 
15.6. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA:  
 
Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las 
obligaciones emanadas del contrato, pagará a la Alcaldía de amagá el diez por ciento (10%) 
del valor total del mismo, como estimación anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea 
óbice para que el municipio haga exigibles las multas y la cláusula penal a que haya lugar. 
 
15.7 CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: 
 
En el contrato a suscribir se aplicarán las cláusulas excepcionales de modificación, 
terminación e interpretación unilaterales, así como la de caducidad en los términos previstos 
en la ley de contratación y demás disposiciones concordantes. El Municipio de amagá, 
podrá declarar la caducidad del contrato en los eventos previstos en el artículo 14 numeral 
2 de la ley 80 de 1993, 25 de la Ley 40 de 1993 y en el artículo 1º de la Ley 828 de 2003 y 
demás normas concordantes.  
 
15.8. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:  
 
El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con 
la presentación de la propuesta y con la firma del contrato, que no se halla incurso en algún 
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la ley.  
 
15.9. IMPUESTOS:  
EL CONTRATISTA pagará todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la 
ejecución del contrato, de conformidad con la ley colombiana.  
 
15.10. IMPUESTOS MUNICIPALES:  
Por medio de acuerdo Municipal, la administración de Amagá contempla el pago previo para 
la legalización del contrato, el impuesto de estampillas equivalente estampillas pro adulto 
mayor, pro hospital, pro electrificación. 

 
Estampilla Centro del bienestar del Anciano:4% 
Estampilla pro cultura: 2% 
Estampilla pro hospital:1% 
Retefuente de compras:2% 
Estampilla pro deporte: 2% 
Iva facturado: 15% 
 
 
ESTE DOCUMENTO SE ENTENDERÁ FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE POR 
EL ORDENADOR DEL GASTO UNA VEZ SE APRUEBE EN LA PLATAFORMA 
DE SECOP II LA FASE CORRESPONDIENTE. 
 


