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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C, 19 de febrero de 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.CO1.PCCNTR.4503383 del afio 2023

Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestion Administrativa

Bogotéa
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes febrero del afio 2023

Referencia;: No CO1.PCCNTR.4503383 del afio 2023

LEIDY ANDREA PERICO TRIVINO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.013.598.645 de
Bogoté4, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica de Asistencia y Gestion
Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL CINCUENTA PESOS ($20.145.050) COP,
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) CINCO (5) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestiébn Administrativa
para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal,
subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacion
Titulada y/o Formacion Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red
de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las areas tematicas: Bibliotecas,
Gestiéon Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la formacion presencial de Ejecucion de la formacion | Territorium
aprendices en el area especifica del | de las competencias del Portafolio del
respectivo programa de formacion, proceso de formacion instructor
en las fases o Competencias
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establecidas y programadas, y de
acuerdo con las disposiciones
normativas expedidas por la
autoridad local o nacional en materia
sanitaria, la formacion sera
orientada a través de medios
tecnoldgicos mediante la modalidad
de trabajo en casa.

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion.

Ejecucién de la formacién
de las competencias del
proceso de formacion.

Portafolio del
instructor-
Territorium

Garantizar la actualizacién de los

Ejecucién de la formacién

Correo electrénico-

contenidos y tecnologias, de las | de las competencias del asistencia a
fases 0 Competencias en las cuales | proceso de formacion. reunion

se desarrolla la formacion de los

aprendices.

Asi mismo, de acuerdo con el area | Ejecucion de la formacion Territorium
de desempeiio para la cual fue | de la competencia del Portafolio del
seleccionado deberad orientar la | proceso de formacion. instructor

formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias del
programa.

Aplicar durante el periodo de
duracién del contrato, al proceso de
certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplica
a la funcién Instructor, asi como a
los procesos, que el SENA
adelante para certificar habilidades
pedagogicas.

No aplica para el mes en
vigencia

No aplica para el
mes en vigencia

Cumplimiento oportuno con las | Ejecucién de la formacién | Territorium
entregas de los distintos formatos y | de la competencia del Portafolio del
documentos requeridos en el | proceso de formacion. instructor
proceso administrativo; asi como el

cargue de evidencias, juicios

evaluativos y demas requerimientos

en las diferentes plataformas

dispuestas por la entidad.

Cumplimiento del manual, | Ejecucion de la formacion | Territorium
estandares y lineamientos vigentes | de la competencia del Portafolio del
para la orientacion de procesos de | proceso de formacion instructor

formaciéon a través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

Participar en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo
programadas por el Centro y acoger
las recomendaciones establecidas
en el protocolo de bioseguridad

No aplica para el mes en
vigencia

No aplica para el
mes en vigencia
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aprobado por la Institucién.

9 | Orientar, apoyar, acompafiar y | No aplica para el mes en No aplica para el
asesorar en forma permanente e | vigencia mes en vigencia
integral a los aprendices en el
proceso de formacion, incluyendo la
formulacién y seguimiento de los

planes de mejoramiento que le sean

asignados
10 | Participar en las diferentes | No aplica para el mes en No aplica para el
actividades programadas por el | vigencia mes en vigencia

Centro de Formacion, encaminadas
al fortalecimiento del proceso de la
Formacion Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a los | Respuesta a inquietudes Correos
diferentes requerimientos de la | de los aprendices y/o electrénicos
comunidad educativa a través de los | informacion perteneciente | Anuncios en
canales de comunicacion | a la formacion. Territorium
dispuestos por la entidad.

12 | Proyectar una imagen personal, | Proyeccion de la imagen Foto

digna y acorde con su rol de | institucional
instructor conforme a los
programas de formacion que
imparte el Centro

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 0 de la planilla, operador Compensar Mi Planilla. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firma

LEIDY ANDREA PERICO TRIVINO
Contratista

C.C. No. 1.013.598.645

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4503383 del afio 2023
Coordinadora Académica
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| e NELSON PASTRANA

CASTANEDA
Insiructar

JAVIER FRANCISCO
LEON MARE
Insiruetor

DIANA LORENA CRUZ
AGUILAR

Insiruetor

Administradar LMS
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SANDRA PARDC
AGUDELO
Instructar
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4 Instructor
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MORENG RUBIO
Insiruetor
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Instructar
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Instructor
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Insiruetor
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Inssructor
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LEIDY ANDREA PERICO TRIVINO
Fecha de Ineio: 08 de Feorero del 2023 - Fecha Fin: 09 de Marzo del 2024

Asunto: ala Coordinar del Talento Humana

|Cordial s=iudo estmados sorendices,

Les doy Ia bianvenida 3 la compatancia 210601007 Coordinar las actividades del talento humano asignado. teniendo
len cuenta las funciones de la unidad admini

iva, an I3 qua se svzluarin los siguientes resuitades de sprendizsie
121060100701 Proponer tareas y actividades al talento humana involucrado de acuerdo con |as necesidades
prioritarias de la unidad administrativa, las politicas, précticas de la organizacién

(21060100702 Ejecutar las actividades relacionadas can ¢l talento humane de acuerdo con los requerimientos ¥
las funciones de la unidad administrativa.

21060100703 Verificar Ia realizacién de las actividades del talento humano de |a unidad administrativa que
lcumpla con los esta de calidad porla on. Ia politica yla
lvigente.

21060100704 Estructurar tareas y aclividades para el talento humano asignado, de acuerdo con las
necesidades, las funciones de Ia unidad adminisirativa, el sistema de gestion de 1z calidad y las normas de la
organizacion.

Parainiciar formative | sutodiagnd [ iz da forma indhvidual

Fecha maxims de cargue: 1000212023
Hora méxima de eargue: 23:00 horas

nuestras clases.

"Dime y lo olvido, enséfiame y lo , il yloap "
Benjamin Franklin
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LEIDY ANDREA PERICO TRIVINO
Fecha de Iniio: 00 de Febrero del 2023 - Fechs Fin: 00 de Marzo del 2024

Asunto: LAPT- TALLER DIVISIGN DEL TRABAJO- COORDINAR TH

|Candial ssludo estmades aprendices,

£ dia de hoy desamallaremos el taller en equipe Divisidn y espesializacion en e trabajo. EI aprandiz lider por equipe reslizard el
|cargue del mismo en ia carpeta dispuests.

Fecha maxima de cargue: 13/02/2023
Hora maxima de cargue: 23:00 horas

|Quedo stenta

"Dime y Io olvide, enséfiame y I recuerdo, involisrame y io aprenda®

Banjsmin Frankiin

e 0 Me gusta © 0 Comentario(s)
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LEIDY ANDREA PERICO TRIVING Aprendi
Fecha de Inisio: 08 de Febrero del 2023 - Fechs Fin: 02 de Marzn del 2024 prendiz

Asunto: LAPT - ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL- COORDINAR ACT TH

|Cordial saludo estmados aprendices.

Eldis de hoy taller izacionsl. E| sprendiz lider por equipe reslizard ol cargue del
mismo en la carpeta dispuesta.

Fecha maxima de cargue: 13/02/2023
Hora méaxima de cargue: 23:00 horas
Quedo stents 2 sus inquistudes qus serdn atencidas en nuesiras classs.
ylo olvido, enséfiame y erdo, invol ylo aprendo”

Benjzmin Frankiin
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(3 Nueva carpeiz @ Agregar | Agregar Contenido
(1 Regresar
Gestion Administrativa (2501625 Pry 12645) | | TRIMESTRE 2023
= NOMBRE TIPO ACCIONES
LAPT_COORDINAR ACT TH _ANDREAPERICO Carpsts v @
= ' LAPT_PROFONER FROGRAMAS DE CAPACITACION  Carpeta v @
' Aplicar Tecnologias de Is informacdn _TIC | Cameta v @
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Redactar

Fwd: Plan Piloto - proyectos Agroproductivos Coordinacion A.G.A. D Recibides x
Recibidos

Destacados Andres Paiba Rodriguez @ lun, 13 feb, 17:54 (hace § dias)
para Juan, JULIANA, GIOVANNY, mi, Mar

Pospuestos

Importantes -
£ Compafieros buenas tardes

Enviados
Comparto reunién para el dia jueves, donde por equipos de trabajo se deben realizar la respeciiva socializacién de cada uno de los proyectos a los instructores que t

Borradores carge del plan piloto. Espere su amable colaboracién en este sentido.

Todos Un cordial saludo,

Spam
Papelera Andrés Paiba Rodriguez

Instructor Asistencia y Gestion

Categorias Administrativa

Mas

Etiquetas aF

1. CAPACITACION PROYE...

B 2. PLANES DE MEJORA...

P ® %S EEAC Qe

. _ 805p. m
A E o) e 18/02/2023 %‘

Evidencia 11
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Redactar

Informar  Recibides =
Recibidos
Destacados milena garcia vie, 10 feb, 16:22 (hace 8 dias)
Pospuestos parami =
et Buenas tardes profe es para informarte que me encuentro indispuesta para asistir a dlases hoy. Estoy bastante agrupada y queria pedile el favor de excusarme por
la falla gracias profe.

Borradores
Enviado desde mi Samsung Mobile de Claro
Mas Obtener Qutlook para Android

Etiquetas it [Mensaje recortado] Ver todo el mensaje

1. CAPACITACION PROY...

2. PLANES DE MEJORA... 4 Responder ~* Reenviar

3. COMPETENCIAS

4. ENTREGABLES INSTR...

5. PERDIDAS DE COMP..

6. DESERCIONES APR

7. HORARIOS Y PROGRA...
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