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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Febrero 17 de 2023

Sefior (a)

Yaneth Chacon Pedraza

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4580041
Coordinadora Relaciones Corporativas e Internacionales
Relaciones Corporativas e Internacionales
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4580041 del afio 2023

Oscar Eduardo Carrefio Rincon, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.095.912.050 de
Giron, en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas e Internacionales en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
VEINTISIETEMILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS DIEZ
PESOSM/CTE ($ 27.384.510) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguientemanera: Once (11) pagos iguales mensuales por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOSCINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($ 2.559.300) cada uno.

Plazo: Seréa hasta el 30 de Diciembre de 2023

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
Prestacion de servicios en la gestion administrativa para la orientacion, ejecuciéon y
seguimiento de actividades relacionadas con la estrategia de Contrato de Aprendizaje

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar las actividades | Se relizan resoluciones del | Archivos pasados
necesarias para la ejecucion del | mes de ENERO para firma

procedimiento de

regulacion de cuotas, segun los
lineamientos de la Direccion General.
2 Brindar acompafiamiento
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en las actividades de promocion y
fomento de estrategias para la
consecucion de nuevas

empresas a regular.

Apoyar la atencién de solicitudes de
aprendices para contrato de aprendizaje
de las empresas reguladas y voluntarias

Se da respuesta por correo
y en fisico de solicitudes
echas por la empresas

Onbase y correo

Brindar acompafiamiento en el
desarrollo

y la implementacién de acciones
para la consecucién de empresas y
contratos en modalidad

voluntaria, apoyando el cumplimiento
de las metas institucionales

Se hablitan empresas
voluntarias para la
contratacion de aprendices

Onbase y correo

Apoyar en la actualizaciéon de
informacién en la herramienta Sistema
de Gestion Virtual de Aprendices — SGVA
o la que haga que haga sus veces

Se ingresan nuevas
empresas y se actulizan
los datos de las ya creadas
en elproceso de regulacion

Onbase y correo

Acompafiar los procesos de
sensibilizacién enfocados en la
promocién y divulgacién

de las estrategias propias de la
Coordinacién, que se lleven a cabo
para los grupos de valor del

SENA.

Apoyar en la gestion de respuesta y
el seguimiento oportuno de las
diferentes solicitudes,

tramites administrativos y PQRS,
que se alleguen a la Coordinacion,
en el marco de la estrategia

de contrato de aprendizaje.

Se da respuesta alas
PQRS en tiempos de Ley

Onbase y correo

Atender con prontitud y efectividad
las solicitudes, condiciones y o
recomendaciones que dentro de los
términos del contrato formule el
supervisor

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9447005923 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

Oscar Eduardo Carreio Rincon
Contratista
C.C. No. 1.095.912.050

Recibi a satisfaccion:

Yaneth Chacon Pedraza
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.4580041 de 2023
Coordinadora de relaciones Coporativas
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 08 AL 20 DE Febrero DE 2022

Resoluciones realizadas y revisadas 13

o

Mombre Fecha de modificacion
Resoclucion_Moedificacion_Cuota emnpresa LA GUINTA DEL PUENTE CORPORACION EDU... 70272023 2232 p. m.
@ Resolucion_Moedificacion_Cuota ernpresa LA QGUINTA DEL PUENTE CORPORACION EDU...  17/02/2023 2:32 p. m.
Resolucion_Medificacion_Cuota OXO HOTEL BUCARAMAMNGA 5.4.5 17/02/2023 2:31 p. m.
B@ Resolucion_Moedificacion_Cuota OX0 HOTEL BUCARAMAMGA 5.A.5 17/02/2023 2:31 p. m.
Resolucion_Moedificacion_Cuota COOTRANDER 15/02/2023 4:28 p. m.
@ Resolucion_Moedificacion_Cuota COOTRANDER 5/02/2023 4:28 p. m.
Resolucion_Medificacion_Cuota PALMAS DEL CESAR 14/02/2023 4:06 p. m.
@ Resolucion_Modificacion_Cuota PALMAS DEL CESAR 14/02/2023 4:06 p. m.
Resolucion_Modificacion_Cuota ENCARGA LOGISTICA EMPRESARIAL 5.4 14/02/2023 4:05 p. m.
B@ Resolucion_Moedificacion_Cuota ENCARGA LOGISTICA EMPRESARIAL 5.4 14/02/2023 4:01 p. m.
Resolucion_Moedificacion_Cuota DADMIS ALVAREZ CALDEROM 14/02/2023 3:53 p. m.
@ Resclucion_Medificacion_Cuota DADMIS ALVAREZ CALDERON 14/02/2023 3:52 p. m.
Resclucion_Medificacion_Cuota DROGUERIA LA ESPAROLA UNC SAS 14/02/2023 3:30 p. m.
B@ Resolucion_Modificacion_Cuota DROGUERIA LA ESPAROLA UNG SAS 14/02/2023 3:30 p. m.
Resolucion_Maodificacion_Cuota CENTRO QOFTALMOLOGICO VGR 5.4.5 14/02/2023 3:49 p. m.
B@ Resolucion_Modificacion_Cuota CENTRO OFTALMOLOGICO VGR 5.4.5 14/02/2023 3:49 p. m.
Resclucion_Medificacion_Cuota CAJA SANTANDEREAMA DE SUBSIDIO FAMILIAR CAJA..  14/02/2023 3:46 p. m.
B@ Resclucion_Medificacion_Cuota CAJA SANTANDEREAMA DE SUBSIDIO FAMILIAR CAJA,.  14/02/2023 3:46 p. m.
Resolucion_Moedificacion_Cuota AVEMNSA 5.4.5 14/02/2023 3:45 p. m.
B@ Resolucion_Moedificacion_Cuota AVENSA 5.A.5 14/02/2023 345 p. m
B@ Resolucion_Modificacion_Cuota INVERSIOMES DIAY Y ClA, 5.A.5 14/02/2023 %43 a. m.
Resolucion_Maodificacion_Cuota INVERSIOMNES DIASL ¥ CIA. 5.A.5 1470242023 8:59 3. m.
Resolucion_Modificacion_Cuota CLUB DEPORTIVO ¥ 50CIAL INTERMNACIOMNA 13/02/2023 11:00 a. m
Resolucion_por_Primera_Vez RODRIGUEL ¥ CORREA ABOGADOS 5.A.5 13/02/2023 11:00 a. m
@ Resclucion_por_Primera_Vez RODRIGUEZ ¥ CORREA ABOGADOS 5.A.5 13/02/2023 10:17 a. m.
@ Resolucion_Moedificacion_Cuota CLUE DEPORTIVO ¥ 50CIAL INTERNACIOMA 13/02/2023 10:00 a. m

Carta de Citacion 15



@ Formato de CitacionCOBRANZAS ESPECIALES DE SANTANDER

[ formato de citacién ENCARGA LOGISTICA EMPRESARIAL

B@ formate de citacién PALMAS DEL CESAR

@ formato de citacion DROGUERIA LA ESPARIOLA UNO

@ formato de citacién CAJA SANTANDEREANA DE SUBSIDIC FAMILIAR CAJASAN

@ formate de citacion Dadmis Alvarez Calderon

@ formate de citacion CENTRO OFTALMOLOGICO VGR

@ Formato de Citacion Avensa

Formato de Citacion QUINSAGRO

1] Formato de Citacion QUINSAGRO

Formato de Citacion TRIEMERGY

@ Formate de Citacion TRIENERGY

Formato de Citacion RODRIGUEZ Y CORREA ABOGADOS

Formato de Citacion INVERSIONES DIAZ Y CIA, S.AS

Formato de Citacion MIL HERRAIES

Formato de Citacion LOS COMUNEROS HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BUCARAMANGA
Formato de Citacion INVERSIOMES MEVADA

Formato de Citacion GIRALDO HERMAMNOS LTDA

Formato de Citacion CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL INTERNACIONAL

Formato de Citacion ENLACE EMPRESARIAL DE SERVICIOS

Formato de Citacion DROGAS LA PRINCIPAL DEL FOMCE-ALIRIO SALAZAR BAYOMNA
Formato de Citacion COTRANSMAGDALENA

@ Formato de Citacion RODRIGUEZ ¥ CORREA ABOGADOS

1] Formata de Citacion INVERSIONES DIAZ ¥ CIA. S.AS

@ Formate de Citacion MIL HERRAJES

1] Formato de Citacion LOS COMUNEROS HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BUCARAMANGA
@ Formato de Citacion INVERSIONES NEVADA

@ Formato de Citacion GIRALDO HERMAMOS LTDA

@ Formate de Citacion CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL INTERNACIONAL

@ Formato de Citacion ENLACE EMPRESARIAL DE SERVICIOS

@ Formato de Citacion DROGAS LA PRINCIPAL DEL FOMCE-ALIRIO SALAZAR BAYOMNA
@ Formato de Citacion COTRANSMAGDALENA

Cartas de no modifica 04

Fecha de modificacion

Documento de Mi...
Documento de Mi..,
Documento de Mi...
Documento de Mi...
Documento de Mi...
Documento de Mi...
Documento de Mi..,
Documento de Mi...
Documento Adob..,
Documento de Mi...
Documento Adob..,
Documento de Mi...
Documento Adob..,
Documento Adob...
Documento Adob...
Documento Adob...
Documento Adob...
Documento Adob..,
Documento Adob...
Documento Adob..,
Documento Adob...
Documento Adob..,
Documento de Mi...
Documento de Mi..,
Documento de Mi...
Documento de Mi...
Documento de Mi...
Documento de Mi...
Documento de Mi..,
Documento de Mi...
Documento de Mi..,

Documento de Mi...

Mombre Tip
@ carta no modifica ZIBOJECT 5.4.5. 15/02/2023 10:36 a. m. Do
carta no modifica ZIBOJECT 5.A.5 15/02/2023 10:36 a. m. Do
@ carta no modifica CURVILCO DEL ORIEMTE  15/02/2023 233 p. m. Do
carta no moedifica CURVILCO DEL ORIENTE  15/02/2023 447 p. m. Do
@ carta no moedifica TOOL 5.5 17/02/2023 218 p. m. Dot
carta no moedifica TOOL 5.5 0272023 2419 p. m. Do

140 KB
140 KB
141 KB
141 KB
141 KB
141 KB
141 KB
141 KB
183 KB
140 KB
184 KB
140 KB
186 KB
171 KB
182 KB
184 KB
184 KB
207 KB
173 KB
185 KB
206 KB
174 KB
140 KB
117 KB
140 KB
140 KB
140 KB
182 KB
116 KB
143 KB
181 KB
111 KB
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Notificacion electronica y personal 03

Mombre

B@ Motificacion_Personal CLUB DEPORTIVO ...
Motificacion_Personal CLUB DEPORTIVG ...
B@ Motificacion_Personal PRODITEXCO

mbre

Fecha de modificacion

T AT AT BT
U a.,'r__-'r_u'r_3 %17 a. m.

| Metificacion Electronica COOPERATIVA DE SERVICIOS FUMERARIOS COSERFUN
Metificacion Electronica COOPERATIVA DE SERVICIOS FUMERARIOS COSERFUM

Cartas menos de 04

Maombre

Menos de 15 UNESAT S.A.5

3] Menos de 15 UNESAT S.A.5.

Meneos de 13 GNYC BUCARAMANGA LTDA
0 Menos de 15 GNVC BUCARAMANGA LTDA
Menos de 13 AMNGELUS SEGURIDAD LTDA
[0 Menos de 15 ANGELUS SEGURIDAD LTDA
menos de 15 trabajadores PETROHIDRO |...
B@ menos de 15 trabajadores PETROHIDRO I...

-
Fecha de modificacian

a. M.

33 a. m.

k32 a. m.

1
1
1

2023 1033 a. m.
1
10:32 a. m.
3

3/02/2023 3:11 p. m.
3/02/2023 3:11 p. m.

Solicitudes envidas o atenciones a empresas 94

Fecha de modificacion



Refinar Ambita Resultados
<
Resultados PorFecha v T
v Hoy
~ocarreno@sena.edu.co i : )
gerencia@clubinternacional.com.co
EESERERERAD) RV: RV: CPE No. 68-9-2023-003679 - NOTIFICACION CUOTA DE APRENDICES R... 921am
carta de citacion 2019 Modelo de renuncia de términos
~Bandeja de entrada N
> remision ugpp Il 310
Jose Luis Gomez Salgado
Auchi
Pl Cartas de No modifica viemes 17/02
empresas nuevas Cordial saluda sefior Jose Luis, Adjunto 4 Cartas de No modifica para su
autorizaciones 2020 2
Jose Luis Gomez Salgado
(TS Resoluciones viemes 17/02
Conversation History Cordial Saludo sefior Jose Luis gomez Adjunto Resoludones para su revisién.
Borradores &}
N Leidy Johana Rueda Téllez
e e RV: Traslado de Comunicacion 7-2023-010138 viemes 17,02
e 148 Cordial Saludo compafiera Leidy Hacer traslado a Bogota al Coordinador

> remison 2016

Jose Luis Gomez Salgado

Resoluciones

Cordial Saludo sefior Jose Luis gomez Adjunto Reselucones para su revisién

Bandeja de salida viemes 17/02

Correo no deseado
> remison 2016 (2)
Leidy Johana Rueda Téllez
RV: CPE No, 68-9-2022-032328 - SOLICITUD AUTORIZACION NOTIFICACION C.n
De: Oscar Eduardo Carrefio Rincon

Otros correos viemes 17/02

Suscripciones de RSS.
> Carpetas de bisqueda
Leidy Johana Rueda Téllez o
 Grupos RV: CPE No. 66-9-2022-032329 - SOLICITUD AUTORZACIGN. NOTIFICACIGN C... viemes 17702
De: grupoadmondocumentos@sena.edu.co
RELACIONES CORPORATIVAS 15

Contingencia resoluciones Carlos Mauricio Avendano Villamizar
RV: Radicados SGVA Enero

Cordial Saludo Compafiero Carlos Mauricio . Al momento de descargar el

viemes 17/02

>CRM 3
Jose Guillermo Hernandez Carrefio
RV: Cartas de citacion
De: Oscar Eduardo Carrefio Rincon

viemes 17/02

Jose Luis Gomez Salgado
RV: Radicadas SGVA Enera
De: Oscar Eduardo Carrefio Rincon

viemes 17/02

o —
viemes 17/02

Yaneth Chacon Pedraza

Radicados SGVA Enero

Elementos: 9

2]

Opeiones

Cermar

RV: RV: CPE No. 68-9-2023-003679 - NOTIFICACION CUOTA DE APRENDICES REGULACH

- Respand
Oscar Eduardo Carrefio Rincon € Respon

Para
]
[ Publica Clasificadz\Todos los empleados (Sin Restriccién)

gerencia@clubinternacional.com.co

renuncia de terminos.pdf
85 KB

Modelo de renuncia de términos

De: Gerencia General <gerencia@clubinternacional.com.co>
Enviado el: domingo, 19 de febrero de 2023 10:17 a. m

Para: Ds du.co>; Oscar Eduardo Carrefio Rincon <ocarreno@sen
<ychaconp@sena.edu.co>
CC: Secretaria de gerencia <secretariager m.co>; Salud O i ibinter

Asunto: Re: RV: CPE No. 68-9-2023-003679 - NOTIFICACION CUOTA DE APRENDICES REGULACION Y/O MODIFICACION DE CUt

Algunos contactos que recibieron este mensaje no suelen recibir corTeos electrénicos de gerencia@d ubintemacional com.co. Por qué esto esimpar

Buen dia, recibida notificacion, les informamos que el Representante Legal del Club Deportivo y Social Internaciona

cédula 91261139, expedida en Bucaramanga, quien estd referentes a &ste

para recibir las r

Cordial saludo,
Salustiano Méndez Flérez
Gerente Club Internacional
De: gru

Enviado el: viernes, 17 de febrero de 2023 2:57 p. m.

Para: SALUDOCUPACIONAL@CLUBINTERNACIONAL.COM.CO

CC: Leidy Johana Rueda Téllez <ljruedat@sena.edu.co>; Ingrid Katherinne Pinto Trujillo <ipinto@sena.edu.co>; Oscar Eduard

Chacon Pedraza <ychaconp@sena.edu.co>
Asunto: CPE No. 68-3-2023-003679 - NOTIFICACIGN CUOTA DE APRENDICES REGULACION Y/O MODIFICACION DE CUOTA

edu v du

Apreciadofa)

Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacién electrénica:

‘ Radicado LS. Fecha

[ 6892073003679 | [17/022003 9:55:54 0. m. |

[

Todas las carpetas estin actualizadas.  Conectado a: Mil

Oscar Eduardo Carrefio Rincon
C.C. 1095912050
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2140802



