'%& SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
qﬁ_ .

Subredintegnads

o Servddia de Salod INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SurkS.E, SERVICIOS

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Tresde: 2023-01-01 Hasta: 2023-08-31
g“""’“’. el | |ESSICA NATALIA PINZON BEJIARANO Nitmero de Documento; 1013656328
ontratista;
Correo Electrénico: pinzonatalia@gmail com Niimero Telefénico: 3015462960 -
Nombre del | WILLIAM  EDUARDO | (. CCORDINADOR PLAN DE | Cédigo - | 50000
Supervisor: GOMEZ RAMIREZ argo: TNTERVENCIONES COLECTIVAS PIC Grado: ;
DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 5300-2022 Ano Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 1291

Perfil;

PROFESIONAL UNIVERSITARIO | PIC

Direccién a la gue Pertenece:

DIRECCION DE GESTI('JN DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios:

SALUD PUBLICA

it

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Procefaje(%) Centro de

Centro de Costos Direccién Unidad Total
i Costos
DIRECCION DE GESTION DEL .
K26P1 RIESGO EN SALUD - SALUD PUBLICA $4311297 82.1%
YALOR SERVICIO s 4:'3 11297 CUATRO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS
PRESTADO MES: NOVENTA Y SIETEPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATOQ
Fecha de Inicio del Cantrato 2022-05-01 pecha de Terminacitn def Contrato | 5055, 0620
No. Prorroga Fecha Iniclo Fecha Termbnacifn No, Adicidn Valor Adicién cnr
1 2022-06-21 20220815 1 $ 1297574 1738
2 2022-67-01 2022-07-31 2 $4311296 £823
3 2022.08-16 2022-09-08 3 $ 5460076 2213
4 . 2022-09-08 2022-09-30 4 3316617 2481
5 2022-16-01 2022-11-30 5 $4311295 2928




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

organizacidn  y  coordinacién
Programa Ampliade de Inmunizacién de
ia estrategia Intramural con el fin de
lograr coberturas de vacunacion de las
IPS asignadas

del .

evaluncion de lfas jomadas de vacunacién
naciongles, disteitales y locales, bisqueda de la
poblacidn pendiente por iniciar, continuar y
complementar esquemas vacunales,

6 2022-11-01 2022-12-31 6 $4311296 3332

7 2022-12-01 2623-01-34 7 § 5248534 3724

8 2023-61-01 2023-01-31 8 $4311296 3848

9 2023-01-61 2023-01-31 9 $4311296 3848
10 2023.01-01 2023-01-31 10 $431129 3848

n 2023-01-01 2023.03-26 1 $ 8047753 341

Ne. Cuenta Segiin el Mes Certificado “Mes Cucenta de Cobro Valor a Pagar

1 MAYO $4185725

2 JUNIO 54227582

3 JULIO $4311296

4 AGOSTO 54311296
] SEPTIEMBRE 54301296

3 QCTUBRE 54311296

7 NOVIEMBRE $4311296

8 DICIEMBRE $ 5248534

vonicuoe [ VALORITTALDE: | pucosmsauzaos | Somns
S 7115733 by 56192962 §35218321 $20981641
i ACTIVIDADES DESARROLLADAS
O STIULADAS EN LA MINDT®) | CUMPLIVEENTODE CApA |  PROPUCTO O BYIDENCIA
OBLIGACION
Realizar las acciones de plancacién, -Apoya la planeacién, organizacidn, seguimiento y | -Programacién  jornadas  nacionales,

distritales v locales; fogfsticas puntos
centrales de vacunaci6n, concertaciones
jardines, instituciones educativas u otros
lugares para jornadas de vacuhacién

det plan de accibn  noviembre y
diciembre 2021 y 2022 de la estrategia
Intramura

Elaboracidn, seguimiento y evaluacién

-Realizacién, ejecucién, seguimiento ¥ evaluacion
mensual del plan de accion para el componente
Extramural.

1

-Difigenciamiento mensual def plan de
accidn

Carrera 200 No, 47 b - 35 Sur --- Cddigo postal: 110611

wwiw.subredsur.gov.co
Teldfone 73000010 Bxt 26017
© Stasur - 2023




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar asistencia téenica en todes fos
componentes del PAl que incluye ia
adherencia &  gufas, evaluacidn de
indicadores  det  programa  segiin
poblacién  contratade  por  EAPB
{cobertura  por  biolégico, accese,
desercidn, complefitud, ~ exactitud,
oportunidad de vacunacién de recién
nacidos, calidad de informes, excursiones
3 de temperatuta y EAPV), estrategias
implementadas para Ia suta de atencion
integral en salud, en el seguimicnto a
vacunados; generando compromisos en
las. IPS piblicas, privadas, partos,
patticulares,  pediatras ¥y equipe
extramural evalvando el cumplimiento de
coberturas  de  vacunacién  poblacion
sujeto del Programa. Visita realizada en
conjunto con el téenice de sistemas

-No Aplica

-No Aplica

Realizar el inventario de red de frio
establecido por la entidad territorial

-No Aplica

-Ne Aplica

Implementar v realizar seguimiento de

planes de mejora si la IPS ha incumplido
- los compromisos generados et la primera
5 “visita. Los planes de mejora se deben
cerrar en un plaze miximo de 2 meses y
en caso de ser necesario se notiffcard al
frea de ealidad

-Ne Aplica

-No Aplica

Verificar, consofidar vy evaluar los
informes menstales de dosis
6 administradas vy los  informes de
movimienio de biclégicos de las IPS
asignadas y tableros de control

-No Aplica

-No Aplica

Diagnéstice de la  capacidad de
almacenandento  versus  da  necesidad
7 mensual de los biotdgicos, dispositives
médicos e insumos per IPS y centro de
acopio

-No Aplica

-Mo Aplica

Elaboracién, seguimiento y evaluacién
del plan de accién noviembre y
8 diciembre 2021 y formulacién del plan
de accién del 2022 de Ik estrategia
extramural,

-Realizacion, ejecucidn, segulmiento vy evaluacién
mensuat del plan de accion pars el componente
Extramural,

-Diligenciamiento mensual al plan de
accion

Realizar comité mensval del equipo de
vacunacion extrambral por localidad en
el cual se sociatice lineamientos de
jormadas y campafias de acuerdo a
tineamientos de ministerio de salud y
9 proteccidn social y secretaria distrital de
satud y demds temas de cada une de los
componentes del Programa y realizar el
seguimiento a las tdeticas: casa o casa,
concentracién, bloqueos, gestibn  del
riesgo y domiciliaria

-Realizacién del comité extramural los primeros
dlas det mes en curso con et objetive de socializar
las cobertoras de vacunacion, [lineamientos de
Jjornadas de vacunacién. :

-Acta de comité extramural

Carrera 20 No. 47 b - 33 Syr .. Cddigo postal: 110611

www.stibredsurgov.co
Teléfone 7300000 Ext 26017
@ Siasur - 2023




OBLIGACIONES ESPECiFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Consolidar, evaluar ¥ vegificar
mensualmente los informes de tacticas de
ia estrategin extramural Casa a Casa,
concentracién, bloqueos, gestidn  det
riesgo ¥y vacunacion domiciliaria, En

-Realizacién, andlisis y conselidacién de ticticas

JAnforme t4cticas, consolidado de tdcticas

10 anexe SIS 151, validando les indicadores rd{:lsl;sz‘:dil‘;f&];mm of mes con la congruencia de los
de calidad del dato, Enviar los 5 primeros Aplicad:
dias calendario al correo del -lfder de
tocalidad para su posterior envid en los 7
primeros dias del mes
Realizar  verificacién  seguimiento,
stfpgmstén y monitoreo de fos controles -Realizacién de hojas de temperatura de zona seca .
3 diaios  de  temperatura en  los . -Hojas de temperatura
. _ v zona himeda dos veces al dfa
refrigeradores que almacenen vacuna a
catgo del equipo extramural
Verificar, revisar y hacer seguimiento de
los productos biolégicos entregados y
validar que la informacion sea .. . .
coincidente con el informe de dosis -l‘{eahz.acldn c!d informe d.e movimicnto de Movimiento de bioldgico e insumo no
12 . . . biolégicos ¢ insumos no biologices acorde a N
aplicadas, a tavés del kdrdex diatio entresn, recepcion v despacho bioldgico
(movimiento  de  bioldgico  con g0, recepclon ¥ despa
verificacién  polftica fiascos ™ abieros,
causates de perdidas)
Notificar los EAPV y participar en los
13 unidades de m‘u\hsm de la estrategia -N91tﬁca016n mt.nfzdmta EAPV'y participacién en | _ Acta segutidad del paciente
extramural ¢ implementacién de lfas | unidades de anélisis
aceiones de mejora que correspondan
Verificacién diaria de estado de salud de
talento’ humano vacunador ante riesgo | -Verificacién diaria del estade de safud del talento . A
. -Lista 1a de EP
14 COVID-19 y enfrega de elementos de | humano con entrega de EP diaria Listado dinrfo y entrega de EPI
proteccién individual
fgg;ﬁkdari dg;m;::;gm de]a |5:bh]c§l§g -Consolidacién de menotes con esquema atrasado
15 . ¢ y afiliados a los EAPB, dutante el sepuimiento a la | -Acta de consolidacion
Contributiva con esquema tardio al lider :
: cohotte.
de Ia localidad.
Seguimiento, acompafiantiento,
fortnlecimiento y supervision en terreno | -Realizacién de listas de chequeo con temas a
16 al 100% del ialento humane de las | evaluar identificando ins debilidades dei tafento | -Listade chequeo
téeticas de vacunacion extramuvral en | humano :
temas de los componentes def PAL
Depurar las bases de datos de las
cohortes de¢ menores pendientes por
vacunar, entregada  por la  SDS,
verificande  la  completitud  de  Ja | -Depuracidn de bases enviada por l SDS cen
17 informacion  §  organizacién  para | entrega a fos técnicds auxiliares para of seguimiento |, o oheoe e cohortes

distribucitn al fatento humano vacunador
encargado del agendamiento. Y realizar
entrega de tas bases de datos organizadas
al talente humane que realiza
agendamiento y seguimiento a fa cohorte.

a la cohore con verificacién del esquema de
vacunacion.

Currera 200 No. 47 b - 33 Sur -« Cddigo postal; 110611

www.sihredsur.govieo
Teléfono 7300000 Ext 26047
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar programacién diaria de las rutas
y optimizacién de los recomides, en
conjunto  con profesionales de las
diferentes  tacticas de  vacunacidn
extramusal. Y asegurar el agendamiento
18 diario para esteategia de “Vacunacidn Sin
Bareras” de acuerdo con el nimero de
equipos por localidad {con una meta
minima diaria de 16 menores efectivos
para  vacunar} para la  tictica de
domiciliario por equipo (bina)

-Realizacién de la microplaneacion diaria de las
ticticas a gjecuiar

'

-Microplaneacién diaria

Seguimiento de la asistencia del talento
humane y flota vehicular asignado a la
subred por parte de in EAPB en ol
i9 convenio Marco en  salud 027
componente vacunacién sin barreras y
notificacién al lder de localidad de las
novedades por cotreo antes de las S am.

-No Aplica

-No Aplica

Seguimiento diario a las dosis ingresadas
Pl a los aplicativos PAL por parte de los
digitadores

-Seguimiente a la digitacion diaria por medio de las
descargas diarias del aplicativo PAI 2.0

-Macre SIS 150

Activar los procesos de referencia y
confrareferencia dando respuesta a las
2t necesidades  identificadas  en  la
comunidad  (octivacién de rutas y
canalizacién) ’ :

-Realizacién diatia de canalizacién por parte del
auxitiar de enfermeria

-Canalizacionss diarias

Infermar a tiempo cualquier eventualidad
que interfiera en el  adecusdo
cumplimiento  de  los-  objetivos
establecidos,

22

-Informe  de  novedades y  eventualidades
presentadas que afecten la ejecucion de la actividad.

-Coireo electrénico

Gestionar monitoreo, andilisis,
23 seguimiento . y  evaluacién de los
indicadores

-No Aplica

-Ne Aplica

Recepeionar, organizar y entregar el
archive - correspondiente  del proceso
transversal conforme al proceso de
gestidn documental

24

-No Aplica

-No Apliea

Las demids que sean asignadas por el
supervisor del comtrato  segin  la
necesidad el proceso transversal, def
PSPIC y 1a DGRS.

25

-No Aplica

-MNo Aplica

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur -« Cdigo postal: 1611

wisw.subredsur.gov.co
Tetdfone 7306000 Ext 26017
© Siasur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Periodo al que corresponde Fecha de Pago Namero de Planilla
el pago
Valor de Honorarios
AS0 | MES ARO | MES | Dia Certificados el Mes Anferior § 5248534
9445088060 :
2022 DICIEMBRE 2023 01 06
; . . CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
Valor honoratios cerfificados el mes anterior en letras TREINTA Y CUATROPESOS
Entidades Aportantes a | Ingreso Base Yalor Valor
Ttem Scguridad Social de Cotizacién i\[lmmo de Aportade
os Aportes
ADMINISTRADORA -
Pensionado NG COLOMBIANA DE $335906 % 336100
PENSIONES COLPENSIONES
$ 2099414
Salud SANITAS . $ 262427 $ 262600
ARL ‘ 3 SURA $51142 S 51300
Caja de Compensacién . NO Total §609292 $ 630000
' INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. ‘Fipo de Cuenta AHORROS Némero de Cuenta 488404661081
3 i 2 S W =&
Uo-\rm\ia W, (ko g <erunQ e
" JESSICA NATALIA PINZON BEJARANO WILLIAM EBUARDO GOMEZ RAMIREZ
1013656328 . COORDINADOR PLAN DHINTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

Currera 20 No, 47 b « 33 Suy --- Cédigo postal: 110611
wiw.sihredsur. gov.ce
Teldfono 7300000 Ext 26017
© Stasur - 2023
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mj__jmm 4 MAlEratea b

CATOS GENERALES DEL APORTANTE 7 5 |
", dentificactén "] dv |- 7 'Razon Soctal

Teléfono’

‘ Sucurzal Principal’ Direcclon. . Ciudad-Departamento. Exonerade SENA e

CC 1013656328+, | " | PINZON BEJARANO JESSICA NATALLA = | Lk ColeRiNapaL T T Tl vz
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ! e B

Periodo s
Pensidn. {1 Satud [
2022-12 7 1202212 | 1881286756 ki

BOGOTA-BOGOTAD.E.. & ™ |7618407 -
L i oy m..._ v..u N . .

L Clave g iR Feeha T . Page -
R nilla e T Page ot Banges b ¢ L [Dias Morar,
T 94459204957 | BRSNS i L 202300128 '

.. SALUD

7, Je¢ . fonesenzg -

3i/feeT onagsons

total ", .R._:unean”.u.u

OB LA INE NORL AL



T AGAREEAALA RN mS R E A

en linea

TDATOS GENERALES DEL APORTANTE

L Identtficacton e RazenSeehal i) Cla e sal PY " Direecton, |7 Cludad-Departamento! | Teléfono” Exonerado SENA &

L CC 1013656328 [+ 7 EPINZON BEJARAND JESSICA NATALL SR e ; ATEATR AL s BOGOTA-BOGOTAD.E. . ;& |7618401.7
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ; : S
Perlodo. oo E L R
Ponsién {-: Salud.
2022425202242 1L

RESUMEN DE PAGO'

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
D '
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

Alateae ¥ da

TDANIIAA IVNE NOLEL Ak
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Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur E.S.E.

ENCUESTA DE PERFIL SOCIODEMOGRAFICO Y
MORBILIDAD SENTIDA




