


ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRARDOT

D.AT.H. 200.12

L.

-'il SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA OFICINA DE GESTION Y
J TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE GIRARDOT - CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

zue, revisado el manual de funciones y requisitos de la planta de personal
tablecida para los empleados y trabajadores del MUNICIPIO DE GIRARDOT,
no existe personal suficiente que cumpla con las actividades de: CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA LA
SUSTANCIACION E IMPULSO PROCESAL, DE LAS ACTUACIONES DISCIPLINARIAS

QUE CURSEN ANTE LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
JUZGAMIENTO.

Que por lo anterior se hace necesario contratar a una persona que cumpla
con las actividades antes descritas.

Dada en Girardot, a los seis (6) dia
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ESTUDIOS PREVIOS

Conforme lo estipulado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de
2015, y las directrices de Colombia Compra Eficiente, se realizan los presentes estudios previos, lo cuales contienen los
siguientes elementos:

Conforme lo estipulado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de
2015, y las directrices de Colombia Compra Eficiente, se realizan los presentes estudios previos, lo cuales contienen los
siguientes elementos:

1 LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

En virtud del articulo 287 constitucional y las demas normas que lo complementan y adicionan, la alcaldia municipal de
Girardot, expidi6 la Circular No 001 de enero 18 de 2023 cuyo asunto esboza los lineamientos para la celebracién de
contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion para la vigencia 2023, documento que da alcance
a la circular Conjunta 01 de 2023, de enero 5 de 2023 proferida por Colombia Compra Eficiente y el departamento
administrativo de la Funcién Piblica la cual sefiala las directrices para la contratacion de contratos de prestacion de
servicios previstos en el articulo 2, numeral 4, literal H de la ley 1150 de 2007- vigencia 2023, la cual insta a la no
paralizacion del funcionamiento de las Entidades territoriales. A su vez, el Numeral 2 de la Circular Conjunta N° 01 de
La Agencia Nacional de Contratacion Piblica — Colombia Compra Eficiente, dispone que “Los contratos de prestacion
de senvicios profesionales y de apoyo a la gestion podran ser suscritos tanto con personas naturales como con personas
juridicas, siempre que la entidad estatal justifique en los estudios previos que las actividades que buscan encomendarse
a aquellas no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados. Esto puede suceder
en varios eventos, como, por ejemplo; i) que, efectivamente, no exista el personal de planta para encargarse de dichas
labores; ii) que exista el personal de planta, pero que est4 sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por tanto, un apoyo
externo; o iii) que haya personal de planta, pero no tenga experticia o conocimiento especializado en la materia y que,
por esta razon, sea necesario contratar los servicios de quien posea conocimiento y experticia en el tema.”. (Negrilla
fuera de texto); Igualmente, dispone el numeral 5, que el término para suscribir contratos de prestacion de servicios
profesionales o apoyo a la gestion no superaran 4 meses, sefialados en el numeral 3 de la circular conjunta 100-005-
2022.

Que segln el articulo 2 de la Constitucién, los fines del Estado son servir a la comunidad, promover |a prosperidad
general y realizar las obras que demanda el progreso social.

Asi mismo, el articulo 311 de la Constitucion Politica establece que, al municipio como entidad fundamental de la division
politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios piblicos que determine Ia ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demaés funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, adicionada por la Ley 1551 de 2012, deben
concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del
mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo
ferritorio. La citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones
especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios piblicos a ellos encomendados, lograr las finalidades
propias del Estado Social de Derecho y servir a la comunidad.

La Administracién Municipal es la parte basica de la organizacion estatal, teniendo por objeto cumplir con los fines
esenciales de servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en nuestra Constitucion.

Que de acuerdo con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, con la celebracion y ejecucion de los contratos las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e interés general.

La Oficina de Control Interno Disciplinario de Juzgamiento de la Alcaldia Municipal de Girardot adscrita al Despacho del
sefior Alcalde a través de su creacion mediante Decreto 185 del 29 de septiembre de 2022, creada con principios y
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propdsitos previstos en la Constitucion, la Ley y los tratados internacionales que se deben observar con el ejercicio de
la funcién publica, con el fin especial de sancionar las conductas irregulares de los funcionarios pablicos de la Planta
Global de la Administracion que configuren falta disciplinaria.

La Oficina de Control Interno Disciplinario de Juzgamiento de la Alcaldia Municipal de Girardot adscrita al Despacho del
sefior Alcalde a través de su creacion mediante Decreto 185 del 29 de septiembre de 2022, creada con principios y
propositos previstos en la Constitucion, la Ley y los tratados internacionales que se deben observar con el ejercicio de
la funcién publica, con el fin especial de sancionar las conductas irregulares de los funcionarios plblicos de la Planta
Global de la Administracion que configuren falta disciplinaria.

No obstante, lo anterior se hace necesario y con el fin de garantizar con todas las actividades a desarrollarse en [a oficina
de Control interno Disciplinario de Juzgamiento, contar con un profesional que se encargue de sustanciar y darle el
debido impulso procesal a las actuaciones disciplinarias que se adelanten en la oficina de control interno de disciplinario
de Juzgamiento.

Por ende, la oficina Control Interno Disciplinario de Juzgamiento, por sus diferentes funciones, requiere contar con un
profesional que permita satisfacer la necesidad, por tanto, se hace necesaria la contratacion de una persona que cumpla
con el siguiente perfil: profesional en derecho.— abogado con experiencia de un (1) afio.

Que dentro de la planta de personal vinculado a esta dependencia no existe el perfil que permita satisfacer la necesidad,
por tanto, se hace necesaria la contratacion de una persona que cumpla con las actividades de “CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA LA SUSTANCIACION E IMPULSO
PROCESAL, DE LAS ACTUACIONES DISCIPLINARIAS QUE CURSEN ANTE LA OFICINA DE CONTROL
DISCIPLINARIO INTERNO DE JUZGAMIENTO”.

Toda vez que, para la prestacion de servicios Profesionales, la entidad estatal podra contar directamente con la persona
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y la
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

La Administracion Municipal es la parte bgsica de la organizacion estatal, teniendo por objeto cumplir con los fines
esenciales de servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en nuestra Constitucion. La Alcaldia Municipal de Girardot, en su Plan de desarrolio
“GIRARDOT ES DE TODOS VISON 2040" tiene inscripto en el Banco de programas y proyectos de inversion el Marco
Proyecto; Fortalecimiento de la gestion y resultados a nivel Territorial en la Alcaldia de Girardot, Cundinamarca, Eje No.
4: Girardot, Modelo de Administracion Pablica. Sector No.4,4 Fortalecimiento de la Capacidad Institucional-Gobiemo
Territorial, Programa No. 4.4.1: Fortalecimiento de la capacidad. Institucional. Subprograma No.4.4.1.2: Estructura
Administrativa Eficiente.

Asi mismo, se encuentra sustento en lo expresado en el articulo 1 del decreto 2209 de 1998: (‘
“(...) Articulo 1", El articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedara asi:

Articulo 3°. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podréan celebrarse cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratan.

Por lo anterior la administracion municipal, encontrando la necesidad para contratar al profesional universitario por y
contfato de prestacion de servicios, el fismo tendra una vigencia de cuatro (4) meses, para lo cual se cumplira con los
parémetros establecidos las Circulares, la normatividad vigente antes descrita y el Plan de Desarrollo de la actual
administracion junto con el certificado de viabilidad del Banco de Proyectos y Ficha FFO

DESCRIPCION ESPECIFICA DE LA NECESIDAD

Con fundamento a lo anterior la Alcaldia Municipal de Girardot - Cundinamarca, teniendo en cuenta que actualmente la
Oficina de Control Intemo Disciplinario cuenta Gnicamente con un (01) funcionario de planta, (el JEFE DE OFICINA
CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE JUZGAMIENTO) y las funciones propias de la Oficina de Control Interno
%%a requiere contar con un abogado que permitan garantizar el cumplimiento de la ACCION DISCIPLINARIA

St .
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La norma en materia disciplinaria hace referencia a los deberes de todo servidor piblico y al Control Disciplinario Interno,
que toda entidad u organismo del Estado debera implementar u organizar una unidad u oficina de Control Disciplinario
Interno, al més alto nivel jerarquico, encargada de adelantar la etapa de juzgamiento de las actuaciones disciplinarias
contra los servidores publicos del respectivo organismo o entidad, cualquiera que sea la naturaleza del cargo (empleados
plblicos y trabajadores oficiales asi como empleados de libre nombramiento y remocién, de carrera administrativa o
provisionales) y cualquiera que sea el nivel al cual corresponda el empleo.

En este sentido, revisada la planta de personal de la entidad y el respectivo manual de funciones, se ha logrado
establecer que no existen servidores que puedan desarrollar las funciones que ejerce la Oficina de Control Interno, ni
que desarrollen actividades iguales o relacionadas con el asunto que sera objeto de la presente contratacién, tal como
lo acredita la Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.

Asi las cosas, por no contar la Oficina de Control Interno Disciplinario, con el personal y perfiles requeridos para
atender la necesidad, se hace indispensable proceder a la  contratacion por PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, donde un profesional en Derecho, idoneo preste sus servicios a esta entidad, en cuanto hace
referencia a la sustanciacion, instruccion y tramite de todas y cada una de las actuaciones disciplinarias que aqui se
adelantan, de tal manera que se cumpla con la potestad disciplinaria de la cual es titular el Estado.

Resulta conveniente proveer la presente necesidad a través de un contrato de prestacion de servicios profesionales por
tratarse de actividades ligadas directamente a los procesos que se adelantan de manera exclusiva en la Oficina de
Talento Humano, procesos que surgen como necesidad permanente y constante en el desarrolio de las mismas.

DESCRIPCION DE LA META DEL PLAN DE DESARROLLO

Dentro del Plan de Desarrollo esta el proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y RESULTADOS A
NIVEL TERRITORIAL EN LA ALCALDIA DE GIRARDOT, CUNDINAMARCA", registrado en el banco de programas y
proyectos con el nimero 2021253070003 se encuentra incluido en el plan de desarrollo municipal *GIRARDOT ES DE
TODOS VISION 2040" EJE No.4, Girardot, modelo de administracion plblica, sector No. 4.4. Fortalecimiento de la
capacidad institucional - Gobierno, Programa No. 4.4.1. Fortalecimiento de la capacidad institucional, Subprograma
4411, Gestibn territorial para el desarrollo, Subprograma 4.4.1.2., Estructura administrativa eficiente, Subprograma
4.4.14, defensa juridica y sostenible. En consecuencia, dentro del personal de planta vinculado a esta dependencia no
existe el perfil que permita satisfacer la necesidad, por tanto, se hace necesaria la contratacion de una persona que
cumpla con el siguiente perfil.

Se hace necesario contratar profesionales con el perfil que se indica en el presente estudio previo, dada la cantidad de
expedientes en etapa preliminar y de investigacion, asi como, tramite de quejas e informes de servidores piblicos
pendientes de impulso procesal, valoracion de pruebas y cierres de Investigacion. En consecuencia, se hace necesaria
la contratacion de una persona que cumpla con el siguiente perfil

PERFIL DEL ASPIRANTE

Debera ser una persona natural, con el nivel de estudios profesionales en derecho (ABOGADO TITULADO) y experiencia
profesional minima de seis a doce meses en area juridica, que garanticen que los recursos a invertir cumplan su

estatal y poder dar cumplimiento con este servicio a desarrollar los fines de la Administracion Municipal de Girardot.

2 LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1.0BJETO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA LA SUSTANCIACION
E IMPULSO PROCESAL DE LAS ACTUACIONES DISCIPLINARIAS QUE CURSEN EN LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO DE JUZGAMIENTO.

2.2, CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 4
- e
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION =
80120000 SERVICIOS LEGALES |
2

Edificio Administrativo Alcaldia Municipal Cll. 17 Cra. 11
Girardot-Cundinamarca
| ir ndin;




Codigo: CR26
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRARDOT Verstore 8
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS - 20'"0
ALCALDIA DE ESTUDIOS PREVIOS Aﬂo.' 2
GIRARDOT DOCUMENTOS CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS | Copia Controlada

3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion sera de cuatro (04) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio.

3.2. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del contrato se llevara a cabo en el Municipio de Girardot, en la OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO DE JUZGAMIENTO.

3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
En desarrollo del objeto del contrato, se tendran que cumplir las siguientes obligaciones:
A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo con la propuesta presentada y el analisis de conveniencia.

2. Cumplir con diligencia y buena fe el objeto del presente contrato.

3. Evaluar las investigaciones disciplinarias recibidas desde el area de instruccion a fin de establecer el juzgamiento a
sequir y proyectar oportunamente la decision que en tal sentido corresponda.

4. Instruir los procesos disciplinarios que sean competencia de la dependencia y que le asignados por la Jefatura de la
Oficina y proyectar para su firma los actos que procedan, de acuerdo con la normatividad vigente y los procedimientos
establecidos dentro de los términos de Ley.

5. Sustanciar los expedientes que le sean asignados por la Jefatura de la Oficina, elaborando los oficios, solicitudes y
en general adelantando las diligencias necesarias para acopiar oportunamente las pruebas requeridas para el
esclarecimiento de los hechos materia de investigacion y verificacion del envio del mismo.

6. Revisar oportunamente la documentacion que llegue con destino a los expedientes a fin de que la misma sea glosada
a los mismos en un tiempo oportuno.

7. Acudir de manera oportuna, puntual y proactivamente a las reuniones que se realicen en la Oficina, para tratar asuntos
relacionados con los tramites disciplinarios y todos los temas que sean competencia de esta Dependencia para
desarrollar todas las actividades por parte de la Oficina de Control Interno Disciplinario Instruccion.

8. Cumplir con los requerimientos que le haga el contratante respecto al objeto contratado, elaboracion de informes que
deba rendir la oficina y a instancias internas y externas.

9. Guardar la reserva y confiabilidad de la informacion a cargo, por disposicion de la Constitucion o la ley.

10. Proyectar las respuestas oportunamente a los derechos de peticion, requerimientos y sugerencias que se
interpongan en la dependencia y que por reparto le sean asignadas.

11. Garantizar la maxima eficiencia en el servicio.

12. Atender con especial diligencia los requerimientos para el cumplimiento del objeto contractual que haga EL
MUNICIPIO. (\
13. Hacer entrega al momento de Ia liquidacion del contrato de una copia de la totalidad de dicha informacién en medio
magnético.

14, Cumplir con prudencia, eficiencia y responsabilidad las actividades encomendadas por el Jefe de la Oficina de Control
Interno Disciplinario y demas que requiera de acuerdo a la normatividad vigente.

15. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato

B. OBLIGACIONES GENERALES

1. Contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo de GIRARDOT ES DE TODOS VISION 2040.

2. Atender con especial diligencia los requerimientos para el cumplimiento del objeto contractual que haga el supervisor.
3. Asegurar la conservacion de memorias, archivos y en general todos los documentos que se produzcan durante la
ejecucion del contrato, los cuales podran ser solicitados durante la misma ejecucion o aun después de que haya
culminado su vigencia, remitiendo al archivo que le indiquen los originales que se produzcan.

4. Hacer entrega al momento de la liquidacion del contrato de una copia de la totalidad de dicha informacion en medio
magnético.

5, Acreditar el cabal cumplimiento mensual e las obligaciones establecidas por la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de
2003, frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL), en los porcentajes correspond ]
entregar los soportes respectivos al supervisor del contrato junto con el informe mensual de actividades.
hecha a partir del mes de junio de 2019, toda vez que en virtud a lo normado en los articulos 2.2.1.1.1.7,3.2.7.2,
y 3.2.7.6 del Decreto 780 del 2016 modificado por el Decreto 1273 del 2018, a partir del mes de septiembre d
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fecha de entrada en vigencia del pago mes vencido de los aportes a la Seguridad Social de los trabajadores
independientes, ninguna entidad contratante podra exigir a sus contratistas el pago de los aportes de manera anticipada.
6. Firmar el acta de iniciacion, de com(n acuerdo con el supervisor.

7. Guardar la debida confidencialidad de los procesos y procedimientos del municipio y reserva profesional sobre la
informacion que se obtenga en desarrollo de las actividades realizadas.

8. Responder por la calidad de los servicios prestados.

9. Presentar informe mensual al supervisor del contrato, sobre el cumplimiento de las obligaciones, para la realizacion
del respectivo pago.

10. Presentar mensualmente la cuenta de cobro o su documento equivalente, dependiendo el régimen tributario al que
pertenezca el contratista.

11. Informar al municipio el cambio del régimen tributario cuando a ello hubiere lugar.

12. Solicitar al supervisor del contrato, con minimo 15 dias de antelacion, las modificaciones contractuales que llegase
arequerir para la adecuada ejecucion del mismo, las modificaciones contractuales que se requieran de conformidad con
la naturaleza del contrato y sus condiciones facticas seran acordadas entre el supervisor y el contratista.

13. Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato que realice el
supervisor del mismo.

14. Hacer buen uso de los elementos que contengan imagenes o elementos de distincion tales como camé, prendas
identificativas o bienes y propender por el buen nombre del municipio.

15. Suscribir el acta de liquidacion, previa terminacion del contrato, si hubiera lugar a ello.

16. Las demas que resulten de la ejecucion del contrato.

3.4. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Facilitar al contratista las condiciones (suministro de informacion, documentacion y demas elementos), que le permitan
cumplir en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con
la misma finalidad.

2. Controlar la calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y condiciones convenidas.

3. Recibir los servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en menor tiempo posible, los documentos
correspondientes a la ejecucion del contrato.

4. Cancelar el respectivo pago, con oportunidad, y conforme a la forma de pago estipulada, a fin de garantizar la buena
marcha del contrato.

5. Realizar la supervision del contrato por medio del supervisor designado.

3.5. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el Jefe Oficina De Control Interno Disciplinario de Juzgamiento ylo quien
haga sus veces.

Funcion que ejercera en los términos de la Ley 1474 de 2011 y que consiste en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del contrato.

Conforme a lo preceptuado en el Articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, el ejercicio de las facultades y deberes de los
supervisores implica el seguimiento al ejercicio de las obligaciones a cargo del contratista.

Es por lo anterior que, en ejercicio de la funcion de supervision, se deberan desarrollar las principales actividades que
se enuncian a continuacion:

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual. .
2. Seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. e
3, Verificar que el contratista haya cumplido en su totalidad con los requisitos de legalizacion antes de iniciar la ¢
del contrato. ~

4. Suscribir las actas de ejecucion del contrato (Acta de inicio € informe de supervision).
5. Velar porque el expediente del contrato se encuentre en forma cronologica, debidamente foliado, y
totalidad de las actuaciones soporte del presente proceso contractual.
6. Vigilar el cumplimiento de los plazos y vigencia del contrato.

7. Controlar que el contratista cumpla con las obligaciones relacionadas con los aportes a los sisten
pensiones, riesgos profesionales y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a el
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8. Constatar con inmediatez los bienes objeto del contrato.

9. Vigilar que la ejecucion del contrato se realice conforme a lo estipulado en el mismo, es decir, que se efectle de
acuerdo con los requerimientos contractuales, tales como: El objeto, las obligaciones, el plazo de ejecucion, el valor y la
forma de pago.

10. Verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, lo cual incluye, la verificacién de las
especificaciones técnicas de los bienes contratados.

11. Revisar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista,

12. Vigilar que no se asuman compromisos que no tengan la respectiva disponibilidad presupuestal, toda vez que no se
puede superar el monto de los recursos disponibles.

13. Sustentar las decisiones que se adopten por su parte frente al desarrollo del contrato.

14. Presentar por escrito al contratista las observaciones o recomendaciones que estime oportunas y procedentes para

el mejor cumplimiento del contrato.

15. Estudiar y elaborar la respuesta a cualquier solicitud del contratista, en relacion con aspectos relacionados con la

ejecucion del contrato.

16. Avisar al ordenador del gasto dentro de los dos (2) dias siguientes a la ocurrencia de los hechos y por escrito, sobre

cualquier retraso o incumplimiento de las obligaciones, con el fin de que se tomen las medidas pertinentes.

17. Prestar asesoria al contratista sobre la mejor manera de cumplir con sus obligaciones, informandolo sobre los

tramites y procedimientos de la entidad.

18. Elaborar y suscribir del acta de terminacion y liquidacion respectiva.

Por lo anterior y de conformidad con los numerales 6 y 7 del articulo 54 de la Ley 1952 de 2019, se advierte que ademas
del deber de diligencia y cuidado en el desarrollo de las actividades como supervisor y la prohibicién de incumplir con
las funciones designadas en desarrollo de la supervision, y demas deberes frente a la contratacion estatal, la ley
disciplinaria sefiala como falta gravisima, que podria culminar en la destitucion de cargo o funcion:

“6. No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, 0 en su
defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccion obra que no ha sido
ejecutada a cabalidad.

7. Omitir, el supervisor o el interventor, el deber de informar a la entidad contratante los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento.”.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
El valor de contrato es de: DOCE MILLONES DE PESOS M/TCE ($12.000.000.00).

Para efectos de determinar dicho valor se tuvo en cuenta lo determinado en el Analisis del Sector que se plasma en el
presente documento.

5. FORMA DE PAGO (-
El Municipio cancelara al contratista de |a siguiente forma:

El Municipio cancelara al contratista CUATRO (04) pagos por mensualidades vencidas por la suma de $3.000.000.00
cada una de ellas, previa presentacion de los siguientes documentos:

Para cada pago: 1. Lista de chequeo, 2. Hoja de ruta, 3. Informe de actividades, 4. Informe de supervision, 5. Cuenta de
cobro o factura, 6. Comprobante de egreso de la cuenta anterior, 7. Planilla de pago a Seguridad Social.

Para el primer pago: Ademas de los documentos exigidos para cada pago, se debera allegar copia de los siguiente: 1.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 2. Contrato, 3. Registro Presupuestal, 4, Acta de Inicio, 5. Certificado de estar
exento a la retencion en la fuente, 6. Afiliacion a Administradora de Riesgos Labores. 7. Certificado de Cuenta Bancaria.
Para el (ltimo pago: Ademas de los documentos exigidos para cada pago, se debera allegar copia de los siguiente: 1.
Acta de Terminacion y Liquidacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos del presente contrato estaran sujetos a la disponibilidad del Plan Anual de Caja
PAC.

6. IMPUTACION PRESUPUESTAL
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El valor del presente contrato se imputara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo al presente
estudio previo.

7. MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacion se fundamenta en la normatividad vigente para la contratacion directa,
especificamente en la causal sefialada en el Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajo artisticos que sélo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales”

De igual manera se fundamenta en lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, el cual establece:

“(...) Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)"

8. CLASE DE CONTRATO

El contrato a celebrar es un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

9. CRITERIOS PARA SELECCION LA OFERTA MAS FAVORABLE

La dependencia realizara el andlisis correspondiente a la hoja de vida del contratista, verificando que cumpla con el perfi
requerido y dejara constancia de que el contratista cuenta con la idoneidad para la ejecucién del objeto contractual.

10. REQUISITOS HABILITANTES
El contratista debera presentar los siguientes documentos:

1. Propuesta, en la cual se incluye la declaracion de no se encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad
0 incompatibilidad.

Hoja de vida del SIGEP

Formato (nico de declaracion de bienes y rentas
Cedula

Definicion de situacion militar (si aplica)

Tarjeta profesional (si aplica)

Vigencia tarjeta profesional (si aplica)

RUT (Actualizado)

Certificado de antecedentes (De Procuraduria, Contraloria, Policia, medidas correctivas, const
inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios- si aplica)
10. Certificados de estudio (si aplica)

11. Certificados de experiencia (si aplica)

12. Certificado de afiliacion a Seguridad Social en Salud y Pension

13. Certificado Médico -Ocupacional

©END o EWN
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11. ANALISIS DEL RIESGO

TIPO DE
RIESGO

FUENTE 0
PELIGRO (CAUSA)

RIESGO (RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDEN
AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

RESPONSABLE

ESTIMACION
SUBJETIVA DEL
RIESGO SIN
CONTROLES
PROBABILIDAD

Riesgo
Econoémico
Comercial

Incumplimiento  por
parte de la entidad
del pago pactado al
contratista en los
plazos previos.

Pérdidas econémicas para el
contratista derivadas de la falta de
pago de la entidad.

La Entidad

Baja

Riesgo
Legal

Conversion del
contrato de
Prestacion de
Servicios a Relacion

Laboral

Que la entidad se vea obligada a
pagar  remuneraciones  no
pactadas diferentes a la
establecida inicialmente en el
contrato, como pago de
indemnizaciones por
incumplimiento de obligaciones
laborales.

La Entidad

Baja

Riesgo de
operacion

Enfermedad ruinosa
0 muerte  del
prestador del
servicio, acarreando
la terminacion del
contrato en virtud
del caracter intuito
personas del
mismo.

Nueva contratacién que implicara
la interrupcion de las actividades
que integran el objeto contractual,
ocasionando con ello un atraso y
represion de las actividades
asignadas al contratista.

La Entidad y el
Contratista

Baja

Riesgo
Legal

Cumplimiento
defectuoso por
parte del contratista
del objeto  del
contrato

Aumento en los costos del
contrato para la entidad.

El Contratista

12. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015:

“En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
221231.1al22.1.2.35.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirias o no debe estar en los
estudios y documentos previos.”

Y que la estimacion del riesgo es baja; asi como dada la naturaleza, el valor, el plazo y la forma de pago del contrato, el
municipio no exigira garantias.

13. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

La presente contratacion no se encuentra cobijada por ningin Acuerdo Comercial.

14. ANALISIS DEL SECTOR

A. ASPECTOS GENERALES

a. Econdmico. La informacién de procesos anteriores revela que el municipio cuenta con un nmero limitado de

que presten los servicios aqui requeridos. Iguaimente, se denota que la mayoria de los contratistas son pers 0
naturales cuyo domicilio principal es el municipio de Girardot. Y
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b. Técnico. El servicio aqui requerido debe cumplir con las especificaciones técnicas descritas en los presentes estudios.
¢. Regulatorio. EI proceso se lleva a cabo de acuerdo a La ley 80 de 1993 y demés normas concordantes y |
reglamentarias, en especial las que regulan la contratacion directa. 4

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

a. ¢Quién vende? Como se establecio en el punto anterior, los contratistas son personas naturales cuyo domicilio
principal es el municipio de Girardot, y cuentan idoneidad para ejecutar el objeto contractual.

b. ¢ Cual es la dindmica del servicio? De acuerdo a la informacion obtenida en procesos anteriores con similar objeto se
denota que los contratistas son quienes prestan directamente el servicio. Igualmente, en un alto porcentaje los
contratistas han cumplido el objeto contractual sin inconveniente alguno.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

a. ¢Cémo ha adquirido la Entidad en el pasado el servicio? Para este tipo de procesos, el municipio ha empleado la

modalidad de contratacion directa.
b. ¢Coémo adquirieren las Entidades el servicio? La gran mayoria de entidades consultadas han adquirido este tipo de

servicios por contratacion directa.

Para determinar el valor de la prestacion del servicio se tuvo encuentra los contratos realizados anteriormente por la
( ! entidad; asi el perfil del contratista, cuya idoneidad permite garantizar la adecuada ejecucion del contrato.

LUIS GABRIEL ANDRADE
JEFE OFICI
JU; :7" ﬁ
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Versién : V3
FORMATO: SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD  |Aflo @ 2023
NN PRAL B IR AN
g PRESUPUESTAL COPIA CONTROLADA
sSoLicITUD No. |
FECHA DE SOLICITUD | [ | 2
o o 5
1. INFORMACION DEL SOLICITANTE ﬂ. I_ / 0 5
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO JUZGAMIENTO
CCPET 2.3.45.4509.1000.4599023.001.2.3.2.02.02.008.475.1210001
PRODUCTO 4599023
cPC 82120
META 475. IMPLEMENTAR ANUALMENTE UNA ACCION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL DE LA OFICINA DE DIRECCION OPERATIVA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOT
FUENTE 1210001 - RECURSOS PROPIOS
BPIN 2021253077
NOMBRE SECRETARIO DE '
DESPACHO O JEFE DE ALEXANDER CRUZ HUERFANO
DEPENDENCIA
. ESTA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE SOLICITA COMO REQUISITO PREVIO EN CUMPLIMIENT 0 DE LAS NORMAS VIGENTES EN MATERIA
( ) PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL CON EL FIN DE GARANTIZAR LA EXISTENCIA DE APROPIACION PRESUPUESTAL DISPONIBLE Y LIBRE DE AFECTACION PARA
PODER ASUMIR UN COMPROMISO
|2 DESCRIPCION:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA LA SUSTANCIACION E IMPULSO PROCESAL
|OE LAS ACTUACIONES DISCIPLINARIAS QUE CURSEN EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE JUZGAMIENTO.
3. VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SOLICITADA:
VALOR Q) 12.000.000
DOCE MILLONES DE PESOS
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@ GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Codigo, _ORFOR
oA FORMATO:CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL :ﬁ? l6n:;”v10’
[oneR — EOPA CONTROTA—

DIS-2023000508

Nit: 890680378-4

martes, 7 de febrero de 2023
EL SECRETARIA DE HACIENDA - SECCION DE PRESUPUESTO

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2023 se encontro que existe disponibilidad
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

= i i

OBJETO

(CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA LA SUSTANCIACION E IMPULSO
PROCESAL DE LAS ACTUACIONES DISCIPLINARIAS QUE CURSEN EN LA OFICINS DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO -

DE JUZGAMIENTO.

RUBRO - FUENTE NOMBRE L
SECT: 45 Gobieno Teritorial - e
PROG: 4599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial GOBIERNO
TERRITORIAL
PROD: 4559023 Servicio de Implementacion Sistemas de GestionGOBIERNO
TERRITORIALFortalecimiento a a gestion y direccion de la administracion publica
territorial
CPC: 82120 Servicios de asesoramiento y representacion juridica relativos a otros campos del

derechoSERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCIONSERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

META: 475 Implementar anualmente 4 acciones para el Fortalecimiento de la cap
organizacional de la oficina de Direccion Operativa en el Municipio de

BPIN: 2021253070003
001

23454599.1000.459902 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y RESULTADOS AN
3.001.2.32.02.02.008.475 TERRITORIAL EN LA ALCALDIA DE GIRARDOT, CUNDIN
1210001 FUENTE: 1210001-RECURSOS PROPIOS

TOTAL CDP
SON: | DOCE MILLONES DE PESOS MC. .

DIRECTOR OPERATIVO
A

'DEPENDENCIA:
RESPONSABLE:




