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En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual se
expide el Estatuto General de Contrataciéon de la Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007, el articulo
221.1.1.6.1y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente estudio previo, requerido
para realizar un contrato en la modalidad de contratacion directa.

En virtud del principio de planeacion y segun la naturaleza del contrato se deben realizar estudios de
factibilidad del proyecto pretendido en procura de obtener los resultados esperados.

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados para cada
modalidad de seleccién:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Jamundi “IMDERE” , se creo mediante el Acuerdo No.
069 del 06 de diciembre de 1995, es un Establecimiento publico de orden municipal con autonomia
administrativa, personeria juridica y patrimonio independiente, cuyo objeto es generar y brindar a la
comunidad oportunidades de participacion en procesos de iniciaciéon, formacién, fomento y practica del
deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion fisica y la educacion extraescolar
como contribucion del desarrollo integral del individuo para el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del Municipio de Jamundi, atendiendo las disposiciones consagradas en la Ley 181 de 1995.

El deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre fueron incorporados dentro del catalogo de
derechos econdmicos, sociales y culturales contenidos en la Constitucion Politica de 1991, la cual impuso
al Estado la obligacién de fomentar estas actividades a partir del gasto social. La Corte Constitucional ha
reconocido que estos derechos tienen especial relacion con la formacién civica, social y moral de los
individuos, a la vez que permite la materializacién de otros derechos como la salud, el libre desarrollo de la
personalidad o la dignidad humana. Asi, el fomento de estas actividades es una obligacion a cargo del Estado
y una concrecioén del Estado Social de Derecho.

Las funciones del Instituto Municipal de Deporte y Recreaciéon de Jamundi “IMDERE” se encuentran
consagradas en el articulo 6 del citado Acuerdo, de la siguiente manera:

1. Proponer el plan local del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo
libre efectuando su seguimiento y evaluacion con la participacion comunitaria que
establece la Ley 181 de 1995.
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2. Programar la distribucion de los recursos en su respectivo territorio.

3. Proponer los planes y proyectos que deban incluirse en el Plan Sectorial Nacional.
4. Estimular la participacion comunitaria y la integracion funcional en los términos de
la Constitucion Politica, la Ley 181 de 1995 y las demas normas que lo regulen.

5. Desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporte,
la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica en su
territorio.

6. Cooperar con otros entes publicos y privados para el cumplimiento de los objetivos
previstos en la Ley 181 de 1995.

7. Velar por el cumplimiento de las normas urbanisticas para la construccion de
escenarios para el deporte y la recreacion.

8. Promover la participacién del sector privado e interinstitucional en las diferentes
disciplinas deportivas, recreativas, de educacion extraescolar y aprovechamiento
de tiempo libre y celebrar convenios para tales efectos.

9. Definir el manejo administrativo y funcionamiento de los escenarios deportivos del
municipio.

10. Promover la educacion extraescolar

11. Preparar informes de su gestion y objeto con base en los planes locales y el plan

Nacional del Deporte, la Recreacion y la Educacion Fisica.

Este Instituto busca liderar la formulacion y ejecucion de estrategias, politicas, la realizacion de diferentes
planes, programas y proyectos para fomentar el deporte, la recreacion, la actividad fisica, la infraestructura
deportiva, recreativa y el aprovechamiento del tiempo libre, para contribuir al bienestar y calidad de vida de
los Jamundefios, concibiéndolos desde sus diferentes formas de manifestacion y expresion; por ello,
requiere apoyar diferentes procesos, en los cuales se incluya a toda la poblacion, en el marco del sistema
nacional del deporte y las garantias de los derechos de la persona a la practica de las actividades deportivas
y recreativas y aprovechamiento del tiempo libre, teniendo como norma rectora la Lay 181 de 1995 cuyo
objetivo general es: “el patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacion, la coordinacion,
la ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo
libre y la promocion de la educacion extraescolar de la nifiez y la juventud en todos los niveles y estamentos
sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas personas a ejercitar el libre acceso a una formacion
fisica y espiritual adecuadas. Asi mismo, la implantacién y fomento de la educacioén fisica para contribuir a
la formacién integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus
obligaciones como miembro de la sociedad “y sus objetivos rectores y principios dispuestos en los articulos
3y 4 de la misma norma.

De igual manera, el Instituto tiene como mision Contribuir a la promocién, masificacion, deporte competitivo
y aprovechamiento del tiempo libre, con el propésito de formar mejores personas y fomentar valores que
permitan una mejor convivencia en nuestra comunidad. De igual manera su vision va encaminada en llegar
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a ser una entidad reconocida a nivel municipal, departamental y nacional con proyeccion de crecimiento y
esta dispuesta al cambio para la ensefianza deportiva, recreativa y aprovechamiento del tiempo libre, con
la cobertura de sus programas los cuales corresponderan a las necesidades de la comunidad.

En esta misma linea, la Entidad requiere promover espacios y procesos de integracion, recreacién vy
formacion deportiva, ya que su poblacion, sobre todo la juventud, ve en estos espacios, oportunidades y
alternativas sanas al uso del tiempo libre que los distancia de los conflictos. Es una critica permanente al
Estado que la falta de apoyo, motivacion y desarrollo de actividades que incentiven la participacion e
integracién deportiva y social de los habitantes; razén por la cual se busca propiciar espacios deportivos,
contratar personal idoneo para dar las formaciones y entregar implementacion y elementos deportivos para
apoyar a los deportistas del municipio.

Por otra parte, la Direccion del Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Jamundi “IMDERE” tiene
entre otras de sus funciones, la de llevar a cabo la administracion y ejercer la representacion legal de la
institucion, celebrar todos los actos y contratos necesarios para el cumplimiento del objeto social del
IMDERE vy todos los que tengan estrecha relacion con su existencia y funcionamiento, atendiendo las
limitaciones que se le establecen por la Ley y los estatutos en aquellos casos que requieran autorizacion
especial, llevar a cabo las actividades y programas que el IMDERE requiera para proporcionar y proveer los
recursos fisicos, tecnolégicos, humanos y financieros para el logro de su objeto social, asi como dirigir la
elaboracion del presupuesto anual de la empresa, establecer los programas de inversion , el plan anual de
cajay los estudios econdmicos que se requieran para la presentacion a la junta directiva para su aprobacion,
aprobar y autorizar los pagos de las obligaciones de la empresa.

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica publico la Circular Conjunta No. 01 de 2023, mediante
la cual establece que solo se pueden suscribir contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo
a la gestion para actividades que hagan parte del giro ordinario o que hacer cotidiano del ente estatal
respetivo.

De igual manera, la Circular sefiala que solo podran efectuarse estos contratos, entre otras, cuando no
exista personal de planta que puedan encargarse de dichas labores.

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Jamundi “IMDERE” fue creado por el Acuerdo 069 del 08
de diciembre de 1995, modificado por el Acuerdo 011 del 25 de marzo de 1997, modificados a su vez por
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el Acuerdo numero 030 del 18 de noviembre de 2009, y este ultimo por el Acuerdo 026 de diciembre de
2010, emanados del Concejo Municipal de Jamundi - Valle del Cauca. En estos Acuerdos se estipulo la
planta de servidores publicos del IMDERE de la siguiente manera: una direccion, una tesoreria y una
secretaria.

Asi, el IMDERE cuenta a la fecha solo con tres cargos de planta, un Director, un Tesorero y un secretaria.
Por este motivo la mayoria de las actividades del giro ordinario de la entidad se llevan a cabo mediante
vinculacion de prestaciones de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tales como actividades
juridicas, de contabilidad, de planeacién, de control interno, apoyos administrativos y juridicos,
mantenimiento de escenarios deportivos, monitores, entrenadores, entre otros.

Sin la contratacion de estas actividades la entidad no podria funcionar y por ende no podria cumplir con su
mision legal y constitucional. Aunque es intencion de la Administracion Municipal de Jamundi, avanzar en
la creacion de empleos de planta, el Municipio no cuenta en el momento con los recursos suficientes para
crear una planta de personal para todas las actividades del Instituto, razén por la cual, con el fin de cumplir
de la mejor manera posible con las obligaciones legales y constitucionales del Instituto, se debe continuar
con la ejecucion de dichas actividades a través de contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion para optimizar al maximo los recursos, sin perjuicio del estudio de que trata el numeral 4
de la Circular Conjunta 01 de 2023.

El presupuesto del Instituto depende del giro de recursos de la Administracion Municipal y del giro de
recursos de la Ley 30 de 1971 enviado por INDERVALLE ,donde se distribuye el 30% del recaudo del
impuesto del que trata la ley en mencidn en los municipios de su jurisdiccion para la realizacion de proyectos
y programas especificos correspondientes al sector deporte y generalmente no genera ningun recurso
propio.

Respecto del giro de recursos enviado por el Municipio de Jamundi, el presupuesto aproximado de
funcionamiento del Instituto para el afio 2023 es de alrededor de $ 650.000.000 millones de pesos, de los
cuales, $379.602.692, se ejecutan en el pago de la ndmina actual del IMDERE (director, tesorero y
secretaria). Con los $ 270.000.000 millones de pesos aproximados que quedan, el IMDERE debe cubrir el
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funcionamiento de todo el afio, razén por la cual, si vinculara personal de planta no alcanzaria a cubrir las
actividades que el Instituto requiere y por tanto incumpliria con sus obligaciones legales y constitucionales.

De igual manera, el presupuesto de inversién es de aproximadamente $689.328.746, con los cuales el
IMDERE debe buscar invertir en la infraestructura deportiva, asi como en la oferta deportiva. Vincular
personal de planta implicaria reducir drasticamente las plazas que el IMDERE no podria tener para
monitores, entrenadores y demas, con lo cual se veria afectada la prestacion del servicio para la comunidad
jamundefa, por lo cual es necesario continuar con la prestacion de servicios mediante contratos de
prestacion de servicios hasta que el Municipio pueda adoptar un plan futuro de formalizacion de la planta
de personal del IMDERE.

A pesar de lo anterior y en cumplimiento de la Circular 01 de 2023, el IMDERE adelantara los estudios
necesarios para identificar los costos de una planta de personal que alcance a cubrir las necesidades de la
entidad.

Si bien es intencién del Instituto avanzar en la modernizacién y formalizacién de su planta laboral, no se
puede desconocer la dificil situacion financiera del Municipio de Jamundi y del Instituto mismo. Esta
situacion les ocurre a muchos institutos de deporte a lo largo del pais debido a los pocos recursos publicos
destinados para este rubro por parte del Estado Colombiano, por lo cual, aunque se buscara la forma de
evaluar a futuro la formalizacion de la planta de persona, por ahora no es posible cubrir todas las actividades
del IMDERE con personal de planta.

Esta dependencia, requiere promover espacios y procesos de integracion, recreacion y formacién deportiva,
ya que su poblacion, sobre todo la juventud ve en estos espacios, oportunidades y alternativas sanas al uso
del tiempo libre que los distancia de los vicios y los conflictos. Es una critica permanente al Estado que la
falta de practica de algunas disciplinas deportivas, se debe dar apoyo, motivacion y desarrollo de actividades
que incentiven la participacion e integracion deportiva y social de los habitantes; razén por la cual se busca
propiciar espacios deportivos, contratar personal idoneo para dar las formaciones y entregar implementacion
y elementos deportivos para apoyar a los deportistas del municipio.

El Instituto en el posicionamiento estratégico promueve el cumplimiento de lo establecido en la Constitucion
en el acto legislativo 02 de 2000 al darle el caracter de “Gasto Publico Social” bajo lo expuesto por el Articulo
41 del Decreto 111 de 1996 donde se compilan las leyes organicas del presupuesto, en el cual se establece
que se entiende por Gasto Publico Social aquel cuyo objetivo es la solucion de las necesidades basicas
insatisfechas. De acuerdo a lo anterior, el IMDERE Jamundi ha desarrollado una amplia oferta deportiva
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desde el afio 2020, que se ha enriquecido de diferentes procesos deportivos y que han sido calificados de
manera excelente, generando un impacto positivo para toda la comunidad jamundefia, en especial por los
beneficiarios de os diferentes programas deportivos asi como aquellos beneficiarios de los procesos de
competiciones, el Municipio de Jamundi consolida el proceso a nivel regional del Valle del Cauca como el
municipio del departamento con la oferta mas amplia y diversa con mas de 30 disciplinas deportivas,
adaptadas y de nuevas tendencias, asi mismo, con la innovacién en programas para la promocion de
habitos y estilos de vida saludable y el enfoque de poblacion transversal en toda la oferta.

De conformidad con el proyecto de inversién denominado: ADMINISTRACION DEL SISTEMA MUNICIPAL
DE DEPORTE Y RECREACION EN EL MARCO DE LA LEY 181 DE 1995 COMO DERECHO SOCIAL DE
JAMUNDI, viabilizado por la Oficina de Planeacién del Municipio de jamundi con el BPIM No.
20231763640008 del 31 de agosto de 2022, se ha identificado como situacion problema la deficiente
cobertura del sistema municipal de deporte y recreacion de conformidad a la ley 181 de 1995 De
conformidad al plan de desarrollo del municipio de Jamundi se establece una meta total de 6.166
beneficiarios impactados con programas de deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre, para
diciembre de 2022, se impacto el 56% de la meta que corresponde a los 3.456 beneficiarios, faltando un
total de 2710 beneficiarios y beneficiarias por impactar y cumplir con el 100% de lo proyectado.

Arbol de problemas

Arbol de Problemas
Aumento de los indices de sedentarismo Bajo posicionamiento institucional en Disminucion del capital social adherido al
EFECTOS - ’ . L - 2
INDIRECTOS poblacional, Junto»al detrnmen»to} dg la servicios de depone, recreacion y deporte, Ig recreacion y el»
reserva deportiva del municipio aprovechamiento del tiempo libre aprovechamiento del tiempo libre
. - I Desarticulacion interinstitucional con el
Menor impacto en poblacion y territorio deporte asociado para fortalecer la oferta
EFECTOS con oferta institucional de deporte, Debilidad sistema municipal de deporte P P L
s . . - de deporte, recreacion y
DIRECTOS recreacion y aprovechamiento del tiempo en Jamundi p : ’
libre aprovechamiento del tiempo libre de
manera transversa
PROBLEMA Deficiente cobertura del sistema municipal de deporte y recreacion de conformidad a la ley 181 de 1995
CENTRAL
Aigr?/?é?ogir::tirzg(l:)ilgrﬁzgsydd:gqear:)fede Limitado acceso de la poblacion a los Baja oferta institucional de deporte,
CAUSAS DIRECTAS = - porte, programas de deporte, recreacion y recreacion y aprovechamiento del tiempo
recreacion y aprovechamiento del tiempo . . ; -
libre aprovechamiento del tiempo libre libre
Poca capacidad instalada en puntos de Poco presupuesto financiero para
CAUSAS crecimiento urbanistico y habitacional del atencion con oferta institucional de ampliar la oferta institucional de deporte,
INDIRECTAS municipio de Jamundi deporte, recreacion y aprovechamiento recreacion y aprovechamiento del tiempo
del tiempo libre libre
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Como objetivo general se planteo el siguiente: Aumento de la cobertura prestada por el Sistema Municipal
de Deporte y Recreacion en el marco de la Ley 181 de 1995 y como especificos:
¢ Definir una oferta institucional de cobertura de deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo
libre
e Detallar una oferta institucional de masificacién deportiva en sus diferentes expresiones, de la
recreacion y aprovechamiento de tiempo libre.
e Mostrar el deporte del municipio de Jamundi a través de la articulacion interinstitucional, que permita
diversificar la oferta de deporte, recreacion y aprovechamiento de tipo libre

Conforme dichos objetivos se ha plateado en el proyecto la siguiente solucion: Implementar oferta
institucional de deporte en sus diferentes expresiones, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre con
enfoque diferencial, de género, de poblacion y de territorio para la ciudadania del municipio de Jamundi a
lo largo del ciclo vital y en el marco de la Inter institucionalidad

Realizando un disefio e implementacion de una oferta institucional de deporte, recreacion y
aprovechamiento del tiempo libre, de conformidad a lo establecido dentro del sistema nacional del deporte
en la Ley 181 de 1995 con enfoque diferencial, de género, de territorio y de poblacion a través de tres
procesos de gestion orientados a la masificacion (deporte, recreacion y habitos y estilos de vida saludable),
competiciones (selecciones Jamundi, eventos y competencia, deporte asociado y apoyo a deportistas), y
procesos transversales estratégicos y de investigacion y desarrollo para la ciudadania del municipio de
Jamundi que permita la iniciacion, formacién, apropiacion y rendimiento deportivo, la articulacion
interinstitucional, la organizacién de eventos recreativos, competitivos y demas que transformen el municipio
de Jamundi en un referente de desarrollo del sector en la region

Para esta vigencia el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Jamundi “IMDERE?”, busca: Desarrollar
la oferta institucional integral con pertinencia metodoldgica e idoneidad pedagdgica a través de programas
con alcance multisectorial con enfoque diferencial, territorial, de género, de poblacion, de medio ambiente
en el marco de los derechos humanos y el deporte y recreacion como derecho social en el Municipio de
Jamundi.

La actividad fisica se refiere a cualquier movimiento del cuerpo producido por los musculos esqueléticos
que conlleva un gasto energético por encima del nivel del reposo, la actividad fisca va de la mano con los
habitos y estilos de vida saludables que son todas aquellas conductas que tenemos asumidas como propias
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en nuestra vida cotidiana y que inciden positivamente en nuestro bienestar fisico, mental y social. Sin
embargo, es necesario trabajar y concientizar a la comunidad y beneficiarios de los diferentes proyectos de
habitos y estilos de vida saludable con el fin de que se conviertan en conductas permanentes en la
comunidad que les permitan mejorar la proteccién frente a factores de riesgos que afectan la salud fisica,
mental y social.

Los estilos de vida y habitos de vida saludables tienen gran importancia en la promocion de la salud y en la
prevencion de la enfermedad mental en general y colaboran para tener un estado de bienestar en el cuerpo
y mente, asi como, permite mantener un estado social activo y positivo para interactuar y compartir en
sociedad.

La actividad fisica, promocion de los habitos y estilos de vida saludable se convierten en una necesidad
imperante que necesita ser atendida; a través del diagndstico del estado nutricional y la composicién
corporal de los beneficiarios de la oferta deportiva de actividad fisica y adulto mayor; se permitié conocer
una tendencia insalubre, en lo que se refiere a la proliferaciéon de las enfermedades no transmisibles
relacionadas al sindrome metabdlico, donde mas del 50% de la muestra se encontraba en una calificacion
de sobrepeso y mayor al 60% con un % de grasa por encima de los valores limites permitidos y donde el
promedio indica un estado de riesgo cardiovascular; esto, sumado al crecimiento del sedentarismo donde
factores como el confinamiento por el COVID-19 y la disminucion de espacios para la actividad fisica se
hace necesario atender la comunidad en los diferentes niveles del ciclo vital con actividad fisica orientada y
estrategias que acerquen al ciudadano a diferentes espacios que procuran el mejoramiento de la calidad de
vida a partir del ejercicio fisico.

La linea de accién se clasifico de acuerdo con el requerimiento ciudadano y a la caracterizacion de la
poblacion atendida de la siguiente manera:
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/V> IMDERE

Y LA RECREACION DE JAMUNDI

* Manejo integral de
habitos y estilos de

* Espacios de
deporte recreativo

* Atencion integral
para el adulto

vida saludable para toda la mayor
comunidad
. . Actividad fisica
Centros de manejo # 7 Deporte Social
del peso ’3& " comunitario para el adulto
X)) 2 mayor

Estrategias para la promocion de habitos y estilos de vida saludable.

Centro de manejo del Peso: Correspondera a los espacios mediante los cuales el ciudadano ingresara a
un programa de “Rehabilitacion metabdlica” a través de la atencion integral de su estado nutricional con
diferentes actividades orientadas por personal idéneo y capacitado descritos de la siguiente manera.

e Valoracion del estado nutricional y composicion corporal.

e Control y seguimiento periddico del estado nutricional y composicion corporal.

e Ejercicio fisico sistematico.

e Acompafamiento Psicosocial.

e Asesoria nutricional.

Deporte social comunitario: Correspondera a los grupos de deporte recreativo que llevara a la comunidad
una oferta de disciplinas deportivas con enfoque recreativo promoviendo el ejercicio fisico.

El deporte es una practica que se desarrolla a diferentes niveles, es asi como lo practican nifos, nifias y
jévenes en procesos de formacion y apropiacién, como adultos y adultos mayores desde un enfoque mas
recreativo y/o aficionado; esto es un indicativo importante, pues desde el IMDERE se establece el programa
de deporte comunitario, el cual eleva la practica del deporte a la comunidad en general como un espacio de
inclusion, participacion e integracion, asi, el programa establece grupos de deporte con una frecuencia de
maximo dos veces por semana en diferentes disciplinas deportivas que se establecen luego de un proceso
de participacion y caracterizacién de la poblacion.
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Actividad fisica para el adulto mayor: Correspondera a la atencion integral del adulto mayor con actividad
fisica orientada promoviendo el esparcimiento y la integracion social mientras se estimula el ejercicio fisico
adaptado a los requerimientos propios de la senectud.

La actividad fisica y la promocién de habitos y estilos de vida saludable comprenden una serie de acciones
diferenciales desde lo técnico y metodoldgico de acuerdo a la etapa del ciclo vital en que se encuentre el
beneficiario, es asi como el programa de actividad fisica para el adulto mayor aborda dicha etapa desde un
énfasis fisico y fisioldgico, tanto como psicoldgico y social entendiéndose la escala de prioridades del
beneficiarios y las necesidades que requieren ser satisfechas, las cuales estan mas dirigidas a la inclusion
en sociedad, la participacion y la autos suficiencia, es por esto, que el programa esta disefiado para crear
espacios de participacion desde un abordaje integral para el adulto mayor, con ejercicio fisico terapéutico,
actividades ludicas y estimulos multidimensionales que generen bienestar.

De igual manera, de acuerdo con lo anterior, se necesita que el equipo de monitores de habitos y estilo de
vida saludable brinde apoyo en la organizacion, ejecucion y seguimiento de las actividades tales como:

o Eventos movilizadores

o Festivales

e Campeonatos
Es necesario establecer que la actividad fisica incluye el ejercicio fisico, pero también incluye otras
actividades que exigen movimiento corporal pero que se realizan como parte de los momentos de juego,
del trabajo, de formas de transporte activo, de las tareas domésticas y de actividades recreativas

El monitor del IMDERE es la persona que realiza el contacto directo con la comunidad, relacionandose a
través del fomento y la masificacion del deporte, la recreacion y la actividad fisica, promoviendo, ademas,
los habitos y estilos de vida saludable con los ciudadanos del municipio de Jamundi con pertinencia,
idoneidad y calidad, por ende, sus competencias y perfil deben encontrarse dentro de lo expuesto en la
solicitud de la necesidad del equipo operativo del area de Fomento.

La oferta para la masificacion de la actividad fisica en las que los monitores desempefiaran sus funciones
para apoyar en las actividades correspondientes al equipo de trabajo de esta dependencia frente a los
diferentes requerimientos realizados por la comunidad asi como en la gestién y asistencia técnica de las
actividades a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor del contrato que
tenga relacion directa con el objeto contractual en el desarrollo de la oferta deportiva Instituto Municipal de
Deporte y Recreacion de Jamundi “IMDERE”.
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Por lo anterior es necesario contar con los servicios de apoyo a la gestién de un bachiller, técnico, tecnélogo
o profesional en deporte o actividad fisica o afines areas de la salud o afines y experiencia relacionada a
actividades de salud o deportivas o fisicas o recreativas minima de un (01) afio.

presente contratacion y las actividades seran realizadas conforme a las metas e indicadores propuestos
en el proyecto de denominado: “ADMINISTRACION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE DEPORTE Y
RECREACION EN EL MARCO DE LA LEY 181 DE 1995 COMO DERECHO SOCIAL DE JAMUNDI, No.”,
registrado con el No. BPIM 20231763640008 y se encuentra dentro del Plan de Desarrollo territorial del
Municipio de Jamundi “ EL GOBIERNO DE LOS CIUDADANOS 2020-2023” Acuerdo 006 del 30 de mayo
de 2020.

Componente Estratégico 2. Desarrollo Humano y Social: Primero la
seguridad y la Salud

Programa 2.3. Deporte, Recreacion Y estilos de Vida
Saludables para todos

Subprograma 2.3.1 Ciudadanos con deporte y recreacion
2.3.2. Desarrollo Deportivo Integral
2.3.4. Posicionamiento vy liderazgo del deporte

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la entidad pretende
suscribir relaciones contractuales con igual objeto por tal razén, el Director del Instituto autorizara un objeto
igual al del contrato que se pretende suscribir con el IMDERE ante la necesidad de apoyo para ser monitor
(a) de actividad fisica del area de fomento deportivo.

Se ha podido establecer que no se cuenta con personal suficiente que atienda funciones o y que las
actividades requeridas necesitan un conocimiento especifico para el desarrollo de actividades iguales o
relacionadas con el asunto objeto de contratacion

2. HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA)?
El proceso de contratacion se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones del afio 2023.

3. CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

CcODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
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80111500 Servicios de Gestién, | Servicios de | Politica Comercial y
Servicios Recursos Humanos | servicios
Profesionales de

Empresa y Servicios
Administrativos

80111600 Servicios de Gestién, | Servicios de | Servicios de
Servicios Recursos Humanos | personal temporal
Profesionales de

Empresa y Servicios
Administrativos

80111501 Servicios de Gestién, | Servicios de | Desarrollo de
Servicios Recursos Humanos Recursos Humanos | Perfeccionamiento
Profesionales de de la funcion de
Empresa y Servicios gestion

Administrativos

80111620 Servicios de Gestion, | Servicios de Recursos | Servicios de personal
Servicios Profesionales | Humanos temporal
de Empresay Servicios Servicios temporales
Administrativos de recursos humanos

4. PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Perdfil Experiencia
bachiller, técnico, tecnélogo o profesional en deporte o Experiencia relacionada a
actividad fisica o afines areas de la salud o afines actividades de salud o

deportivas o fisicas o
recreativas minima de un (01)
ano

4.1. Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para ejecutar el objeto contractual.

De conformidad con el perfil requerido, el contratista debera ser un bachiller, técnico, tecnélogo o profesional
en deporte o actividad fisica o afines areas de la salud o afines y experiencia relacionada a actividades de
salud o deportivas o fisicas o recreativas minima de un (01) afio. para efectos de lo cual, debera aportar
copias del acta de grado o diploma y las constancias laborales que acrediten la experiencia requerida por
el Instituto y tarjeta profesional en caso de ser aplicable.
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4.2. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NiUmero:000040

Fecha de Expediciéon: 09 de FEBRERO de 2023

Valor: $3.000.000

Compromiso que respalda: 2.3.2.02.02.008.01- Fuente 011

5. OBJETO A CONTRATAR:

El objeto del contrato es la: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE JAMUNDI "IMDERE" COMO MONITOR (A)
DE ACTIVIDAD FISICA DEL AREA DE FOMENTO EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO;
"ADMINISTRACION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION EN EL MARCO DE LA
LEY 181 DE 1995 COMO DERECHO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE JAMUNDI".

5.1 ALCANCE DEL OBJETO Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
En virtud del objeto convenido, el contratista debera:

1. Brindar apoyo en la planeacioén de sesiones de entrenamiento, planes de clase y demas de un
minimo de 4 grupos en el marco de los programas de masificacion correspondientes a la oferta
institucional del IMDERE, reportando la misma durante los 5 primeros dias de cada mes de
acuerdo a los criterios pedagogicos y metodolégicos del acondicionamiento fisico y bienestar.
Los grupos deben planificarse de la siguiente manera:

a. Hasta 2 grupos de actividad fisica
b. Minimo 2 grupos de actividad fisica para el adulto mayor

2. Brindar apoyo en la ejecucion y seguimiento de sesiones de entrenamiento, planes de clase y
demas de un minimo de 4 grupos en el marco de los programas de masificacion correspondientes
a la oferta institucional del IMDERE, reportando la base de datos de inscritos y listado de
asistencia de acuerdo a los criterios pedagdgicos y metodoldgicos del acondicionamiento fisico
y bienestar. Los grupos deben ejecutarse de la siguiente manera:

A. Hasta 2 grupos de actividad fisica
B. Minimo 2 grupos de actividad fisica para el adulto mayor

3. Apoyar la ejecucion, logistica y evaluacion de las diferentes actividades relacionadas a su objeto

contractual, asi como los eventos movilizadores, festivales deportivos y/o recreativos,
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campeonatos y demas organizados en el marco de los proyectos de inversion del IMDERE segun
sea requerido por el supervisor.

4. Brindar apoyo en la gestion de actividades y programacion de los centros de manejo de peso,
con un minimo de 4 veces por mes.

5. Asistir a reuniones, capacitaciones, socializaciones y demas relacionadas al objeto contractual y
que sean convocadas desde la direccion general del IMDERE, un minimo de 3 veces por mes.

6. Suministrar de manera oportuna la informacién correspondiente a indicadores de seguimiento,

impacto y demas que se encuentre bajo el rol operativo de manera mensual y/o cuando el
supervisor del contrato lo requiera.

7. Brindar apoyo en la difusion de los programas, convocar a las actividades y demas acciones que
se emprendan desde el IMDERE ante la comunidad y a través de los diferentes medios
planteados en la estrategia de comunicaciones, asi mismo, gestionar reuniones con
beneficiarios, acudientes y cuidadores en el marco de las acciones transversales de la oferta
institucional del IMDERE.

8. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le
imparta el supervisor del contrato que tenga relacion directa con el objeto contractual en el
desarrollo de la oferta deportiva del instituto municipal de deporte y recreacion de Jamundi
"IMDERE".

Nota: Las actividades y productos a cargo del contratista derivables de dichas obligaciones, deben
ejecutarse en su integralidad conforme a los parametros, metas, alcances, finalidades, cronograma vy
presupuesto del proyecto denominado “ADMINISTRACION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE DEPORTE Y
RECREACION EN EL MARCO DE LA LEY 181 DE 1995 COMO DERECHO SOCIAL DE JAMUNDI",
registrado con el No. BPIM 20231763640008

6. LUGAR DE EJECUCION: Para todos los efectos legales relacionados con el presente contrato se fija
como lugar de ejecucion el Municipio de Jamundi - Departamento del Valle del Cauca.

7. PLAZO: El plazo de ejecucién del presente contrato sera de DOS MESES, que se contara a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

8. TIPOLOGIA CONTRATO A CELEBRAR: Prestacién de Servicios de Apoyo a la gestion
9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE:

El valor estimado del contrato a celebrar es de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000) Para
calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectio un analisis sobre las actividades requeridas
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para el cumplimiento del contrato, también se investigod sobre los valores que regularmente se cobran para
este tipo de actividades y el presupuesto de la entidad. Asi mismo, se tuvo en cuenta la capacidad,
idoneidad, grado académico y experiencia exigida por el Instituto.

10. FORMA DE PAGO:

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Jamundi “IMDERE” pagara el valor del contrato de la
siguiente forma: Dos (2) cuotas parciales por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($1.500.000) cada una, todas las cuotas se pagaran previa presentacion del informe de actividades, cuenta
de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfaccién del servicio suscrita por el supervisor
del contrato y acreditacion de que se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social.

11.0BLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

2.

Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas.

Adjuntar en la plataforma SECOP Il la documentacion que soporte la ejecucion del contrato dentro
de los términos requeridos por el Supervisor.

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del
contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después
de terminado el contrato.

Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo,
un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar.

Custodiar, preservar y portar en caso de existir, el carnet institucional para ingresar y desplazarse
en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato.

Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.

Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entregar inventariada al Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Jamundi “IMDERE”
y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad.

Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidon contractual debera informar al INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE JAMUNDI “IMDERE” la EPS, la AFP y la ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al
NSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE JAMUNDI “IMDERE” con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los
tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones.

Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida
por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio.

El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de
campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc.

El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el NSTITUTO MUNICIPAL
DE DEPORTE Y RECREACION DE JAMUNDI “IMDERE” y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los
sistemas de informacién del NSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE JAMUNDI

“IMDERE”en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.

El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Ilgualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.

En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca
al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y
RECREACION DE JAMUNDI “IMDERE” para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y
508-2 del Estatuto Tributario. NSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
JAMUNDI “IMDERE”para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de
la ultima cuota pactada en el presente contrato.

Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013

referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a
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17.
18.

19.

20.

21.

22.

partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo.

Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica.

Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato.

Registrar la informaciéon de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo
Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando
no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el
mismo.

Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la
organizacion.

Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del NSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE JAMUNDI “IMDERE”

Cumplir con las medidas de bioseguridad adoptadas por el Instituto, las Autoridades
Departamentales y Nacionales para prevenir y mitigar el riesgo de contagio del coronavirus COVID-
19, para lo cual debera contar con todos los elementos de proteccion personal necesarios para tal
fin.

12. OBLIGACIONES DEL IMDERE

El INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE JAMUNDI “IMDERE” tendra las
siguientes obligaciones:

1. Pagar AL CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y forma
alli establecida.

2. Proporcionar la informacion y documentacion requerida para la normal ejecucion del
objeto contractual.

3. Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

13.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

En el presente asunto se utilizara la modalidad de seleccién denominada CONTRATACION DIRECTA, pues,
se trata de la celebracion de un contrato de prestacion de servicios Apoyo a la Gestion, al respecto
dispone el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007:
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“La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas: (...)4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos: (...)

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
frabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”.

La anterior norma fue reglamentada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.” (Subrayado fuera del texto).

14. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales
y de apoyo a la gestion de la entidad pueden contratarse mediante la modalidad de contratacion directa con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se traten, sin que sea necesario
que haya obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, la justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la propuesta mas
favorable para la entidad, conforme lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la
modalidad de contratacién directa, para prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no
requiere la escogencia entre varias ofertas.

15. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
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Se adjunta al presente estudio analisis de sector realizado por el INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE
Y RECREACION DE JAMUNDI “IMDERE

16. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo establecido en el numeral
6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un analisis del riesgo y la forma de
mitigarlo. Para lo anterior, se elabor6 la matriz de riesgos, de conformidad con el objeto y la cuantia del
presente proceso de contratacion directa, la cual se anexa al presente estudio.

17 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las Disposiciones Especiales del citado Decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE JAMUNDI
“IMDERE” no exigira al contratista la constitucién de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago;
el supervisor del contrato debera certificar que el servicio se presté acorde a lo establecido.

18. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacién y expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la Ley 1150
de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto no se requiere
establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas especiales que rigen
la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio en los cuales se encuentre vinculado
el Estado Colombiano.

19. DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA estara
a cargo de la Direccion del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Jamundi “IMDERE”, y/o quien
mediante oficio designe el ordenador del gasto, conforme a las facultades establecidas en los Articulos 83
y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto No. 1082 de 2015.

VILLA OLIMPICA COLISEO B K2 VIA CHIPAYA
FACEBOOK ImderedeportistaJamundi

L . . Pg.web imderejamundi.gov.co

Proyecto: Lina Bermudez- Abogada Contratista IMDERE EMAIL imdere@jamundi.gov.co

Tel. 5599269

Codigo postal: 764001

Pagina 19 de 20




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO DE JAMUNDI
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE y
JAMUNDI “IMDERE” ‘
NIT.800.188.421-7

MDERE

INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE
Y LA RECREACION DE JAMUNDI

ESTUDIOS PREVIOS
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015

Para constancia de lo anterior se fir los diez (10) dias del mes de febrero de 2023.

DIRECTOR DEL INSTITUTO M ACION DE JAMUNDI “IMDERE
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