
Bogotá D.C., febrero de 2023 
 
 
Ingeniero  
Ricardo Báez García 
Subdirección de Modernización de Carreteras Nacionales. 
Instituto Nacional de Vías 
Ciudad  
 
Apreciado Ingeniero: 

 
Yo, Walter David Portilla Erazo, identificado con la cédula de ciudadanía número 1.085.314.170 de 
Pasto, presento a Usted propuesta económica para la Prestación de Servicios Profesionales: 
 
OBJETO DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS: 
 
Las actividades a desarrollar durante la ejecución del contrato se llevarán a cabo en la Dirección 
Técnica del INVIAS, en lo relacionado con PRESTAR SERVICIOS: PRESTAR SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA ATENDER ASUNTOS DE CARÁCTER TÉCNICO, DE LOS 
PROGRAMAS, PROYECTOS, CONTRATOS Y/O CONVENIOS A CARGO DEL INVIAS. 
 
La actividad será desarrollada de conformidad con los lineamientos establecidos por el Director de 
Ejecución y Operación del INVIAS, en la respectiva Dirección y dentro de las instalaciones de la 
misma. 
 
TÉRMINO DEL CONTRATO: 
 
El presente contrato será realizado en un término determinado, de tres (3) meses contados a partir 
de la firma del acta de inicio. 
 
OFERTA ECONÓMICA: 
 
La presente oferta tiene un valor mensual de Seis millones de pesos M/CTE ($6.000.000,00) 
MONEDA CORRIENTE, pagaderos en mensualidades vencidas, previa presentación de la 
correspondiente cuenta de cobro y la acreditación del cumplimiento del objeto contractual con la 
presentación del respectivo informe y los aportes a la Seguridad Social. 
 
Adicionalmente declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que me 
impida contratar con entidades del Estado. 
 
Adjunto todos los documentos que acreditan mi información académica y experiencia laboral. 
 
Cordialmente, 
 
 

 
________________________________________ 
WALTER DAVID PORTILLA ERAZO 
 CC. No. 1.085.314.170 de Pasto 



Bogotá, D.C. febrero de 2023. 
 
 
Ingeniero  
Ricardo Báez García 
Subdirección de Modernización de Carreteras Nacionales. 
Instituto Nacional de Vías 
Ciudad 
 
REF: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales. 
 
 
Yo, Walter David Portilla Erazo identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.085.314.170 expedida en Pasto, de acuerdo con la propuesta presentada ante 
el Instituto Nacional de Vías y en caso que sea aceptada, me comprometo a firmar 
el contrato correspondiente para lo cual declaro: 
 

 Que la propuesta y el contrato que se llegare a celebrar sólo me 
compromete. 

 Que ninguna entidad o persona distinta a mi, tiene interés comercial en esta 
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive. 

 Que conozco la información general y demás documentos. 
 Bajo la gravedad del juramento declaro no encontrarme incurso (a) dentro 

de las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar 
previstas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995 y 
demás normas pertinentes. 

 Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por 
ninguna entidad Oficial dentro de los dos (2) años anteriores. 

 Que me comprometo constituir las garantías requeridas y a suscribir éstas y 
el contrato dentro de los términos señalados para ello. 
 

 
Cordialmente, 
 
 

 
 
_______________________________ 
WALTER DAVID PORTILLA ERAZO 
 CC. No. 1.085.314.170 de Pasto 
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No. Identificación 1085314170
Código de Verificación 1085314170230202163057



 Bogotá DC, 02 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de  Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) WALTER DAVID PORTILLA ERAZO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1085314170:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 215481769

WEB

16:29:58

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co





Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-1841180

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que WALTER DAVID PORTILLA ERAZO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 
1085314170, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en 
la profesión de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 091037-0522704 CND desde el 
04 de Junio de 2020, otorgado(a) mediante Resolución Nacional R2020023197.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los cuatro (04) días del mes de 
Febrero del año dos mil veintitres (2023).

Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.







C E R T I F I C A

Tipo Documento:

Segundo Apellido: ERAZO

1085314170

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Cordialmente,

Cra. 11 B No. 104 64  (601) 7448438

Primer Apellido:

Segundo Nombre:

Primer Nombre:

POTILLA

DAVID

WALTER

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

E.P.S SANITAS 12/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 11/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 10/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 09/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 08/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 07/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 06/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 05/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 04/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 03/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 02/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 01/2022 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 12/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 11/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 10/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 09/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 08/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 07/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 06/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 05/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 04/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 03/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 02/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 01/2021 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 12/2020 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 11/2020 30 COTIZANTE

Tipo Numero Primer
Apellido

Segundo
Apellido

Primer
Nombre

Segundo
Nombre

Ultimo Periodo 
Compensado

EPS/EOC

CC 1085314170 PORTILLA ERAZO WALTER DAVID 2019-08 COOMEVA E.P.S 
S.A.

BENEFICIARIO

CC 1085314170 PORTILLA ERAZO WALTER DAVID 2022-12 E.P.S SANITAS COTIZANTE

CC 1085314170 PORTILLA ERAZO WALTER DAVID 2020-06 COOMEVA E.P.S 
S.A.

COTIZANTE
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

E.P.S SANITAS 10/2020 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 09/2020 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 08/2020 30 COTIZANTE

E.P.S SANITAS 07/2020 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2020 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2020 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2020 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2020 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2020 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2020 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2019 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2019 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2019 30 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2019 4 COTIZANTE

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2019 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2019 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2019 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2019 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2019 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2019 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2019 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2019 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2018 30 BENEFICIARIO
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2018 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2017 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2016 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2015 30 BENEFICIARIO
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2015 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2013 30 BENEFICIARIO

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2013 30 BENEFICIARIO

El campo 

Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia:

tienen cotizaciones en salud.
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DECLARACIÓN JURAMENTADA 
 
 
 

Walter David Portilla Erazo identificado con la Cédula 
de ciudadanía No. 1.085.314.170 expedida en Pasto, 
de conformidad con los artículos 442 del Código 
Penal, en concordancia con lo establecido en los 
Artículos 282 y siguientes del Código de 
Procedimiento Penal, a fin de ser incluida en mi hoja 
de vida y para los efectos del artículo 6 de la Ley 311 
de 12 de agosto de 1996, DECLARO BAJO 
GRAVEDAD DE JURAMENTO que no tengo 
conocimiento de procesos pendientes de carácter 
alimentario y que cumpliré con mis obligaciones de 
familia. 
 
Bogotá D.C, febrero de 2023. 

 
Cordialmente, 
 

 
________________________ 
Walter David Portilla Erazo 
CC. 1.085.314.170 de Pasto. 
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JAIME DÍAZ ORTIZ

INGENIERO CIVIL
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Página: 1

LA DIRECCIÓN DE LA OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL ACADÉMICO

Código: 7412227
C E R T I F I C A :

Que el(la) señor(a)(ita) PORTILLA ERAZO WALTER DAVID, con documento de identidad número 1085314170, 
cursó y aprobó en esta Institución las actividades académicas del Programa en Idiomas, que a continuación se 
detallan:

NOMBRE MODALIDAD PERIODO NIVEL CURSO INT./HORAS

Inglés Básico A2 Presencial 2019-03 A1 Básico I 60

Inglés Básico A2 Presencial 2019-04 A1 Básico II 60

Inglés Básico A2 Presencial 2020-01 A2 Básico III 60

Inglés Básico A2 Presencial 2020-03 A2 Básico IV 60

DE ACUERDO CON LOS NIVELES DEL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS: 
APRENDIZAJE, ENSEÑANZA, EVALUACIÓN.

Que mediante Resolución No. 02-013 del 22 de junio de 2016, la Secretaría de Educación de Bogotá, D.C., ha 
autorizado el Registro del programa en Idiomas: INGLÉS y ESPAÑOL de la Universidad Católica de Colombia.

Dada en Bogotá, D.C., a los 18 días del mes de junio del 2020.

----------------------------------------------------------------
CAMILO JIMÉNEZ BARRERA
Director Registro y Control Académico

El suscrito Secretario General de la Universidad Católica de Colombia hace constar que la firma que antecede es 
auténtica y pertenece a Camilo Jiménez Barrera, Director Registro y Control Académico.

----------------------------------------------------------------
SERGIO MARTÍNEZ LONDOÑO
Secretario General
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A QUIEN INTERESE 

 

La REVISTA EL CONGRESO SIGLO XXI, con Nit 830.067.096-6, 
certifica que el señor WALTER DAVID PORTILLA ERAZO, identificado 
con cédula de ciudadanía número 1.085.314.170 de Pasto, laboró en 
nuestra empresa desde el día dieciocho (18) de febrero del 2015 hasta 
la fecha 31 de diciembre 2017, con un contrato por prestación de 
servicios en el cargo de GERENCIA DE PROYECTOS.  

Las funciones que realiza durante el periodo de Prestación de Servicios 
son las siguientes: 

- Realizar estudios de mercado en las diferentes entidades 
territoriales para analizar las tendencias y opiniones de los 
consumidores. 

- Fidelizar a los compradores y captar nuevos clientes. 
- Proteger y velar por conservar el Good Will de la Empresa.
- Desarrollar y mantener relaciones con los medios masivos 

de difusión. 
- Conseguir pautas a favor de la Empresa. 
- Crear estrategias de marketing dirigidas al grupo encargado 

de la página web de la Empresa y las redes sociales de la 
misma. 

La presente se expide a solicitud del interesado a los dieciséis días (12) 
del mes de agosto de 2022, en la ciudad de Bogotá, D.C. 

 



 

 

ALVARO ERASO PAZ 
Representante Legal 
Director Revista El Congreso Siglo XXI 
Cel: 3102697465 
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EL SUBDIRECTOR DE PROCESOS DE SELECCIÓN CONTRACTUALES 
 

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que le confiere la Ley 80 de 1993 artículo 
12, Ley 1882 del 15 de enero de 2018, el decreto 1292 del 14 de Octubre de 2021, Decreto 1082 de 2015, 

resolución 3202 del 21 de Octubre de 2021, Resolución 3570 del 16 de noviembre de 2021 y Acta de 
posesión 202 del 16 de noviembre de 2021 

 
C E R T I F I C A: 

 
Que el Instituto Nacional de Vías y WALTER DAVID PORTILLA ERAZO, identificado con cédula de ciudadanía 
No. 1.085.314.170, suscribieron el siguiente contrato: 
 

Contrato 1767 de 2019 

Objeto 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO EN TEMAS ADMINISTRATIVOS 
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO, 
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE LA RED TERCIARIA DEL 
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS. DIRECCION DE CONTRATACION.   

Fecha de Inicio 27 de septiembre de 2019 
Fecha de vencimiento 31 de diciembre de 2019 
Valor total $8.166.667,00  
Forma de Pago Honorarios mensuales de $2.500.000.00  
Estado Terminado 

Obligaciones de 
conformidad al numeral 
9 del contrato 1767 de 
2019. 

9.1). Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones derivadas del 
contrato. 9.2). Brindar la asistencia, el apoyo y el acompañamiento a los 
profesionales del Grupo en la realización de las actividades propias con el 
objeto del contrato 9.3). Aplicar y adaptar las tecnologías que sirvan de apoyo 
al desarrollo de las actividades relacionadas con el objeto del contrato. 9.4). 
Cumplir actividades de apoyo administrativo en los procesos de selección de 
los programas y proyectos del INVIAS relacionados con la organización, 
archivo, recibir, revisar, clasificar y radicar todos los documentos e información 
de la correspondencia entregada. 9.5). Prestar asistencia operativa de 
acuerdo a las instrucciones impartidas por el coordinador del Grupo 9.6). 
Llevar y organizar el archivo a su cargo de los documentos que le sean 
solicitados. 9.7). Responder por la información a su cargo, los documentos de 
la oficina y el trámite oportuno de los mismos 9.8). Brindar apoyo en los 
tramites o actividades de carácter administrativo que le sean requeridos. 9.9). 
Presentar para verificación un informe mensual de conformidad a las 
obligaciones contractuales. 9.10). Efectuar los aportes a Seguridad Social en 
salud, pensión y ARL en los porcentajes correspondientes y entregar copia de 
los mismos junto con el informe que presente. 9.11). Guardar la debida 
confidencialidad de los procesos y procedimientos de la dependencia. 9.12). 
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Responder por la información a su cargo llevando el respectivo archivo y no 
divulgar la información confidencial. 9.13). Cumplir con el artículo 12 del 
Acuerdo N° 08 de 2014 que 
de los servicios archivísticos, cualquiera sea su duración, objeto, alcance y 
naturaleza, el contratista está obligado a cumplir las normas expedidas por el 

. 9.14). Atender las recomendaciones y 
sugerencias relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato que 
realice el supervisor del mismo. 9.15). Las demás actividades que sean 
necesarias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato. 

 
*Fuente: Aplicativo SICO. 

 
 

Dada en Bogotá D.C., a los 18 días del mes de enero de 2022 
 
 
 
 

EDWIN JAVIER GALVIS ACEVEDO  
Subdirector de Procesos de Selección Contractuales 

 
 
 
Revisó´: Lina Lozano 
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LA DIRECTORA DE CONTRATACION  
 

En ejercicio de las facultades delegadas mediante el Decreto 2618 del 20 de noviembre de 2013, Resolución 
No 8121 del 31 de diciembre de 2018, Resolución No. 2539 del 27 de mayo de 2019 y revisado el aplicativo 

SICO del Instituto Nacional de Vías, 
 

C E R T I F I C A: 
 

Que el Instituto Nacional de Vías y WALTER DAVID PORTILLA ERAZO identificado con cédula de ciudadanía 
No. 1.085.314.170 suscribió el siguiente contrato: 
 

Contrato 000277 de 2020 

Objeto 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVOS AL 
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS EN LOS TEMAS RELACIONADOS CON 
LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS 
A CARGO DE LA ENTIDAD. 

Fecha de Inicio Enero 21 de 2020 
Plazo Inicial           Hasta el 31 de Diciembre de 2020.  
Prorroga N/A  
Fecha de vencimiento Diciembre 31 de 2020 
Valor inicial  $29.269.167,00  
Valor de adición N/A 
Valor total $29.269.167,00 
Forma de Pago Honorarios mensuales de $2.575.00,00 
Estado En Ejecución 

Obligaciones de 
conformidad al numeral 9 
del contrato 000277 de 
2020. 

9.1). Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones derivadas del 
contrato. 9.2). Brindar la asistencia, el apoyo y el acompañamiento a los 
profesionales del Grupo en la realización de las actividades propias con el 
objeto del contrato. 9.3). Aplicar y adaptar las tecnologías que sirvan de apoyo 
al desarrollo de las actividades relacionadas con el objeto del contrato. 9.4). 
Cumplir actividades de apoyo administrativo en los procesos de selección de 
los programas y proyectos del INVIAS relacionados con la organización, 
archivo, recibir, revisar, clasificar y radicar todos los documentos e información 
de la correspondencia entregada 9.5). Prestar asistencia operativa de acuerdo 
a las instrucciones impartidas por el coordinador del Grupo. 9.6). Llevar y 
organizar el archivo a su cargo de los documentos que le sean solicitados. 
9.7). Responder por la información a su cargo, los documentos de la oficina y 
el trámite oportuno de los mismos. 9.8). Brindar apoyo en los trámites o 
actividades de carácter administrativo que le sean requeridos 9.9). Presentar 
para verificación un informe mensual de conformidad a las obligaciones 
contractuales. 9.10). Efectuar los aportes a Seguridad Social en salud, pensión 
y ARL en los porcentajes correspondientes y entregar copia de los mismos CTP
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junto con el informe que presente. 9.11). Guardar la debida confidencialidad 
de los procesos y procedimientos de la dependencia 9.12). Responder por la 
información a su cargo llevando el respectivo archivo y no divulgar la 
información confidencial. 9.13). Cumplir con el artículo 12 del Acuerdo N° 08 

archivísticos, cualquiera sea su duración, objeto, alcance y naturaleza, el 
contratista está obligado a cumplir las normas expedidas por el Archivo 

9.14. Atender las recomendaciones y sugerencias 
relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato que realice el 
supervisor del mismo. 9.15. Las demás actividades que sean necesarias y/o 
que sean solicitadas por el supervisor del contrato.

*Fuente: Aplicativo SICO.

Dada en Bogotá D.C., 

CATALINA TÉLLEZ POSADA 
Directora de Contratación 

Reviso: Angelica María Valencia Tapia
Vo. Bo.: Edwin Javier Galvis Acevedo
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EL SUBDIRECTOR DE PROCESOS DE SELECCIÓN CONTRACTUALES 
 

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que le confiere la Ley 80 de 1993 artículo 
12, Ley 1882 del 15 de enero de 2018, el decreto 1292 del 14 de Octubre de 2021, Decreto 1082 de 2015, 

resolución 3202 del 21 de Octubre de 2021, Resolución 3570 del 16 de noviembre de 2021 y Acta de 
posesión 202 del 16 de noviembre de 2021 

 
C E R T I F I C A: 

 
Que el Instituto Nacional de Vías y WALTER DAVID PORTILLA ERAZO, identificado con cédula de ciudadanía 
No. 1.085.314.170, suscribieron el siguiente contrato: 
 

Contrato 569 de 2021 

Objeto 

PRESTAR LOS SERVIVIOS PROFESIONALES DE APOYO TECNICO AL 
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS EN LOS TEMAS RELACIONADOS CON 
LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS 
A CARGO DE LA ENTIDAD   

Fecha de Inicio 3 de febrero de 2021 
Fecha de vencimiento 31 de diciembre de 2021 
Valor total $32.700.000,00  
Forma de Pago Honorarios mensuales de $3.000.000.00  
Estado Terminado 

Obligaciones de 
conformidad al numeral 
9 del contrato 569 de 
2021. 

9.1). Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones derivadas del 
contrato. 9.2), Efectuar el apoyo técnico y/o acompañamiento en los procesos 
de selección y en la fase de ejecución de los proyectos o programas asignados 
o requeridos por la Entidad. 9.2.1). Realizar la Evaluación técnica de los 
procesos contractuales que le sean asignados con base en los criterios de 
comparación y evaluación definidos en los Pliegos de Condiciones, conforme 
a lo estipulado en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 9.3). 
Proyectar y/o revisar actos administrativos o demás documentos que sean 
requeridos, relacionados con el objeto del contrato. 9.4). Preparar y/o 
participar en reuniones y/o audiencias relacionadas con las actuaciones que 
le sean encomendadas o cuando se lo solicite el supervisor del contrato. 9.5). 
Revisar y proyectar la respuesta a los requerimientos incoados por entidades 
Públicas y Privadas que le sean asignados, relacionados con el objeto del 
contrato.  9.6). Analizar, conceptuar y presentar las recomendaciones que 
considere sobre los asuntos técnicos que le sean asignados. 9.7). Efectuar la 
devolución de los expedientes a las Unidades Ejecutoras cuando en un 
término prudencial no se hayan efectuado las aclaraciones o ajustes 
requeridos, relacionados con el objeto del contrato. 9.8). Brindar asesoría 
telefónica y/o personal en temas relacionados con los procesos contractuales 
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a las Unidades Ejecutoras del INVIAS relacionados con el objeto del contrato. 
9.9). Guardar la debida confidencialidad de los procesos y procedimientos de 
la dependencia. 9.10). Responder por la información a su cargo, llevando el 
respectivo archivo y no divulgar la información confidencial. 9.11). Presentar 
para verificación un informe mensual de conformidad a las obligaciones 
contractuales, 9.12). Atender las recomendaciones y sugerencias 
relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato que realice el 
supervisor del mismo. 9.13). El Contratista se obliga adelantar todos los 
trámites derivados del perfeccionamiento y ejecución del contrato, así como 
de su liquidación a través de la plataforma transaccional SECOP II. 9.14). 
Efectuar los aportes a Seguridad Social en salud, pensión y ARL en los 
porcentajes correspondientes y entregar copia de los mismos junto con el 
informe que presente. 9.15). Las demás actividades que sean necesarias y/o 
que sean solicitadas por el supervisor del contrato. 

 
*Fuente: Aplicativo SICO. 

 
 

Dada en Bogotá D.C., a los 18 días del mes de enero de 2022 
 
 
 
 

EDWIN JAVIER GALVIS ACEVEDO  
Subdirector de Procesos de Selección Contractuales 

 
 
 
Revisó´: Lina Lozano 
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EL SUBDIRECTOR DE PROCESOS DE SELECCIÓN CONTRACTUALES 
 

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que le confiere la Ley 80 de 1993 artículo 
12, Ley 1882 del 15 de enero de 2018, el decreto 1292 del 14 de Octubre de 2021, Decreto 1082 de 2015, 

resolución 3202 del 21 de Octubre de 2021, Resolución 3570 del 16 de noviembre de 2021 y Acta de 
posesión 202 del 16 de noviembre de 2021 

 
C E R T I F I C A: 

 
Que el Instituto Nacional de Vías y WALTER DAVID PORTILLA ERAZO, identificado con cédula de ciudadanía
No. 1.085.314.170, suscribieron el siguiente contrato: 

 
Contrato 0060 de 2022 

 

Objeto 
TEMAS TECNICOS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS, CONTRATOS Y/O CONVENIOS A CARGO DEL INVIAS EN 
LA SUBDIRECION DE PROCESOS DE SELECCIÓN  

Fecha de Inicio 14 de enero de 2022 
Fecha de vencimiento 31 de diciembre de 2022 
Valor total $37.013.333,00 
Forma de Pago Honorarios mensuales de $3.200.000.00 
Estado Terminado 

 
 
 
 
 
 

 
Obligaciones de 
conformidad al numeral 
9 del contrato 0060 de 
2022. 

1. Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones derivadas del contrato. 
2. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la información entregada por el
Invias o a la cual accede en desarrollo del objeto del contrato a cualquier
persona natural o jurídica, entidades gubernamentales o compañías privadas.
En caso de ser necesario la entrega de Información a cualquier autoridad se
debe cumplir con los mecanismos de cuidado, protección y manejo
responsable de la información, previa notificación al Invias, con el fin de que
ésta pueda tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
hubiere lugar. 3. Emplear las bases de datos y sistemas de información
puestos a disposición por el INVIAS, manteniendo actualizada la información
referente a oficios, memorandos, contratos, procesos judiciales y demás
asuntos a su cargo, bajo las aplicaciones SICO, SICOR, E-KOGUI (incluida la
calificación del riesgo y el valor de la provisión contable de los procesos a su
cargo), SIPRO y demás sistemas de información con que llegare a contar el
Instituto, conforme a las condiciones de uso de cada herramienta, presentado
para el efecto, informes periódicos sobre el avance y estado de los mismos
para aprobación de supervisor del contrato. Los asuntos a su cargo deberán
ser reportados para pago, con trámite de fondo o actualizado, según 
corresponda, dentro de los parámetros señalados, debiendo en todo caso 
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presentar cumplimiento de los mismos en proporción al 100% a la finalización
del contrato. 4. Presentar un informe mensual de conformidad con las
obligaciones contractuales. 5. Asistir y participar en las reuniones a las que
sea designado por el Supervisor. 6. Cumplir con las directrices del Sistema de
Gestión de Calidad del Instituto Nacional de Vías. 7. Presentar, al momento
del vencimiento del plazo contractual, un informe final de actividades
realizadas durante toda la ejecución del contrato de prestación de servicios
junto con los documentos establecidos para tal fin. 8. Responder por la
salvaguarda y preservación de los equipos y elementos que le sean asignados
para el cumplimiento de sus actividades contractuales. 9. Constituir la garantía
de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecución del contrato. La
cual debe ser entregada a la Subdirección de Procesos de Selección
Contractuales a más tardar a los tres días hábiles siguientes de la suscripción
del contrato para su aprobación. 10. Mantener actualizada la hoja de vida y la
Declaración de Bienes y Rentas en el Sistema de Información y Gestión del
Empleo Público, SIGEP. 11. Adelantar las obligaciones contractuales bajo la
modalidad de trabajo en casa, el contratista dispondrá de sus propias
herramientas tecnológicas y comunicación virtual necesaria, que permita
adelantar las actividades de manera eficiente y en los tiempos requeridos por
el Supervisor, por el tiempo que dure el Estado de emergencia económica,
social y ecológica decretado por el Gobierno Nacional; una vez superado el
estado de emergencia económica, social y ecológica, se continuará prestando
los servicios en el lugar y forma indicada por el Supervisor del contrato. 12.
Realizar de manera conjunta con el Supervisor del contrato de prestación de
servicios, el acta de recibo y balance del mismo. 13. Participar en todos los
planes programas y procesos, así como en capacitaciones, cursos y charlas
que la Entidad determine para impulsar la equidad, igualdad y diversidad con
el fin de establecer ambientes laborales libres de desigualdades, de acoso y
discriminación.14. Velar por los principios y lineamientos establecidos por la
Entidad en materia de género, igualdad y diversidad, con el fin de establecer
una arquitectura institucional incluyente para la eliminación de desigualdades
y cierre de brechas de género. 15. Acatar todos los lineamientos, principios,
disposiciones y obligaciones que se encuentren en la política de equidad de
género. 16. Deberá presentar y mantener actualizado el Certificado Avanzado
en Alturas si a ello hubiere lugar durante la ejecución del Contrato, de
conformidad con la normatividad vigente según regulación del Ministerio de
Trabajo, el cual deberá ser allegado dentro de los quince (15) días hábiles
siguientes a la fecha de la suscripción del presente documento. 17. Las demás
relacionadas con el objeto del contrato, y que sean necesarias y/o le sean
solicitadas por el supervisor del mismo. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA
será responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando ellos causen perjuicios a la administración o a terceros, igualmente 
será responsable en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 
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*Fuente: Aplicativo SICO. 
 
 
 

Firmado digitalmente 
por EDWIN JAVIER 
GALVIS ACEVEDO 

EDWIN JAVIER GALVIS ACEVEDO 
Subdirector de Procesos de Selección Contractuales 

 

 
Revisó´: Lina Lozano 

Obligaciones específicas: 1. Efectuar el apoyo técnico y/o acompañamiento
en los procesos de selección y en la fase de ejecución de los proyectos o
programas asignados o requeridos por la Entidad. 2. Realizar la Evaluación
Técnica de los procesos contractuales que le sean asignados con base en los
criterios de comparación y evaluación definidos en los Pliegos de Condiciones,
conforme a lo estipulado en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 
3. Proyectar y/o revisar actos administrativos o demás documentos que le
sean requeridos, relacionados con el objeto del contrato. 4. Preparar y/o
participar en reuniones y/o audiencias relacionadas con las actuaciones que
le sean encomendadas o cuando se lo solicite el supervisor del contrato. 5.
Revisar y proyectar la respuesta a los requerimientos incoados por entidades
Públicas y Privadas que le sean asignados, relacionados con el objeto del
contrato. 6. Analizar, conceptuar y presentar las recomendaciones que
considere sobre los asuntos técnicos que le sean asignados. 7. Efectuar la
devolución de los expedientes a las Unidades Ejecutoras cuando en un
término prudencial no se hayan efectuado las aclaraciones o ajustes
requeridos, relacionados con el objeto del contrato. 



 

CERTIFICACIÓN 
 
 
 
De conformidad con las Leyes 21 de 1982 y 89 de 1988 solo los empleadores 

se encuentran obligados a efectuar Aportes Parafiscales, es decir, aportes al 
ICBF, SENA y Caja de Compensación. Así mismo en la Resolución No. 0634 de 
6 de Marzo de 2006 expedida por el Ministerio de la Protección Social se aclara 
que los trabajadores independientes NO están obligados a efectuar aportes 
para fiscales. 
 
Por lo anterior Walter David Portilla Erazo identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 1.085.314.170 de Pasto, en calidad de cotizante como 
trabajador independiente desde febrero 2015 no estoy obligado a realizar 
dichos aportes parafiscales. 
 
 
Bogotá D.C, 6 de febrero de 2023. 
 
Cordialmente, 
 

 
______________________________________ 
Walter David Portilla Erazo 
CC. No. 1.085.314.170 de Pasto 
 



UNIDAD MEDICA RIONEGRO LTDA 
Resolución No. 10608 S.D.S. 

Calle 76 # 20c 42 Barrio Juan XXIII PBX 3001509
unirionegro@gmail.com

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 
Certificado de aptitud:1085314170 

INFORMACION GENERAL 
 

Fecha y Lugar: 
 
14/02/2023 

  
BOGOTA D.C. 

 
Tipo de Examen: 

 
INGRESO 

Paciente: WALTER DAVID PORTILLA ERAZO   Identificación: 1.085.314.170 
Género M Edad: 28 Teléfono: 3145030421 

        Cargo: INGENIERO CIVIL 
Dirección: CRA 13 #40B - 74   EPS: SANITAS 

Empresa: PARTICULAR   Escolaridad: MAESTRIA 

EXÁMENES DE DIAGNÓSTICO LABORAL REALIZADOS 

MEDICINA OCUPACIONAL  USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL. 

OSTEOMUSCULAR NORMAL 
 

 
 

 

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL 
 

APTO PARA EL CARGO 

Observaciones:      

Tipo de Restricción  Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanente
SIN RESTRICCION      

Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiológica o Programa de Prevención y Promoción 
BIOMECANICO      

PSICOSOCIAL (Resolución 2646 de 2008) 

 

 

 

Información de Remisiones 
 
 
 
 
 

EL CONCEPTO INTEGRAL DE APTITUD LABORAL, SE EXPIDE CON BASE EN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE. 

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL TRABAJADOR: Autorizo al (ala) doctor (a) abajo mencionado (a) a realizar mi examen médico y/o paraclínico (s) ocupacional (es),
registrado (s) en este documento. El (la) doctor (a) abajo mencionado (a) me ha explicado la naturaleza y propósito de examen médico y/o paraclínico (s) ocupacional (es). He
comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propósito, los beneficios, la interpretación, las limitaciones y riesgos del examen médico y/o paraclínico ocupacional (es),
a partir de la asesoría brindada antes de la respectiva toma de las prueba(s). Entiendo que la realización de esta (as) prueba (as) es voluntaria y que tuve la oportunidad de
retirar mi consentimiento en cualquier momento antes de que se realizara el (los) examen (es). Fui informado de las medidas que tomara la UNIDAD MEDICA RIONEGRO
LTDA. Para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mí en este (as) examen (es) están completas y son verídicas. Autorizo a la UNIDAD
MEDICA RIONEGRO LTDA. Para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislación vigente, la información registrada en este documento, para el buen
cumplimiento del programa de salud ocupacional y para las situaciones contempladas en la misma legislación. Finalmente manifiesto que he leído y comprendido perfectamente
lo anterior, y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento. 

 

 
LUIS EDUARDO SANTACRUZ RIVADENEIRA 19466214 14687 WALTER DAVID PORTILLA 1085314170 

Médico Especialista en Salud Laboral   Firma y cédula del Paciente 

Cll 76 # 20c-42  Barrio Juan XXIII TELs: 3001509 / 313 4662050 E-Mail: unirionegro@gmail.com BOGOTA D.C.  COLOMBIA 





La autenticidad de este certificado puede ser verificada en 1alturas.com.co o en
Cel: 317 447 1167 Pbx:(+57 1) 402 9771 Calle 41D sur No. 78p 10 Bogotá 

Jose Orlando Franco Rodríguez
Lic SST No. 5202/Abril 2018

Representante Legal

     

    

Camilo Heberto Usme Pinilla
Lic SST No. 5208/noviembre 2020

Entrenador

Identificado con la Cedula de Ciudadanía No.: 1085314170

certifica que:

WALTER DAVID PORTILLA ERAZO

Asistió y Aprobó el programa de formación complementaria para trabajo seguro en alturas en 
cumplimiento a las Resoluciones 4272 de 2021 y demás normas complementarias. 

Certificación NTC. 6072 de 2014 No. CO21.01747 de Bureau Veritas. 
Acreditado ONAC 09-CPR-008 Bajo la autorización del Ministerio de Trabajo: 

No.  COR08SE2018220000000034868

TRABAJADOR AUTORIZADO
Realizado en Bogotá Con Una Intensidad de 32 Horas. 

Del 31 de Ene. al 7 de Feb. de 2023
Por lo cual se le otorga la presente Certificado de Capacitación y Entrenamiento para 

Trabajo en Alturas

Dado en Bogotá, D.C. A los (7) días del mes de Febrero de (2023)

CONSECUTIVO

Empresa: WALTER DAVID PORTILLA ERAZO
NIT o CC: 1085314170

Contratante: WALTER DAVID PORTILLA ERAZO
ARL: POSITIVA

022023-1679


