SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
| ey
ol oot sicain INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE =18
S SERVICIOS -
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-01-01 Hasta: 2023-01-31
i del 1 VIVIANA MARCELA MUNEVAR RODRIGUEZ | Némero de Documento: 53118064
Contratista:
Correo Electrénico: vivimarmu@gmail.com Numero Telefonico: 3138209851
Nombre del | LAYDI VIVIANA | PROFESIONAL ESPECIALIZADO - | Cédigo -
Supervisor: MARTINEZ OLIVEROS 8o COODINADOR GENERAL Grado:
DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 6920-2022 Aiio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 2499
Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Direccion a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios:

USS SANTA MARTA

————

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Procetaje(%) Centro de

Centro de Costos Direccion Unidad Total
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL
K33P1002 RIESGO EN SALUD PIC $6035752 78.9%
VALOR SERVICIO $ 6035752 SEIS MILLONES TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PRESTADO MES: - Y DOSPESOS

P ———

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-09-09 ::I::‘:c}ll:l e Texminncion del Contrat- | o000 0990
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicion Valor Adicion CDP

I 2022-10-01 2022-12-31 1 $ 18107256 2952

2 2022-12-01 2023-01-31 2 $0 0

3 2023-01-01 2023-04-02 3 $ 18509639 280

No. Cuenta Segun el Mes Certificado

Mes Cuenta de Cobro

Valer a Pagar

SEPTIEMBRE

$ 4426202




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

2 OCTUBRE $ 7645302
3 NOVIEMBRE $ 6035752
4 DICIEMBRE $ 6035752
wmogmicimoe. | vaorion i | puoswsaumsvos | SR
$ 6035752 $ 42652647 $ 24143008 $ 18509639
. ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACION

Realizar la planeacion, gestion y
seguimiento para la implementacion del
proceso de planeacion de la atencitn y
prestacion de servicios

--SE  REALIZO la planeacién, gestion y
scguinticnto para la implementacion del proceso de
planeacién de la atencién y prestacion de servicios

--informes, Bascs de datos, corrcos

Formular el plan de trabajo y el
respectivo cronograma de la operacién
semanal de los equipes a cargo, con
base en las proyecciones del grupo de
Geografia

(39

--SE FORMULOQ plan de trabajo v el respectivo
cronograma de la operacion semanal de los equipos
a cargo, con base en las proyecciones del grupo de
Geografia

--Base seguimientos territoriales, Tableros
de control

Realizar la organizacion y distribucién
del talento humano para el abordaje del
territorio de acuerdo a las cstratcgias
definidas

--SE REALIZO la organizacién y distribucion del
talento humano para el abordaje del territorio de
acuerdo a las estrategias definida

--Base seguimientos territoriales, Tableros
dc control

Generar  informes, indicadores vy
reportes de acciones, acorde a la
solicitud y demanda de la coordinacion
del convenio y/o 1a SDS

--Se generaron Generar informes, indicadores y
reportes de acciones, acorde a la solicitud y
demanda de la coordinacién del convenio y/o la
SDS

--Base seguimientos territoriales, Tableros
de control

Hacer seguimiento, monitoreo y anélisis
de indicadores de proceso: reportes de
vigitas, afiliaciones por oficio,
cumplimiento de canalizaciones,
programacion de visitas del grupo de
seguimiento a poblacion priorizada,
remisiones a rutas de atencidén sectorial
e intersectorial

--se realizd seguimiento, monitoreo y analisis de
indicadores de proceso: reportes de visitas,
afiliaciones  por oficio, cumplimiento de
canalizaciones, programacion de visitas del grupo
de seguimiento a poblacién priorizada, remisiones a
rutas de atenci6n sectorial e intersectorial

--Base seguimientos territoriales, Tableros
de control

Realizar la programacion de comités de
Cuidado, entrega de Planes de Cuidado,
seguimiento a familias de acuerdo con
1a priorizacion, entre otros

--se realizo Ia programacion de comités de Cuidado,
entrega de Planes de Cuidado, seguimiento a
furnilias de acuerdo con la priorizacion, entre otros

--Base seguimientos territoriales, Tableros
de control

Realizar seguimiento a las
canalizacioncs realizadas por SIRC, de
los usuarios con identificaciones de
necesidades en salud con afiliacion otras
EAPB. Para el caso, sera el responsable
7 de Ingresar la informacion a la matriz de
la estrategia de ruteo, en donde s¢ hard
la  realimentacion de los datos
requeridos con la informacion de las
visitas  realizadas a Jos usuarios
asignados objeto de abordaje por EAC

--Sc rcalizd scguimicnfo a las canalizacioncs
realizadas por SIRC, de los wusuvarios con
identificaciones de necesidades en salud con
afiliacion otras EAPB. Para el caso, serd el
responsable de Ingresar la informacion a la matriz
de la estrategia de ruteo, en donde se hard la
realimentacion de los datos requeridos con la
informacidn de las visitas realizadas a los usuarios
asignados objeto de abordaje por EAC

--Base seguimientos territoriales, Tableros
de control

Carrera 20 No. 47 I - 35 Sur — Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ENEL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar 1a planeacion y liderard el
comité de cuidado

--Se realizo 1a planeacion, Realizar la planeacion y
lideraré el comité de cuidado

--Base seguimientos territoriales, Tableros
de control

Realizar seguimiento en campo a la
operacion, de mancra alcatoria cou ¢l fin
de realizar procesos de mejoramiento
continue del proceso de plancacion de fa
atencion y prestacién de servicios

--s¢ realizo seguimiento en campo a la operacion, de
manera aleatoria. con el fin de realizar procesos de
mejoramiento continuo del proceso de planeacion
de la atenci6n y prestacion de servicios

--Base seguimientos territoriales, Tableros
de conirol

10

Realizar articulaciéh con la profesional
quien lidera el grupo de apoyo, generar
reporte de indicadores frente a las
acciones de (entrega de medicamentos y
toma de laboratorios en casa,
vacunacion, aplicacién de tratamientos
para sifilis gestacional y administracién
de pruebas de apetito)

--se realizd articulacién con la profesionat quien
lidemn el grupo de apoyo, generar reporte de
indicadores frente a las acciones de (entrega de
medicamentos y toma de laboratorios en casa,
vacunacion, aplicacion de tratamientos para sifilis
gestacional y administracion de pruebas de apetito)

~Base segnimientos territoriales, Tableros
de control

Realizar seguimiento y monitoreo al
proceso de verificacion de frecuencia de
uso, agendamiento, facturacién y
seguimiento. citas programadas por el
grupo familiar.

--Se realizd seguimiento y monitoreo al proceso de
verificacién de frecuencia de uso, agendamiento,
facturacién y seguimiento citas programadas por el
grupo familiar

--Base seguimientos territoriales, Tableros
de control

Carrera 20 No. 47 b.- 35 Sur —- Cadigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

INFORMACION DE PAGO

::;:do Al que sorrespands o Fecha de Pago Nimero de Planilla
Valor de Honorarios Certificados el _

ARO MES ANO | MES | DiA Mes Anterior ooEaE

1051724492
2022 DICIEMBRE 2023 01 10

. " 4 SEIS MILLONES TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y

Valor honorarios certificados el mes anterior en letras

DOSPESOS

Hnfudades Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor
Heon ANURERRACR 2 1 Cotizacién de los Aportes Aportado

Seguridad Social P
Pensionado NO PORVENIR $ 386288 $ 386300
Salud SALUD TOTAL $ 2414301 $ 301788 $ 301800
ARL 3 SURA $ 58812 $ 58900
Caja dc Compcensacion NO Teotal $ 700679 $ 747000

e ——————r s ——

e e e

Entidad Bancaria

BANCOLOMBIA S.A.

Tipo de Cuenta

AHORROS

Numero de Cuenta

20795840734

, } (Ut ézf/c«”mcw | ’P R

VIVIANA MARCELA MUNEVAR RODRIGUEZ

53118064

LAYDI VIVIANA MARTINEZ OLIVEROS

PROFESIONAL ESPECIALIZADO - COODINADOR GENERAL

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023
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Nit
N800224808
N800130907
NB3S0903790

Simple

Informacion de la Planilla Pagada

14-11  ARL SURA

Nit de comercio Operador de informacién 900097333-9

Razon Social del Operador de Informacién SIMPLE S.A.

Descripcion Pago de SuAporte

Fecha 2022-02-09, 08:04:27 PM en horario extendido

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos enero de 2022

Periodo de Cotizacion Para Salud enero de 2022

Empresa VIVIANA MARCELA MUNEVAR RODRIGUEZ

CEDULA CIUDADANIA CC 53118064

Cédigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 1043841997

Tipo de Planilla 1

Namero Transaccion Bancaria/ CUS 1320521978

Banco (1007) - BANCOLOMBIA

Valor $ 449.000

Estado de la Transaccién Aprobada

Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Codigo Administradora Nimero Afiliados
230301 PORVENIR 1
EPS002 SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 1

SubTotales:
Total a Pagar:

Valor sin Mora
$232.200

$ 181.400

$ 35400

$ 449.000

Total Intéreses Mora
$0
$¢
$0

$0
$ 449.000

Lineas de Servicio FanoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 g2 - 4gina 1 de 1
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Msas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas

d de la mi: su se limita a

y pagos raalizados a través de otros

p de infor

1a infor i i dir

por el cli

"

i6n dado que no tiene medios para cowobaorar la







clb

JOP29A0Id

Jopasnold

JOpasAold

10pP8dA0IH

JOP39AQId

Jod opebien

1ee1n
opejs3y BINJOE} B| 8p [B)O) JOjeA
< |ejelsg pephul | ap ugloen|eAg >
_“M..,,_ epniy :eujBed ep pj
aeasng

N B|OOIBI BUBIAIA

£1:1G°0¢ 6- 21N

2195216 ¥LNDS L OO=lauusp|anblunaops meIAMPIIoBAUCDSE|RS/Bullapus) JusweBeUBNSIORHUOD L 0D/00 A0B d008s MmMm//:sdiy

#pd'Z202-0269 01D 21d VANIND

pdzzoe
-0269 OLD FHGNIIAON VLD

pd-zzoe
-0z69 OLD FHENLIO VLNIND

ipd'zeoz
-0269 01D IHFNIILdS VININD

pdrLzoz
-/96/ OLD OLSOOVV.LNIND

OAJYIIE [P IGWON

1pd'zZ02-0269 OLD 010 VLN3ND N

4pd'zz02-0269 OLD THEWIIAON VLD J

4pd'2202-0269 OLD IHANLOO VLNIND

Jpd-zeoz -
-0Z69 012 IYFGNIILAS VLNIND U

(opealyary)
pd'1202-2962 OLD OLSODV VININD

uolodisosag

0]eJjuod [9p UgIoNIafe ap sojuaWNI0Q

sopeoyoadsae epanbsnqg ep SOLe}Io SOf U0D UeIdWnNo enb SOPE)NSe. UB}SIXe ON

uoiodasas ep eyse

JeNp3

uoIsiwe ep ryse

BINJOR} ©p OJ8WINN ofbed ap p|

ugioezjioine sp sobipoo
oN IS duoloezyoyne ap IPC
ap soeuo|siwe uaseinbes ag?

sobed ep ueld

sojnojue ap uolodsosy  afejusaiod

0)eJjuo) |ep uonoaalg

lejaouen

0o)}elJU0I IBA

ojenuod [ep uoppnasfy L

1.

1

1G:02 '€z/LiLe

<







ENCUESTA DE PERFIL SOCIODEMOGRAFICO Y
MORBILIDAD SENTIDA

i 5
. ENCUESTA DE PERFIL :
« SOCIODEMOGRAFICOY 5
; MORBILIDAD SENTIDA y

Se registrd la informacion con éxito

1
K Aceptar 1
¢

diferentes programas liderados por el &rea de
Seguridad y Salud en el Trabajo, en cumplimiento
de requisito legal, Decreto 1072 de 2015.Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo, Libro 2
titulo 4. Can 6.






