Secifnia de Satud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYOQ - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-TA-FT-01
YERSION: 03
FECIIA: 2021-12-27

DATOS GENERALES DEL.CONTRATOQ.: & o i v

No, CONTRATO - OPS: PS5 1130 2023

C.D.P. No:

Pracese que pertencee; MISIONAL

111

Servicio al que pertencce:

DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Unidad a la que pertenece:

HOSPITAL MATERNO INFANTIL

Nombre del Contratista:

LUZ MARITZA MOLINA CASTANEDA

| /C.C. [52.222.943

| ¢e: [BoGOTADC.

SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

i
Fecla Inicio: Fecha Terminacién injcial: 2023-04-20 Valor Mensunl:  |$ 3.361,920 ‘Valor a cobrar: (S 1.068.110 < |
ADICION/ | VALOR | o N YALORPAGO" |7 wrareno pE FECHA DE
OTRO ST ADICION ! e VALORA PAGAR SEGURJDA])  PLANILLA PAGO
. SOCIAL PLANILLA
! 1 S 1. 068 ]10 494,100 B444788181 10/01{2023
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VALOR INICIAL
Resumen de DEL CONTRATO.
contrato . S
$ 10.085,750 5 10.085.760 $ L0G3.110 $5.017.650
2 INFORME DE ACTIVIDADES REAL:IZADAS'Y AVANCE ‘EN: CUMPLIMIE TO DEL GBJETO DEL CONTRATO
B PR : '-QBJETO DEL CONTRATO " - -
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARRQAAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERYICIOS DE

Relagidn de actividades para el periodo:

Desde: |2013-Dl-2] / Hasia: |2023-61-31 /

¥ u\»kv

: DESCRIPCION DEL‘\DESARROLLO

e

0DE

" PRODUTO O EVEDENCIA

CLINICAS GIE

CON EN)

TLECNICG:

. N . PR
REALIZAR LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS
DETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MANEIQ, CON UN ALTO NIVEL CENTIFICO, ETICO Y
1 |1GMANO, DI UNA MANERA OPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CONLAS
NECESIDADES DE LOS PACIENTES, Y TENIEKDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES
AENERAIIAS BN [ A ATFRCION MEDICA, PROCIIRARAN EI MEIORAMEF]

RRINT?AR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDO LCS MEJORES ESTANDARES DE

(ENTIFICOS Y DISCIPLINARIOS, ACOGIENDO LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

REALIZARFAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NE

3 [sUBRED, %VISIﬁN. MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,

INTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

NTO D [A

SE REALI?J\N ATENC[ONES A LOS PACIENTES CON PROCEDTMEN'['DA TALES CDMO TOMA DE GABES
ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA A

Y RESPUESTA A INTERSONSULTASENEL
DINAMICA GERENCIAL

SE REALIZA REGISTRG DE PROQEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO

APLICATIVO

SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPCS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA
3 UPORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTINUIDAD Y PERTINENCIA, EN UN AMBIENTE (EL SERVICIO A LOS PACIENTES QUE 51 ENCUENTRAN BN LA ENTREGA DE TURNG O DE LOS QUE SE
DE ATENCION PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD ¥ |RECIBE LLAMADO PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA
ASIS 1N ACTIVIDADES, FROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES ¥ GUIAS |FRA.

SE REALIZA REGISTRO DE PR

IMPLEMENTA [A PLATAFORMA ESTRATEGICA

PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANDG AUTONOMIA INSTITUCIONALDELA [EN La PRESTACIGN DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y 5L

[EDIMIENTOS

REQUERIMIENTOS

LRACTEN TN S TR

INFORMAR Al PACIENTE Y 51 FAMILIA SODRE LA CONDICION CLINICA, PLAN DE MANEID,
5 ATENCION ¥ RECOMENDACIONES DE EGRESO, CONOCER EL GRADO DE SATISFACCION
SOBRE 1.OS SERVICIOS PRESTADOS Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL

ESIDADES DE LA SUDRED DANDO CUBERTURA |SE DA COBERTURA A TCDOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y
4 |ENTODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDO

REALIZADOS EN TG DE HISTORIA CLINICA TEREVO
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL | AI'LICATIVO
DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS DE

REUMIONES  DE CAPACITACION OBRE LA
PLATAFCRMA ESTRATEGICA

SE CIEUNTA CON UN CRUNOGRAMA, DE ACTIVIDADES
DANDCO COBERTURA EN LOS SERVICOS Y UNIDADES

SE BRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCION Y PREVENCION A LOS CUMADORES EN[SE  REALIZA
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, MANEJO DE OXIGENG DOMICILIARIO Y EN CUIDADOS EN CASA

REGISTRO  DE

Y EN DE BASE DE SALA ERA

PROCEDIMIENTOS
EDUCATIVOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO;

Y Tl)DD

Dagmrin s e

LEEVAR REGISTRO DE 1.AS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, AS] COMO
¢ |MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION
:\QUI'LI 08 RI'(.:IS’IROS 'NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS

CEL PROCESO

SE ELABORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREGA A LIDER|

DILIGENCIAMIENTC GE FORMATO DE F,
FORMATO DE INFORME MENSUAL ACTIVY

CTURACION,
DADES

ATENCION

REbl’EI'AR LOb DERECI!Ob DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA MEDICA Y LAS
7 |DISPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA

CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS ¥ DEBERES DE LOS PACIENTES

NO SE REQUIRIO

PROCEDIMIENTOS ORDENADOS

REALIZAR EL SEGUIMIENTO ¥ CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU
g  |PARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SALUD SOORE 103

SEGUIMIENTO A ESTADQ DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA,

LAS B HORAS ¥ 7 DIAS

BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEQUIMIENTG A

SOLICITADOS

EMITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE HISTOREA
9 CLINICA, EPICRISIS L OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN

SU POSTERIOR REVISION

SE REALIZA EVOLUCION DE TODO PROCEDIMIENTC G TRATAMIENTO REALIZADO Al FACIENTE PARA

SEE REALIZA  REGISTRO  DE

Y RESPUESTA A ]NTFRSDNSULTAS ENEL

FROGEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO;

APLICATIVO

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADA, Y LEGIBLE (EN LOS
CASOS EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS
CLINICAS, CONSENTIMIENTO INFORMADO, REPCRTES DE ESTUDIOS Y DEMAS REGISTROS

11 [rEcisTROS CLitICOS

e s S AT

GARANTIZAR LA DEBIDA RESERVA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE Y DELOS

DURANTE EL MANEJO DE ESTA.

SE DILIGERCIA DOCUMENTO DI HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA]

SE

Y RESPUESTA AJNI'ERSONSULTAS ENEL

REALIZA RIZG]STRD DE  PROCGEDIMIENTGS
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO

APMLICATIVO)

DURANTE EL. MANEIQ DE ESTA.

etz ey s I

GARANTIZAR LA INTEGRILAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS BQUIPOS,
HLEMENTOS E INSTALACIONES, ASI COMO LA UTILIZACION RACIONAL DE LOS RECURSDS
QUE LA ﬁUTiIU'D AI’(JRTF AL DLSARROLUJ DE I'..AS ACTIV]DADES CONTRATJ\.DAS Y

SE DILIGENCIA COCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDD LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA

ADECUADG US0 DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES.

SE REALLZA RhGISHlO DE RO

Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL

EDIMIENTOS

REALIZADOS EN TIEC DE HISTORIA CLINICA TEREVO

ALLICATIVO

FORMATO DE LIMPIEZA Y DESINFECC
EQUIPOS, ELEMENTOS. REPORTE DE
SEGURIDAD POR TECNOVIGILANCIA

[JON DE 105

SWSCESQOS 1DE

REPORTAR AL ARLI\ DE RECURSOS FISICDS AI:['IVOS FIJOS DE LA SUBRI’.D LOS EQU'IPOS DE|EN CASO DE PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA INSTITUCION.
13 I’IlOI‘IED.‘[\‘DFI. CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

REPORTE OPORTUNG A AREA ENCARGAL

TARTICIP,

ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTO DE,
14 [LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION,
i SEGURINAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA

LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WER Y ALMERA,
A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DELA It

ICONSULTAS
NTITUCION

DL A TonUY BE AR AT ALINAD.
PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR

[FIRMa EN FORMATOS DE ASISTENCIA
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PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL, SERVICIO

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES ¥ ACTIVIDADES DE BIENESTAR

FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

15
. |PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACION, IMITEMENTACION Y ADRERENCIA DE |PARTICIPAR EN LA AGTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHATILITAGION Y PARTICIPARNORMALIZACION DE DOCUMENTOS, EVALUACIONES]
16, |GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS ¥ PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO N ADHERENCIA A LOS MISMOS D PROTOCOLOS
APOYAR /4 LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE, DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS |LEER 105 FORMATOS DI LA NS ITTUCICN, CONOCER LA INSTITUCION, FIATAFORMA ESTRATEGICA |/ TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMEIY, CONSULTAS
17 |INTERRSTITUCIONALES ¥ EXTRA RNSTITUCIONALES A L.OS DIFERENTES APLICATIVOS DE LA INSTITUCION
FARTICIPAR FN LA ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES ¥ REQUERIMIENTOS |RESPONDER DF; FOILMA GFORTUNA QUIDAS, RECLAMOS SOLICITUDES CUANDO APLIQUE
18 |QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENGION QUE SE OBLIGA A PRESTAR A LOS '
* JUSUARIOS O PACIENTES QUE BEMANDEN EL SERVICIO
PRESTAR EL APOYO NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A OBIECIONES INICIALES EVITANDG [MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR ¥ PROCEDER OE ACURRDO A LO|SE  REALIZA REGISTRG DG PROCEDINGNTGS
19 |AS| QUE SEGENERE GLOSA DEFINITIVA O PROCESGS DE CONCILIACION POR PARTE DE EPS-5-| ESTUFILADO POR LA INSTITUCION CON IRESFUESTA DIORTUNA REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
APD ¥ RESTUESTA A INTERSONSULTAS EN i AFLICATIVO
NOTIFICAR 10§ SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL FROCESC DE _ |[DETECTAR ¥ NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD REGISTHO  DE . NOTIFICAGION  EVENTOS DB
ATENCION, PARTICIPAR EN [LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADG E IMPLEMENTAR LAS| SEGURIDAD, POR WHATS APP, APLICATIVO EN|
20 | ACCIGNES DE MEJORA DEFINIDAS PAILA EIL SERVICIO INTIANER, CORREO
REPORTAR LGS EVENTGS DR NOTIFICACION OBLIGATORIA CON LA GPORTUNIDAD REALIZAR REPORTE OFORTUND BF EVENTOS DE INTERES PUBLICA APLICATIVO SIVIGILA
21 |ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE
APOYAILLAS ACTIVIDADES DE DOCERCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U OTRG | APOYAR AL PERSONAL 5N DESARRULIA CON LGS DIFERENTES ROLES NG 55 REQUIRIO
22 - |ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES ¥/0 PERSONAL DIL SERVICIO, PARA EL . . - . :
- [PrSARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO IUMANO EN SALUD, S1 APLICA
INSTRUIR A 1.A COMUNIDAD SOHRF, LA FREVENCIGN D | A8 ENFERMEDADES PROFIAS DE  |REALZAR SOCIALIZACIONTS PER TINENTE AL AREA SE REALIZA REGISTRG DE  PROCEDIMIENTOS|
23 |svEsPECIALIDAD REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO|
: ) - ¥ RESPUESTA A ITERSONSULTAS EN EL. APLICATIVO
ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUGCIOR, REUNIONLS, COMITES ¥ EVENTOS | ASISTIR A REURIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR HIRMA EN FORMATOS D ASISTENCEA
4y |18 CUALES SEA CONVOGADO

ilNFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL

CUMPLIMIENTO DE 5US OBLIGACIONES

[NFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SF PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES

INFORMACION POR MEDIO MENSAIE O INFGRME

b
‘|FACILITAR LAS LABCRES DE SUPERVISION, EVALUACION ¥ CONTROL QUE LA SUBRED, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIPULADO POR LA INSTTTUCION CON RESPUESTA|NO SE REQUIRIO
26 REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCKIN DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA  |OPORTUNA .
- |PE CALIDAL Y10 ATR»_\VES DE TERCFEROS
CUMPLIR OPORTUNAMENIE .AS RECOMENDACIONES, OPCRTUNIDADES DE MEIORA, ACTAS [REALIZAR Y DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DG MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS ¥ EXTERNO CUMPLIMIENTO PLANES DE MIZORA
2='I DE COMPROMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION Y DE LA OFICINA DE CALIDAD -
ACREDITALL INSCRIPCION EN FIL RETHUS, MIPRES ¥ RUAF CONTENIDAS EN BL FORMATODE | ACTUALIZACION [N LOS APLICATIVOS REQUERIDGS VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETHUS
‘ag [WECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAI, DEL PRESENTE CONTRATO.
CONTENIDAS EN El, FORMATO DI NECESIAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
DL FRESENTE COH ATO
- . |SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICAI}A POR EL SUPERVISCR PLANILLA DE TURNOS
29 {CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVISOR
Observaciones:

61 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE ENERO

Noza: Es deber contractual ancxar In certificacién del pago a Salud, pension y ARL. £ caso de tener contrato noevo adjuntar]
<l soporis de afiliacién al Sistema General de Seguridad Secial en Salud como cotizante ¥ afilincién n pensian,, Teniendo ¢n
<ucnia gque cor: la implemenincion del Deczeto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se hace de manera vencida de acuerdn con los|
fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

b

ol Costir ek,

e

Fu ma del Cogirnllsm

C.C. 32222943

BOGOTAD.C.

VISTO BUENOQ SUPERVISOR DE CONTRATDS

ROMBRE: _ IVAN DARIG GCHOA pELAgZ?_ TVAN DARIQYOCHOA PREAEZ) |
c ARGO' DIRECTOR TECN 0 COD] 09 DIRECTOR TECNICO-CODIGE 008
FATEVE, GRAD ‘ 05

BIRMA T .

7/



CUENTA DE COBRO No. 02 - 2023. -
FECHA: 31/01/2023 ~

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

LUZ MARITZA MOLINA CASTANEDA e
C.C. 52.222.943 DE BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

UN MILLON SESENTA Y OCHO MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE ($1.068.110)

~

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1130 2023,
con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondiente al periodo DESDE EL 21 AL 31 DE
ENERO DE 2023. :

-

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Jua %l?o '75;'4; Calereder

Fuz MARITZA MOLINA CASTARNEDA

C.C. 52.222.943 DE BOGOTA D.C.

Teléfono: 3138175453 Direccidon: KR 58 # 48M 19

No Cuenta: 126038975 CUENTA DE AHORROS BBVA COLOMBIA

s
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