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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 28 de Febrero de 2023

Sefior (a)

Astrid Elena Lema Bernal

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4602948
Coordinadora Académica

SENA — Centro de Comercio

Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4602948 de 2023

Robinson Auver Henao Giraldo, identificado con la cédula de ciudadania No. 98.585.073 de Bello,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Comercio, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del contrato es por la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE
($36.871.470). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas de
CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MI/CTE
($4.096.830) o el equivalente por fraccién de mes.

Plazo: Sera hasta el 10 de Noviembre de 2023

OBJETO:

5 9301_70 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
COMO INSTRUCTOR PARA PLANEAR, ORIENTAR Y EVALUAR LA FORMACION
PROFESIONAL EN LA RED DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -
PRINCIPALMENTE EN EL AREA BANCA DEL CENTRO DE COMERCIO EN SUS
DIFERENTES NIVELES, MODALIDADES Y ETAPAS DE FORMACION, ATENDIENDO LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

Obligaciones Especificas del Contratista:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la planeacién de los | Participé en la realizacion | Formatos de
procesos formativos de acuerdo con | de instrumentos técnicos y | planeacion

los lineamientos institucionales, para | metodologicos para aplicar | pedagodgica — Guias
el area tematica del objeto|en el proceso formativo, | de aprendizaje para
contractual. para impartir formacién | los programas de
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titulada en los programas | formacion titulada
de Gestion Bancaria de | asignados,
Entidades Financieras | proyecto
fichas 2615142 A, 2615142 | pedagdgico, listas
B y Tecnico en Servicios | de asistencia a los
Comerciales y Financieros | equipos de
fichas 2689187 desarrollo
curricular.
Todos los
anteriores reposan
en Sofia y
Territorium
Parumpgr cuanc_io el centro de Durante este mes NO fui
formacion lo requiera, en jornadas de requerido para particioar en
disefio y desarrollo curricular de | . q para p par €
programas de Formacién Profesional Jomadas de disefio Par_a el presente
curricular de Programas de | periodo NO

Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area temética objeto del contrato

Formacion Integral. Por
tanto, para el presente
periodo NO APLICA

APLICA evidencia

Evaluar los aprendizajes previos Formatos de
correspondientes a las fichas - . . evaluacion de
) Realicé el diagndstico de o
asignadas, de acuerdo con los L : aprendizajes
procedimientos plazos y a_lprendlzajes previos a las previos que
) ’ e fichas 2615142 A, 2615142 '
herramientas tecnolégicas que la B y 2689187 reposan en el
entidad defina. ' portafolio del
instructor en
territorium.
Ejecutar la formacion profesional | Orienté los procesos de
integral de acuerdo con el curriculo, | formacién  titulada, de
desarrollo curricular 'y proyecto | acuerdo con las | Formatos de los
formativo de los programas del area | necesidades detectadas en | procesos de
tematica objeto del contrato. los procesos de evaluacion, | ejecucion de la
metodologias de | formacion — Sofia
aprendizaje y programas | Plus y reporte
curriculares vigentes, el | estadistico que
proyecto formativo, las | reposa en el archivo
guias de aprendizaje y | central, en Sofia y

documentos definidos por
la institucion y el equipo de
desarrollo curricular.

en Territorium.

Aplicar segun la  modalidad,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y

evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Disefié y apliqué
estrategias de ensefianza
aprendizaje a las fichas
2615142 A, 2615142 B y
2689187.

Realicé  seguimiento 'y
evaluacion de acuerdo a los

Guias de
aprendizaje y
material de apoyo

ubicadas en el
portafolio del
Instructor de
Territorium.
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lineamientos de la entidad,
a las fichas 2615142 A,
2615142 B y 2689187.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos
de investigacion  técnica y/o
pedagogica para fortalecer el
proceso de formacion del érea
tematica objeto del contrato.

Durante este mes NO
participé en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagogica. Por tanto, para
el presente periodo NO
APLICA

Para el
periodo
APLICA evidencia

presente
NO

Emitir juicio valorativo sobre el nivel Evalué califiqué los Evaluacion y
de cumplimiento de los resultados de Licios yen gofia de reporte de juicios en
aprendizajes de las competencias Jarendices de las fichas el programa
del programa, adquiridos por los 2215142 A 2615142 B definido por la
aprendices en el desarrollo de su 2689187 aél'comotambié?; entidad.
formacion, aplicando los las evi, dencias u Reporte de
procedimientos, plazos Y | retroalimentacion y en Calificacion de
herramientas tecnoldgicas que la o evidencias, que
. i Teritorium, de acuerdo al
entidad defina. reposan en
cronograma. o
Territorium.
Entregar los soportes del Durante este mes NO
procedimiento de Ingreso de ciecuté [0CESOS de
aprendices al programa de formacion | . J P ; .
tales como: Ficha de matricula: | M9reso de aprendlces_,nl Par_a el presente
' ' | ejecuté formacion | periodo NO

fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

complementaria. Por tanto,
para el presente periodo
NO APLICA

APLICA evidencia

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.

c). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la

informacion.

Descargué y revisé los
listados de asistencia,
validé la asistencia en casa
sesibn y registré las
inasistencias y juicios de
evaluacion en Sofia Plus
cuando fuera pertinente.

Listado d
asistencia
evaluacion

reporte de juicios.

e

y
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10 | Participar cuando el centro lo | Durante este mes NO
requiera en el proceso de seleccion, | participé en procesos de
disefio de talleres e instrumentos que | seleccion, ni disefié talleres | Para el presente
alimenten los bancos de pruebas | para limentar bancos de | periodo NO
para la seleccién de aprendices. datos. Por tanto, para el | APLICA evidencia
presente  periodo  NO
APLICA
11 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento Registro de
del aprendiz, asi como el manual de L asistencia en Sofia
. : Apliqué el conducto regular
convivencia del Centro de - ) plus.
, segun lo establecido en el
Formacion. : Llamados de
reglamento del aprendiz y i
atencion
en el manual de
. . Planes de
convivencia del Centro de . :
Formacion mejoramiento y
' Reconocimientos.
12 | Apoyar procesos de Registro | Durante este mes NO
calificado para los programas en | apoyé procesos de registro | Para el presente
nivel tecnologo del area tematica | calificado. Portanto, para el | periodo NO
objeto del presente contrato, cuando | presente  periodo  NO | APLICA evidencia
el centro lo requiera. APLICA
13 | Acatar los lineamientos del Sistema Certificado  Curso
Integrado de Gestion y el Sistema de | En el mes de Febrero de | de bioseguridad y
Seguridad de Salud en el Trabajo y | 2023 se realiza el curso | SST modulo 1, que
asistir a las convocatorias que el | virtual de Bioseguridad y de | reposan en
centro programa. SST modulol. plataforma de la
Funcion publica.
14 | Apoyar al centro de formacion | Durante este mes NO
cuando este lo requiera, en la | apoyé procesos de
., . . ., : Para el presente
promocion del portafolio de servicios. | promocion de portafolio de eriodo NO
servicios. Por tanto, para el b . :
) APLICA evidencia
presente  periodo  NO
APLICA
15 | Realizar seguimiento en la etapa Evidencias del
productiva a los aprendices que le proceso de
sean asignados, cuando el centro de | Durante este mes apoyé | concertacion para
formacion lo requiera. procesos en etapa | la ficha que inicia
productiva a la ficha | etapa productiva,
2585283. mediante los
reportes que figuran
en Territorio.
16 | Responder por los bienes vy | Preservé el estado de los . .
. . Ambientes, bienes
elementos puestos a su disposicion | bienes y elementos
i : . y elementos en
para el cumplimiento del objeto del | asignados para la buen estado
contrato y una vez finalizado, quedar | formacion en los ambientes Reporte dé
a paz y salvo con el Almacén. de aprendizaje y P
novedades.

plataformas institucionales
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17 | Aplicar al proceso de certificacion de
la norma de competencia “orientar
procesos formativos con base en los - .
. Certificado vigente
planes de formacién concertados, o -
oo T '~ | He aportado certificado de | hasta Octubre de
la actualizacion. "orientar formacion L
: aprobacién de la norma | 2023, que reposa
presencial de acuerdo con .
J . .~ | 240201056. en el archivo
procedimiento técnico y normativo” o central
en su defecto debera aplicar al q ificado d '
roceso de certificacion de la norma He apor_tg o certificado de -
pa ortar el respectivo certificado de aprobacion de la norma | Certificado norma
; r'gbacién Opla evidencia de 1o | 240201057. 240201057 vigente
aprobacion, . . hasta AGOSTO de
inscripcion efectiva al mismo, al
: : L, 2023.
informe de ejecucion contractual,
con plazo maximo a julio 31 de 2023.
18 | Acompanar a los aprendices a las | Durante este mes NO
actividades que se encuentren | acompafié a los aprendices
planeadas por el equipo de Bienestar | a las actividades
i . Para el presente
al Aprendiz. planeadas por el equipo de .
Bienestar al Aprendiz. Por periodo : NO
' APLICA evidencia
tanto, para el presente
periodo NO APLICA
19 | Apoyar y acompaiiar los procesos de | Durante este mes NO
autoevaluacién de programas de | apoyé procesos | Para el presente
formacion en nivel tecnélogo del | autoevaluacion. Por tanto, | periodo NO
Centro de Formacion. para el presente periodo | APLICA evidencia
NO APLICA
20 | Participar, cuando el centro de | Durante este mes NO
formacion lo requiera, en las |realicé actividades de | Para el presente
actividades de Disefio Curricular | disefio curricular. Por tanto, | periodo NO
segun programaciéon de la Direccion | para el presente periodo | APLICA evidencia
de Formacién Profesional. NO APLICA
21 | Las demas necesarias para el cabal li | Informes, actas y
cumplimiento del objeto contractual Cump_| , con S | correos
requerimientos que se me .
. electrénicos
han solicitado durante la .
) S . suminlstrados a la
ejecucion del objeto ST
Coordinacién
contractual. P
Académica.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V09



SENA

N

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados: Fotocopia de la
Planilla- Recibo de pago de Aportes a Salud, Pensiones y ARL, (namero de la planilla: expedido
por el operador ACH SOI 7867095650, correspondiente al mes de ENERO de 2023. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI
NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Anexos:
1. Soporte de pago de Salud, Pension y ARL del mes de ENERO de 2023.
2. Cuenta de cobro del mes de FEBRERO de 2023

Evidencias en (2) folios
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Firma:

ROBINSON AUVER HENAO GIRALDO
Contratista

C.C. 98.585.073 de Bello

Recibi a satisfaccion:

Firma:

Astrid Elena Lema Bernal
Supervisor(a) CO1.PCCNTR.4602948
Coordinadora Academica
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EVIDENCIAS PLATAFORMA Y TERRITORIO

FEBRERO DE 2023

1. PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR

1.1. FICHA 2615142 A (GESTION BANCARIA) — DACF Il
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE (1 de 3)

Denominacén del Programa de Formacion: GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES
FINANCIERAS. FICHA 2615142

Cédigo del Programa de Formacion: 121202 V. 101

Nombre del Proyecto: SISTEMA INTEGRADO PARA LA GESTION BANCARIA - SIG BANK
Fase del Proyecto: Fase 1. Andli

Actividad de Proyecto: Diagnéstico del sistema financiero Colombiano

Competencia: Dar asesoria comercial y financiora que conduzca a la satisfaccion do las
expectativas y necesidades reales del cliente. (DACF If)

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Interpretar los informes financieros presentados por el cliente segun los requerimientos
institucionales.

Identificar la consttucion y legalizacion de personas juridicas segin la normatividad
Colombiana.

«  Duracién de la Guia: 60 horas.

2. PRESENTACION

La competencia Dar asesoria comercial y financiera Il que conduzca a a saisfaccion de as expectativas y

% | @ Temiorium | GESTIONBA X | 4@ Temitorium | GESTIONBA' X 48 Tertorum

Vista

Aprendiz

Regresar
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REGIMEN SOCIETARIO COLOMBIANO

INTRODUCTION

En Colombio kas sociedades comerciales y cvikes, cudlquiens que sea su objeto,
se rigen por los disposiciones confenidos en el Codigo de Comerc:

Dichas namas consfitupan el marca legal que deben ferer en cuenta los socios o
participes para convenir el centrolo social que guird la existencia de la

GENERALIDADES

sociedodes comercicles tonfo o
actividades que I ley calfica de oclos de comercio, como as
fomen poro reclzar actos de comercio y aclos que na ostenfan dicha
colidad. Las ofros sociedades. es dech. cquelas que no confemplan en su
objeto social la reaizacian de actos mercanties son sociedades civiles

mercic, entre olros, los
ibo de diner

en préstamo,
dnero er

ubsiguientes, osi como dor habitugimente

X | @ Temtorium || GE

X | @ Tenitorium || GESTION X | @ Termtorum | GESTICY X

Mostrar solo Todo v

Gestidn Bancaria Y De Entidades Financieras (2615142 Pry 1913838) / PROYECTO | FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 1_Diagndstico del sistema financiero Colombiano
DACF 2 Ficha 2615142 Alnst. Robinson A. Henao Giraldo | Evidencias d Aprendizaje DACF 2

ACTIVIDAD 1.1 ORGANIZACION Y EMPRESA

ACTIVIDAD 1.2 MODULO CONTABILIDAD

ACTIVIDAD 1.3 INTERES SIMPLE Y COMPUESTO

ACTIVIDAD 1 4 TASAS DE INTERES

ACTIVIDAD 2 AMORTIZACIONES

IR Q Q1

ACTIVINAN 2 QNI ANOR NF CRFNTOS

PO ACCIONES
Evdnc v
evdencs v
Evtnca v
. v
Evdenc v

x

® Teritorum

Vista

Aprendiz




M Rechidos 1259 -re+ % | [T Senicio Nscionalde % | & 2615142 ATGOGEST % | [ ASSTENCIA 2615142 % | & PLAN CONCERTADG [ X

«

c

& senaeritoriola/contenscdo?.phpTmateria=

® Temtoriam [ GESTO! X | @ Temitorom | GESTION X | @ Temtorium | GESTICH X

56050548 cad#getDocs php a=231 39294404 %20200% 20Financieras320(2615142320Pry%201913836)/33294409.
@ CONTENIDO

Mastrar solo: Todo ~
G Mueva carpela @ Agiegar  Agregar Cantenide

Gestidn Bancarla Y De Entidades Financieras (2615142 Pry 1913838) / PROYECTO | FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 1_Diagndstico del sistema financiero Colombiano
DACF 2 Ficha 2615142 Alnst. Robinson A_ Henao Girakda | Evidendias de Aprendizaje DACF 2

NOMEBRE PO ACCIONES

g ACIRADAL 1.3 N1 EMES BN ¥ COMRSIO Enca v .
B ACTIVIDAD 1 4 TASAS DE INTERES Evasnca -

Q ACTIVIDAD 2 AMORTIZACIONES Ena v

Q ACTIWVIDAD 3 SIMUILADOR DE CREDITOS Evoanca s

Q ACTIVIDAD 4 ANALISIS FINANCIERQ Evdenca v o
Q AGTIVIDAD 5 CLINIGA DE VENTAS Evconca v

L/
M Rectidor (1 X | [T Semicotec X | & 2615U2AT X | [ ASSTENGA - X | & PLINCONC X | @ Tertorum| X | @ Temtonum] X | @ Tertoriom| X | @ Tenitorum | X | @ Tewiorum | X | @ Temitorum
€« C @ senaterritoriola/content_mooc.php?idMateria=2315989&social= 26605854

Territarum x

® Teritorum X

DACF2 =

Matasial de Apayo
DACF2
Evidencias de
Aprendisie DACF 2
@ Plan do Trabajo
Concertado con o
Aprendz DACF 2
PLAN
CONCERTADO
DACF 1 2615142
A

(@ Plan de actividades
complementarias
(plan do
mejoramiento)
DACF 2
@ Rogistro do
Asistencia DACF 2
DACF 2 _Ficha
2615142 B_inst Gloria
Osorio Castaio
Promaver la Interaccidn
idénea. Lina Maria
Ramirez Cardona
DACF 1 _Ficha
2615142 A_Robinson
Henao
DACF 1 _Ficha
26151412 B_ Gloria
Avango
DACF 1 Evidenclas _
Gloria Arango y
Robinson Henao
@ Fase 2_Documentacién
de los Procesos de
Captacién y Colocacion
[ Fase 3_Estategias
intagraies acordes & ka
unidad de negocio

PLAN CONCERTADO DACF 11 2615142 FICHA A % = o < s
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
o ® P00 - € N0 00123y Al - m +«-BISA B Lepl- oo B@E Y ~3~ ~ Aprendiz
A =
[a s c ) e ¥ c W i ) X L M W > B a
L]
PLAN DE TRABAJO
i SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
s ional Ant Medellin Centro de Comerci Regresar
SISTEMA INTEGRADO PARA LA GESTION BANCARIA - SIG BANK
. Proyecto
Programa [ 121202101 TEGNOLOGO EN GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS
Dar asesoria comercial y financiera que conduzca a la satistaccion de las expeciativas y
s Competencia necesidades reales del cliente. DACF Il)
. Interpretar los informes financieros presantados por el chente segun 1os requarimientos
institucionales
° Resultados de aprendizaje 2 1dentificar la constitucion y leg personas juridi p
= e s —— TGO EN GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS
" Instructor Robinson A_Henao Graido
2 FECHA 171212023
"
" Actvidad 1.1 Actvidad 12 Actvidad 13
ACTIVIDADES Organizacién y Empresa Modulo Contabilidad Interes Simple y Com
< | Forma de Entrega Forma de Entrega Farma de Entrega
» Nombre del Aprendiz Fabrero 15 Entregd G sbroro 17| Entregé Fsbrero 21
P dola Actiidad | Febrero X dols Actidad  [Febrero 1 ds la Acthidag | Febraro 2
il | — | - Frves | Ol S | W | Fisko | Oigtl 5| Mo | Fisko | Ogeal
+ = 2615142 (A) ~ u




M Rechidos (1 % | [ SenisioNacic X

& W1542AT X

[R ASSTENG . X | £ PLANCONGE X | @ Temitoriom | X | @ Temtoriom] X | @ Temtorim| X | @ Temtoriom | X | @ Teritoriom | X | @ Temtorm | X

« C @ senaterritorio.la/co 23159698

505654

DACF 2 =

Materil de Apoyo
DACF 2

Evidoncias do
Aprendizsis DACF 2

i Plan do Trabajo
Concartada con o
Aprendiz DACF 2

Plan do actividades
complen
e INFORME O QUEJA
DACF 2 Coordinagor Académco. Coordnador de Formacian o Suommrdv C-lllv

conocimanto

ke, combuli, e, # s tge
que pusdan consitur fals discipinans o académica

renderPDF php Vista

Aprendiz

Regresar
FORMATO

Rﬂglslmd?

istencia DACF 2

[ DACF 2_Ficha
2616142 B_Inst Gioria
Osorlo Castafio

[ DACF 1_Ficha
2615142 A_ Robinson
Henao

[ DACF 1 _Ficha
26151412 B_ Gloria
Asango

R e

Fase 2_Documentaciin
de los Procesos da
Captacion y Colacacion

Fase 3_Esiralogias
itegralas acordes a ka
unidad de negacio

8 Fase 4_Propussta ntegeal

para la ges
Evaluaciin de la unidad

6. Testigos
que spona (sl ea del
=

yio.

x | B semoona

& senaterritorioa

x

& #1524

IMateria=231

x

ASISTENCA

x

& PUNCONC: X

X | @ Temtorum

X | @ Temtoriom | X

@ Teritoriom || X

© Temitorum

x

vista
DACF2 & Aprandiz
@ Materlal do Apoyo ASISTENCIA 2615142 A - TGO BANCA DACF 2 ¥ @ Guardado en Drive &
P Archivo Edfar Ver Insertar Formato Datos Heramientas Ayuds Ulima it
@ Evidencias do
Aprendzsie DACF 2 B P -« O 00 123+ FPrdetemi. v 10 <+ B L] E-Ll-pPl-Y- oPEY -3~
el n -
Aprendiz DACF 2 Al s o £ F G H q|ex 8 40
@ Plan oo acividades R HERENR Regresar
g ' Reporte de Aprendices 1 i
jecserte) Tiha de 615142 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS i *
Whoesse EN EJECUCION A
enceNCE2 . Focha del Reporte: 1710272023 [ reomero |
‘TEEVS;:;‘B[ s No.[TD [Numero Nombre Apelidos Celular Correo Electionico Estado | 13 ] 14 | 95 | 16 | 17
DACF Hl FICHAA s 1 |cc [Ttz ALEJANDRA MARIA AGUDELG ORTEGA 3043740415 formacion Al A|A
o o 2 [cC [T0sa7eses ANDERSON FAJARDO PRADA 3016594330 |fjardo 2405@gmal com formacion ARG
2616142 B, Inst Gloris 3 [PeP 34233 |ANGIE ANAIS BRICENG ARMAS 3054375236 |bricangb3@gmal com formacion NN
Osorio Castaio o [ 1 [cC |1086300867 BUANCA LIDIA CUMBALAZA CHAGUEZA _[3156151604 |blancachagueza@gmad com formacion A A A
@@ Promover la nteraccién o 5 [cC [103TTaa0T CAWILO SERGIO VANEGAS LOPEZ 3013564028 |Sholar snway @Gmal Com formacion N
:::‘L;g;;’;‘:;" n | 6 |CC |1020489857 CARLOS DANIEL (GARCIA SUAREZ 3153030732 |blackpantel@gmail com formacion AlAlA
i v | 7 |cC [1e0r7T0T52 CRISTINA DEL CARMEN | ARTEAGA MERCADO 02365 kmercado0902@gmal com formacion AlAlA
A R 5 8 [CC |T1a0895083 DANELA SOFIA VILLADIEGO VERGARA [3058508225 |viladiegodaniela@gmal com Tormacion Al F A
Henao « 9 [cC [T0d0758048 DAYANA WARCELA MONTANO MONTOYA 3013103308 |dayamontoya 12@outiock com _[formacion ARG
@8 DACF 1 _Ficha w10 |CC_[43970708 DIANA MARGELA ALVAREZ GUTIERREZ 3116706001 | marcalad3030@gmail com formacion N
21514128_Glors + Tiv[ee [TeERETFEUPE ANRES AUZWRGUE STOTETTONT [(opsandreszi3@homat comJformacion oTATA
[_; "9" e : T12|CC [e062783 FLAUBERT YAMID MARIN ESPINOSA 3007643236 |Yamidmarine3@gmail com formacion Alala @,
el 13 |CC_|T060265903 GABRIELA HOVOS BETANCURT 3752477536 |g abi2608@hatmal com formacion A A|A e
Robinson Henso s s |cC |T46aa308 GISENIA COLORADO HERRERA T6067053 |caloradoharrerag@gmai com formacion AlA|A
Fase 2_Documentacion 2 15 |CC 1020410818 GLORIA PATRICIA WUNOZ VILLA T05360182 [patimuviia@gmal com Tormacion NN
2 16 [CC (1003073066 INES CAROLINA NAVARRO BALLESTEROS _[3113640076 |ines26 ballesteros@gmalcom _[formacion Al AlA
Somciay Coicactn 17 |cC [1026131458 JACKELINNE VILLEGAS ARANGO 3218754436 |jackeviar30@gmail com formacion Alala
Fase 3_Estrategias

integrales acordes




1.2FICHA 2689187 (BANCO DE OCCIDENTE) — RAZONAR CUANTITATIVAMENTE

M Racioidos (1.258) - rahenacd@r x | [E] Senicio Nacional de Aprendizsi: x| & 2689157 BCO OCCIDENTE(RAT X | & PLAN CONCERTADO 260187 F x ASISTENCIA Ficha 2689167 RAZ X | 4@ Tenitorium | SERVICIOS COME? X 4@ Teritosium x + v - 8 x
L € @ senatemitoriola/contenidoZ phpTmater &10&load#getDacs. phpmateria G0dref-40963765-Servicios%20Comerciales % 20Y%20Financieros %20(26891 B7%20Pry%202383341)/4096377 ASESH20DEL20PROVECTO%20.. 1« O @)
ROBINSON AUVER HENAG
# CONTENIDO
Mostrar solo: Todo >
G Nueva carpeta @ Agregar  Agragar Contenida
Regresar
Sﬂwuaswauihsvﬂninuwi12559187Pry235331‘u PROYECTO FASESDEU’ROYECI(] FORMATIVO
Fasa 1_Analisis del contaxto y jentificando i6n reduciendo rs iadas, bajo principios éticos
Razonar cusnitativaments flnsl Rabinsan Hena m
NOMBRE TIPO ACCIONES
- GUIA DE APRENDIZAJE (RAZONAR) . v e
. MATERIAL DE APOYO (RAZONAR) Carpeta v =
. EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE (RAZOWAR) carpea v e
. PLAN CONCERTADO CON EL APRENDIZ (RAZONAR) [ v e
' PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (RAZONAR) oot v e
- REGISTRO DE ASISTENCIA (RAZONAR) Carpeta v e
' | «1 3 9 & ¥ gl Esp N
M Recividos (1.259) - rahens: X | [E] Servicio Nacional de Apre X | & 2689187 BCO OCCIDENTE X | & PLAN CONCERTADO 268% X ASISTENCIA Ficha 268916 X | @ Temitorium || SERVICIOS € X | @ Territorum § SERVKIOSC X @ Teritorum x 4+ v = o x

< C @ senatemitoriola/content mooc phpTidMateria=2

rendarPDF.php
SERVICIOS COMERCIALES Y Vista
FINANCIEROS (2689187 PRY
2383341) v
Aprendiz
Servicios Comerclales Y
Financisros (2689187 Pry
2383341)
& e PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
YECTO
[@ GENERALIDADES FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
[ FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE Regresar
1_Anlisis del
= r“e _—— Denominacién del Programa de Formacion: Técnico Laboral en Servicios Comerciales y Financieros.
FICHA: 2689187 BANCO DE OCCIDENTE
Codigo del Programa de Formacidn: 133301 Versidn 1
Nombre del Proyecto: Gestion en la relacion con el cliente apoyado de
de informacién digitales,
reduciendo riesgos lealtad en las entidades financieras.
@saciados bajo principios Fase del Proyecto: 1: Andlisis - Andlisis del contexto y entorno financiero,
éicos dlientey
[ Razona educiendo resgos asocado, bao princpios tcos
cuantitativamente (Inst Actividad de Proyecto Establecer ¥
Robinson Henao G) Sictianta.
Competencia: Razonar cuantitativamente frente a situaciones
(@ cuIADE susceptibles de ser abordadas de manera matematica en
R,‘om:f«m contextos laborales, sociales y personales.
ik Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
) GUIADE
ENDIZA, 1. Identificar situaciones asociadasa idades de contexto aplicando
@ MATERIAL DE matematicos.
APOYO Plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de acuerdo con los contextos productivo y social
(RAZONAR) Solucionar problemas del entom productivo  socalaplicando principios matemtcos
(@ EVIDENCIAS DE Verificar los 4 f
APRENDIZAJE contextos.
(RAZONAR)
& PN Duracién de la Guia: 48 Horas @
CONCERTADO oy Bt
CON ELAPRENDIZ
(RAZONAR) PRESENTACION
[ PLAN DE

ACTIVIANFS

dos los derechos reservad




X | 4@ Teitorium J SERVICIOS C %

M Racibidos (1.2

DO 2669 X | [ ASISTENCIA Ficha 268918 X

) - rahena: X | [E] Servicio Nacional de Apre X | £ 2689187 BCO OCCIDENTE X | & PLAN COM

€« C @ senatemitoriols/content moocphplidMat

de fax de pagina completa
SERVICIOS COMERCIALES Y

Vista
FINANCIEROS (2689187 PRY
2383341) v
Aprendiz
(@ Servicios Comerciales ¥
£
(@ GENERALIDADES
(@ FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO
Regresa

[ Fase 1_Anslisis
financiero, identifcando
necesidades

chiente y

(W Razonar
c
Rabinzon Henao G)
@ GUADE

APRENDIZAJE

\ZONAR)

[ MATERIAL DE
APOYD
(RAZONAR)

ntitativamente (Inst

PERIMETROS

SISTEMA
METRICO
DECIMAL
ALGEBRA
BALDOR

[ EVIDENCIAS

x | & 2689187 BCO OCCIDENTE (RAZ X | & PLAN COI x x  + @ = (=] x

i Recibidos (1.256) - rahenac3@r X RTADO 2680187 £ X

IDEL%20PROYECT

@Ep @

5-Senvici

<« C @ senatemitoriols/conten;

[® CONTENIDO
Mostrar solo: Todo >
@hueva 2 @ Agregar Contenido
Regresar
Servicios Comerciales ¥ Financieros (2689187 Pry 2383341) / PROYECTO/ FASES DEL PROYECTO FORMATIVO
Fase 1_Anaiisis del contexto y financiero, idenificando necesidades dl lienta y de i 5n reduciendo r das, bajo principias éticas
Razonar cuanthativaments (inst. Rebinsan Henao G) | EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE (RAZONAR)
NOMBRE Teo ACCIONES
D ACTIVNOAD 1. MMERDS RACICNALES Y OPERACIONES A Exdacis v
= * ACTIVIDAD 2. ECUACIONES Euidercia v
B ACTIVIDAD 3. FACTORIZACION Euidencia v
u ACTIVIDAD 4 UPNDADES DE MEDIOA Y PROPORCIONALIDAD  Evidencia v
= ? ACTIVIDAD § GEOMETRIA - v
)

& ) B




M Recitidos (1.259) - rahens: X | [} Senvico Nacional de Apre X | & 2689187 BCOOCCIDENTE X | & PLAN CONCERTADO 266% X | [ ASISTENCIAFicha 268916 X | @ Temitorium || SERVICIOS €1 X | @ Territorum § SERVICIOSC X @ Territorium x: [ 2 = o X

<« C @ senateritoriola/content_mc

@ Razonar PLAN CONCERTADO 2689187 BCO OCCIDENTE (RAZONAR) 5] e o <
cuantitativamente (Inst Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda T
Robinson Henao G)
& o ~A®P 0N - S 09 123+ Avia sfn . o B ci-p-Y- 0P @YV -E- ~ Arvids
APRENDRZAJE Al -
(RAZONAR) g . o
A ° 0 . . s " \ ) x " " o ’ a
(@ MATERIAL DE -
APOYO : SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
SG0R s Regional Antioguia. Medellin Centro de Comercio
. Gestian en la relacion con el Cliente apoyado e herramientas digiales, Como estralegia para
M Eatcdn ¢ Proyecto consolidar la lealtad en las entdades financieras
7 Programa__|Codigo 133301 V1 Tacrico Laboral en Servicios C les y Fnancieros Regressr
@ PLAN Razonar frente a stuaciones de ser abordadas de manera
S DMCETAY . Competencia matematica en contextos laborales, sociales y persanales
CON ELAPRENDIZ
AZONAR) T TDENTH
RAZONAR B . 660187 O BCO DE OCCIDENTE
PLAN
CERTADD 0 instructor Robinson A_Henao Giraido
RAZONAR . b_EL Jr22623
2689187 2
B 5 Taller de Aprendizaje No_1— Taller Ge Aprendizaje No 2 — Taller de Aprendizaje |
@ PLAN NUMEROS RACIONALES Y OPERACIONES ECUACIONES FACTORIZACIO
. ACTIVIDADES "
ARITMETICAS
COMPLEMENTARIA
(RAZONAR) e e S
s | Foma de Envega | 2048 3 orma de Entrega | 25 e orma de Entrega | 28 de
@ REGISTRO DE 2 Nombre del Aprendiz| o' hcsied | raboroda| =79 delaActvidad  |Febrorode|  C""°9° delaActividad | Febrero de
ASISTENCIA 2023 2023 2023
(RAZONAR) 0 Fisico | Digtal S| _No | Fisko | Dignal S| No | Fisio | Dignal
i v TARIAS AGUDELD. X X %
@ Enique Low Mura & BERRIO MONTOVA X X X
Hscloke o8l 0 BUENO CASTRO X X X
ey x CARDOZO ZAPATA X X X
s Cumeerco o 2 CORDOBA LAVERDE X X X
DENClos Mol pe 2 CUARTAS ATEHORTUR X X X
consruccidndeuna 2 GOMEZ MEJA X X X
cultura de paz 2 HENAOQ ARBELAEZ X X X
(@ Ejocico deos TERZA BUSTAVANTE X X X jo]
derechos % VANRIGUE HENAD X X X oy e,
fundamentales en ef
i of + = 2689187 occidente ~ [ +]
orar al consumidor
financlero (inst Gloria ~ +

i Racibidos (1.259) - rahena: X Servicio Nacional de Apre X | & 2689197 BCO OCCIDENTE x | & PLAN CONCERTADO 2669 X ASISTENCIA Ficha 266018 % | @ Temitorium || SERVICIOS €' X | 4B Teritorium I SERVICIOSC' X 4 Territorium x  + v o= g X

541810 e« 0@ :

<« C @ senatemitoriols/content moocphp?idMateria=24328608&s0

ROBINSON AUVER HENAQ

(8 Razonar = renderPDFphp .
cusnitativamente (Inst Visa
Rebinson Henao G)

GUIADE Aprendiz
APRENDIZAJE
(RAZONAR)
MATERIAL DE
APOYO
(RAZONAR)
[W EVIDENCIAS DE INFORME O QUEJA
APRENDIZAJE Presentado a: Coordinador Académico, Coorinadar de Farmacion o Subirector de Ceniro
(RAZONAR) por serador piblico, coniratiste. aprenciz. o quien tenga coneimenta de hechas Regresar
que puSdEn CONSHIL TS BSCDINGNA 0 BCSCEMICE
CONCERTADO T Fecha presentacion
ON EL APRENDIZ inorme_ ddimmisans
(RAZONAR) 2 Nombee do quien
PLAN DE presents informe
ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIA 3 Bocumento entidad
(RAZONAR)
4. Direccién yla conea
FORMATO siecionico
[ REGISTRO DE
ASISTENCIA
(RAZONAR)

Enrique Low Murtra
Interactuar en o 8 m":;"m“"m de
contexto productiva y pameaants
sacial de acuerdo con constauyen 1 faia.
principios éicos para la
cansiruceién de una
cutura de paz

(@ Ejercicio do los

jerechos.
fundamentales en el
irabajo

(@ Asesorar al consumidor 6. Testigos yio prusbas -
financiero (Inst. Glaria que agorta (s es del
Castrllon) casa)

[ Fase2_Plancarel
dnsarmalio e las

arritorium 2019 © Todos los derechos reservados




M Recibidos (1.258) - rahena: % | [E] Servicio Nacional de Apre- % | & 2689187 BCO OCCIDENTE X | & PLAN CONCERTADO 2669 % ASISTENCIA Ficha 268016 % | @ Temitorium || SERVICIOS C' X | 4B Territorium I SERVICIOSC % @ Ter

« c @ itariola/content_moocphp eria=24328608&s0cial-27541810 e« 0@

Vista
— - Aprondiz
- ASISTENCIA Ficha 2689187 RAZONAR ¥ @ Gusradosn Drve - comparie @) <
cuantitativaments (nst Archive Editar Ver Insetar Formalo Datos Herramientas Ayuda  Ultima modificacién hace 23 minutos
Rabinson Henao G)
B CUMDE = o @ P O00% - € % 0 00123+ Pedtem. » W0 - B I & A & @ Eclepl-%e co@E Y -3~ ~
APRENDIZAJE Al -
[EE2E5] A 8 c 0 3 3 [ " A [kt mwwe
rpﬂési;m DE Regresar
(RAZONAR) : Reporte de Aprendices
EVIDENCIAS DE -
APRENDIZAJE 2 Ficha de Caracterizacion: 2689187 - SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
(RAZONAR) ) Estado: EN EJECUCION
PLAN 4 Fecha del Reporte: 17212023 . remmemo
CONCERTADO 5 No. |TIPO JIDENTIFICACION [Nombre Apellidos Celulor Correo Electranico Estado IR ED
'cpqggm;:{mmz ) T |cc  [10334z8051 MANUELA ARIAS AGUDELD 3015549047 | manuaa200 19@gmail com EN FORMACION Al a
LA 7 7 [cC [Tz [[AURA VARIA | BERRID MONTOT SZAIETITET |montayslaurabermo@gman com ENFORMAGION Al Al a
ACTIVIDADES s 3 ec  |ioermssan LUIS SEBASTIAN | BUENO CASTRO 3016023367 | LUISSEBASTIANBUENOCASTRO@GMAIL COM |EN FORMACION Alala
COMPLEMENTARIA! s a |cC [1035222694 MARIA PAULINA | CARDOZO ZAPATA 3235044893 | mariazapatag459@gmai com EN FORMACION Al ala
e N FORMACION
o = 5 cC 1033177196 KIOMARA CORDOBA LAVERDE 3226034016 | XIOMARACORDOBAL AVERDE@GMAIL COM Alala
ggfg':‘gff " 5 |m 1036445410 NICOLAS CUARTAS ATERORTUA |3014186483 | nico230315@gmail com ENFORMACION Al Al s
(RAZONAR) u T 1021922824 MARIA PAULINA | GOMEZ MEJIA 3215560208] GOMEZMEJIAMARIAPAULINA@GMAIL oM __|EN FORMACION Alala
[ REGISTRO DE " & Tl 1026134186 CARCLINA HENAO ARBELAEZ 3197233180 com AlAalA
ASEIENCIA " 9 lcc  [103s519336 JUAN MANUEL _|1SAZA BUSTAMANTE 3126172449 JUANBALASS@GMAIL COM aAlala
RAZONAR 5 0 il 1035851033 SUZANA' MANRIQUE HENAG 3022217476 | suzanamanrique@gmall com AlF|a
2689187
0 CE il 1026132472 WARIA PAULINA | MOLINA MEJIA 3117548428 | papaina1387462@gmailcom alala
Enique Low Murra - " 17 |cC  |100ariaze ANA WARIA NGVA BEDGYA 3016270324 |anamarianavaza@gmailcom Al a
Interactuar en el _
e " 13 |CC 1052546269 MARIA ISABEL | POLANCO HERNANDEZ |3017601725 | mariapolanco1609@gmal com alala
social de acuardo con " 14 Tl 1038887637 |NAYNE RAMIREZ GUERRRA 3194544385 |ramireznayive 16@hotmail com Alala
pinciplos édcos pars ln 20 15 |cC 1048436138 AYDA MARCELA | REALES CANCHILA 3108421462 | aydastay@gmail com Alala
consiruccidn do una
i 2 16 |CC  |1036348458 RESTREFO BUILES 3132177045 | slizarestrepobuies@gmail cam NN
Eferciclo de fos » 7 |ec 1036448448 SANCHEZ VELEZ 3025841562 | mariajosesanchezvelezd 11@gmall com alala
derechos. N | 1628300376 [ARA SOFIR SUAREZ FERNANDEZ 3225350091 |saf suarez hemandez3@gmal com [ERFORMACION alaln

fundamentales en el
rabajo + m




2. EVIDENCIAS PLATAFORMA SOFIA'Y TERRITORIO

MARCELA TOBON Patricia Mufios Villa

b

’

slejandra agudelo cristina morcado Blanca Chagueza Jackelino Villogas Arango

Jenifer Margery Meza Felipe Ruiz Mirque carlos daniel garcia suarez
18:30 | SESION 2615142 A TGO BANCA ¢ BB & @ @ :

# A ®™ m a4 3 9

. 4] - aherac3@r X | & 26151 #2- Googlen. x | [ 615142 4- 1608/ X | [ Servica Macional de Agn x @ ’ ®x +
3 € & mestgonglecom/ut-baha-shyauthuse == 0@

¢ utartesta Gener Sicnrme - Ay

7] Rellenar -
S Combinary contrar ~ § + % w0 G 4 Bowar

M

Marcela Alvaroz

aA

BALANCE DE PRUEBA fr ©®

PERIODO:

Jackoling Villogas... Janifor Margory

COoDIGO NOMBRE CUENTA / SUBCUENTA SUBTOTAL ‘ MOVIMIENTO

DEBITO CREDITO -
ACTIVOS 2

DISPONIBLE 17.250.000 Angle tricefio

CLIENTES 5.000.000 n
PRO PLATAY EQUIPO 159.100.000 { ‘
EDIFICIO 60.000.000,00
TERRENO 50.000.000,00
MAQUINARIA 3.500.000,00
EQ OFIOCINA 7.000.000,00
EQCOMPUTO 10.000.000,00

DIARO | MAYORT | Bee PRUEBA ESULTADOS | E- RESULTADOS COIALIND | Ben GENERA

Patricia Mufios Villa ines carolina nava...

SESION 2615142 A TGO BANCA

' m 4 3 @




