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Subled Integrada de Servitios de Salud APOYQ — GESTION DE CONTRATAC FECHA: 2021-52-27 T
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO ]
Centro Qrfente E.S.E, !
”DATOS'GENERAEES DE ONTRATO
No.CONTRATO-0PS: | PS11262023 | COP.Nos 1 Proserpque pericnces S MISIONAL
. ‘ ] Servicio ul que pertencee; | DIRECCION DE SERVICIOS CONIPLE“ENTARIOS
' Unldad a la que pevtenceet __: B HOQ?ITAL VICTQR]A i
Nombire del Contratiata: | MARL}:NI RODRI(,UEZ FORSECA il I/ . i ; “ 904 863 ] [T g BOGOTA D e - 1

Fechg Iniclo: Fechn Terminacidn ulcial: m Valar Meaiual 5 3.361.920 Valor 2 qnbrar:[ T 83, 887 220 / |

! . ' S 623, OBD 8364 2/01/2023
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PRESTAR SERVICIQOS FROFESIONALES COMOQ TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARﬁ,OLI,AR ACT IVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRAPA DE SERVIGIOS DE SALUD CENTROQ
ORIENTEESE. .
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SE Ill‘.ALI?J\N ATENClDNF.S A LOS PACIENTES CON l"IlOCEDlMIENTOA TALES COMO TOMA DE 'OASES[$E RRALIZA REOISTRO D}. ?ROCEI}(MIENTOS REALIZADO!
ETERMINADOS DETRO DEL PLAN DE MANESD, CONUNALTDNIVELCI]-NHFICD Encov ARTERIALES, TOMA DE ° MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA A|MISTCRIA CLINICA TEAEVG Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN B
UMANO, DE LA MANERA DRGRTUNA ¥ PERTINENTE. EN CORRESPONDENCA CON LAS INTERCONSULTAS DE ACUERIX) A ORDEN MEDICA. - APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
{NECESIDADES DE LOS PAGIENTES, ¥ TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES .

-{CLINICAS GENERADAS EN LA ATENCION MEDICA, PROCURARAN EL MEJORAMIENTO DE LA,
{5ALUD DEL PACIENTE, EL USQ KACIGNAL DEL -CONOCMIENTO MEDICO ¥ BE LOS RECURSOS
- [DISFOMIBLES

-+, -|DRINDAR UNA ATENCION EN SALYD BUSCANDO 1,08 MEJGRES ESTANDARES DE ~|SE REALI IZARA LA RESPURSTA DE TNTERCONSULTAS EN LS TIEMIOS ESTANIEGITOS, SE PRESTARA, EL[SE REALIZA RECISTRG DE TROCKOIMIENTOS REALIZADOS EN TIFO I]F.L
 JOPORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENGLA, CONTINUIDAI ¥ PERTINENCIA. EN UN AMBIENTE [SERVICIO A LDS PACIENTES QUE SE ENCUENTEAN EN LA ENTREOA DE TURND O DE L0S QUE SE RECIBE[HISTORIA CLINICA TEREVS Y RESIRJESTA A INTERSONSULTAS EN K}

SEDE ATENCION PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCIPIO DF; EQUIDADY  JLLAMAIX} PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIONES PROFIAS TN EL, SERVICIO DE SALA ERA. APLICATIVD DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS DE DILIGENCIAMIENTS D)
CON ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES ¥ GUlAS DANE DE SALA ERA.
] lJLATENCIéN. DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE HADILITACION ¥ ACREDITACIGN

RELNIONLS D CAPACITACION SUURE LA PLATATORNA ESTRAT FOICA

FRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENGIALES RESFETANDO oM A INSTITUCKINAL DELA LA FRESTACION DIL SERVIGIO® SE RESPRTAN u\s uluhcm
UHIRED, SU VISKIH, MISIGH, ERTAHCTURA OROAICA REGLAMIHTOS ADMNISTRATIVDS,  [LATAFORMA ESTRATECICA
!‘F/cN 108, (:u-w[ﬂcoa ¥ DISCIPLINARIOS, ACOGIZNOO0 143 DIRECTRICES INSTIUCIONALES

REALIZAR LAS ACTIVIDADES H.Gﬁﬁ R NEEERDADES DE LA SUGRED DANOG CORERTURA (V6 T0A

ONERTURA A
N TRDAS LAE UNIDADES FN DONDE SE OFERTA L SERVICIO ¥ SEA REQUERIDG REQUERIMIENTOS ~

H CRONOGRAMA DE ACTIVIDARES DANDG CORERTURA]
EN LS SERVICOS Y UNIDADES

SE HEALLZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS EDUCATIVOS EN T!I‘O Dhi

HISTORIA CLINICA TEREVO Y EN DE BASE DE SALAERA -

R AL PACHINTE ¥ SU FAMILIA SOBRE A CORDICIGN CLINICA, FLAN DR MANEJO, 52 HRINDA EDUCACION SESORIA EN PROMOCION ¥ PREVERCION A LOS CUIDADORIS
TENCION ¥ RECOMENDACIONES D FORESO, CONOCER Bl GRADG DE SATISFACCiSH SCBRE RTSPIRATORIAS, MANEIC DE CXIGENO DOMICILARIO ¥ EN CUTIARGS EN CASA
-$LOS SERVIGIOS PRESTADOS ¥ RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL PROCESO RE

N .

LLEVARREGISTRO DE LAS ACTIVIDASES, PROCEDIMIENTOS amm'—cm—m ASTCOMO|SE ELADORAN [NFORWES DE ACTIVIDADEY REALIZADAS DURANTE Ll MES ¥ 5 ENVAEDA A LIDM DEL{DILIGENCTIENTG OF  EORNATS T8 FACTURALION, PORMATO. GF
ACTUALIZADOS LOS THFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCISN ¥ [PROCESD INFORME MENSUAL ACTIVIDADES
. -ronos Acmuos REGISTROS NECESARION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FROGESDS DE

~.{COSTOS Y FACTURACION . .

.- |RESPETAR LOS DERECIIOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA MEDIGA ¥ LAS (CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DENERES DE LOS PACIENTES
y DIEPOS]EIONES LEQALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
-JATENCION

REALIZAR EL SEGUIMIENTO ¥ CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU
PARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCGIONES Al BQUIPO DE SALAD SODRE LOS
PROCEDIMIENTOS ORDENADOS

MITIR CONCEFTOS MEDICOS QUI 5% LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DF HISTORIA |5 REALIZA EVOLUCION DE TODO PROCEDIMIENIG O TRATAMIENTG REALLZALN AL PACIENTE Py
LIKICA, ERICRISIS U OTROS DOCUMENTOS ASISTERCIALES O AUMINISTRATIVOS QUE SEAN  |POSTRRIOR REVISIAN
OLICITADOY

A ESTADQ DE SALUR DE PACIENTES SALA ERA, R ' "[BASE DE REGISTRO SATA FRA CON SEQUIMIENTO A LAS & [IORAS ¥ 7 DIAS

REGISTRO LE PROGEDIIENTUS REALIZADOS BN TINGY DE
HISTORA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS KM EL.
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

[ZA REOINTRO DE PRCCEDIMILNTOS REALLZADCK EH TIPO° DR}
HISTORIA GLINICA TEREVQ ¥ RESPUESTA A INTERSGNSULTAS EN EL
APLIGATIV DINAMICA GERFNGIAL

EN FQ! Y
EN QUE SE PRESFRNTEN FALLAS TEL SISTEMA), LOS FORMATON, LA HISTORIAS CLINICAS,
CONSENTIMIENTO INFORMADG, REPORTES DE EFTUDIOS ¥ DEMAS REGISTHOS PRDllms DE 54
ACTIZAR, DE, ACUERDO A LG ESTABLECIDO EX LA NORMATIVIDAD VIGENTE, L0
PROCEDIMIENTOS DE AUDITGRIA Y DEMAS DIKECTRICES RELACIONADAS CON EJ NANRIY DR
HISTORIAS CLINICAS ¥ RESPALDANIX) TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS AL PACIENTE
CON LA FIRMA

L MANEID D ESTA,

S8 REALIZA REQISTRO DE PROCEDIMIENTOS HEALIZADGS EN HIFO DH
HISTORIA. CLINICA TEREVQ ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS B
APLICATIVOD DINAMICA QRRENCIAL

FL MANEIO DE ESTA,

GARANTIZAR 1A INTEGRIDAD ¥ ADECUADG FUNCIDNAMIﬁEE DE LOS EQUINOS, ELEMENTOS [ARECUABOUSD DE ELEMERTOS ¥ DISPOSITIVOS MEGICOS £N EL TRATAMIENTO DE 1OS PACIENTES. FORMATO DE LIMPIEZA Y DESINFECCIGN DE LOS EQUIPOS, ELEMENTQE,
E INSTALACIONES, ASf COMO LA UTILIZACION RACIONAL DE LOS RECURSOS GUE LA SUDRED s REPORTE DE SUSCESQS DE SEGURIDAD POR TECNGYIGILANCTA

-+ |APORTE AL DESARROLLOYIE 1AS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y RESPONDER POR SU
. 12 |MEPOSICIGN O REPARACION CUANDO LOS DAROS SE OCASIONEN FOR NEGLIGENCIAQ
- |INADECUADA MANIPULACION BE LOS MISMOS




g Secunaryda Sl SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD CERTRO OR[ENTE £5. CODIGD: AR-IA-TT-014
2 S Subrod nrogadi de Sarvcis de Solod APOYQ — GESTION DE CONTRATACION

Y — ! VECTIA: 2021-12-27
VORMATO INFORME ¥ COENTA DE COBRO ' b
Centro Qriente ES.F, F cob

REPOATAR AL AREA DE RESURSOY FISICES « ACTIVOS FII0S DE LA SUBRED, LOS YQUINGS DE ER CASQ DE FORTAR EQUIMMSAIFON A LA I
RUPLEDAD DEL CONTRATIETA, QUE SE DESTINE A 1AS ACTIVIDADES ASIBTENCIALES

STITUGION, e KEPORTE DPORTUNO A AREA FNCAILGADA

PARTICIPAR ACTIVAMENTE FN EL DESARROLLA 3 IMPLEMENTACION Y CUNPLIMIENTU DE [AS|1
POLITICAS NSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACIGN, SEGURIDAD
DEL, PACIENTE ¥ EMAS ACTIVIIADEY ENMARCADAS DENTRD DEL SISTEMA OULIGATORIO
DE GARANTIA DE LA CALIDAD

PLATAIORMA ESTRATEQICA A TAVE DE LA PAGINA WES Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERERLS
’ ASLICATIVOS DI LA MSTITUCION . :

PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO ASISTIR'A REUNIONES, CAPACITACIONES ¥ ACTIVIDADES DE DIENESTAR FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

PARTICIPAR EN LA ELADGRACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTALION ¥ ADHERELGIA DE. PARTICIPA EN LA ACTUALIZACION D2 AN LOS DEL AREA LE REHADILITACION ¥ FARTICIFAR EN[NORMALLZAGION DE DOCUMENTOS, EVALUACIGIVES DEFROTOCDLOS
GUIAS, MAKUALES, FROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO ADHERENCIA A £05 MISMQS .

go7.- PAPOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEQUN REQUERIMIENTGS  |LEER LDS FAORWATOS DE LA INSTITUCION, CONOCKR, LA TNSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA A TAVES BE LA PAQINA WED ¥ ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERER £
INTERINSTITLICIONALES ¥ EXTRA INSTITUCIONALES APLICATIVOS DE LA MSTITUCION b
FPARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESPUESTAS A RECIAMACIGNES ¥ REQUERIMIENTAR  [RESPONDER BE FORMA OPORTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICTTUDES i CUANTKS APLIQUE.

QUE 5E PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENCION QUE SE OBLIOA A PRESTAR A LOS
USUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVIGIO

PRESTAR EL APGYQ NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A ODJECIONES INICIALES EVITANDD - |MANTENER. SOPORTES NECESARIOS FARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR ¥ PROCEDER DE ACUERDO A LOJ[SE REAVIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIFG DE|
As] QUE SE GENERE GLOSA BEFINITIVA O PROCESOS DE CONCILIACION POR PARTE DE EPS-S- {ESTUIPILADG TOR LA, INSTITUCION CON RESPUESTA OFORTUNA HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN )
EAPD APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL,

T A TR T T Y T e A T T o Tr T i . e T e
NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE FL FROCESQDE DETECTAR ¥ NDTIHM EVENTOS DE SEGURIDAD REGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE SEGURIDAD. POR WHATS AFP,

- JATERCION, PARTICIPAR EN LOS AHALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E TMPLEMENTAR LAS APLICATIVO EN INTRANER, COR|
-JACCIONLS DE MEIORA DEFIRIDAS PARA EL SERVICIO

v
REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATGRIA COR LA DPORTUNIDAL REALIZAR REPORTE OFORTUNC DE EVENTOS DE INTERES PUNLICA T APLICATIVG SIVIGILA
:21.3[ESTANLECIDA EN E.A NORMATIVIDAD VIGERTE

ATOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIADE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA UGTRO - JABG AR A, FERSO) ENDI CLLDCON LOS DIFERERTES ROLLS WO SE REGUIRIO
ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y/ PERSUNAL DEL SERVICIO, PARA EL
PESARROLLQ ¥ FORMACKIK DEL RECURSO HUMANG EN SALU, Bl APLICA

INSTRUIR A LA COMUNIDAD SOBRE LA TREVENTION DE LAs ENFERMEDADES PROFIAS DE SU
- {FSPECIALLDAD

HISTORIA CLINICA TEREVD Y RESPUFSTA A DNTERSONSULTAS
IAPLICATIYO DINAMICA OERENCIAL

[ASISTIR A LAS JORNADAS DE GAPACITACION, [NDUCCION, REUNIONES, C(_)Hi ES YEVENTOS [ASISTIR A REVRIONES, CAPACITACIONES ¥ AGT IVIDADES BE DBIENESTAR FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA
|A LOS CUALES SEA CONVOCADO

" [INFORMAR AL SUPERVISOR DEE, CONTRATG QUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EI,
- {CUMPLIMIENTO DE 5US ONIQACIONES

FACIITAR LA LAEORES DE SUFERVISION, EVALUACION Y GONTROL, QUE LA SUURED,

¢ _[REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SURDIRECION DE SERVICIOS DE SALUD, LACFICIHA

ACTUAR ¥ PRLCEDER GE ACUERDD A LG ESTIFULADD POR LA INSTIFUCIGN CON RESFUESTA GPORTUNA, [ND SE REQUIRKY
DE CALIDAD Y70 A TRAVES DE TERCERQS : PP

5[ CUMPLIR DFORTUNAMENTE LAS RECGMINIFACIONES, OPORTUNIDADES DE MEJORA ACTAS | REALIZAR T A CUNFLIFIENTO A LDS FLANES B METHA 7 108 BTTES T Es T oo thng CUMFLIMIERTO FLARES DE MEJGA
PECOMPROMISO ¥ DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION ¥ DB LA GFICINA DE CALIDAD

ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETHUS, MIFAES ¥ RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATQDE  |ACTUALIZACION EN LS AFLICATIVOY REQUERIDOS . . 'VER{FICACION INSCRIPCIONAL RETHUS
[NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL [JEL PRESENTE CONTRATG,
[CONTENIDAS EM EL FORMATO DE NECESIDAD DE FERSONAL GUE ILACE PARTE INTEQRAL DEL
- |PRESENTE CONTRATO

56 DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES BN GUALQIAERA DE LAS UNIDADES SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA URIDAD INDJCADA POR EI, SUFERYISOR. ‘]Fum:[u.a DE TURNOS

CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVIEOR

Observuclones:

222 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE FEBRERO

Nuta: Ea debar contratual enear s certificarlén del paga ¢ Sphud, pnaion y AL, Bn rang de lener conlrale puovo odjyuite;
¢l acjworie de afilincidi s Sisteiira Geners] de Seguridsd Social e Salud cona eolizanie ¥ afilincidn 4 pensisn., Teniends oy
sucnl qus con ta impleinentagisn del Decrola 1273 de 208 o pago yls aporica ac linco de numcry veneila de vouczdo con laa
foc]uta establecilas an <1 Dwateta 1920 do 2016,

MARTHA CECILIA 00
DIRECTOR TECNICO CODIGO 009
GRADG 03 (£)

DIRECTOR TECNICO CODIGO 00¢
GRADO 05 {E)




CUENTA DE COBRO No.3
FECHA: 28/02/2023 s

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959,051-7

DEBE A:

MARLENI RODRIGUEZ FONSECA
C.C. 51.904.863 DE BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

TRES MILLONES OCHOCIENTQS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTE

PESOS M/CTE ($3.887.220)

-
Por concepto de:

* Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1126
2023, con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE FEBRERQ DE

2023. P

OBIETO:  PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

A 77&2\?“\%*\&&1. Q., o

MARLENI"-RODRIGUEZ FONSECA

C.C. 51.904.863 DE BOGOTAD.C. : :
Teléfono: 3204392315 Direccién: KR 87D # 127 59 -
No Cuenta: 9070200622 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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