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Servicle al que pertpneea: : DI[_}E_CCIQN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
/ T Unliled & In que perteicee! f. ‘ ' . _HOSPITA:L M_AT_E_BNO INFANTIL, . i
Nombredol Canteatista; [ "MARTHA ALEJANDRA BOCANEGRA MARFINEZ ] / ec [ 6574400 | v [ IBAGUE ]

Feche Inicia: Fecha Termlnacign inicinl:

Vilor Mewswal; | $3361930 Valer u eober| ) §3572.040 # l

o Al

1 . 3 418,600 10/012022

2 ~ I"EBRERO_ $ 3.572.040 __5557.300 8365416628 __ BA2/2023°

3 . M e Rt~ S SR M
3 T T v T N — — T o R
3 i ,

7 g 7
— -

- ,

o

M i . i g )

[ " .

Resumen de
cogtrnto

: IREACIZADASYSAVANCE EN-CUMPLIM] SRR
R A BRI SHE0DIETO. DEL CONYRATO SEa = 2 AR

- * q * i T——— mdmia B O O R e b e S Wi
PRESTAR SERVICIOS PROFESHONALES COMO TERAPEUTA RESPIRAT! RIO PARA DESARRQB‘dR ACTIV]I'.;ADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUB CENTRO
ORIENTEES.E.

Redacién de aciividades plnrn ¢l perioda: Dc‘ldc: 2(}23.02_0 1 / e[ 202 30228 ] - e 4
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REALLZAR LAS AGTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DEAGNOSTICOS ¥ TERANEUTH N IENTES CON PROCENIMIENTOA TALES COMO TOMA DE GASES[SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPG
DETERMINADOR DERTRO DEL PLAN DE MANESO, CON UN ALYO HIVEL CIENTIFICD, ETiCO Y ARTEUALES, TOMA DQE MUESTRAY RESPIRATORIAS, REALIZAGION D TERATIAS, RESFUESTA CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS LN. PL|
JHUMANO, DE UNA MAKERA OPORTUNA Y FERTIRENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS INTERCONSULTAS DE ACUERLIO A QRDEN MEDICA, . .

APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
HECESIDADES DE LOS PAGIENTES. ¥ TEMIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES

CLINICAS GENERADAS EN LA ATENCION MEDICA, PROCURARAN EL MEXORAMIENTO BE LA
SALUD DEL PACIENTE, EL USQ RACIONAL DEL CONOGIMIENTO MEDICO ¥ DE LQS RECURS0S .
DISPONIOLES .

RRINDARUNA ATENCION EN SALUD DUSCANDO L0S MEJORES ESTANDARES DE [ REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCOREULTAS EN LGS TIEMPCS ESTADLECIDOS, SE FRESTARA TL{SE REALIZA REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS REALEADOS EX TIFO-DE!
QFORTUNIDAD, INTEARIDAD, SUFICIEKCIA, CONTINUIDAD ¥ PERTIMERCEA, E UN AMBIENTE |SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SI: ENCUFNTRAN N LA ERTREGA DE TURND O DJ 108 QUR SE RECIDE|NISTORIA CLISICA TEHEVO. ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN.GI
DE ATENCION PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL FRINCIPIO DE EQUIDAD'Y  |1LAMAD PARA LA ATENGION, S, REALIZAN ACCIONES PROPIAS DN E1, SERVICIO DE SALA FRA APLICATIVG DINAMICA OFRENCIAL, ADEMAS DE DILIGENCIAMIENTC DE|
+ [CON £NFASIS EN ACTIVIDADSS, PROCEDIAIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES Y QUIAS - IASE DE SALA ERA
DE ATENCION, BE ACUERDO A LS ESTAMDARES DE HABILITAGION ¥ ACREBITACIGH .

[FRESTAR SUS SERVICIOS AXISTENCIALES BESPETANDO AUTONORITA TNSTHTUCIONAL DELA | |EN LA PRESTACION DEL SERVICIS ST7 HESPETAN LAS DIRE
SULRED, SU VISION, MISIOR, ESTRUCTURA ORGANICA REGIAMENTOR ADMINISTRATIVRS, TLATAFORMA ESTRATEGICA
TECHICO, CIENTIFIODS Y DISCIALINARIOS, ACOGIENDO LAG DIRECTRICES THSTITUCICHALES

REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECES/DADES DE LA
£ TODAS LAS UNIDADES EN DOKDE SE OFERTA EL SERVICIO

T30 CUDIRTTIRA

SUDRED (=S
Y SEA HEQUERIDO

S BERTURA
REQUERIMIEN}OS

SE CIEUNTA CON LN CHONOGRAMA DE ACTIVIDADES DANDO CORERTUIA)
F1? LOS SERVICOS ¥ UNIDANES

ES1SE REALIZA REQISTRO DE FROCEGIMIENTOS EDUCATIVOS EN TIPO [

"AMILIA BOERE LA CONDICION CLIRICA. PLAN DI MAN] SE DUINDA EDUCACION Y ASESORIA [ROMOCION ¥ FITTCENCION A LoS COIDATORES IN RNFER X
HISTORIA CLINICA TEREVO Y-EN DE BASE DE SALA FRA

A PACIENTE 0, " q
ATENCIGN Y RECOMENDACIONES DE EGRESO, CONOCER EL ORALO DE SATISFACCION SODRE RESPIRATORIAY, MANEIO DE QXIGENO DOMCILIARID ¥ EN CUIDADOS BN CASA .
LOS Blll'lo\gm TRESTAGOS Y RESOLVER NQUITTUDES RELACIORADAS CON El, PROCESD DE . .

ATENCI ’

LLEVAR DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENGIONEY, ASECOMO {SE ELADURAN INFORMER DE ACTIVIDADES KEALIZADAS LURANTE EL MES ¥ SE ENTRFOA A LIDER DEL|DICIGERCIAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACION, FORMATO . D
MANTENER ACTUALIZADOS 1,03 INFORMES ESTARIETICOS DEFINIDGS POR LA INSHTUCION ¥ [PROCESO INFORME MENSUAL ACTIVIDADES .
TODOS AQUELLOS REQISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DB LOS FROCESOS DE )
COSTOS ¥ FACTURACION )

RESPETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL,

ODIGO DE ETICA MEDICA Y LAS [CUMPLIRY SCCIALIZAR LOS DERECHOS Y DEDERES DE [0S PACIENTES : : [NO 8E REQUIRIO
DISMSISIONFS LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA : '
ATENCION .

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL A TACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA S|
PARTICIPACION E IMPARTIR NSTRUCCIONES Al. EQUIPO DE SALUD SOTRE LOS
PROCEDIMIENTOS CRRENADCS

HAMITIR CONCEFTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIFRAN, REALIZAR RESUMENES DE HISTORLA - 15 AZA EVOLUCI
CLINICA, EPICRISIS 1 OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUESEAN IPOSTERIOR REVISION
SOLICITAROS -

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADAY LEQIBLE (EN LOS GASGS [SE DILIOENCIA DOCUNENTG BE FISTORTA CLINICA FNFATIZANDG LA CORFIDENCIALIDAD ¥ ETICA DURANTE|SE REALIZA REGISTRO DE. FROCEDIMIENTOS R DOS EN I

FH QUE 5B FRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), 105 FORMATOS, LA HISYORIAS CLINICAS, £l MANEIO DI ESTA. o HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSCNSULTAS

CONEENTIMIENTO INFORMADQ, REPORTES DE ESTURIOS ¥ DEMAS REGISTROS FROFIOS DE SU] ' APLICATIVE DINAMICA GERENCIAL

ACTUAR, DE ACUERTI) A LO ESTASLECIDO £ LA NORMATIVIDAD VIOENTE, LO3 :

PROCEGIMIENTOS DE AUDITORIA Y DEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS COM EJ, MAREIO DE|

IISTORIAS CLINICAS Y RESPALRANDO TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS AL PACIENTE
CON [4 FIRMA

U

[SEGUIMIENTD A ENTATKY DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA,

i wd

SF REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMICNTOR REALIZADOS EN 10 LT
HISTORIA CLINICA TEREVD ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS BN EE,
APLICATIVO DIHAMICA GERENCIAL

i
RN )

ON DE QDA IROCEDIMIENTO G TRATAMIENTO REALIZADC AL PAGIENTE BAKA SU|

1A CONFIDENCIALIDAD Y ETICA DURANTE[SE REALIZA REMSTRO DE PROGEDIMIENTOS REALIZADGS EN TIPD DE|
I3{ETORIA. CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL

APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

FORMATG DE LIMPIEZA ¥ DESINFECCIGN DE [0S EQUITOS, ELEMENTOS|
REPORTE DE SUSCESOS DE SEGURIDAD POR TECNOVIQHLANGIA

CIA 1! RIA CLINICA ENFATIZANEG
LL MANE!Q 1 FETA, .

GARANTIZAR LA NTEGRIDAD Y ABICUADG FUNCIORAMIENTO DE 0% EQUIFUS, ELENENTOS [ADECUARG USO DE ELEMENTOR v DI TOST 108 WIEDTG0s BN L T AN o b QS PAGILNLES,
E INSTALACIONES, ASI GOMG LA IRILLZACION RACIONAL DFLOS RECURSOS QUE 1A SUBRED

APORTY, AL DESARRCLLO DE LAS ACTIVIDADES BONTRATAUAS ¥ RESFORDER POR SU
REPOSICION © REFARACION CUANDQ 1,03 DAROS SE OCASIONEN POR, MEGLIGENCIA O
TNADECUADA MANIPULACION DE LOS MISMO3




Secretarle de Seld
Subred Integrada de Servicios de Salud
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a58
Centro Orfente ES.E,

REPORTAR AL AREA DE REGUREGS MSICOS - ACTIVOS FI05 E LA SUBRED, LOS EQUIND 8 DE
PROFIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE BE DESTING A LAS ACTVIDADEY ASISTENGIALFRE

PARTICIPAR ENLE BN L DESARROLLD, TMPLEMENTACION ¥ CUMILILIENTG DF A%
POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRATIO DE GESTION, ACREDITACION, SEQURIDAD
BEL PACTENTE ¥ DEMAS ACTIVIDADES EMMARCADAS DENTRO DET, SISTEMA ONLIGATOHIG
DT GARANTLA D LA CATIDAL :

FARTICIPAR L LA PROGRAMALION BE AGTTVIDAD

FARTICIPAR EN LA ELADORACION, U 10N, IMPLEMENTACTON ¥ AD}IERENG
OLIAS, MANUALES, FROCEDIMIENTQS ¥ PROTOGDLAS QUE APLIQUEN Al SERVICIO

DEL SERVICIO
BE

APOYAR A LA ENTIAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SF, DEMANDE SEC|
/| INTERINSTITUCIONALES ¥ EXTRA INSTITUCIGNALES
PARTICIPAR EN LA ELADORACION DE RESFUESTAS A REGLAMAGIGNES ¥ REQUENTMIERTOS
QUE SE PRISENTTN EN DESARROLLO DE LA ATENCION QUE SE OBLIGA A PRESTAR A 1,05
USUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEM EL SERVICIO

FRESTAR EL APOYO NECESARIGPARA DAR RESFUESTA A GBIRCIONES INICIALES EVITANDO

|8l QUE 52 GENERE GLOSA DEFINITIVA © PROCES0S DE CONCILIACION FOR PARTE 5 EPS-5+
. |EAPE

REQUERIMIENTQS

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CEN
AROYQ

0 QRIENTE ES.E
= GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-TA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 202i-12-27

EX CASD'DE PORTAR CIUIPOS AJCROE A LA TRETHLCION, Tes T

'Rnﬁmn‘ra GFORTUNO A AREA ERCARGADA T

| EER'LOS FORMATOS DE TA TRETHUGION, CONDCER

.

HETTTLEHH, T ATATORMA ES TRATECICA

Y

N TAVES DE L, PAGINA WER ¥ ALMERA, CONSULTAR A T8 DIFRRERTES

APLICATIVOR BE LA TNSTITUGIRN

[ASISTIL A LEUNIONEE, CAPACETACIONEY 7 VINARES E_gmm"ﬁ'm» ¥

PARTIGINAR EN LA ACTUALIZACION DE FROTOCOLOS TFE All
ADHIRENGIA A LOS MISMOY

P REIRDILITACION ¥ PARTCITAR B

FIRMA EN FORMATOS DE ASE
TR

CIA

LIZACION DE DRICUMENTOS, EVALUACIONES DE PROTOLOLOS

LEER LOS FORMATOS DE LA IF LCION, COROCER LATNSLITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

[A TAVES DE'TAFAGINA WED ¥ ALMERA, GONSULTAS A

LCA DIl
APLICATIVOS DE LA INSTITUCION C .

RESPONDER DE FORMA GPORTUNA QUEIAS, RECLANOS SOLICITUDES

CUANDO AFLIQUE

ESTUIPILADO POR LA INSTTUCIGN CON RESPURESTA CROATUNA

++NOTIFICAR LOS SUCESOS BE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL PROCESG DE
ATENCION. PARTICIFAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS
ACCIONES DE MESORA DEFINIDAS FARA EL SERVICIO

REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA CON LA GPORTUNIDAD
ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIOENTE

AFGVAR LA% ACTTVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA UGTRO
ESPACID DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y20 PERSOMAL DEL SERVICIO, PARA LL
DRSARROILD ¥ FORMALION U2, RRECURS( EIUMANG EY BALUD, 51 ARLICA

[ASISTIR A LASTORNADAS DE CAFACITAGION, INDUC_CIaN. TEURIONES, COMITES ¥ EYENTOS
A LOS CUALRS SEA CONVOCADO

INFORMAR AL SUMERVISOR DECCONTRATO
CUMPLIMIENTO DE SUS ONLIJACIONES .
FAUILITAR LAS LABORES DE SUFERVISION, EVALUACION ¥ CONTROL QUE 1A SUDRED,
REALICE EN FORMA DIAECTA FOR LA SUBDIRECCION DE SERVICICS DE BALUD, LA OFICINA
DE CALIDAD ¥/ A TRAVES DE TERCERDS !

CUALQUIE

MANTENER SOPGHRTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR ¥ FROCEDER DE ACUERRG A LO|

ISE REALLZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TiPD. D]
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN-EL
AFLICATIVO DINAMICA GERENCIAL ™.

GETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD™

— Ty At
GISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE SECURIDAD, POR WEIATS, AFT,
APLICATIVO FN INTRANER, CORREQ o

REALIZAR REPORTE QPORTUNO DE EVENTON BF INTERES PUDLICA

AFLICATIVO SIVIETLA

AFOYAR AL TRISUNAL EN DESARROLIG CON LGS EIFERDITE!S ROLES © v

HO'SE inlle]
SE HEALLZA, REOIETRO Dit PRUCEDIMIENTOS REALIZADGS FN TIFG BL)

INSTORtA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A IHTZRSONSULTAS EN R
APLICATIVO RINAMICA GERENCIAL

[ASTETIR A RETWIDNES, CAPACITAGIONES ¥ ACTIVIDADES DF BIENESTAR

AGTIVIDADES

INFORMAR. OFORTUNAMENTFE, CUALGUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE 1N EL DESARROLLO DE LAS

HIRMA EN FORMATOR DE ASISTENCIA

TNFORRACION PR MEDIO MENSATE O INFORME

ACTUAR Y PROCEDER LYE ACRERDO A L4 ESTIFULADO TOR LA NS T TUCION GON mmr.sii\ummum
. '

= [CUMPLIR CFORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORT UNIBADES DE MIJORA, ACTAY
- |CE COMPROMISO ¥ DEMAS SOLICITUDES DE1A SL!PERVISIQN ¥ DE LA OFICINA 2 CALIDAD

[REAT

O SE REQUIRID

1ZAR ¥ DAR CLUMPLIMIENTSF A 108 FLARES DE MIJDKA DE 108 ENTES INTERNOS ¥ ERTERND

-

[ACKEDITAR INSCRIPCION EN EL RE TEAJS, MIFRES ¥ RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATO DE

HECESIDAD DE FERSONAL GUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO,

 {PRESENTE CONTRATG

|SE BESARRO] LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE 1.AS UNIDADES
19 [CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION

CONTENIDAS EN BL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUF. HACE PARTE INTEGRAL DEL |

CUMPLIMIENTO PLANES DE MEJORA

ACTUALIZACION TN 08 APJ._,]CM'I_VOS REGUERIDOS

YERIFICACIDN INSCRIPCIONAL RETEUS

[SE REALIZAN 1.AS ACTIVIDADES EN LA TINIDAD nimcm POR EL SUPERVISOR

REALIZADA POR EL SUPERVISOR

PLAN{LLA DE TURNGS

Obscrvacloncs:

204 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE FEBRERQ

Nura: Es deber ol anexar In ion del pago a Salud, pensidn y ARL. En £aso da lener contialo nugvo adjynan,
el soparto da sfiliasion ol Sislepa Genosat de Seguridad Sootal en Selud conso cotizanto ¥ ofiljzeitn a pension., Tenlendo o
FuEnie qud can la implementncidn del Desrvto 1373 de 2018 &1 pago do wportes so haco da mangra veacids & acierdo con lus
fechas establecidan en ol Desrvio 1590 ds 2016,
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CUENTA DE COBRO No.%
FECHA: 28/02/2023 Vs

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

MARTHA ALEJANDRA BOCANEGRA MARTINEZ yd
C.C. 65.744.709 DE IBAGUE

LA SUMA DE:

TRES MILLONES QUINIENTQS SETENTA Y DOS MIL CUARENTA PESOS M/CTE
($3.572.040)

-
Por concepto de:

* Honorarios Prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1135
2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE FERRERO DE
2023.

OBIETO: PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA

RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

IVIARTHA ALEJANDRA BOCANEGRA IVIARTINEZ

C.C. 85.744.709 DE IBAGUE

Telefono: 3103351172 Direccidn: KR 49C 86A 26

No Cuenta: 4870272343 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA

L



Sefor(es): MARTHA ALEJANDRA BOCANEGRA MARTINEZ
Nit: CC 65744709

Direccidn: CR 49 C # 86A - 26 BARRIO PATRIA 1 PISO
Teléfono: 3103351172 Fax:

Ciudad: BOGOTA, D.C.

Respetado(s} sefior(es)

;| Riesgos Profesionales: Culmena
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Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



LIQUIBACIOH DETALLADA DE APOATEY

VALGRIBS
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BOCANE GReA MAH IINEZ MARTHA ALELAKDRA [y

Este documento estd clasificade como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



