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POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA
Santa Marta,
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
ADQUISICION DE PRENDAS BLANCAS Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA.
Clg:‘ig‘::aggn ' Segmento Familia Clase Producto
53102500 Ropa, Maletas'; erP;tr:;t;lctos de Aseo Ropa Acoevs:giors de
46182306 Fon i, Proteecion, Vigar Seguridad y Cotday Baupo | Cinteanns
1.1 DESCRIPCION e Sequidad o | Profeccién Personal deRescate | Segurdad
Maquinaria, accesorios y Suministros Maquinaria y Equipo ;
OBUETO || e | “eallad Tendieiaiey” | “Splimelk | LY | e
Equipo y Suministros de Defensa, N
46181507 | orden Pﬂblic;,szxzzf;lgn, Vigiancia | Seguricady Si‘gﬂiﬁfd °s“§'i%%.i§°
Equipo’y $uministros de Def(.ansa,. d Protec_cién y
46181804 orden Publu:;,S :rg%ﬁgt;lgn, Vigilancia Pr mi:gg: ::r:onal Accleas?rx;lsoiz r?ara Pr:?:étaosras
46181902 @Z‘#‘?uiﬁ‘éf"?ﬁ@féﬁ,’ﬁéﬁﬁa ProtaguncadY vl Protectores Tapa Oidos
ySegurldad
1.2 VALOR El valor estimado es de doce millones novecientos noventa y cuatro mil seiscientos cuarenta
ESTIMADO y dos pesos _con noventa centavos ($ 12.994.642.90) M/LEGAL, incluido IVA.
13 CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES | R EE—————.
, GASTOS DE No.. .|  FECHA | RECURSO | RUBRO | UNIDAD |  WALOR. .
TOYIO 33 22/02/2019 10 20-2-01-002 MESAN $12.995.000,00
INVERSION Y/O
VIGENCIAS
FUTURAS.
Todas las personas naturales o juridicas, fabricante, comercializador o distribuidor, podran
1.4 PERFIL Y par_tigipar los ofergntes nacionale§, extrgr)jeros con represent_acién en Colombia en forma
’ CALIDAD DE individual 0 conjunta (c_:onsorcno, unién temporal)., Nacnc_)nales 0 exiranjeros con
LOS repre_sentacuén en Colombia, que tenga dentro de su obje_tq social o actividad expresamente
PROPONENTES el objeto de este proceso que cumpla con todos los requisitos exigidos para el mismo.
Para el caso de Mipyme cuentan con las garantias establecidas en el Decreto 1082 de 2015
articulo 2.2.1.2.42.2
1.5 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION
La Policia Metropolitana de Santa Marta tiene Ia necesidad de ADQUISICION DE PRENDAS BLANCAS Y ELEMENTOS
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA, para uso del
personal policial que participe en ceremonias y eventos institucionales, practicas de poligono y actividades de seguridad y
salud en el trabajo que se desarrollan en la Policia Metropolitana de Santa Marta y ameriten el uso respectivo de cada
elemento o prenda como esta establecido en el Reglamento de uniformes, insignias, condecoraciones y distintivos para el
personal de la Policia Nacional, toda vez que no se cuenta con estos elementos en mencién para suplir Ias necesidades
de esta unidad.
JUSTIFICACION
Con la adquisicién de Juegos de Prendas Blancas, se busca suplir la necesidad en esta unidad al no contar con estos
elementos, teniendo en cuenta que por su constante uso es de vital importancia tenerlo, donde la uniformidad, presentacion
personal y cuidado personal son principios de la disciplina, toda vez que el uso del uniforme policial, insignias,
condecoraciones y distintivos debe constituirse en un motivo de honor, dignidad personal e identidad institucional; por
consiguiente su porte sera impecable y elegante, en todo lugar y ocasion.
Por ofra parte La Policia Metropolitana de Santa Marta tienen como misionalidad primordial contribuir a la seguridad
ciudadana y salvaguardar a la integridad dei personal policial que labora y visita las instalaciones policiales, donde se
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desarrollan las actividades administrativas., por lo anterior se hace necesario contratar la adquisicién de elementos de
seguridad y salud en el trabajo ya que son elementos basicos para mantener las medidas de seguridad y control de
emergencias que se puedan presentar en cualquier instante y que hacen parte de los elementos basicos de ayuda y con
el fin de que no se presenten fallas en este sistema y evitar accidentes hacia nuestros clientes intemos y personal que
hace uso de las instalaciones.

El plazo para la ejecucion de este contrato sera hasta el dia 30 de agosto; contado a partir de la fecha de perfeccionamiento
y legalizacion del contrato.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO (NO APLICA PARA MINIMA CUANTIA)

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

El presente proceso de contratacion se adelantara por modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA, segtin lo establecido
en la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y su Decreto 1082 de 2015.

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, los cuales se comprobaran
como CUMPLE o NO CUMPLE.

3.2 Experiencia Proponente en producir o comercializar el bien y/o ofrecer el servicio.

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, se
requiere por parte del proponente la acreditacion de experiencia como contratista en suministro de bienes que tengan relacion
directa con el objeto del presente estudio previo, tal acreditacion sera avalada con la presentacion de los documentos que
acrediten la realizacion de contratos celebrados y ejecutados durante los Gltimos 5 afios de proyectos iguales al presente
proceso confractual cuya suma sea mayor o igual al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto asignado al presente proceso,
con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente debera presentar certificaciones (certificacion por contrato).

Para tal efecto las certificaciones deben contener entre otros los siguientes aspectos:

« Nombre o razén social del contratante y del contratista direccién y teléfono.

+ Descripcion del item contratado.

+ Cantidad contratada.

« Fecha de inicio y terminacion del contrato.

« Valor del contrato.

« Indicar si cumplié o no con las especificaciones técnicas solicitadas.

« Manifestacion clara y explicita que el contratista cumplié con el objeto contractual.

« La certificacion debera estar suscrita por el representante legal de la entidad contratante o quien haga sus veces o apoderado
0 persona autorizado para ello, indicando la direccion NiT y teléfono.

Este aspecto se verificara en el Anexo 2 Especificaciones Técnicas Minimas

3.3 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES.
Los factores técnicos estan descritos en el Anexo No. 2, los cuales se verificaran como cumple o no cumple.

4, LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS.

Para la entrega de los elementos, relacionados en la presente invitacion, serd en el Almacén de Intendencia de la Policia
Metropolitana de Santa Marta, ubicado en la calle 22 1¢ -74, previa coordinacion con el supervisor del contrato, para lo cual
deberan presentar junto con los elementos los conceptos técnicos de aceptacion, expedidos por el laboratorio del GRUPCO
DE CALIDAD de la Direccion Administrativa y Financiera de la Policia Nacional, en el cumplimiento de la norma técnica
descrita para cada uno de los elementos que componen el Juego de Prendas Blancas, lo cual incluird {os costos de transporte
y demas gastos ocasionados durante la ejecucion del objeto de este proceso, estos gastos serdan asumidos por el contratista
y no tendran costo adicional.

41 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO.
E! objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma total, previa coordinacion con el supervisor del contrato.
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E! objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma total, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

El contratista debera cumplir con todos y cada uno de los parametros establecidos para satisfacer la necesidad expresada en
el objeto requerido, para lo cual en este documento se especifican las caracteristicas generales y particulares del bien que se
debe hacer de manera total de acuerdo a o descrito en el cuadro de las caracteristicas técnicas minimas.

42 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo para la ejecucién de este contrato sera hasta el dia 30 de agosto; contado a partir de la fecha de perfeccionamiento
y legalizacién del contrato.

43 FORMADE PAGO.

El pago se realizara en moneda legal colombiana contra entrega de los elementos, dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la radicacion de la factura y certificacién de recibido a satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato junto
con los documentos requeridos por la Policia Metropolitana de Santa Marta de acuerdo al derecho a turno y la programacién
del plan anual de caja PAC autorizado por la Direccién del Tesoro Nacional y una vez la Policia Metropolitana de Santa Marta
sitte los recursos correspondientes.

1. Factura original que cumpla con los requisitos de Ley.

2. Recibido a Satisfaccion expedida por el supervisor del Contrato.

3. Certificado de aportes parafiscales expedido por el representante legal o Revisor Fiscal y/o planilia de consulta de
autoliquidacién de los aportes.

44 SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO.

El supervisor del contrato sera el Responsable de Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de {a Policia
Metropolitana de Santa Marta o quien con posterioridad designe el ordenador del gasto, quien verificara {a ejecucién idénea
y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la resolucién No. 3256 del
16 de diciembre de 2004. El supervisor presentara a la administracién un informe de los avances de ejecucién del contrato.
5. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

El presente proceso se adjudicara por el menor valor ofertado, siempre y cuando cumpla con a totalidad de los requisitos
exigidos por la unidad.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS. Ver anexo No. 4

7. ANEXOS DEL ESTUDIO.
Son anexos del presente estudio previo:
Anexo No. 1 estudio de Mercado.

Anexo No. 2 condiciones Técnicas minimas.
Anexo No. 3 estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias.

Matriz de riesgo.

APAO8 MAYRA ALEJANDRA GONZALEZ MEDINA
Elaborador Estudio Previo — integrante Grupo Logistico MESAN

2BS-FR-004 3 Aprobacidn, 15-01-2018
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ANEXO No. 1

o i i ...+ ESTUDIO DE MERCADO

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Policia Metropolitana de Santa Marta tlene la necesidad de ADQUISICION DE PRENDAS BLANCAS Y ELEMENTOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA, para uso del personal
policial que participe en ceremonias y eventos institucionales, practicas de poligono y actividades de seguridad y salud en
el trabajo que se desarrollan en la Policia Metropolitana de Santa Marta y ameriten el uso respectivo de cada elemento o
prenda como esta establecido en el Reglamento de uniformes, insignias, condecoraciones y distintivos para el personal de
la Policia Nacional, toda vez que no se cuenta con estos elementos en mencion para suplir las necesidades de esta unidad.

JUSTIFICACION

Con la adquisicion de Juegos de Prendas Blancas, se busca suplir la necesidad en esta unidad al no contar con estos
elementios, teniendo en cuenta que por su constante uso es de vital importancia tenerlo, donde la uniformidad, presentacién
personal y cuidado personal son principios de la disciplina, toda vez que el uso del uniforme policial, insignias,
condecoraciones y distintivos debe constituirse en un motivo de honor, dignidad personal e identidad institucional; por
consiguiente su porte sera impecable y elegante, en todo lugar y ocasién.

Por ofra parte La Policia Metropolitana de Santa Marta tienen como misionalidad primordial contribuir a la seguridad
ciudadana y salvaguardar a la integridad del personal policial que labora y visita las instalaciones policiales, donde se
desarrollan las actividades administrativas., por lo anterior se hace necesario contratar la adquisicién de elementos de
seguridad y salud en el frabajo ya que son elementos basicos para mantener las medidas de seguridad y control de
emergencias que se puedan presentar en cualquier instante y que hacen parte de los elementos basicos de ayuda y con el
fin de que no se presenten fallas en este sistema y evitar accidentes hacia nuestros clientes internos y personal que hace
uso de las instalaciones.

El plazo para 1a ejecucién de este contrato sera hasta el dia 30 de agosto; contado a partir de Ia fecha de perfeccionamiento

y legalizacion del contrato. / _
. 2 ANALISISDE LA OFERTADEL MERCADO =
DESCRIPCION MERCADO. '

Realizado el estudio de mercado para el objeto del presente estudio previo se han encontrado que los posibles oferentes,
personas naturales o juridicas dedicadas al DE PRENDAS BLANCAS Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA, objeto de la presente, cumplen con las condiciones
juridicas, técnicas y econémicas requeridas para la presente contratacion

ANALISIS DEL SECTOR.

Como se anota en el literal anterior, el mercado nacional dispone de un buen ndmero de proveedores con experiencia
certificada en la prestacién de estos servicios.

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR.

Acorde con lo expuesto anteriormente y los requisitos exigidos en el presente proceso de contratacién, existe un buen
namero de firmas en el mercado cuya experiencia, capacidad operativa y el talento humano del que disponen, les permite
acceder al proceso en referencia.

ENTIDAD DIRECCION - CORREO ELECTRONICO TELEFONO
MANUFACTURAS ALPHA & OMEGA
BUNKER INDUSTRIAS CARRERA 50B No. 41B — 80 AUTOPISTA SUR 3102733431
SIRIUS GOLD SAS CALLE 93 No. 11 A28 BOGOTAD.C. 3017878152
PRECIOS DE MERCADO.

Después de identificar los posibles proveedores se realiz6 un sondeo de mercado para establecer los precios del servicio a
adquirir y hacer los analisis comparativos.
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COSTOS DE OPORTUNIDAD Y COSTOS INDIRECTOS: Todos los costos para la ejecucion del contrato seran asumidos
por el oferente.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo para la ejecucion de este contrato sera hasta el dia 30 de agosto; contado a partir de la fecha de perfeccionamiento
y legalizacion del contrato.

FORMA DE PAGO.

El pago se realizara en moneda legal colombiana contra entrega de los elementos, dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la radicacion de Ia factura y certificacion de recibido a satisfaccién suscrita por el supervisor del contrato junto
con los documentos requeridos por la Policia Metropolitana de Santa Marta de acuerdo al derecho a turno y la programacién
del plan anual de caja PAC autorizado por Ia Direccion del Tesoro Nacional y una vez la Policia Metropolitana de Santa
Marta sitae los recursos correspondientes.

1. Factura original que cumpla con los requisitos de Ley

2. Recibido a Satisfaccion expedida por el supervisor del Contrato

3. Certificado de aportes parafiscales expedido por el representante legal o Revisor Fiscal y/o planilla de consuita de
autoliquidacién de los aportes.

SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO.

El supervisor del contrato seré el Responsable de Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Metropolitana de Santa Marta o quien con posterioridad designe el ordenador del gasto, quien verificara la ejecucion idénea
y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la resolucion No. 3256
del 16 de diciembre de 2004. El supervisor presentara a la administracion un informe de los avances de ejecucion del
contrato.

EL TIEMPO DE SOSTENIMIENTO DE PRECIOS.

El tiempo de vigencia de la cotizacion es de sesenta (60) dias calendario, a partir de la entrega de la propuesta.
PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL BIEN O SERVICIO.

El servicio de la presente contratacién es de origen nacional con disponibilidad en el mercado nacional.

MONEDA A CONTRATAR.
Pesos Colombianos.

3. ANALISIS DE PRECIOS

3.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP.

La Policia Metropolitana de Santa Marta consulté en el SECOP, contratos de similar objeto al que se pretende contratar llevados
a cabo otras entidades.

NUMERO DE

ENTIDAD OBJETO CONTRATO FECHA VALOR
VALOR
DESCRIPCION VALOR | PROYECTADO
CONTRATAR LA ADQUISICION DE PRENDAS 2018
BLANCAS (INCLUYE CASCOS, CINTURONES Universal de Guero $30.000 $83280
DIRECCION OTIRANTES, LEGUIS, PANOLETAS Y DEMAS Par de Polainas Tipo Media Cafia $31.000 $32.271
GENSRALDE LA | ACCESORIOS) PARA USO DEL PERSONAL 24 demayo de | Cordén de Mando $76.000 $76.470
ZSUSCOsUE 0 | pOUICIAL  QUE  PARTICIPE  EN  LAS | 94-2-10037-17
POLICIA NACIONAL 2017 : -
e orany "°= | CEREMONIAS INSTITUCIONALES QUE SE Casco para uniforme de Presentacion | $50.000 $52.050
(EONAL DESARROLLEN = EN LA POLICIA Pafoleta Tipo Bufanda $10.000 $10.410
METROPOLITANA SAN JUAN DE PASTO Y - :
EL DEPARTAMENTO DE POLICIA NARINO. Gafas lente sombra
tapa oldo tipo copa
{nrr-23 decibeles)
VALOR
DESCRIPCION VALOR | PROYECTADO
. 2018
DIRECCION ADQUISICION DE ELEMENTOS DE $-2015- T
GENERAL DE LA DOTACGION PRENDAS BLANCAS 010705/ 23 de junio de p;':":'s:;i?n::‘;? edaCara :?g'gz :?:‘ﬁ;
POLICIA NACIONAL DESTINADAS AL DEPARTAMENTO DE COMAN - 2015 © PO g : :
(PONAL) POLICIA MAGDALENA MESAN - 17.5 Cordén de Mando $8.000 $9.410
Casco para uniforme de Presentacién $56.000 $65.871
Pafiolela Tipo Bufand $9.000 $10.586

Cédigo: 2BS-FR-004
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Gafas lente sombra
tapa oido tipo copa
_{nrr-23 decibeles)
Guantes de felpa
ADQUISICION KIT DE PRENDAS BLANCAS VALOR
) (UNIVERSAL EN CUERO CON FUNDA PARA DESCRIPCION VALOR | PROYECTADO
DIRECCION PORTAR EL ARMAMENTO, LEGUIS EN 2017
GENERAL DE LA CUERO, CORDON DE MANDO, CASCO DE @-7-10000.18 | 27 de abrilde
POLICIA NACIONAL | BARBOQUEJO Y ESCUDO METALICO, 2018
(PONAL) PANOLETA EN SATIN, CON ESCUDO Juego prendas blancas $238.000 $238.000
POLICIA BORDADO EN COLORES) PARA LA
POLICIA METROPOLITANA DE PEREIRA.
3.2 ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS
Valor unitario Valor unitario Valor Unitario valor unitario valor historico
ITEM DESCRIPCION _ ARO 2017 Proyectado ANO 2018 proyectado | proyectado a tomar
1 Universal de Cuero N/A N/A N/A N/A N/A
2 Par de Polainas Tipo Media Cafia N/A N/A N/A N/A N/A
3 Cordén de Mando N/A N/A N/A N/A N/A
4 Casco para uniforme de Presentacion N/A N/A N/A N/A N/A
5 Parioleta Tipo Bufanda N/A N/A N/A N/A N/A
8 Gafas lente sombra N/A N/A N/A N/A N/A
7 tapa oido tipo copa (nrr-23 decibeles) N/A N/A N/A N/A N/A

Se concluye con esta consuita, que no es factible tomar como referencia el precio de estos antecedentes contractuales, puesto que algunos
difieren en especificaciones técnicas y los valores tienen una diferencia considerable debido esto por las reformas tributarias.

3.3.

ANALISIS PRECIOS DE MERCADO

TEM

DESCRIPCION

CANT

MANUFACTURAS
ALPHA & OMEGA

BUNKER
INDUSTRIAS

SIRIUS GOLD
SAS

MENOR VALOR
COTIZADO

Juego de prendas biancas, la cual incluye: Par de Polainas Tipo Media
Caiia, Universal de Cuero, Casco para uniforme de Presentacién, Cordén
de Mando Blanco, Pafioleta tipo Bufanda.

$305.000.00

$342.785.71

$330.000.00

$305.000.00

ARNES:

Arnés para rescate en reata poliéster, estilo en H , de 7 argollas, con
argolla dorsal en D, para detencién y restriccion de caidas, 2 argollas
laterales en D, para posicionamiento a punto fijo, argolla frontal en D para
ascenso y descenso controlado, 1 argolfa en D pélvica para rescate, 2
argollas en D sobre los hombros para operaciones de espacios confinados
y soporte lumbar con disefio ergonémico, debe incluir kit de pads
hombreras y pemeras acolchadas, capacidad maxima de 140 kg
incluyendo ropa, zapatos y cualquier herramienta de trabajo, debe cumplir
con la norma colombiana 1409 de 2012

$400.000.00

$390.000.00

$420.000.00

$390.000.00

chaleco brigadista preventivo fabricado en dril sin forro, pretina lisa recta
dobladilla cremalleras en nylon, con cremallera delantera de alta
durabilidad y alta resistencia, en diferentes colores

$54521.43

$59.000.00

$54521.43

$54.521.43

ESLINGA:

Eslinga sencilla en reata minimo de 1 pulgada, ganchos de seguridad %
en acero con fesistencia minima de 5000 Ibf y puertas de 3600Ibf,
capacidad méxima de 140 kg incluyendo ropa, zapatos y cualquier
herramienta de trabajo, debe cumplir con Ia norma colombiana 1409 de
2012., lareata debe tener tratamiento ignifugo, costuras de color amarillo
que facilite su inspeccién.

$130.000.00

$125.000.00

$115.000.00

$115.000.00

Gafas de proteccion, visores en policarbonato 100% con proteccion
iateral, patillas en PVC flexible y reforzadas en PVA, FILTRO DE LOS
LENTES UV 99.9%, en disefic ergonémico en policarbonato oftalmolégico
de alta transparencia, de alta resistencia a los impactos

$18.200.00

$17.000.00

$17.000.00

$17.000.00

Tapa oido, protector auditivo auricular con soporte escualizable, para
mayor seguridad y resistencia, disefiado para aquelias personas que
requieren proteccion contra el ruido, las orejeras deben estar formadas
por un arnés de cabeza de plastico que sujeta los dos casquetes los
cuales poseen unas almohadillas de espuma, para lograr un ajuste
confortable, proteccion auditiva entre 26 y 34 dB.

$69.000.00

$72.000.00

$75.000.00

$69.000.00

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

DESCRIPCION

CANT

PRECIOS
SECOP

PRECIOS
HISTORICOS

PRECIOS DEL
MERCADO

'MENOR VALOR
ESTIMADO

Bianco, Pafioleta tipo Bufanda.

Juego de prendas blancas, la cual incluye: Par de Polainas Tipo Media Cafa,
Universal de Cuero, Casco para uniforme de Presentacion, Cordén de Mando

N/A

N/A

$305.000.00

$305.000.00

ARNES:

sobre los hombros para operaciones de espacios confinados y soporte

Amés para rescate en reata poliéster, estilo en H , de 7 argollas, con argolia
dorsal en D, para detencién y restriccion de caidas, 2 argollas laterales en D,
para posicionamiento a punto fijo, argoila frontal en D para ascenso y
descenso controlado, 1 argolla en D pélvica para rescate, 2 argolias en D

lumbar con disefio ergonémico, debe incluir kit de pads hombreras y pemeras
acolchadas, capacidad mdxima de 140 kg inciuyendo ropa, zapatos y

N/A

N/A

$390.000.00

$390.000.00

5.07-2016
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lumbar con disefio ergonémico, debe incluir kit de pads hombreras y pemeras
acolchadas, capacidad maxima de 140 kg incluyendo ropa, zapatos y
cualquier herramienta de trabajo, debe cumplir con la norma colombiana 1409
de 2012

chaleco brigadista preventivo fabricado en drif sin forro, pretina lisa recta
dobladilla cremalieras en nylon, con cremaliera delantera de alta durabitidad y
alta resistencia, en diferentes colores

N/A

N/A

$54.521.43

$54.521.43

ESLINGA:

Eslinga sencilla en reata minimo de 1 pulgada, ganchos de seguridad % en
acero con fesistencia minima de 5000 1bf y puertas de 3600Ibf, capacidad
méxima de 140 kg incluyendo ropa, zapatos y cualquier herramienta de
trabajo, debe cumplir con la norma colombiana 1409 de 2012., la reata debe
tener tratamiento ignifugo, costuras de color amarillo que facilite su inspeccidn.

N/A

N/A

$115.000.00

$115.000.00

Gafas de proteccion, visores en policarbonato 100% con proteccion lateral,
patilias en PVC flexible y reforzadas en PVA, FILTRO DE LOS LENTES UV
99.9%, en disefio ergonémico en policarbonato oftaimolégico de alta
transparencia, de alta resistencia a los impactos

N/A

N/A

$17.000.00

$17.000.00

Tapa ofdo, protector auditivo auricular con soporte escualizable, para mayor
seguridad y resistencia, disefiado para aquellas personas que requieren
proteccion contra ef ruido, las orejeras deben estar formadas por un amés de
cabeza de pléstico que sujeta los dos casquetes los cuales poseen unas
almohadillas de espuma, para lograr un ajuste confortable, proteccion auditiva
entre 26y 34 dB.

N/A

N/A

$69.000.00

$69.000.00

Para el presente proceso de contrataciéon no se toman precios histéricos por cuanto los valores dados dentro del presente
estudio de conveniencia y oportunidad, difieren con los procesos de afios anteriores debido esto a la reforma tributaria actual.

. 3.5. _ VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION
| Recurso e

ITEM

RUBRO

UNIDAD

DE
1 'DESTING |

| cant

MENOR -~

L VALOR 1
ESTIMADG |

1

02-02-021-
002

10

MESAN

Universal de Cuero, Casco para uniforme de Presentacion, Cordén de
Mando Blanco, Pafioleta tipo Bufanda.

Juego de pfendas blancas: lacual incldye: Par de Polainas Tipo Media Cafia,

28

VALOR TOTAL
ESTIMADO

$305.000.00

$8.540.000,00

02-02-021-
002

10

MESAN

ARNES:

Ameés para rescate en reata poliéster, estilo en H , de 7 argollas, con argolla
dorsal en D, para detencion y restriccion de caidas, 2 argollas laterales en
D, para posicionamiento a punto fijo, argolla frontal en D para ascenso y
descenso controlado, 1 argolia en D pélvica para rescate, 2 argollas en D
sobre los hombros para operaciones de espacios confinados y soporte
lumbar con disefio ergonémico, debe incluir kit de pads hombreras y
perneras acolchadas, capacidad méxima de 140 kg incluyendo ropa, zapatos
y cualquier herramienta de trabajo, debe cumplir con la norma colombiana
1409 de 2012

$390.000.00

$780.000,00

02-02-021-

10

MESAN

chaleco brigadista preventivo fabricado en dril sin forro, pretina lisa recta
dobladilla cremalleras en nylon, con cremaliera delantera de alta durabilidad
y alta resistencia, en diferentes colores

$54.521.43

$1.635.642,90

02-02-021-

10

MESAN

ESLINGA:

Eslinga sencilla en reata minimo de 1 pulgada, ganchos de seguridad % en
acero con resistencia minima de 5000 Ibf y puertas de 36001, capacidad
méxima de 140 kg incluyendo ropa, zapatos y cualquier herramienta de
trabajo, debe cumplir con la norma colombiana 1409 de 2012., la reata debe
tener tratamiento ignifugo, costuras de color amarillo que facilte su
inspeccion.

$115.000.00

$460.000,00

02-02-021-
002

10

MESAN

Gafas de proteccién, visores en policarbonato 100% con proteccion lateral,
patillas en PVC flexible y reforzadas en PVA, FILTRO DE LOS LENTES UV
99.9%, en disefio ergonémico en policarbonato oftalmolégico de alta
transparencia, de aita resistencia a los impactos

32

$17.000.00

$544.000,00

02-02-021-
002

10

MESAN

Tapa oido, protector auditivo auricular con soporte escualizable, para mayor
seguridad y resistencia, disefiado para aquellas personas que requieren
proteccion contra el ruido, las orejeras deben estar formadas por un amés
de cabeza de plastico que sujeta fos dos casquetes los cuales poseen unas
almohadillas de espuma, para lograr un ajuste confortable, proteccion
auditiva entre 26 y 34 dB,

$69.000.00

$1.035.000,00

' VALORESTIMADO DE LA CONTRATAGION

1 $ 12.994.642,90

El valor estimado es de doce millones novecientos noventa

centavos ($ 12.994.642.90) M/LEGAL, incluido IVA.

o e
2B8-FR-

004

y cuatro mil seiscientos cuarenta y dos pesos con noventa

Aprabacion: 15-01-2018




Pagina 8 de 15
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CcODIGO: 2BSFR-0004
FECHA: 15-01-2016 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE
ANEXO No 2
CONDICIONES TECNICAS
ITEM DESCRIPCION CANT | cumpLe | NO
1 Juego de prendas blancas, [a cual incluye: Par de P_olainas Tipo Media Cania, Universal de Cuero, Casco para uniforme de 28
z::er;t?cién, Cordén de Mando Blanco, Pafioleta tipo Bufanda.

Amés para rescate en reata poliéster, estilo en H , de 7 argollas, con argolla dorsal en D, para detencion y restriccion de
caidas, 2 argollas laterales en D, para posicionamiento a punto fijo, argolia frontal en D para ascenso y descenso controlado,

2 1 argofla en D pélvica para rescate, 2 argollas en D sobre los hombros para operaciones de espacios confinados y soporte 2
lumbar con disefio ergonémico, debe incluir kit de pads hombreras y perneras acolchadas, capacidad maxima de 140 kg
incluyendo ropa, zapatos y cualquier herramienta de trabajo, debe cumplir con fa norma colombiana 1409 de 2012

3 chaleco brigadista preventivo fabricado en dril sin forro, pretina lisa recta dobladilla cremalleras en nylon, con cremallera 1

delantera de alta durabilidad y alta resistencia, en diferentes colores

ESLINGA:

Eslinga sencilla en reata minimo de 1 pulgada, ganchos de seguridad % en acero con resistencia minima de 5000 ibf y

4 puertas de 36000bf, capacidad maxima de 140 kg incluyendo ropa, zapatos y cualquier herramienta de trabajo, debe cumplir 4

con fa norma colombiana 1409 de 2012, la reata debe tener tratamiento ignifugo, costuras de color amarilio que facilite su

inspeccion.

Gafas de proteccion, visores en policarbonato 100% con proteccion lateral, patilias en PVC flexible y reforzadas en PVA,

5 FILTRO DE LOS LENTES UV 99.9%, en disefio ergonémico en policarbonato oftalmoldgico de alta transparencia, de alta 32

resistencia a los impactos

Tapa oido, protector auditivo auricutar con soporte escualizable, para mayor seguridad y resistencia, disefiado para aquellas

6 personas que requieren proteccién contra el ruido, las orejeras deben estar formadas por un amés de cabeza de plastico 15
que sujeta los dos casquetes los cuales poseen unas aimohadillas de espuma, para lograr un ajuste confortable, proteccién

auditiva entre 26 y 34 dB.

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

por: Un ersal de Cuero, po Caﬁ , Ci
Presentacion y Pafioleta tipo Bufanda. Prendas que deben ser elaboradas de acuerdo a Ia Norma Técnica descnta para cada una de
ellas.

Universal de Cuero: CONFORME A LA NORMA TECNICA DEL MINISTERIO DE DEFENSA NTMD-0055-A1 Universal de Cuero para
la Policia Nacional

g Aprobacion; 15-01.2016
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Par de Polainas Tipo Media Cafia: CONFORME A LA NORMA TECNICA DEL MINISTERIO DE DEFENSA NTMD-0063-A2 POLAI

s B a
TIPO MEDIA CANA

ILUSTRACION

Tela prinicipal

' et 4 e et BB e o et s e ]

y £\
\ . . Flgura 2. Vista nosterior de la polaing
Figura 1. Vista anterior de fa polaina o pola

Corddn de Mando Blanco. CONFORME A LA NORMA TECNICA DE LA POLICIA NACIONAL ET. PN =033 « A4 CORDON DE MAND(
: MLUSTRACION

Figura 4. Coraon o mandc Sokor BRENCS — WIista Dosieror

Cddiigo. ZB8-FR-004 ] Apropacion. 15-0-
2016
Version: 7



Pagina 10 de 19 PROCESC ADQUIRIR BIENER ¥ gERVICIOR

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 15-01-2016 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE
VERSION: 7 ESTUDIOS PREVIOS

Casco para uniforme de Presentacion: CONFORME A LA NORMA TECNICA TECNICA DE LA POLICIA NACIONAL ET- PN -021-A1
ILUSTRACION

Pafioleta tipo Bufanda: CONFORME A LA NORMA TECNICA TECNICA DE LA POLICIA NACIONAL ET- PN -009-A2 PANOLETAS
ILUSTRACION

A 2 101 4.

Empaque y Rotulado: Cada una de las piezas que conforman las prendas blancas deben estar debid tte emp
conforma a la Norma Técnica descrita para cada una de ellas, ya que esto hace parte de los criterios de evaluacion por parte del Grupo
control y Calidad de la Direccién Administrativa y Financiera.

Medio. Ambiente: conforme a la Norma Técnica descrita para cada una de las piezas que conforman las Prendas Blancas. Planes de
muestreo y criterios de aceptacion o rechazo.

" El oferente a quien se adjudique el presente proceso, deberd enviar e muestreo de cada una de las plezas que conforman las Prendas
Blancas al GRUPO DE CONTROL Y CALIDAD de la Direccion Administrativa y Financiera de la Policia Nacional, ubicada en la
ciudad de Bogotd D.C, conforme a Norma Técnica descrita para cada una de elias, con ei fin de que evallen y verifiquen |a calidad de
fos mismos y asi expidan e concepto técnico de aceptacion manifestando que ios elementos cumplen en la totafidad con la Norma
Técnica. Gastos que deberan ser asumidos por ef contratista hasta la aceptacion total de los elementos por ef laboratorio.

CHALECO DE BRIGADISTA
Teta: dril sin forro, pretina lisa recta dobladilla cremaileras en nylon.
] Crematiera detamtera: de aita durabifidad y afta resistencia }

. Bolsillo pecho derecho: para radio, de fuelle entre 11 a 12 cmts de ancho y de alto entre 17 y 18 cmits, con tapa de ciemre con
velcro, elaborada en el mismo material.

. Boisillo pecho izquierdo: el boisillo debe llevar parche bordado logo POLICIA NACIONAL minimo de 7 ¢m x 7 cm, con tapa de
cierre con veicro, elaborada en el mismo material.

. Parte inferior frontal: dos bolsillos con fuelle, cierre cremallera en nylon minimo de 20 x 175 cmts.

f 3 ;Eloferenhdeberéanemrcmmprr ta ficha técnica de fabricante para los items 2,45y 6

2016
Version: 7

e At ebacion.

oA
1O -

2 . Parte trasera dei chaleco: debera llevar dos cintas reflectivas minimo de 5 cm de ancho en la espalda y en medio de estas la
palabra BRIGADISTA termo fijada y una banda reflectiva de 5 cm en ia parte delantera, las cintas antes mencionadas deberan |
ser minimo de 500 candelas, estos seran elaborados proporsionaiments en todas 1as tallas.
. Ef Bordado palabra BRIGADISTA sera en fetra mayuscula color negro, tamaiio espalda ubicada entre las dos franjas reflectivas.
: olores de chalecosDESCRIPCION TALIA | CANTIDAD
Chaleco tipo brigadista color rojo M
Chaleco tipo brigadista color azut M
Chaleco tipo brigadista color verde M 9
Chateco tipo brigadista color anaranjado M 3
|
i
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El oferente a quien se adjudique el presente proceso, debera enviar el muestreo de cada uno de los elementos que componen el Juego
de Prendas Blancas al GRUPO DE CONTROL Y CALIDAD de la Direccién Administrativa y Financiera de la Policia Nacional, ubicada
4 en la ciudad de Bogota D.C, conforme a la Norma Técnica descrita para cada una de las piezas, con el fin de que evalten y verifiquen
la calidad de los mismos y asi expidan el concepto técnico de aceptacién, manifestando que los elementos cumplen en la totalidad con
la Norma Técnica. Gastos que deberan ser asumidos por el contratista hasta la aceptacion total de los elementos por el laboratorio.

El contratista se compromete a realizar la entrega de los Juegos de Prendas Blancas, debidamente empacados conforme a la Norma
Técnica descrita para cada uno de los elementos gue componen.

El oferente se compromete a que en caso de detectarse defectos o mal formaciones de fabrica en alguno o la totalidad de los Juegos
6 de Prendas Blancas y demas elementos contratados para la Policia Metropolitana de Santa Marta al momento de la recepcidn, este los
subsanara en un tiempo no mayor atres (03) dias.

SOSTENIMIENTO DE PRECIOS:
5 El oferente se compromete a dar sostenibilidad de precios después de presentada su oferta y durante la ejecucién del contrato o
adiciones gue se presenten.

6 El contratista deberéd hacer efectiva la garantfa ante el fabricante de los elementos que se deban reemplazar,

Ei contratista no podra cobrar ningun valor adicional a lo estipulado en el contrato y todos los gastos en que incurra el contratista para |a
sjecucion del mismo seran asumidos en su totalidad por el contratista.

CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST). El oferente debera certificar
mediante comunicado oficial con firma del representante legal y el profesional encargado segn la idoneidad presentada de este Ultimo,
8 que cumple con fo establecido en la Resolucién niimero 0312 del 13 de febrero de 2019 Por medio de la cual se definen los Estandares
Minimos def Sistema de Gestion de fa Seguridad y Saiud en el Trabajo SG-SST, de igual forma diligenciara y anexara el formulario No.
01 DEL PRESENTE ESTUDIO (sistema de gestion de la seguridad y la salud en el trabajo).

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro cantrato, se requiere por
parte del proponente la acreditacién de experiencia como contratista en suministro de bienes que tengan relacion directa con el objeto
del presente estudio previo, tal acreditacion seré avalada con la presentacion de los documentos que acrediten la realizacidn de contratos
celebrados y ejecutados durante los (itimos 5 afios de proyectos iguales al presente proceso contractual cuya suma sea mayor o igual
al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente
debera presentar certificaciones (certificacién por contrato).

Para tal efecto las certificaciones deben contener entre ofros los siguientes aspectos:

9 * Nombre o razén social del contratante y del contratista direccion y teléfono.

« Descripcién det item contratado.

*» Cantidad contfratada.

» Fecha de inicio y terminacion del contrato.

« Valor del contrato.

* Indicar si cumplié o no con las especificaciones técnicas solicitadas.

* Manifestacién clara y explicita que el contratista cumplié con el objeto contractual.

* La certificacion debera estar suscrita por el representante legal de la entidad contratante o quien haga sus veces o apoderado o persona
autorizado para ello, indicando la direccion NIT y teléfono.

Uifaagon Spongslis”

APAO8 MAYRA ALEJANDRA GONZALEZ MEDINA
Elaborador Estudio Previo — Integrante Grupo Logistico MESAN

11 Aprobacion 16-01-2018
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ANEXONo.3
ESTIMAGION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO DE CLASE DE TIPIFICACION DE ESTIMACION ASIGNACION
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
VIGENTE POR UN | DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
VEINTE  POR TERMINO IGUAL A | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION DEL
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENTOQ | CIENTO  (20%) CONTRATISTA LA VIGENCIA DEL | RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
UNICA JURIDICO DEL CONTRATO. | DEL VALOR DEL CONTRATO Y | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL
CONTRATO SESENTA (60) DIAS | PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS
CALENDARIOMAS | QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
CINCUENTA VIGENTE POR UN
CALIDAD  DEL|POR  CIENTO TERMINO IGUAL A | SERVICIO  DE  CONSULTORIA DURANTE LA
GARANTIA RIESGO BIEN Yi0 | (50%) DEL | CONTRATISTA LA VIGENCIA DEL VIGENCIA DEL CONTRATO Y 3 ANOS MAS
UNICA OPERATIVO SERVICIO VALOOR DE LOS CONTRATO Y UN BUSCANDO RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO
ESTUDIOS (1) ANO MAS A LA ENTIDAD POR MALA CALIDAD ©
. INSUFICIENCIA DEL PRODUCTO ENTREGADO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECARISMO | CLASEDE | TIPIFICACIONDELOS | ESTIMACION DEL | ASIGNACION | yioor JUSTIFICACION
. RIESGO RIESGOS: RIESGO DEL RIESGO i -~ COBERTURA ! VIGENCIA
Ta no constiucidn dentro Cuando el contraﬁsia no
" Multa cuyo valor se La multa se . b
Rosgo | omee S5 S ldaa. con base splcara por cada | TS dento el imino
Muita J 1esg P en uncero punto dos | Contratista dia de retardo y P
uridico alguno de sus - . contratc o en alguno de sus
. . ! por ciento (0.2%) del hasta por diez (10) . . )
modificatorios, a la pdliza valor del contrato, dias calendario modificatorios, a la poéliza de
de garantia Unica. | . garantia Gnica
La multa se
aplicara por cada
dla de retardo
hasta por un plazo
Muitas cuyo valor se coi:lgﬁtlinaiieou SJed '::
liquidaréd con base 9 Ampara la mora (]
descontara del | . . N
Riesao en un cero punto saldo e e incumplimiento  parcial  de
Multa Juricsiigco Incumplimiento parcial. cinco por ciento | Contratista adeude l: entidad alguna obligacién derivada del
(0.5%) del valor esta  sancion se’ contrato por causas imputables
:if:oa?e cumplir o impondra mediante al contratista.
gar. acto administrativo
motivado en el que
se expresard las
causas que dieron
lugar a ella.
El veinte por ciento
(20%) del valor
total del contrato Ampgra el incumplimiento
Clausula penal Riesgo Veinte por  ciento ;u;r::gﬁ;eie:?‘t)e e ﬁ:;cIzlai?tedecti—:lmgncifalﬁ?t:tmst:
pecuniaria Juridico Incumplimiento total. gi?i‘gni?‘;’abr fotal | Contratista total def contrato y | busca el pago parcial ydeﬁﬁitivo
proporcional al | de los perjuicios que se causen
incumplimiento a la entidad.
parcial del
contrato.

Aprebacion: 15-01-2016

o
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Nota: Con la presentacién de la oferta, el oferente acepta y aprueba los riesgos propuestos por la Policia Nacional, asi
como el analisis realizado por la Entidad para su mitigacién y gestion.
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FORMULARIO No. 1
Sistema de Gestidn de la Seguridad v Salud en el Trabaio

Referencia: compromisos con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso cuyo objeto es
‘COMPRA DE EQUIPOS ELECTRONICOS, TV, MICROFONOS Y AMPLIFICADOR DE SONIDO PARA LA POLICIA
METROPOLITANA DE SANTA MARTA Y EL DEPARTAMENTO DE POLICIA MAGDALENA.”

El(fos) suscnito(s) a saber: (nombre del representante iegal de fa sociedad, asociacion o persona juridica proponente, o
nombre del representante legal del consorcio 0 unién temporal proponente) domiciliado en (domicilio de la persona
firmante), .identificado con (documento de Identificacién de la persona fimnante y lugar de expedicidn), quien obra en
calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se
trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal,
o asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir,
de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. Ei Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector del
Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacidn y adopcidn de las politicas, planes generales, programas y
proyectos para el trabajo, el respetfo por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento,
promocién y proteccion de las actividades de fa economia sokidaria y el trabajo decente, a través un sistema efectivo de
vigilancia, informacin, registro, inspeccion y control; as/ como del entendimiento y diglogo social para el buen desarrollo
de ias refaciones iaboraies.

Dando alcance a la Resolucién No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesién del Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencién a la implementacién del Sistema de
Gestién y Segundad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccién se aplica a todas las personas vinculadas a través de un
contrato formal de prestacidn de servicios. con entidades o instituciones publicas o privadas con una duracibn superior a
un-(1) mes-y-a los contratantes, conforme-a lo.previsto en-el numeral 1 del literal-a) del articulo 2° dela-Ley 1562.de 2012y
a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por e/ Ministerio del Trabajo como de alfo
riesgo, tal y como lo prevé el numerat 5 del literal a} def articulo 2° de fa Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar.el cuidado integral de su saiud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

3. Informar a los contratantes ia ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4.  Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo ¢ Vigias Ocupacionales o fa Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las nommas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16)
Politica del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

“La Policia Nacional de Colombia propendera por la proteccién y seguridad de sus funcionarios, que son el activo prncipal
para el cumplimiento de su misidn constitucional de “seguridad v convivencia ciudadana®™ también a dar cumplimiento al
marco normativo legal vigente y -aplicable en materia de Segundad y Salud -en el Trabajo -al personal uniformado y no
uniformado de la Institucién, mediante Ia identificacién de los peligros y amenazas, la evaluacién, valoracién y control de
los riesgos inherentes a la actividad de promocién, prevencién y proteccion de la salud, asi como el aseguramiento de los
trabajadores cooperados, trabajadores en misién y aliados, dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de trabajo y
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enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora continua, generando un ambiente de trabajo seguro y digno para
todos.

El alto Mando Institucional asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacion, organizacion, aplicacion y verificacion
del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (8GSST), destinado el capital humano, financiero, técnico,
logistico y tecnolégico que requiera, para generar un ambiente de trabajo saludable y seguro; ademds, motivara la
participacién de contratacién o de vinculacion, en las acciones propias del mantenimiento, aseguramiento y mejora
continua del sistema, alcanzando una culfura de prevencion y autocuidado”.

Objetivos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la. Policia Nacional.

Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de frabajo y
enfermedades laborales, en los funcionarios de la Policia Nacional,

Objetivos especificos:

01. Promover la mejora continua del desempeiio y los resultados de la Policia Nacional, en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestion Integral de la Institucion, minimizar la ocumrencia
de los accidentes de trabajo — AT y a la aparicién de enfermedades de origen laboral — EL.

02. Garantizar e| capital humano y su participacion activa, de los trabajadores, asi como los recursos necesarios para
la Gestion de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados y prierizados.

03. Fomentar la cultura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos bdsicos de los trabajadores para ia
prevencion y control de los riesgos laborales presentes en la acftividad laboral y en los centros de trabajo de la
Poiicia Nacionai.

04. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales en todos los centros
de trabajo de la policia nacional, especialmente en aquellos que se evaltien como criticos.

05. Cumplir con la normatividad iegal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

06. Establecer e implementar los requisitos y los esténdares minimos del Sistema de Gestion de ja Seguridad y Salud
en el Trabajo, para el personal uniformado de la Policia Nacional, adecuado a la actividad de policia y e nivel de
riesgo que ella de deriva.

. Hacer segufinieito a las condicioies de salud de i0s funcionaiios, umiformados y 1o unifoimados de ia Policia
Nacional, identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por el mantenimiento y
mejoramiento de esas condiciones.

g

En atencién a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucién No. 01956 de} 25 de abril de 2018, “Por Ja cual se adopta las directrices de evaluacion al
SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
adiinistiative, organizacionss ds sconomis solidsris ¥ U8l ssctor cooperstive, a las agremiaciones u ascolacionss
que dfilien trabdjadores ‘independientes &l Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios
temporales, estudiantes afifiados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en misién y las personas
naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través
de contratos de prestacién de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como
requisito de cumplimiento para los contratistas.

Atantamente

FIRMA DEL PROPONENTE O St REPRESENTANTE:
Fecha:
-Empresa:
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