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MEGFO DE VERIFIOACI@N

1. D{spcner de fodos fos recursos establecidos en st anexo fécmoo,
astudios pravios y demds documenios qua forman parte integral dal
proceso.

1.Durante ol mes de Febmmde 2{?1'9 ol CPS La Ben‘se con!ﬂm'?e aly mmacuam e Jos tecursos
iales, tcnicos y fi isrog, conld con el lalento humeano requerido en f anexo téenico.

Conlintian con st vinculacitn lsboral un fofal de 34 personas entre effos, 1 coondinador, &
profesionales, 4 lecndlogos, 14 técpicos suxillares da anfermerfs, 1 téonice en lerapia
ocupacional, 4 auxiiares de seivicios generelos v 2 operarios en cocina, qulenas cumplisron
requisitos Segin anexo fécnice y contaron con o eval de ja Secrelerls de Integracién Social.
Curante ef mes de reslizaon cambics en ol tafenfo h , tal come se i en dichio
componente. En ef tanscurso del mes, se han adquindo pauiatinamente los elementos para
majorar f8 prastacion del servicio segin lo establecido por fes directricas de fa seorstarls, dichos
olemenios responden a malariales e il arm ol di io de actividadss an feropia
occupacional, elementos didéeticos para desarroliar actividedes para & aja da ocupacién humane.
S realizd fa compra de los implemantos para ta entroge da eiemenios de aseo de las personas
mayores, aaf como fiuver y aborotes.

Ver CD  COwganizacin  da  sopoarios
obligacionses écnicas/ Tafento Humano.
Obtigacién Téonica 1. Formalo Relacidn
dol taiento tiumsro

2. Pager los salarios, honorarios o prestacionss socialos a que haye fugar af
personal contratado, de formidad con ke nor o vigente.

2 Se cumple con ef pago de los selarios al personal conirslado, Ia lofalidad de! talento humano se
ancuentra bajo modalidad de conltratacidn por presiacitn de servicios por lo cusl ¢l oparador nio
asis obligado af pago de los parafiscales, esins soh soportados en 1ss clientss de cobro de cads
uno de ies personas y reporiadan en &l cusdro de relecidn dei talents numans, ademds de estar
cerificado por of representanie Legal .

Ver CD Organizecién de soportes
obfigacionss {écnicas/ Tafenlo Humaro.
Obligacicn Técnica 1. Formslo relacidn def
falenfo humano y Ver informa financiero.

3. Drar cumplimienio 8 jos o3 09 EJoctTion del jedentro de fos

fres dlas bablles sigiientes s I SusCHpoion dal mismo.

3. Se da cumplimiento & los requisfios de efecucion dal convenio dentrs de jos kres diek habiles
siquientes § Is suscripeion del misme, consituyendc ias gareniias para amparar 1§ adacuada
‘jecucidn del convenio.

Ver CD informs féonlcos obligsciones
generales / Obligacidn ganere! 3

4. Suscribic epotunamente ol gcla de inicio y ol acta lquidacidn dal
convenio

4 E! acta da Inicic deol presente convenio sa firmo of dis 04 de septiembre de 2018.

Ver CD' / informe écnico / Obligacionss
generales / Obligecidn 4

5. Dar cumplimiento 2 sus fronls a! sistema de seguridad
social integral y paraliscales para lo cusf deberd realizar Jos spordes 8 que
sa refiere af eriicule 50 de Iy Lay 789 de 2002 y &) articulo 23 de fa Lay 1150
de 2007, en ko relacionado con o8 sistemas de aafud riesgos faborales,
pensionss y sporfos & laa cojas de compensacitn familiar, SENA e ICBF,
cuando haya lugar & slio, da conformided con [3s normes y reglamentos gua
ngen la mylerls, Acredilar madianle cerlificacidn suscria porsf revisor fiscal
cuando exista de acuesdo con Jos requerimientos de ley o por of
represantante legal que se encuantre ef die en el pago de aporfes
fisceios relalivos af dg S idad Social Integral, asi como fos
pmproa dal Sene, JICBF y Cajes cis Compensacién Familier, cuande
comasponda. PARAGRAFO! Esle requisilo daberd acreditstss para of
dasembolse da cada uno da (0 peges efeclusdas porfa SDIS

3. La totelided del personss vinculadas al fefanfc humano, se sncuenim bajo modalided de
r:onn-afacjdn por preshaén do servicios por ko cusl ef operador no osta obligudo & pago de fos

ente ei lafenio i reporte of pego de su segurided social como
copiratisias, sopa‘tado.

Ver COr, Infarms lécnico, ialento huimana /|
corlificacion  Ver CD , informa iéchico,
talepto humano / obligacidn Tderica 4
‘cuantas ds cobro.

6. R por los d fisicos © Ja] o
antregados con ocasion dé fa ejecucidn daf convenio, asi coma responder
por e $eguridad y ef debido mansjo dg Jos documsn!bs ¥ rsgrs!rw propios

6. 5e responda por los docurmantos fisicos y magnéticos oloborades y enfregados con ocasion de

Ver CD Informe técrice, obligecionss
P py

la efecucion del convenio, durente asle mes do sjecucidn se Nevaron e cabo Jos
documentios:  seguimiontos a planes de slencidn integral individual [PANN moniioreands)

de Iz msﬂlucrén para que reposen en la deps da
i eslablecidos en &f numara! 6 1.5 Costidn

a‘ocumsn!a.'.

dientes a 10 p mayores, 7 iones y PAIN conociendo y 11 seguimientos
indfvidueles infegrales. E! iforme de gesiidn del mes de marzo de 2019 se envit por email y
radicado en flsico. Aguelios documenios que Yiene qua ver con la poblaciin reposan en la

dep ia de Gestidn d 1 de! CPS, fa documentacion en lag hofas de vida aclusiments
58 encuenta en orden cronoldgico, con fetra clsra, no fechones, no borrenes o anmendadures, g fa
focha sa Hens omganizadas y fofladaes 5 carpelas con su respectiva hoje de control al dla y 20

cafas (100 carpetas) organizadas con of formalo Unico de iventario dg documanfos |

FUID Aonservecion ds doctmantos

7. Mantonsr yigenia Ja garanlfe dnica y tas domés e =
of numeral 6.7.4 def angxo léenfco, por af fempo pactado en of comvenio,
asf como de las modifcaci que 58 LR idn de este,

7.5¢ vigenie ls garantis Unice v fas damés garanties asisblecidas an of numeral 6.7.4
def anexo W6cnico, por of tiempo pactado en of convenie, esf como de fas modificaci qua 58

Ver CD, informe Téepico / Obligacionss
bligacion generaf 7

§o ten en s idn del mismo; Sconde oon las sollcitudes reslizadas por of equipo de

BuUpervision y asistancia idcnica.
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2. Formular of Plan da Alencion Integrel Individus! —PAIN- de ceda
persona mayor vinculede al servicio, en fos iempos establacidos y con las

do por

de y G

2. En of mes de marzo de 2019 sa reehzamn 7 Y y PAIIN

Monitoreos PAIIN  acorde a}

HP

Vier CP Centro do Proteccion Social
LA BaisaiObligaciones tdenicesrAtn

{Atensidn Institucional —PAl- dando pli fo & o

3. Praeseniar durenle af primar mes de qect.'cfén del convanio e Plan da

Galsdo en &l

> por &l Bpexe enico.

presenle anexc sf cualdebe seér avelado por ef supsivisor del convanio.

of ritas en of f1.51.1 dal p anexo lécnice. Integrai para 8l Desamotio
As/ misma realizer al monftorec dei —PAIN- de scue‘da e fos fismpos Humano/Obligacidn  tenice ¥
{eatablocidos en sf numeral anleriorments mencionedo. Velorocionos  Inicisles  y  PAIN
Conocigndo
2. No aplice para at mes de marze da 2019, s& dio curnplimienio he esia obligacidn en ef empo [NO APLICA

4. Registrar lodes las inlervenciones profesioneles realizatdes con las
personas mayores minimo cade fres mases on ef formalo indicado por fe
SOIS.

4. En si mes d& febrero de 2019, so realiz guimientos irimestrak
por parte del equipo profesional.

aiip mayores

Var CD Centro de Protaccidn Socis!
LA Balsa/Obligeciones lécnicas/Aln
Intsgrel pera e  Desamcilo
HumanoAObligacion  féonice 4/
seguimientos imesirales

&, Realizar reporfe mensuai da s p ds
egreso por superacidn de condiclones af supervisar dai convemq an los
casos qua splique.

5. Ef dis 27 ds marzo se nolifica 8 Ja supervisore Milena Afanador que no so raportan casos
susceplibles d& egraso por superacion da condicionas, of dia 28 48 marze se envie coreo a fur
Angela Badoye Halirdn ( lbedoya@sdiz gov.co} confirmando diche informeion.

Var CD Caniro da Profeccidn Sociol
LA Balsa/Obligociones iécnicas/Aln
integral  pera el  Desarrolio
HumanaOpligecidn ienica SUeses
susceptiblas do egroso.

6, Soclalizar durante el primer (1) mes de gjecucion daJ converio el pacto

&.0urante ef mes de marze se socialize 8l paclo de conwvencre inatifucional & las persones

de convivencie instlfucions), da acuerdo g Jos i blacidos an

Gue ingresaron en esle mes da de a fos Ji blecides per medio da Jo

Ver CD Cantro de Profeccidn Social
LA Balsa/Obligecionss icnices/Aln
al  Desamollo

funcion v gestion da la comunicacida con amigos o fernifiares a raves de Jas redes sociales. £
Cenlro de Proleceitn Seciel contd ademds coh ecoeso & medivs esarilos i v prensa),

&i prasente anexo. sshralegin Vivisndo con respalo ta cual es biderade por el drea de Psicologla. Integral  parz
Humano/Dbligacién  técnica €/
Viviendo con respelo
7. Confar conlos medics ds comunicacidn e informacién ssigblecidos en | 7.Durante & mes de merzo las personas mayores tuvieron accese & medics de comunicacion |[Ver Cd  carpela  Obfigaciones
ef numeral 6.3.4 como: lelevisorn, radio, seceso @ compidador con internel, el dia de marze se reslize actividad de | Téonicas/Aln  infagral  para &l
uso dal compulador con fa cual se favarece el conocimienic da las parles daf compulador, suldesamolic  humenty  Obligacion

ldcnica 7. / Acle de uso def
ptrle Aegistro folografico

leléfono fijo y telefonia mdvl, equipo da sonido, enire otos, los cusles sa encontroban disponibles
lodos tos dies da acusrdo a fe dindmica instfiucions! .

8 implementar fedas Jas acciones dascriles en e présenife Bnexo

8 Durame e mes da marzn de 2019 s8 rse!.'zd control y seguimiento de cilea medicas con Jas

Ver CD Cenbo de Profeceién Sccial

9. Frasentar durante &l primer mes de gfecucitn dal convanio, 8l pien de
cuidado y su respeclivo seguimiento ds cads persone meyor, e cuel estard
liderado por ef drea de enlermerls

9.£n ol mes de marzo desde < 4rva de enlermerta sa realizeron 7 planea da culdedo
corspedientes a Jos ulimos ingresos que se han preseniado.

&enico qua geranticen i alancion en salud pare tas personas mayores, personas 1 do a conli : 3 conbroles por neumvlogls, 4 curaciones, 1 |LA Balsa/Obligeciones Heonicas/Atn
larpla Hsica, 2 p iy de oftalmolk 2 cites médicas, 13 confroles por psiquiatria, 2|infegral para 8f  Desaroilo
confroles por urdlogle, 10 fsboralodios cifnices, § consulfes por wgencia v 1 control por]Bumano/Obligacidn técnica
oftaimoclogia. B/Tramites de enfamerfa,

Ver CO) Cantro dg Proteccién Socisl

LA BalsaiObligaciones tdcnicas/Aln
fnfegral pore of Desanofio
Hurmano/Obligacidn téonica &
Flanes da cuidedo enfermerfa.

Ver CD Centro de Profeccidn Social
LA Baisa/Obligaciones técnicas/Atn

lestratsgia de intervencidn con familias acorde & las especificidades
descritas en of numersl 1.5.7 Afencidn Infegral pare & Deserrolfo Humano-
Ejg de atencidn familia

10. Realizer una (1) salide racreativa durenie fa sjecucion del convenle, N . . . Integral para & Desarollo
dando cumplimienic a fo sefisfado en &i numera!6.3.1 70. Se realize safide diva i dia 25 de o &l municipio da i Vega Humano/Obligacion écnica 10/ Aval
salida judicorecreativa/Folos
11, Prasoniar durente & primer mas de ejacucidn del convenio una|1i. No aplica para este perodo, No APLICA

: ME’DEO DE VERFRAG T

1. Brindar of sorvicla o elimantacion da. Bouerdo a la nomativdad |E
uigania y conforma to sallatudo en ef presenls apexo lécnico.

En &l oentm de F\-vrscclén Socfal Ja Balsa se aumm:.sku una ehman!ectdn compfata suﬁcfenfe ¥

bipeglucide- freecionads. Es imporiante decir que de Jas 50 perssnas mayores, 37 raciben cince
tiempos de comida, mientroa 13 personas reciben alimentacién fraccionada debide a que Yensn
“Na menor capacidad gaskics o requieren un mayor control metabdlico porgue tener dingnostico
de diabetes.

Por ofro 1ado, en al marco del procesc da alimentacién y nulicidn en el Contro de Profeccion
Social La Bafsa 58 implamenten fodos les profocolos de salubridad contempisdos en el Flan de
Sensamienic Bésico y en el manual de Buenas Pricticas de Menufaclura para esi promovar o)
bfanesiar infegrel de las persones a quisnes va n‘p‘n‘gido ef servicio. Teniendo en cyente fo anlerior
se realiza & respectiva monitorsa de dn v vigh desda of proceso do
saloccidn de proveedores heslte ef proceso de suminisio y svafunc:dn dasi consume de alimenios
covt al fin de idaniificar oportunidades da majora y lomer fas madidas pertinenies.

Adicionatmente sa cuenta con un cronograma de capecilacion continto dinigido & las personas
mampu!adoms da alimanios con af fin forialsosr los conocimienfos en Buenas Fréclicas de
ture y darivaciones disterfas para osf poder brindar una atencicn oportuns,

De mismo mode el savicio de sfimenios dei Centro de Proleccidn Socisi cuenia tne
infraasticiura bésica y con los utensifca neosssnos para flever 8 cabo Ias operacionss en ef

servicio da alimanios para brinder une af 1 NP Aiciente y balenceads.

VER CDACarpeta obligacmnw

ds 2 50 adulfos da acuerdo a sus e Sgice. icas/Nulricién 1

individualas. alfmenraclén/cb]igacfén tgcnice 171,
Rofi oras v fadores/2. Al

En efecto se brinda le slimentacidn de acusrdo g fos pardmelros establecides en ef cicio de mends preparados/.? Salidas y entades de

¥ fo minuts patrsn lenienda en cuenta fas 4 distarfes de do & laa Mataries

ceracrens!;cas de cede uno de los adulfos mayores. Por fal razdn se olrece ahmen!ac:on pnma.sﬁ Drefasﬁl-'um deo
hip ice @ hipery sinente para p 5 con enfe dad ranal y alimentacidn ; /7.Pian de mejora

2. lizar qua los ds ., rOCibo; ak rajanto,
preparacicn, distnbucidn v servico diario da fos aﬂmantos cumpian con fos
pardmelros en cantided y cakidad, aslablecidos en o presenfs anexo

lécpico,

Ef proceso ds monitoneo y evaiuacion ds ia colidad da Jos e:‘tmentos gue se ofrecen en sif Centro

de Frofeccidn Sccis! La Baisa se realize feniendo en cuanis fos | idos eir @l
anexo ¥cnico da Jo Secrefarie de lisgracidn Social, en concordancia con I8 nommstivided
colombiane vigente para desairollar operaciones da menipuiacion de aiimentos.

En efacto en of Centro de Profeccion Social La Balsa se implamenia ef Manusi de Buenas
Préclicas de manuleclura svalado en noviembre dg 2018 con el fin de contribuir a la galidad
elimentaria y nulricions! leniendo N cuenty la irporiancia de evsiuar los minimos cada una da las
alapes del sistema agroaiimentaric con ef fin da reducir Jos riesgos de contaminacion fisica,

imiga y rfcrobioidgica do fos afiment iondo en cuenta las paiticuiaridsdes en af proceso
de adguisicion de los alimenfos carrespandtenres & Ja seloccion da un provesdor fddnso, ai
fransparte, fa recspoion, ef aimacensmionts, fo proparacion, & suminista y consumo de fos
nfimentos por parte da las personas mayores. Vale Ip pena que dicho ¥
evaluacion se realiza de maners permangnta y se ancuentro soporfado en fos difersntes formatos
disefindos por /a Secrelania de Infegracidn Soclal v ef Cenifra 48 Proleccicn Sociel con ef fin de
vigilar cede fase critica en € proceso de menipulacion de Jos alimentos rindados v les porsonas
mayores.

De igual forma ef Centro de Profeccin Sceiel cuanta con s eqmpo de trobajo iddneo pora lavar &
cabo buenas practicas da mnu!aclurs yu que las fedoras da 84 os e
can ke cerfificacion médica v ja aloas bk en fo resolucion
2476 da 2013.

da e

fenica  z/A.  Pedido

Enfrada
distribucidn da afimenios.

Ver CD / Carpsta Obfigacionas téchicas /
A ¥ ®iimentacidn/ Obligacién
samensll 2.
Fotufacion da sltmanios/ 3. Registro da
lemperalwas en servido/d. racepcidn/S
y solida de alimantcs 6
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3. Disehar e it tar ef Menuaf it da Diatas Terepéuficss
acordia con las iclad da ias p mayores
afendidas an ef Cenkro de Pmlaccron Socisl de conformidad con o
eslablecido an of presenle anaxo tecnico.

[distintas: en el comeder, ef servicio da enfermeria y en &f servicio de alimentos con ef fin de

El Centro de Proteccidr Social L. Balss cusnta con un menuel qua dascribe detsifadsmante jas
prncipales derivaciones diefar(as de acuerds e fas modificaciones en mecronutrientes, lexturas y
de acuerdo 8 fas principales patologias que aquajsn 2 Jos edultas meyores en Colombia. En este
$e hsce una breve descripcidn de cada una de las derivaciones. De iguel moda se encuentmn tas
indicacionas para el suministro de la derivacidn, esi como ias recor ¥ da
cada una de esias.

Dicho documento se encuentra en fisico en of servicio de alimentos con &l fin de apayar el procaso
e preparacion da alimenios fiderado por el gastrénomo. Adicionalmente se realiza petiSdicamente
un procese de sceializacidn por peite de la profasional en Nulicita y Dietética con ol fin de
fortalecer y reiterar los aspecios claves pars fa preparecion ¥ of suminisiro de las dietas prescritas.
La orden dielarie actuel oslé conformads por 18 dielas Normocalbrica, 1 Normocaldrica
hipoglucida, 14 hipercaidricas, 2 hiperoaidrices con restriceidn de feche, 4 hipoceldricas aifas 8n
fibra, 1 hipocaidrica alle 8n fibra con resticeién de lecha, 1 hipocaldrica hipogiucide, 1 hipoceidrica
hipeglucida ranal, § dietas renatfas y 4 dielss reneles hipoglucida. Adiclonalmente dadas las
necasidades de la poblacion y fa capacidad individuat da consumo se suminiatran 13 reftigerios
nocturnos diariamante para conlibiir a1 sdeciade eporle de energle y nuliianites de los edulfos
mayores.

Fara el suministro de las diferentas denivaciones dislarfes sa cuenla con un kstado de la oiden
dielsria genersl y unos listados de coloras asignado para cada derivacidn publicados en tres dreas

conlribuir al adecuade proceso de entrega y consumo de Ja afimentacion.

Ver CD fCsrpels Obligaciones idenicas /
Carpeis  Nuligidn  y  shmantscidn.
Obligacion  cnica/Fornats  suministro
dietas.

4. Dis#fisr @ implemeniar ef Manus! de Buansa Précticas de Manufaclura
de Afmanios, contemplendo cada una de las etapas de compra, transports,
recibo, simacensmionla, preparacion, servido v distibusion de alimanios da
conformidad con Jo establecido en ef presente anaxo lécnico,

£l Ceniro de Proteccidn Social La Balss cuenis con un Manual d& Buenas PchflCﬂ?a‘ de

Ver CL/ Obtigaciones técnicas/ Cerpets

A avatado que pla de menara datellada todos ios p que sa reahzan Nutricidn y alimentacidn, obligacién
de manera fransversal & las aclividsdes de adk , recepeion, a. ienito, p isn y | denica 4/ aim. fento/Frovesad! 4
suminatrode stimentos. Recepcidn/ venficacién LYD

En ia primera elapa se realizs un proceso de ssleccion de fos proveedonss y de au idoneidad,
teniendo en cuenta todos ios requetimisnilos de cerlificecion higiénico sanitarie. Asi mismo se
evalis el cumplimienta en tirminca de capacidad de cumplimisnie y iz calidsd da los simentas
snlregadas. Da iguat modo se evaldsn Iss condiciones de fansporte lanto def vehfoufo como de
lds personss manipuladoras de scuerdo a fa normaiividad colombiens. (ver tabla de informacidn
da proveedores)

En fa segunda etapa de recepcion de elimentos se realizs of proceso de avaluacidn de I3 calidad

de ios alimenios, les condicionas de bransports y fa impiamantacidn de las praclicas de

manufackura a partr de ese toments, consideranto aspecios oriticos como Is consaervecion de le

cadens de frioy de condiciones adacusdas para Ia conseivacion de sdecusdas caracteristicas
ispticas de fos de alts riesgo microbiolbgico. (ver formeios da recepcion de

{précticas de idn, BPM: lavade de manos, uso dsl codigo de
colores ymduomdn de rigsgo de cruzada, vern de cocCiSn seguma y
de da da ics ali fos crudos), Adici e se verifica fa ad o idn

rnetena piima, veificecidn de impioza y desinfaccisn)

£ fa tescar efapa 3¢ implementan los procesos para of prealisl, te y ef almac
fos siimentos de acuerdo & sus caracterfsticas fisico auimicas, tenisndo en cuente les
recomendacionss de fiompes y temperaluras de presfistamiento para velar por e manfenimlento
de Iz calidad de los aiimenlos, Asi mismo sa realiza 18 revisidn diria de fos siimentos
afmscenados psra reslizas un adecuado proceso de rofacidn de acuerdo a las fackas do ingreso y
8 las fechas de vancimionto do fos alimentos, fenjondo en cuenta ol cidigo de coiores de los
marcadores de slerta sstipulados en ol menual de Buenas Pricticas de Manufaciura.
Adicionaimente se realizan dos actividades de fortalecimiento en Bugnas Fréclicss de
Manufacture liderados por la profesions! en Nulricién y Didlelica y dirigido e las meniguledoras del
acrvicks de Siimenlos. Le primena de eslas se reatiza el dia 6 y of 20 de febrero sobre ef prolocoie
de linpieza y desinfeccitn en el sesvicio de alimanios, debiio a gue ingross una persons af
equipo de trabajo y Is segunda se realiza sobre refrigerios noclurnos segun les devivaciones
dielaetas, Ia cusi se fevo a cabo ef dia 22 da febrero de 2019,

o de

En {2 cuarte etap s de prepsracicn de alimentos e venfica (3 adecyada presaniscion persons! da
fas mshipuladotag de af;menm yse reeifza la auperwsfon de las procedimientos de buenes

jadacuado proceso de smplatado y suminiatro.

e los alimantos en cantidades de acuerdo & fo ssfaniecido on fe minute patrén, asi comola
idoneidad de los slimentos de acuerdo a /a dorivacidn dietaria recomends, pera gsranbzsr un

En le tilima elspe fes personss manipuiadoras da elimenios implernenten ias medidas bésicas de
buenas préclices de manipulacidn y da iqual modo usen las syidas visusles en of dree de
distribuciin pare brindar Ja smentacidn recomendsda a cada persona mayor.

5. Garanfizar los inaumos, equipos, elemanios y ulensilics naceaarios
para preatar of servicio da almentacidn, descrilos en of presenia snexo

£l Contro de Proleccidn Social La Baise cusnte con la mayoria de los insumos y wlansiios para
llevar @ csha Iss operaciones en ef servicio da alimenios. Es lmportants dec:rque se cuentan con
Jos equipos bdsicos para le cocoion anr diferentes mélodos | luceidn) v asl cfrecer

Ver CD Obfigacionss $cnicas Aarpeia
Nukicién  y  alimanlecidn.  Ohligacicn

vsriedad en las praparacionas de afimenlos offecidas en cada uno de los fiemnpos de comids.

Adicionafmenie sa cuanlsr con equipos de rafrigeracion y congelacion gque permiten conserver
adacuadsmante los ajimenlos qua requisren de este condicidn ambiental. Dai misma modo se
cuenian con todes los ulensilios basicos pars ta praparacién ¥ fento de los aliment
tenfendo en cuenla las recomendacionas es ides para jmp tar busnas e de
marnufectura. Es importenle dectf que algunos ajpmantos esfén en procese de compra o cambio
de vdo a las s

técnica SChequeo Marzo

6. Guaniizas gua of persops! de cocina cusnle con le dofecion minima
requerida para 1a prestacion daf servicio de siimaniscion

En ol Centre de Fr isn Social af p { ipulador de alimentos cuenta con dofacién de
color cfaro con Ciemes que rediucen Jos riedgos de contaminacion, sin bolsikes por encima da la
cinturs. Ademds, cuentan con deianlal en material ipermesbie, blance y da fieil impieze.
Adicionstments cugnian con zepatos blancos sin aparfuras v antideslizentes para contribuir a je
seguridad y le seled an ef irabgjo. Asi mismo cusnfan con los ek % basicos de p it
para lg caracts menlpulscitn de alimenfos: cofis, fapabocas y guanies de acuerdo s (3%
actividades a realizer.

Var CD Obiigaciones téonicas /Carpsta

Nulelon  y  alimenlacicn,  Qbligscion
téoniva &/ Subcerpste Registo de
dotscidn .

7. Garanlizar gque ¢ lslanlo humano qua reslizs aclividadas da
manipiacidn, preparacin y diskibucidn de slimenlos cusnle con ta
certificacidn vigante de asistencia af curse de sduwcacin ssnilaria of
manajo adacuado de alimenios, ¢ su equivalante segiin Resofucion 2674 da
2613 “Por I3 cual Se reglamenie ¢l sriicuio 28 dei Decfmley 01‘9 de 2012y
se diclen ofras disposiciones” y damsis nore 1 compk ¥

En ef Contro de Profeccidn Sccial La Baisa 10 pevsonas que intervienen lanio en ke preparacion
como an ol sumipisto de los alimentos destinados pare &l consumo da las personas mayoros
cuenlan con cerlificacitn madics que avala is aplitud para manipular alimentos y con el respective
cevlificado de formacion bésica pare imp tar buenas pricticas de ra (10 horas da
intensidad), vsle Ja pena mencioner que aste witimo certificado fue avalsde por fa entidad
A {25 y Servicios Sanitarios y Ambientales de Cofombia.

reglamantaris.

Adicionalmenta al equipa de kabajo dal centro de Profeccion Social participa activsmente en al

proceso de capacitacidn permanente dirigide por fa profesional an Nutricicn v Dietétics, ©f cusl sa

ras.'nza mensusimenta con ef fin da forlalecar fos conocimientos lanto an Busnes Praclicas de
coma en of ad 0 de le alit i

jo 8L

Ver CO Ohiigeciones tcnicss erpala
Nutricidn  y  afimenlacidn.  Obligacién

técnica TiFormasto contral de
manipufadores.

/Hoja de vida manipuladoras /Soporie
ciirsos de manipuiacién

8. Garanfizer qua los equipos de madfczdn para rediizar fa {oma da dslos

En of Cantre de Profecoion Social La Dalsa se tuenlan con ios equinos ceriificados pare ilevar 8
ba ef procesc da evaluacitn y segquimianio e estedo nutriciona! de 13s personas mayorss. En

anlropomstricos cusplan con lag esp d itas an e p
anaxo tenico.

liécnico y fa respaciive certificacidn de calibrackn expedide por fa ONAC para garanhizsr ia calidsd

afecio se cuenta con basculs electdnica en acero inowidable con capacidad méxima da 300
kifogramios con ung pisteforma quee compia con laa dimensiones recomendadas en sl ansxo

de fas madidas lomades con gste equipe. Del mismo modo se cuenian pesas pairdn de hiero
Rindido pare realizar ie verificacidn periddica de fas madicionas dades por ef equipo.

Por oka parte, 3& cuerta oon adlpmneva de regisiro andlogo v con talimeko v cinta métiica de
ardo @ 1as caracteri! ritas e ef enexo tonice gue permiten reaiizar &l proceso de
monioreo periddizo sf estado nutricional da les perscnes maycores,

Ver CD Obligaciones fécnicas /Carpeta
Nulricion v alimentacidn.  Obligacion
{écnica 3, Equipos de anfropomelia




1. Socislizer e rmpfeman!sr fas polmaﬁs
procedimiantos, inskructivos, formatos y it
por ef dree de gastidn ambiental da la SDJS.

pianas, prograrnas,
biontak i

os ar

i

dia jueves 7 de Marzo, en ja cuei parlicipa las ef
persons! tel CPS La Bslsa, se evidencia con ecia, registo fotogrifico y planita. Se resizé of
upeqdn ambiante) ef dia viemes & da marzo de 2019 de 8:00 p.m. a 900 p.m., con los

1.5¢ roaliza ad de Moviiidad

auxi da furno, ef p da vigi vp mayores s regisira sn acla,
con fofos y planifta. De acuerdo ai Flan de Sanearniente Bdsico, al dia 21 da marzo, se realizd
capacitacidn al personal de servicios genaraias y cocina, da lirpieza v desinfeccion y énfasis en
cddige da coloras, se adfunta acte con planilia y registro fologréalice. Se difigencié y se acliatizé af
formato de Tegistro, medicidn y control de ios residucs entregados” m 31 de marzo de 2019, Se
diligencic ef formalo “certificsdo recofeccion de residuos sdlides™a 31 de marzo de 2019,

Ver GO¥Ganko de proleccion sociai La
Baisa/  Informa  Hcpico/Obilgaciones
téonicas/ Gestidn amblentalf Obligacidni

2. Disafiaryg tizar ia it cién de ios de Pian da
Saneamianio Bésico- PSB, P!en Instilucionsi de Geslion arnbientel — PIGA-
y Plan da Gasfidn Ambientel da Residuos Hospiefaros v Sinilares en af
Cenlro tla Proleccion Social de conformidad con lo esteblecide en ef
presenle anaxo téerico.

2.Ef dia 29 da marzs, s ajecula la reunidn del Grupo GAGAS comeapondienta al mes, ta cual se
soporta con acla. Se continds con fa implementacién del mansjc da residios hospitaldrics, se
diligencis formalo RH1, a 31 de marzo de 2019. Se continle con af diigenciarnients al de

Ver COACantro de proleccidn social La
Balse/ inforrme  enicofObilgecionss
schicas! Gaslidn ambienlal/ Obligacién 2.

formatos de pian de saneamiento bésico: Verificacidn de limpieze y desinfeccidn, elementos an
desuso, hermeticidad y presencia de plages, se adjvala f dabido soporle. Se diligencis of formal
‘certificads recoleccidn de residuos sotidos™a 31 de febraro de 2019,

3. Promover ssirafegias do divuigacidn v socializacion en tamas
inkierenfas & fa gestién ambiantal, dirigidos a Jas personas mayorss dal
servicio y al lalenfe humano, de confornidad con fc esfablecido en of
numeraf 2.5 Componenfe ambienial.

3.E1 die 21 da febrero, sa realiza refverzo an cuanto @ los fames arnbienteles coro: capacitacidn
af p da servicios g ¥ cocing, da finpleze y desipfeccion y énfasis en cédiga de
cokyes. £f 14 de Marzo se realizd fa ectividad PAI de enlornos armigables v seguros “conpsiendo
mi entorno”, en la cusl participan of squipe interdisciplinario y Jas personas mayores del CPS La
Balsa, se soporla con acla, planifie y folos.

Ver CD/Centro de proleccion socis! La
Baisa/  nforme  fenico/Obfigaciones
1ocnicas/ Gastidn ambienialf Obigscidn 3.

4. Las dernds astablacidas en ef anexo téenico.

4.0e aouerde a i sofioitud reaiizada pera ta visita para ef conceplo técnico da bomberos e cuaf
fue reaiizeda ol dfa af 27 da Marzo da 2019 an Je cual se daja las para
an busca del conceplo favorable de esta enfided, Se racibid ia vista da Secretarfa de Salud, ef dfu
29 da rharzo do 2018, en fa Cual se generan unas recomandacionea a implementar, se condinta

bajando en los pendientas a subsanar 3a adjunia acta del mas de Marzo con su respeciivo pian

1. Der cvmplfmren!‘o 8 fos !:nsamnenbs es!sbiecrdos eJ numeraly sub-
rumerales def componenie ambiantes edecuados y seguros de
conformidad con fo establacido an ef presenia anaxa técnico.

1.Durante o rmes ta Mazo da 2098 La dohacitin del mmuebls a5 ohjefo de manfenmta':ta sn
este pariods sa replize mejora hidrosanilaniy an fa cocing se cambib of plalerc v of mesdn da
rnérmof que estaban ublcados si fado de ta ventane, presanlande veclores baclerias y hongos por
restros de madera que estaban debajo def masdn, se enchapa y sa camnbia por plelero de ecero,
ademds se realiza pintura apoxice on cocina y despensa do siimenios.
se empezd Ja construccidn y meforamianto def cuarfo de residuos slidos, dichas meforas se
n varios per da lernpo a ravés def rmes.

Se da un uso Giif &l e\scambru que hebia salidc da los distink glos localives el fin
dar escornbro 85 fa realizacion de un relfanc para fa construccion de un cuarto da elmaecenarmiento
para figrramisnias v equipos deéf personaf da mantenirniento.

B9 reajze mantanirients y pintura del muedia ubicado en enfermeria of cuel fanfa un color gHs
preseptaba oxido e varies parles.

Se organiza ol psilio desntrade pars garentizar que ia ruta de evacuacion este despejada, acceso
rdpido y fécil ai squipo de primeros auxifios puesto que hebian muebles v ofros efemaentos qua
obstaculizaban fa safida de emergencia.

Sarealiza mantanimiento y pm!ura con epoxlm an af éroa (e enfeimedfa vy lavanderia

Se anexen ir de los jos s

Ver CD/Centro de proteceidn social La
Bsisa/  informe  fécnica/Obligacionss
/ Gasfidn armblantsl/ Obligacidn 4.

Ver CD obligaciones lécnices/
tarnbientes adocuados y Saguios.

Obligacién Técnica f1;
/pian de majora

inrdiganea

2 Garaniizar que el servicic da afencion para las personss mayorss se
reste sn eilos inmusble(s) avaledos por le Subdireccidn de Planias
Fisicas du la SDIS.

2.El servicio de atencidn para lag personas mayoras se presta en of inmgeble gvalado por plantas
flaicas de Secrelanie da hiegracién Socisl. De Jas adscueciones pendientes sa prasenta
cionogranmia de cumplirniento

Ver CD obligaciones Mcnicas/
Ambientas Adecugdos y Seguros.
Cbligacidn lcrica 2 Aval dae
plantas fsicas

3. Garanlizar ambientes sanos y sin barsras arquilecionicas que
permitan ef ibre dssplazarniento ol interior de les instiluclonea y un focil
eccesc @ ey diferenies dreag de slencidn de conformided con fo
astablecida en e presenta anexo téenico

3.La dotacicn def inrnueble es obfefo de rnantenirhients, en aste peviodo se resliza mejora

Var CD Organizeazﬂr? da

soportes

hidrosanitaria en Ja cocina se cambic of platero vy ai mesdn de mémel gue asleban ubicados sl

lfado de fa ventans, presenfards vectores baclerias y hongos por rastros de ratlers gue astaban
tlebajo def mesdn, sa enchapa y se cambia por plalero de scero, ademds se resiiza pintura
epoxica et cocing y daspensa de alimenios.

se empezd fa construccion y mejorarniento daf cuarlo de residuos sélidos, dichas majoras sa
transcurren en varios periodos de bempo o tavés dej mas.

Se da ur vs0 4l of escombro qua habia seiido de los distinlas areglos focatives anteriores, &l fin
dsl escombro es in resiizacion de un reffenc pare fa construccion da un cuarls de aimacenamiento
pare hermarmientas y equipos dal personal da mentenirniento,

Se reafiza mentbnimiento y pinfura del rveble ubicado en enformena o cual fanfe un cofor gris ¥
prasentaba oxfdo en varias partos.

Se organiza al pasife de enirada pera garantizer que la ruta de avacuecion esle despaisda, acceso
répido y facii af equipo te primeras suxilios puesio que habian rmuebles y ofros efemantos que
ohslactfizaban le safida daemergancia.

Serealiza manteninianto y pintura con epoxica &n aieiree o enfermen’a y lavantderia

adacuados y segquros. Obhgecﬂon Técnica
3. /EVidapcia aregios localives

Sa gnexan imag. de los dife P 0
4. Surninistrar los slemenios y mobiliario en los tiempos y req 4. Se inistra fos ¥ copn los requerimiant blecido. tande en|Ver CD obligaciones téeni Arnbk
eslablecitcs an af nurmeral 4.2.6 dal anexo #cnico, loa cusles deben estar joptimas ficik . rhultit e drrinistratives, putador y ssia|Adecuados y Seoguroas Obligecidn 4/
en dplimas corxliciones durants la efecucién del convenio. pars familfias . registro fologréfico de mabiliario.

5, Sumtnrshr los elementos de aseo ¥ Uao peraanul a lodos los

Slos elemenloa dg eseo de uso personal se surninistraron of 10 de rngrzo de 23019 con fas

Ver €0 ohligecionss técnicas/ Ambienies

Emergancias v Contingencigs pars ef Cenlro de Profeccidn Social de
conformidad con to esiablecido en &f numearel 4.3.1 dat anexo tEcnico y
garankizar su i idn duranla in ir el

fos, con fas ¥y pi fablecide en of V per| ids. £n este periodo so roslizé entregs de ek fos de | Ad los y Seg Obligacion 5/ Kit de

numarel 4.2.2. aszo con planilla de sopoie que repasa en enqfermera. 8500
6. Disponer en cada Centro de Proteccidn Social de un Botiquin ipe B da| B.Le institucion cuenta con tn Boliquin lpo B en ef cual gusda pendienie ia idn dal | ver CD obligsci = Arnbientes
fécil trasiado, teniando en cusnta lo establecido en la Resalucién 705 da|meletin para su fécil frasiado teniendo en cuenta lo esteblscido en le Resolucién 705 de 2017 de | Ad do 5 Obfigacién 67|
2007 de la Secretaria Distital de Saiud © norma que la dsrogue o modifigue. |le Secrefaria de Salud, osfa en proceso de compra Ja clorhexilinag © yodopovidons( jshén | nsurmos Bo!.rqufn

quirtirgico} que se agote en s proceso ds carecfnnes, s realiza compra da linterng con piias, se

st sn proceso de adquisicidn de o féna de miembros inferiores (nifo), e

inmoviliz adores © féndas de miembros supencres (nifio).
7. Presanter duranta sf primer mes o4 ajecucion del convenio ef Plan de | 7. De ecuerdo af Pian da Atencitn de Emergancias v & la iinea de on entrnos y|Ver CD obligack tecni bigni

seguros, 3a realiza aclividad Yidica dal PAL “concciando mi enlorno™ en apoyo del aquipo
Inferdisciplinario, por io cusdl, g adjunta fla respatiiva Acte, Plen de Alencidn da Ernergancias, acia
de rostizecidn de sirnuiacro de evecuacidn y Acta de conformacicn e Brigatia de Emergencias.

Adecuatios y Ssguros/ Obilgacicn 7

8. Contar con ef concepte iéonice de Bornberos fevorabla da la autoridad

§. De acuzrdo 8 Ja solicifud reslizade pera la visilea para ef concaplo tcnico de bormberos la cuai
fue reaiizada ol dig ef 27 de Marzo de 2019 en fa cual se doja las recomandac.rones pare prosaginr

Distritst 0 Munitipal corespondiente de d con fo blecido en
&f numeraf 4.3.2

&n busce del concaplo &vorable de esfa enfidad,

Ver CD obligecionas técnicas/ Arnbianies
Adecuados y Seguros/ Obligacion 8

9, Cordary efecutar con fos prolocolos de seguridad esfabiecidos en af

QDuranrs ol mas de MARZO da 2014 se contd con Ios profosolos de seguridad, se realize

nurnerai 4.3.3 del presente anexo técnico.

3n da Evicl ¥ da malirato

Ver CD obligeciones lécnicas/ Carpela
ampientas  edecuades ¥ seguios.
Subcarpetes  Obfigacién  léenica @,
profocolos  /Socializecidn  Evidencia y

10. Gamentizar of servicio da vigllancia an loa Wrrninos astablacklos en of
anexa léchico y ia pormslividad viganta

10. No aplica, dado que e dio curtiplimients of aerviclo ds vigilancia con ia emprase certificads
[WATSONN SEGURIDAD AD LTDA) desde ol inicio del convenio que incluys un servicio de 3

fe para vigi ia y seguridad en lumos rolelivas pere cumpiir Jaa 24 horas de sevvicio.

Ver CD asbhiigaciones iécnicas/ Capale
ambientes  adscusdos y  segwos.
Subcarpste  Obligecion  lécnica 10,
Documanto Contralos da  servicio  de
vigitancia.




