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1. OBIETO:

ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 2
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Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, para contribuir con el cumplimiento de los
indicadores de Evaluacion y Certificaciéon de Competencias Laborales del SENA. Construccién vy
revision de instrumentos de evaluaciéon en las funciones productivas o areas claves de produccién
agricola; cosechay pos-cosecha de frutas y hortalizas; cacao y chocolateria; café y floricultura, segin

necesidad.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPSC

Clasificacion
UNSPSC

Segmento

Familia

SERVICIOS DE GESTION, SERVICIOS
80111600 PROFESIONALES DE EMPRESA Y | HUMANOS
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SERVICIOS DE RECURSOS

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

SECTOR ECONOMICO

Sector terciario o de servicios

Servicios profesionales

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracion de
Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el andlisis del sector en un contrato de
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prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, depende del objeto y de las condiciones
de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural.

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar. Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que
se pretende satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar debe contar con:

laborales en “Evaluar la competencia
laboral segln procedimiento del organismo
certificador.” o la denominacion que

se le asigne.

ITEM NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA
Titulo Universitario, debe contar con:
certificado del curso de “evaluador de
competencias laborales para el area técnica | Minimo 13 meses de experiencia como
de su dominio” o compromiso de Evaluador de Competencias Laborales o
1 [realizarlo, o el certificado de competencias | minimo 25 meses de experiencia relacionada

con las funciones productivas

a evaluar

ESTUDIO DE LA DEMANDA

De conformidad con la informacion suministrada por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publicay la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, a 31 de octubre de
2020, las entidades publicas contaban con 392.468 contratistas prestadores de servicios
profesionales, de los cuales cerca del 30% estaban vinculados con entidades del orden nacional y 70%
con entidades del orden territorial.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

Valor del
N‘Z' v Contratista Objeto del contrato Plazo contrato'y MOda“d?F‘ de
afo forma de seleccién
pago
COLPC CARLOS SF:risiz?Orslos Tr;iss(ei) $13.769.400 giorzzrtztaaon
CNTR.2 MAURICIO ) L
487555 | TORRES profesionales d|eC|s/e|s
del CRISTANCHO Z?/Zl]jador (16) dias
2021 .
en el area
de produccion
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agricola en

el Centro CEDEAGRO
de la regional
Boyaca.

CO1.PC
CNTR.3
409980
de 2022

YENNY
CAROLINA
BOTIA NINO

Prestar los servicios profesionales de Un (1) mes
caracter temporal para apoyar la
Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales del SENA en
el Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial - Regional Boyaca,
como evaluador en el drea de

produccién agricola

$3.897.000

Contratacién
directa

CO1.PC
CNTR.4
115785
de 2022

LUZ AMPARO
MARINO
GONZALEZ

Dos (2)
meses y
diecisiete
(17) dias

Prestar los servicios profesionales de
caracter temporal para apoyar la
Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales del SENA en
el Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial - Regional Boyacd,
como evaluador en el drea de
produccién agricola

$10.002.300

Contratacién
directa

Proyectd: Lilia Yaneth Granados Gonzalez -Dinamizadora de ECCL ~#¥ #+

Léa:nfhg
ENITH YADIRA RAMIRE 'MARGO

Subdirectora (E)

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
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